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PLANUL
E-CURSURILOR DE DEZVOLTARE PROFESIONALA
A PERSONALULUI DIN SERVICIUL PUBLIC
IN SEMESTRUL II AL ANULUI 2024

INTRODUCERE. Planul de dezvoltare profesionald a functionarilor publici a
fost elaborat in temeiul art. 37 din Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la
functia publicd si statutul functionarului public si necesitdtilor de instruire ale
functionarilor publici, in scopul extinderii si diversificarii ofertei educationale de baza
intru consolidarea capacititilor profesionale ale functionarilor publici si imbunatétirea
performantei organizationale ale entitdtilor publice.

SCOP: consolidarea cunostintelor, dezvoltarea abilitatilor si modelarea
atitudinilor / comportamentelor necesare pentru prestarea serviciilor publice calitative
cetatenilor.

OBIECTIVE:

— sporirea nivelului de profesionalism al functionarilor publici;

— dezvoltarea competentelor functionarilor publici in domeniul managementului
serviciilor publice locale, organizarii administrativ-teritoriale a statului,
managementului si elabordrii proiectelor, dezvoltarii regionale, diasporei si
migratiei;

— sporirea nivelului de responsabilizare a functionarilor publici - prestatori de
servicii publice prin prisma principiilor transparentei si accesului la informatie;

— consolidarea capacitagilor functionarilor publici pe componenta integrarii
dimensiunii de gen in politicile publice si procesele decizionale;

— studierea conceptelor de bazd pentru realizarea unei economii verzi incluzive In
raport cu practicile obisnuite.
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Perioada

G ) A < Numirul
N/;d Denumirea e-cursului Categoria de participanti D(l:):z;a (((I!ea::-slcirrr:?tr;) Perioada activa m:::m de.
participanti
1. | Accesul la informatie. Péni la 1.7 22 - 31. 100
: ; L octombrie octombrie
Procedura de furnizare | Functionari din Pand la 01 05 14
2. | a informatiilor de cadrul autoritatilor 24 . : : : 100
. . . noiembrie noiembrie
interes public publice et
3 Péana la 06 10-19 100
‘ decembrie decembrie
Pana la 06 10-19
-+ . . . : : 100
Diaspora, migratie, . . septembrie | septembrie
; Functionari din -
dezvoltare si o Pana la 07 09-18
oy : cadrul autoritatilor 24 d . 100
reintegrare . octombrie octombrie
publice T
Padnala 15 19 -28
6. . : . : 100
noiembrie noiembrie
7 Péana la 0.9 11 - 20‘ 100
. v septembrie | septembrie
Functionari din Pand la 11 15— 24
8. | Economia verde cadrul autoritatilor 24 - . 100
kg octombrie octombrie
p Pana la 18 20 - 29
9, . : ) 4 100
noiembrie noiembrie
10, Péani la 1.3 17 - 26. 100
septembrie | septembrie
1 Functionari din Panala 14 16 - 25 100
" | Egalitatea de gen cadrul autoritatilor 24 octombrie octombrie
publice . 26 noiembrie
12, Papli 18 25 — 05 100
noiembrie .
decembrie
13 Péana la 1.6 18—27‘ 100
septembrie | septembrie
. . Funcionssi din Paakligr | & ovamie
14. | Femeile, pacea si T " - 01 100
J cadrul autoritatilor 24 | octombrie . .
securitatea ; noiembrie
publice : .
Pani la 25 27 noiembrie
15. . : =06 100
noiembrie .
decembrie
o 24
16. PinA 1 2.0 septembrie — 100
septembrie :
) 5 Ll 03 octombrie
gt g " Functionari din ;
Hartuirea sexuala la s i 29 octombrie
% cadrul autoritatilor 24 | Pandla 25
17. | locul de munca ; : - 07 100
publice octombrie ; ;
noiembrie
8. Papa la 29 03 - 12‘ 100
noiembrie decembrie
Functionari din ik 25
19. Man.agementul. cadrul autoritatilor 24 Péni la 2.3 septembrie — 100
serviciilor publice locale . septembrie .
publice locale 04 octombrie
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30 octombrie

20. T = 100
octombrie : Y
noiembrie
Pana la 09 11-20
o decembrie decembrie A
Organizarea Pand la 31 05— 14
p2 £ 3 A . ; 100
administrativ- octombrie noiembrie
3. teritoriala a statul}u si Funiotionsi din Papa la Q7 1? - 28' 100
guvernanta pe mai Facg noiembrie noiembrie
. . " cadrul autoritatilor 24
multe niveluri — teorie, iblice
24 practica comparativa si P Pana la 09 11-20 100
" | contextul Republicii decembrie | decembrie
Moldova
75, Péna la 3.0 02 - 1§ 100
; . i septembrie | octombrie
Functionari din Pand la 04 06 — 20
26. | Dezvoltare regionala cadrul autoritatilor 40 . y ; A 100
blice noiembrie noiembrie
o & Panala02 | 04— 18 i
' decembrie | decembrie
’g. Péna la Q4 08 — 23. 100
Futitiones di octombrie octombrie
29, Managementul'sl cadrul autoritatilor 48 Papa la 98 1.2 ., 27. 100
elaborarea proiectelor . noiembrie noiembrie
publice e
30 Péana la 03 05-20 100
' decembrie | decembrie
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