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FONDAT IN ANUL 1994

: FUNCTIONARIT,

ZIARBILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

Academia de Administrare Publica -

Sub flamura Academiei de
Administrare Publica,astiintei
administratiei autohtone
moderne detasamentul de
functionari publici al tarii
noastre, care numara peste
40 de mii de persoane, se
completeaza anual cu cadre
inalt calificate, cu viziuni eu-
ropene, cu vaste cunostinte
in  domeniului manage-

Il), laborator de investigatii
stiintifice fundamentale
si aplicative, promotor al
bunelor practici nationale si
internationale, realizari con-
firmate si prin reacreditarea
stiintifica a institutiei noastre
de invatamant superior, fiin-
du-i acordat calificativul de
organizatie competitiva pe
plan international (categoria

,Ma simt implinit fiind ales in functia de primar al

stiintifice, inclusiv in sectorul

stindardul functlonarulm public

administrative centrale), pro-

orasului laloveni. Am cdstigat, in primul rdnd, incre-
derea oamenilor si aceasta, o spun cu toata sinceri-
tatea, datorita studiilor la Academia de Administrare

privat, care-si motiveaza
realizérile lor performante

fesori din institutii de peste
hotare, reprezentanti ai am-

Publica si va incredintez cd, Academia este cdlduza
voastrd in serviciul public. Nu ratati sansa.”

mentului, administrarii pub-
lice, dreptului si a relatiilor
internationale - forta motrice
a Repubilicii Moldova pe calea
modernizdrii si a parcursului
sau de integrare europeana.

Fondata la 21 mai 1993,
Academia de Administrare
Publica a evaluat avansand

Sergiu ARMASU,
primar de laloveni.

B). Performantele academice
ale institutiei sunt demon-
strate si de competentele
absolventilor Academiei,
care activeaza inovator si efi-
cient in autoritatile publice
de toate nivelurile, ocupand
functii de cel mai inalt rang.
De exemplu, fiecare al pa-

»Cei care doresc sa se dezvolte in plan profesional,
sdfaca o carierd de succes, si cel mai principal, sé fie de
un real folos tarii sale, sa foloseascd oportunitatile de
unicat oferite de Academia de Administrare Publica si
sd facd, neapdrat aici studii de masterat.”

Nestor GROZAVU,

viceprimar general al mun. Chisindu

timpul, devenind astazi Cen-
tru de excelenta si de elita
in  domeniul administratiei
publice, unica institutie de
invatamant superior de profil
din tara (studii de masterat,
ciclul ll, si de doctorat, ciclul

trulea deputat in Parlamen-
tul Republicii Moldova este
absolvent al  Academiei.
Ei se regasesc in randurile
ministrilor, ale presedintilor
de raioane, ale functionarilor
din institutiile publice si cele

anume datorita studiilor de
la Academie. Despre unele
opinii ale absolventilor Acad-
emiei puteti citi in numarul
10-11, curent, al ziarului
LFunctionarul Public”

basadelor strdine, acreditate
in Republica Moldova. Aca-
demia dispune de un com-
plex academic de studii bine
dotat care permite asigurarea
conditiilor optimale pentru

,Dupd absolvirea Academiei de Administrare
Publica imi vine cu mult mai usor sd-mi indeplinesc
mai eficient functiile mele ca specialist si ca manager.
Ceea ce le urez tuturor celor care isi doresc o carierd de
succes in serviciul public sau privat.”

Ne aflam in pragul noului
an de studii 2015 - 2016. De-
spre conditiile de admitere,
specializarile studiilor supe-
rioare de masterat va puteti
informa din paginile 6 - 7 ale
ziarului. Vom preciza doar ca
la realizarea procesului didac-
tic sunt antrenati profesori,
detindtori de grade stiintifice
si titluri stiintifico-didactice,
reprezentanti ai autoritatilor

publice (deputati in Parla-
mentul Republicii Moldo-
va, ministri, viceministri si

conducatori ai altor autoritati

Octavian GRAMA,
viceministru al sandtatii
obtinerea cunostintelor te-
meinice si aptitudinilor per-
formante in domeniile stiintei
administratiei.

Daca Va doriti o cariera
de succes, daca doriti sa
participati la edificarea unui
sistem administrativ perfor-
mant in Republica Moldova,
care ar contribui la sporirea
gradului de civilizatie a tarii,
Va asteptam la Academia de
Administrare Publica. Comis-
ia de admitere va receptiona
dosarele in perioada 20 iulie
- 02 august 2015.
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Presedintele Republicii
Moldova, domnul Nicolae Ti-
mofti, a fost distins cu titlul
de Doctor Honoris Causa din
partea Universitdtii,, Stefan cel
Mare” din Suceava, Romania.

Evenimentul solemn s-a
desfasurat in prezenta pre-
sedintelui Romaniei, dom-
nul Klaus Werner lohannis, a

Presedintele Nicolae Timofti,
Doctor Honoris Causa al Universitatii din Suceava

numerosi oficiali din Repu-
blica Moldova si Romania,
ambasadori, academicieni,
profesori si studenti.

Va prezentam discursul,
in varianta prescurtatad, al
presedintelui R. Moldova, Ni-
colae Timofti: ,Acest titlu, pe
care cu atata amabilitate mi-I
acorda Universitatea ,Stefan
cel Mare’, il privesc ca pe ex-
presia acelor legaturi stra-
vechi, pastrate cu sfintenie in
inimile noastre, contrar gra-
nitelor administrative, trasate
abuziv peste trecutul comun.

Statul R. Moldova, al carui
Presedinte am onoarea sa fiu,
are o singura sansa pentru a

se moderniza si pentru a-si
asigura o dezvoltare durabi-
la. Aceasta este integrarea in
Uniunea Europeana. Norocul
Republicii Moldova este ca
are alaturi o Romanie, un stat
membru al Uniunii Europene,
care tot mai mult se afirma ca
pilon important al stabilitatii si
securitatii in aceasta regiune.
Calea Republicii Moldova
spre Europa trece prin Roma-
nia. Nu mai putin importante
decat arterele rutiere, ce vor
lega Republica Moldova de
Romania, trebuie sa devina
si traseele pe care circulg, in
limba romana, informatiile,
ideile, conceptele si valorile.

Trebuie sa demolam ba-
rierele administrative si eco-
nomice care impiedica ac-
cesul in Republica Moldova
al posturilor de televiziune,
filmelor, programelor de cal-
culator si aplicatiilor in limba
romana, al culturii pop de ex-
presie romaneasca etc.

Sunt convins ca, intr-o zi,
mai devreme sau mai tarziu,
ne vom reintalni cu totii in UE.

Hotarul de pe Prut va fi o
pura formalitate. Ne vom de-
plasa de la Chisinau la Sucea-
va pe o autostrada moderna,
pentru a ne vizita nepotii,
studenti si profesori la Uni-
versitatea ,Stefan cel Mare.”

Cooperare Republica Moldova - Spania

Presedintele Parlamentu-
lui, Andrian Candu, a solicitat
sprijinul autoritatilor spani-
ole pentru semnarea acor-
durilor de protectie sociala a
cetatenilor moldoveni aflati in
Spania. Subiectul a fost discu-
tat in cadrul unei intrevederi
cu Secretarul de Stat al Minis-
terului Afacerilor Externe si

Cooperarii al Regatului Spani-
ei, Ignacio Ybéanez, aflat intr-o
vizita in tara noastra.

Andrian Candu si-a ex-
primat speranta ca urmeaza
a fi stabilita o noua etapad in
relatiile de colaborare dintre
R. Moldova si Spania pe di-
verse dimensiuni, in special,
la nivel economic, social si
cultural. Este vorba de im-
plementarea unor proiecte
comune economice, in dome-
niul transporturilor si energe-
tic, la nivel de infrastructura,
precum si organizarea unor
misiuni de afaceri pentru atra-
gerea investitiilor spaniole in
economia R.Moldova.

In  cadrul  discutiilor,
Presedintele  Parlamentului
s-a mai referit la prioritatile
legislative si la evolutiile po-
litice din tara. ,Prioritatile
noastre pentru urmatoarea
perioada sunt crearea unei
coalitii parlamentare majori-
tare, investirea noului Guvern
si reluarea negocierilor cu FMI
pentru a continua procesul de
implementare a agendei de
reforme si de democratizare
a tarii, de crestere economicd,
crearea unui mediu de afaceri
atractiv si lupta cu coruptia.
Pentru a implementa preve-
derile Acordului de Asociere
este nevoie, in primul rand, de

X

stabilitate politicd”, a declarat
Andrian Candu.

AndrianCanduamulfumit
autoritatilor spaniole pentru
faptul ca Parlamentul Spaniei
a ratificat Acordul de Asocie-
re dintre Republica Moldova
si Uniunea Europeang, iar in
prezent documentul urmea-
za a fi semnat de Regele Spa-
niei.

La randul sdu, oficialul
spaniol a salutat eforturile de
integrare europeana a Repu-
blicii Moldova, mentionand
ca Spania va sustine si in con-
tinuare tara noastra in proce-
sul de modernizare si demo-
cratizare.

Planul Acordului de Asociere RM - UE actualizat de Guvern

Membrii Guvernului s-au
reunit recent in cadrul Comi-
siei Guvernamentale pentru
Integrare Europeana (CGIE),
pentru aprobarea actualiza-
rilor Planului National de Ac-

tiuni pentru implementarea
Acordului de Asociere RM-UE
(PNAAA), discutarea imple-
mentarii PNAAA in semes-
trul | din anul 2015, dar si a
evolutiilor in primul an de la
semnarea Acordului.

Tn debutul reuniunii, a fost
convenita lista Consilierilor
europeni de nivel inalt care,
incepand cu 1 ianuarie 2016,
vor contribui la reformarea
sectoarelor prioritare pentru
implementarea Acordului de

Asociere. Mai mult, in sectoa-
rele cele mai problematice
- sectorul financiar, sistemul
bancar si lupta impotriva co-
ruptiei - consilierii vor fi anga-
jati in timpul cel mai apropiat.
Procedura de selectie a fost
deja lansata.

In cadrul sedintei, ministrii
au aprobat varianta finala a
PNAAA actualizat, care inclu-
de ajustarile necesare ale ma-
surilor si termenelor propuse
pentru realizarea articolelor

din AA/DCFTA, tinand cont
de rezultatele primelor luni
de implementare, dar si de
recomandarile  partenerilor
europeni.

De asemenea, CGIE a decis
oferirea accesului pentru pu-
blicul larg la platforma online
de raportare pe marginea Pla-
nului de actiuni, care permite
vizualizarea nivelului de reali-
zare a fiecdrei actiuni in parte
si progresul inregistrat in im-
plementarea Acordului.
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IMPREUNA PENTRU O VIATA MAI BUNA

Era o zi de vineri, 24 apri-
lie curent, zi deosebitd pentru
noua promotie de absolventi
ai Academiei de Administrare
Publicd, invatamant cu frec-
ventd redusd; ziua Tnmanarii
diplomelor, o incununare
a studiilor aprofundate de
doi ani si jumatate in lumea
miraculoasa a stiintei admi-
nistrative. Solicitand opinii
ale absolventilor referitor la
studiile facute, planurile de
viitor, l-am cunoscut si pe
primarul comunei Cubolta,
raionul Sangerei, Alexandru
Sirbu, care adanc emotionat,
ne-a marturisit ca studiile la
Academie i-au intrecut astep-
tarile, i-au deschis noiviziuni,
moderne, europene pentru o
activitate mult mai eficienta
de dezvoltare durabild a sa-
tului natal, pentru ce avea sa
mai treaca un examen, test al
increderii acordate de consa-
tenii sai.

,Poate ca va intriga aceste
ganduri optimiste ale mele,
tinea sa accentueze domnia
sa, referindu-se la alegerile
locale curente. M-am finscris
din nou in cursa electorala
si consider ca studiile la Aca-
demie vor fi un atu puternic
pentru mine”.

Argumentele sale s-au
adeverit si Alexandru Sirbu
castiga alegerile din primul
tur. L-am sunat si I-am felicitat
cu acest nou eveniment din
viata sa si am fixat o intalnire
pentru a discuta despre sat si

primarie.
Nascut intr-o familie de
gospodari cu multi copii,

parintii caruia toata viata au
lucrat in fosta gospodarie
agricola, a continuat mersul
obisnuit al semenilor sai, fsi
aminteste  A. Sirbu. ,Scoala
medie din satul natal, studen-
tia la Universitatea Tehnica a
Moldovei, armata si casnicia.
Pentru a-mi fintretine fami-
lia am plecat la Moscova. In
2002, avand deja 2 copii, am
decis sa ne oprim acasa, astfel

Alexandru SIRBU,
primar de Cubolta
am deschis o intreprindere in-
dividuala, activand in dome-
niul comertului si producerii
ciupercilor. in 2006, am fost
angajat in compania Coca-
Cola, unde am activat pana
in ziua alegerilor din 2011.
Concomitent cu serviciul in
aceasta companie, am facut
si studiile la Universitatea Bal-
tica din Sankt-Petersburg, fa-
cultatea jurisprudenta.
Sincer sa fiu, planurile
mele erau sa-mi dezvolt in
continuare afacerile, dar oa-
menii din sat mi-au schimbat
radical aceste planuri. Adica
m-au tot contactat, ne intal-
neam si imi vorbeau cum erau
lucrurile in alte primarii, cum
se dezvolta satele si cum stag-
neaza satul nostru. Vedeam si
eu cum era satul nostru natal,
un sat de oameni gospodari,
cu traditii razesesti, lasat de
izbeliste si aceasta mi-a trezit
interesul pentru administra-
tia locala. Astfel, am decis sa
candidez la functia de primar,
un domeniu necunoscut pen-
tru mine, dar hotarat sa aduc
schimbarea asteptata atat de
mult de dragii mei consateni”.
A castigat alegerile si,
dupd cum spune o vorba po-
pulard, si-a suflecat manecile
si a pornit la drum. Proble-
ma prioritara de atunci erau
gunoistile spontane pe tot
perimetrul comunei, drumu-
rile proaste, lipsa iluminatului
stradal si altele. In 2012, au
fost lichidate toate gunois-
tile spontane, iar cetatenii
aduna deseurile menajere

intr-un singur loc amenajat si
ingradit, care este permanent
deservit de un buldozer.

Datorita autorizatiei ob-
tinute de la Inspectoratul
Ecologic de Stat pentru ex-
tragerea deseurilor de pietris
si meluza din fosta cariera din
localitate, in acelasi an au fost
plombate si nivelate peste
80% din drumurile locale, in
continuare fiind intretinute
intr-o stare buna cu ajutorul
unei greder.

Incepand cu 2012 si pana
in prezent, a fost instalat ilu-
minatul stradal extins pe mai
mult de 75% din suprafata
comunei.

Proiectele cele mai impor-
tante pe perioada primului
sau mandat sunt constructia
apeductului cu o lungime de
7,24 km pe portiunea de sat
unde nu sunt fantani de mina,
constructia trotuarului cu pa-
vaje pe lungimea intregului
sat, peste 2 km, reparatia ca-
pitala a Casei Sportului care
era doar o cladire fara acope-
ris, usi, ferestre, fara pardo-
seli. In septembrie 2014, au
fost finisate aceste lucrari si a
fost creata filiala din Cubolta a
Scolii Sportive Singerei, frec-
ventata de peste 120 de copii
la sectiile sportive judo, lupte,
tenis de masa, haltere si fot-
bal, dar si cei mai in varsta. La
nivelul 2 este amenajata sala
pentru ansamblul de dansuri
populare ,Braulet’, o mandrie
a satenilor.

Tot in acesti ani a fost re-
parata si cladirea primariei,
birourile fiind dotate cu cal-
culatoare si mobilier, astfel ca
fiecare functionar public sa
aiba conditii bune de lucru
pentru prestarea serviciilor de
calitate, dar si pentru confor-
tul consatenilor.

Nu a ramas fara atentie
nici noua generatie. Au fost
efectuate lucrari de reparatie
capitala la gradinita de copii,
fiind  procurat mobilier cu
vesela, a fost schimbat, total-

mente, sistemul de incalzire,
a fost amenajat terenul de
joaca si s-a extins spatiul prin
amenajarea sdlii pentru festi-
vitati.

Facand o totalizare a celor
realizate pe perioada primu-
lui mandat, primarul A. Sirbu
se arata multumit ca au fost
depadsite promisiunile electo-
rale, deoarece, fiind la inceput
de cale, si-a programat doar
obiectivele prioritare, ca sa
nu dezamdgeasca consatenii,
alegatorii sai, dar pe parcurs
au fost mai multe realizari. In
perioada mandatului sau au
fost investite peste cinci mi-
lioane de lei in infrastructura
localitatii. Toate acestea, in
mare parte, datorita studiilor
la Academia de Administrare
Publica.

,La finceputul activitatii
mele in primarie, isi aminteste
primarul de Cubolta, am par-
ticipat la primele cursuri de
instruire a noilor alesi, orga-
nizate de Academia de Admi-
nistrare Publica. Si atunci am
simtit necesitatea de a studia
aprofundat aceastd ramura,
absolut noua pentru mine, si
in anul 2012 m-am inscris la
studii de masterat.

Teza de master a fost una
foarte actuala: ,Modernizarea
APC din perspectiva integrdrii
Europene,” conducator stiinti-
fic fiind dna Tatiana Saptefrati,
doctor, conferentiar universi-
tar. Partea practica a tezei a
fost axata pe descentralizarea
administrativd si asigurarea
autonomiei locale, precum si
pe unele modele de organiza-
re administrativ-teritoriala la
nivel local care pot fi utilizate
in Republica Moldova.

Sunt satisfacut ca am cas-
tigat al doilea mandat de pri-
mar, in primul rand, pentru a
continua proiectele incepute.
Prioritare raman a fi extin-
derea apeductului pe toatd
comuna, reparatia casei de
cultura, reparatia drumurilor
locale, amenajarea stadionu-
lui si tribunelor pentru spec-

(Continuare in pag. 9)
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INCREDEREA CETATEANULUI MI-A HARAZIT DESTINUL

Valentin Gutan, unul din-
tre cei mai longevivi primari,
castigd detasat din primul tur
de scrutin cel de-al optulea
mandat de primar al orasului
Cricova, municipiul Chiginau.
Acest rezultat este o Incunu-
nare a activitatii sale in functia
de primar pe parcursul celor 7
mandate, dupd cum constata
insusi primarul Valentin Gutan.

LAprecierea cetatenilor
m-a tinut In acest scaun atatia
ani si m-a determinat sa nu
ma gandesc sa plec intr-o
alta functie. Plus ca, timp de
opt legislaturi, la Cricova
niciodatd nu s-a organizat al
doilea tur. Am reusit sa gasesc
punctele de tangentd viabile
cu cetatenii. Daca dupa rezul-
tatele alegerilor din 14 iunie
2015 s-ar fi organizat turul doi
de scrutin pentru mine ar fi
fost ca o lovitura.”

O istorie de succes a pri-
marului longeviv, cu atat
mai interesantd cd, in pragul
maturitatii, domnia sa avea cu
totul alte vise.

,,Eu visam sa ma fac peda-
gog. Am absolvit Universita-
tea Pedagogica de Stat ,lon
Creangd,” devenind profesor
de istorie. Probabil ca, soarta
le aranjeaza pe toate, dupa
cum e mai bine. Profesor de
istorie am fost patru ani, pen-
tru ca in 1987 sa fiu propus si
ales in functia de presedinte
al Sovietului de orasel Cri-
cova, cum se numea pe atunci
administratia locald, si iata-
ma sunt aici. Asa ca nu a fost
initiativa mea pentru aceastd
functie ca sunt bun si tanar,
dar am fost propus la acest
fotoliu, deoarece predecesorul
aplecat si era nevoie de ales un
nou administrator al localitatii,
desi eu vroiam sa activez mai
departe pe taramul pedagogic.
Si atunci chiar am incercat
sd le explic celor care m-au
propus ca eu am alte planuri,
fiinded eu iubeam copiii, ei
mi iubeau pe mine. Insi mi
s-a spus ca nimeni nu se naste

Valentin GUTANU,
primar de Cricova,
mun.Chisinau

invatat. Daca altii s-au descur-
cat, te vei descurca si tu. Si asa
am ajuns primar.”

Astfel ca, la varsta de doar
27 de ani, lui Valentin Gutan i
se Incredinteaza soarta de mai
departe a acestei localitati,
din suburbia municipiului
Chisinau, vestita datorita
Combinatului de Vinuri ,,Cri-
cova.” Si a pornit hotarat a
desteleni noul drum care avea
sa-i determine destinul de mai
departe al vietii, dupa cum 1si
aminteste dumnealui.

,Probleme erau multe
la Cricova, populatia nu era
asigurata cu apa, lipsea ga-
zul, reteaua  telefonicd pe
intreg spatiul localitatii, ener-
gia termicd, de drumuri nici
nu vorbesc Nu erau conditii
pentru familiile nou formate,
migratia era la un nivel foarte
inalt. Era un conglomerat de
probleme. Incetul cu incetul
am Inceput sa le rezolv. Prima
realizare a fost conectarea la
conducta de gaz. Dupa ce am
rezolvat aceasta problema,
de fapt, am inteles cum pot fi
solutionate si celelalte prob-
leme. Si cu toate ca eram la
al treilea mandat, se parea ca
era destula practica de lucru
in administratia publica locala,
ca era destula experientd pen-
tru a solutiona acele probleme,
cu care ne confruntam zi de
zi. Dar intotdeauna este ne-
voie de Tmbogatit bagajul de
cunostinte. Cu atat mai mult, ca
trebuiau aplicate noile principii

ale administrarii publice lo-
cale, in noile conditii ale econ-
omiei de piatd, ale privatizarii
terenurilor si bunurilor imo-
biliare. De aceea, am gésit de
cuviintd ca este absolut necesar
de a face studii la Academia
de Administrare Publica, o
institutie de invatdmant su-
perior, deschisa pentru prima
datd in tara noastra, in 1993,
menirea careia era de a pregati
functionari publici de tip nou.
Era ceva necunoscut pentru
noi, dar intuiam ca anume stu-
diile la aceastd Academie sunt
acelea de care aveam strictd
necesitate. Eu am avut fericita
ocazie de a fi inmatriculat la
Academie in primii ani de
functionare a ei, adica in 1994,
la sectia cu frecventa redusd,
si pe parcurs, impreund cu
colegii, ne-am patruns de
semnificatia deosebitd a aces-
tor studii, fiindca treptat ni
se preda obiecte, de care nici
nu banuiam ca ar avea vreo
legatura directd cu specificul
domeniului nostru de activi-
tate.

De aceea, asistam cu toata
seriozitatea la toate cursurile
si prelegerile pentru a face fatd
cerintelor, cdutam raspunsuri
la intrebari nu numai la orele
de curs, dar si in biblioteca
Academiei, imbindnd ar-
monios teoria cu practica pen-
tru a intelege esenta obiectelor
predate, metodologia de apli-
care a celor invitate in activi-
tatea practica.

Cei trei ani de studii la
Academie, pe care am absol-
vit-o in 1997, mi-au lasat cele
mai frumoase amintiri despre
Academie, atdt prin bagajul
de cunostinte pe care l-am
acumulat, cat si prin atitudi-
nea §i competenta corpului
profesoral-didactic, care, vreti
sa stiti, initial invatam unii de
la altii, Tmbinand creator teoria
studiata la ore, cu practica din
activitatea noastra din primarii.

Si astazi, activand 1in cali-
tate de primar 28 ani, o spun

cu toata certitudinea, ca acele
cunostinte acumulate in cadrul
studiilor gi-au gasit imple-
mentarea si rolul lor in viata
de zi cu zi.”

Aceasta Tmbinare armoni-
0asa a teoriei cu practica a fost
forta motrice 1n realizarea pe
parcursul urmatoarelor man-
date a proiectelor investitionale
pentru a indreptati increderea
cetdtenilor: asfaltarea strazilor,
iluminarea stradala, gazificarea
totald a orasului, constructia
apeductului si retelei de ca-
nalizare, reconstructia si mod-
ernizarea institutiilor publice
etc. Erau inca multe de poves-
tit la acest capitol, dar l-am
rugam sa-mi ilustreze toate
aceste proiecte implementate
prin valoarea lor. A stat putin
pe ganduri apoi mi-a raspuns

prompt.
LNu am acum o cifra
precisa, dar valoarea lor

estimativa este de sute de mil-
ioane de lei. Doar pe parcursul
celui de-al 7-lea mandat au
fost implementate proiecte in
valoare de 38 milioane de lei.
Si mai departe avem planuri
in corespundere cu necesitatile
populatiei. Suntem in cautarea
investitorilor pentru a construi
un centru de agrement pentru
cetdteni, care nu corespunde
cerintelor. Vrem un centru mai
amenajat, mai modern. Ne
dorim sa finalizdm constructia
retelei de canalizare in partea
veche a orasului si speram
ca problema va fi solutionatad
in scurt timp. Sunt in curs de
elaborare si alte proiecte de
dezvoltare durabild a orasului.”

... Buna dispozitie a locu-
itorilor acestui orag renovat,
atestata pretutindeni, denota
increderea lor deplind fatd de
primarul gospodar, Valentin
Gutan, pentru care interesele
cetatenilor sunt mai presus de
toate, indreptatind, totalmente,
inteleapta vorba populard
,,Omul sfinteste locul.”

Vitalie NICA
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Delegatie din Cehia in vizita la Academie

Pe 2 iulie curent, la Aca-
demia de  Administrare
Publica s-a aflat intr-o vizita
de documentare o delegatie
a Universitatii Tehnice din
Brno, Cehia, in frunte cu dl
Bedrich PUZA, director al
Facultatii business si man-
agement, fiind insotit de Ve-
ronica  NOVOTNA, secretar
stiintific al facultatii, precum
si de reprezentantii com-
paniei ,DATAB,” directorul Jiri
BUKVIC, si Vratislav DATEL,
specialist in probleme de
standardizare. Ei au avut o

chestiunile de  cooperare
internationala. In acest con-
text, oaspetii au propus un
proiect de Memorandum de
colaborare, in care au fost
stipulate prioritatile acestei
colaborari de interes recip-
roc. Este vorba de stagii de
studii in Cehia, schimburi de
studenti si masteranzi, de viz-
ite reciproce ale delegatiilor
celor doud institutii de
invatamant superior din Ce-
hia si Moldova, de implicare
in proiecte comune, o atentie
deosebita fiind acordata

intrevedere cu prim-prorec-
torul Academiei, dl Andrei
GROZA, doctor, conferentiar
universitare, la care au par-
ticipat prorectorul Acade-
miei, dl Aurel SIMBOTEANU,
doctor, conferentiar univer-
sitar, dnele Maria STRECHII,
doctor, conferentiar uni-
versitar, director al Depar-
tamentului fnvatamant
superior, Teodora GHER-
MAN, doctor, conferentiar
universitar, sef  Catedra
tehnologii  informationale
aplicate, si Silvia DULSCHI,

doctor, conferentiar univer-
sitar, sefa Directiei stiinta si

cooperare internationala.
Scopul vizitei l-a constituit
stabilirea relatiilor de co-
laborare dintre cele doua
institutii in domeniul man-
agementului informational
in administratia publica.

DI Andrei Groza i-a famil-
iarizat pe oaspeti cu istoria,
structura organizationald si
didactica si procesul de studii
ale Academiei de Adminis-
trare Publica, mentionand ca

studiilor  anticoruptie si
una dintre directiile de baza securitatii  informationale,
ale activitatii Academiei este Cehia avand in aceste do-

cooperarea internationala cu
institutiile de profil de peste
hotare si implementarea
in parteneriat a proiectelor
investitionale.

DI B. Puza, a prezen-
tat, la randul sau, o scurta
informatie referitor la Univer-
sitatea Tehnica din Brno, care
esteadoua,dupdimportanta,
institutie tehnica dupa Uni-
versitatea Tehnica din Praga,
despre facultate, accentuand

menii o bogata experienta,
ce poate fi aplicata 1in struc-
turile administratiei publice
din Republica Moldova.
Partile au convenit asu-
pra examindrii minutioase a
Memorandumului pentru a fi
completat, ceea cear permite
o colaborare aprofundata si
benefica pentru ambele parti
si de a-l semna intr-un viitor
apropiat.
Cor. ,F.P”

AVIZ

GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA,
ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA,
Catedra stiinte administrative
invita cercetatorii si functionarii publici sa parti-
cipe la conferinta stiintifico-practica cu genericul:
~CONSOLIDAREA ADMINISTRATIEI PUBLICE
LOCALE: INSTRUMENTE S| MECANISME’;
care se va desfasura in incinta Academiei de Ad-
ministrare Publica la 03-04 decembrie, 2015
Conferinta  stiintifico-practica  internationala
“Consolidarea administratiei publice locale: instru-
mente si mecanisme” este realizata in cadrul proi-
ectului institutional “Consolidarea institutionald a
administratiei publice locale in Republica Moldova
in contextul implementdrii Acordului de Asociere
cu Uniunea Europeand”, si a proiectului comun
international “"Dezvoltarea competentelor institutiilor
responsabile de dezvoltarea regionald’;] avand ca
scop scoaterea in relevanta a problemelor privind

activitatea autoritatilor publice locale si identificar-
ea rezervelor organizationale, institutionale, eco-
nomice si sociale privind consolidarea capacitatilor
functionale ale administratiei publice locale si dez-
voltarea regionala.

In cadrul conferintei se vor realiza activitati de
familiarizare cu metodologia planificarii strategice.

Forul stiintific va aborda probleme teoretice
si practice, privind descentralizarea si autono-
mia administratiei publice locale, dimensiunile
bunei guvernari, dezvoltarea regionala, dez-
voltarea economica locala, potentialul uman in
administratia publica locala, cooperarea inter-
comunitara, parteneriatul public-privat si dezvolta-
rea comunitatilor, managementul serviciilor pub-
lice.

Limbile de lucru: romdna, engleza, rusa.

Mai multe detalii aflati accesand site-ul Acade-
miei de Administrare Publica: <aap.gov.md>
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Academia de

Anunta admiterea prin concurs la
studii superioare de master:

- DE CERCETARE, invdatdmant cu frecventd, cu durata studiilor
de 2 ani la specializarile:

teoria si practica administratiei publice;

management;

relatii internationale.

- DE PROFESIONALIZARE, invatdmant cu frecventd, cu durata
studiilor de 2 ani, si invatdmant cu frecventd redusd, cu durata studi-
ilor de 2,5 ani, la specializarile:

administrare publicd;

management;

relatii internationale;

drept constitutional si drept administrativ;

anticoruptie;

management informational in administratia publica.

Admiterea se realizeaza
la locuri cu finantare
bugetara si prin contract.
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Administrare Publica

Participantii la concurs prezinta Comisiei de admitere

urmatoarele acte:

- delegarea / recomandarea organului administratiei publice in care activeazad
candidatul cu indicarea specialitatii si a formei de studii (zi sau cu frecventa redusa)
- pentru candidatii la masteratul de profesionalizare cu finantare bugetard (model);

- diploma de licenta sau echivalentd cu suplimentul (original si o copie);

- copia carnetului de muncd, autentificata de Serviciul resurse umane;

- certificatul medical-tip (nr. 086-u);

- 2 fotografii (3x4 cm);

- copia buletinului de identitate.

Depunerea actelor va avea loc in perioada

20 iulie - 02 august 2015.

Candidatii vor sustine:

- 0 probd complexd la disciplina de profil (oral); & —

- teste de verificare a competentelor lingvistice la una din I/mb//e strdine si de uti-
lizare a calculatorului (admis/respins).

Competentele lingvistice si de utilizare a calculatorului pot fi recunoscute in baza
certificatelor internationale TOEFL, DALF, EUROPAS, DAAF, ECDF s. a.

Probele de admitere vor avea loc in perioada 04-06 august 2015.

Pentru optimizarea procedurii de depunere a actelor se poate utiliza formularul
electronic de fisd personald privind inscrierea la concursul de admitere la studii su-
perioare de masterat - <aap.gov.md>.

Candidatii care au aplicat online fisa personald vor fiadmisila concurs cu conditia
cd setul de acte pentru dosar va fi prezentat pand la 03 august 2015.

Adresa noastra: MD 2070, Chisindu, str. laloveni, 100,
Academia de Administrare Publica, Comisia de admitere:
Etajul I (aud. 108) Tel.: 28-48-48, tel./fax: 28-48-71
E-mail: admiterea2015@aap.gov.md
Deplasarea la Academie cu:
Autobuzul nr. 11 sau microbuzele nr. 124, 180, 190
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Reforma administrativ-teritoriala - imperativ al timpului

Dupa cum v-am informat in nr. 9 al ziarului nostru, Catedra stiinte administrative a Academiei de Administrare
Publica a demarat implementarea proiectului ,,Consolidarea institutionala si functionala a administratiei publice
locale in Republica Moldova in contextul implementarii Acordului de Asociere la Uniunea Europeana” (director de
proiect, Tatiana SAPTEFRATI, doctor, conferentiar universitar). Mai detaliat despre derularea acestui proiect aflati

din interviul ce urmeaza.

CORESPONDENTUL:
Suntem deja la jumdtatea an-
ului 2015, care sunt primele
rezultate ale cercetarilor, con-
form compartimentelor si obi-
ectivelor primei etape a proi-
ectului.

Tatiana ~ SAPTEFRATI:
Cercetdrile in cadrul Proiectu-
lui institutional ,, Consolidarea
Administratiei Publice locale in
contextul implementarii Acor-
dului de Asociere la Uniunea
Europeana” se desfasoara con-
form planului calendaristic pen-
tru anul 2015. In prima jumatate
a anului, activitatile din cadrul
proictului le putem clasifica in
doud categorii: organizatorice
si de cercetare propriu-zisa.
Activitatile organizatorice au
fost directionate spre promova-
rea proiectului si consolidarea
echipei de cercetare. Activitatile
de cercetare s-au focusat pe
analiza sistemului actual de
administratie publicd locala
in Republica Moldova. Pen-
tru aceastd perioada echipa de
cercetare a avut doud obiective
principale:

- studierea cadrului legal
de organizare si functionare a
administratiei publice locale in
Republica Moldova;

- identificarea problemelor
si provocarilor cu care se
confruntd autoritatile publice
locale.

In rezultatul investigatiilor
constatim ca, In prezent, ac-
tivitatea administratiei  pub-
lice locale este reglementata
de un numar exagerat de mare
de legi si acte normative care
deseori complica activitatea
autoritatilor locale. In acelasi
timp, este tergiversatd examin-
area proiectelor de legi extrem
de necesare pentru activitatea
administratie publice locale.
Drept exemplu poate servi
proiectul de lege cu privire la
achizitiile publice. Lipseste
coerenta si consecventa in elab-
orarea si implementarea legilor
si actelor normative.

Autoritatile administratiei

publice locale duc lipsa acuta
de specialisti profesionisti. Mo-
tivarea joasa a functionarilor pu-
blici la nivel local are ca efect
numarul mic de persoane cu
o inaltd pregatire profesionala
care opteazd pentru incadrarea
intr-o functie publica.

Unele  competente  ale
administratiei  publice  lo-
cale in domeniul dezvoltarii

comunitatilor locale nu au me-
canism clar, complet de imple-
mentare i de aceea, acest pro-
ces de dezvoltare este anevoios.
Ca de exemplu, asocierea cu alte
comunitati intru crearea si ges-
tiunea impreund a unor servicii
publice. Acestea sunt doar cate-
va din rezultatele investigatiilor
stiintifice efectuate de echipa de
cercetare.

Mentionam, ca rezultatele

cercetarilor stiintifice au
fost publicate in 11 articole
stiintifice.

COR.: Care sunt moda-
litatile de cercetare §i cum
conlucreazd echipa in pro-
cesul de derulare a proiectu-
lui cu institutiile de profil, cu
autoritdatile publice locale?

T. §.: Metodologia cercetarii
in cadrul proiectului include
un sir de tehnici de cercetare,
analiza si investigare. in special,
sunt utilizate metodele de cer-
cetare documentara, a studiilor
stiintifice,  sociologice (ches-
tionare), analiza functionala si
analiza organizationala.

Evident ca, natura cer-
cetarilor implicd necesitatea
colaborarii  cu  autoritatile
publice. in acest context,
mentionam  colaborarea cu
autoritatile publice centrale,

Directia generala descentral-
izare si administrare locald a
Cancelari de Stat si Comisia
parlamentara administratie
publica, dezvoltare regionala,
ecologie si  schimbari cli-
matice. Cu autoritatile admi-
nistratiei publice locale sun-
tem intr-o relatie de colaborare
constructivd. Am sesizat un in-
teres sporit din partea lor in re-
alizarea acestui proiect.

COR.: In cadrul proiectu-
lui sunt organizate mai multe
activitati cum a fost §i masa
rotundia “Descentralizare si
autonomie locald: oportunititi
si probleme”. Cine au partitici-
pat la aceastid masa rotundda §i
care sunt rezultatele ei, ce
propuneri au fost inaintate
pentru solutionarea proble-
melor abordate, valoarea lor
practica?

T. S.: Masa rotunda ,,De-
scentralizare  §i  autonomie
locala: oporunitati si  prob-
leme,” care a avut loc pe data
de 27 mai 2015, este o acti-
vitate din cadrul proiectului.
Aceasta activitate a avut drept
scop identificarea problemelor
si provocdrilor cu care se
confrunta autoritatile publice
locale in procesul de descen-
tralizare si consolidare a me-

canismelor de colaborare intre
autoritatile administratiei pub-
lice locale si centrale n procesul
de descentralizare.

La eveniment au partici-
pat profesori si colaboratori
ai Academiei de Administrare
Publica, reprezentanti ai Comis-
iei parlamentare administratie
publicd, dezvoltare regionala,
ecologie si schimbari climati-
ce, ai Directiei generale de-
scentralizare i administrare
locala a Cancelariei de Stat,
ai autoritatilor publice centrale
si locale de nivelurile I si II,
ai societatii civile (Congresul
Autoritatilor Locale din Mol-
dova), presedintele Federatiei
Sindicale a Angajatilor din Ser-
viciile Publice §i masteranzi
ai Academiei de Administrare
Publica. Discutiile au fost con-
structive si au generat concluzii
si recomandari importante atat
pentru autoritatile administratiei
publice centrale cat si pentru
cele locale. Au fost recomandari
si pentru Academia de Admin-
istrare Publica. Discutiile au
fost constructive si au generat
concluzii si recomandari im-
portante atat pentru autoritatile
administratiei publice centrale
cat si pentru cele locale. Au fost
recomandari si pentru Academia
de Administrare Publica.

In sirul concluziilor con-
statate se enumera urmatoarele:

- din punct de vedere al
organizarii  administrativ-teri-
toriale, Republica Moldova se
prezintd ca un stat foarte frag-
mentat. Majoritatea unitatilor
administrativ-teritoriale nu
dispun de un potential adecvat
pentru dezvoltare. Finantarea
autoritatilor publice locale este
sub nivelul necesar pentru a pres-
ta servicii publice de calitate;

- In prezent, putem afirma
cu certitudine ca procesul de
descentralizare in Republica
Moldova s-a oprit: Strategia
de Descentralizare si Planul de

(Continuare in pag. 9)
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(Sfarsit. Incep. in pag. 8)

Actiuni de implementare a aces-
teia nu atestd careva activitati
reale. Aceasta stare de lucruri
diminueaza considerabil imag-
inea tarii atat pe plan intern
cat si extern, in special, fatd
de Consiliul Europei, care a
contribuit cu sugestii §i su-
port concret. in solutionarea
problemelor de interes local
autoritatile administratiei pub-
lice locale raman in continuare
dependente de administratia
publica centrald;

- se atestd o cunoastere in-
suficienta din partea politicieni-
lor a problemelor administratiei
publice locale, precum si lipsa
interesului si implicarii aces-
tora in solutionarea problemelor
unitatilor administrativ-teritori-
ale;

- problemd stringentd cu
care se confruntd autoritatile
publice locale este gradul scazut
de pregatire a alesilor locali.
Pregatirea insuficientd in do-
meniul administratiei publice,
cunoagterea proasta a cadru-
lui legal din domeniu, lipsa
experientei de gestionare a
treburilor publice constituie
impedimente majore in calea
eficientizarii procesului de ad-
ministrare locala.

Printre recomandarile nain-
tate mentiondm:

- realizarea reformei de de-
scentralizare impune necesitatea
consolidarii cadrului legislativ,
institutional, precum si intarirea
capacitatilor autoritatilor pub-

lice locale, pregatirea si infor-
marea societatii si suportul din
exterior. Se impune crearea unui
Consiliu Consultativ pe langa
Parlamentul Republicii  Mol-
dova pentru asigurarea calitatii
legilor elaborate si adoptate;

- initierea  reformei ad-
ministrativ-teritoriale necesita
o analizd amplda a situatiei
autoritatilor administratiei pub-
lice, in rezultatul careia sa fie
elaborat modelul propriu, evita-
rea copierii modelelor altor tari,
care nu sunt relevante pentru
Republica Moldova;

- realizarea reformei ad-
ministrativ-teritoriale in baza
unui studiu stiintific profund.
Revizuirea celor mai rezultative
modele de realizare a procesului
de descentralizare din spatiul
european, urmand ca Republica
Moldova sa-si identifice pro-
priul model reconceptualizat si
argumentat stiintific;

- amplificarea activitatii
grupurilor  sectoriale din
cadrul ministerelor si impli-
carea masiva a reprezentantilor
administratiei publice locale si
societatii civile in activitatea
acestor grupuri;

- discutarea si analiza mer-
sului implementarii Strategiei
de Descentralizare si Planului de
Actiuni pentru implementarea
acesteia in cadrul unei sedinte a
Parlamentului. Elaborarea unor
masuri concrete cu indicarea
responsabililor concreti pen-
tru impulsionarea implementarii
acestor documente;

- organizarea si desfasurarea

intalnirilor, sedintelor de lucru
a Primului-Ministru, ministrilor
cu primarii. Instituirea unui
mecanism de dialog intre
autoritatile publice locale si
autoritatile publice centrale.

- utilizarea eficientd a

resurselor financiare §i asigu-

rarea transparentei utilizarii
banilor publici.
- promovarea cooperarii

intercomunitare in calitate de
instrument pentru dezvoltar-
ea capacitatilor autoritatilor
administratiei publice locale si
de acumulare a experientei de
lucru in comunitatile tarii.

- angajarea in functii pub-
lice numai in baza de concurs.
Organizarea si  desfasurarea
concursurilor sa fie obiectiva si
impartiala. Identificarea nivelu-
lui de IQ a celor ce candideaza
la o functie publica, in special,
la functiile de conducere.

- instruirea primarilor si ofi-
cialilor alesi imediat dupa vali-
darea mandatelor acestora.

Tinem sa mentiondam par-
ticiparea §i implicarea activa

a tuturor participantilor. Pe
aceasta cale dorim sa multumim
tuturor participantilor la masa
rotundd pentru receptivitate si
colaborare.

Va asiguram ca vom fi
consecventi §i insistenti in

actiunile noastre 1in scopul
imbunatatirii. = mediului  si
activitatii administratiei publice
locale.

COR.: Ce alte masuri se mai
prevad pe parcursul acestui an
pentru indentifcarea cdilor
de consolidare a capacitditilor
institutionale si functionale ale
autoritdatilor publice locale?

T. §.: Activitdtile de cer-
cetare in cadrul proiectului
continua, iar in perioada 3-4
decembrie, preconizam  sa
organizdim  Conferinta stiin-
tifico-practicd cu participare
internationald: ,, Consolidarea
Administratiei Publice Locale:
mecanisme §i instrumente.”’

Proiectul urmeaza sa fie fi-
nalizat la sfarsitul anului 2018.

Interviu realizat de
Ion AXENTI

IMPREUNA PENTRU O VIA'[A MAI BUNA

(Sfarsit. Incep. in pag. 3)
tatori, amenajarea unui parc
de agrement si odihna etc.

Pentru implementarea
proiectelor avem nevoie de
un grup de initiativa instruit si
de un ONG, de aceea in tim-
pul apropiat vom inregistra
0 organizatie nonguverna-
mentala si o vom invita pe
profesoara T. Saptefrati, doc-
tor, conferentiar universitar,
pentru instruirea persoanelor
care se vor ocupa de elabora-
rea proiectelor.

Sunt optimist pentru viito-
rul satului nostru, fiindca oa-
menii sunt tot mai activi, vin

cu pro-
puneri,
sugestii
care ne
ajuta
foarte
mult in
lucrul
nostru.
In comu-
na acti-
veaza 9
agenti
economici carora nu le este
indiferenta soarta satului de

bastina, sunt receptivi cand
se discuta elaborarea si im-
plementarea noilor proiecte.

Astfel ca, Tmpreund cu
intreaga comunitate, cu sec-
torul privat vom face ca satul
Cubolta, care in ultimii ani se
dezvolta tot mai mult, sa de-
vind o localitate pitoreasca
cu mai multe locuri de mun-
3, cu toate conditiile decen-
te de traisi de odihna pentru
sdteni, pe care ei le merita
din plin", conchide primarul
Alexandru Sirbu.

lon AXENTI
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PRACTICI EUROPENE STUDIATE IN POLONIA

Dupd cum v-am informat in numdrul trecut al ziarului ,Functionarul Public’; in scopul realizarii proiectului comun al
Academiei de Administrare Publicd si al Scolii Superioare de Administrare Publicd din Szczecin Polonia, “Dezvoltarea
competentelor institutionale ale autoritatilor responsabile de dezvoltarea regionala din Republica Moldova’,
profesorii Academiei: lon Dulschi, doctor, conferentiar universitar, sef al Catedrei stiinte administrative, Teodora Gher-
man, doctor, conferentiar universitar, sefa Catedrei tehnologii informationale aplicate, Silvia Dulschi, doctor, conferentiar
universitar, sefa Directiei cercetare stiintificd si cooperare internationald, Tatiana Saptefrati, doctor, conferentiar univer-
sitar la Catedra stiinte administrative, lon Tipa, doctor, conferentiar universitar la Catedra stiinte juridice, Sveatoslav Mi-
halache, doctor, lector superior la Catedra economie si management, Tatiana Savca si Violeta Tincu, lectori superiori la
Catedra stiinte administrative, au efectuat, in perioada 22-29 iunie curent, o vizita de studiu in orasul Szczecin, Polonia.
Proiectul este realizat in cadrul programului guvernamental Asistenta Poloniei.

O informatie detaliata referitor la aceastd vizita de studiu a prezentat pentru ziarul nostru conducdtorul
delegatiei, profesorul lon Dulschi.

Activitatile de documen-
tare au fost realizate in perioa-
da 23-28 iunie, in conformi-
tate cu agenda elaborata de
partea poloneza.

Orasul Szczecin este un
centru istoric, cultural, uni-
versitar, economic si admin-
istrativ al Poloniei, resedinta
administratiei voievodatului
Pomerania de Vest.

In prima zi de vizita, mem-
brii delegatiei Academiei au
avut ointalnire cu conducerea
Scolii Superioare de Admin-
istrare Publica din Szczecin,
rectorul Magdalena Fiterni-
za-Gojko, prorectorul pentru
cooperare internationald, To-
mas Czubara, si decanul Bazy-
li Baran. In cadrul intrevederii,
gazdele au informat delegatia
moldoveneasca despre
institutia de invatamant, pro-
gramele organizate, relatiile
cu autoritatile publice si piata
fortei de munca.

In aceiasi zi, membrii
delegatiei au fost familiarizati
cu cele mai relevante pagini
din istoria Poloniei, dez-
voltarea sistemului de ad-
ministrare publica si activi-

tatea autoritatilor privind
solutionarea problemelor
demografice,  tehnologice,

economice si alte provocari
pentru sistemul de adminis-
trare polonez.

Profesorii Academiei au
manifestat un interes deose-
bit fata de metodele de lucru
ale autoritatilor publice po-
loneze, in special, ceia ce tine

de planificarea strategica si
de implicarea mediului aca-
demic in acest proces.

In cea de-a doua zi, a fost
efectuatd vizita de studiu
la aparatul presedintelui
voievodatului Pomeraniei de
Vest, in cadrul careia memb-
rii delegatii au avut o intrev-
edere cu colaboratorii Sectiei
de dezvoltare a proiectelor
europene, oaspetii fiind
informati despre activitatile
principale ale autoritatii re-
gionale si modul de priori-
tizare a programelor de dez-
voltare.

In aceiasi zi, a fost realizata
si o prezentare privind apli-
carea metodologiei de pl-
anificare strategica in cadrul
autoritatilor publice din Polo-
nia, Georgia si Ucraina.

In ziua a treia, am efec-
tuat o vizitd de studiu in
orasul Swinoujscie, in cadrul
careia am avut o intrevedere
cu membrii aparatului, re-
sponsabili de planificarea
strategica, amfost familiarizati
cu modalitatile de lucru, fiind
organizata si o prezentare a
obiectivelor realizate in cadrul

strategiilor
de dez-
voltare.

In zua
a patra,
au fost
realizate
activitati
interac-
tive  priv-
ind diverse
modele de
elaborare a proiectelor de
dezvoltare, de identificare
a prioritatilor in planificarea
strategica.

In ziua a cincea, membrii
delegatiei au elaborat strate-
gii de activitate a Centrului
de dezvoltare strategica care
urmeaza sa fie constituit in
cadrul AAP.In aceiasi zi, mem-
brii delegatiei au participat
la un seminar interactiv pri-
vind implementarea princi-

date mai multe aspecte priv-
ind organizarea activitatilor
de instruire la progamele de
studii realizate.

Ziua a sasea a fost
consacrata familiarizarii cu
monumentele de istorie si
cultura a orasului Szczecin.
Orasul impresioneaza prin
monumente arhitecturale si
de cult originale, avand o isto-
rie de circa paisprezece secole.
In anul 1720, orasul trece sub
stapanirea Prusiei, iar in 1729,
in castelul Szczecin, s-a nascut
viitoarea impdrdteasa a Rusiei
- Ecaterina a ll-a.Captiveaza
nu doar istoria, dar si cladirile
moderne ale orasului, spatiile
verzi care imprima urbei un
colorit deosebit.

Polonezii ne-au facut sa-i
admir pentru calitatile deose-
bite, demonstrand deschi-
dere, politete si receptivitate.

piilor gender in planificarea
strategica.

De asemenea, a fost
realizatd o intrevedere cu
conducerea institutiei-gazda
in cadrul careia au fost abor-

Programul vizitei a fost
realizat integral, scopul viz-
itei a fost atins, iar informatia
obtinuta va fi utilizata in acti-
vitatea profesionald in cadrul
Academiei.
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Scoala de vara
»Tinerii impotriva coruptiei”

Centrul National Antico-
ruptie (CNA), in parteneriat cu
+CNA Studentesc” si Fundatia
Hanns Seidel, a desfasurat
cea de-a IX-a editie a Scolii de
vara cu genericul ,Tinerii im-
potriva coruptiei,” care a avut
loc in perioada 29 iunie -3
iulie 2015, la Vadul lui Voda,
baza de odihna ,Odiseu.”

Potrivit CNA, anul acesta,
scoala a fost organizata in
cadrul campaniei ,EU - pen-

tru educatie prin integritate”,
scopul fiind de a promova
cultura de integritate in me-
diul universitar si civic din
Republica Moldova, prin dez-
voltarea abilitatilor teoretice
si practice ale participantilor

de a planifica, organiza si li-
vra instruiri anticoruptie de
calitate.

Astfel, la lucrarile scolii au
participat peste 20 de tineri,
membri ai Asociatiei Studen-
tilor Facultatilor de Drept din
Republica Moldova (ELSA) si
CNA Studentesc, toti alesi pe
baza de concurs.

Sesiunile de lucru au avut
ca tematica urmatoarele su-
biecte:

- legea si co-
ruptia: fenomen,
reglementari  ju-
ridice,  subiectul
¥ special al infracti-
unilor de coruptie;
) - instrumenta-

rea si judecarea
cazurilor de co-
ruptie;

- rolul actorilor nonguver-
namentali in prevenirea si
combaterea coruptiei.

In calitate de formatori au
participat angajati ai CNA,
procurori, judecatori si ex-
perti anticoruptie.

Trafic de influenta la Balti

Un barbat din Balti a fost
retinut de ofiterii si procuro-
rii anticoruptie. Acesta este
cercetat penal pentru trafic de
influenta.

in adresa DGT ,Nord” a

CNA a parvenit un denunt,
precum cd un barbat ar fi
pretins 1.000 de dolari SUA
pentru o decizie favorabila
in examinarea unei plangeri.
Potrivit denuntatorului, acesta
ar fi sustinut ca are influenta

asupra unor politisti din cadrul
Inspectoratului de Politie si
procurorilor Procuraturii mu-
nicipiului Balti, care examinau
plangerea depusa in privinta
tatalui sdu.

In  rezultatul
masurilor specia-
le de investigatie,
omul a fost retinut
in flagrant delict,
dupa primirea mi-
jloacelor banesti.

Pe acest caz
a fost pornitd o
cauza penald in
temeiul art. 326, alin. (2), lit
b), Cod Penal al Republicii
Moldova. Dacda va fi gasit
vinovat, barbatul riscd pana
la 6 ani privatiune de libertate
sau amendd In marime de la
60.000 la 80.000 de lei.

Extorcare de sute

de mii de lei
E. A~

Ofiterii  Serviciului pro-
tectie interna si anticoruptie
(SPIA) al Ministerului Aface-
rilor Interne, de comun cu
Procuratura Anticoruptie,
I-au retinut in flagrant delict
pe un sef de Birou asociat de
avocati din mun. Chisindu
pentru extorcarea a 135.000
lei de la o persoana cerce-
tata penal pentru trafic de
copii. Conform informatiei,
avocatul urma sa influenteze
factorii de decizie din cadrul
Centrului pentru Combate-
rea Traficului de Persoane
al Inspectoratului National
de Investigatii al IGP al MAI,
pentru ca persoana de la care
extorca banii, sa nu fie urma-
ritd penal. Este de mentionat
faptul ca, banuitul a fost do-

cumentat timp de
cateva luni, fiindu-i
transmise in aceasta
perioadd, sume de

bani in mai multe
transe.
Astfel, in  urma

investigatiilor efectu-
ate de cdtre angajatii
Directiei combaterea
coruptiei din cadrul SPIA al
MAI, Procuratura Anticoruptie
a intentat un dosar penal pe
numele acestuia. Ulterior, in
baza materialelor probatorii
acumulate, seful Biroului aso-
ciat de avocati a fost retinut
in flagrant delict, in biroul
de serviciu, in timp ce ii era
transmisa ultima transa.

Banuitul este cercetat pe-
nal pentru trafic de influents,
conform indicilor infractiunii
prevazuta de art. 326, alin. 3
lit. a), Cod Penal al Republicii
Moldova.

Dacd ii va fi dovedita
vinovdtia, detinerea acestuia
in izolator poate fi prelungi-
ta pe un termen de pana la
7 ani.

Procuror corupt

Un procuror
din Orhei a fost
retinut de ofiterii
CNA, in comun cu
procurorii antico-
ruptie. Acesta este

cercetat penal
pentru corupere
pasiva. Potrivit

denuntatorului,
procurorul ar fi extorcat si pri-
mit 600 de dolari SUA pentru
a clasa o cauza penald inten-
tata impotriva primului.

In rezultatul masurilor spe-
ciale de investigatie, barbatul
a fost prins in flagrant delict
in incinta Procuraturii Orhei,
dupa primirea mijloacelor
banesti.

Pe acest caz a fost porni-
ta o cauza penala in temeiul

art.324, alin. (3), lit. a) din Co-
dul Penal al Republicii Moldo-
va.

Daca va fi gasit vinovat,
barbatul riscd inchisoare de
la 7 la 15 ani cu amenda in
marime de la 8.000 la 10.000
unitati conventionale si cu
privarea de dreptul de a ocu-
pa anumite functii publice
sau de a exercita o anumita
activitate pe un termen de la
10la 15 ani.
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Turnul Eiffel, construit dupa tehnologie romaneasca

Putini sunt cei care stiu
ca simbolul Parisului, cele-
brul Turn Eiffel, a fost realizat
dupa o tehnologie inventata in
Romania de inginerul Gheor-
ghe Panculescu. Dupa ce a ab-
solvit cursurile Politehnicii din
Zurich, inginerul Gheorghe
Panculescu ajunge sa lucreze
in cadrul companiei Eiffel, la
recomandarea marelui scriitor,
Vasile Alecsandri. In 1878,
Panculescu revine 1n tarda
pentru a construi calea feratda
Bucuresti — Predeal. In acea
perioada, inginerul inventeaza
un sistem de imbinare a tra-
verselor de cale feratd care avea
sd revolutioneze constructiile
metalice.  Astfel, datorita
metodei de montare a sinei pe
traverse in spatiul cdii ferate,
Péanculescu a reusit sa termine
lucrarea concesionatd in mai
putin de un an, desi termenul
de livrare era de aproape cinci
ani. Impresionat de proiectul
inginerului roman, Gustave
Eiffel se deplaseaza, special,
la Valenii de Munte pentru a-1
intalni pe Panculescu, cel care
avea sa devinad inspector ge-
neral al Cailor Ferate Roméane.
Eiffel a vrut sa vada tehnolo-
gia folositd de acesta la mon-
tarea cdii ferate. in 1879, in
casa unde se afla acum Muzeul
Nicolae Tlorga, francezul a
fost gazduit de Panculescu si

a fost impresionat de
genialitatea inventiei
romanesti. Aici, Gus-
tave Eiffel, care avea
sa devina celebru, i-a
vorbit gazdei despre
proiectul sau, inaltarea
la Paris a unui turn
iesit din comun pentru
Expozitia Universala
din 1889. impreund au |
discutat despre adap-
tarea tehnicii inven-
tate de Panculescu la
constructia  turnului,
folosind subansamble
metalice confectionate -
la sol si asamblate §
dupa aceea, pe masura
ce se 1nalta lucrarea.
Interesant este si fap-
tul ca, destinul celor doi ingin-
eri avea sa se incheie 1n acelasi
an, 1922.

Studiind documentele ace-
lor vremuri , profesorul Eugen
Stanescu a gasit un studiu in-
titulat ,,Communication sur

les travaux de la tour de 300
m”, datat in 1887, in care cele-
brul inginer Gustave Eiffel
precizeaza ca turnul, care ii
poartd numele, nu s-ar fi pu-
tut construi daca nu ar fi aflat
de tehnica inovatoare folosita
de inginerul roman Gheor-

ghe Panculescu la constructia
tronsonului de cale ferata
Bucuresti — Predeal.

Din pacate, numele inven-
tatorului roman este mult mai
cunoscut in Franta decat in
tara unde s-a nascut. O scoald
generala din Vilenii de Munte
poartd numele inginerului
Panculescu.

Turnul Eiffel din Paris
este construit cu otel fabricat
la Resita. Pe fiecare piesa de
metal ce compune turnul Ei-
ffel scrie : ,,Made in Resita
— Romania”, dar mai are in
compozitia lui otel de la fur-
nalul din satul hunedorean
Govajdie. Acest furnal, care
a produs fonta pentru realiza-
rea mai multor elemente de
rezistentd ale Turnului Eiffel
din Paris, va fi reabilitat i pus
in valoare din punct de vedere
turistic. Procesul va costa 1,5
milioane de euro si va fi real-
izat cu ajutorul unui proiect cu
finantare nerambursabila.

Senatul, rectoratul si colectivul profesoral-didactic al Acade-
miei de Administrare Publica regreta profund trecerea subita la
cele vesnice a lui

Sergiu ROSCA,

doctor habilitat in filosofie, profesor universitar, sef al Catedrei
filosofie si stiinte umanistice a Universitatii Pedagogice de Stat
slon Creangd’, fost intre anii 1996-2001 prim-prorector al Aca-

demiei de Administrare Publicd, si exprima sincere condoleante

familiei indurerate.
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