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Servicii inovatoare de biblioteca discutate la Academie

Pe 22 noiembrie 2017, la
Academia de Administrare
Publica s-a desfasurat trainin-
gul-pilot 2 pentru Modulul
5: Servicii inovatoare de bibli-
otecd online pentru bibliote-
carii secolului XXI din cadrul
Proiectului ,Servicii de suport
pentru reteaua de biblioteci:
modernizarea bibliotecilor din
Armenia, Moldova si Belarus
prin  dezvoltarea personalu-
lui de bibliotecd si reformarea
bibliotecilor, implementat in
cadrul Programului Erasmus+
LConsolidarea capacitdtilor in
domeniul invatdmadntului su-
perior’, prevazut pentru pe-
rioada 2015 - 2018, la care
au participat cadre didactice,
doctoranzi si masteranzi de la
Academie, precum si expertii
internationali ai Programului
Erasmus+ Jerald CAVANAGH
si Padraig KIRBY, reprezentanti
ai Institutul de Tehnologii din
Limerick, Irlanda, care au avut
rolul de observatori.

Rectorul Academiei, Oleg
BALAN, doctor habilitat, pro-
fesor universitar, a mentionat
in deschiderea lucrdrilor trai-
ningului ca este o realizare
de succes participarea Aca-
demiei de Administrare Publi-
ca, alaturi de alte institutii de

invdtamant superior din Par-
teneriatul Estic, in cadrul aces-
tui proiect, misiunea caruia
este modernizarea si reforma-
rea bibliotecilor prin dezvol-
tarea personalului bibliotecar,
iar cunostintele acumulate vor
fi de un real folos pentru acti-
vitatea de zi cu zi a persona-
lului bibliotecii, dar si pentru
cadrele didactice, doctoranzi
si masteranzi, pentru cerceta-
torii din cadrul Academiei, iar
oaspetii se pot convinge ca
la Academie sunt inregistrate
performante frumoase care
meritd toatd atentia.
Directoarea Bibliotecii
Stiintifice a Academiei, Rodica
SOBIESKI-CAMERZAN, coordo-
natoarea de proiect, a sublini-
at faptul ca, avand scopul de
consolidare si modernizare a
bibliotecilor si imbunatatirea
nivelului de competente si

abilitati al personalului de
bibliotecd in institutiile de
invdtamant superior din Ar-
menia, Moldova si Belarus,
prin dezvoltarea de biblioteci
inovatoare ca suport pentru
educatie si invatare continud
si a reforma bibliotecile prin
instruirea personalului, pro-
iectul constituie un suport real
pentru dezvoltarea personalu-
lui bibliotecar si a comunitatii
academice.

Astfel, trainingul-pilot 2
pentru Modulul 5 cu genericul
,Servicii inovatoare de biblio-
teca online pentru biblioteca-
rii secolului XXI» este conceput
pentru profesori universitari si
bibliotecari si se axeaza pe ur-
mdtoarele subiecte:

- proiectarea de site-uri
moderne de biblioteca, plat-
forme online si portaluri;

(Continuarein pag. 3)
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ACADEMIA LA 25 DE ANI

Concurs de eseuri: Omagiu Alma mater

Cu prilejul aniversarii a 25-a de la fondarea Academiei de Administrare Publica se
anunta Concursul de eseuri: Omagiu Alma mater. La concurs sunt invitati sa participe tofi
doritorii: cadre didactice, doctoranzi, masteranzi, absolventi ai Academiei.

Eseurile vor fi prezentate in perioada: 01 decembrie 2017- 15 ianuarie 2018. Cele mai bune
eseuri vor fi publicate in editiile Academiei: ziarul , Functionarul public” si revista ,Administrarea
Publicd”, pagina WEB. Castigatorul concursului va fi mentionat cu diploma si premiu banesc.

Detalii - pe site-ul Academiei: aap.gov.md

L

-

Colaborare
moldo-romana

...] Pe 16 noiembrie
anul curent, la Academia
de Administrare Publica
s-a aflat intr-o vizita de lu-
cru directorul Centrului de
cooperdri internationale al
Universitatii Babes-Bolyai
(UBB) din Cluj-Napoca,
Romania, Sergiu MISCOIU,
conferentiar  universitar.
[...]” (pag. 4).

Absolventii

Academiei

Angela DASTIC, consul-
tant principal, Comisia Ju-
ridica, Numiri si Imunitati
a Parlamentului Republi-
cii Moldova: ,in comun sd
asiguram o administrare
publica moderna” (pag. 6-7).

Jupiter - zeude

origine rumana

.[...] Este cunoscut faptul
cd zeul suprem al romanilor
a fost Jupiter, dar credem cd
putini oameni au incercat
sd clarifice ce ar fi insemnat
acest nume si care i-ar fi
raddcinile. (pag. 10)

Centenarul
Sfatului Tarii
J..] Pe 21 noiembrie
2017, s-au implinit 100 de
ani de la convocarea primei
sedinte a Sfatului Tarii. Cu
aceastd ocazie, la Acade-
mia de Stiinte a Moldovei
a avut loc un eveniment
de anvergura - Conferintda
stiintifica  internationala.
[...]” (pag. 11)
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Cooperare economica
moldo-ucraineana

Presedintele Republicii Moldova, Igor
Dodon, a avut o intrevedere cu Anatoli
Kinah, conducatorul Uniunii Industriasilor
si Antreprenorilor din Ucraina (UIAU), ex-
prim-ministrul Ucrainei.

Partile au discutat subiecte ce vizeaza

cooperarea economica moldo-ucrainea-
na. Seful statului a mentionat ca intre tarile
noastre mereu au existat relatii de priete-
nie in toate domeniile de interes reciproc,
inclusiv in domeniul economiei.

Presedintele Moldovei a salutat semna-
rea Acordului de colaborare intre Asociatia
Oamenilor de Afaceri din Moldova si Uni-
unea Industriasilor si Antreprenorilor din
Ucraina, precum si intentia de a organiza,
in timpul cel mai apropiat, la Chisinau, un
forum economic moldo-ucrainean.

Igor Dodon a subliniat importanta
pe care o acorda dezvoltarii mediului de
afaceri in Moldova, in acest sens, pe lan-
ga Presedintele Republicii Moldova, fiind
creat Consiliul Economic. Seful statului
a subliniat ca va acorda sustinerea ne-
cesara pentru organizarea Forumului si
consolidarea relatiilor bilaterale in sfera
economica.

ek ok

In urmda numeroaselor  adresari,
presedintele Igor Dodon a decis ca pe par-
cursul lunii decembirie, in fiecare zi de vineri,
sa fie realizata Ziua Usilor Deschise, atat la
Resedinta de Stat, cat si la Resedinta de la
Condrita. In contextul sarbatorilor de iarna,
aceasta prioritate va fi acordata copiilor.

Pe 1 decembrie vor fi deschide usile pen-
tru zeci de copii de pe malul stang al Nistrului
si aceastd practica va fi continuatd, dupa cum
s-a mentionat, in fiecare zi de vineri pana la
finele anului.

Presedintele Republicii Moldova a primit
deja in audientd cetateni din mai multe regi-
uni ale tarii. In premiers, in orasul Rezina, sa-
tele Varnita si Cosnita, a avut loc audierea lo-
cuitorilor de pe malul stang al Nistrului. Astfel
de intalniri cu cetatenii urmeaza sa aiba loc in
majoritatea raioanelor tarii.

JAncercdm s& solutiondm problemele cu
care se confruntd cetétenii nostri de pe ambe-
le maluri ale Nistrului. Acestea sunt din diver-
se domenii: juridic, economic, umanitar, etc’, a
mentionat seful statului.

Presedintele Parlamentului Andrian
Candu a solicitat continuarea supor-
tului oferit de Banca Mondiala in pro-
cesul de dezvoltare economica a tarii
si crearea unui mediu atractiv pentru
investitori. Subiectul a fost discutat la
intrevederea speakerului cu Directoa-
rea regionald a Bancii Mondiale pen-
tru Belarus, Moldova si Ucraina, Satu
Kahkonen.

,Cu sprijinul expertilor Bancii Mon-
diale si ai altor parteneri externi, Repu-
blica Moldova va continua sa inregistre-
ze progrese in dezvoltarea economica”’,
a declarat Presedintele Parlamentului.
In context, Andrian Candu a mentionat
ca pe agenda Parlamentului se rega-
sesc o serie de modificari si completari
legislative necesare pentru liberaliza-
rea economiei, eficientizarea activitatii
in domeniul financiar-bancar si con-
solidarea capacitatilor functionale ale
institutiilor de stat. Totodata, spea-
kerul s-a referit la importanta spri-
jinului oferit de Banca Mondialda in
perfectionarea cadrului legal ce vizea-
za taxele, masurile regulatorii, sistemul
de subventionare in agricultura, mana-
gementul riscurilor.

La randul sau, Satu Kahkonen a sa-
lutat actiunile intreprinse de autoritati
pentru simplificarea procedurilor si redu-

Suportul Bancii
Mondiale pentru
Republica Moldova
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cerea numarului institutiilor cu functii de
control si a actelor permisive. Oficialul s-a
referit la actiunile prevazute in noua Stra-
tegie de tara 2018-2021 a Bancii Mondia-
le pentru Republica Moldova. Cei trei pi-
loni principali ai Cadrului de parteneriat
cu tara noastra sunt guvernanta econo-
micd, guvernanta serviciilor si dezvolta-
rea competentelor.

Republica Moldova a aderat la Grupul
Bancii Mondiale acum 25 de ani.n aceas-
ta perioada au fost realizate 60 de proiec-
te in suma de peste un miliard de dolari.
Portofoliul Bancii Mondiale in Republica
Moldova include, in prezent, 9 proiecte
active, cu o suma totala a angajamente-
lor de 358,5 milioane de dolari SUA.

Premierul Pavel
Filip la Summitul
Parteneriatului Estic

Republica Moldova ramane ferm deter-
minatad in realizarea reformelor si a Acordului
de Asociere RM-UE, a declarat Primul-Minis-
tru Pavel Filip in cadrul sedintei plenare a
celui de-al cincilea Summit al Parteneriatului
Estic (PaE).

Premierul a spus ca autoritdtile de la
Chisindu, in colaborare cu Uniunea Europea-
na, se concentreaza pe identificarea noilor
surse de crestere economica prin stimula-
rea businessului mic si mijlociu si atragerea
investitiilor. Totodatd, in plan multilateral
si regional, Republica Moldova mizeazd pe
initiative precum reducerea tarifelor pentru
roaming si armonizarea pietelor digitale,
modernizarea retelelor de transport, dar si

implementarea proiectelor de interconecta-
re energetica.
Primul-Ministru a mentionat ca initiativa

Parteneriatului este una de succes, iar
Summitul este o oportunitate bund pen-
tru a aprecia realizdrile obtinute si a stabili
prioritatile de viitor. In context, seful Execu-
tivului a precizat ca este esential ca PaE sa-si
recapete importanta si incdrcatura politica
care i s-a atribuit la etapa initiald si sd gene-
reze noi proiecte.

,Este important sa aducem un suflu nou,
sd gandim strategic, sa avem curajul sa ne
propunem obiective mai mari. Si este firesc
sd ne dorim ca fiecare Summit sa fie un pas
nainte, iar abordarile vizionare sa prevaleze
asupra calculelor de moment”, a declarat Pa-
vel Filip.

In acelasi timp, Primul Ministru a facut
un apel cétre oficialii europeni sa mentina
angajamentul politic si implicarea practica
in relatiile cu vecinii estici. ,Pentru noi este
o perioada criticd, perioada a reformelor di-
ficile si a deciziilor nepopulare. O prezenta
vizibila a UE in regiunea noastra este crucia-
13. Cred cd vecindtatea estica ramane cel mai
fertil teren unde implicarea Uniunii Europe-
ne, bazatd pe principiile, valorile si bunele
practici europene poate sa dea o roada bo-
gatd’, a subliniat Premierul.

In finalul mesajului sau, Premierul
a subliniat: ,Ramanem atasati valorilor
democratiei si ale statului de drept. Suntem
determinati sd parcurgem toate etapele
drumului european”.
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Servicii inovatoare de biblioteca discutate la Academie
(Sfarsit. Incep. in pag. 1)

CRECTT AL
- cataloage online de acces
public (OPAQ);

- tehnologii Web 2.0 si So-
cial Media pentru biblioteci;

- aplicatii Library Mobile
(,M-biblioteci”);

- referinta virtuala si solici-
tari servicii bibliotecare;

- furnizarea de documente
electronice si imprumuturi in-
ter-biblioteca;

- cautarea federata: noi
optiuni pentru bibliotecile din
epoca digitala;

- utilizarea programului
LibGuides pentru cercetarea
in biblioteca.

Scopul general al trainin-
gului l-a constituit dezvolta-
rea cunostintelor specifice si
intelegerea aspectelor ino-
vatoare ale serviciilor moder-
ne de biblioteca si obtinerea
de noi cunostinte si abilitati
practice.

Oaspetele din Irlanda, Je-
rald Cavanagh, a mentionat,
la randul sau, necesitatea im-
perioasa ca, in epoca moder-
na, toti sa cunoasca bine sur-
sele avansate de informare si

modalitatile de aplicare a lor
in activitatea cotidiana, spe-
cificand faptul ca Programul
Erasmus+ are 2 componente:
Balcanii de Vest si Partene-
riatul Estic si ca este o buna
oportunitate pentru moderni-
zarea retelei de biblioteci din
Republica Moldova, Biblioteca
Stiintifica a Academiei fiind un
model in aceasta privinta.

Ana SAMSON, reprezen-
tantul Oficiului National Re-
publica Moldova al Progra-
mului Erasmus+, s-a referit la
beneficiile participarii Acade-
miei de Administrare Publica
in cadrul a doua proiecte ale
acestui program, ceea ce ofe-
ra posibilitati largi de a avansa
si a presta servicii bibliografice
de calitate in corespundere cu
rigorile timpului.

In continuare, Natalia CHE-
RADI, doctor, lector-expert,
coordonator al programului
elFL - OA Moldova si Ana
GUDIMA, lector, Consortiul
Resurse Electronice pentru
Moldova (REM), au prezentat
instrumentele moderne de in-

formare, accesul la
informatii prin bibli-
oteci, impactul dez-
voltarii tehnologice
si nevoia de infor-
mare a utilizatorilor
asupra bibliotecari-
lor si transformarea
bibliotecilor  prin
introducerea siste-
melor automatizate
de biblioteca, pre-
cum sunt cataloagele elec-
tronice - OPAC (Online Public
Access Catalogue), bazele
de date disponibile in biblio-

teci, biblioteca digitala si cea
virtuald, tehnologii Web 2.0
pentru biblioteci, utilizarea
retelelor de socializare in pro-
movarea informatiei, platfor-
mele de integrare a resurselor
informationale pentru biblio-
teci, arhivele electronice des-
chise gestionate de biblioteci,
instrumentele bibliometrice,
implementarea Accesului Des-
chis in universitatile din Repu-
blica Moldova.

Participantii la training au

Syl
=

fost instruiti, de asemenea,
prin aplicatii practice privind
strategia cautdrii informatiilor
in LibUnivCatalog si in bazele
de date, arhivarea publicatiilor
in Repozitoriile institutionale,
analiza bibliometrica a
publicatiilor stiintifice, regasi-
rea informatiilor la tema cerce-
tarii cu utilizarea instrumente-
lor moderne de informare.

Un compartiment aparte
[-a constituit activitatea prac-
tica, destinata indexarii re-
vistei Academiei de Adminis-
trare Publica in Baza de date
DOAJ, cautarea, regasirea,

utilizarea articolelor din revis-
ta, fiind analizate bibliometric
publicatiile cercetdtorilor din
cadrul Academiei de Adminis-
trare Publica.

Activitatea de instruire
a fost inalt apreciata de ca-
tre participantii la training
si de catre observatorii
internationali, care au avut
misiunea de monitorizare a
lucrarilor trainingului.

Tn final, prim-prorectorul
Academiei de Administra-
re Publica, Andrei GROZA,
doctor, conferentiar uni-
versitar si Rodica Sobieski-
Camerzan, directorul Bibli-
otecii stiintifice, au facut
totalurile evenimentului, au
reiterat importanta instru-
irii personalului academic
pentru a imbunatati calita-
tea serviciilor de biblioteca
si de invatamant superior si
au inmanat celor prezenti
certificate de participare la
training.

lon AXENTI
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Initierea unui acord de colaborare cu Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj- Napoca, Romania

Pe 16 noiembrie anul
curent, la Academia de Ad-
ministrare Publica s-a aflat
intr-o vizita de lucru direc-
torul Centrului de cooperari
internationale al Universitatii
Babes-Bolyai (UBB) din Cluj-
Napoca, Romania, Sergiu
MISCOIU, conferentiar uni-
versitar. Vizita a avut loc
ca urmare a procesului de
initiere a unei colaborari in-
tre cele doua institutii de
invatamant.

Oaspetele a avut o in-
talnire cu prorectorul Aca-
demiei, Aurel SIMBOTQEA-
NU, doctor, conferentiar
universitar, la care a parti-
cipat seful Directiei relatii
internationale, Dinu MA-
NOLE. Tn cadrul intalnirii
s-au discutat probleme de
interes comun: colabora-
rea institutionala in dome-
niul cercetarii, participarea
profesorilor, masteranzilor,

cercetatorilor la conferinte
si activitati stiintifice organi-
zate de cele doua institutii
de invatamant, publicarea
reciproca de articole in revis-
tele stiintifice, participarea in
comun la elaborarea si im-
plementarea proiectelor cu
finantari externe.

S-a convenit sd fie elabo-
rat, in comun, un proiect de
acord institutional, care sa fie

semnat in timpul apropiat.
De asemenea, urmeaza sa fie
identificata o tematica pentru
un proiect comun in cadrul
Programului Erasmus+.
Universitatea Babes-
Bolyai (UBB), din Cluj-Na-
poca, este una dintre cele
mai prestigioase institutii de
invatamant superior de stat
din Romania, continuatoarea
traditiei Academiei lezuite din

Cluj, infiintate
in anul 1581.
UBB Clyj
este cea mai
mare uni-
versitate din
tard, avand
mai mult
de 41.000
de studenti
inscrisi la ni-
vel de licents,
masterat  si
doctorat, in
516 progra-
me de studii

in limba romana, maghiara,
germand, engleza si franceza.
Universitatea a fost clasata

intre primele trei universitati
din Romania din punctul
de vedere al calitatii pro-
gramelor sale, dar ocupa un
loc semnificativ si in topul
universitatilor europene.

Sergiu VLADICA

Pe 16 noiembrie 2017
Agentia Nationald a Functio-
narilor Publici din Romania a
organizat cea dea X-a editie
a  Conferintei internationale
Jnovatie si calitate in sectorul
public”. Eu am avut onoarea sa
reprezint la aceastd conferinta
Academia de Administrare Pu-
blica.

Tematica conferintei a fost
focusata pe tendintele mana-
gementului modern, iar lucra-
rile conferintei s-au desfasurat
in trei ateliere de lucru:

1. Implicarea cetatenilor-
premisa in definirea serviciilor
publice;

2. Protectia mediului - o
prioritate pentru serviciul pu-
blic;

3. Diversitate si egalitate de
sanse pentru o administratie
publicd atractiva si competiti-
va.

La conferintd au participat
cu comunicdri reprezentanti
ai mediului academic din Ro-
mania si reprezentanti ai ad-

Inovatie si calitate - tendinte
ale administratiei publice moderne

ministratiilor publice locale.
Eu am prezentat la conferinta
raportul ,Aspecte ale manage-
mentului administratiei publi-
ce locale din Republica Moldo-
va: probleme si perspective de
dezvoltare”.

In cadrul atelierilor au fost
prezentate practici de succes
ale administratiei publice lo-
cale din municipiul Bucuresti,
precum si din judetele Timis,
lasi, Mehedinti, Harghita si
Valcea.

Au fost prezentate proiecte
cu finantare din fondurile eu-

ropene, realizate de autorita-
tile locale.
Lucrarile conferintei au

demonstrat ca posibilitatile
de explorare a fondurilor eu-
ropene permit autoritdtilor
publice locale din Romania
sa-si consolideze capacitatile
si sa solutioneze problemele

et
ITIA NATION
IONARILOR

comunitatilor. Acest lucru a

fost demonstrat de Institutia
Prefectului din Judetul Timis
cu Proiectul ,Scoala de vara de
programare WeSpakCode”, In-
stitutia Prefectului Salaj cu Pro-
iectul ,Carta serviciilor publice’,
Institutia Prefectului Harghita
cu Proiectul ,Targul Serviciilor
Publice Europene”.

Rezultatele proiectelor im-
plementate m-au impresionat
si, in acelasi timp, au provocat
teme de reflectii pentru noi, cei
de acasa. Am sesizat, ca unele

dinte problemele cu care se
confruntd autoritatile publice
locale din Romania sunt co-
mune, numai ca posibilitdtile
de solutionare a lor sunt diferi-
te. Dar cu sigurantd, chiar si in
aceste conditii de neegalitate,
autoritatuile publice locale din
Republica Moldova pot face lu-
cruri frumoase pentru comuni-
tatile pe care le administreaza.

Participarea la aceasta con-
ferinta va avea un impact pozi-
tiv asupra activitatii didactice si
de cercetare pe care o desfasor.
Am selectat foarte multe idei
care, prin cursurile de lectii, le
voi transmite si promova mas-
teranzilor din cadrul Academiei
si autoritatilor publice locale.

Tatiana SAPTEFRAT],

doctor,

conferentiar universitar,
Catedra stiinte administrative
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In perioada 14 - 16 octombrie 2017, la Chisindu si-a tinut lucrdrile Forumul Regional de Inovatii in Guvernare cu genericul ,Spre
Obiectivele Globale prin Guvernare Eficientd’; practici si instrumente inovationale, in cadrul cdruia au fost prezentate modele avansate
de prestare a serviciilor publice dupa principiul ghiseului unic, contributia inovatiilor in dezvoltarea unui sector public eficient, promo-
varea transparentei si integritdtii; dezvoltarea institutionald pentru prestarea serviciilor publice de calitate. Totodata, participantii au
avut posibilitatea sdfacd schimb de experientdin domeniul provocdrilor moderne din sectorul public atat din perspectiva prestatorilor,
cat si din cea a utilizatorilor de servicii publice. La lucrdrile Forumului au participat reprezentantii Academiei de Administrare Publicd:
Tatiana TOFAN, sefa Catedrei economie si management public, Violeta TINCU, doctor, conferentiar universitar, de la Catedra stiinte
administrative, care isi expun in paginile ziarului nostru opiniile si impresiile de la acest Forum.

Tatiana TOFAN,

doctor in economie,
conferentiar universitar,
sef Catedra economie si
management public

in calitate de director al
proiectului ,Managementul
dezvoltdrii regionale privind
diminuarea dispatritatilor
interregionale in cadrul Re-

Politici de diminuare a disparitatilor regionale

publicii Moldova prin pris-
ma noii politici de coeziune
europeand” am fost coin-
teresata sa particip la acest
Forum Regional, fiindca pe
agenda de lucru au fost in-
cluse asemenea teme, pre-
cum dezvoltarea serviciilor
publice moderne, incluzive
si centrate pe utilizatori si
importanta experimentarii
pentru dezvoltarea unor po-
litici publice eficiente.

In  cadrul proiectului
institutional de cercetare,
impreuna cu echipa, ne-am
propus sda cercetdm dimi-
nuarea disparitatilor interre-
gionale in cadrul Republicii
Moldova prin prisma noii

politici europene de coeziu-
ne. In acest context, teme-
le de pe agenda de lucru a
Forumului sunt relevante
si pentru proiectul propus
spre cercetare.

La fel, un punct forte in
diminuarea disparitatilor in-
terregionale in cadrul Repu-
blicii Moldova le au politicile
publice elaborate in dezvol-
tarea regionala ce sunt ba-
zate pe tendintele dezvol-
tarii regionale ale Uniunii
Europene. Aceste politici
publice sunt orientate spre
diminuarea discrepantelor
intre si in regiuni. Obiecti-
vul general este dezvolta-
rea echilibratd si durabila

asigurata in toate regiunile
de dezvoltare ale Republicii
Moldova.

Ca concluzie mentionez,
ca Forumul Regional pen-
tru Inovatii in Guvernare a
generat interes atat pentru
functionarii publici, cat si
pentru mediul academic in
cadrul caruia sunt cerce-
tate fenomenele sociale si
economice din Republica
Moldova. Astfel de forumuri
sunt bine venite, fiindca in
cadrul lor pot fi auzite dife-
rite opinii, pareri, sugestii
din partea practicienilor, te-
oreticienilor si donatorilor,
privind eficientizarea guver-
ndrii regionale.

Servicii publice, centrate pe utilizatori

Fiind delegata din par-
tea Academiei de Admi-
nistrare Publica la Forumul
Regional pentru Inovatii in
Guvernare: Spre Obiectivele
Globale prin Guvernare Efici-
entd, am participat la lucra-
rile atelierului ,Dezvoltarea
serviciilor publice moderne,
incluzive si centrate pe utili-
zatori".

Scopul general al Foru-
mului l-a constituit crea-
rea unei platforme pentru
partajarea cunostintelor si
experientelor privind abor-
darile, practicile si instru-
mentele inovationale,
efectul acestora asupra
modelelor si formelor de
prestare a serviciilor publi-
ce, conturarea, in general, a
unui sector public receptiv.

In rezultatul participarii
la forum am adunat mate-

rial empiric si factologic
care poate fi utilizat in
cadrul instruirilor la Aca-
demia de Administrare
Publica. in special, consi-
der oportuna discutarea la
cursul ,Gestiunea serviciilor
publice” (studii de masterat)
si la modulul ,Prestarea ser-
viciilor publice” (cursuri de
dezvoltare profesionald), a
urmatoarelor studii de caz.

Organizarea servicii-
lor publice incluzive. Pen-
tru studentii Academiei si
participantii la cursurile de
dezvoltare profesionala pot
prezenta interes:

- experienta Georgiei in
ajustarea serviciilor de ur-
gentd la exigentele persoa-
nelor cu nevoi speciale;

- experienta Ucrainei de
prestare a serviciilor electro-
nice persoanelor in etate

Violeta TINCU,

doctor in stiinte

administrative,

lector superior universitar,

Catedra stiinte

administrative

care nu dispun de compu-
ter sau nu-l pot folosi;

- experienta Finlandei
de utilizare a chat-boturi-
lor (in limba araba) pentru
comunicarea cu utilizatorii
de servicii-migranti care
nu poseda limbile finlan-
deza sau engleza.

Abordari inovatoare
in organizarea serviciilor

publice. Pentru studentii
Academiei si participantii
la cursurile de dezvoltare
profesionala pot prezenta
interes:

- experienta Kargasta-
nului de prestare gratuita
a serviciilor de documen-
tare a populatiei;

- experienta raionului
Drochia, Republica Moldo-
va, de organizare a servicii-
lor de asistentd sociald prin
parteneriat public-asocia-
tiv.

in concluzie, famili-
arizarea cu realizarile si
exemplele de practici ino-
vative in gestiunea servi-
ciilor publice din statele,
care au delegat reprezen-
tanti la forum, a permis
o intelegere mai buna a
factorilor ce contribuie la
succesul abordarilor ino-
vatoare in prestarea de
servicii publice.
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O istorie a Academiei

in file de ziar
Anul 2001

Februarie. Academia este vizitata de Francesco Pizzetti, profe-
sor, director al Scolii Superioare de Administrare din Italia, in fruntea
unei delegatii. Scopul vizitei este initierea unui proiect in domeniul
instruirii si perfectionarii functionarilor publici si oficialilor alesi de
nivel judetean in domeniul conducerii si managementului perfor-
mant, in contextul integrdrii europene, sustinut de Fundatia ,, TEM-
PUS”. In rezultatul vizitei la Academie a expertilor Uniunii Europene
in domeniul instruirii functionarilor publici si oficialilor alesi, s-a
stabilit ca AAP sa fie coordonatorul proiectului, Institutul National
de Administrare din Portugalia sa fie in calitate de contractant, iar
Scoala Superioara de Administrare din Italia - in calitate de mem-
bru al consortiului.

Februarie. Sectiile editare si poligrafie operativa ale Acade-
miei scot de sub tipar lucrarea ,Rolul personalului in realizarea
reformei administratiei publice’, semnata de Aurel Simboteanu,
doctor in stiinte politice. Publicatia a completat mica biblioteca a
functionarului public.

26 aprilie. La Academie se desfasoara conferinta stiintifico-
practicd cu genericul ,Probleme actuale ale teoriei si practicii
administratiei publice”

lunie. 153 de audienti sustin cu succes tezele de licenta si exa-
menele de absolvire la cele trei specialitati: Administrare publicd,
Management si Relatii internationale”.

In nr. 13 din iulie 20071 este retiparit interviul cu rectorul Acade-
miei, Mihail Platon, realizat de ziaristul Vasile Trofdila de la ,,Moldo-
va Suverana”

© FUNCTIONART_JL

Rezultatele admiterii la studii |
Academia de Administrare ‘;;-Lrl‘u

Tn acelasi numar se relateazi ca, incepandu-si activitatea cu 7 ani
in urma, cu 41 de audienti la sectia de zi si 97 la sectia cu frecventd
redusd, actualmente la Academie isi fac studiile la ambele sectii 525
de audienti, 272 de studenti si 19 doctoranzi. Primul an de studii a
fost cu durata de un an pentru sectia de zi si doi ani - pentru sectia
cu frecventd redusa. Instruirea se facea numai la o singura speciali-
tate — administrarea publica. Incepand cu anul de studii 1994-1995,
pregatirea specialistilor se efectueaza in cadrul a trei specialitati:
administrare publicd, management si relatii internationale, modifi-
candu-se, totodats, si durata de studii (la sectia de zi - 2 ani, la cea
cu frecventd redusa - 3 ani). Totodata, tinand cont de experienta
statelor dezvoltate, s-a trecut la 0 noua conceptie de instruire si la
un nou model institutional privind pregatirea si perfectionarea ca-
drelor din serviciul public. Ziarul prezinta, de asemenea, pe langa
cele trei catedre mentionate anterior, si catedrele stiinte sociouma-
nistice, stiinte juridice, limbi moderne si sisteme informationale.

Tn nr. 24, sunt prezentati laureatii ziarului ,Functionarul Public’,
12 la numar.

Absolventii Academiei
In comun sa asiguram o
administrare publica moderna

Pentru mine, Academia
de Administrare Publica este
perceputa drept o conjuga-
re continua a timpului la
trecut, prezent si viitor. Cu
certitudine, pentru trecut ea
mi-a schimbat radical cariera
profesionala. Acea perioada
de mari transformari a fost o
perioada a provocarilor si era
mare tentatia de a fincerca
ceva nou. Acel nou ni l-a adus
Academia de Administrare
Publica.

Cred ca la momentul fon-
darii sale, Academia a fost
pentru mine si colegii mei
ceva nou in administratia publica. Si am raspuns ferm aces-
tei provocari, fiind acei care am dat curs noii stiinte admi-
nistrative din tara noastra. Faptul ca fac parte din prima
promotie este o mare onoare pentru intreaga viata.

Perioada anilor 1993-1994 a coincis cu transformari-
le radicale din Republica Moldova si, evident, problemele
primordiale au constat in gasirea solutiilor de creare si
dezvoltare a noilor modele de administrare moderna, in
contextul afirmarii  tanarului stat independent, Republica
Moldova, ca stat de drept, dupa principiile democratiei eu-
ropene si internationale.

Anume in aceasta perioada de tranzitie fondarea Aca-
demiei a fost un lucru de stringenta actualitate, benefic si,
dupa cum a aratat viata, de perspectiva.

Scopurile formulate in statutul juridic al Academiei,
functiile si competentele sale au servit drept suport real
stiintifico-metodologic pentru a deschide o noua etapa in
dezvoltarea administratiei publice in Republica Moldova.

Tn opinia mea, anume Academia a devenit scoala nece-
sara pentru pregatirea cadrelor de inalta calificate, cu vi-
ziuni moderne, cunostinte si forte noi. Si contingentul de
absolventi ai Academiei, in numar de peste 5000, incadrati
apoi in diverse functii statale, este o afirmare concludentd a
sloganului jubiliar ,Acel vidstar plantat in primdvard da roa-
de bune de un sfert de veac”.

Absolventii nostri sunt, in mare parte, cadre bine pre-
gatite, cu experienta si capacitati. Este o concluzie a mea
personald, ea fiind impartasita de multi colegi si cetateni.
Pe foarte multi functionari publici, persoane de demnitate
publica de diferite ranguri, alesi locali fi cunosc din activita-
tea profesionala si cea didactica de la Catedra stiinte juridi-
ce. Si pentru ca studiile de la Academie sa aiba continuitate
ca, unindu-ne eforturile, sa contribuim mai activ la conso-
lidarea unui serviciu public al tarii, la standardele europe-
ne si internationale, a fost fondata Asociatia Absolventilor
Academiei, pe care am onoarea sa o conduc.

Astfel, ca in perioada, care s-a perindat de la infiintarea
Academiei si pana in prezent, continuam colaborarea si
prin intermediul (Continuare in pag. 7)

~

Angela DASTIC,
consultant principal,
Comisia juridica numiri si
imunitati a Parlamentului
Republicii Moldova
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in comun sa asiguram o administrare publici moderna

(Sfarsit. Incep. in pag. 6)

acestei Asociatii si speram
ca pe viitor sa avem o si mai
stransa colaborare. Tn acest
context, asi mentiona faptul
ca, actualmente, Asociatia
lucreaza asupra unui proiect
de colaborare cu Academia
pentru anul 2018.

Din practica de pana
acum pot mentiona cate-
va activitati organizate in
comun cu Academia. Este
vorba de doua Conferinte
internationale din cadrul proiectelor cu finantare eu-
ropeana: ,Excelenta in sectorul public’, cu participarea
reprezentantilor a sase tari (Grecia. Bulgaria, Romania, Tur-
cia, Ucraina si Armenia), si ,Implementarea standardelor si
bunelor practici europene in administratia publicd’, la care
au participat reprezentanti din trei tari. La fel, in cadrul pro-
iectelor respective au facut schimb de experienta si practici
de lucru avansate autoritatile administratiei publice locale
din Republica Moldova si Romania, iar pe plan local au fost
organizate seminare de instruire in trei regiuni ale Mol-
dovei. Voi mai mentiona faptul ca in urma implementarii
proiectelor grupurile-tinta alese au beneficiat de materia-
le, brosuri, CD-uri, iar Academia - de tehnica electronica,
donatie de carti si mobilier.

O alta realizare comuna a fost organizarea seminaru-
lui international in cadrul Proiectului ,Bunele practici in
administratia publica” cu participarea reprezentantilor
administratiei publice centrale si locale din Bulgaria si a vi-
zitelor reciproce in ambele tari, ceea ce a dat posibilitatea

sa fie studiate cele mai bune
practici si experienta avansata
din administrarea publica.

Dezvoltarea si reformarea
administratiei publice este
un proces dinamic. Formele
si metodele de administrare
se schimba in raport cu evo-
luarea conditiilor socioeco-
nomice in stat. De aceea, con-
sider ca acest domeniu este
intr-o continua miscare, iar
Academia trebuie sa ocupe in
permanenta un loc important
in acest proces.

In viziunea mea, Academia este cea mai indicata pen-
tru participarea activa in acordarea suportului stiintifico-
metodologic autoritatilor administratiei publice si, in speci-
al, in dezvoltarea politicilor publice, precum si participarea
activa in procesul decizional al actelor de guvernare.

Este o misiune nobild, confirmata de realizarile de pre-
stigiu in acest patrar de veac, ale corpului profesoral al
Academiei, pentru care am cele mai sincere cuvinte de
multumire si urari de bine pentru viitor. Vreau sa le doresc
sanatate si succese in activitate. Sa obtina performante noi
in perfectionarea in continuare a procesului de studii, a
calitati studiilor, care sa incununeze aniversarea a 25-a a
Academiei de Administrare Publica. Urez stabilitate si incre-
dere in ziua de maine.

Pentru absolventii Academiei am profundul respect
si indemnul de a ne uni eforturile in activitati comune de
prosperare, de realizare a unei administratii publice moder-
ne n tara noastra, ei fiind, in buna parte, un real potential
de cadre profesioniste.

Dezvoltare profesionald

Managementul si elaborarea proiectelor

-

Publica in parteneriat cu in
perioada 23 octombrie - 13
decembrie 2017

Participantii s-au famili-
arizat cu procesul elaborarii
si scrierii unui proiect. Cursul
s-a desfasurat prin exercitii
practice: 75% din timpul
de lucru a fost alocat pen-
tru activitati practice (model
de proiecte) asupra cdruia
participantii vor lucrain echi-

bine definite.

In acest sens, Academia
de Administrare Publica, in
parteneriat cu Agentia de
Cooperare Internationala a
Germaniei (GIZ), a desfasurat,
in perioada 27 noiembrie -
01 decembrie curent, cursul
de dezvoltare profesionald
~Managementul si elabora-

Accesarea fondurilor de

finantare externa este un
lucru nu prea simplu pen-
tru Republica Moldova. Desi
este un proces dificil, ac-
cesarea fondurilor nu este
imposibila, mai mult decat
atat, exista un numdr mare
de beneficiari care au reusit
si au deja o vasta experienta

in ceea ce priveste accesarea
fondurilor europene si a celor
nationale.

Fara o finantare directa a
proiectelor multe comunitati
nu si-ar putea atinge scopuri-
le. De aceea, pentru dezvol-
tare si succes, este esentiala
scrierea unor proiecte clare,
amdnuntite si cu obiective

rea  programelor/proiecte-
lor’, destinat personalului cu
functii de conducere/exe-
cutie din cadrul autoritatilor
administratiei publice locale
de nivelul I si ll, care doresc
sa obtina calificare comple-
mentara in acest domeniu.
Cursul face parte din seria de
activitati organizate de catre
Academia de Administrare

pe, iar in 25% din timp vor fi

abordate notiunile teoretice.

Programa cursului a fost

realizata de cadrele didactice

ale Academiei si reprezen-

tanti ai Ministerului Agricul-

turii, Dezvoltarii Regionale si
Mediului.

Aliona GITU,

metodista,

Departamentul

dezvoltare profesionala
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Eficientizarea activitatii autonomiei locale

Zilele trecute a pasit pragul redactiei ziarului ,Functionarul Public” Viorel LOCOMAN, direc-
torul Casei de cultura din satul Pepeni, raionul Sangerei, masterand al Academiei de Administrare
Publicd, anul ll, programul Administrarea publica, pentru asi impartasi unele opinii personale pri-
vind eficientizarea administratiei publice locale, in contextul celor studiate la Academie si in baza
practicii proprii de activitate in domeniu.

Personal, activand in
postura de conducator al
unei institutii publice din
subordinea administratiei
publice locale, iar anterior si
in calitate de consilier local,
avand intentia de a avansa
profesional in acest dome-
niu, m-am inscris la Acade-
mia de Administrare Publica
si chiar din primul an de stu-
dii am aflat multe lucruri in-
teresante despre tot ce tine
de administratia publica lo-
cala. Studiind teoria si anali-
zand situatia comparativ cu
problemele din activitatea
practica, mi-am facut si eu
unele concluzii privind caile
de modernizare si eficienti-
zare a autoritatilor publice
locale.

Voi incepe cu aceea ca,
prin organizarea teritoriala
existenta, Republica Mol-
dova este un stat extrem
de fragmentat, dar cu un
grad inalt de centralizare,
fapt ce afecteaza dezvolta-
rea sociala si economica a
unitatilor administrativ-teri-
toriale (UTA), lipsesc entita-
tile locale de autonomie fi-
nanciar-fiscald si genereaza
constrangeri in procesul de-
cizional al acestora. Aceasta
deficienta este complemen-
tata de extenuarea financi-
ar-fiscala a autoritatilor ad-
ministratiei publice locale si
predominarea caracterului
etatist-paternalist al concep-
tiilor despre lume, in special,
in mediul rural. Modelul cu
doua niveluri, bazat pe re-
giuni, desfiinteaza sistemul
actual de raioane si transfor-
ma regiunile de dezvoltare
in regiuni administrative,
numindu-le ,raioane” pentru
a respecta prevederile con-
stitutionale.  Dimensiunile
mai mari sunt la fel de im-

Viorel LOCOMAN,
masterand AAP

portante pentru ca regiunile
sa se implice in cooperarea
internationala eficienta si sa
fie eligibile pentru fondurile
de dezvoltare ale Uniunii Eu-
ropene.

In baza experientei ad-
ministratiei publice regio-
nale putem conchide ca ar
fi rational ca in tara noastra
numadrul autoritatilor pu-
blice locale sa fie redus de
aproximativ trei ori.

Autonomia locala este
perceputd, in context eu-
ropean, ca un element
component al principiilor
democratice, comune tu-
turor statelor-membre ale
Consiliului Europei care, prin
reglementarea sa legala si
aplicarea concretd, face po-
sibila descentralizarea pute-
rii. Autonomia locala si des-
centralizarea au reprezentat
principii definitorii in organi-
zarea sistemului de adminis-
trare publica locala, conform
standardelor internationale,
acestea fiind prevazute in
Carta Europeana ,Exercitiul
autonom al puterii locale”.

Dezvoltarea Republicii
Moldova ca stat indepen-
dent si democratic, transfor-
marile radicale de modelare
politica, economica si so-
ciala a statului de drept au

inaintat noi obiecti-
ve, realizarea carora
este posibila prin
consolidarea capa-
citatilor administra-
tiei publice la nivel
central si local si for-
marea unui sistem
eficient de adminis-
trare publica.

Principiul au-
tonomiei locale
presupune ca orga-
nele administratiei
publice locale sa
hotarasca in mod
independent  problemele
pentru satisfacerea interese-
lor generale ale locuitorilor
unitatilor administrativ-te-
ritoriale. Tnsa principiul au-
tonomiei locale presupune
o delegare a competentelor
catre autoritatile locale nu-
mai de ordin administrativ,
nu si legislativ, astfel incat
autoritatile administrative
teritoriale nu pot recurge la
modificarea structurii admi-
nistrative stabilite prin lege
si nici nu pot crea alte auto-
ritati administrative.

Una dintre cele mai difici-
le probleme ale autonomiei
locale o constituie autono-
mia financiara. Administra-
tia publica locala trebuie sa
aiba resurse proprii suficien-
te, de care sa dispuna in mod
liber in executarea sarcinilor
sale, obtinandu-se, astfel, o
autonomie financiara reala.
in asa mod, autonomia lo-
cala devine una dintre cele
mai eficiente forme de auto-
gestiune si reprezenta chint-
esenta intregii activitati de
administrare publica la nivel
local.

Procesele actuale
din administratia publica
impun necesitatea formarii
unei generatii noi de func-

tionari, capabili sa promo-
veze insistent tehnologiile
manageriale moderne si sa
asigure continuitatea si ire-
versibilitatea proceselor de-
mocratice din societate. In
acest context, cunoasterea
traditiilor istorice din admi-
nistratia publica nationala
se impune ca o conditie uti-
Ia in formarea specialistilor
cu studii superioare pentru
sistemul administratiei pu-
blice. Actualitatea unei ast-
fel de abordari privind for-
marea specialistilor pentru
administratia publica rezida
in faptul ca Republica Mol-
dova parcurge in prezent o
etapa importanta de ajusta-
re a parametrilor constructi-
ei statale si a metodelor de
guvernare la standardele
europene. Tara noastra tin-
de spre comunitatea euro-
peana cu propria sa experi-
enta istorica si cu propriile
sale valori spirituale, printre
care un loc deosebit revi-
ne sistemului administratiei
publice.

Propunerea mea rezida
in necesitatea modificarii
legislatiei privind stabili-
rea criteriilor de ocupare a
functiilor de demnitate pu-
blica si consilieri. La aceste
functii trebuie sa candideze
doar oameni bine instruiti,
sa aiba, obligatoriu, studii
superioare in domeniu.
Actualmente, sunt finca
multe cazuri cand in aceste
functii ajung oameni total
nepregatiti. Astfel, capaci-
tatea administrativa limita-
ta, componenta esentiala
a reformei administrative,
nu permite atingerea unor
performante serioase in
modernizarea administrati-
ei publice locale. Si aici rolul
primordial revine Acade-
miei de Administrare Pu-
blica, misiunea careia este
de a forma un contingent
de cadre de inalta califi-
care, la nivel european,
pentru modernizarea si
eficientizarea serviciului
public al tarii.
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Eugen Dumenco: ,Fa ca pe unde ai trecut tu sa fie mai bine ca inainte”

Acest crez al lui Eugen
Dumenco, primarul orasului
Lipcani, raionul Briceni, vine
din dragostea sa pentru
orasul natal, de a-si aduce
contributia la dezvoltarea
si modernizarea lui intru bi-
nele concetatenilor. Aces-
te calitati, mostenite de la
parinti, le-a afirmat prin
activitatile sale de dupa ab-
solvirea scolii si a tehnicumu-
lui de autodrumuri (cum se
numea institutia in perioada
respectiva), fiind din 1980
director al Coloanei Mobile
Mecanizate de Autodrumuri
nr. 8. Cdile de comunicatie ale
orasului natal au prins contu-
ruri europene, contribuind la
dezvoltarea acestui domeniu
si in calitatea sa de consilier
al Consiliului ordsenesc Lip-
cani in perioada anilor 2003
- 2007. Anume aceasta ac-
tivitate obsteasca, cand s-a
convins cd nu totul merge
asa cum trebuie, cd nu are im-
puternicirile necesare pentru
a promova ideile si planurile
sale de renovare a orasului,
l-a determinat pe Eugen
Dumenco sa candideze in
2007 la functia de primar al
orasului si a castigat scruti-
nul detasat, ca o dovada a
schimbarilor multasteptate
de oraseni si a platformei
sale electorale. Profesiona-
lismul este cheia succesului

intru realizarea celor
trasate, primaria a partici-
pat in cadrul Programului
de Dezvoltare Locald Inte-
gratd, sustinut de PNUD
Moldova, actualizand astfel
Planul Strategic de Dezvol-
tare socio-economic al or.
Lipcani. Pentru aceasta, toti
specialistii primariei au parti-
cipat la cursurile de dezvolta-
re profesionald de la Acade-
mia de Administrare Publica,
dupa cum urmeaza: Mana-
gementul proprietatii publi-
ce, Managementul finantelor
publice locale, Administrarea
taxelor si impozitelor, Mana-

gementul resurselor umane
in autoritdtile publice locale,
solutii TIC pentru serviciile lo-
cale, dezvoltare economica
locala etc.

Proiecte, proiecte...

Sirezultatele nu s-au lasat
multasteptate. Urmeaza im-
plementarea unui sir de pro-
iecte precum: reconstructia
sistemelor de canalizare si
constructia statiei de epura-
re cu finantare de la Fondul
Ecologic National; construc-
tia unei portiuni de apeduct
cu o lungime de 2,5 km si
reutilarea statiei de pompa-
re a apei (FISM-2); crearea
unui centru multifunctional
de servicii comunale in baza
de cooperare intercomuni-
tara, cu sustinerea PCDLI,

partenerii fiind satele in-
vecinate Drepcauti, Criva,
Sireuti, Slobozia-Sireuti si
Hlina; reanimarea retelei de
iluminare stradala (FISM-2
si bugetul local); pavarea
trotuarelor din parcul cen-
tral si ale catorva strazi; re-
abilitarea si amenajarea a
2 izvoare publice (Fondul
Ecologic); reparatia localului
Scolii de pictura si dotarea
cu echipament performant
(donator - Fondul Eurasia);
gazificarea localului gradini-
tei de copii (USAID Moldova);
lucrari de reparatie la cresa-
gradinita ,Steluta” (FISM-2);
imbunatatirea conditiilor de
activitate la gradinita de co-
pii,,Steluta” (FISM-2); implica-

rea primariei in dezvoltarea
democratiei locale (PNUD
Moldova); constructia stadi-
onului de mini-fotbal cu aco-
perire artificiala cu sustinerea
Federatiei Moldovenesti de
Fotbal, alte proiecte.

Mai multe proiecte de o
valoare mai mica au fost rea-
lizate din bugetul local. Prin-
tre acestea pot fi mentionate
reparatia sediului primariei
cu conectarea la gaz natu-
ral, apeduct si canalizare;
constructia anexei in doud
nivele cu 14 clase si blocul de
sport la  gimnaziul cu pre-
dare in limba rusa; reparatia
capitala a acoperisului Ca-
sei de culturd; reparatia si
amenajarea accesului spre
cimitirul nou; reparatia unor

Eugen DUMENCO,
primar de Lipcani, Briceni

portiuni de drumuri din oras;
reparatia salii de festivitati a
Caminului cultural; reparatia
monumentului  Soldatului
necunoscut si amenajarea
mormintelor ostasilor cazuti
in cel de-al Doilea Razboi
Mondial.

Sunt intreprinse masuri
de renovare a cladirilor din
sistemul de educatie pre-
cum:  reparatia localului
Liceului Teoretic, schim-
barea acoperisului, usilor
si ferestrelor, executarea
lucrarilor de tencuiala exte-
rioara, dotarea cabinetelor
de chimie si fizica cu mobi-

lier nou; constructia anexei
in doua nivele cu 14 clase
si blocul de sportla gim-
naziul cu predare in limba
rusa; amenajarea terenului
de joaca pentru copii si de
forta pentru maturi in par-
cul central al orasului. In
acest context se inscrie si
initierea concursurilor ,Cel
mai bun pedagogd’, ,Cel mai
bun elev” ,Cea mai buna
clasa”, ceea ce inseamna nu
numai renovarea cladirilor
institutiilor scolare, dar si
nivelul inalt de acumulare a
cunostintelor.

Viitorul european al
orasului

Pe agenda de lucru a
primariei sunt in derulare si
alte proiecte. Dupa cum a
explicat primarul Eugen Du-
menco, strategia de dezvol-
tare a orasului se realizeaza
la timp si calitativ, forta mo-
trice fiind cooperarea activa
primarie - comunitate. Ac-
tualmente sunt depuse spre
finantare proiectele privind
consolidarea si dezvoltarea
serviciului de salubrizare
Lipcani pentru un mediu
curat, cu sprijinul Fondului
Ecologic National; crearea
sistemului de management
integrat al deseurilor in 11
localitati ale raionului Bri-
ceni’, aplicantul proiectului
fiind primaria or. Lipcani,
depus la ADR Nord si inclus
in Documentul Unic de Pro-
gram pentru anii 2017-2020
prin Hotararea Guvernului
Republici Moldova, nr.293
din 29.03.2017; reabilitarea
si modernizarea Casei de
cultura oraseneasca.

Si, in fine, sunt de acord
cu cuvintele lui Nicolae lor-
ga: ,Intelepciunea vietii
e simpla: fa ca pe unde ai
trecut tu sa fie mai bine ca
inainte”, conchide optimist
primarul de Lipcani, Eugen
Dumenco.

Vlad IONASCU
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Jupiter - zeu de origine rumana

Andrei GROZA,
prim-prorector al
Academiei de
Administrare Publica,
doctor, conferentiar
universitar

Este cunoscut faptul ca
zeul suprem al romanilor a
fost Jupiter, dar credem ca
putini oameni au fincercat
sa clarifice ce ar fi insemnat
acest nume si care i-ar fi rada-
cinile.

De asemenea, se stie caq,
initial, acesta era numit lovis
Piter, dar ce o fi insemnand
lovis nimeni, practic, asa sinu
a clarificat.

Noua insa ni se pare ca as-
tazi, totusi, ar trebui si putem
clarifica multe lucruri ramase
neelucidate pana la capat sau
chiar neelucidate deloc.

Asadar, primii oameni se
inchinau Creatorului care nu
avea nume si faceau acest
lucru, de regula, pe locuri ridi-
cate - pe dealuri, pe varfuri de
munte s.a.m.d.

Ca simbol al acestuia ser-
veau pietrele, bucati mari de
piatrd, considerate sfinte.

Oamenii ii ziceau Creato-
rului tatd, pdrinte, conside-
randu-l tata, parinte al tutu-
ror.

Cu trecerea timpului unii
conducatori ai comunitétilor,
pentru a se mentine la pute-
re, pentru a-i dezbina, in acest
scop, pe concetatenii lor, au
inventat propriile limbi si pro-
priii zei.

Toate limbile inventate au
avut la baza, mai mult sau mai

putin, limba primara, limba
rumana.

Astfel, cuvintele tatd,
pdrinte, au fost scrise la mai
multe comunitati ca pa-
ter, piter, pitr, avand la baza
cuvantul rumanesc piatrd
- roca solida, dura, careia
primii oameni, atunci cand se
inchinau, i se adresau cu cu-
vintele: tatal nostru, parintele
nostru.

Asadar, cuvantul Piter
din sintagma lovis Piter nu
insemna nimic altceva decat
tatd, pdrinte.

Acum, stiind cd, totoda-
ta, multe cuvinte rumanesti
au fost scrise in noile limbi,
practic, in aceiasi forma in
care erau utilizate in lim-
ba populard, foarte usor
intelegem ca cuvantul lovis
este prescurtatul sintagmei
Eu vda sunt (eu vi-s), de unde
lovis Piter nu este altceva
decat Eu vd sunt (eu vi-s) tatdl.

Dupa ceva timp, conduca-
torii care se straduiau ca noile
limbi inventate sa devina tot
mai indepartate, tot mai deo-
sebite de limba simpl3, limba
comuna, au transformat sin-
tagma lovis Piter in cuvantul
Jupiter (in latina - lupiter).

Asadar, cuvantul Jupiter
insemna Eu vd sunt (eu vi-s)
tatdl si, dupa cum se vede cu
ochiul liber, este de origine
rumaneasca.

Constatarea de mai sus
vine sa consolideze afirmatia,
ca partea centrald si nordi-
ca a ltaliei de astazi, cu mult
timp inainte de intemeie-
rea Romei, a fost populata
de comunitatile de oameni
venite din regiunea carpa-
to-balcanica si ca acei veniti
acolo erau vorbitori de limba
rumana.

Ceva mai tarziu, zeul su-
prem al acestora a devenit si
zeul suprem al romanilor, nu-
mele lui fiind Jupiter.

Despre faptul cd numele
Jupiter este de origine ru-
maneasca ne-o dovedeste
destul de clar si cea mai mare

parte a supranumelor atribu-
ite acestuia.

Venerat in doua limbi: in
rumana nescrisa si latina scri-
sd, supranumele populare
rumanesti, in multe cazuri, nu
se traduceau in limba latina,
fiind scrise asa cum se au-
zeau.

Astfel, printre supranu-
mele atribuite lui Jupiter se
intalnesc unele care sunt cu-
rat rumanesti, fiindca acestea
nu se mai intalnesc intr-o alta
limba decat cea rumana.

Aici putem aduce «ca
exemplu urmatoarele supra-
nume: Statornicul (in latina
- Jupiter Stator) atribuit pen-
tru faptul ca Jupiter, la ruga-
mintea lui Romul, fondatorul
Romei, i-a oprit, i-a determi-
nat, i-a organizat pe ostasii
romani care se retrageau
in dezordine, in asa fel ca
acestia sa reziste si mai apoi
ca sa obtina victorie; Latiarul
(in latina Jupiter - Latiarus)
de la cuvantul rumanesc lat
- nod larg la capatul unei
franghii ori scandura ce se
pune pe capriorii invelitorii,
acoperisurilor, altfel spus -
Jupiter, mester la facut laturi

ori a pune laturi pe invelitori,
pe acoperisuri; Oferitorul (in
latina - Jupiter Feritorius),
adica cel care oferea, cel care
putea sa ofere victoria, izban-
da, succesul, reusita s.a.m.d.
Destul de interesant ni se
pare faptul ca Jupiter mai
era supranumit Rumanul (in
latind - Ruminus), de unde
se vede destul de clar ca cu-
vantul rumanesc ruman era
cunoscut si utilizat din cele

mai vechi timpuri si nu provi-
ne din franceza, de la rumen
sau slavond, de la rumena
(asa cum se afirma in DEX-ul
limbii romane -n.n.).

Totodata, tinand cont de
faptul ca cuvintele a stator-
nici, statornic, lat, latiar, a oferi,
oferitor se intalneau/se intal-
nesc numai in limba rumana/
romana, suntem in drept sa
afirmam ca si alte supranume
de-ale lui Jupiter, asa ca To-
nans (in rumana - Tunetul),
Fulgur (in rumana - Fulge-
rul), Optimus (in rumana -
Optim), Maximus (in rumana
- Maxim), Victor (in rumana -
Victoriosul, Biruitorul), Ter-
minus (in rumana - Termen/
Termenul, cu sens de hotar,
margine de tard), Libertas (in
rumana - Liber/Liberul, ce/
care dddea, asigura libertatea)
sunt de origine veche ruma-
neasca si nu latind, asa cum
afirma acelasi DEX al limbii
romane.

Asadar, atat numele Ju-
piter, cat si supranumele
acestuia, cel putin majoritatea
acestora, sunt de origine ru-
mana. Altfel nici nu putea fi
atunci cand cei veniti pe Pe-
ninsula Apenina faceau parte
din marele neamal rumanilor,

care in acea perioada popula
imensul teritoriu de la Marea
Adriatica pana la fluviile Tigru
si Eufrat.

Ca o urma a acelui zeu
recunoscut ca conducator,
ca stapan, in limba rumana
a ramas pana azi cuvan-
tul jupdn similar cuvantului
domn, stdpdn, despre care
DEX - ul limbii romane, dupa
cum era de asteptat, ne spune
ca nu i se cunoaste originea.
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Pe 21 noiembrie 2017,
s-au implinit 100 de ani de
la convocarea primei sedinte

a Sfatului Tarii. Cu aceas-
td ocazie, la Academia de

Stiinte a Moldovei a avut
loc un eveniment de anver-
gurd - Conferinta stiintifica
internationald - consacrata
implinirii a unui secol de la
organizarea sedintei legale
si solemne a primului organ
legislativ al populatiei basa-
rabene. Manifestarea a fost
cu atat mai semnificativa,
cu cat inaugurarea lucrérilor
conferintei s-au desfasurat in
fostul Palat al Sfatului Tarii,
La eveniment au participat
personalitati marcante in do-
meniul cercetarii istoriei din
Romania, Rusia, Ucraina, Litu-
ania si Republica Moldova.
Directorul Institutului de
Istorie al ASM, dr. hab. Ghe-
orghe Cojocaru, aflat si pe
post de moderator al isto-
ricului eveniment, a salutat
participantii la for, in numele
organizatorilor  conferintei,
care s-a desfasurat sub egida
Academiei de Stiinte a Mol-
dovei, Academiei Romane, in
colaborare cu Institutul Cultu-
ral Roman ,Mihai Eminescu’,
Chisinau. ,Prezenta noastra
astdzi, in aceastd Sala a Sfa-
tului Tarii, este o manifestare
a recunostintei si un oma-
giu public, pe care-l aducem
fnaintasilor miscarii nationale
de la 1917-1918, dar si un
prilej unic de a retrai si trdi
impreund clipe indltatoare

de istorie. Cu multa intarzie-
re, dar istoria a dat dreptate
Sfatului Tarii, dupa un derapaj
totalitar am revenit la valorile
democratice, la institutia Par-
lamentului, la istoria si limba
romana, la insemnele noastre
nationale, exemplu fiind pri-
mele institutii legislative din-
tre Prut si Nistru, rdmanand
un model si izvor neinsetat
de finvatatura pentru cei de
azi, dar si pentru cei de mai-
ne’, a remarcat istoricul.
Mesaje inaltatoare de sa-
lut au adresat participantilor

si  organizatorilor remar-
cabilului  forum  stiintific
international, consacrat

aniversarii unui secol de la
prima sedinta istorica a Sfa-
tului Tarii, vicepresedintele
Parlamentului, lurie Leanca.
ministrul Educatiei, Culturii
si Cercetarii, Mo-
nica Babuc, prim-
vicepresedintele
ASM, acad. lon Ti-
ghineanu, care a
transmis  mesajul
presedintelui Aca-
demiei de Stiinte
a Moldovei, acad.
Gheorghe  Duca,
participantilor
Conferintei consa-
crate Centenarului
Sfatului Tarii, in care
se mentioneaza:,La
acest moment ani-
versar, digresiunea noastra
retrospectiva ne indeamna sa
ne intrebam in ce mod ceea
ce s-a intamplat acum 100 de
ani rezoneaza cu situatia din
prezent, cum ne putem rein-
terpreta pe noi insine in lu-
mina trecutului si cum putem
reinterpreta trecutul in lumi-
na a ceea ce traim. Sfatul Tarii
a apdrut in urma unui act de
curaj si al unei autoorganizari
a populatiei care a decis sa-si
ia soarta in propriile maini,
instituind un organ legislativ
superior, adecvat aspiratiilor
majoritatii, care a devenit un
simbol al luciditatii, discerna-

mantului si al curajului. Cei
care au participat la organi-
zarea Sfatului Tarii, cei care
au devenit ulterior membri ai
lui, au avut luciditatea nece-
sara pentru a-si da seama de
situatia in care se aflau, dis-
cernamantul necesar pentru
a constientiza posibilitatile
pe care le-ar fi deschis fiecare
decizie a lor si curajul pentru
a transpune in fapt aceste de-
cizii”.

Un cuvant de salut din
partea Academiei Romane
si a conducerii ei a adresat
vicepresedintele AR, acad.
Victor Spinei, caruia i-a creat
un sentiment de emotie an-
turajul in care s-a desfasurat
acest deosebit eveniment
si chiar peretii care au fost
martori ai istoriei neamului
nostru. Venind in aceasta

sala care ,respirda a istorie’,
acad. Spinei a fost incercat de
emotii deosebite si din consi-
derentul ca stramosi Domniei
Sale, din partea mamei si a
tatalui, Chiril Spinei si Alexan-
dru Baltaga, au fost membri
in Sfatul Tarii.,,

Directorul Institutului Cul-
tural Roman, Chisindu, acad.
Valeriu Matei a multumit
tuturor partenerilor pentru
frumoasa colaborare la or-
ganizarea evenimentului,
exprimand speranta ca toate
comunicdrile prezentate in
cadrul Conferintei vor vedea
lumina tiparului intr-un vo-

lum special, consacrat Cente-
narului Sfatului Tarii.

Coplesit de emotii, pro-
rectorul Universitatii Babes
Bolyai, Cluj-Napoca, prof.
univ.dr.loan Bolovan, amar-
turisit ca unul dintre acei care
sunt in acea poza istorica, de
la 1917, cu membrii Sfatului
Tarii este bunicul matusii sale,
Dimitrie Stirbu.

Conferinta si-a continuat
lucrarile la Facultatea de Isto-
rie si Filosofie a Universitatii
de Stat a Moldovei, in cadrul
a patru sectiuni:

1.Statul modern roman si
Basarabia in secolul natiunilor
si in anii Marelui Razboi;

ll. Romanii din teritorii-
le instrainate. Probleme ale
miscarii de emancipare po-
litica, nationala si culturala
din Basarabia in contextul
Revolutiei ruse;

lll. Unirea Basarabiei cu Ro-
mania impact si consecinte.

Faurirea Marii Uniri: interpre-
tari si dezbateri istoriografice
actuale;

IV. Perspective de valo-
rizare a educatiei istorice
prin abordarea stiintifico-
metodologica a temei Sfa-
tului Tarii in contextul eveni-
mentelor din anii 1917 -1918
la orele de Istorie.

La finele evenimentu-
lui participantii au adoptat
o Rezolutie a Conferintei
stiintifice internationale ,Cen-
tenar Sfatul Tarii"

Eugenia TOFAN,
Centrul Media al ASM
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Un muzeu al painii

Initiativa apartine dnei
Nina Movileanu, conducatoa-
rea SRL,Aspidistra” din locali-
tate.

Jdeea a venit din suflet,
deoarece sunt producator de
paine, dar am fost profesoard
si director adjunct in institutia
de invatamant din sat. Mi-am
zis: crestem paine, avem locuri
frumoase, de ce sa nu facem
un Muzeu care sa ne reprezin-
te satul cu atatea personalitati
de valoare”, se destdinuie Nina
Movileanu.

in cautarea modalitatilor
de dezvoltare a turismului ru-
ral am vizitat mai multe agro-
pensiuni din Orheiul Vechi,
unde m-am inspirat cu multe
idei. Apoi m-am inscris la cur-
sul ,Initiere in turismul rural’,
organizat in luna iulie anul
curent de consiliul raional Un-
gheni, formator fiind doamna
Svetlana Lazar, expert in do-
meniul turismului, de la care
am aflat multe lucruri intere-
sante’, a mai spus autoarea
initiative.

Nina Movileanu a vorbit
despre planurile sale in cadrul
mesei rotunde ,Oportunitati
de dezvoltare a activitatilor tu-
ristice in raionul Ungheni’, or-
ganizata in raion cu prilejul Zi-
lei internationale a turismului.

- Mi-am dorit dintotdea-
una sa scoatem in evidenta
satul si oamenii lui. Avem

multi consateni talentati: la-
utari, mestesugari, mesterite
in coacerea painii si altor arti-
cole de panificatie de factura
artizanala, care au ce arata si
care ne-ar putea duce faima,
mentioneaza Nina Movileanu.

Entuziasta a depus deja o
cerere la primarie pentru a i se
acorda dreptul de a edifica si
a inaugura un muzeu al painii
pe terenul, unde acum se afla
nucaria.

- Sustin intru totul acest
proiect si voi ajuta la realizarea
lui, a mentionat, la randul sdu,
primarul de Petresti, Serghei
Gorea..

LSunt adepta dezvol-
tarii turismului rural, iar in
Petresti se poate de organi-
zat un festival national si, de
ce nu, international, al painii.
De exemplu, cu genericul ,La
seceris”, deschiderea caru-

ia sa aiba loc la noi in sat, iar
LUltimul snop” sa fie organizat
in satul Parlita. Am discutat la
tema cu Nicanor Buzovoi, di-
rectorul gospodariei ,Agrosfe-
ra” din localitatea respectiva si
dansul este dispus sa colabo-
ram in cadrul acestui proiect.
De asemenea, se pot implica si
vecinii din satul Todiresti, care
se afld peste deal de noi. O
colaborare intre trei primarii,
cu mobilizarea si implicarea
celor mai iscusiti gospodari ar
da un farmec deosebit, 0 am-
ploare a frumoaselor noastre
traditii populare pe care sa le
promovam acasa si in strdina-
tate’, isi expune tot mai hota-
rat gandurile sale initiatoarea
muzeului.

»,Cum numai obtinem ac-
ceptul consiliului local ince-
pem lucrarile. Este vorba de
un teren agricol cu suprafata

de 4,8 ha amplasat la iesirea
din sat, unde azi se afla o
nucdrie, teren neingrijit. Dar
s-ar putea transforma intr-o
bijuterie a satului unde sa fie
amenajate toate cele necesa-
re pentru desfasurarea unui
festival al painii cu simboli-
ca Dragaicei si anume: tere-
nuri pentru expozitii, pentru
vanzdri, loc amenajat pentru
mesterii populari, o estrada
pentru activitatile artistice, o
placintarie unde sa fie posibil
de organizat instruiri pentru
copii la coacerea placintelor
si a painii de ritual, teren de
agrement, parcare si, desigur,
cireasa de pe tort va fi Muze-
ul painii - cartea de vizita a
satului unde vor fi amenajate
toate cele necesare pentru a
demonstra vizitatorilor cum a
fost in trecut si unde am ajuns
acum in producerea painii.

Un teritoriu cu edificiu ori-
ginal, frumos amenajat, locuri
noi de muncd, impozite achi-
tate in bugetul primariei, pro-
movarea mesterilor populari
locali, a traditiilor populare, o
zona de odihna pentru toti,
iatd ce va avea de castigat sa-
tul Petresti de pe urma realiza-
rii acestui proiect al parteneri-
atului public-privat’, conchide
dna Nina Movileanu.

Sergiu CARCEA
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