Nr. 3 (496) februarie 2017
D\‘l "“51

it
3
=
=
-
;""

&
o,
[
—
=
-
-
o
1
JA

FONDAT IN ANUL 1994

FUNCTIONARII,

ZIARBILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

Sustinerea publica a tezelor de master

Perioada 30 ianuarie - 3
februarie curent a fost una in-
cordatd, dar  plind de emotii
si bucurii pentru  cei 229 de
masteranzi ai Academiei de Ad-
ministrare Publica, sustinatori ai
tezelor de master pentru anul
de studii 2016 - 2017 - master
de profesionalizare, invatdmant
cu frecventda redusa. A fost

0 saptamana de evaluare a
cunostintelor acumulate pe par-
cursul a 2 ani si jumatate de stu-
dii la programele: Administrare
publica, Anticoruptie, Manage-

ment, Relatii internationale si
Management informational in
administrarea publica. Masteran-
zii au fost examinati de Comisiile
de evaluare a tezelor de master,
formate in baza Regulamentelor,
aprobate prin Hotararile Guver-
nului si Senatului Academiei, ele
fiind conduse de presedintii lurie
CIOCAN, doctor in stiinte politi-
ce, membru al Comisiei Electora-
le Centrale a Republicii Moldova,
si Alexandru SOLCAN, doctor
in istorie, conferentiar univer-
sitar, decan al Facultatii Relatii
Internationale, Stiinte Politice si
Administrative a Universitatii de
Stat din Moldova — Administrare
publicd; Andrei SMOCHINA, doc-
tor habilitat, profesor universitar,
Institutul de Cercetadri Juridice si
Politice al Academiei de Stiinte
a Moldovei - Anticoruptie; Ma-
rian JALENCU, doctor in eco-
nomie, conferentiar universitar,

sef Catedra management, Uni-
versitatea de Stat din Moldova,
si Eugenia BUSMACHIU, doctor
in economie, conferentiar uni-
versitar, Academia de Studii
Economice a Moldovei — Mana-
gement; Victor JUC, doctor ha-
bilitat in politologie, cercetator,
vicedirector al Institutului de
Cercetari Juridice si Politice al

Academiei de Stiinte a Moldo-
vei — Relatii internationale; An-
drei BRAICOV, doctor in stiinte
fizico-matematice, conferentiar
universitar, decan al Facultatii de
Fizica, Matematica si Tehnologii
Informationale a Universitatii
de Stat din Tiraspol (cu sediul

la Chisinau) - Management
informational in administrarea
publica.

Sesiunea de sustinere a te-
zelor de master a reflectat ba-
gajul de cunostinte temeinice
acumulate de masteranzi, gradul
lor inalt de pregatire pentru a se
incadra  in serviciul public al
tarii si de a-si aduce contributia
la implementarea reformelor
preconizate in administrarea
publica la nivel central si local,
in conformitate cu standardele
europene si internationale, de
a promova in mod profesionist
imaginea tdrii noastre si a politi-
cilor statului in relatiile internati-
onale.

in opinia dlui lon DULSCHI,
doctor, conferentiar universitar,
director al Departamentului stu-

dii superioare de master, actuala
sesiune de examinare a tezelor
de master a demonstrat o noud
calitate a procesului de studii si,
indeosebi, a modalitatilor de ela-
borare a tezelor de master, prio-
ritate fiind acordata cercetarilor
si caracterului aplicativ al lucrari-
lor. Tn aceasta ordine de idei, de
un real folos a fost pentru mas-
teranzi Indru-
marul metodic
privind elabo-
rarea tezelor
de master. Ca
rezultat, tezele
au fost elabo-
rate nu numai
reiesind  din
postulate-
le teoretice,
dar si in baza
activitatilor
practice de la locurile de munca
ale masteranzilor. O alta oportu-
nitate benefica a fost sustinerea
prealabild a tezelor de master,
ceea ce le-a oferit masteranzilor
posibilitatea unei evaluari inter-
mediare in scopul de a modifica
ulterior lucrarile in concordanta
cu observatiile facute si a
imbundtati simtitor calitatea te-
zelor.

DI lon Dulschi a mai tinut sa
mentioneze tematica vastd si di-
versd a tezelor de master, in con-
formitate cu exigentele evolutiei
stiintelor administrative, a noilor
tehnologii informationale.

Cei mai multi masteranzi
au facut studii la programul
Administrare publica, dar tot
mai solicitat este si progra-
mul Anticoruptie, fiind a doua
promotie. Este o tendintda din
partea aspirantilor la studii la
Academie, ei avand interesul
de a contribui la eradicarea
coruptiei. La fel, se impune si
managementul informational in

(Continuare in pag. 4)

Experti europeni
la Academie

. [... ] Conducerea Acade-
miei si expertii germani au
convenit sa colaboreze in
continuare in cadrul GIZ,
avdind ca prioritati abor-
darea integrala a reformei
administratiei publice cen-
trale silocale. [...]"

(pag.3)

Absolventi ai
Academiei

w [... 1 Din spusele colegi-
lor mei, de pe timpul cdand
activam in cadrul Consiliu-
lui raional laloveni, am de-
dus cad daca doresti sa devii
cu adevdrat un functionar
public, solutia cea mai
buna este masteratul Ia
Academia de Administrare
Publica. [...]1"

(pag.5)

Training pilot
ERASMUS+

» [... ] Proiectul este imple-
mentat in perioada 15 decem-
brie 2015 - 14 decembrie 2018
si are drept obiectiv consoli-
darea si mode-rnizarea biblio-
tecilor si ridicarea nivelului de
competente si abilitati ale per-
sonalului bibliotecilor. [...]"

(pag.6)

Ziua autonomiei
locale

» [...] Una dintre preocu-
parile majore ale Academiei
este calitatea instruirii, atat
a masteranzilor, doctoran-
zZilor, cadt si a functionarilor
publici delegati de cdtre or-
ganele administratiei publi-
ce centrale silocale. |...] “

(pag.7)
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intrevederi cu oficiali |  Republica Moldova va continua Proiect european
il B "es implementarea cu eforturi dublate a rivind
europenl a bruxe prevederilor documentului, a declarat p

Aflat in perioada 6 - 7 februarie,
curent, intr-o vizita oficiala la Bruxelles,
presedintele Republicii Moldova, dI Igor
Dodon, a avut intrevederi cu mai multi
oficiali europeni.

n

i
=

in cadrul intrevederii cu dl Donald
Tusk, presedintele Consiliului European,
a fost facut un schimb de opinii cu privi-
re la situatia curenta si nemijlocit relatiile
dintre UE si Republica Moldova.

in acest context, seful statului a
mentionat cd, desi prognozele cu privi-
re la dezvoltarea tarii noastre dupa sem-
narea Acordului de Asociere cu UE erau
foarte optimiste, in realitate, dupa doi
ani de implementare, situatia in tard s-a
inrdutdtit. Pe de alta parte, presedintele
Igor Dodon a multumit pentru sprijinul
financiar record acordat tarii noastre in
ultimii 8 ani, dar si-a exprimat si regretul
asupra faptului cd aceasta asistenta nu a
dus laimbunatatirea calitatii vietii oame-
nilor. A specificat cd, acum, pentru Re-
publica Moldova este vitala restabilirea
relatiilor cu Federatia Rusa si, in context,
a propus initiativa lansarii negocieri-
lor trilaterale UE, Republica Moldova,
Federatia Rusa pe subiectul comertului.

Igor Dodon, s-a intalnit, de aseme-
nea, cu Jean-Claude Junker, presedintele
Comisiei Europene.

in cadrul discutiilor cu oficialul eu-
ropean, Igor Dodon a multumit, in nu-
mele poporului Republicii Moldova,
pentru asistenta acordatda de Uniunea
Europeand tarii noastre in ultimii ani,
in special pentru cea financiara, imple-
mentarea proiectelor de investitii in
infrastructura, liberalizarea regimului de
vize.

Seful statului a subliniat ca lupta cu
coruptia, reformele reale in domeniul
procuraturii, independentei justitiei si
mass-mediei ar fi cele mai prioritare
actiuni la care ar trebui sa fie atrasa
atentia atat in tara, cat si din exterior.

presedintele Parlamentului, Andrian
Candu, la intélnirea cu presedintele Ca-
merei Inferioare a Parlamentuluilrlandei,
Sean O Fearghail. Intrevederea a avut loc
cu ocazia vizitei de lucru a presedintelui
Parlamentuluiin Irlanda.

Andrian Candu a solicitat suport poli-
tic pentru promovarea temelor legate de
Moldova in structurile Uniunii Europene
si ale Consiliului Europei. Presedintele
Camerei Inferioare a Parlamentului Irlan-
dei a declarat ca este important sa auda
cum evolueaza lucrurile in Moldova din
prima sursd. In context, oficialul irlandez
a anuntat cd, in prezent, in cadrul Parla-
mentului irlandez se constituie grupul
de prietenie parlamentara cu Parlamen-
tul Republicii Moldova.

Partile au discutat posibilitatea
schimbului de experienta pe dimen-
siunea reglementarii diferendelor de pe
teritoriul fiecarei parti.

Acordulde Asociere RM-
UE in deplina desfasurare

i Be om

FARLAMENTUL REPUBLICH MOLDOVA

Presedintele Parlamentului a anuntat
cad opteaza pentru deschiderea unei
reprezentante diplomatice la Dublin
pentru dezvoltarea relatiilor bilaterale si
asistenta consulara pentru diaspora.

Republica Moldova si Regatul Spa-
niei ar putea semna, curand, un Acord
de recunoastere a actelor de studii, ti-
tlurilor stiintifice si stiintifico-didactice,
calificarilor si competentelor. Comisia
politica externa si integrare europeand a
Parlamentului a aprobat, intr-o sedinta
recentd, avizul consultativ asupra aces-
tuia.

Potrivit autorilor, semnarea Acor-
dului va ajuta cetatenii moldoveni
stabiliti in Regatul Spaniei sa-si poata
recunoaste studiile, va contribui la
promovarea si integrarea sistemului de
fnvatdmant national in circuitul aca-
demic international.

siguranta alimentelor

Primul-Ministru Pavel Filip a participat
la evenimentul de lansare a proiectu-
lui twinning ,Sprijin Agentiei Nationale
pentru Siguranta Alimentelor a Re-
publicii Moldova’, sustinut de Uniunea
Europeand. Proiectul urmadreste edifi-
carea unui sistem uniform de control
al sigurantei alimentelor in Republica
Moldova si ajustarea activitatii operato-
rilor din sectorul agroalimentar la stan-
dardele europene.

+Proiectul lansat va asigura alinierea
Republicii Moldova la rigorile acquis-
ului comunitar in domeniul sigurantei
produselor alimentare”, a declarat Pavel
Filip.

Premierul a specificat ca anul trecut ex-
porturile de vinuriin Uniunea Europeana
au crescut cu 20 la suta, comparativ cu
anul 2015. S-a majorat conside-rabil si
volumul exporturilor de cereale si stru-
guri de masa. Insd, pentru extinderea
gamei de produse agroalimentare ex-
portate pe pietele UE este necesara
consolidarea sistemului de control al
sigurantei alimentelor.

Prezent la eveniment, seful delegatiei
UE in Republica Moldova, Pirkka Tapiola,
a mentionat ca ANSA reprezinta cartea
de vizita a producatorilor autohtoni, iar
implementarea reformei institutiei va
aduce valoare adaugatd economiei si va
contribui la promovarea produselor au-
tohtone pe piata internationala.

Proiectul twinning ,Suport Agentiei
Nationale pentru Siguranta Aliment-
elor” are un buget total de 2 milioane
euro si va fi implementat pe durata a
2 ani, cu suportul oferit de consortiul
format din trei state-membre ale UE,
si anume: Serviciul Alimentar si Ve-
terinar de Stat al Republicii Lituania,
Serviciul Alimentar si Veterinar al Re-
publicii Letonia si Consiliul Suedez
al Agriculturii.
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Cooperare internationala

FUNCTIONARUL
PUBLIC 3

Experti europenila Academie

Rectorul Academiei de
Administrare Publica, Oleg
BALAN, doctor habilitat, profe-
sor universitar, a avut o intrev-
edere cu expertii germani din
partea Agentiei de Cooperare
Internationalda a Germaniei
(GIZ) prof. Dieter SCHIMANKE,
Detlef WENDT, insotiti de Alex-
andr MURAVSCHI, consultant
national superior GIZ. Expertii
germani vor face parte din gru-
pul de lucru pentru sustinerea
Centrului de Implementare
a Reformelor constituit re-
cent prin hotarare de Guvern
in  scopul  implementdrii
Strategiei privind reforma
administratiei publice pentru
anii 2016-2020.

Subiectul  principal  al
discutiilor I-a constituit partici-
parea Academiei de Adminis-
trare Publicd la realizarea re-
formei administratiei publice
centrale silocale.

Rectorul Oleg Balan a
mentionat cd Academia de
Administrare Publica are o
buna colaborare cu Cance-
laria de Stat si participa activ

la toate activitatile desfasurate
in  domeniul administrarii
publice. Academia dispune
de expertiza suficienta care ar
putea fi beneficd pentru asis-
tarea Guvernului in procesul
de implementare a reformei
administrative. Mai multi pro-
fesori ai institutiei noastre
actualmente fac parte din
diferite grupuri de lucru in
acest domeniu. Oleg Balan a
specificat ca Academia are o
buna cooperare si realizeaza
proiecte comune cu mai multi
parteneriinternationali, in spe-

cial cu Agentia de Cooperare
Internationald a Germaniei.

In context, Aurel SIMBO-
TEANU, prorector, doctor,
conferentiar  universitar, a
precizat ca Academia a avizat
la timpul cuvenit proiectul
Strategiei privind reforma
administratiei publice pentru
anii 2016-2020. Au fost formu-
late mai multe propuneri, in-
clusiv elaborarea unei noi legi
cu privire la Guvern, deoarece
actuala lege este depasita de
timp, ea fiind adoptata in anul
1990.

Expertul german Dieter
Schimanke a opinat cd o ast-
fel de institutie cum este Aca-
demia de Administrare Publica
se afla pe pozitia de mijloc
intre aspectul stiintific si cel
practic al reformei. In opinia sa,
anume aici, la Academie, tre-
buie sa se concentreze banca
de idei privind imbunatatirea
activitatii administratiei pub-
lice.

Conducerea Academiei si
expertii germani au convenit
sa colaboreze in continuare in
cadrul GIZ, avand ca prioritati
abordarea integrala a reformei
administratiei publice cen-
trale si locale, functionalitatea
institutiilor si revizuirea cadru-
lui legislativ in domeniu.

La intrevedere au par-
ticipat prim-prorectorul
Academiei Andrei GROZA,
doctor, conferentiar universi-
tar, Aurelia TEPORDEI, direc-
tor Departament dezvoltare
profesionala, lon DULSCHI,
doctor, conferentiar universi-
tar, director Departament stu-
dii superioare de master.

Sergiu VLADICA

La Academia de Adminis-
trare Publicad s-a aflat, recent,
intr-o vizitd de lucru Excelenta
Sa, Gudsi OSMANOV, Ambasa-
dor al Republicii Azerbaidjan
in Republica Moldova, care a
avut o intrevedere cu rectorul
Academiei, Oleg BALAN, doc-
tor habilitat, profesor univer-
sitar.

In cadrul dialogului au
fost abordate aspecte privind
cooperarea dintre Republica
Moldova si Republica Azer-
baidjan in domeniul stiintei si
educatiei si, in special, dintre
Academia de Administrare
Publica din Moldova si Aca-
demia de Administrare Publica
pe langa Presedintele Republi-
cii Azerbaidjan.

Rectorul Oleg Balan a
mentionat ca in fiecare an,
de ziua institutiei noastre, la
Academie au loc conferinte
stiintifice, la care participa
numerosi profesori si savanti
de peste hotare. Materialele
conferintelor sunt publicate

Rectorul Academiei a avut o intrevederg
cu Ambasadorul Azerbaidjanului

in editii speciale. Tn una dintre
aceste editii au fost inserate
si materiale ale profesorilor in
domeniu din Azerbaidjan. Dar,
potrivit rectorului Academiei,
existd toate posibilitatile si
necesitatea de a intensifica
cooperarea dintre institutiile
de profil din Republica Mol-
dova si Azerbaidjan. Articolele
stiintifice ale unor profesori din
Azerbaidjan pot fi publicate in
revista ,,Administrarea Publica”,
editie trimestriala a Academiei
noastre, care gazduieste autori
de peste hotare.

La randul sau, Ambasa-
dorul Gudsi Osmanov a accen-
tuat faptul ca popoarele celor
doua state au multe afinitati si
ca este necesar de a promova
cooperarea in diverse domenii.
Tnaltul oaspete s-a pronuntat
pentru intarirea legaturilor

P

stiintifice  dintre institutiile
similare din Baku si Chisindu.
Drept exemplu, in acest sens,
poate servi cooperarea dintre
institutiile de Tnvatamant su-
perior de profil economic din
Azerbaidjan si Republica Mol-
dova. Gudsi Osmanov a dat
asigurdri ca va incuraja schim-
bul de experienta dintre cele
doua institutii ce pregatesc
functionari publici, inclusiv
utilitatea mobilitatii academice
a profesorilor si studentilor.

In context, rectorul Oleg
Balan s-a referit la cooperarea
Academiei cu institutiile simi-
lare din Cehia, Polonia, Roma-
nia, Turcia si alte state. Aceasta
experienta internationalg,
inclusiv prin cooperarea cu
Academia de Administrare
Publica din Baku, le va ajuta
studentilor nostri sa devina
buni functionari publici aici,
la noi in tara, a conchis Oleg
Balan.

Adrian CONDREA
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Sustinerea publica a tezelor de master

(Sfdrsit. incep. in pag. 1)

administrarea publica, or servici-
ile electronice online vor incadra
cu timpul toate serviciile presta-
te populatiei, dar si alte servicii
din sectorul public si cel privat.

Angela ZELENSCHI,
doctor, conferentiar universi-
tar, sef Catedra stiinte admi-
nistrative, membru al Comi-
siei de evaluare la programul
Administrare publica:

- Perioada de formare in pro-
gramul de master Administrare
publica se incheie printr-o activi-
tate de cercetare, concretizata in
elaborarea si sustinerea tezelor
de master, care reprezinta o eta-
pa hotdratoare in pregatirea si
formarea specialistilor. Conform
orarului, Comisiile de evaluare

a tezelor de master au activat
in perioada 30.01 - 03.02.2017.
Analizand rezultatele obtinute,

constatam  ca  majoritatea
absolventilor au obtinut note
bune si foarte bune.

In  rezultatul  procesului
complex de instruire profesio-
nald, masteranzii au demonstrat
capacitati de analiza si sinteza,

de argumentare si utilizare a
diferitelor metode de cerceta-
re, folosind un limbaj stiintific
si manifestand responsabilitate
si dorinta de a contribui la dez-
voltarea stiintei si procesului de
administrare calitativ.

Tezele de master sustinute

denota volumul si profunzi-
mea cunostintelor teoretice
ale absolventilor, abilitatea

aplicarii cunostintelor in acti-
vitatea practica. Au fost inves-
tigate teme relevante pentru
sistemul administratiei publice
din Republica Moldova. n spe-
cial, cele ce tin de problemele
reformei administratiei publi-
ce, gestiunii serviciilor publice,
parteneriatului public — privat,
comunicare, motivare, cultu-
ra organizationala, dezvoltare
durabild s. a. Prezintd interes
: enuntarea unor
propuneri Si
masuri in ceea
ce priveste fe-
nomenele ana-

lizate.
Este de re-
d marcat faptul

ca lucrarile ori-
ginale, cu un
bogat continut
aplicativ, au
fost realizate de cdtre maste-
ranzii care au avut posibilitatea
optiunii pentru cercetarea acelui
segment de activitate, in care
are profunde cunostinte de spe-
cialitate, dar si un interes deose-
bit pentru problema cercetata.
Remarcam faptul ca, pentru
a obtine succes in procesul de

elaborare si sustinere a tezelor
de master, absolventii trebuie
sa adopte o atitudine caracte-
rizata prin siguranta de sine,

fermitate in exprimarea punc-
telor de vedere, disponibilitatea
de a dialoga si a face schimb
de opinii, claritate si concizie in
asertiunile facute, coerentd a
discursului demonstrativ, atitu-
dine stiintifica fata de materialul
prezentat.

Andrei BRAICOV,
doctor, conferentiar universi-
tar, decan al Facultatii de Fizi-
ca, Matematica si Tehnologii
informationale a Universitatii
de Stat din Tiraspol (cu se-
diul la Chisinau), presedinte
al Comisiei de evaluare la
programul Management
informational in administra-
rea publica:

- Pornind de la semnificatia ne-
distorsionata a expresiei ,Cine
detine informatia, detine pu-
terea!l” si ludnd n consideratie
cresterea exponentiald a volu-
mului informational din ultimii
ani, conchidem ca rolul manage-

mentului informatiei in evolutia
societatii devine major.
Masteranzii, majoritatea
angajati in structuri de stat, care
au drept obiectiv principal co-
lectarea, stocarea, prelucrarea si

securizarea diferitelor date, si-au
prezentat rezultatele cercetarii
cu accentul pe importanta lor
aplicativad si inovativa.

Au fost abordate tematici
legate de: eficientizarea unor

activitati ale S.A. ,Moldtele-
com”; implementarea sistemelor
informationale de management
in administrarea publicd locald
si in controlul frontierei de stat;
modernizarea serviciilor electro-
nice in cadrul serviciului fiscal
national; imbundtatirea adminis-
trarii retelelor de calculatoare in
institutiile publice etc.

Aceste rezultate au fost
apreciate de catre Comisia de
evaluare, mai exact cu 5 note de
,10"si 7 note de 9"

Este salutabil faptul ca pro-
dusele-soft, elaborate de catre
masteranzi, sunt, in mare parte,
implementate si vor contribui in
mod real la edificarea societatii
informationale din Republica
Moldova.

Dezvoltare profesionala

Academia de Adminis-
trare Publica a organizat, in
perioada 06 - 08 februarie
2017, cursul de dezvoltare
profesionald cu genericul
,Prestarea serviciilor pub-
lice”, destinat personalu-
lui cu functii de condu-
cere/executie din  cadrul
autoritatilor  administratiei
publice centrale.

Includerea cursului re-
spectiv, conform Comen-

Prestarea serviciilor publice

zii de Stat, prin Hotararea
Guvernului Republicii Mol-
dova nr.1400 din 23 decem-
brie 2016, a fost justificata
de importanta crescuta a
acestui sector in contextul
socio-economic. Faptul dat
impune o atentie deosebita
si profesionalism din partea
functionarilor publici
implicati in activitatea de
prestare a serviciilor, in folo-
sul cetatenilor.

Cursul a cuprins doua
module ce au vizat con-
ceptele de baza in gestiunea
serviciilor publice si procesul
de comunicare in prestarea
serviciilor publice.

Scopul si  obiectivele
prioritare ale acestui curs
au fost directionate spre
actualizarea  cunostintelor
participantilor la curs in do-
meniul conceptiilor generale
privind  serviciile publice

si a cadrului normativ ce
reglementeaza prestarea
serviciilor publice, precum
si dezvoltarea abilitatilor de
percepere a necesitatilor
beneficiarilor de servicii
publice, evaluarea eficientei
serviciilor publice acordate,
comunicare organizationala
siinterpersonala.
Ana DERIVOLCOV,
metodista, Departamentul
dezvoltare profesionala
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Absolventii Academiei

FUNCTIONARUL
PUBLIC 5

Pentru ca maine sa fiu ceea ce am ales astazi sa fiu

publica’.

Acesta fiind unul dintre conceptele de viatd ale Ninei PANFILI din laloveni,
licentiatd in domeniul jurnalismului si stiintei comunicdrii la Universitatea de Stat din
Moldova, ddnsa nu se multumeste cu cele realizate, ci aspird spre noi orizonturi. Si iatd
cd a pdsit pe o noud treaptd a acestui urcus ambitios, cdci, dupd cum spune ea insdsi:
,anul 2017 a inceput cu dreptul pentru mine, deoarece am absolvit Academia de Ad-
ministrare Publica si sunt master in stiinte politice in cadrul programului administrare

Actualmente, dna Nina Panfili activeaza in calitate de prezentatoare/redactor Stiri la
radio ,,Noroc” si prezentatoare a emisiunii talk-show ,,Ochiul Public” de la,,Noroc TV"in
cadrul companiei,,Noroc Media” si ca un coleg de breasld a acceptat cu pldcere sd fie, de

astd datd, ea singurd intervievatd, dupd sustinerea tezei de master.

CORESPONDENTUL: Ce v-a motivat sa faceti maste-
ratul anume la Academia de Administrare Publica si nu
la alta institutie?

Nina PANFILI: Cand am decis sa fac masteratul, nu
am stat mult pe ganduri in privinta alegerii institutiei de
fnvatamant. Pentru mine a fost si este o onoare sa pasesc
pragul Academiei de Administrare Publica, deoarece aceas-
ta este una dintre cele mai de prestigiu institutii de inva-
tamant superior din tara. Din spusele colegilor mei, de pe
timpul cand activam in cadrul Consiliului raional laloveni,
am dedus cd dacd doresti sa devii cu adevarat un functionar
public, care sa cunoasca ce inseamna sa activezi in sistemul
serviciului public, cum trebuie sa prestezi servicii de calitate
cetatenilor, ce inseamna administratie publica locala de ni-
velul I si ll, dar si administratie publica centrala si care este
menirea unui functionar public in structura statului, solutia
cea mai buna este masteratul la Academia de Administrare
Publica. Argumentul de baza este ca aici activeaza un corp
profesoral de o inalta calificare, cu vaste cunostinte sub toa-
te aspectele stiintei administratiei.

COR.: Sunteti inca dominata de emotiile sustinerii
tezei de master. Acum, cand ati mai realizat un pas im-
portant in cariera d-voastra, cum apreciati procesul de
studii de la Academie?

N.P.: Conceptul instruirii din cadrul Academiei cores-
punde standardelor educationale nationale si internatio-
nale. Planurile de invatamant sunt ajustate la necesitatile
de instruire a functionarilor publici. Procesul de studii la
Academia de Administrare Publica este unul interactiv, iar
aceasta metoda reda viitorului functionar public calitati de
afistapan pe destinul sdu, devotat comunitatii si tarii. Astfel,
recomand cu cea mai mare incredere si convingere tuturor,
celor care doresc sa-si largeasca orizontul de cunostinte si
sa-si dezvolte abilitatile de lider, studiile din cadrul Acade-
miei de Administrare Publica.

Eu mi-am ales o tema de actualitate pentru teza mea de
master - ,Asigurarea transparentei activitatii autoritatilor
administratiei publice locale”. Tema, in fond, nu este una
noud, dar trebuie abordata din motivul ca transparenta este
un principiu democratic care s-a manifestat pentru prima
data in societatile Tnalt dezvoltate si constituie una dintre
cele mai eficiente parghii ale controlului social asupra
organelor administratiei publice. Pentru autoritatile publi-
ce beneficiile aplicdrii transparentei in activitatea pe care
o desfasoara sunt si mai importante, intrucat informarea,
consultarea si participarea directa a cetatenilor in procesul

decizional mdreste capacitatea de intelegere a activitatii
autoritatilor publice si asigura aprobarea din partea cetate-
nilor vis-a-vis de aceste activitati. Totodatd, prin implicarea
cetatenilor in acest proces, ei pot suplini economicos atri-
butele autoritatilor publice in ceea ce priveste controlul si
metodele de constrangere, economisind, astfel, bani si timp
pentru autoritati.

in societatea democratica cetateanul trebuie sa fie su-
biect si nu obiect al proceselor sociopolitice. Tn acest sens,
in activitatea organelor administrative accentul trebuie sa
se deplaseze tot mai frecvent si mai pronuntat de la admi-
nistrarea directa spre dirijarea indirecta, de la un sistem ri-
gid de administrare spre un sistem deschis si transparent.

COR.: Fiind jurnalista de profesie, cum vedeti aplica-
rea cunostintelor acumulate la Academie in activitatea
d-voastra?

N. P.: Activand in calitate de jurnalist, cunostintele acu-
mulate la Academia de Administrare Publica ma ajuta mult
in intelegerea, dar si in colaborarea mea cu functionarii
din cadrul administratiilor publice de orice nivel. Totodata,
informatiile insusite pe parcursul celor doi ani si jumatate
de studii ma ajuta la elaborarea unor materiale jurnalisti-
ce in domeniu mult mai pe intelesul cetdteanului. Astfel,
cunostintele acumulate la Academie mi-au ajutat sa-mi
completez multe goluri si  sa-mi raspund la intrebarea: ce
inseamna administrare publica si de ce trebuie fiecare ales
local, consilier si functionar public sa faca studii sau sa fie
instruit la Academia de Administrare Publica.

COR.: Ce planuri aveti pe viitor?

N. P.: Daca e sa ma refer la un citat al scriitorului irlan-
dez, James Joyce, care spune ,si pentru ca maine voi fi ceea
ce am ales astazi sa fiu’, desigur ca imi fac planuri pe masu-
ra. Astfel, tema tezei mele de master nu este intamplatoare.
Odata ce transparenta urmareste asigurarea unui acces mai
larg al cetatenilor la informatiile si documentele aflate in
posesia institutiilor statului, participarea cetatenilor la pro-
cesul decizional si asigurarea legitimitatii, eficacitatii si res-
ponsabilitatii administratiei fata de cetatean, ma motivea-
za si mai mult sa cercetez in continuare aceasta tema din
pozitia mea de jurnalist, dar si de cetitean. imi propun sa
monitorizez in continuare cat de transparente, institutional,
dar si decizional sunt autoritatile publice din tara noastra.
Tin sa mentionez, in aceasta privinta, ca imi propun sa vin cu
recomandari constructive pentru a avea o tard, intr-adevar,
europeana, democrata si prospera.

Interviu realizat de lon AXENTI
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Training pilot pentru management la

- £

Pe 9 februarie curent, la Bib-
lioteca stiintificda a Academiei
a avut loc trainingul pilot pen-
tru modulul 3 ,Management
esential si abilitati transferabile
pentru bibliotecari’, desfasurat
in cadrul proiectului ,Servicii de
suport pentru reteaua de biblio-
teci: modernizarea bibliotecilor
din Armenia, Moldova si Belarus
prin dezvoltarea personalului de
biblioteca si reformarea bibliote-
cilor” (2015 - 2018) implementat
in cadrul programului Erasmus+
~Consolidarea capacitatilor in
domeniul invatdmantului supe-
rior” (2015 - 2018).

Prim-prorectorul Acade-
miei Andrei GROZA, doctor,
conferentiar  universitar, a

mentionat in cuvantul de salut,
adresat participantilor la eve-
niment, ca in fiecare an AAP se
incadreaza in diverse proiecte

internationale si cd
servicii de  suport

proiectul

pentru
biblioteci este unul benefic. Bi-
bl-ioteca Academiei reuseste sd
satisfaca necesitatile studentilor-
masteranzi, dar tinde sa devind
si un centru stiintific pentru acei

! | Biblioteca stiintifica

ce activeaza in sfera administrarii
publice. Andrei Groza si-a expri-
mat speranta ca prin interme-
diul proiectului respectiv se va
reusi preluarea bunelor practici
internationale in domeniu.
Obiectivele  monitorizarii
proiectului au fost prezentate de
catre expertii europeni Angela
REPANOVICI, profesor universi-
tar, doctor, Universitatea Tran-
si-lvania din Brasov, Romania, si
Manolis KOUKOURAKIS, profesor,
doctor, director al Bibliotecii de

la Universitatea din Creta, Grecia.
Expertul roman a precizat cd are
onoarea sa colaboreze cu Aca-
demia de Administrare Publica
de mai multi ani si cd sarcina
principald a proiectului consta

-Erasmus+

in profesionalizarea bibliotecilor
pentru a oferi servicii de calitate
utilizatorilor. Oaspetele grec a
tinut sa accentueze faptul ca
acum, in era digitala, datoritd In-
ternetului, colectia bibliotecilor
a devenit inepuizabild. In aceste
conditii, resursa principala a
bibliotecii devine personalul.
Sefa Directiei stiinta si doctorat
a Academiei, Silvia DULSCHI,
doctor, conferentiar universitar,
participanta la proiect, a facut
0 prezentare generald a proi-
ectului,
durata
de imple-
mentare
a caruia
este de
3 ani, in-
clusiv a
modulu-
lui 3, im-
plemen-
tat din
luna septembrie 2016. Modulul
3 include 11 tematici, acestea
fiind promovate la nivel national
si international. Cercetdtoarea a
comunicat ca rolul de coordona-
tor in cadrul proiectului fi revine

Academiei de  Administrare
Publica din Armenia, iar sedinta
de incheiere din 2018, se va
desfasura la Academia noastra.

Angela ZELENSCHI, doctor,
conferentiar universitar, sefa
Catedrei stiinte administrative
a Academiei, s-a referit la une-
le aspecte privind dezvoltarea
comunicdrii organizationale si
ascultdrii active.

Rodica SOBIESKI-CAME-
RZAN, director al Bibliote-
cii stiintifice a Academiei, a
scos in evidenta etapele de
implementare, schimbul de
experientd, instruirile si trainin-
gurile internationale din cadrul
proiectului, precum si asistenta
tehnicd acordata institutiei noas-
tre.

La eveniment au participat
profesorisi colaboratori ai Acade-
miei, studenti-masteranzi.

Proiectul este implementat
in perioada 15 decembrie 2015
- 14 decembrie 2018 si are drept
obiectiv consolidarea si mode-
rnizarea bibliotecilor si ridi-
carea nivelului de competente
si abilitati ale personalului
bibliotecilor din institutiile de
invatamant selectate din statele
respective  prin  dezvoltarea
de biblioteci inovatoare ca su-
port pentru educatie si invatare
continud. Tn calitate de parte-
neri din cadrul proiectului fac
parte 13 institutii de invatamant
superior din Armenia, Repub-
lica Moldova si Belarus, avand ca
parteneri din partea Uniunii Eu-
ropene Irlanda, Grecia, Germania
si Romania.

Sergiu BRUMAREL

Proiectul ,Modernizarea serviciilor bibliotecilor

WSS A, o (8

Modernizarea si promovarea
serviciilor noi, moderne de infor-
mare si documentare in biblioteci
este unul dintre obiectivele princi-
pale care sta la baza dezvoltarii si
reformarii bibliotecilor universita-
re din Republica Moldova. Pentru
a realiza acest obiectiv, Biblioteca

Stiintifica AAP este partener in
Proiectul ,Modernizarea serviciilor
bibliotecilor universitare din Re-
publica Moldova’, finantat de
Programul Norvegian de Coope-
rare in domeniul invatdmantului
superior cu Eurasia, dezvoltat in
parteneriat intre Academia de
Studii Economice din Moldova,
Universitatea din Bergen, Norveg-
ia, Universitatea Transilvania din
Brasov, Romania, si 18 biblioteci
universitare din Republica Moldova.

Scopul acestui proiect este
consolidarea capacitdtii biblio-
tecarilor si, respectiv, a cadre-
lor didactice si a studentilor din
institutiile de invatdmant supe-
rior, prin participarea la o serie de
ateliere de lucru la Chisindu si in
cadrul scolilor de varg, prin inter-
mediul cérora comunitatea biblio-
tecarilor academici din Moldova
va obtine spatiu de dezbateri, va
dezvolta retele interne de comuni-
care. In acelasi timp, diseminarea

universitare”

informatiei privind activitatea in
cadrul proiectului la conferinte
internationale, vizitele de studiu
in bibliotecile universitare din
Norvegia si training-urile sustinute
de cdtre expertii internationali
vor oferi accesul la reteaua
internationald pentru bibliotecarii
academici din Moldova.

Rodica SOBIESKI-CAMERZAN,
director al Bibliotecii stiintifice
AAP
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Ziua autonomiei locale si a lucratorului din
administratia publica locala

Aceasta este sdrbatoarea profesionald a celor peste 8 de mii de functionari publici din autoritdtile locale, care prin activitatea
lor de zi cu zi asigurd implementarea politicilor statului, relatiile dintre stat si cetdtean. Ea este marcata in aceeasi zi cand a intrat in
vigoare Carta Europeand a Autonomiei locale, semnatd si ratificatd si de tara noastrd. Sdrbdtoarea a fost marcatd printr-o adunare
solemnd de la Palatul Republicii, la care au participat peste 800 de functionari publici.

Dialogul dintre autoritatile
publice centrale si cele lo-
cale, realizarile obtinute si
restantele ramase au fost prin-
cipalele teme de discutie in
cadrul sedintei festive.

Discutiile au purtat un

caracter interactiv, fiind
evidentieze  domeniile in
care au nevoie de sustinerea
Guvernului.  In  particular,
a fost solicitatda includerea
reprezentantilor autoritatilor
locale in grupurile de lucru cre-
ate de Executiv in probleme
economice si de salarizare.

Presedintele Republicii
Moldova, Igor Dodon, a ad-
resat functionarilor publici
cu prilejul Zilei autonomiei
locale si a lucratorului din
administratia publica locala’,
un mesaj de felicitare , in care
a mentionat:

O tara care tinde spre
prosperitate si  stabilitate
trebuie sa dispuna si de o
administratie locala eficienta.
Or, disciplina si competenta,
fiabilitatea si promptitudi-
nea, organizarea si respon-
sabilitatea functionarilor din
cadrul administratiei publice
locale ar trebui sa contri-
buie la asigurarea unui dia-
log eficient dintre cetateni si
autoritati.

in procesul continuu de

a construi o administratie

publica eficients,
transparenta si  orientata
catre cetatean, anume

Dumneavoastra sunteti mereu
pregatiti sa desfasurati actiuni
concrete cu efect direct si ime-

diat, astfel incat sa sustineti
fiecare persoana.

Este firesc sa subliniem
importanta indiscutabild a
factorului uman in activita-
tea Dumneavoastra — sunteti
Lslujitorii” si reprezentantii oa-
menilor, lucrand cu oameni
pentru oameni. Toate resursele
administratiei publice trebuie
sd asigure servirea fiecarui
cetatean in parte, satisfacerea
drepturilor si intereselor sale
legitime pe coordonatele ju-
ridice, dar si ale eticii morale.

imi  exprim intreaga
consideratie pentru efor-
turile pe care le depuneti
in  solutionarea  proble-
melor cetatenilor si in dez-

voltarea  social-economica
a  colectivitatilor  locale.
Totodata, apreciez inalt

ddruirea si perseverenta cu
care faceti fata situatiilor si
sarcinilor curente, urandu-
va multa sanatate, bu-
curii in familii, succese si
recunostinta oamenilor pe
care ii ajutati”.

Prezent la sedinta festivg,

Primul-Ministru, Pavel Filip, a
multumit autoritatilor locale
pentru comunicarea foarte
buna pe care au avut-o pe
parcursul anului trecut si a
asigurat alesii locali de toata
deschiderea in continuare a
Guvernului pentru a solutiona
fmpreuna problemele impor-
tante ale comunitatilor locale.
In acest context, Premierul a
cerut includerea neintarziata
a reprezentantilor
autoritatilor publice locale
in grupurile de lucru cre-
ate de Guvern, mentionand
ca vocea lor este extrem de
importanta pentru Executiv.

,imi doresc mult mai mult
decat un parteneriat din-
tre Guvern si administratia
publica locala. Vreau sa fim o
echipd. Nu atat sa discutam
despre competente, cat sa ne
asumam raspunderea pentru
imbunatatirea calitatii vietii
cetatenilor. impreuna si ve-
dem care sunt capacitdtile,
posibilitatile si sa facem re-
forme, fie si dureroase, dar
necesare’, a subliniat Prim-
ministrul.

in acest context, Pre-
mierul a evidentiat reforma
administratiei publice, atat
centrale cat si locale. Seful
Executivului a mentionat
ca isi doreste nu polarizari
politice, ci o munca asidua
pentru a solutiona proble-
mele sociale ale cetatenilor.
,Nu prin abordari electorale,
dar prin politici publice de
calitate vom rezolva nevoile
comunitdtilor locale’, a punc-
tat Pavel Filip.

La eveniment au partici-
pat si partenerii de dezvoltare
care au apreciat dialogul din-
tre Guvern si autoritatile lo-
cale si au incurajat dezvoltar-
ea in continuare a acestuia in
beneficiul cetdtenilor.

Un rol deosebit in reali-
zarea acestor deziderate
de interes national revine
Academiei de Administrare
Publica, institutie elitara
de invatamant superior de
pregatire a cadrelor in-
alt calificate pentru ser-
viciul public al tarii, fiind
dezvoltata stiinta autohtona
modernd a administratiei
publice. Tn acest context,
sunt desfasurate si pro-
gramele studiilor de masterat
si doctorat, ale cursurilor de
dezvoltare a madiestriei pro-
fesionale pentru angajatii
administratiilor publice lo-
cale, in cadrul carora sunt
instruiti primarii, consilierii,
presedintii si vicepresedintii
de raioane, alte categorii de
functionari publici. Pe par-
cursul celor peste 23 de ani
de la fondarea Academiei,
peste 5000 de persoane au
devenit specialisti cu studii
superioare, postuniversi-
tare si de masterat. Din an
in an se extinde numarul
functionarilor din autoritatile
publice care au absolvit
cursurile de formare si dez-
voltare profesionala si care la
moment constituie peste 37
de mii persoane.

Una dintre preocuparile
majore ale Academiei este
calitatea instruirii, atat a
masteranzilor, doctoranzilor,
cat si a functionarilor publici
delegati de cdtre organele
administratiei publice cen-
trale si locale. Sunt sarcini
ce se fnscriu in campania de
pregatire pentru aniversarea
a 25-a de la fondarea Acade-
miei de Administrare Publica,
eveniment ce urmeaza sa fie
marcat pe 21 mai 2018.

Vlad IONASCU
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Consiliul raional Drochia i-a
avut,inaceste zile, ca oaspetipe
colegii de la Consiliul Judetean
Botosani, Romania. Vizita a fost
prilejuita de semnarea Acor-
dului de parteneriat Drochia -
Botosani. Documentul va con-
stitui baza credrii unei relatii
de colaborare si de prietenie,
ce, ulterior, va directiona cu
pasi siguri ambele parti spre
o dezvoltare multilaterald a
acestor localitdti de pe am-
bele maluri ale Prutului, in
concordanta cu legislatia in
vigoare a Republicii Moldova,
Romaniei si Uniunii Europene.
Acordul  stipuleazd o coo-
perare multidimensionald, ac-
centul fiind pus pe dezvoltarea
colabordrii in domeniile econ-
omiei si comertului, stiintei,
tehnicii, invatamantului

Acord de parteneriat Drochia - Botosani

si sanatatii, culturi si
tei, turismului si sportului,
administratiei publice locale.

Actul de colaborare a
fost semnat de catre Costica
Macaleti, presedintele Con-
siliului Judetean Botosani, si

o
ar-

Vasile Gradinaru, presedintele
raionului Drochia. La eveni-
ment au fost prezenti Corneliu
Padnevici, deputat in Parla-
mentul Republicii Moldova, si
Vladimir Ciobanu, sef al Ofici-
ulului Teritorial Soroca al Can-

celariei de Stat, reprezentanti
ai executivului raional, ai me-
diului de afaceri, aiautoritatilor
publice locale.

Participantii la eveniment
au apreciat acest Acord ca fi-
ind o piatra de temelie pen-
tru o colaborare rodnica si
fructuoasa de viitor intre cele
doua unitdti administrativ-ter-
itoriale din tarile vecine. Deja
in viitorul apropiat delegatiile
autoritatilor publice vor face
vizite reciproce pentru a coor-
dona primele activitati de in-
teres reciproc din acest an.

Valentina CEBOTARI,
ziarul raional ,,Glia
Drochiana”

Colaborare in interesul
cetatenilor

Problemele colaborarii
Consiliului raional Hancesti si
serviciilor descentralizate cu
autoritatile administratiei pub-
lice locale de nivelul | au fost
abordate in cadrul sedintei Co-
legiului Consultativ al raionului
Hancesti, la care a participat
conducerea raionului Hancesti,
reprezentantii serviciilor
desconcentrate si descentral-
izate, primarii  din raion, pre-
cum si managerii institutiilor
prescolare si preuniversitare.

Presedintele raionului
Hancesti, dl Ghenadie Buza,
si  vicepresedintii raionului,
au informat primarii orasului,
ai comunelor si satelor de-

spre problemele care necesita
rezolvare, oportunitatile de
accesare a fondurilor euro-
pene si nationale, indemnand
inca o data primarii spre o co-
laborare eficienta in interesul
cetatenilor si localitatilor din
raion.

In acelasi context,
reprezentantii  Oficiului Teri-
torial Hancesti al Cancelariei
de Stat si serviciilor publice
desconcentrate au informat
asistenta despre conlucrarea
cu autoritatile administratiei
publice locale si institutiile
subordonate lor din raion.

Conform hotdrarii Colegi-

ului Consultativ al raionului

Hancesti adoptate in sedintd,
membrii acestui colegiu au

fost obligati sa asigure la
nivel bilateral conlucrarea
permanenta si eficientd a ser-
viciillor publice desconcen-
trate din subordine cu con-
ducerea executiva a raionului
Hancesti, precum si cu servici-
ile descentralizate si primariile

unitatilor administrativ-terito-
riale de nivelul 1.

O problema de actualitate,
discutatd in cadrul sedintei,
a constituit-o  modificarile
legislative  privind pensiile,
modalitatile de calculare si de
indexare a lor.

Romina COJOCARI

O noua institutie medicala inaugurata la Cimislia

La Cimislia a fost inaugu-
rat noul edificiu al Substatiei
de  Asistenta Medicala
Urgentd dotata cu echipa-
mente medicale necesare.
Doua echipaje de urgenta,
care vor activa non-stop, vor
acorda primul ajutor medical
celor peste 57 de mii de locu-
itori ai raionului.

Ministrul ~ sdndtatii, dna
Ruxanda Glavan, a mentionat
Cu aceasta ocazie: ,Dezvoltar-

ea serviciului de urgenta este
O prioritate pentru minister.
Fiind un serviciu strategic pen-
tru sistemul de sanatate, vom
depune toate eforturile pentru
a interveni pe cateva compo-
nente importante: resursele
umane, conditiile de munca
pentru angajati siambulantele,
care sa corespunda standarde-
lor internationale. Ma bucur
cad ne-a reusit sa construim de
la zero acest edificiu modern

si dotat cu tot ce este necesar,
pentru ca medicii din cadrul
serviciului de urgenta sa poata
salva cat mai multe vieti",
Constructia noului  edi-
ficiu de asistentda medicala
urgenta a fost posibila datorita
institutiilor subordonate mini-
sterului sanatatii, care au in-
vestit circa 13 milioane de lei
pentru constructia si dotarea
edificiului, precum si a Consili-
ului raional, care a alocat teren

pentru constructie.

Pe  teritoriul  raionului
Cimislia mai activeazd doud
Puncte de Asistenta Medicala
Urgenta in satele Mihailovca si
Gura Galbenei. In rezultat, pa-
tru echipaje de urgentd, sunt
antrenate non-stop fin acor-
darea ajutorului medical locu-
itorilor raionului.

Sursa: ,,Gazeta de Sud”
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intrebati, raspundem PUBLIC

Indemnizatii pentru participare la sedinte ?!

Recent, la redactie a sosit o scrisoare de la dna Parascovia ANTONIUC, primar al satului Carndtenii Noi, raionul Cduseni,
in care dumneaei solicitd explicatii referitor la prevederile legislatiei privind remunerarea consilierilor pentru participarea
la sedintele consiliului local. Rdspunsuri la intrebdrile adresate le-a pregatit Tatiana CASTRASAN, lector universitar, meto-
distd in Departamentul studii superioare de master.

INTREBARE. De ce consilierii locali primesc indemnizatie pentru sedintele consiliului, daca lalocul de munca de
baza li se pastreaza salariul in marime de 100%?

RASPUNS. in temeiul art. 24 al Legii nr. 768 din 02.02.2000, al. (3), alesului local, care a fost invitat la sedinta consili-
ului si a participat la ea, i se restituie cheltuielile aferente si i se acordd o indemnizatie pentru fiecare zi de participare la
sedinta consiliului in marimea stabilita de catre consiliul respectiv. Indemnizatia nu este salariu, ci este o forma de retri-
buire a activitatii consilierilor. In cazul in care consilierul nu se afld in situatii de incompatibilitate, prevazut de art. 7 al legii
mentionate, acesta poate beneficia de o asemenea retribuire.

Conform art. 188 al Codului muncii ,Garantii pentru perioada indeplinirii obligatiunilor de stat sau obstesti”, in tim-
pul indeplinirii obligatiunilor de stat sau obstesti, daca, potrivit legislatiei acestea se infdptuiesc in orele de program,
salariatilor li se garanteaza mentinerea locului de munca (a functiei) si a salariului mediu.

INTREBARE. De ce consilierii isi determina prin vot deschis marimea indemnizatiei?

RASPUNS. in temeiul Legii nr. 457 din. 14.11.2003, art. 44, votul consilierului se exprima public, prin ridicar-
ea mainii, in cadrul votarii deschise. Procedura votarii deschise poate fi efectuata si prin apel nominal. Consiliul
poate decide votarea secreta, la propunerea presedintelui sedintei sau a unuia dintre consilieri, cu exceptia ca-
zului in care, prin regulamentul de functionare a consiliului Carnatenii Noi, se stabileste o anumita modalitate.

Determinarea marimii indemnizatiei este efectuata in conditiile alineatului 3, art. 24, al Legii nr. 768 din
02.02.2000, fiind competenta exclusiva a Consiliului, in limitele resurselor financiare disponibile.

Finantele publice de stat si Iocale

INTREBARE. Care sunt componentele bugetului pub-
lic national?

RASPUNS. Bugetul public national cuprinde:

a) bugetul de stat;

b) bugetul asigurarilor sociale de stat;

¢) fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicala;

d) bugetele locale.

INTREBARE. Care bugete formeaza bugetul consoli-
dat central?

RASPUNS. Bugetul consolidat central include:

a) bugetul de stat;

b) bugetul asigurarilor sociale de stat;

¢) fondurile asigurarii obligatorii de asistentd medicala.

INTREBARE. Care bugete formeaza bugetul consoli-
dat local?

RASPUNS. Bugetele locale cuprind bugetele locale de
nivelul intdi (bugetele satelor/comunelor, oraselor/muni-
cipiilor, cu exceptia municipiilor Chisindu si Balti) si buge-
tele locale de nivelul al doilea (bugetele raionale, bugetul
central al unitatii teritoriale autonome Gagauzia, bugetele
municipale Balti si Chisindu), care, in ansamblu, formeaza
bugetul consolidat local.

INTREBARE. Care sunt componentele clasificatiei
bugetare?

RASPUNS. Bugetele se structureaza conform clasificatiei
bugetare, care se constituie din:

a) clasificatia organizationald;

b) clasificatia functionald;

¢) clasificatia programelor;

d) clasificatia economica;

e) clasificatia surselor.
~  Structura componentelor
metodologia de aplicare se aproba de catre Ministerul
Finantelor si se publica.

clasificatiei bugetare si

INTREBARE. Ce tipuri de imprumuturi cunoasteti?

RASPUNS. Clasificarea imprumutului se face in confor-
mitate cu Legea nr.397-XV din 16.10.2003 privind finantele
publice locale (cu modificdri si completari) si anume:

a) imprumuturi pentru cheltuieli curente;

b) imprumuturi contractate pentru cheltuieli de capital.

Din partea redactiei.

Vd confruntati cu probleme in administrarea publicd, cu
situatiiincerte? Nu ezitati, adresatiredactiei ziarului,,Functionarul
Public” intrebdrile la care cdutati rdspunsuri adecvate, con-
form legislatiei in vigoare. Suntem totdeauna la dispozitia
Dumneavoastrd, iar profesorii, expertii de la Academia de Admin-
istrare Publicd, de la alte institutii publice, vd vor da raspunsuri ex-
haustive la intrebdirile care Vi frémdntd, care vor fi, de asemenea,

publicate la aceastd rubricd a ziarului.
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Sterilizarea deseurilor medicale

In raza municipiul Chisindu
se acumuleaza zilnic aproxi-
mativ 3 tone de deseuri ca
urmare a activitatii medicale,
ceea ce constituie anual
aproximativ 1100 tone de
deseuri contaminate. Anual,
cca 120 min. de seringi si 6
min. de sisteme de perfuzie
sunt utilizate pe intreg teri-
toriul tarii. Actualmente, nu
exista niciun centru de distru-
gere a deseurilor provenite
din activitatile de asistenta
medicald. Tn peste 90% din
institutiile medicale primare
seringile uzate se ard sub cerul
liber, mai rar - in incineratoare.
Doar 8% din institutiile medi-
cale transporta seringile la
fabricile de masa plastica pen-
tru reciclare, iar 2% - arunca
seringile si acele contaminate
la gunoistea de deseuri solide.

Pentru redresarea acestei

situatii ecologic dezastruoase,
o echipa de savanti in frunte
cu academicianul Gheorghe
Duca, presedintele Acade-
miei de Stiinte a Moldovei,
a lansat un proiect care pre-
vede gestionarea deseurilor
infectioase, rezultate din
activitatile  de  asistenta
medicala din institutiile medi-
cale si spitalele municipiului
Chisindu prin colectarea, sor-
tarea, ambalarea, transpor-
tarea si neutralizarea acestor
deseuri pentru a preveni con-
taminarea mediului. Neutrali-
zarea deseurilor infectioase
se va efectua aplicand meto-
da sterilizérii in vid utilizand
instalatia STERISHRED 250
care, la ora actuala, este cea
mai modernd metoda de
solutionare, fara incinerare, a
problemei tratarii deseurilor
medicinale infectioase.

Proiectul prevede crearea
unui  punct autorizat de
tratare a deseurilor medi-
cale infectioase, imple-
mentarea tehnologiei de
tratare a deseurilor medicale
infectioase la scard industriala,
utilizand  sterilizatorul STER-
ISHRED 250, diseminarea re-
zultatelor in cadrul institutiilor
medicale si tratarea industriala
a 50 tone de deseuri medici-

nale infectioase in primul an
de activitate.

Implementarea tehnolo-
giei de tratare a deseurilor
medicale va avea un impact
major atat ecologic cat si
economic, deoarece la mo-
ment in Republica Moldova
nu exista nicio tehnologie de
tratare a deseurilor medicinale
infectioase implementata pe
scara larga.

Combinatorul multifunctional pentru
prelucrarea solului

Aplicarea mecanizarii i
chimizdrii au impus un ritm
accelerat de intensificare a
productiei agricole in scopul
sporirii profiturilor. Acestui fac-
tor se datoreaza degradarea
rapida a solului prin agravarea
proprietatilor fizico-chimice si
eroziunea accentuatd a acestu-
ia (BRINK, 1951). Lucrarile agri-
cole pot fi clasificate dupa di-
verse criterii: uneltele utilizate,
modul de executare, in functie
de adancimea de lucru etc.
Cercetadrile minutioase pri-
vind procedeele de cultivare

a plantelor au facut
posibila clasificarea
lucrarilor solului in
functie de inten-
sitatea  mobilizarii
stratului arabil. Siste-
mul de conservare
a solului (S.L.CS)
a aparut initial in
calitate de sistem
de lucrari  mini-
male asupra solului
(Minimum  Tillage).
Bazele sistemului de lucrari
pentru conservare a solului au
fost puse de stiinta si practica
canadiana. S.L.C.S. este un con-
cept larg, dar care are caindica-
tori de baza eliminarea araturii
cu intoarcerea  brazdelor,
mentinerea la suprafata solului
a resturilor vegetale in totali-
tate sau, cel putin, 30% dintre
acestea, reducerea numarului
de lucrari etc.

Savantii de la Institutul de
Cercetari pentru Culturile de
Camp ,Selectia” din Balti, in

frunte cu directorul Valeriu Vo-
zian, au realizat un proiect privi-
nd producerea in serie a com-
binatorului  multifunctional,
destinat  prelucrarii  solului,
conform  particularitdtilor ~ si
cerintelor speciale, cu scopul
obtinerii unor rezultate net su-
perioare comparative cu cele
asigurate de metodele clasice
de prelucrare a terenurilor ara-
bile, ceea ce va reduce costurile
de pana la 50%.

Datorita posibilitdti  de

reglare a tasarii acestuia sub
actiunea mijloacelor meca-
nice, a precipitatiilor, a apei
de irigat etc. si a intensitatii
interventiei asupra solului prin
diverse lucrari apare necesi-
tatea de a dispune de utilaj
multifunctional  performant,
usor reglabil pentru a satisface
cerintele tehnologiilor agricole
inovationale.

Prin urmare, ca rezultat
al implementarii  proiectu-
lui si ale practicilor pe care le
prevad tehnologiile inovative,
vor fi majorate considerabil
capacitdtile de conservare a
solului si de utilizare durabild a
acestuia.

Inovatie italiana

Compania italiana ColdLine ainventat un congelator aseme-
nea cuptorului cu microunde, in care iti poti introduce bauturile
rdcoritoare, coca de prajituri sau orice alt aliment pentru a le raci.
Partea buna este ca nu se aseamana cu un congelator pe care il
avem incorporat in mod normal in frigiderul de acasa.

Acest dispozitiv se diferentiaza prin aceea ca iti poate raci un
produs intr-un timp foarte scurt: in cazul unei bauturi, are nevoie
de doar doua minute, in timp ce intr-un congelator normal acest
proces poate dura de pana la doud ore, conform Digital Trends.

Minicongelatorul, numit Life W30, poate fi utilizat in bucataria
de acasa, datorita dimensiunilor mici raportate la cele ale unui

congelator obisnuit.
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CNA va asista Oficiul
European de Lupta
Antifrauda

Centrul National Anticoruptie (CNA) va asigura schimbul de
informatii cu Oficiul European de Lupta Antifrauda (OLAF) in
investigarea cazurilor de obtinere ilegala si delapidare a mijlo-
acelor din fondurile externe. Totodata, cele doua institutii vor
coopera in domeniul prevenirii fraudarii fondurilor europene pe
teritoriul Republicii Moldova.

Acest lucru va fi posibil prin intermediul unui serviciu nou
creat in cadrul CNA. Schimbul de informatii poate avea loc la
toate etapele de realizare a proiectelor de finantare, desfasurate
pe teritoriul Republicii Moldova, dar, in special, atunci cand sunt
implicate persoanele rezidente, inclusiv functionarii straini.

De asemenea, CNA mizeaza mult pe asistenta Delegatiei UE
in vederea prezentarii informatiei generale despre proiectele
aflate in desfasurare, beneficiari ai carora sunt autoritatile pub-
lice moldovenesti, iar dupa caz, rapoartele de implementare
a proiectelor beneficiate de autoritdtile publice din Republica
Moldova.

Amintim ca, pe 26 octombrie 2015, la Chisindu a fost sem-
nat acordul de cooperare intre CNA si OLAF, ultimul avand
competenta de investigare a fraudelor si coruptiei cu implicarea
fondurilor Uniunii Europene. Totodatd, la finele anului trecut,
printr-o hotdrare de Guvern, CNA a fost desemnat in calitate de
punct principal de contact pentru OLAF, responsabil de coop-
erarea si schimbul de informatii privind cazurile de obtinere
frauduloasa, utilizare contrar destinatiei si delapidare a mijlo-
acelor din fondurile externe oferite de Uniunea Europeana,
coruptie si alte acte conexe, care pot prejudicia interesele finan-
ciare ale Uniunii Europene.

Mita de 6500 de euro

Administratorul de insolvabilitate al mai multor companii
si doi dintre complicii sdi sunt cercetati penal de catre ofiterii
CNA si procurori intr-un dosar de coruptie. In urma unor
perchezitii, operate la figurantii cauzei, o persoand a fost
retinutad, iar altele doua sunt cercetate in stare de libertate.

Potrivit datelor preliminare ale anchetei, administratorul
de insolvabilitate al unor agenti economici ar fi incalcat mai
multe reguli, prevazute de procedura de faliment, iar drept
consecintd Ministerul Justitiei a initiat o ancheta disciplinara
pentru sanctionarea acestuia. Ins3, pentru a scapa de
pedeapsd, banuitul a incercat sa mituiasca, printr-un inter-

mediar, pe unul dintre
membrii Comisiei de au-
torizare si disciplind a ad-
ministratorilor autorizati
ai ministerului.

Urmare documentdrii
cazului, s-a constatat c3,
pentru a nu fi pedepsit,
administratorul de insolvabilitate urma sa plateasca 6500
de euro. Din discutiile telefonice se intelege clar ca inter-
mediarul a promis sa hotarasca problema cu unul dintre
membrii comisiei contra sumei indicate. in perioada de in-
vestigare, ofiterii CNA si procurorii au acumulat probe care
demonstreaza atat transmiterea uneitranse de banidin suma
ceruta, dar si solutionarea pozitiva a solicitarii banuitului prin
neatragerea sa la raspundere disciplinara.

In acest caz, a fost deschis un dosar penal pentru abuz
in serviciu, iar banuitii risca pana la 6 ani de inchisoare.

4

Politisti banuiti de corupere
pasiva

Doi politisti din cadrul IP Orhei au fost retinuti de ofiterii
CNA si procurorii anticoruptie. Barbatii sunt banuiti de coru-
pere pasiva. Cazul a fost documentat in baza unui denunt
parvenitin adresa DGT ,Nord”a CNA. Potrivit denuntatorului,
oamenii legii ar fi pretins si primit 5.000 de lei pentru o deci-
zie favorabila pe materialele unui accident rutier si pentru
a influenta medicul legist in vederea emiterii unui raport
corespunzator de constatare medico-legala.

Urmare a masurilor speciale de investigatie si actiunilor
de urmarire penald, cei doi au fost prinsi in flagrant delict.
Suspectii au fost recunoscuti in calitate de banuiti si retinuti,
fiind pornit pe acest caz un dosar penal. Banuitii risca pana la
10 ani de inchisoare cu amenda in marime de la 6000 la 8000
unitdti conventionale si cu privarea de dreptul de a ocupa
anumite functii publice sau de a exercita 0 anumitd activitate
pe untermendela7la10ani.

Arhitect al coruptiei

Arhitectul-sef  al
unui raion din nor-
dul tarii a fost retinut
de ofiterii DGT Nord
a CNA si procuro-
rii  anticoruptie, fi-
ind banuit de coru-
pere pasiva. Potrivit
denuntatoarei, barbatul ar fi pretins si primit mijloace
banesti in suma de 1200 de euro pentru perfectarea si
semnarea documentelor necesare pentru efectuarea
lucrarilor de constructie a unei case de locuit, inclusiv
elaborarea documentatiei de proiect in acest sens.

Urmare a masurilor speciale de investigatie si actiunilor
de urmarire penala, suspectul a fost prins in flagrant delict
dupa primirea banilor transmisi sub controlul CNA. Acesta
a fost recunoscut in calitate de banuit si retinut, pe acest
caz fiind pornit un dosar penal in temeiul art. 324, alin.
(2), lit. ¢) Cod Penal al Republicii Moldova.
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Muzeul din Vasieni - istorie vie a neamului

Muzeul raional de istorie si etnografie ,Anatol Candu” din Vdsieni, este unicul de acest fel din raionul laloveni, inaugurat acum 35 de ani. Fost
mult timp director al muzeului, actualul primar al satului Vasieni, dl Sergiu Candu, a vegheat permanent ca muzeul sa fie completat cu noi
si noi exponate. Pentru munca lui sdrguincioasd, in 2015 a fost distins cu Trofeul Ministerului Culturii pentru cel mai bun muzeograf al anului. Si
in calitatea sa de primar continud sd fie un sustindtor activ al muzeului pentru promovarea sa in lume. Nu a ezitat sd facd o scurtd prezentare a
muzeului si pentru ziarul ,,Functionarul Public”.

Sergiu CANDU,
primar de Vasieni, laloveni

Muzeul nostru, care datorita
unei varietati bogate de expo-
nate, ce reflecta istoria acestor
locuri de mii de ani, a devenit
muzeu raional, dar care, cred eu,
poate fi si de interes national,
a fost initiat de pamanteanul
nostru, regretatul arhitect si
pedagog, Anatol Candu, care
prin crearea muzeului a ldsat
posteritatii o colectie inedita
de marturii ale istoriei si obice-
iurilor acestor locuri. Ca arhitect,
a lucrat si la reparatia capitald a
cladirii bisericii din Vasieni, unde
a fost deschis, in 1978, muzeul
de istorie si etnografie din sat,
caruia, ulterior, i s-a conferit nu-
mele lui Anatol Candu.

Biserica a fost ani de-a randul

gazda exponatelor, marturiilor
vii ale perioadelor trecute. Apoi
sediul a fost mutat in cladirea
Casei de cultura. Astazi, muzeul
are un sediu aparte, un edificiu
introdus in registrul monumen-
telor din raionul laloveni.

In salile muzeului sunt acu-
mulate foarte multe obiecte ce
prezinta un interes deosebit
pentru istoria neamului. Colec-
tiille cuprind obiecte de uz cas-
nic, instrumente, echipamente
de lucry, haine care prezinta
modul in care isi duceau traiul
sute de ani in urma taranii din
zona centrald a Moldovei. In
afara de obiectele de trai ale
taranilor, sunt si obiecte care
reprezintd evenimentele din
perioada celui de-al Doilea

Rézboi Mondial, fragmente de
arme si munitii, obiecte care au
apartinut participantilor la lup-

te, agende personale, unele de-
coratii, a fost montat pe perete
un panou cu fotografiile tuturor
veteranilor de rdzboi din s. Vasi-
eni. O alta expozitie - ,Coloana
nemuririi” - include fotografii si
diferite documente, consacrate
victimelor regimului
comunist, ale depor-
tarilor si foametei din
anii 1946-1947.

Dintre cele mai
vechi exponate sunt
cele gasite pe terito-
riul selistii situate la
cativa kilometri de
sat. Aceste obiecte
dateaza din sec. Il i.e.n.
si reprezinta cioburi
de vase din lut, lucrate manual,
obiecte de uz casnic, podoabe
din piatra, fragmente ale unor
arme.

In colectia muzeului se detin
si  fragmente
de  osemin-
te ale wunor
mamifere
preistorice:
deinotherium
gigantissimus
(proavum),

zygolopho-
don turicen-
sis, ambele

relicve avand
varsta de 8 - 9

milioane de ani; elefant meridi-
onal (archidiskodon meridiona-
lis) cu varstadecirca 1,2 -1,6
milioane de ani. Expertizarea

fragmentelor a fost efectuata
de cdtre Teodor Obada, cerceta-
tor stiintific (paleontolog) de la

Institutul de Zoologie al Acade-
miei de Stiinte a Moldovei.

Pe langa activitatea expoziti-
onald permanenta, pe teritoriul
muzeului se mai organizeaza
si manifestari in aer liber. Cola-
boratorii muzeului, impreund
cu Sectia raionala de cultura,
elaboreaza diferite proiecte de
atragere a vizitatorilor, ca sa
excluda posibilitatea uitarii, dis-
tantarii populatiei de cultura si
istoria neamului nostru. Prin
aceste manifestdri se genereaza
un proces de educare a gene-
ratiei in crestere pe baza tezau-
rului istoric etnocultural local.

Noomaraa 2017

Continua abonarea pentru anul 2017 la revista stiintifico-metodica trimestriala ,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC,” publicatii ale Academiei de Administrare Publica.

Revista ,Administrarea Publica” apare trimestrial.
Costul unui abonament:
3 luni - 42 lei; 6 luni - 84 lei.

Ziarul ,,Functionarul public” apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
3 luni - 37 lei 80 bani; 6 luni - 75 lei 60 bani.
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