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ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

FONDAT IN ANUL 1994

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

»Acel vlastar plantat in primavara da roade bune de un sfert de veac”

Adunare festiva dedicata aniversarii

a 25-a de la fondarea Academiei

Profesori si studenti-
masteranzi, numerosi oaspeti de
onoare, printre care fostii rectori
ai Academiei Ala MIRONIC, Ale-
xandru ROMAN si Vasile MARINA,
parteneri de dezvoltare din tara
si de peste hotare, absolventi ai
Academiei de Administrare Pu-
blica s-au convocat, pe 18 mai
curent, intr-o adunare festiva,
consacrata implinirii a 25 de ani
de la fondarea institutiei.

Ceremonia a debutat cu Im-
nul de Stat al Republicii Moldova
in interpretarea Fanfarei Politiei
de Frontiera.

- Fondarea Academiei de
Administrare Publica a fost de-
terminata de necesitatea trecerii
la un nou sistem de guvernare
- cel democratic, a mentionat
in cuvantul de salut rectorul
Academiei, Oleg BALAN, doctor
habilitat, profesor universitar.

Fdcand o incursiune istorica,
conducdtorul institutiei a apreci-
at aportul Academiei la initierea
si dezvoltarea stiintei autohto-
ne a administratiei, la pregati-
rea cadrelor pentru autoritatile
publice din republica. Toate
performantele de pana acum au
fost obtinute prin implementarea
a noi forme si metode de instru-
ire la standarde europene, prin
dotarea institutiei cu echipament
performant cu ajutorul partene-
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rilor de dezvoltare. in activitatea
noastra intotdeauna am pus ac-
centul pe calitate si profesiona-
lism, a spus rectorul Oleg Balan.
Prezent la eveniment, secre-
tarul general adjunct al Guver-
nului, Adrian Ermurachi, a subli-
niat valoarea unica a institutiei si
contributia acesteia la fortificarea
serviciului public. ,Putem afirma,
cu certitudine, ca problemele or-
ganizarii, functiondrii, reformarii
si  modernizarii administratiei

publice pot fi explorate mai bine
Cu participarea nemijlocita a cor-
pului profesoral-didactic si a dis-
cipolilor Academiei de Adminis-
trare Publicd’, a accentuat Adrian
Ermurachi.

Cu prilejul acestei aniversari,
sapte colaboratori ai Academiei
au primit diplome ale Guver-
nului, in semn de recunostintd
pentru activitatea indelungata si
contributia semnificativa la pro-
movarea imaginii institutiei. Adri-
an Ermurachi a inmanat Diploma
Guvernului Republicii Moldova
de gradul intdi profesoarelor
Academiei Tatiana TOFAN, sef
Catedra economie si manage-
ment public, doctor, conferentiar
universitar, si Ana GOREA, doc-
tor, conferentiar universitar. De
diplome de gradul doi ale Gu-
vernului s-au invrednicit Tatiana
NAIZAMBAEV, metodist in De-
partamentul studii superioare de
master, Ina MACOVEI, metodist
in Directia relatii internationale,

(Continuare in pag. 4)

DECRET
privind conferirea, Ordinului de Onoare”
Academiei de Administrare Publica

In temeiul art. 88 lit. a) din Constitutia Republicii Moldova si al

Legii cu privire la distinctiile de stat ale Republicii Moldova,

Presedintele Republicii Moldovadecreteaza:

Articol unic. - In semn de inalt§ apreciere a meritelor deose-

bite in promovarea politicii de stat in domeniul administratiei pu-

blice, pentru contributia substantiald a corpului didactic la dez-

voltarea profesionala continua a functionarilor publici si activitate

metodico-stiintificd prodigioasd, Academiei de Administrare Pu-

blica i se confera,Ordinul de Onoare”.

PRESEDINTELE REPUBLICII MOLDOVA

Ilgor DODON

Nr. 722-VIIl. Chisindu, 21 mai 2018.

Prin Decretul presedintelui
Republicii Moldova, Igor Dodon,
din 21 mai 2018,
unor colaboratori ai Academiei le-au
fost conferite distinctii de stat

Medalia,,Meritul Civic”:

- doamnei Aurelia TEPORDEI - director de departament,

- doamnei Tatiana SAPTEFRATI - conferentiar universitar,

- doamnei Tatiana SAVCA - lector superior,
-doamnei Rodica SOBIESKI-CAMERZAN - sef al Bibliotecii Stiintifice,

- doamnei Vera COSTISINA - administrator al ciminului-hotel,

- Titlul onorific,Om Emerit” -

domnului Mihail MANEA - sef Sectie activitate editoriala.
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Cu ocazia aniversdarii a 25-a de la fondarea Academiei de Administrare Publicd,
pe adresa instiutiei au sosit mai multe felicitdri din tard si de peste hotare. Prezen-
tam in continuare cdteva dintre aceste mesaje.

Mizam in continuare pe o conlucrare fructuoasa cu

Dezvoltarea Repubilicii
Moldova ca stat indepen-
dent si democratic, insotita
de transformari majore in
toate sferele vietii social-
politice si economice, a
impus noi obiective, a ca-
ror realizare este posibila
doar prin consolidarea ca-
pacitatilor administratiei
publice la nivel central si
local, prin formarea unui
sistem de administrare
publica modern si eficient,
bazat pe managementul
performantei, promova-
rea valorilor democratice,

meritocratie si profesiona-
lism.

Aceste premise au statla
baza crearii, in anul 1993, a
Academiei de Administrare
Publica, institutie cu o misi-
une strategica — formarea
unui corp de functionari
publici profesionisti, res-
ponsabili si capabili sa asi-
gure reusita proceselor de
transformare a societatii.

Pe parcursul celor 25 de
ani de activitate, institutia
si-a perfectionat modelul
de organizare, de manage-
ment si de instruire, pentru

a deveni un promotor activ
al politicii de stat in dome-
niul administratiei publi-
ce, orientate spre sporirea
eficientei administrative la
toate nivelurile, precum si
valorificarea optiunii euro-
pene a Republicii Moldova.

Experienta acumula-
ta permite profesorilor,
cercetatorilor, studentilor

si, mai ales, absolventilor
institutiei sa aspire spre
performanta, corespunza-
tor principiilor societatii
bazate pe cunoastere, sa
promoveze valorile gene-

Academia de Administrare Publica

ral-umane, sa consolideze
prestigiul institutiei la nivel
european si international.
Guvernul Republicii Moldo-
va apreciaza inalt contributia
acestui Centru de Excelenta
in procesul de reformare a
administratiei publice, mizand
si in continuare pe o conlucra-
re fructuoasa cu Academia de
Administrare Publica pentru
implementarea reformelor de
modernizare, democratizare si
dezvoltare durabila a tarii.

Pavel FILIP,
Prim-Ministru al
Republicii Moldova

Decizie

Problemei asigurarii tutu-
ror domeniilor de activitate a
economiei nationale cu cadre
inalt calificate i s-a acordat in-
totdeauna o atentie cuvenita.
Cu atat mai mult, dupa de-
clararea Independentei tarii
noastre.

Era de la sine inteles fap-
tul ca in noile conditii politice
si social-economice rolul ca-
drelor este cu totul altul. Ceea
ce, in temei, a fost realizat
chiar de la bun inceput.

Dar rodul muncii lor, in
domeniile economic, soci-

al si spiritual, depindea in
mare masura de organizarea
si coordonarea activitatilor
pe verticald si orizontald de
catre administratiile publice
centrala si locala. Or, la timpul
respectiv, tara ducea lipsa de
cadre bine initiate in proble-
mele administrarii publice.
Pentru a completa acest
gol, la 21 mai 1993, am emis
Decretul  respectiv, con-
form caruia a fost fondatd
Academia de Administrare
Publica. Rolul principal in
edificarea acestei institutii

intru totul indreptatita

de invatamant superior deo-
sebit de importante I-a jucat
primul sau rector, doctor ha-
bilitat, profesor universitar,
regretatul Mihail Platon.

Ne bucura faptul ca miile
de cadre care au studiat si au
absolvit Academia de Admi-
nistrare Publica activeaza cu
succes in toate domeniile si
verigile administratiei publi-
ce, contribuind la moderni-
zarea Republicii Moldova pe
calea integrarii europene.

Cu prilejul rotunjirii pri-
mului patrar de veac de ac-

tivitate al Academiei de Ad-
ministrare Publica, transmit
colectivului profesoral-didac-
tic, masteranzilor, doctoran-
zilor, absolventilor si tuturor
colaboratorilor ~ Academiei
cele mai cordiale felicitari si
sincere urari de bine, sana-
tate si succes, noi realizari si
impliniri intru binele si pros-
perarea tdrii noastre dragi —
Republica Moldova!

Mircea SNEGUR,
primul Presedinte al
Republicii Moldova,

Doctor Honoris Causa
al Academiei de
Administrare Publica

As a friend and col-
league, | would like to
express, on my behalf
and in my capacity as
Chairman of CESO Inter-
national, my dearest and
sincere congratulations
to the Academy of Pu-
blic Administration on
the occasion of its 25th
anniversary.

Since 1993, the Aca-
demy has been provi-
ding relevant services to
the Republic of Moldova,
particularly as a leading
training institution of hi-
gh-level civil servants of
the nation’s public admi-

nistration.

It has followed a
steady and firm path,
overcoming difficulties
that all institutions face
during their history.

CESO International
technical assistance ser-
vices to the Academy
between April 1995 and
December 1998, within
the scope of a EU funded
project under the TACIS
Program called “Training
of trainers in the scope
of the strengthening of
government administra-
tion and civil service” We
worked together during
four intense and gra-

tifying years.

Besides the technical
cooperation between
both our institutions,
from our presence in
the academy, strong
and deep friendship ties
were developed par-
ticularly with the late
rector Mihail Platon and
with the pro-rector Arca-
die Barbarosie.

In 1998, the Academy
decided to grant me the
Honoris Causa Doctorate
title. This was a profound
honour for me and one
that | will never forget.

| present to the Aca-
demy, its leaders, lectu-

rers, students and staff
my wishes of instituti-
onal, professional and
personal successes in
this path towards sustai-
nable development.

Yours sincerely,
Américo Ramos dos
SANTOS,

Full professor at the
Technical University of
Lisbon, Doctor Honoris
Causa by the Academy
of Public Administra-
tion, Chairman of the
Board of CESO Interna-
tional
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25deani-spre noi
culmi ale stiintei administratiei

Sunt extrem de multe la numar realizarile Domniilor Voas-
tre, dar tin sa mentionez ca aportul semnificativ la dezvoltarea
stiintei si una din prerogativele Academiei de Administrare Pu-
blica dintotdeauna a fost formarea si dezvoltarea profesionala a
cadrelor pentru administratia publica din perspectiva edificarii
societatii bazate pe cunoastere si conforme valorilor europene
prin promovarea imaginii acesteia, trecand de hotarele fizice si
spirituale in spatiul geografic.

Academia de Administrare Publica joaca un rol-cheie in
edificarea unei societdti sanatoase, echitabile si democratice, a
unei societati bazate pe cunoastere din perspectiva promovarii
politicii de stat in domeniul administratiei publice, a formarii si
dezvoltarii profesionale a functionarilor publici in baza sistemu-
lui de valori euroconforme.

Desfasurarea continua a reformei administratiei publice,
procesul de democratizare a tarii noastre, institutionalizarea
unui sistem politic bazat pe valori europene, a necesitat impli-
carea in mod direct a Academiei de Administrare Publica prin
instruire, pregdtire si perfectionarea cadrelor din domeniul ad-
ministrarii publice.

Desfasurarea mai multor programe, proiecte nationale si
internationale, si mai mult au contribuit la edificarea unor cola-
borari cu rezultate remarcabile. Putem afirma cd 25 de ani este
o trecere la 0 nouad etapd, in care Va urdm sa obtineti toti laurii
spre care ravnitil

Pe aceasta cale, Va dorim Multi Ani, sandtate trainica, pros-
peritate si energie inepuizabild pentru a atinge noi realizari si
performante!

Presedinte al Academiei de Stiinte a Moldovei,
academician Gheorghe DUCA

Misiune de onoare de
interes national

Cu deosebita onoare si consideratie, Va adresam cele mai
sincere si cordiale felicitari cu ocazia aniversarii a 25 ani de la
infiintarea institutiei Dvs. - Academia de Administrare Publica.

Abnegatia, ddruirea de sine, perseverenta si rigoarea profe-
sionald a celor care constituiti valorosul corp profesoral al Aca-
demiei de Administrare Publica din Moldova au dat in acesti
ani rezultate incontestabile: institutia Dvs. se mentine in topul
celor mai atractive universitati din Moldova, iar discipolii Aca-
demiei fac fata celor mai sporite exigente, activand cu succes
in toate ramurile de profil din Moldova si strdinatate.

Cu ocazia aniversarii, Va dorim, stimate dle Rector, ca
eforturile colectivului Academiei de Administrare Publica in
dezvoltarea invatdmantului universitar sa fie incununate de
succes, sa obtineti cat mai multe realizari, sa aveti cat mai mul-
ti studenti dotati, sa va realizati misiunea nobila de a forma
personalitdti marcante, specialisti cu renume, care sa Va duca
faima nu numai in Moldova, dar si departe de hotarele ei.

Sa Va bucurati de o popularitate cat mai mare, de o susti-
nere cat mai importanta si de respectul si recunostinta pe care
le meritati pe deplin.

Presedintele Consiliului Rectorilor din Republica Moldova,
academician Grigore BELOSTECINIC,

Aducem sincere si cordiale felicitari intregului colectiv al Aca-
demiei de Administrare Publica cu ocazia aniversarii a 25 de ani
de la fondarea institutiei.

Institutul de Cercetari Juridice si Politice si Academia de Admi-
nistrare Publica au stabilit si dezvolta relatii fructuoase de colabo-
rare si parteneriat, exprimate prin organizarea manifestarilor sti-
intifice, elaborarea si publicarea lucrdrilor stiintifice si pregatirea
cadrelor de inalta calificare.

In cei 25 de ani de activitate prodigioas ati oferit sanse si spe-
rante unui numar imens de oameni, care au obtinut studii de cali-
tate prin masterat, doctorat sau perfectionare continua.

Academia - calea sigura spre o
cariera de succes

Va dorim cu mult respect sa Va bucurati de roadele tuturor
eforturilor depuse de catre Dumneavoastra si intregul colectiv
pe care il reprezentati de rezultatele frumoase provenite din acti-
vitatea desfasurata, de gratitudinea absolventilor si de respectul
colegilor din domeniu.

Sa pastrati sentimentul suprem de daruire, deoarece toa-
te cele facute bine intr-o zi se intorg, sd tindeti continuu spre cu-
noastere si sa Va bucurati de multe aniversari frumoase, implinite
prin satisfactia sufleteasca in fata muncii prestate si a profesiei
alese, astfel incat sa corespundem plenar asteptarilor societatii.

In numele colectivului Institutului de Cercetéri Juridice si Po-
litice

Valeriu CUSNIR,

prof. univ., dr. hab.,

director, presedinte al Consiliului de Dezvoltare
Strategica Institutionala al AAP

Konnektne Opecckoro  pervoHanbHOro  MHCTUTYTA
HauunoHanbHoOM akagemmmn rocyfapCTBEHHOMO yrpaBieHUA
npu Mpe3naeHTe YKpauHbl cepaeyHo nosgpasnseT Bac c
JBaaLATUNATUIETHUM tobuneem co AHA ocHOoBaHWSA Bawero
yuyebHoro 3aBefeHus!

3a rofbl CBOero cylectBoBaHus Akagemus My6nnyHoro
YnpaBneHus cTana ofHVM 13 BefyLwwmx By30B Pecny6nvku

MonpoBa,  KoTopblIi FOTOBUT  BbICOKOK/IACCHbIX
yNpaBneHLEeB, HACTOAWMX NPOPeCcCOHaANoB 1 NaTPUOTOB
CBOeW CTpaHbl.

Beaywasn ponb
AKapgemun

bnaropaps LieneycTpeMeHHOCTH, OrPOMHOI
CO3UAATENbHOWM  SHEPTUM, YMEHUIO OEPEXHO  XPaHWTb
3aNOKeHHbIE TPAANLUM

Baw KonNnektB HemsmMeHHO [obOumBaeTca ycrnexa B
OCYLLEeCTBEHMMN CaMbIX CMeSbIX Y MPOrPeCcCUBHbIX NAEN.

B 3TOT 3HameHaTeNbHbIl [E€Hb WCKPEHHe >Keraem
AKagemum cTabuibHOCTW, NPOLBETAHNA Y HOBbIX TBOPYECKUX
JOCTVKeHUIN!

Hukonam KA,

ANpeKTop

OpeccKoro permoHasibHOro MHCTUTYTa
HaunoHanbHO akagemum rocygapcTBeHHOro
ynpasneHus npu NpesngeHte YKpaviHbi




4 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Academia de Administrare Publica la 25 de ani

Nr. 10-11 (527-528) mai - iunie 2018

(Sfarsit. Inceput in pag. 1)
Galina CIOBANU, metodist in
Directia managementul perso-
nalului si relatii publice, Tatiana
PINZARI, sefa sectiei de productie
din cadrul Directiei generale lo-
gisticd, si lon DUCA, inginer coor-
donator in aceeasi directie.

Cuvinte de elogiu la adresa
colectivului Academiei au adre-
sat Ala MIRONIC, rector al Aca-
demiei de Administrare Publicd
in perioada 2004-2006, actual-
mente deputat in Parlamentul
Republicii Moldova, Gheorghe
AVORNIC, rector al Universitatii

Adunare festiva dedicata aniversarii
a 25-a de la fondarea Academiei

de Studii Politice si Economice
Europene ,Constantin  Stere’,
vicepresedinte al Consiliului rec-
torilor din Republica Moldova,
Alexandru STRATAN, membru-
corespondent al Academiei de
Stiinte a Moldovei, director al
Institutului de Economie, Cris-
tina OTTO, reprezentant de
tara al Agentiei de Coopera-
re Internationald a Germaniei
(GIZ), Thomas SCHMITZ, doctor

in drept, profesor din Germania,
care timp de doi ani a activat in
calitate de expert la Academie,
Marius-Daniel BOJOR, sef Birou
al Centrului teritorial de formare
continud pentru administratia
publica, lasi, Romania, Mykola
KISEOLAR, vicedirector al Insti-
tutului Regional de Administra-
re Publica din Odessa, Ucraina,
Radek NOSCOCIL, profesor la
Universitatea Tehnologicad din

Brno, Cehia, Tatiana SAPTEFRAT],
doctor, conferentiar universitar,
Victor JUC, vicedirector al Institu-
tului de Cercetdri Juridice si Poli-
tici, Ana PLATON, sotia primului
rector al Academiei de Admi-
nistrare Publica, Mihail PLATON,
Valentin GUZNAC si Ala GRECU,
absolventi ai Academiei.

In continuare v prezentdm
fragmente din ludrile de cuvant ale
participantilor la festivitate.

»Va asteptam oricand la Academie”

Dindiscursul domnului Oleg BALAN, doctor habilitat, profesor universitar,
rector al Academiei de Administrare Publicd, la adunarea festivd, dedicatd
celei de-a 25-a aniversdri de la fondarea Academiei de Administrare Publicd

Academiei

Fondarea
de Administrare Publica in

1993 a presupus crearea
unui nou sistem de instru-
ire in Republica Moldova,
crearea unei noi clase de
functionari publici instruiti
dupa alte metode si princi-
pii, diferite de cele de pana
atunci, a fost determinata
de necesitatea trecerii de la
un sistem centralizat la un
nou sistem de guvernare —
cel democratic.

Academia a avut 3 etape
de dezvoltare. Pentru ince-
put ea a fost in subordinea
Guvernului, apoi, timp de 10
ani — pe langa Presedintele
Republicii Moldova. Din anul
2014, institutia a revenit
sub indrumarea Guvernului
Republicii Moldova, dupa
care s-a reusit realizarea mai
multor performante. S-a in-
trodus, de exemplu, instrui-
rea la distantd. Impreuna cu
partenerii de dezvoltare, in
special, Agentia de Dezvol-
tare Internationala a Germa-

niei, au fost aplicate si alte
forme de instruire. Au avut
loc 4 forumuri de discutii,
inclusiv despre reforma ad-
ministrativa, cu participarea
savantilor de la alte institutii
de finvatamant superior
din republica si de peste
hotare, a reprezentantilor
autoritatilor publice centra-
le silocale, care, speram, vor
da anumite rezultate.

Daca in 1993 au fost la
instruire doar 39 de audienti
si 39 de participanti la cur-
surile de dezvoltare profe-
sionala, anul trecut am avut
la cursurile de dezvoltare
profesionala 3013 persoane.

Este inestimabil aportul
institutiei la initierea si dez-
voltarea stiintei autohtone a
administratiei, la pregatirea
cadrelor pentru autoritatile
publice din republica. Toa-
te performantele de pana
acum au fost obtinute prin
implementarea a noi forme
si metode de instruire la
standarde europene, prin
dotarea institutiei cu echi-
pament performant cu aju-
torul partenerilor de dezvol-
tare. De la inceputuri si pana
in prezent Academia de Ad-
ministrare Publica a pregatit
aproape 6 mii de specialisti
cu studii superioare, postu-
niversitare si de masterat, 16
doctori in stiinte. Alti peste

43 de mii de functionari pu-
blici din intreaga republica
au urmat cursurile de dez-
voltare profesionala. Sunt
cifre respectabile pentru
institutia noastra.

Printre absolventii Aca-
demiei sunt 29 de actuali
deputati in Parlamentul
Republicii  Moldova, doi
ministri din  Guvern. Nu
stiu daca vreo institutie de
fnvatamant superior din re-
publica s-ar putea mandri
cu asemenea cifre.

In tot timpul activitatii
noastre s-a pus accentul pe
calitate si profesionalism. Si
astazi aceasta lozinca este
crezul nostru.

In ultima perioadd am
reusit modernizarea proce-
sului de invatamant. Astazi
institutia este dotata cu ta-
ble interactive, cu cea mai
performanta tehnica digita-
15.Tnca in 2012 a fost lansata
0 noua specialitate — mana-
gementul informational in
administratia publica. Sun-
tem cu totii constienti de
faptul ca fara o scolarizare
buna a functionarilor din
administratia publica vom
reusi cu greu. De aceea cole-
gii mei din Academie depun
tot efortul pentru ca studiile
obtinute aici sa fie de o inal-
ta calitate. Din 2010 pana in
prezent au fost investite in

consolidarea  capacitatilor
institutiei, n procurarea
tehnicii necesare pentru
instruire, in dotarea audito-
rillor cu cele mai moderne
sisteme de instruire 17 mil.
400 mii de lei. Acesti bani nu
sunt din bugetul de stat, ci
obtinuti de la donatori, din
granturi si diferite proiecte.

Actualmente, sunt
in derulare 6 proiecte
internationale. De curand,
in biblioteca stiintifica a
fost lansata sala multime-
dia. Anul acesta, prin inter-
mediul Agentiei Nationale
a Functionarilor  Publici
din Romania, 5 studenti au
avut stagii in institutii pu-
blice din tara vecina. Daca
in 2010 doar 5 persoane
din Academie au fost peste
hotare, anul trecut numarul
acestora a constituit 51. Ne
dorim ca cei care merg pes-
te hotare sa preia cele mai
bune practici din activitatea
administratiei publice din
tarile respective.

Doar functionarii publici
bine instruiti pot orienta Re-
publica Moldova catre valo-
rile europene.

Multumesc tuturor ce-
lor care au contribuit, in
ani diferiti, la dezvoltarea
Academiei de Administrare
Publica, fostilor rectori, ve-
teranilor institutiei, colegilor
si absolventilor, care sunt
oglinda institutiei noastre.

Va asteptam cu orice
ocazie la Academie si spe-
ram intr-un viitor frumos al
institutiei.
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Academia - pilonul
fortificarii serviciului public

v

| .
Pentru Guvern Academia nu este

doaroinstitutie de invatamant supe-
rior siacest lucru este foarte clar. Aca-
demia este de fapt un pilon, o bazd
care ajuta Guvernul si Administratia
Publica s& atingd acele performante,
pe care noi le vedem astazi, si pe care
le va atinge in continuare.
Guvernul se afla in proces de
secretar general-  dezvoltare, de reformé, iar Academia
adjunct al Guvernului  este acea institutie care vine sa ajute,
vine sa ofere baza pentru a realiza mai departe intr-un mod profesiona-
list obiectivele Guvernului si APC integrate.

Putem afirma, cu certitudine, cd problemele organizarii,
functiondrii, reformarii si modernizarii administratiei publice pot fi
explorate mai bine cu participarea nemijlocita a corpului profesoral-
didactic si a discipolilor Academiei de Administrare Publica. Si in con-
textul amplei agende de reforme implementate de Executiv, Guvernul
0 acorda o atentie deosebita consoliddrii capacitatilor functionarilor,
pentru elaborarea si implementarea unor politici publice calitative.

@~
-

o
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Adrian ERMURACHI,

Absolventii Academiei -

adevarati profesionisti

Am venit in aceasta sala, la fes-
tivitatea, prilejuitd de aniversarea a
25-a a Academiei de Administrare
Publica, cu toate acele sentimente
si amintiri placute despre anii cand
" am fost rector al acestei institutii
unice din sistemul de invatdmant
superior din tard

Pentru mine a fost o mare
Y . onoare dar si o responsabilitate

Republicii Moldova deosebitd de a veniin fruntea Aca-
demiei dupa Mihail Platon, fondatorul acestei institutii, careia i re-
venea un mare rol in dezvoltarea tarii pe calea democratiei si a sta-
tului de drept. A fost formata o echipa foarte buna din specialisti
profesionisti, atunci a venit la Academie si Oleg Balan, responsabil
de administrarea publicd, si care facea tot posibilul ca functionarii
sd acumuleze cat mai multe cunostinte. Si dl Mihail Platon ne vi-
zita des la Academie, participa la sedinte, ne ajuta cu sfaturi cum
sa perfectiondam procesul de studii. Studiam experienta altor state
prin cooperare internationald, participam la implementarea mai
multor proiecte si e bine ca acum lucrati asupra a sase proiecte..

Realizdrile Academiei le-am resimtit peste ani, eu avand po-
sibilitatea sa ma deplasez, practic, in toate raioanele republicii,
unde intdlneam multi absolventi ai Academiei, specialisti buni,
profesionisti in diverse domenii: sociale, educationale, culturale
si, desigur, in administrarea publica. Ei sunt foarte recunoscatori
Academiei, profesorilor de aici, pentru cad au avut posibilitatea sa
studieze aprofundat stiintele administrative si sa le aplice in prac-
tica in interesul oamenilor, dupa cum ne invata regretatul Mihail
Platon.

Doresc Academiei un viitor prosper, sa ne bucuram cu totii de
realizarile de mai departe ale Academiei de Administrare Publica.

Ala MIRONIC,
deputat in Parlamentul

Academia de Administra-
re Publicd este institutia cu
care am colaborat fructuos
de-a lungul celor 25 de ani
de activitate. As mentiona,
in  context, cd majoritatea
absolventilor Academiei sunt
si absolventi ai Universitatii
de Stat din Moldova, unde
am activat in calitate de pro-
fesor mai multi ani. Am avut
relatii de colaborare cu toti recto-
rii Academiei, profesorii ambelor
institutii au predat prin cumul
pentru a disemina experienta ina-

Parteneri pentru cercetare
si dezvoltare

Gheorghe AVORNIC,
vicepresedinte al
Consiliului rectorilor,
rector USPEE,,C. Stere”

intatd si a perfectiona procesele de studii.

Mi-aduc aminte cu placere ca in repetate randuri am fost
inclus in Consiliile stiintifice pentru sustinerea tezelor de docto-
rat, ceea ce m-a convins de calitatea inaltd a studiilor de la Aca-
demie. Am colaborat, de asemenea, si in plan international, fiind
in delegatii comune, sau primind vizite ale partenerilor de pes-
te hotare. Colabordam si in prezent, in calitatea mea de rector al
Universitatii de Studii Politice si Economice ,Constantin Stere’,
colaborare care ne ajuta reciproc sa ne perfectionam si pe care o
vom continua.

Cercetarea - o prioritate a
institutiilor noastre

- Sunt coplesit de emotii de
aceasta atmosfera de sarbdtoare,
prilejuita de aniversarea a 25-a de
la fondarea Academiei, dar si de
faptul cd sunt absolvent al aces-
te institutii de elita din sistemul
invatamantului superior din repu-

blica. Mai mult decat atat, este o
institutie unica, specificd, unde eu,

Alexandru STRATAN,

director al Institutului National
de Cercetéri Economice,
membru-corespondent al ASM

personal, facand aici studii in 2002
- 2004, am deprins atuurile cerce-
tarilor stiintifice, ceea ce m-au aju-
tat in cariera mea profesionald de mai departe. Aceste cunostinte imi
sunt de un real folos si acum, in calitatea de director al Institutului
de Cercetari Economice din cadrul Academiei de Stiinte a Moldovei.

Si daca vorbim azi de aniversare, o data importanta in istoria
Academiei de Administrare Publica, apoi voi face o paraleld cu ju-
bileul de 70 de ani de la fondarea institutiei academice si 55 de ani
de la fondarea primelor institute de cercetari si in semn de omagiu
am misiunea de onoare de a inmana Academiei de Administrare Pu-
blica Medalia de Argint a Academiei de Stiinte a Moldovei, membru
de profil al cdreia este institutia dumneavoastra. Mult succes si noi
realizari pe viitor.
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Cooperare AAP - GIZ

Cooperarea noastra cu Aca-
demia de Administrare Publica a
inceput in 2012 si Dumneavoas-
trd ati devenit principalii nostri
parteneri in domeniul dezvoltarii
capacitatilor administratiei publi-
ce centrale si locale din Republica
Moldova. Dumneavoastra ati fost
pionierii, ati elaborat si ati imple-
mentat mai multe proiecte in ceea
ce priveste administratia publica.

Un alt lucru important al cooperarii noastre il constituie
desfasurarea a 4 forumuri privind dezvoltarea locala si regiona-
[a. Ultimul forum a avut loc recent si a fost dedicat strategiei de
implementare a reformelor in administratia publica. Eu am avut
posibilitatea sa particip la acest forum si am observat interesul in
crestere fata de aceste platforme, la care au participat functionari
de stat de toate nivelurile, din autoritatile publice centrale si
locale, din sectorul privat. Noi am avut discutii dinamice, con-
structive privind reforma administratiei publice. In opinia noas-
tra, initiind aceste platforme de discutii deschise, Academia si-a
intdrit pozitiile de lider de pregatire a specialistilor in domeniul
administratiei publice.

Noi am finteles ca nu vd opriti aici, avand ca obiective
imbunatatirea calitatii serviciilor publice. Siin context, as remar-
ca faptul ca anul trecut ati fost pionierii implementarii Sistemului
de Management al Calitatii, bazat pe standardele ISO. Noi va vom
sustine si in continuare fiindca nu este usor, dar suntem siguri ca
veti obtine succese frumoase, care vor fi un rezultat al colaborarii
noastre de mai departe, si veti dezvolta in continuare istoria de
succes de 25 de ani a Academiei de Administrare Publica.

Cristina OTTO,
reprezentant al Agentiei
de Cooperare GIZ

Istorie de succes a Academlel

Imi face o deosebita placere MR I T
sa particip la acest eveniment
important, la celebrarea aniver-
sarii de 25 de ani a Academiei
de Administrare Publicd, unde
am activat si eu timp de doi ani
in calitate de expert. Aceasta pe-
rioada este o istorie de succes a
Academiei, care a contribuit mult
la dezvoltarea administratiei pu-
blice in Republica Moldova. Dacd
doriti sa aflati mai multe detalii,
rasfoiti cartea ,Administrarea Pu-
blica la un sfert de veac”, lansata in
cadrul conferintei de ieri. Vreau sa-|
felicit pe dl Aurel Simboteanu si echipa lui pentru publicarea aces-
tei excelente carti. Eu consider ca publicarea acestei carti reda nu
numai evolutia si dezvoltarea Academiei de Administrare Publica,
dar, in general, a administratiei publice in Republica Moldova.

Academia de Administrare Publica este o institutie centrala
pentru administratia publica din Republica Moldova care combina
directiile majore precum cercetare, predare, dezvoltarea profesio-
nala si prin aceasta sinergie obtine rezultate inalte. In context, con-
sider ca Academia trebuie sa continue studiile de masterat, fiindca
nicio institutie din republicd nu poseda un asemenea program
complex de pregatire a cadrelor pentru serviciul public al tdrii. Mai
mult ca atat, eu sunt de parere ca la Academie trebuie introduse
studiile de licentd, de dezvoltat programul de studii doctorale.

Thomas SCHMITZ,
doctor in drept,
Academia Federala de
Administrare Publica din
Germania

- Ma aflu in fata Dumneavoastra cu ocazia implinirii a 25
de ani de la infiintarea Academiei de Administrare Publica si vin,
totodatd, cu o onorata misiune de a transmite un mesaj de feli-
citare din partea dlui profesor universitar, doctor Pavel Nastase,
presedintele Institutului National de Administrare din Roma-
nia (INAR), mesaj insotit de urarile domniei sale ca reusiti sa va
Tmpliniti toate proiectele privind dezvoltarea continud pentru a
contribui la perfectionarea profesionala a functionarilor publici
de toate nivelurile, din administratiile publice centrale si locale.

Institutul National de Administrare din Romania (INAR) este o
institutie de interes national, organ de specialitate al APC, aflat in

Sa consolidam impreuna
admmlstratla publica

subordinea Ministerului Dezvol-
tarii Regionale si Administratiei
Publice, avand rolul de a pune
in aplicare directiile strategice
ale Guvernului Romaniei pri-
vind eficientizarea administratiei
publice prin  profesionaliza-
rea functionarilor publici din
administratiile publice centrale
silocale.

Un punct de referinta al
colabordrii noastre il reprezinta
semnarea Acordului privind con-
stituirea unei retele de formare
continud a functionarilor publici si
diseminarea bunelor practici in domeniu.

Din perspectiva obiectivelor institutionale ale INAR con-
sideram, ca ar fi oportuna aprofundarea colaborarii cu Acade-
mia de Administrare Publicd pentru dezvoltarea si consolidarea
capacitatilor, formdrii profesionale si cercetarii, inovarii in dome-
niul administratiei publice.

Felicitari inca o data pentru frumoasele realizari in cei 25
de ani de activitate a Academiei — Centru elitar de promovare a
politicilor in domeniul administratiei publice, de instruire si dez-
voltare profesionald a functionarilor publici de toate nivelurile si
pentru o colaborare fructuoasa, reciproc avantajoasd, cu Institu-
tul National al Administratiei din Romania.

Marius-Daniel BOJOR,
sef Birou lasi, Institutul
National al Administratiei
din Romania

zakt |

NTIFICE |
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Ne dorim un viitor
frumos pentru Academie

?'?: Va multumesc pentru aceas-
ta fericitd ocazie de a veni cu un
cuvant de salut, de recunostinta
tuturor celor care au fost dascalii
nostri atunci, cand am facut studi-
ile la Academie, in prima promotie
cu frecventa redusa.

Desigur, cd Academia de Ad-
ministrare Publica este o institutie
deosebita, fapt remarcat de toti
cei care au luat cuvantul de la
aceasta tribuna. De-a lungul tim-
pului, in functiile de stat, pe care
le-am detinut, am conlucrat cu
toti rectorii, care au condus Academia, regretatul Mihail Platon
fiind conducatorul tezei mele de diploma, si ne-am straduit sa
facem lucruri frumoase pentru tard, pentru Academie, pentru
toti acei care suntem patrioti si ne iubim tara si muncim pentru
viitorul ei, al copiilor nostri. Sper cd vom reusi sa ne ispravim cu
toate provocarile si problemele aparute in cale de-a lungul tim-
pului. Sunt convins ca Academia are viitor si cred cd acest lucru
va fiinteles si de catre cei care astdzi au capacitatea de a decide.

Ne dorim cu totii un viitor frumos pentru Academie, pentru
tard, pentru toti cetatenii Republicii Moldova.

Valentin GUZNAC,
absolvent al Academiei

Multumesc pentru invitatia
de a participa la acest eveniment
consacrat aniversarii a 25-a de la
fondarea Academiei de Adminis-
trare Publica, o sarbatoare de su-
fet pe care am trait-o si noi anul
trecut, cand facultatea noastra a
marcat acelasi eveniment, ceea ce
accentueaza ca avem foarte multe
in comun.

Facultatea noastra de bu-
siness si management este o
facultate a Universitatii Teh-

Comunicare directa
pentru realizari comune

nice din Brno, care ofera studii de masterat, licenta si docto-
rat. O directie prioritard a noastra este cooperarea in plan
international. Si in acest context, as vrea sa spun ca noi vedem
cooperarea cu Academia de Administrare Publica in procesul
definvatamant, cercetare, proiecte comune si suntem interesati
de a participa la conferintele organizate aici, la Academie. Eu
cred cd comunicarea directa intre oameni este cel mai impor-
tant lucru, pentru ca astfel este cel mai bine de a-ti impartasi
experienta, practicile de lucru, de a organiza activitati in co-

Radec NESCOCIL,
profesor la Universitatea
Tehnologica din Brno, Cehia

mun.

Doresc Academiei mult succes in anii viitori si noi idei de
cooperare intre institutiile noastre.

Pe calea integrarii europene

Am venitaici ca la niste pri-
eteni buni, prieteni apropiati,
care ne ajutam unii pe alfii.
Voi aveti o misiune de onoa-
re, 0 misiune responsabila de
a pregati cadre inalt calificate
pentru serviciul public care
sd realizeze politicile statului
in domeniul politic, socioe-
conomic, sa fie mai aproape
de cetdteni. Astfel de sarcini
avem si noi si o colaborare
stransd ne ajuta ca, impreung,
sa realizam directiile strategice

Mykola KISEOLAR,
vicedirector al Institutului
Regional de

Administrare Publica din
Odessa, Ucraina

ale tarilor noastre, precum ar fi
reforma administratiei publice
si altele. Si in aceasta privinta
sunt binevenite participarile
reciproce la diverse intruniri
sau conferinte in care facem
schimb de experienta, aplicdm
practicile avansate de dezvol-
tare a stiintei administratiei.
M-as referi aici si la par-
ticiparea, fin februarie a
acestui an, la conferinta
internationala a tinerilor cer-
cetatori din Chisindu a unui
grup de tineri savanti de la
Institutul Regional de Admi-

nistrare Publica din Odessa,
in frunte cu Andrei Maiey,
doctor, conferentiar universi-
tar. Noi suntem state vecine,
ne confruntdm cu aceleasi
probleme regionale, dar avem
si un obiectiv major comun -
integrarea europeana. Siin re-
alizarea acestui deziderat un
rol deosebit revine institutiilor
noastre, astfel cd o colabo-
rare constructiva ne va ajuta
sd avansam pe aceastd cale
strategica a politicilor noastre
interne si externe. Va dorim
mult succes in activitatea D-
voastra.

Absolventii primei promotii prezenti la festivitate

O surpriza pentru participantii la fes-
tivitate a constituit-o aparitia in scena a
absolventilor din prima promotie a Aca-
demiei (1994), care au fost prezentati de
deputatul in Parlament Tudor DELIU, si
Angela DASTIC, presedinte al Asociatiei
absolventilor AAP, reprezentanti ai acestei
promotii. Unii dintre cei prezentiin grup au
vorbit cu mult suflet si semnificatie despre
studiile de la  Academie si utilitatea lor in |
dezvoltarea carierei profesionale. i
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Academia - o institutie
de elita

Academia de Administrare
Publica si Institutul de Cerce-
tari Juridice si Politice al Acade-
miei de Stiinte a Moldovei au
o cooperare foarte fructuoasa
prin organizarea de manifestdri
stiintifice, participarea la diver-
se forumuri si conferinte la nivel
national si international, elabo-
rarea in comun a unor lucrari
stiintifice si, in ultima instantd,
pregatirea cadrelor de inaltd ca-
lificare. As remarca aici ca directorul institutului Valeriu Cusnir,
profesor, doctor habilitat, este presedintele Consiliului de Dez-
voltare Strategicd Institutionala a Academiei de Administrare
Publica.

Eu ma mandresc cu faptul ca mai mult de 10 ani am fost
cadru didactic la Catedra relatii internationale si stiinte politice
si consider cd am si eu contributia mea modesta la dezvoltarea
imaginii foarte bune a Academiei de Administrare Publicd, o
institutie de elita, o institutie care totdeauna a fost si este pe
avanscena pregatirii cadrelor inalt calificate pentru serviciul
public al tarii. Fiind de mai multe ori si in componenta comisii-
lor de evaluare a tezelor de master, pot sa spun ca majoritatea
studentilor au demonstrat cunostinte trainice la programele
studiate, dar si intalnind apoi fostii absolventi sesizam ca au
devenit adevarati profesionisti. Dar si eu, personal, am luat
multe de la prelegerile, orele tinute la Academie, de aceea
consider cd am crescut impreuna cu Academia, imbogatindu-
ne reciproc pe taramul stiintelor administrative atat in plan
national, cat si international.

Victor JUC,
vicedirector al Institutului de
Cercetari Juridice si Politice

Mostenirea lui
Mihail Platon

Pasind pragul Academiei,
m-am convins ca acea teme-
lie a institutiei, pusa acum 25
de ani de Mihail Platon, care
si-a luat indrazneala de a de-
schide o asemenea institutie
unica, de tip nou, din tara,
s-a consolidat. Si Academia,
ca un tanar de 25 de ani,
paseste ferm spre viitor, are
visuri, dorinte, sperante ca va
atinge noi obiective frumoase,
apreciate mult in tara si peste
hotare.

Academia este o institutie pe care nu poti s-o compari
cu altele, in unele dintre care am lucrat sile cunosc. Aici, cand
intri, te incdlzesti la suflet. Sunt create conditii dintre cele
mai bune pentru ca cei care fac aici studii sa acumuleze cat
mai multe cunostinte, sa patrunda in esenta si importanta
stiintei administratiei, a administratiei publice. Este o stiinta
noua, care a luat nastere in 1993, avandu-| ca parinte pe Mi-
hail Platon. Este principala lui mostenire pe care ne-a ldsat-o

Ana PLATON,

sotia primului
rector al Academiei,
Mihail PLATON

Onorata asistenta! Atmosfera solemnd cu o mare incarcatura
emotionald vorbeste de la sine despre starea de spirit care a cu-
prins Academia si pe fiecare dintre noi.

La 25 de ani de la infiintare, mereu tandrd si dinamica, Acade-
mia fi serbeaza azi pe toti oamenii frumosi, a caror viatd s-a imple-
tit cu destinul sau: profesorii, studentii, masteranzii, doctoranzii si
prietenii de pretutindeni.

Valorile unui sfert de
veac pentru viitor

Valoarea institutiei noastre re-
zultd din fericita reuniune in ace-
easi aventura a cunoasterii, a unor
oameni valorosi - profesori, mas-

' teranzi si doctoranzi. Aceasta re-
' latie defineste existenta institutiei

S noastre, iar timpul adauga doar alte

Tatiana SAPTEFRATI, ingrediente necesare, confirmand
doctor, conferentiar universitar $i garantand performanta si cali-
tatea institutiei.

Pentru Academia noastra scurgerea timpului a adus necon-
tenit provocdri si oportunitati. Istoria institutiei noastre sta sub
semnul permanentei reinventari, a neincetatei cautari in drumul
catre mai bine a descoperirilor individuale, dar si a potentialului
colectiv.

25 de ani ai Academiei inseamna 25 de promotii, 25 de ani de
munc3, in care profesorii de ieri si de azi au cladit valori. in insti-
tutia noastra fiecare are rolul sdu important si impreuna formam
o echipa.

Stimati colegi, Va felicit pentru tot ce am facut in acesti ani.
Sunt convinsd, ca vor urma multi ani de reusite care se vor baza
pe atuurile competitive ale Academiei verificate in timp, pe com-
petenta personalului didactic si de cercetare, pe calitatea studen-
tilor, profesionalismul si fidelitatea absolventilor si pe relatiile par-
teneriale initiate si dezvoltate.

Academia de Administrare Pu-
blica. Un vis devenit, in sfarsit, rea-
litate. Asa s-a intdmplat ca pe par-
cursul activitatii mele profesionale
sa ocup diferite functii de condu-
cere, ajungand astazi manager al
unui colectiv numeros de nurse.
Odata cu aceasta a si aparut strin-
genta necesitate de a face studii

AlaGRECU, de management. Aceastd oportuni-
absolventa a Academiei tate mi-a oferit-o nimeni altul decat
Academia e Administrare Publica.

Academia de Administrare Publica are ca prioritate stabilirea di-

verselor forme in scopul imbunatétirii calitatii procesului educatio-

Un vis devenit realitate

nal, unde este determinat de resursele umane, de procesele educati-
onale, de sistem organizational. Anume aceste componente asigura
calitatea produsului final - a specialistului in administrarea publica.

Aduc sincere multumiri dlui rector Oleg Balan pentru iscusinta
sa de mentinere a unei atmosfere profesioniste, creative in cadrul
colectivului Academiei, motivandu-ne si pe noi de a implementa
acele practici si instrumente manageriale avansate. Cu un deosebit
respect vin cu cele mai sincere felicitari pentru Catedra de economie
si management public, condusa de dna Tatiana Tofan, si intregul
colectiv didactic pentru ca au fost aldturi de noi si ne-au indrumat
pentru promovarea politicilor nationale in domeniul administratiei
publice.
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Conferinta internationala privind
teoria si practlca admmlstratlel publice

Festivitatea aniversara a
Academiei de Administrare
Publica a fost precedata de
Conferinta stiintifico-prac-
tica internationala ,Teoria
si practica administrarii pu-
blice”, 25 de ani de elaborari
teoretice si realizari practice
in domeniul administrarii
publice, consacrata implini-
rii unui sfert de secol de la
fondarea Academiei.

La eveniment au participat
profesori, doctoranzi si studenti-masteranzi ai Academiei, oameni
de stiintd de la alte institutii de invatamant superior din republica,
reprezentanti ai autoritdtilor publice centrale si locale, precum si
oaspeti din Romania, Ucraina, Germania, Cehia si alte state

In cadrul sedintei in plen a avut loc lansarea cartii ,Academia
de Administrare Publica la un sfert de veac’, care a vdzut lumina
tiparului, conform hotararii Senatului Academiei.

In cuvantul sdu de inaugurare a sedintei, rectorul Academi-
ei, Oleg BALAN, doctor habilitat, profesor universitar, a felici-
tat asistenta cu prilejul celei de-a 25-a aniversari de la fondarea
institutiei. Pe parcursul celor 25 de ani de activitate, a spus recto-
rul, Academia de Administrare Publica, in calitate de institutie de
invatamant superior si centru national de promovare a politicii
de stat in domeniul administratiei publice, a acumulat o bogata
experientd de organizare a activitatii stiintifice. Academia parti-
cipa la edificarea societatii bazate pe cunoastere prin serviciile
educationale si de cercetare prestate. Trecand in revista eveni-
mentele derulate in anul aniversar, rectorul Academiei a apreciat
lucrarea respectiva drept o incununare a activitatii de un sfert de
secol a institutiei.

Un cuvant de salut a adresat in cadrul sedintei in
plen a conferintei Presedintele Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici din Romdadnia, Vasile Felix COZMA.
,Pentru ca anul acesta conferinta ,Teoria si practi-

se desfasoara sub sem-
nul celor 25 de ani de la
infiintarea Academiei,
permiteti-mi sa incep in-
terventia mea amintind
doua cifre despre rezul-
tatele institutiei, pe care
le-am retinut din mate-
rialele de prezentare, si
care sunt elocvente pen-
tru marcarea acestui moment festiv: 5.000 si 40.000.

Peste 5.000 reprezinta numarul de absolventi ai Aca-
demiei de Administrare Publica, si ma refer aici la absol-
ventii de studii superioare, postuniversitare si de mas-
terat, iar peste 40.000 sunt functionari din autoritatile
publice, participanti la cursurile de formare si de per-
fectionare profesionald, organizate in cadrul Academiei
de Administrare Publica. Aceste cifre demonstreaza c3,
la capatul unui sfert de veac de existenta, Academia de
Administrare Publica este o prestigioasa institutie de
fnvatamant si un centru de elita in pregatirea functio-
narilor publici.

Sunt onorat de invitatia dumneavoastra, domnule
rector, si profit de aceasta ocazie pentru a sublinia im-
portanta pe care Agentia Nationala a Functionarilor Pu-

ca administrarii publice”

blici din Romania o atribuie
Acordului incheiat in anul
2012 cu Academia de Ad-
ministrare Publica, privind
cooperarea in domeniul
managementului  functiei
publice si al functionarilor
publici.

Agentia Nationala a
i Functionarilor Publici a fost
= infiintata cu scopul de a asi-
gura managementul functi-
ilor publice si cel al functio-
narilor publici.

Avand in vedere misiu-
nea institutiei pe care o reprezint, aceea de a dezvolta
un corp al functionarilor publici profesionist si perfor-
mant, care sa ofere servicii de calitate principalilor sai
beneficiari, cetatenii, pot afirma cu tarie ca impartasim
aceleasi valori, si anume: profesionalismul, respectul
fata de cetatean, inovatia in exercitarea functiei publice,
transparenta, cinstea si corectitudinea.

Aceasta pregatire incepe inca de pe bancile facultatii
si continua prin programe de perfectionare, de forma-
re, stagii de practica si schimburi de experienta. Agentia
Nationala a Functionarilor Publici, pe baza Acordului de
cooperare amintit, coordoneaza stagii de practica in in-
stitutii publice din Romania pentru masteranzii din ca-
drul Academiei de Administrare Publica.

Sianul acesta, Agentia Nationala a Functionarilor Pu-
blici a coordonat, in luna martie, un stagiu de practica
pentru patru masteranzi ai Academiei. Asa cum am afir-
mat cu ocazia deschiderii acestui stagiu, sunt convins
ca practica n institutii importante din Roméania a adus
plusvaloare pregatirii academice a acestor tineri, dar
beneficiul acestei colaborari este reciproc”.

Pe parcursul zilei, Conferinta si-a continuat lucrarile
in cadrul a 6 ateliere cu urmatoarele tematici: moder-
nizarea administratiei publice in contextul integrarii
europene, probleme actuale ale stiintei politice si par-
cursul european al Republicii Moldova, aspecte teo-
retico-practice privind edificarea statului de drept si
modernizarea administratiei publice, tendinte ale ma-
nagementului public in contextul crearii unui sistem
administrativ bazat pe cunoastere, rolul e-guvernarii in
dezvoltarea durabila, dezvoltarea profesionala a per-
sonalului: teorie si practica. Alaturi de reprezentantii
Academiei, au prezentat discursuri savanti de la alte
institutii de invatamant din republica si de peste hotare.

In continuare vé propunem prezentarea cdrtii ,Acade-
mia de Administrare Publicd la un sfert de veac” de cdtre
coordonatorul lucrdrii, prorectorul Aurel SIMBOTEANU,
doctor, conferentiar universitar, si opinii ale participantilor
la conferintd despre aceasta carte.

"
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Lansare de carte

,Academia de Administrare Publica la un sfert de veac”

Aurel SIMBOTEANU,

doctor, conferentiar universitar,
prorector al Academiei de
Administrare Publica

lata ca, pas cu pas, treapta
cu treaptd, pagina cu paginag,
am ajuns si la lansarea cartii
,~Academia de Administrare
Publicad la un sfert de veac”.

In aceastd zi frumoasa de
17 mai 2018 revin cu gandul
si la o alta zi asemenea aces-
teia si, anume, ziua de 18 sep-
tembrie 2017 cand in aceasta
sala a fost inaugurat anul ani-
versar al Academiei prin lan-
sarea Culegerii de studii ,Pre-
gatirea functionarilor de stat:
in cautarea conceptiei’, autor
Mihail Platon, primul rector al
Academiei noastre.

Mentionam atunci simbo-
lismul intersectarii celor doua
evenimente: lansarea cartii
respective si inaugurarea
anului aniversar al Academiei.
Acest simbolism se transfera
si catre ziua de azi, ori cduta-
rea conceptiei in pregatirea
functionarilor publici de care
a fost preocupat Mihail Pla-
ton, isi are continuitatea sa
pe parcursul intregii perioade
de 25 de ani ai Academiei si
isi gaseste realizare in fortifi-
carea potentialului uman din
sistemul administrativ autoh-
ton.

Va veti convinge de
aceasta facand cunostinta cu
cartea ,Academia de Admi-
nistrare Publica la un sfert de
veac” pe care o lansam astazi
si care reprezinta o editie isto-
rico-cronologica si ilustrativa
jubiliara privind fondarea si
evolutia institutiei.

Pastrand traditia editiilor
anterioare de a elucida ac-
tivitatea Academiei intr-o
anumita perioada de timp,
cartea ,Academia de Admi-
nistrare Publicd la un sfert
de veac” vine, in acelasi timp,
cu o abordare conceptuala

noua, mai complexa, pe ma-
sura evenimentului aniversar,
fiind structurata in 15 capito-
le care cuprind toate domeni-
ile de activitate a Academiei.

Dupd cum este si firesc,
lucrarea incepe cu un cuvant
fnainte a rectorului Academi-
ei, dl Oleg Balan. Urmeaza
mesajele de salut ale Primu-
lui-Ministru al Republicii Mol-
dova, Pavel Filip, si a primului
Presedinte al Republicii Mol-
dova, Mircea Snegur, in care
domniile lor se pronuntad asu-
pra evenimentului aniversar
al Academiei.

Tn continuare, sunt anali-
zate premisele care au deter-
minat fondarea Academiei,
sunt evidentiate etapele prin-
cipale in evolutia sa, patru la
numar, identificate din per-
spectiva prevederilor statu-
tare si reorganizarilor structu-
rale, fiecare din ele avandu-si
particularitatile sale, acestea
fiind descrise si caracterizate
in compartimentul respectiv
al cartii.

Pe parcursul acestor eta-
pe, organele de conducere
ale Academiei au functionat
in conformitate cu legislatia
in vigoare din timpul respec-
tiv, au evoluat reiesind din
prevederile statutare ale Aca-
demiei. In context, intr-un
capitol aparte al lucrdrii este
examinat rolul acestora in
efectuarea managementului
institutional.

Nucleul tematic al lucrarii
il constituie capitolele in care
este examinatd activitatea de
baza a Academiei in domeni-
ile de formare a personalului
pentru administratia publi-
cd prin studiile superioare
de master, prin cursurile de
dezvoltare profesionald a
functionarilor publici, prin
organizarea si desfdsurarea
activitatii stiintifice.

Tn aceastd ordine de idei,
vom mentiona ca lucrarea
contine si un material con-
sistent privind activitatea
serviciilor de suport, inclusiv,
al celui care a asigurat si con-
tinua sa asigure colaborarea
Academiei cu institutiile si-
milare din strdindtate si cu
alte organisme europene si
internationale, preocupate

de problemele administratiei
publice.

O atentie sporita se acor-
da analizei activitatii si altui
serviciu de suport, Biblioteca
Stiintifica a Academiei.

Pe parcursul celor 25 de
ani de activitate Academia a
fost preocupata si de o boga-
ta activitate editoriala, fiind
descrise activitatile editoriale
ulterioare, inclusiv activitatea
revistei metodico-stiintifice
,Administrarea Publica” uni-
ca revista de specialitate din
tara,

Cred cd veti fi de acord
ca succesele unei institutii
de invdtamant superior de-
pind, in mare masura, de
politica de personal promo-
vatd de institutie. In acest
sens, in lucrare se elucideaza
particularitatile acestei po-
litici in cadrul Academiei,
care rezulta din statutul ei
de institutie care presteaza
servicii educationale pentru
adulti.

Cititorii au posibilitate
sa faca cunostinta cu dina-

crare se descrie procesul de
creare si consolidare treptata
a conditiilor de studii si de
trai ale beneficiarilor de ser-
vicii prestate de Academie.
Aceasta s-a realizat atat prin
alocatiile bugetare, cat si din
resurse extrabugetare. Ca
rezultat, potentialul si infra-
structura tehnico-materiala
actuala a Academiei permite
desfasurarea procesului de
studii si cercetare la un nivel
care corespunde exigentelor
timpului.

Un compartiment original
al lucrérii este si cel intitulat
,Academia in file de ziar”
Pe parcursul unui patrar de
secol, ziarul ,Functionarul
Public”a exercitat si continud
sd exercite functia de croni-
car fidel al evenimentelor si
proceselor desfasurate in ca-
drul institutiei si in sistemul
administratiei publice din Re-
publica Moldova.

Nu a rdmas fara atentie,
in lucrare, nici activitatea
organizatiilor obstesti care
functioneaza in cadrul Aca-

demiei, si anu-
\ me: Asociatia
G TRARE sindicala, Sena-
-
m tul  studentesc,
"% . .
,'\"’*«3\7 Asociatia

g,
v
201y M.

mica potentialului didactic,

detinatorii  distinctiilor de
stat, posesorii Diplomei Gu-
vernului, Ministerului de ra-
mura, detinatorii distinctiilor
Academiei, precum si cu ve-
teranii muncii, care au contri-
buit la constituirea si dezvol-
tarea institutiei, or devenirea
Academiei, in formula sa de
azi, este rodul muncii tuturor
generatiilor de angajati.
Viabilitatea unei institutii
de invdtamant superior de-
pinde, alaturi de alti factori,
si de baza tehnico-materiala
a procesului de studii. In lu-

absolventilor,
carora li se atri-
buie un compar-
timent separat in
carte.

Este inte-
resant com-
partimentul
,Opinii  despre
Academie” in ca-
drul cdruia mai
multi absolventi
ai institutiei din  diferi-
te promotii, de la diferite
specialitati si forme de studii
isi expun padrerea ce reprezin-
ta Academia de Administrare
Publica in formarea lor profe-
sionala.

Lucrarea finalizeaza cu un
compartiment ilustrativ.

Credem ca aceasta carte
va fi una de capatai pentru
toti cei care activeaza in ser-
viciul public al tarii, pentru
cercetatori, studenti, toti cei
interesati de istoria siste-
mului de invatamant al tarii
noastre.
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Opinii ale partcipantilor la conferintd despre cartea lansatd in cadrul sedintei in plen
+Academia de Administrare Publica la un sfert de veac”.

Dimensiuni stiintifico - didactice in activitatea Academiei

Corneliu POPOVICI,
consilier al presedintelui
Republicii Moldova

Eu am fost invitat, in 2002,
la Academia de Administrare
Publica de catre rectorul Mi-
hail Platon, fondatorul Aca-
demiei. Este o diferenta ra-
dicala intre cea ce era atunci
Academia si ce este astazi.
Este o institutie prestigioa-
sa, O institutie recunoscu-
ta in tara noastra si in plan
international. Nu intamplator

avem astazi la sedinta festiva
multi oaspeti din strainatate.
Colaborarea internationald s-a
largit tot mai mult. Profesorii
nostri au facut stagii in SUA, in
multe tari din Europa. De ase-
menea, Academia este vizitata
de parteneri din diverse tari
ale lumii.

Din 2003, ainceput o etapa
noua in activitatea Academiei,
ea fiind transferata pe langa
Presedintele Republicii Moldo-
va. De ce? Deoarece astfel de
institutii trebuie sa fie pe langa
seful statului. Astfel, in intrea-
ga lume asemenea institutii
sunt Academii Regale sau pe
langa sefii de state.

Academia este o institutie
unica de invatamant superior
sub mai multe aspecte. Este
prima institutie unde sunt
instruiti specialisti in domeniul

administratiei publice, unde
se fac cercetari stiintifice in
domeniul respectiv si au fost
publicate studii importante,
inclusiv. monografice, aici au
sustinut teze primii doctori in
stiinte administrative.

Pe parcurs, am avut de re-
zolvat si anumite probleme.,
precum modificarea diplome-
lor conform legislatiei in vigoa-
re si introducerea specialitatii
Administrarea publica.

Academia era si este uni-
ca si prin mai multe proiecte
inovative. Mi-aduc aminte de
proiecte in parteneriat cu Ban-
ca Mondiala, cu alti parteneri
din tara si de peste hotare. In
cadrul unor astfel de proiecte
a fost elaborat si expediat tu-
turor autoritatilor publice lo-
cale un ghid practic, primul de
acest fel pentru APL.

Multe se poate de povestit
despre Academia din acei ani,
cand am activat aici in calitate
de vicerector sirevenirea mea
la Academie este pentru mine
0 mare placere, este ca o reve-
nire in sanul familiei, printre
prietenii pe care ii respecti, de
care te leaga frumoase amin-
tiri. Acea perioada este reflec-
tatd cu lux de amanunte, ca si
intreaga istorie a Academiei,
in cartea lansata astazi ,Aca-
demia de Administrare Publi-
cd la un sfert de veac’, pe care
trebuie s-o citeasca toti cei
interesati de acest domeniu.

Eu cred, perspectivele Aca-
demiei sunt cele mai bune, fi-
indca doar functionarii de stat
de finalta calificare, pregatiti
aici, la Academie, pot gestiona
la nivel politicile statului pen-
tru dezvoltarea si moderniza-
rea sa in interesul cetatenilor.

Promotori ai imaginii Academiei

Acum 25 de ani, la inceput de
cale, atmosfera era cu totul alta, decat
ceea ce avem astdzi. Academia avea
doar un singur auditoriu. Cu toate
greutatile existente atunci, primii 39
de absolventi au ajuns sd primeasca
diplomele Academiei. As vrea sa ac-
centuez cd multe lucruri le-am facut
pentru prima datd. Dupa cum toatd
grupa noastrd a mers la un stagiu in
Atena, Grecia, la Institutul National
de Administrare Publica. Au fost si
alte deplasari, in SUA, in tarile euro-
pene.

Referindu-ma la Sectia activita-

&

I

Vasile CIOARIC,
fost sef al Sectiei
activitate editoriala

te editoriald, voi spune c3, in 1993,
rectorul Mihail Platon mi-a propus sa
ma ocup de revista, primele numere
avand 35 de pagini si formatul AS5.
La inceput eram singur, dar in scurt
timp am format o echipa de editori.
Totodatd, prin intermediul Progra-
mului TACIS sectia a fost dotata cu
utilaj tipografic performant si noi am
invatat, cum s-ar spune, din mers, sa
lucram la aceste utilaje. Rectorul Mihail
Platon era initiatorul multor lucruri noi. Si
dacd in sectie suna telefonul, stiam cd e
de la rector. Ma cheama dumnealui odata

si imi zice 4, uite, revista,Administrarea
Publicd” apare o data in trimestru, dar noi
avem permanent evenimente, noi cur-
suri, despre care trebuie informati ope-
rativ functionarii publici. Si m-am gan-
dit sa editdm un ziar. Asa a aparut ziarul
JFunctionarul Public”. Multe avem de spus
despre Sectia activitate editoriald, dar cel
mai bine va puteti informa la acest subiect
din cartea ,Academia de Administrare
Publica la un sfert de veac’, prezentatd
astazi de dl Aurel Simboteanu, unde se
descrie amanuntit despre crearea sectiei
si evolutia ei. Este bine ca fiecare dintre voi
sd aiba aceasta carte - o istorie scrisa cu
suflet despre Academia de Adminis-
trare Publicd la cei 25 de ani impliniti.

- Sdrbdtorim aniversarea a 25-a
a Academiei de Administrare Publica,
dar si aniversarea administratiei pu-
blice ca obiect de studii si predare in
Republica Moldova. Acum 25 de ani,
in noile conditii, tara avea nevoie de
o clasa administrativd noud, capabild
sd asigure dezvoltarea statului pe o
bazd economicd si administrativa in-
teligenta. Academia de Administrare
Publicd si-a asumat rolul de institutie
de invdtdmant superior care sa furni-
zeze autoritatilor publice centrale si
locale cadre orientate spre acest seg-
ment. In acest sfert de secol, ati con-
vins numerosi absolventi, inclusiv pe
mine, cat de importantd, utila si cap-
tivantd este studierea artei guverndrii

O lectie de istorie pentru noi toti

unei tdri - la nivel central sau local.
Ati edificat o institutie de invatamant
superior care, astazi, detine un teza-
ur bogat al cercetarilor teoretice in
dmeniul problematicii administratiei
publice, precum si al realizarilor prac-
tice pline de continut. Toate acestea
fiind redate, pas cu pas, in cartea de o
importanta deosebita pentru noi toti
- ,Academia de Administrare Publica
la un sfert de veac"”. Parte din cele de-
scrise in carte, le-am trdit din plin si
eu, fiind absolventului promotiei cu-
rente al Academiei.

Fdra exagerare, remarc impac-
tul benefic_al studiilor la Academia

lon LEUCA,
presedintele raionului Glodeni

de Administrare Publica si pentru
multi specialisti din raionul Glodeni:
cca 80 de persoane au obtinut studii

postuniversitare si peste o mie de
reprezentanti ai raionului au urmat
cursuri de perfectionare. Tmpreuna
Cu ei am reusit sa asigurdm o calita-
te adecvata a procesului de admi-
nistrare in cadrul Consiliului raional
Glodeni: un management eficient al
sedintelor; elaborarea si implementa-
rea unor decizii de calitate, in stricta
conformitate cu legislatia in vigoare,

Vd doresc noi realizdri stiintifice si
practice, care sa contribuie la consoli-
darea continua a institutiei, a stiintei
administratiei si a administratiei pu-
blice propriu-zise.
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Lansarea,, monumentului public” al Academiei

Asistam astazi

la un eveniment deose-
bit - lansarea unei carti
frumoase atat din punct
de vedere grafic, cat si al
continutului, o carte la
elaborarea cdreia si-au
adus contributia mai multi
autori, care au trecut prin
sufletul lor memoria anilor
de edificare si consolidare
a Academiei de Adminis-
trare Publica.
Este o carte-eveniment
care marcheaza 25 de ani
de ascensiune a Academiei
de Administrare Publica, este o carte deschizatoare de drumuri,
de colaborari, de parteneriate, o piatra de hotar, care marcheaza
si va marca istoria Academiei de Administrare Publica.

Dupd cum spune scriitorul francez Vauvenargues, o carte este
un monument public; or orice monument trebuie sa fie mare si
solid. Aceasta maxima este potrivitd si pentru cartea ,,AAP la un
sfert de veac’, care este un ,,monument public’, elaborat pentru
a aduce un omagiu aniversdrii de 25 de ani a Academiei.

Cartea ,,AAP la un sfert de veac”este, cu certitudine, uninstru-
ment de raspandire a cunostintelor despre istoria acelor trepte

Rodica SOBIESKI-CAMERZAN,
sefa Bibliotecii Stiintifice AAP

de dezvoltare, pe care le-a cunoscut Academia pe parcursul a
25 de ani de ascensiune, este palmaresul succeselor, reusitelor,
performantelor obtinute de catre Academie, este reflectat fon-
dul de aur al Academiei — oamenii care au facut istoria acestei
institutii, care au trudit cu sufletul la fondarea, edificarea, con-
solidarea acestei institutii prestigioase, de care suntem mandri
noi, cei care au activat, cei care activeaza si, nu in ultimul rand,
cei pentru care Academia a devenit si va deveni Alma Mater.

Evolutia administrarii publice din Republica Moldova este
strans legata de istoria AAP, iar prin prisma continutului acestei
carti, observam, de asemenea, dinamica formarii functionarilor
publici din tara si dezvoltarea stiintei administratiei.

Lansarea cartii de astdzi este nu numai un eveniment
emotionant, dar este si o activitate plind de asteptari si
semnificatii, este unul dintre cele mai importante evenimente
pentru biblioteca. O carte nou[ este o noua deschidere spre in-
formare, spre cunoastere.

Utilizatorii bibliotecii vor avea posibilitate sa lectureze car-
tea nu numai pe suport traditional, dar si digital. Datorita faptu-
lui ca versiunea electronica a cartii va fi plasata in Repozitoriul
Institutional al Academiei, iar rezumatele fiind traduse in limba
engleza, cartea va fi accesibild si pentru publicul larg nu numai
din targ, dar si din strdindtate.

Va asteptam cu mult drag in BS a AAP pentru a lectura cartea
,+Academia de Administrare Publica la un sfert de veac”.
La multi ani, Academie de Administrare Publica! Vivat! Cres-

Istoria Academiei - istoria noastra

Suntem reuniti astazi, pen-
tru a marca cu emotia fireas-
ca si solemnitatea ce se cuvin,

ce a unit locuri, oameni, fapte,
traditii intr-un fel de pictograma a
tuturor realizarilor. Volumul poate
fi pe intelesul nu doar al celor ce
vorbesc limba romang, dar si lim-
ba englezd. Realizarea bilingvd a

intr-un final avem parte de o
opera de exceptie.
In comparatie cu celelalte vo-

doua evenimente importante
- aniversarea de 25 de ani de la
infiintarea Academiei de Ad-
ministrare Publica, unica la ni-
vel national prin specificul sau,
si lansarea  cartii ,Academia
de Administrare Publica la un
sfert de veac” care, fila cu filg,
ne povesteste despre drumul
parcurs de Academie in aceasta
perioada.

Lansarea unei carti si, mai
ales, daca e vorba de o car-
te aniversara, este un eveni-
ment dintre cele mai impor-

Ana GOREA,
doctor, conferentiar
universitar

tante, emotionante si pline de
asteptari si semnificatii. Dupa ce
luni in sir sau un an intreg s-a lu-
crat la acest volum, de la primul
cuvant pana la ultima corectura,

lume publicate la alte aniversari
(pe carele putetivedeain expozitia
de carte de aici), volumul de fatd -
Academia de Administrare Publicd
la un sfert de veac - se deosebeste
nu doar dupa continut, dar si prin
calitate lingvistica si poligrafica
net superioara. Lucrarea prezinta
0 sintezd a activitatii Academiei pe
compartimente si reflectd realiza-
rile obtinute in acest sfert de veac.

Abordarea este facutd prin
viziunea de formare si evolutie
a Academiei. Cartea reprezinta
o retrospectivd a evenimentelor

cartii este o mare reusita. Fiecare
capitol este insotit de un rezumat
in limba engleza care reda succint
continutul, iar imaginile vorbesc
dela sine.

Adresez Academiei cele mai
sincere felicitdri si multi ani de
activitate rodnica in viitor. La fel,
tuturor celor care au contribuit la
formarea si cresterea prestigiului
Academiei, punand in slujba ei
pregatirea, talentul si timpul lor,
care au promovat si cultivat prin-
cipiile si valorile libertatii, pros-
peritatii si demnitatii poporului
nostru.

Vlad CANTAR,
presedintele
Federatiei SINDASP

Cultivarea spiritului civic - sarcina importanta a Academiei

Atunci cand ma pome-
nesc in mediul academic
de aici, ma simt ca acasa.
Tot ce se face in Academie
se manifesta plenar de o
maniera totalmente civica.
Siin acest sens, emotiile vi-
brante provocate de atmo-
sfera din colectiv, de actul

de lansare a lucrarii ,Aca-
demia de Administrare
Publica la un sfert de veac”,
ma transpun dincolo de
paginile acestei carti care,
esentialmente, este ex-
presia sau forma de gratie
a procesului de evolutie
a Academiei, din 1993 si

pana astazi, si a tuturor lu-
crurilor din jurul ei.

Mihail Platon a avut dis-
cernamantul si curajul civic
suficient sa inteleaga ca
orice stat care se respecta,
are nevoie de o asemenea

(Continuare in pag. 14)
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O LUCRARE STIINTIFICA FUNDAMENTALA

Prin recenta culegere fun-
damentald de materiale ,Te-
oria si practica administrarii
publice” (2018) savantii de la
Academia de Administrare
Publica celebreaza cea de a
25-a aniversare a institutiei de
invatamant superior. Sinteza
respectiva cuprinde materi-
alele  Conferintei stiintifico-
practice internationale din 17
mai 2018, consacrate acestui
eveniment remarcabil.

Lucrarile  oamenilor de
stiintd de la Alma mater si de
la alte institutii de invatamant
superior din tard si de peste
hotare aduc un omagiu pro-
eminent artei de a conduce si
de a instrui, de a forma cadre-
le necesare din domeniu. Pe
langa contributiile stiintifice
ale cercetatorilor consacrati in
domeniu, volumul include si
lucrari ale viitorilor specialisti
- ale doctoranzilor si maste-
ranzilor Academiei. In mare,
lucrarea colectiva reprezinta
magistralmente parcursul de
25 de ani de elabordri teoretice
si realizdri practice de presti-
giu in domeniul administrarii
publice. De aceea ea poate fi
consideratd, evident, si o dare
de seama privind istoria si
evolutia in timp si spatiu ale
institutiei, rolul si contributia
sa metodico-stiintifica in stiinta
administrarii, managementului
public, dreptului si nu numai.

Cele sase ateliere constitu-
tive ale editiei (I. Modernizarea
administratiei publice in con-
textul integrarii europene; II.
Probleme actuale ale stiintei
politice si parcursul europeanal
Republicii Moldova; Ill. Aspec-
te teoretico-practice privind
edificarea statului de drept si
modernizarea  administratiei
publice; IV. Tendinte ale mana-
gementului public in contextul
creadrii unui sistem administra-
tiv bazat pe cunoastere; V. Ro-
lul e-guvernarii in dezvoltarea
durabilg; VI. Dezvoltarea pro-
fesionala a personalului: teorie
si practicd) sunt remarcabile
prin aria problematica cuprin-

zatoare si prin profunzimea in-
terpretdrilor la zi in context cu
mutatiile produse in societatea
contemporana.

in ,Cuvantul-inainte” al
publicatiei, semnat de dl Oleg
BALAN, rector al Academi-
ei, doctor habilitat, profesor
universitar, se mentioneaza
cd ,a devenit o frumoasa
traditie ca rezultatele cerceta-
rilor stiintifice sd fie discutate
in cadrul mai multor mani-
festdrii stiintifice, inclusiv al
Conferintei stiintifico-practice
internationale ,Teoria si practi-
ca administrarii publice”, care
se organizeaza anual catre
Ziua Academiei. Anul acesta
conferinta respectivd este or-
ganizatd in atmosfera si in con-
textul marcarii la 21 mai 2018 a
aniversdrii a 25-a de la fonda-
rea Academiei, ceea ce-i con-
ferd o semnificatie deosebitd”.
Domnia sa a subliniat faptul ,ca
prin cercetarile efectuate, dez-
baterile produse, propunerile
formulate de catre participantii
la Conferinta se genereaza, se
disemineaza si se valorifica noi
cunostinte  teoretico-concep-
tuale si aplicative ale stiintei
administratiei, managemen-
tului, politologiei si relatiilor
internationale, dreptului, teh-
nologiilor informationale apli-
cate, raportate la necesitatile
sistemului administrativ”.

De retinut ,Reflectiile asu-
pra cdrtii ,Academia de Admi-
nistrare Publica la un sfert de
veac’; apartinandu-i dlui Aurel
SIMBOTEANU, prorector al Aca-
demiei, doctor in stiinte poli-
tice, conferentiar universitar,
care mentioneaza cd lucrarea
,contine o dimensiune tripla.
Pe langa faptul ca se expune
ideea despre deschiderea unei
noi institutii de invatamant su-
perior, vom remarca si institui-
rea unui domeniu absolut nou
de pregatire a cadrelor in sis-
temul invatdamantului superior
din Republica Moldova si anu-
me — domeniul administratiei
publice. De rand cu aceasta,
concluzioneazd  Dumnealui,

si in egald masurd, studiul re-
spectiv scoate in evidenta pro-
cesul de instituire si evolutie a
stiintei administratiei, el insusi
constituind o cercetare din
acest domeniu’”.

O demonstreaza numarul
impunator de cercetdtori si de
participanti activi (96) la lucra-
rile Conferintei consolidati si
inspirati de aceeasi idee cala-
uzitoare si novatoare legatd de
domeniul administratiei publi-
ce. Corpul profesoral-didactic
de elita al institutiei explorea-
za pe orizontala si pe verticala

ideea privind nevoia primor-
diald a managementului in
pregatirea/formarea si instrui-
rea cadrelor din domeniu ca o
prioritate in evolutia societatii
multiaspectuale si cardinale.
Elocvente in atare constelatie
ideatica sunt materialele sem-
nate de autorii antologati in
lucrare care prin viziune si
adeziune la intreg dezvaluie
prin tinuta lor stiintifica si prin
elanul lor sintetizator setea
de nou si de implementare a
acestuia conform standardelor
internationale.

Din ziua fonddrii Acade-
miei de Administrare Publica
la 21 mai 1993, la initiativa
si insistenta regretatului Mi-
hail PLATON, doctor habilitat,
profesor universitar, rector al
acestei prestigioase institutii
de invatdmant superior intre
anii 1993-2004, si pana la ani-
versarea de 25 de ani, institutia
a parcurs o cale rodnica si as-
censionala privind spectrul
problematic  (socioeconomic,

sociopolitic, sociocultural si spi-
ritual) al activitatilor si cerceta-
rilor in domeniul administratiei
publice. O ochire retrospectiva
asupra sumarului cercetarilor
cuprinse in monografia en-
ciclopedica ne permite sa ne
patrundem de amploarea si
importanta indiscutabild a exe-
gezelor apartinand oamenilor
de stiintd de la Academia de
Administrare Publica, din tara si
nu numai. Oricum, in contextul
Conferintei stiintifico-practice
internationale din 17 mai cu-
rent, se evidentiazd proemi-

nent transformarile/mutatiile
socioeconomice, sociopolitice
si cultural-spirituale de ultima
ora din societatea moldove-
neasca contemporand. Per-
spectiva prioritara a instruirii
cadrelor din  administratia
publica de orice nivel este o
necesitate stringenta. De aici,
fireste, gradul superior de pre-
gdtire a cadrelor de la institutie
si consacrarea deplina cauzei
didactice imbratisate dintr-o
chemare pe viatd. Ne referim,
mai cu seamd, la reprezentantii
corpului  profesoral-didactic,
care prin contributia lor parti-
culard si stiintificd exemplara
se preteaza la constitutia de
model si de calauza in drum
spre perfectiune si devotiune
fata de cauza vitald si primor-
diald oricarei evolutii ascen-
dente inerente transformarilor
nationale si internationale, in-
clusiv in stiinta administratiei
publice.

Tudor PALLADI




c[l 4 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Noutati editoriale

Nr. 10-11 (527-528) mai - iunie 2018

EDITIE JUBILIARA A REVISTEI,,ADMINISTRAREA PUBLICA”

A aparut nr. 2 din anul
acesta al revistei ,Administra-
rea Publica’, care este o editie
jubiliara, consacrata celei de-a

25-a aniversari de la fondarea

Academiei de Administrare
Publica.

Revista se deschide
cu rubrica, devenita deja

traditionala, ,Academia de
Administrare Publica la 25 de
ani”, care insereaza un solid,
profund si concludent studiu,
,Academia de Administrare
Publica la varsta afirmarii”,
semnat de prorectorul Aca-
demiei, Aurel SIMBOTEANU,
doctor, conferentiar universi-
tar, una dintre personalitatile,
care s-a aflat printre cei care
au pus inceputurile, temeliile
acestei prestigioase institutii
de invatamant superior din
republica.

Jn  prezentul studiu, -
mentioneaza exegetul, - ne
propunem sa realizam o sin-
tezd a activitatii Academi-
ei de Administrare Publica
pe parcursul celor 25 de ani
de functionare in domeniul
pregatirii  cadrelor pentru
sistemul administratiei pu-
blice, prestarii serviciilor de
dezvoltare profesionala a
functionarilor publici, efec-
tuarii cercetarilor stiintifice in
domeniul teoriei si practicii
administratiei publice” Au-
torul familiarizeaza cititorul
cu activitatea de initiere si
etapele evolutiei Academi-

ei de Administrare Publica,
dumnealui isi expune unele
reflectii asupra procesului
de formare a personalului
pentru administratia publica,
vorbeste despre unele ascen-
siuni in dezvoltarea profesio-
nala a functionarilor publici,
se pronunta asupra unor re-
trospective si valente actuale
ale cercetarii stiintifice din
Academie, incheind cu o serie
de aprecieri privind rolul ser-
viciilor de suport in activita-
tea Academiei.

In concluzia celor expuse
in studiu, Aurel Simboteanu,
care este la ora actuala unul
dintre fruntasii  explorarii
stiintifice a problemelor din
domeniul administrarii publi-
cedinrepublicd, mentioneaza
cd,Academia de Administrare
Publica a parcurs o cale rod-
nica de afirmare in toate do-
meniile, asigurand alinierea
activitatii sale la standardele
educationale europene din
domeniul administratiei pu-
blice"

La aceeasi rubrica, in acest
numar de revista sunt publi-

—

cate mesajele unor profesori
si discipoli ai Academiei de
Administrare Publica - Tu-
dor DELIU, deputat in Parla-
mentul Republicii Moldova,
Claudia CRACIUN - doctor in
pedagogie, profesor universi-
tar, Svetlana GOROBIEVSHI -
doctor habilitat in stiinte eco-
nomice, profesor universitar,
Nighina AZIZOV - doctoran-
da la Academia de Adminis-
trare Publica. ,Existenta unei
asemenea Academii in Re-
publica Moldova, - subliniaza
profesorul Claudia Craciun, -
este arhinecesara. Pregatirea
specialistilor trebuie efectua-
ta atat prin studii de masterat
cat si prin cursuri de formare
continud”.

Revista continua publi-
carea unor articole stiintifice
consistente la traditionala
rubrica ,Administrarea publi-
ca: teorie si practicad”’, printre
care de mentionat sunt cele
semnate de Angela POPO-
VICI, doctor, conferentiar
universitar LEficientizarea
administratiei publice din Re-
publica Moldova: oportunitati

si provocari actuale’, de Ta-
tiana SAPTEFRATI, doctor,
conferentiar universitar - ,Di-
mensiunile administratiei
publice’, precum si articolul
JTendinte de inovare in sec-
torul public orientate spre
eficientizarea procesului de
elaborare a politicilor publi-
ce” al carui autor este Tatiana
SAVCA, lector universitar.

Editia jubiliara a revistei
mai publicd o serie de arti-
cole destul de originale ca
problematica si elaborare din
domeniul evolutiei societatii
civile si afirmarii statului de
drept in Republica Moldova,
economiei si finantelor publi-
ce, relatiilor internationale si
integrarii europene, instruirii
functionarilor publici cu lu-
area in considerare a noilor
strategii si tehnologii. Este
nelipsita si de aceasta data
rubrica ,Tribuna tanarului cer-
cetator”.

Rodica RUSU, doctor,
conferentiar universitar, sefa
Catedrei stiinte politice si
relatii internationale, vine sa
incheie acest numar de re-
vistd, consacrat aniversarii de
25 de ani de activitate prodi-
gioasa a Academiei de Admi-
nistrare Publica, cu un sincer
si cordial eseu despre un bun
coleg, savant si diplomat -
.Nicolae Tau la saptezeci de
primaveri”.

Mihai GHEORGHE

Cultivarea spiritului civic - sarcina importanta a Academiei

(Sfarsit. Inceput in pag. 12)

institutie cum este Acade-
mia de Administrare Pu-
blica. A avut priceperea si
taria de caracter de a reali-
za in fapt aceasta idee de o
mare fnsemnatate statala.
Acum 25 de ani, prin decret
prezidential, a fost fondata
cea mai necesara institutie
de invatamant pentru stat
— Academia.

Am avut si eu marele
noroc de a activa in acest
centru de calitate si de
performanta, intru fortifi-
carea functiei publice din
Moldova, in calitate de
profesor de limba franceza.
Studierea limbilor straine
era o viziune conceptuala
de fond a dlui Mihail Pla-
ton care vedea Academia
ca o institutie moderna, de
tip european. Nu era lucru

usor, contextual, sa predai
limbile straine. Audientii,
cu statut de functionari
publici de diferit nivel si cu
vechime de munca con-
siderabila, intelegeau cu
claritate si responsabilitate
necesitatea de a cunoaste
mai multe limbi straine si
se straduiau sa le studieze
pe cat era posibil.

Istoria Academiei e
diferita, dupa cum se de-

scrie si in carte — cu suc-
cese, dar si cu probleme,
cu fenomenalizare de lu-
cruri prin gratie, esenta
si importanta. Acum ma
adresez corpului profeso-
ral-didactic, tuturor cola-
boratorilor si angajatilor sa
duca mai departe cu cinste
si onoare stindardul Aca-
demiei, o institutie irepeta-
bila si necesara tarii.
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Maratonul Solidaritatii la cea de-a treia editie

Duminica, 27 mai curent, in
Parcul Valea Morilor din capitala,
la initiativa Senatului Studentesc
al Academiei de Administrare
Publica s-a desfasurat un Mara-
ton al Solidaritatii, scopul caruia
[-a constituit acumularea de fon-
duri pentru copiii care sufera de
boli hematologice, internati la
Institutul Oncologic din munici-
piul Chisindu. La eveniment au
participat numerosi profesori si
colaboratori ai institutiei, pre-
cum si fosti absolventi ai Acade-
miei, dar si rudele, cunoscutii si
copiii acestora.

Acest maraton este la cea
de-a treia editie si pretinde a
fi o manifestare traditionala in
aspectul implicarii  Academi-
ei de Administrare Publica in
solutionarea problemelor de
ordin social cu care se confrunta
societatea.

- Este semnificativ faptul ca
editia de astdzi a maratonului
coincide cu o mare sarbatoare
crestind — Rusaliile, zisa in popor
Duminica Mare, si scopul nobil
al evenimentului se incadreaza
perfect in notiunea de caritate,
a estimat in debutul competitiei
rectorul Academiei de Adminis-

trare Publica, Oleg BALAN, doc-
tor habilitat, profesor universi-
tar. Mai mult, maratonul are loc
imediat dupd marcarea celor 25
de ani de la fondarea Academiei
si se inscrie in sirul de evenimen-
te consacrate aniversarii. Recto-
ratul sustine intru totul aceasta
initiativa si  suntem fincrezuti
ca ea va deveni deja una din
traditiile institutiei noastre.
Participantii la cursa au fost
salutati, de asemenea, de se-
cretarul general de stat al Mi-
nisterului  Sanatatii, Muncii si
Protectiei Sociale, Boris GILCA.
Startul a fost dat de Dinu

MANOLE, sef al Directiei relatii
internationale, absolvent al
Academiei. Peste o suta de
participanti la maraton au tra-
versat o distantd de 5 kilometri.
Concurenti de diferite varste, cu
mai multa sau putina experienta,
s-au luat la intrecere pentru o ca-
uza nobila.

Dintre barbatii participanti
la competitie primul au ajuns
la finis  Alexei PIANIH de la
Institutul National de Metro-
logie, secundat de lon GUTU,
absolvent al Academiei de Ad-
ministrare Publica, promotia
2003, campionul editiei din

anul trecut al Maratonului.

Printre reprezentantele se-
xului frumos s-au evidentiat
Ana LOZOVAN, colaborator
stiintific la Institutul Oncologic
din Chisindu, si Natalya TELPIZ,
studenta la Colegiul de medici-
na din Chisindu.

Organizatorii au pregatit
si un program special pentru
copii, inclusiv cursa de aler-
gari cu genericul ,,Campionii
sanatatii”.

Rectorul Academiei, Oleg
Balan, a inmanat invingdtorilor
la maraton diplome de merit.
Au fost mentionati, de aseme-
nea, si ceilalti participanti la
competitie.

Suma donata in acest an
comparativ cu editia prece-
denta este dubla — peste 42 mii
de lei, inclusiv cu contributia
Consiliului raional laloveni, S.A.
,Franzeluta’, ,Farmacia Fami-
liei” si altor parteneri. Banii au
fost inmanati reprezentantilor
Institutului  Oncologic  din
Chisindu, in sectia de hemato-
logie a caruia sunt tratati anual
aproximativ 50 de copii.

Cor.F.P.

Aniversarea Academiei in mass-media

Aniversarea a 25-a a Academiei de Administrare Publica a fost reflectatd in me-
diile de informare din republicd. Inserdm mai jos cdteva secvente sugestive.

Interviu cu rectorul Academiei, Oleg Balan, doctorul habilitat in drept, profeso-
rul universitar, la postul de radio ,Europa Liberd’.

Europa Libera: Care a
fost ratiunea de a fi a acestei
institutii de invatamant supe-
rior pentru un stat tanar ca R.
Moldova?

Oleg Balan: ,lLa acea
perioadd, in 1993, cand Re-
publica Moldova pornise pe
fagasul independentei si pe
constructia unui stat nou, de-
mocratic, pe alte principii decat
principiile centralizarii puterii,
fondatorul de atunci si primul
rector al Academiei, impreuna
cu presedintele Snegur, alti
politicieni de la acea vreme, au
convenit fondarea institutiei
Academia de Administrare
Publica, care avea atunci o alta
denumire — Academia de Stu-
dii in Domeniul Administratiei
Publice, o institutie total noud,
construita pe alte principii si
care, de fapt, avea ca si interes
instruirea noilor functionari pu-
blici pe principiile care sa aiba
ca si viziuni autonomia localg,
ca sa aiba cunostinte in dome-

niul administratiei publice, in
domeniul dreptului, in dome-
niul economiei. Deci, si cu spri-
jinul  vecinilor nostri, profeso-
rilor din Romania, s-a reusit la
acea perioadd, iar presedintele
Snegurindatade 21 mai 1993 a
semnat acel decret pentru fon-
darea institutiei noastre.

Astazi deja in cateva zile
vor fi 25 de ani de la fondarea
acestei institutii. Academia
nu mai este acel centru de
perfectionare a cadrelor de la
care a inceput totul, Academia
este o institutie de nvatamant
superior, care are studii de mas-
terat, care are studii de dezvol-
tare profesionald, care are doc-
torate. Deci noi avem o serie de
personalitdti care au sustinut
doctoratele in Academia de Ad-
ministrare Publica, avem o serie
de personalitati, de functionari
publici care au facut mastera-
te...”

(Radio Europa Liberd, 17
mai 2018)

* ¥ ¥

Academia de Administrare
Publicd a marcat astazi 25 de
ani de la fondare. Evenimentul
afintrunit profesorisiabsolventi
ai institutiei, personalitati din
mediul academic din tard si
de peste hotare, reprezentanti
ai autoritatilor si ai parteneri-
lor de dezvoltare. Prezent la
eveniment, secretarul general-
-adjunct al Guvernului, Adrian
Ermurachi, a subliniat valoarea
unica a institutiei si contributia
acesteia la fortificarea serviciu-
lui public.

De asemenea, in contex-
tul amplei agende de reforme
implementate de Executiv, a
fost reiteratd atentia deosebitd
pe care Guvernul o acorda
consolidarii capacitatilor
functionarilor, pentru elabora-
rea si implementarea unor po-
litici publice calitative.

(Din comunicatul de presa
al Cancelariei de Stat, 18 mai
2018)

* * *

In cadrul Academiei se
formeaza o Vviziune nous,
gandire creatoare si conceptii
moderne asupra societatii
contemporane la sute si mii
de functionari publicidin tara.
+Astdzi, absolventii Acade-
miei pot fi nominalizati ince-
pand cu primarii de localitati
pana la ministri si deputati.
Din cei 101 de deputati, 29 au
absolvit Academia, iar alti doi
absolventi au ajuns ministri.
Daca in 2010, Academia avea
363 de studenti, astazi aceas-
ta numara 1027 de persoane”,
a mentionat rectorul Acade-
miei de Administrare Publica,

Oleg Balan.
(stirilocale.md, 18 mai
2018)
* * *

Academiei de Administra-
re Publica i-a fost consacrata,
de asemenea, emisiunea
»Loc de dialog” din 22 mai
2018 - Radio Moldova
Actualitati, la care au par-
ticipat  Aurel Simboteanu,
prorector; Tatiana Saptefrati,
conferentiar universitar, si
Dinu Manole, sef Directie
cooperare internationala, pre-
cum si absolventi.
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1iunie - Ziua Internationala a Copilului

Copilul - Floarea eterna a Universului

Copilul si copilaria fac
parte din tezaurul uman
al societatii dintotdeau-
na si pentru totdeauna.
Insu;i lisus Hristos  zice:
‘Insu;i copiii sa vina la
mine”. Fara soare e frig,
la fel ;i fara copii. Or, ei
sunt nu numai printi

mostenitori ai parintilor,

dar si calauzele de maine
ale omenirii. Zambetul
sau ganguritul copilului
te umple de bucurie, te
face sa prinzi aripi si sa in-
vingi orice tristete, orice
impas.

Lumea e cand ce-
rul si pamantul isi pun
speranta in copii. Acestia,
larandul lor, nu pot creste
fara daruirea parintilor si
a societatii. De aici, grija
si efortul comun al fami-

liei si al scolii de a contri-
bui din plin pentru a le
crea tot confortul intru a
creste sanatosi si plini de
viata.

Nascuti si  crescuti/
scoliti din dragoste, co-
piii sunt cea mai mare
investitie umana a unui
neam, a unei natiuni. De

gradul lor de evolutie va
depinde, indiscutabil, si
cel al societatii in care
se vor incadra. Educatia
data copiilor a fost, este
si va fi intotdeauna intai-
statatoare in toate pro-
iectele familiale, scolare,
institutionale, statale,
deoarece ea constitu-
ie pentru toti membrii
societatii o datorie sfanta.
Dumnezeiasca prin firea
si conditia ei, orice suflare

umana, inclusiv infantila,
necesita din partea tutu-
ror celora ce alcatuiesc
o societate un inalt grad
de cultura si o participare
activa dezinteresata de
a spori bucuria copiilor
care au nevoie nu numai
de o ingrijire materiala,
dar si de atentie sporita
fata de latura principial
spirituala. Or, spiritul este
fnsusi Omul, Omul din co-
pilarie.

Florile, ca si intreaga
gradina vie a Natiunii,
necesita atitudine gos-
podareasca deosebita si
permanenta intru a ema-
na oricand lumina si a ne
inspira, a ne mentine to-
nusul vietii in consonanta
cu cel al firii. lar copilul cu
atat mai mult ne obliga
moral sa-I bucuram din
inima intru a se patrunde
de mic de legile univer-
sale ale daruirii de sine in
numele lubirii.

Dumnezeu, ne spune
Biblia, este Lumina si lubi-
re. Tot universul a fost cre-
at din lubire. Copilul, prin
conditie si definitie, este
floarea eterna a Univer-
sului. Familia, gradinita,

scoala, institutiile de
invatamant etc. — toti au
nevoie de copil, pentru ca
el a fost sa fie cel chemat
sa invete si sa fie ocrotit
intru a deveni Om. Omul
din copil are nevoie de
noi, de toata caldura
umanad a fiecaruia intru
devenirea lui individuala
si sociala.

Florile lumineaza cu ra-
zele la toata gradina si fa-
milia, toata scoala si soci-
etatea, inima si cugetul ei.
Copilul fara copilarie, fara
izvoarele sale materiale
si spirituale nu va deveni
niciodata ceea ce trebuie
sa devina de la sine, daca
nu vom depune eforturile
respective la timp in toa-
te actiunile noastre unite
si principiale. O duminica
fara zambetul copiluluinu
e duminica. Orice bogatie
fara copii nu poate face
fericita nici familia, nici
scoala si nici societatea.
De aceea, oricand si ori-
unde, inima noastra bate
fn unison cu cea a copilu-
lui — cu Floarea eterna a
Universului.

Tudor PALLADI

20718

Revista ,Administrarea Publica” apare trimestrial.
Costul unui abonament:
3 luni - 42 lei; 6 luni - 84 lei.
Indice postal: 76957

Continua abonarea pentru anul 2018 la revista stiintifico-metodica trimestriala ,,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC,” publicatii ale Academiei de Administrare Publica.

Ziarul ,Functionarul public” apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
3 luni - 39 lei; 6 luni - 78 lei.
Indice postal: 67919

CHIPA
REDACTIONALA:

Mihai MANEA - sef Sectie

lon AXENTI - secretar responsabil
Tudor PALLADI - redactor

Marina PASTUH - redactor - designer

DRESA

E-mail: aap.editura@yahoo.com

NOASTRA:

Mun. Chisindu, str. laloveni, 100.
Ziarul apare de doua ori pe luna.

Indice 67919.

Coli de tipar 1,5. Tiraj: 350.
Dat la tipar 31.05.2018

CONTACTE:

Tel: 28-40-78 gz

+Functionarul Public”- supliment la revista,,Administrarea Publica” -

publicatie a Academiei de Administrare Publica




