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ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

FONDAT IN ANUL 1994

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

Inaugurarea anului de studii 2018-2019 pentru doctoranzii
anului intai

Pe 1 noiembrie 2018, la
Academia de Administrare
Publica a avut loc inaugu-
rarea anului de studii 2018-
2019 pentru doctoranzii
anului intai, cu participarea
conducerii, a profesorilor,
membri ai Scolii doctorale
in stiinte administrative a
institutiei.

Rectorul Academiei,
Oleg BALAN, profesor uni-
versitar, doctor habilitat, a
felicitat doctoranzii cu oca-
zia Tnmatricularii la studii
si le-a dorit succese in ac-
tivitate. Aceasta activitate
stiintifica, a spus rectorul,
nu este deloc simpla. Dar
astazi Academia dispune de
conditii avansate de studii.
Si ne-am dori mult sa reusiti.
Pana la urma, totul depinde
de dorinta dumneavoastra

ik

Oleg BALAN,
Rector,
dr. hab., prof. univ

de a studia, de a va pune
in valoare capacitatile. Rec-
torul institutiei le-a facut
cunostinta  doctoranzilor
inscrisi la studii cu condu-
catorii stiintifici prezenti la
eveniment.

In cuvantul de bun venit

la Academie, prorectorul
Aurel SIMBOTEANU, doctor,
conferentiar universitar, a
facut o trecere in revista a
hotararilor de Guvern, re-
gulamentelor si altor acte
normative privind manage-
mentul studiilor de docto-
rat. Prorectorul Academiei a
indemnat doctoranzii sa co-
laboreze activ cu conduca-
torii stiintifici si sa benefici-
eze la maximum de bunele
conditii de studii oferite de
institutia noastra.

Directorul Scolii docto-
rale in stiinte administrati-
ve, Silvia DULSCHI, doctor,
conferentiar universitar,
a familiarizat prezenta cu
exigentele fata de docto-
ranzii ce-si fac studiile la
Academie si modalitatile de
organizare si desfasurare a

studiilor avansate de doc-
torat. La acest subiect, s-au

pronuntat conducatorii
de doctorat lon DULSCHI,
director Departament

invatamant superior, doc-
tor, conferentiar universitar,
Constantin SOLOMON, doc-
tor habilitat, profesor uni-
versitar, Tatiana SAPTEFRATI,
doctor, conferentiar univer-
sitar, Nicolae ROMANDAS,
doctor, profesor universitar.
A urmat o serie de intre-
bari si raspunsuri privind
particularitatile studiilor la
Academie.

Noii doctoranzi au vizi-
tat, de asemenea, Biblioteca
stiintificd a Academiei, fa-
cand cunostinta cu serviciile
prestate cititorilor.

Cor.F.P.
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- dezvoltarea regionala;

AVIZ

Academia de Administrare Publica,
Catedra stiinte administrative

Limbi de lucru: romana, rusa, engleza.
Fara taxa de participare.

~\_Detalii: www.aap.gov.md

invita cercetatorii si practicienii sa participe la conferinta stiintifico-practica internationala cu genericul
~CONSOLIDAREA ADMINISTRATIEI PUBLICE LOCALE SI
PERSPECTIVELE EUROPENE ALE REPUBLICII MOLDOVA”,
care se va desfasura in incinta Academiei de Administrare Publica la 23 noiembrie 2018.

Conferinta stiintifico-practica internationala vine sa sintetizeze rezultatele cercetarilor stiintifice realizate in
cadrul proiectului ,Consolidarea institutionala si functionald a administratiei publice locale in Republica Mol-
dova in contextul lmplementaruAcordulw de Asociere cu Uniunea Europeana sa puna in discutie problemele
stringente privind asigurarea bunei guvernari la nivel local, sa identifice instrumente si mecanisme de eficienti-
zare a activitatii autoritatilor publice locale din perspectiva europenizarii sistemului administrativ.

In cadrul conferlntel vor fi abordate probleme teoretice si practice privind:
- reforma admlmstraglel publice si procesele administrative;

- descentralizarea administrativa;

- autonomia administratiei publice locale;
- consolidarea finantelor publice locale;

- modernizarea serviciilor publice;

- oportunitatile de dezvoltare profesionala a functionarilor publici;
- problemele de integritate a functionarului public.

(N

MINIg
o e,

%
-
=
&
5

&)

e

chDEM14 5




2 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Oficial

Nr. 21 (538) noiembrie 2018

Igor Dodon - 2 ani de presedintie

Igor Dodon face
bilantul celor doi ani
de mandat.

+Au trecut doi ani
de cand cetatenii Re-
publicii Moldova si-au
recastigat dreptul de
a vota Presedintele
in mod direct. In doi
§ ani am facut mai mult

- decatalti presedintiin
patru ani.

Sunt onorat ca sustinerea lor mi-a fost acordata mie si
va asigur ca in fiecare zi din acesti doi ani am gandit siam
actionat astfel, incat sa fac viata oamenilor mai decen-
ta, sa-i fac sa priveasca mai cu incredere la viitorul tarii
noastre.

In toata aceasta perioada, am avut sute de intalniri
cu cetatenii in raioanele si satele Moldovei, in orele
de audienta la Presedintie, in timpul intalnirilor cu di-

aspora. Am raspuns la numeroase solicitdri concrete,
de ordin social si economic si sunt impacat sufleteste,
deoarece o buna parte din acele solicitari au putut fi
solutionate.

In politica externa, am optat pentru echilibru in
relatiile Moldovei cu Estul si cu Vestul, fiindca suntem o
tara care trebuie sa prieteneasca, nu sa se certe cu tarile
din vecinatatea apropiatd sau indepartata.

Am restabilit prietenia cu Rusia, fara a pierde bunele
relatii cu tarile occidentale.

In politica interna, am pledat pentru patriotism, pen-
tru promovarea statalitatii, pentru pastrarea valorilor
crestine si m-am exprimat ferm impotriva actiunilor abu-
zive ale guvernarii democrate, cu care am avut mai multe
confruntari, dar sper ca, dupa alegerile parlamentare din
24 februarie 2019, voi obtine si o sustinere parlamentara
larga, socialista, care sa-mi permita sa infaptuiesc multe
alte lucruri bune pentru tara si cetateni.

In toti acesti ani, am demonstrat ca Moldova are viitor
si acest lucru este cel mai important”

Masa rotunda organizata de Parlament in teritoriu

Angajarea in campul muncii a persoanelor cu
dizabilitati, crearea accesibilitatii acestora in institutiile
de menire sociala si dezvoltarea serviciilor pentru o mai
buna incluziune in diverse aspecte ale vietii comunitare,
implementarea legislatiei cu privire la incluziunea socia-
I3 a persoanelor cu dizabilitati, au fost discutate, recent,
la Cimislia, in cadrul unei mese rotunde, organizata de
Parlament in colaborare cu Consiliul raional Cimislia.

La intrunirea, care a abordat multidisciplinar feno-
menul, au participat presedinta Comisiei parlamentare
protectie sociald, sanatate si familie, Valentina Buliga,
reprezentanti ai autoritatilor locale, ai societatii civile, ai
serviciilor sociale si persoane cu dizabilitati, locuitori ai
acestui raion.

,Politicile elaborate de autoritati in domeniul incluziunii
sociale a persoanelor cu cerinte speciale sunt orientate spre
promovarea si aplicarea unor noi mecanisme de protectie
a acestei categorii, precum si perfectionarea cadrului le-
gislativ-normativ pentru asigurarea accesului la prestatii si
servicii sociale. Legislatia Republicii Moldova in domeniul

protectiei  drepturi-
lor persoanelor cu
dizabilitati este una
foarte bung, dar care
inca inregistreaza
mai multe dificultati
in procesul de imple-
mentare’, a precizat
presedinta Comisiei.

Vicepresedintele
raionului  Cimislia,
Vasile Melente, a
salutat initiativa de organizare a evenimentului si a
mentionat ca autoritatile locale sunt interesate sa dez-
volte servicii care ar ajuta persoanele cu dizabilitati sa se
integreze in comunitate.

Masa rotunda ,Incluziunea sociala a persoanelor cu
dizabilitati - experienta raionului Cimislia: aspecte mul-
tidisciplinare ale fenomenului” este a doua intrunire de
acest fel din ciclul de evenimente similare.

,Moldova Business Week 2018”

Cel mai impor-
tant eveniment eco-
nomic al anului,Mol-
dova Business Week
2018"se vadesfasura
la Chisindu, in peri-
oada 27-29 noiem-
brie curent. Aspecte
privind organizarea
saptamanii de afa-
ceri au fost anali-
zate in cadrul unei
sedinte recente, prezidate de premierul Pavel Filip.

Seful Executivului a solicitat asigurarea bunei orga-
nizari a evenimentului care vine sa promoveze imagi-
nea tdrii pe plan international si sa deschida calea pen-
tru noi initiative. In acest context, premierul a subliniat

importanta participarii companiilor straine si atragerea
celor, care sunt in cdutarea oportunitatilor de extindere
in tara noastra.

Cea de-a cincea editie ,Moldova Business Week” va
reuni peste 1000 de participanti — parteneri de dezvol-
tare internationali, reprezentanti ai institutiilor statului,
oameni de afaceri din Republica Moldova, precum si
companii straine din circa 53 de state.

»,Moldova Business Week” este un eveniment orga-
nizat anual pentru promovarea imaginii tarii in vede-
rea atragerii investitiilor, intensificarea dialogului din-
tre sectorul public si privat, sporirea competitivitatii
companiilor autohtone pentru diversificarea si sporirea
capacitatilor de export.

Pentru a participa la eveniment, persoanele se pot
inregistra pe pagina web - www.mbw.md , selectand in-
clusiv panelul de discutii la care doresc sa participe.
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Dezvoltare profesionala

FUNCTIONARUL 3
PUBLIC

Integrarea profesionala in functia publica

Conform Hotdrarii Guvernului Republicii Moldova nr. 49 din 16.01.2018, Academia de Administrare Publicd con-
tinud organizarea cursurilor de dezvoltare profesionald a personalului din autoritdtile publice la comanda de stat.

In  perioada 12-16
noiembrie 2018, s-a
desfasurat cursul cu ge-
nericul ,Integrarea profe-
sionald in functia publica”,
destinat functionarilor pu-
blici debutanti din cadrul
autoritatilor administratiei
publice centrale.

Participantii la curs
s-au familiarizat cu pre-
vederile cadrului norma-
tiv ce reglementeaza ac-
tivitatea  functionarului
public, teoria si practica
organizarii si functionarii
administratiei publice. De
asemenea, debutantii si-
au dezvoltat abilitatile de

procesare a informatiei,
de elaborare a notelor
informative, rapoartelor,
proiectelor de decizii, scri-
sorilor; de solutionare a
petitiilor, de comunicare
eficienta - abilitati nece-

sare pentru indeplinirea
functiei publice. In acest
sens, agenda cursului a in-
clus subiecte care contin
atat informatia teoretica
si empirica necesara, cat si
informatii aplicative ajus-

tate la necesitatile con-
temporane.

Eficienta sesiunilor de
instruire si utilitatea lor
se datoreaza formatori-
lor - cadrelor didactice ale
Academiei, specialistilor
cu vasta experienta din
cadrul autoritatilor publi-
ce centrale, dar si metode-
lor de instruire, folosite de
catre ei: prezentare, stu-
diu de caz, brainstorming,
discutii in grup etc.

Viorica TARALUNGA,
metodista,
Departamentul
dezvoltare profesionala

Gestionarea conflictului de interese in procesul de
achizitii publice

in contextul noilor re-
glementari in domeniul
achizitiilor publice care au
intrat in vigoare incepand
cu data de 17 octombrie
2018, Academia de Admi-
nistrare Publica, cu supor-
tul financiar al proiectului
+.Modernizarea serviciilor
publicelocalein Republica
Moldova’, implementat de
catre Agentia de Coopera-
re Internationald a Germa-
niei (GlZ), a desfasurat in
perioada 05-09 noiembrie
curent cursul de dezvolta-
re profesionald ,Achizitii
publice. Gestionarea con-
flictului de interese in pro-
cesul de achizitii publice”,
cu o durata de 40 de ore.

Scopul cursului a fost
pregatirea teoretica i

practicd a functionarilor
din autoritatile publice lo-
cale pentru desfdasurarea
corecta a procesului de
achizitie publica si evita-
rea conflictului de intere-
se in cadrul acestui pro-
ces. La elaborarea agendei
cursului de instruire s-a
tinut cont de ultimele

evolutii legislative in do-
meniul achizitiilor publice.

La realizarea  pro-
cesului de instruire au
participat formatori cu
vasta experientd din ca-
drul Agentiei Nationale
pentru Solutionarea
Contestatiilor si Acade-
miei de Administrare Pu-

blica care, prin metode
andragogice de preda-
re - prezentari, activitati
practice, studii de caz, au
instruit participantii sa
desfdsoare corect proce-
sul de achizitie publica.
Cunostintele par-
tici-
pantilor au fost evalua-
te printr-un test-grild, iar
obtinerea cunostintelor si
abilitatilor noi au fost con-
firmate printr-un certificat
de participare la curs.

Aliona GITU,
metodista,
Departamentul
dezvoltare profesionala




4 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Aniversari

Nr. 21 (538) noiembrie 2018

Savant si pedagog prin vocatie

Constantin SOLOMON, doctor habilitat in politologie, profesor universitar, la 70 de ani

Si iar se pomeneste in
fata portii casei pdrintesti...
Ca de obicei, se inchina la
crucifixul din preajma, des-
chide portita, intra in linistea
amintirilor.

De cate ori are un mo-
ment mai dificil in viata sau
o bucurie, sau, pur si simplu,
i se face dor, Constantin So-
lomon revine aici, la satul de
bastinad, Morovaia.Ce noroca
mai avut sa se nasca pe aces-
te locuri pitoresti din imedi-
ata apropiere a complexului
muzeal de astazi - Orheiul
Vechi. De mic copil a hoindrit
prin  imprejurimi, cunoaste
fiecare cararusa, stancile din
piatra si manastirile rupestre,
simte si acum racoarea ape-
lor limpezi ale Rautului. Mai
mult, cand mergea la scoala
din sat, apoi la scoala din
satul vecin, Butuceni, la doi
kilometri departare, admira
cu nesat imprejurimile. Atat
de mult ii sunt dragi locurile
natale.

Demult nu mai traieste
nimeni in casa parinteasca.
De cand au plecat parintii
el are grija de ea. li mentine
flacara aprinsa. Nici gand sa
o vanda cuiva. Fara ea, fara
aceasta casuta dragad ar de-
veni cu totul orfan, ar fi sin-
gur pe lume.

li place sa se retraga dupa
gardul din piatra, adusa cu ca-
rul si cladita de tatal sau, An-
drei. Si de astd data, la aceasta
aniversare septuagenard, a
preferat sd inlocuiasca galagia
de oras cu linistea de aici.

Dumnezeu a fost darnic
cu el. I-a daruit chiar si nu-
mele inteleptului rege So-
lomon. Acei care-l cunosc,
il caracterizeazd anume cu
acest calificativ - ,intelept”.

-In toatd viata sa de pana
acum este un om linistit si
cumpadtat, nu s-a dedat in
extreme nici pe ,,stanga’; nici
pe ,dreapta’; marturiseste
Andrei Groza, prim-pro-
rector al Academiei de Ad-
ministrare Publica, doctor,
conferentiar universitar, care
il cunoaste pe omagiat inca

din anii studentiei, locuind,
un timp, chiar in aceeasi ca-
mera cu el. In asta si consta
intelepciunea lui. Aceasta
calitate i-a adunat in jur
multi prieteni. Uneori mi se
pare ca este chiar prea bun.
In calitate de conducator
stiintific la tezele de docto-
rat a pregatit multi doctori
in stiinte istorice, politice,
administrative. Se implica
pentru a ajuta pe cineva
chiar si in cazurile cand nu
este obligat s-o faca.

In perioada moderna,
desi a scris despre politica
si partide, nu s-a atasat nici
unui partid, a ramas consec-
vent si departe de gandul
»sa fie bagat in seamd” de
mai marii zilei.

Dupa absolvirea Scolii
Pedagogice din Orhei a re-
venit la scoala din Butuceni.
lar dupd absolvirea facultatii
de istorie a Universitatii de
Stat din Moldova, a ramas
sa-si continue activitatea
tot aici, la catedra de istorie.
Munca asiduad s-a incoronat
cu titlul stiintific de doc-
tor habilitat in politologie
(2002) si titlul stiintifico-
didactic de profesor univer-
sitar. Timp de mai multi ani
a fost sef de catedrd, de-
can al Facultatii de istorie a
Universitatii. Intre anii 2003-
2014, a fost presedintele
Comisiei de experti in stiinte
umanistice din cadrul Con-
siliului  National  pentru
Acreditare si Atestare al Re-
publicii Moldova, iar in pre-
zent este membru al Comi-
siei de experti in domeniul
stiintelor politice si stiintelor
administrative.

Constantin Solomon
a contribuit substantial la
dezvoltarea stiintelor ad-
ministrative din Republica
Moldova. Din anul 2009 si
pana in prezent activeaza si
in cadrul Academiei de Ad-
ministrare Publica, predand
cursurile de teorie politica,
istoria politica a Republicii
Moldova. Este conducator
stiintific al tezelor de master
si al tezelor de doctorat in
domeniul administratiei pu-
blice. A publicat peste 200
de lucrari stiintifice in reviste
de specialitate din Republi-
ca Moldova si de peste ho-
tare si a participat cu peste
70 de comunicari la simpo-
zioane, conferinte stiintifice
nationale si internationale.
Printre cele mai importante
carti semnate de Constantin
Solomon se numara ,Istoria
politicd a Republicii Mol-
dova” in 2 volume (2000),
~Aspecte ale vietii politi-
ce in Republica Moldova”
(2001), ,,BHewHAA nonutuka
Mongosbl’, (2008),,Vctopua
N COBpeMeHHOCTL" Pentru
rezultate remarcabile in cer-
cetare, in anul 2002, Consi-
liul Suprem pentru Stiinta si
Dezvoltare Tehnologica i-a
decernat Diploma de Merit.

»In calitatea sa de men-
tor stiintificc,  profesorul
Constantin  Solomon este
un indrumator competent
al masteranzilor si docto-
ranzilor, preocupat de veri-
dicitatea datelor, a surselor
de documentare, de justa
fundamentare a ipotezelor
stiintifice si temeinicia con-
cluziilor, avand, totodata,
grija de a motiva tineretul
studios. li apreciem mult
spiritul critic, luciditatea si
perseverenta’, sustine sefa
Catedrei stiinte administra-
tive a Academiei Angela Ze-
lenschi, doctor, conferentiar
universitar.

Violeta Tincu, doctor,
lector universitar la aceeasi
catedrd, care a avut onoarea
sa-l aiba pe omagiat in cali-
tate de membru al Consiliu-

lui stiintific de sustinere a te-
zei de doctor, isi aminteste:
«Prima mea intalnire cu
profesorul universitar Con-
stantin Solomon a avut loc
la examenul de doctorat la
specialitatea Teoria, metodo-
logia administratiei publice,
la care domnia sa a fost pre-
sedinte al comisiei de exa-
minare. M-au impresionat,
indeosebi, profesionalismul,
bunavointa si rabdarea de
care a dat dovada atunci.
Intr-un final mi-a spus: ,Se
vede cd Va iubiti profesia..."
A fost unul dintre cele mai
frumoase complimente pe
care le-am primit pe taram
profesional. ~ Colaborarea
noastra a continuat ulteri-
or in cadrul Catedrei stiinte
administrative. Intotdeauna
m-a impresionat disciplina
si organizarea de care da
dovada”

Un alt prieten drag al
profesorului Constantin
Solomon este si Mihai Cer-
nencu, sef Catedrd relatii
internationale, jurnalism si
stiinte politice la ULIM, doc-
tor, conferentiar universitar.
»Chiar din primele zile ale lui
septembrie 1972, cand am
inceput studiile la Universi-
tatea de Stat din Moldova,
l-am cunoscut pe Constantin
Solomon. La acel moment, el
era student la anul Il iar eu
abia sosit dupa serviciul mili-
tar - la anul I. Ne leaga o pri-
etenie de mai bine de 45 de
ani. A ramas si astazi asa cum
l-am cunoscut la inceput: cu
vointa de fier, perseverentd,
saritor la nevoie si un pro-
fund respect pentru inainta-
sii familiei sale.

La cei 70 de ani impliniti,
Constantin Solomon rama-
ne a fi tanar si plin de ener-
gie. Cu multe proiecte si
schite pentru viitoarele cer-
cetari stiintifice. Rdmane a fi
un patriarh al istoriei moder-
ne. Constantin Solomon ra-
mane a fi pentru noi o carte
deschisa de istorie. ..

Sergiu VLADICA
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Eveniment
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PUBLIC

Oportunita

Pe 8 noiembrie 2018,
reprezentantii  Academiei
de Administrare Publica
Rodica  Sobieski-Camer-
zan, director al Bibliotecii
stiintifice, si Ilgor Neaga, bi-
bliotecar, membiri ai echipei
de proiect, LNSS”din cadrul
programului Erasmus+, Ina
Macovei si Silvia Zamurca,
metodisti in Directia coo-
perare internationala, au
participat la evenimentul
international cu generi-
cul: ,Programul Erasmus +.
Oportunitati de a dezvolta
si consolida parteneriate
internationale’,  organizat
de catre Oficiul National
Erasmus+, cu sprijinul
Delegatiei Uniunii Europe-
ne in Republica Moldova si
Ministerul Educatiei, Cerce-
tarii si Culturii al Repubilicii
Moldova.

Seminarul s-a desfasurat
la Universitatea de Stat din
Moldova si a fost dedicat
promovdrii parteneriatelor
in  Programul Erasmus+,
Agentiilor Nationale si Ofi-
ciilor Nationale Erasmus+,
reprezentantilor institutiilor
de invatdamant superior si
coordonatorilor de Proiec-

b

T o

leacnME| I

. Biblioteca Stiintifica
a Universilalii de Stat

te Erasmus+ din Republica
Moldova.

La eveniment au parti-
cipat Peter Michalko, seful
Delegatiei Uniunii Europe-
ne in Republica Moldova,
Daniela Morari, Secretar de
Stat al Ministerului Afaceri-
lor Externe silntegrarii Euro-
pene, Nadejda Velisco, sefa
Directiei politici in dome-
niul invatamantului superi-
or a Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii, Bartto-
miej Zdaniuk, Ambasado-
rul Poloniei in Republica
Moldova, reprezentantii
ambasadelor Frantei, Ger-
maniei, ltaliei, Marii Bri-
tanii, Romaniei, Suediei,
Turciei, reprezentanti ai
institutiilor de invatamant
superior din Suedia si Ro-

DEETNE

mania, reprezentantii Ofici-
ilor Nationale Erasmus+ din
Serbia si Kargazstan.

In cadrul evenimentului,
a fost organizata Expozitia
Proiectelor Erasmus+ de
Consolidare a Capacitatilor
in Invatamantul Superior.
Republica Moldova avand
un total de 22 de astfel de
proiecte, selectate in peri-
oada 2015-2018.

La expozitie a fost pre-
zentat proiectul ,Servicii
de suport pentru reteaua
de biblioteci: modernizarea
bibliotecilor din Armenia,
Moldova si Belarus’, proiect
implementat de Biblioteca
stiintificd a Academiei in
perioada 2015-2018.

Excelenta sa, Peter Mi-
chalko, seful Delegatiei

i pentru parteneriate internationale

UE a subliniat prioritatile
UE privind viitorul Pro-
gramului Erasmus+ si a
incurajat reprezentantii
universitatilor sa beneficie-
ze de oportunitatile Progra-
mului Erasmus+ in dome-
niul educatiei, sprijinite de
Uniunea Europeana.

Reprezentantii ambasa-
delor Frantei, Marii Britanii,
Suediei si Turciei au prezen-
tat sistemele de invatamant
nationale si oportunitatile
de colaborare cu Republica
Moldova in Erasmus+.

Evenimentul dat a fost
un bun prilej pentru stabili-
rea de noi contacte si parte-
neriate dintre institutiile de
fnvatamant superior din Re-
publica Moldova si institutii
deinvatamant din tarile UE,
care deja au experienta in
realizarea proiectelor Eras-
Mmus+ sau urmeaza sa im-
plementeze noi proiecte
finantate de catre Comisia
Europeana.

Rodica
SOBIESKI-CAMERZAN,
director al Bibliotecii
stiintifice AAP

10 noiembrie - Ziua internationala a stiintei pentru
pace si dezvoltare

Cu ocazia Zilei
internationale a stiintei
pentru pace si dezvolta-
re, la Biblioteca stiintifica a
Academiei de Administrare
Publica a fost vernisatda o
expozitie tematica de carti.

Expozitia include mai
multe carti semnate de au-
tori din republica si de pes-
te hotare, precum si lucrari
editate, de-a lungul anilor,
de profesorii Academiei.

Printre exponate se
impun volumul ,,Proble-
me actuale ale stiintelor
socio-umane in conditiile
integrdrii europene’, editat
de Academia de Stiinte cu
concursul unor institutii de
stiinta si invatamant supe-
rior din Republica Moldova,
Romania si Ucraina, cartea

»~Conceptele stiintei’, sem-
nata de loan BIRIS si editata
de Academia Romang, alte
editii fundamentale aflate
in colectia bibliotecii Aca-
demiei.

Prezinta interes pentru
cititori si monografia , Aca-
demicieni din Basarabia
si Transnistria” care inclu-
de scurte biografii a 29 de
academicieni, inclusiv Ale-
xandru Hajdeu si Bogdan
Petriceicu Hasdeu, Panteli-
mon Halippa, lon Inculet si
Alexei Sciusev.

* * *

Data de 10 noiem-
brie a fost declarata Ziua
internationala a stiintei
pentru pace si dezvoltare in
cadrul celei de-a 31-a sesi-
uni a Conferintei generale a

UNESCO (2 no-
iembrie 2001),
prin Rezolutia
20/31 C. Pen-
tru prima data
aceasta zi a
fost sarbatori-
ta in 2002.

In ulti-
mii ani, Ziua
internationala
a stiintei pen-
tru pace si
dezvoltare a avut ca obiec-
tive: cresterea gradului de
constientizare a opiniei
publice cu privire la rolul
stiinteiin societatile pasnice
si sustenabile; promova-
rea solidaritatii nationale
si internationale pentru o
stiinfd comund; reinnoirea
angajamentului  national

si international pentru uti-
lizarea stiintei in benefi-
ciul societatilor; atragerea
atentiei asupra provocarilor
cu care se confrunta stiinta
si cresterea sprijinului pen-
tru efortul stiintific.

Cor. F.P.
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Alexei BUSUIOC, primarul care a adus Europa acasa

- Poate ca si D-voastra
imi veti pune, din curiozitate,

aceeasi intrebare ca si unii
dintre prietenii mei, incepu
primul, cu un suras enigma-
tic, Alexei Busuioc, prima-
rul comunei Capaclia, raio-
nul Cantemir...

- ca avand studii postuni-
versitare, facute la Strasbo-
urg, Franta, cu oportunitati
pe care multi le viseaza doar,
de ce am acceptat, totusi,
aceasta functie modesta de
primar al satului de bastina,
o localitate cu multiple pro-
bleme ca si multe altele din
tara. Si eu le raspund logic,
intr-un fel, in opinia mea:
pai, daca se vorbeste peste
tot de integritate europea-
nd, eu am hotarat altfel -
aduc acea Europa la noi aca-
sa, fiind o provocare dura in
intentiile mele de a realiza
ceva bun pentru consateni,
de a demonstra ca se poate
de construit Europa pe me-
leagurile natale.

Absolvent al prestigioa-
sei institutii franceze ,Mark
Bloch” din Strasbourg, in do-
meniul geopoliticii, la intoar-
cerea in tard a fost angajat
in anii 2001 - 2003 in calita-
te de consilier prezidential
in  probleme de relatii
internationale, fiind, cum
s-ar spune, omul potrivit la
locul potrivit. Si aici destinul
avea sa-l incerce printr-o pro-
vocare, la care nu se astepta,
acel necunoscut pe care si-a
dorit sa- descopere, sa-1 pa-
trunda, sa urmeze chemarea
sufletului, venita din satul de
bastina. Fiindca Alexei Busu-
ioc, paralel, seimplicadejain
unele proiecte pentru sat cu

prieteni de-ai sai din Franta.

in acel an, 2003, anul
alegerilor locale, a avut ca
oaspeti un grup de consa-
teni care i-au adus un me-
saj de acasa cu rugamintea
de a candida la functia de
primar al satului Capaclia.
Ganduri multe, indoieli, dar
pana la urma, caracterul sau
ambitios de a explora necu-
noscutul, increderea consa-
tenilor, au intdrit hotararea
sa de a merge acasa si a se
dedica satului de bastina.
Poate ca in acele momente
o fi izvorat si acel gand de a
aplica cunostintele, practici-
le acumulate in Franta pen-
tru prosperarea satului de
bastind, pentru bundstarea
consatenilor, de a le asigura
un nivel de trai ca in Europa,
adica... de a aduce Europa
acasa.

Planurile sale aveau o
baza ferma de realizare prin
relatiile sale de buna priete-
nie stabilita in Franta cu pro-
prietarii Asociatiei ,Passerelle
Alsace - Moldavie', infiintatd,
in 2002, de Christiane si
Remy Hauss, o familie minu-
nata care a facut enorm de
mult pentru Capaclia, dupa
cum afirma Alexei Busuioc.

Preluand functia de pri-
mar, a invatat, cum s-ar spu-
ne, din mers, noua sa mese-
rie. Si a inceput
cu  reparatia
capitala a scolii
si a gradinitei.
Fiindca viitorul
nostru sunt co-
piii, argumen-
teaza primarul,
si ei trebuie sa
aiba cele mai
bune conditii.
Aici si-au spus
cuvantul bunii
prieteni  din
Franta. In scurt
tlmp, la Capa-
clia au sosit, unul dupa aItuI
patru TIR-uri, incarcate cu
toate cele necesare pentru
reparatie totala si renovare,
europeand, a cladirilor scolii
si gradinitei, incepand cu
acoperisurile si terminand
cu podelele, cu blocurile sa-
nitare. Incalzirea centralg,

mobilierul si echipamentul
modern, cantina, salile de
festivitati, clasele bine ame-
najate redau acum acel an-
turaj pentru elevi de a pune
cu dragoste mana pe car-
te. La general vorbind, din
2002, Asociatia ,Passerelle
Alsace - Moldavie” vine in
fiecare an cu cate un pro-
iect pentru sat. Mai mult ca
atat. Prin intermediul lor, a
stabilit relatii de cooperare
sau, mai bine zis, de priete-
nie cu parteneri din Olanda
si Statele Unite ale Americii,
cu sustinerea lor fiind rea-
lizare proiecte importante
pentru sat. Astfel, ei au fost
cofinantatorii  proiectului
de constructie a apeductu-
lui, implementat de prima-
rie in colaborare cu Fondul
Ecologic National. In cadrul
proiectului de 1150 mii de
lei au fost construite 2 tur-
nuri de pompare a apei din
izvoare cu o adancime de
240 de metri si a retelei de
apeducte pe tot cuprinsul
satului si acum, practic, toti
satenii au apa de calitate la
robinet. Sunt realizate sau
sunt in curs de realizare pro-
iecte privind infrastructura
drumurilor locale, ilumina-
rea stradal3, alte proiecte de
solutionare a problemelor
sociale.

Acum este in curs de ela-
borare, in cooperare cu par-
tenerii din Olanda, un pro-
iect ambitios de constructie
in sata cantinei sociale pen-
tru circa 60 de persoane.

Primarul Alexei Busuioc
nu se opreste aici, efectu-
and cu regularitate deplasari

de serviciu in Franta, in alte
tari europene, de pe urma
cdrora apar noi relatii de co-
operare, noi viziuni, noi gan-
duri privind dezvoltarea de
mai departe a satului intru
asigurarea unui trai decent
consatenilor. Numai in ulti-
mul timp a fost la Bruxelles
si Viena. In capitala Belgiei
a participat la discutii in
cadrul Comitetului  Euro-
pean al Regiunilor, unde a
abordat probleme privind
consolidarea  capacitatilor
autoritatilor publice locale
pentru o bund guvernare
locala si solutionarea proble-
melor sociale ale cetdtenilor,
prestarea serviciilor publice
de calitate. La Viena a avut
intrevederi cu reprezentanti
ai autoritatilor publice lo-
cale din suburbiile capitalei
Austriei privind oferte de
lucru sezonier pentru locu-
itorii din Capaclia. Cu toate
acestea, preocuparea de
baza a primarului Alexei Bu-
suioc este crearea locurilor
de munca acasd, in context,
avand o buna conlucrare cu
agentii economici de pe loc,
care contribuie substantial
la suplinirea bugetului local
(peste 150 mii de lei anual)
si, respectiv, la solutionarea
problemelor sociale din lo-
calitate.

Capaclia, pe calea sa de
renovare continua euro-
peand, este oglinda gospo-
darului sdu, Alexei Busuioc,
totdeauna in cdutarea nou-
lui - si acasa si peste hotare -
dupa cum a deprins lucrurile
ca vizionar in stil european.
Aceste calitati ale sale, prac-
tica multidimensionala cu
multe reusite de primar, ii
deschid noi perspective de
afirmare in serviciul public,
or Alexei Busuioc, ramane a
fi printre cameni si pentru
oameni, dupa crezul sau,
si, dupa cum spune insusi
domnia sa, oriunde-l va ha-
razi mai departe destinul, va
contribui pe masura ca si
alte localitati din tara sa adu-
ca Europa acasa.

lon AXENTI




Nr. 21 (538) noiembrie 2018

Administratia publica locala

FUNCTIONARUL 7
PUBLIC

,Proiecte mari pot fi realizate doar in comune mari”
De vorba cu Inga PROCOPENCO, primar de Marianca de Jos, Stefan Voda

Satul Marianca de Jos, si-
tuat la numai 7 kilometri de
centrul raional Stefan Voda,
numara la ora actuala doar
558 de locuitori. In pofida
dificultatilor cu care se con-
fruntd, localitatea trdieste, res-
pird liber, isi pastreaza traditiile.

Stimata doamna primar,
de ce Mariancade Jos?

O legenda spune cg, in
partea locului, trdia candva o
fatafoartefrumoasd prenume
Mariuca. Atat de frumoasa,
incat, din cauza ei, se iscau
multe certuri in familii. Oda-
td, coborand in jos de casa ei,
pe malul rauletului Babei din
preajma, care se scurge in Nis-
tru, si-a vazut chipul in oglin-
da apei si, constientizandu-si
vina, de remuscari, s-a aruncat
invaluri...

O altd legenda afirma ca
aceiasi fata s-ar fi casatorit si a
convietuit cu toatd lumea in
liniste si pace. lar satul a accep-
tat cu bundvointa numele ei.

De fapt, potrivit unor sur-
se, prima atestare a satului
dateaza cu 1859, iar alte surse
indica anul 1844. In volume-
le enciclopedice ,Localitdtile
Republicii Moldova” se arata,
ca Marianca de Jos si-a gasit
oglindire in analele arhivei,
incepand cu 10 mai 1844,
cand pe mosia contelui Be-
chendorf se stabilise cu traiul
un grup de tarani bejenari. In
octombrie 1850 ei erau deja
in numar de 113 barbati si 76
de femei, care alcdtuiau 53 de
familii. Cel mai in varsta era
Chirica Raileanu, care implini-
se 71 de ani. Arheologii insa
au descoperit aici vatra unei
asezari umane cu o varsta de
cca 3.200 de ani si obiecte din
epoca bronzului. Cele 3 mo-
vile funerare din jurul satului
vorbesc despre invazia, in re-

petate randuri, a triburilor de
nomazi, navdlitoare candva
peste bastinasi din stepele asi-
atice. Satul nostru, ca si multe
altele, a fost studiat de savan-
tul istoric lon Leasco, doctor in
istorie. El constata cd in timpul
primei stapaniri a Rusiei Tariste
(1812-1918) majoritatea sate-
lor basarabene erau locuite de
razesi moldoveni.In 1859 satul
razesesc Marianca de Jos avea
12 gospodarii populate de 50
de locuitori. Mosia apartinea
boierului Buznea si negusto-
rului Cherches.

Conform datelor oferite
de A. N. Egunov, directorul
Departamentului de Statisti-
cd al Basarabiei, in 1870 Ma-
rianovca avea 73 de case cu
380 de locuitori. Alte docu-
mente afirma ¢4, la 1906, aici
locuiau 440 de oameni care
aveau 44 de copii de varsta
scolara, dar scoala parohiala o
frecventau numai 31 de elevi.

Zamfir Arbore, in Dicti-
onarul sdu din 1904, scria
despre localitatea noastra
urmadtoarele: ,Marianca, Ma-
rianovca sau Coromisla (Cobi-
lita), sat in judetul Akkerman,
volosti Alexandrovca, asezat
in valea Festelita. Are 67 de
case cu o populatie de 580
suflete, 173 de vite mari”.

La recensamantul popu-
latiei, efectuat la 29 dec. 1930,
satul inregistrase 120 de gos-
podarii si 585 de locuitori.
Scoala primara avea anual in
cataloage peste 130 de elevi,
instruiti de invatdtorul Dumi-
tru Bogheanu.

In 1973, Marianca de Jos
avea 683 de oameni, ei con-
stituiau sectia 3 de productie
a gospodariei de stat ,Pobe-
da” (,Biruinta”) cu sediul in
or. Suvorov (azi Stefan Voda).
Cand populatia satului se ma-
rise, in sat s-a deschis scoala
medie incompleta, apoi iar a
inceput sa scada si la mijlocul
ultimului deceniu al sec. XX
numarul elevilor a ajuns la 94.

Actualmente la gimna-
ziul din sat fsi fac studiile 63
de elevi. Eu am onoarea sa
predau in scoala limba si li-
teratura romana. Avem si o
gradinita de copii.

- Numarul de 525 de lo-
cuitori, nu e prea putin pen-
tru a intretine o primarie?
Actualmente cca 30 la suta
din primariile din Republica
Moldova nu se incadreaza
in conditiile legii. Cum se
completeaza bugetul local,
cate surse primiti de la bu-
getul de stat?

- Sincer vorbind, suntem
finantati in mare parte de la
bugetul de stat. In localitate
activeaza doi agenti econo-
mici — societdtile cu raspun-
dere limitata ,Antelis Agro”cu
25 de angajati si ,PROT-CV,
3 gospodarii taranesti. Re-
stul satenilor apti de munca
lucreaza in Stefan Voda sau
practica agricultura. O buna
parte din ei cultiva in sere le-
gume timpurii, zarzavaturi.

- Dar cum reusiti sa
rezolvati problemele cucare
se confrunta localnicii?

- Acum cativa ani am con-
struit n sat o fantana artezi-
ana si astazi consatenii mei
beneficiaza de apeduct. La
inceputul anului curent, in
luna mai, a fost finalizat un
drum nou ce face legatura
intre satele Festelita si Mari-
anca de Jos. Soseaua asigu-
ra si conexiunea cu drumul
national  Chisindu-Causeni,
facilitand accesul cetatenilor
din zona spre centrul raional
si punctul de trecere a fronti-
erei cu Ucraina, Palanca. Dru-
mul a fost construit in cadrul
unui proiect de dezvoltare
regionald in valoare de 19
milioane de lei si finantat din
Fondul National de Dezvolta-
re Regionala. In cadrul acestui
proiect, am reusit sa asfaltam
si 0 portiune de drum din sa-
tul nostru. Astfel incat acum
avem asfaltate centrul satului
si doua din cele patru artere
principale din localitate.

Dar vreau sa accentuez ca
acest proiect comun cu satul
Festelita a fostimplementat ,in
mare parte, datorita eforturilor
primariei din aceastd localitate
si a primarului Nicolae Tudo-
reanu. As vrea sa-i exprim si
pe aceasta cale recunostinta
mea primarului de Festelita,
cu concursul cdruia rezol-

vam si alte probleme din sat.
Concluzia este ca proiectele
mari pot fi realizate doar cu
concursul comunelor mari. Pe
cand posibilitatile primariilor
din satele mici sunt extrem de
modeste si limitate. Primaria
noastra, de exemplu, nu dis-
pune nici macar de unitate de
transport.

- Si in aceasta ordine de
idei, cum ati vedea perspec-
tiva dezvoltarii localitatii
Dvs. in contextul reformei
administrative?

- Daca e sa vorbim la con-
cret, eu as vedea satul nostru
in  componenta comunei
Festelita, cu o singura prima-
rie, care sa cuprinda si sate-
le invecinate Lazo si Alava.
Actualmente si aceste doua
localitati au primdrie cu sediul
la Alava, dar aici nu exista nici
scoala si o parte din elevii de
aici isi fac studiul in gimnaziul
nostru, o alta parte —la Stefan
Voda. O asemenea varianta
ar permite o colaborare mai
eficientd pentru a acorda
oamenilor servicii publice de
calitate, pentru a economisi,
in ultima instantd, banul pu-
blic, pe care-l primim de la
bugetul de stat. In loc de trei
primarii, ar fi una.

- Dar cum organizati sar-
batorile din sat?

- Sigur ca cea mai mare
sarbatoare este hramul satu-
lui, pe care-l serbam pe 27 oc-
tombrie, de Sfanta Parasche-
va. Apropo, acum cativa ani, in
2014, l-am avut ca oaspete de
hram pe rectorul Academiei
de Administrare Publica, Oleg
Balan. Avem in sat un camin
cultural, amplasat chiar in cla-
direa primariei, o biblioteca.
Directorul caminului cultural,
Petre Constantin, este si ani-
matorul ansamblului folcloric
JFlueras’ cu care este prezent
la toate sarbatorile din sat,
dar si la multe festivaluri de
muzicd din diferite localitati
ale republicii. As mentiona si
activitatea cenaclului ,Satule,
ce varsta ai” din cadrul gimna-
Ziului din localitate.

-Va multumesc!

SergiuVLADICA
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Reprezentantii Academiei la Conferinta internationala
»Inovatie si calitate in sectorul public”

Reprezentantii Academi-
ei de Administrare Publica
- Dinu MANOLE, sef Directie
relatii internationale, si Ve-
ronica BUTNARU, lector uni-
versitar, Catedra economie i
management public au par-
ticipat la cea de-a Xl-a editie
a conferintei internationale
JInovatie si calitate in secto-
rul public’, care a avut log, la
30-31 octombrie, in localita-
tea Sambadta de Sus, judetul
Brasov, Romania. Conferinta
a fost organizata de Agentia
Nationala a Functionarilor
Publici din Romania (ANFP).
Editia din acest an a fost una
aniversara, consacrata co-
memordrii a 100 de ani de la
evenimentul politic major al
anului 1918 — Centenarul Ma-
rii Uniri. Conferinta a intrunit
peste 50 de participanti din
cadrul Guvernului Romani-
ei, administratiei publice din
tard si din strdinatate, structu-
rilor asociative si profesiona-
le, organizatiilor neguverna-
mentale, mediului universitar
si mass-media.

Presedintele ANFP, Vasi-
le-Felix COZMA, a adresat un
mesaj de felicitare tuturor
celor implicati in organizarea
celei de a Xl-a editii a confe-
rintei. In opinia sa, aceasta
conferinta reprezintd o ga-
rantie a recunoasterii rezul-
tatelor remarcabile din admi-
nistratia publica romaneasca,
dar si o platforma de discutii
despre problemele cu care se
confrunta administratia pu-
blica si solutiile de rezolvare a
acestora.

In cadrul sesiunilor ple-
nare au facut prezentari
reprezentanti ai mediului
academic din Romania si din
Republica Moldova, ai Agen-
tiei Nationale a Functionarilor
Publici si ai partenerului eve-
nimentului - Asociatia Roma-
nd pentru Reciclare RoRec.

Cele trei ateliere de lucru
au inclus urmatoarele tema-
tici: investitii inteligente in
dezvoltarea resurselor uma-
ne; initiative si solutii integra-
te pentru dezvoltare durabila;
consultarea publica - premisa

pentru functionalitatea me-
canismelor codecizionale.

Atelierului 1,
des-

In cadrul
subsemnata a vorbit

BBt la
lor mal

pre dezvoltarea profesionala
continud a functionarilor pu-
blici in Republica Moldova
- mecanismul de baza al re-
formei administratiei publice.

Noi am salutat buna co-
laborare dintre ANFP si Aca-
demia de Administrare Pu-
blica din Republica Moldova,
multumind autoritdtilor si
institutiilor publice care au
oferit sprijin studentilor din
Republica Moldova pe peri-
oada desfasurarii unor stagii
in Romania. A urmat o pre-
zentare a activitatii Acade-
miei de Administrare Publica
din Republica Moldova si o

rolul Academiei in planifica-

descriere detaliatd a dezvol-
tarii profesionale continue a
functionarilor publici din Re-
publica Moldova, precum si

rea, implementarea si evalu-
area necesitatilor de instruire
pentru anii 2016-2020 prin
prisma perspectivei.

Dinu Manole a intretinut
dialoguri cu Virgil CHIRILA,
secretar de stat la Ministe-
rul dezvoltarii regionale si
administratiei publice, cu alti
reprezentanti a autoritatilor
publice din Romania.

Veronica BUTNARU,

lector universitar,
Catedra economie si
management public

Workshop in domeniul tehnologiei dronelor

in perioada 4-7 noiem-
brie 2018, Universitatea de
Stat din Minsk, Belarus, a
fost gazda reuniunii in ca-
drul  consortiului  proiec-
tului ,Educational for Dro-
ne’,  desfasurat in cadrul
programului Erasmus+, la
care au participat 17 insti-
tutii din 8 state din Uniunea
Europeana si Parteneriatul
Estic, inclusiv 5 institutii de
invatamant superior din Re-
publica Moldova.

Din partea Academiei de
Administrare Publica au par-
ticipat Silvia Dulschi doctor,
conferentiar universitar, sef
Directie stiinta si doctorat,
manager de proiect, si Ta-
tiana Castrasan, lector uni-
versitar, cercetdtor in cadrul
proiectului.

Programul evenimentului
a inclus cursuri de masterat
si prelegeri ale cercetatorilor
din Italia, Georgia, Armenia
si Belarus privind perspecti-

vele vehiculelor aeriene fara
pilot, tendintele tehnologice,
abordarile si cerintele noi si
inovatoare pentru instruirea
specialistilor in domeniul teh-
nologiei fara pilot.

In cadrul reuniunii, au
fost discutate aspecte legate
de gradul de implementare
a proiectului, starea actuala
si solutionarea problemelor
posibile pentru implemen-
tarea acestuia. Au fost exa-
minate detaliat etapele de
implementare a proiectelor

in Armenia, Belarus, Georgia
si Moldova, aspectul financiar
al activitatilor desfasurate de
parteneri.

Participantii la intalni-
re au vizitat Centrul pen-
tru Educatia Aerospatiala
a Universitatii de Stat din
Minsk, au facut cunostinta
cu realizérile cercetatorilor
universitatii in domeniul ae-
ronautic.

Amintim cd obiectivul
principal al proiectului este
de a oferi universitatilor din

tarile-partenere instrumente
eficiente de transfer tehno-
logic prin crearea si dotarea
unor laboratoare perfor-
mante — Oficii de Educatie
pentru Drone (OED), inclu-
siv prin transferul acestor
cunostinte la profesionistii
certificati din fiecare tara
-partenera, contribuind sub-
stantial la definitivarea nece-
sitatilor potentialilor utiliza-
tori de drone din Republica
Moldova, la identificarea abi-
litatilor si competentelor ne-
cesare pentru transferul de
tehnologii si cunostinte din
domeniul dronelor, care sunt
esentiale pentru dezvoltarea
de aplicatii civile ale dronelor
in tarile-partenere, implicate
in acest proiect.

Silvia DULSCHI,

sef Directie stiinta si

doctorat AAP,
manager de proiect
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Orasele Balti, Cimislia si
Cahul sunt cele mai trans-
parente localitati din Repu-
blica Moldova, iar Straseni,
Falesti si Cahul — cele mai
transparente raioane din
tara in anul 2018. Clasa-
mentul celor mai deschise
autoritati publice locale,
realizat de Institutul pen-
tru Dezvoltare si Initiative
Sociale (IDIS) ,Viitorul” im-
preuna cu INEKO (Slova-
cia), a fost prezentat pe 8
noiembrie, in cadrul unei
conferinte publice.

LJimp de trei ani avem
o cooperare frumoasd cu
partenerii din Slovacia si in
aceastaperioadaaminvatat
foarte multe. Am finvatat
metodologia de identifica-
re a celor mai transparente
autoritati locale si am aflat
care sunt instrumentele de
masurare a sustenabilitatii
financiare. Astfel, am facut
un pas fnainte pentru con-
solidarea autoritatilor pu-
blice locale din Moldova.
De asemenea, cu toate ca
media de transparenta pe
tara este mai putin de 40%,
exista autoritati care incep
sa dea tonul in aceasta
directie si tendintele sunt
imbucuratoare la capitolul
transparentei’, a declarat
Liubomir Chiriac, directorul
executiv IDIS Viitorul”.

Maros$ Kramar, diplomat
pentru dezvoltare si coo-
perare din cadrul Amba-
sadei Republicii Slovace la
Chisindu, a mentionat: ,Ma
bucur ca sprijinul financiar
al SlovakAid si colabora-
rea organizatiilor partene-
re INEKO si IDIS ,Viitorul”
aduc rezultate pozitive sub
forma unor premii pentru
cele mai deschise autoritati
publice  locale.  Multe
multumiri transmitem si
municipalitatilor care fac
parte din proiect siauincer-
cat sd fie mai transparente
pentru nevoile cetatenilor
lor. Fie ca autoritatile cele
mai deschise sa devina in
viitor un model pentru ce-
lelalte localitati din Moldo-
va’

LScopul initiativei noas-
tre a fost sa imbunatatim
nivelul  de  deschide-

Balti, Cimislia si Cahul - cele mai
transparente localitati din Moldova

re a autoritatilor fata de
cetateni si dupa trei ani
putem observa un pro-
gres semnificativ in acest
sens, ceea ce reprezinta un
semn bun. Sunt fericit sa
vad ca rezultatele monito-
rizdrii transparentei locale
in Moldova sunt pozitive si
autoritatile au devenit mai
transparente.  Obiectivul
eforturilor noastre este sa
avem o democratie calita-
tiva in Moldova prin res-
ponsabilizarea cetatenilor
si informarea lor corecta
despre transparenta si sus-
tenabilitatea financiara a
guvernelor locale”, a spus
directorul INEKO, Peter Go-
lias, prezent la eveniment.

Cele 60 de localitati (40
de orase si 20 cele mai mari
sate/comune) si 32 de con-
silii raionale au fost evalua-
te in baza a noua criterii de
transparenta. Punctajul ma-
xim pentru administratia
unei autoritati publice loca-
le constituie 100 de puncte.
Potrivit rezultatelor evalu-
arii, cele mai transparente
localitati sunt municipiul
Balti (82 de puncte), orasul
Cimislia (62 puncte) si mu-
nicipiul Cahul (62 punc-
te). Cele mai transparente
autoritati publice locale de
nivelul Il sunt consiliile raio-
nale Straseni (78 de punc-
te), Falesti (64 de puncte) si
Cahul (58 de puncte).

Pe  parcursul  celor
trei ani de monitorizare,
administratiile publice
locale si raionale au evo-
luat in ce priveste des-
chiderea acestora catre

cetateni. Cel mai mult a
urcat in clasament muni-
cipiul Straseni, urmat de
orasul Sangerei, satul Car-
pineni si orasul laloveni.
Astfel, din 2016 si pana in
prezent, a crescut media
generald de transparenta
cu 4,87 puncte procentu-
ale pentru administratiile
publice locale de nivelul |
si 7,34 puncte procentua-
le - pentru administratiile
publice locale de nivelul
Il. Desi media generala
pentru localitati este de
23,55% din 100 maxim
posibile, iar media genera-
Id pentru raioane este de
37,28%, marea majoritate
a autoritatilor publice lo-
cale de nivelul | si Il si-au
imbunatatit incontinuu ni-
velul de transparentd, fapt
ce a condus la acumula-
rea unui punctaj mai mare
si ocuparea unui loc mai
bun in comparatie cu anii
precedenti.

LAutoritatile publice

locale din Moldova au de-
venit mai deschise in ulti-
mul timp si au inceput sa
utilizeze tot mai mult pa-

ginile web pentru a aduce
la cunostinta cetatenilor
informatiile de interes pu-
blic. Totodata, clasamentul
din 2018 constata primul
exemplu de elaborare si
publicare pe web a Codu-
lui de etica pentru alesii
locali si, cu toate ca in Mol-
dova nu este obligatoriu,
trei administratii locale
si o administratie raiona-
Ia publica contractele de
achizitii pe pagina lor ofi-
ciald", este de parere Viorel
Parvan, autorul raportului
de transparenta.

Evenimentul a avut loc
in cadrul initiativei ,Pro-
movarea transparentei si
sustenabilitatii  financiare
a politicilor regionale, a in-
treprinderilor de stat si a
autoritatilor locale din Re-
publica Moldova’, imple-
mentata de IDIS ,Viitorul’,
in parteneriat cu Institutul
pentru Reforme Econo-
mice si Sociale din Slova-
cia (INEKO). Initiativa este
sustinutd financiar de Pro-
gramul de Asistenta Oficia-
Ia pentru Dezvoltare al Re-
publicii Slovace (SlovakAid)
siare ca scop imbunatatirea
transparentei si a stabilitatii
financiare a autoritatilor
publice locale si a intreprin-
derilor de stat din Moldova
prin transferul de know-
how din proiectele similare
implementate cu succes in
Slovacia.

Ana-Maria VEVERITA,
specialist comunicare,
IDIS ,Viitorul”
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,s,Noi venim dintr-o societate extrem de centralizata”

Interviu cu Viorel FURDUI, director executiv al Congresului Autoritatilor Locale din Moldova (CALM)

CORESPONDENTUL:
Congresul  Autoritatilor
Locale din Moldova este
institutia care reprezinta
autoritatile locale din Re-
publica Moldova in relatia
cu Guvernul, cetatenii, alti
actori. Cum va reuseste?

Viorel FURDUI: Intot-
deauna este loc pentru mai
bine, dar, cu sigurantd, daca
comparam cu situatia care a
fost pana la crearea Congre-
sului Autoritatilor Locale din
Moldova, in ceea ce priveste
comunicarea si dialogul cu
administratia publica cen-
trald, atunci noi avem un
progres. Noi, in calitate de
asociatie, am vazut vreo 7
guverne si vreau sa va spun
ca toate au o anumita parti-
cularitate. Dupa o anumita
perioadd, relatile mai bune
incep sa se deterioreze. Mo-
tive sunt mai multe, ca vine
timpul ca sa-si realizeze anu-
mite angajamente, niste pro-
misiuni si e clar lucru ca noi,
fiind o organizatie bazata cu
adevarat pe principii si valori,
amintim cateodatd ca s-a
promis ceva, ca exista niste
angajamente si pe plan in-
tern, ca mai sunt niste strate-
gii, niste legi, mai sunt niste
recomandari ale Consiliului
Europei ce trebuie executa-
te. In rezultat, apar anumite
suparari, dar, in fond, vreau
Sa va spun ca, cu siguranta,
noi avansam, ne dezvoltam
in ceea ce priveste dialogul.
Sigur ca ne deranjeaza faptul
ca unele lucrurifoarte impor-
tante, reusim sa le discutam
cu o graba foarte mare, cu o
situatie care este influentatd
de alti factori.

As putea sa mentionez
in context, ca am avut re-
forme pentru care s-au chel-
tuit o sumedenie de bani,
dar, care, ulterior, nu au fost
efective si au fost anulate.
Este vorba de aceeasi refor-
ma administrativ-teritoriala
anterioara din anul 1998,
care a existat doar 2 ani, si
multe astfel de exemple,
cand se adoptau strategii,
planuri, legi, fara ca vocea

administratiei locale sa fie
auzita. Astfel, realitatea nu
era luata in consideratie, iar
aceasta insemna lipsa unei
conexiuni cu autoritdtile din
teritoriu.

COR.: Conform statutu-
lui, CALM este o asociatie
apolitica. Cum e sa fiti apo-
litici si sa reprezentati oa-
menii politici? Se intersec-
teaza undeva interesele?

V. F.: Aceasta si e proble-
ma ca nu se intelege care e
rolul CALM-ului si pe cine
reprezinta. CALM nu repre-
zinta propriu-zis primarii sau
consilierii, membrii CALM-
ului nu sunt primarii sau alte
categorii de functionari din
primarie.  Membrii CALM-
ului sunt satele, comunele,
orasele, iar acestea inseam-
nd cetatenii, indiferent de
apartenenta politica. Multi
considera ca membrii CALM-
ului sunt primarii, ei fiind, in
mare parte, afiliati politic. Nu!
Trebuie de schimbat aborda-
rea si sa se inteleaga — CALM
nu este un simplu ONG, pen-
tru ca, in primul rand, CALM
reprezinta guvernarea loca-
1a.In al doilea rand, CALM re-
prezinta comunitatile locale,
iar comunitatile locale sunt
formate din cetateni.

COR.: Da, dar colaborati/
aveti un dialog mai intai cu
primarii, cu presedintii de
raion.

V. F.: Primarii, presedintii
de raicane reprezintd, in
baza statutului, cetatenii,
deoarece ei sunt alesi. Tre-
buie de inteles ca ei sunt

reprezentanti si, in mare par-
te, aici e si secretul succesului
CALM, deoarece conducerea
CALM-uluissi toti cei care con-
tribuie la dezvoltarea CALM-
ului, de fapt, au lasat la o par-
te siau neutralizat elementul
politic in totalitate. Sa fi fost
altfel, in conditile Repu-
blicii Moldova, o astfel de
organizatie nu supravietuia
si rolul ei avea sa fie redus la
ceea ce era si pana la CALM
- la o asociatie care era afi-
liatd la una sau la alta forta
politica. Vreau sa va spun ca
nimeni nu poate sa acuze
CALM de apartenentd politi-
ca, absolut nicio miscare. Da,
CALM s-a pronuntat atunci
cand erau arestati primarii,
a adus aceasta informatie
la cunostinta instantelor
internationale, pentru ca
dorim sa ne apdardm mem-
brii. CALM s-a pronuntat
critic si pe alte viziuni, mai
ales atunci cand am fost in
permanenta intarziere in
implementarea strategiilor
de descentralizare, a anga-
jamentelor fata de Consiliul
Europei. Aceasta, intotdeau-
na, a fost interpretat bol-
ndvicios si aici ma refer nu
doar la aceasta guvernare,
ci la toate. Toate guverndrile
noastre, nu inteleg de ce, dar
reactioneaza foarte bolndvi-
cios la criticd. La general ins3,
pas cu pas, relatia se stabili-
zeazd. Noi cdutam acest di-
alog si cred cd e un proces
normal de maturizare.

COR.: Care ar fi cea mai
stringenta reforma de care
are nevoie administratia
locala in acest moment?

V. F: Eu am sa va sur-
prind, dar nu este vorba de
reforma administrativ-terito-
riala. Eu stiu ca se vehiculea-
za aceasta, dar va spun ca o
persoana, care, practic, de 20
de ani lucreaza in domeniul
administratiei publice, se ad-
mite o mare neintelegere cu
privire la administratia publi-
cdlocald si cum functioneaza
ea. Toate argumentele care
se aduc pentru aceasta refor-
ma administrativ-teritoriala

nu sunt intemeiate si va veti
convinge daca veti analiza
fiecare punct in parte. De
exemplu, se spune ca avem
prea multe comunitati, ca e
greu de administrat - ceea
ce, practic, nu este adevarat,
dimpotriva - noi avem exem-
ple de tari care se dezvolta
bine, precum este Slovacia,
Cehia, Ungaria, care au un
sistem incd mult mai frag-
mentat. Recent, la noi au fost
colegii din SUA, ei au prima-
rii cu 25 de oameni, noi mai
glumeam ca restul, in afara
de primari, sunt consilieri.
Se mai vorbeste despre as-
pectul economic, dat fiind
faptul cd, daca se lichideaza
primariile, atunci vor creste
veniturile - nu este adeva-
rat, nu este nicio confirmare
nicaieri.

Din pacate, la noi nu se
intelege ceinseamna o refor-
ma a administratiei publice
locale, ea se substituie prin
reforma administrativ-terito-
riald. In al doilea rand, la noi,
intotdeauna, s-au jucat cu lu-
crurile acestea si nu s-a facut
o descentralizare adevarata.
Lichidarea primariilor e un
lucru foarte periculos pentru
Republica Moldova. Noi, in
fond, nu suntem impotriva
reformei, inclusiv adminis-
trativ-teritoriale, numai cd ea
trebuie sa fie privita intr-un
context mai larg.

Si acum, sd raspund la in-
trebare. Problema principala
din Republica Moldova, cat
de straniu ar pdrea, este lip-
sa unei atmosfere sandtoase
de discutie intre toti actorii
implicati. Noi nu avem astfel
de discutii in societate. Noi
avem nevoie de un proces
real de descentralizare si
de a schimba lucrurile in
domeniul salarizarii, din
care cauza oamenii pleaca
tot mai multi peste hotare,
si anume o descentralizare
reald, argumentata ar stopa
acest proces, ar crea conditii
pentru o societate moderna,
in dezvoltare.

Mihaela CONOVALI
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Elaborarea documentatiei necesare pentru selectarea
partenerului privat

Continudm, in acest numdr de ziar, prezentarea temej respective in baza Ghidului practic ,,Instrumente de
buna guvernare la nivel local”, destinat autoritatilor administratiei publice locale, precum si tuturor actorilor

implicatiin procesul de guvernare la nivel local.

Dupa aprobarea cerintelor generale privind selectarea
partenerului privat, partenerul public elaboreaza docu-
mentatia necesara organizarii concursului de selectare a
partenerului privat, care include:

a) comunicatul informativ;

b) documentatia standard pentru selectarea partene-
rului privat (se elaboreaza in baza Instructiunilor privind
derularea procedurilor de atribuire a contractelor de par-
teneriat public-privat, aprobate prin HG RM nr. 476 din
04.07.2012);

¢) caietul de sarcini pentru realizarea proiectului de
parteneriat public-privat, dupa caz;

d) proiectul contractului de parteneriat public-privat.

Comunicatul informativ trebuie sa contina:

a) intentia de stabilire a unui raport de parteneriat pu-
blic-privat, precum si obiectivul acestuia;

b) denumirea partenerului public;

¢) descrierea obiectului si obiectivului parteneriatului
public-privat, indicarea ariei geografice de amplasare a
acestuia;

d) durata parteneriatului public-privat;

e) informatia despre procedurile de selectare a parte-
nerului privat;

f) informatia despre modalitatea obtinerii documenta-
tiei de concurs; 51 Ghidul alesului local

g) adresa si termenul-limita de prezentare a ofertelor;

h) cerintele fata de ofertanti si datele care urmeazd a fi
incluse in oferts;

i) informatia despre criteriile de selectare a celei mai
bune oferte si/sau despre criteriile aplicate in cazul unui
dialog competitiv;

j) informatia despre locul si data examinarii ofertelor;

k) termenul in care ofertantii sunt informati in privinta
rezultatelor concursului;

I) modalitatea de repartizare a riscurilor;

m) indicatorii de performanta si criteriile de evaluare.

Conditii generale de aplicare e procedurii concur-
sului de selectare a partenerului privat

Conditii de aplicare a concursului de selectare a par-
tenerului privat cu precalificare si prin dialog competitiv.

Partenerul public va desfasura concursul de selectare
a partenerului privat, in cazul in care proiectul este de o
complexitate redusa si partenerul public poate determina
structura tehnica/juridica a proiectului.

Concursul se desfasoara intr-o singura etapa, la fina-
lizarea careia partenerul public urmeaza sa atribuie con-
tractul de parteneriat public-privat.

Partenerul public va opta pentru concurs de se-
lectare a partenerului privat cu precalificare in cazul in
care proiectul este complex si partenerul public doreste
stabilirea unor criterii de precalificare si ulterior atribuirea
contractului de parteneriat public-privat.

Procedura de concurs cu precalificare se desfasoara
in doua etape:

a) etapa de selectare a participantilor la precalificare,
prin aplicarea criteriilor de precalificare;

b) etapa de evaluare a ofertelor depuse de partici-
pantii la precalificare selectati prin aplicarea criteriului

de atribuire.

Partene-
S WAKE PUBLICA rul public
A urmeaza sa
aplice  pro-
cedura de
dialog com-
petitiv.  pen-
tru atribuirea
unui contract
de partene-
riat  public-
privat, n
cazul in care
proiectul de
parteneriat
public-privat
este conside-
rat a fi de o
complexitate deosebita si aplicarea procedurii de concurs
cu precalificare nu ar duce la atribuirea contractului de
parteneriat public-privat.

Depunerea ofertelor

Oferta este o propunere facuta de o persoana altei per-
soane pentru vanzarea-cumpdrarea unor marfuri, pentru
angajarea intr-o slujba, participarea la o actiune, prestarea
unor servicii etc.; (concr.) act, document scris prin care se
face o astfel de propunere. Pentru participare la concurs,
ofertantul inainteaza comisiei de selectare a partenerului
privat o oferta.

Comisia de selectare a partenerului privat elibereaza
operatorului economic, in mod obligatoriu, o recipisa in
care indica data si ora receptiondrii ofertei.

Astfel, oferta trebuie sa contina:

a) denumirea sau numele ofertantului, sediul sau do-
miciliul lui;

b) experienta ofertantului in domeniul obiectului par-
teneriatului public-privat propus;

) descrierea perspectivei de dezvoltare a obiectului
parteneriatului public-privat;

d) confirmarea de catre ofertant a abilitatilor sale de a
desfasura activitate in cadrul parteneriatului public-privat
si a veridicitatii documentelor prezentate;

e) propunerea tehnica si financiara privind realizarea
proiectului de parteneriat public-privat;

f) date despre calitatea preconizata a bunurilor, lucra-
rilor sau serviciilor, dupa caz;

g) informatie privind etapele de realizare a proiectului
de parteneriat public-privat cu descrierea completa a lu-
crarilor din fiecare etapa;

h) cerintele fata de garantiile date de partenerul public
sau de stat;

i) informatie despre tarifele pe care ofertantul intentio-
neaza sa le aplice, dupa caz.

Ofertele care sunt depuse la altd adresa decat cea sta-
bilita, precum si ofertele primite si inregistrate dupa ex-
pirarea termenul-limita pentru depunere nu se admit la
concurs si se restituie ofertantilor fara a fi deschise.

INSTRUMENTE
DE BUNA GUVERNARE
LA NIVEL LOCAL
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»Casa pdrinteasca nu se
vinde’, o indemnare de su-
flet, izvorata din versurile
clasicului nostru contem-
poran, Grigore Vieru, ne
reintoarce de fiecare data
la inceputurile noastre, la
bastina, dupa cum avea sa
le facd cale intoarsa de la
Chisindu spre Lalova, raio-
nul Rezina, sotilor Sergiu si
Emilia Hanganu. Parca te-
ar mira faptul cda, avand la
capitala de toate, si casa si
masa, au lasat totul intr-o
buna zi si au revenit la casa
parinteasca...

... Nu-i nimic de mirare,
spune evlavios Sergiu Han-
ganu. Suntem sateni si asa
si nu ne-am putut deprinde
cu orasul, cu zbuciumul lui,
cu viata tensionata de fieca-
re zi si am preferat linistea
de la tara, dragostea pentru
casa padrinteasca prin care
sa pastram continuitatea
familiei, a neamului nostru.

Dar revenirea lor la
bastina nu a insemnat
doar un refugiu, ea avand
semnificatie de a duce
mai departe numele ca-
sei parintesti, care avea sa
devina peste ani pensiu-
nea ,Hanul lui Hanganu’,
o statiune de valoare in
circuitul turistic national si
international.

- Mai intai a fost
dorinta de a renova casa
parinteascd, de a o ame-
naja dupa traditiile si obi-
ceiurile din partea locului:

Hanul lui Hanganu.

Istoria unei case tdrdanesti cu renume international

vestimentatie populard, co-
voare, ldicere, perne si alte
lucruri din zestrea familii-
lor noastre, soba din casa,
lejanca, hornul etc., pentru
a primi rude, oaspeti, prie-
teni. De aici a si pornit firul
afacerii noastre familiare.
Unul dintre vizitatoriaapre-
ciat aceste locuri pitoresti
din apropierea raului Nistru
si ne-a propus sa aplicam
la Proiectul de Competi-
tivitate americano-suedez,
care finanteazd proiecte
in  domeniul turismului.
Ne-a reusit. Si am primit
o sustinere financiara de
400.000 de lei, partea noas-
trd fiind de peste 500.000
de lei. Ca rezultat, pensiu-
nea a fost largitd, avand in
total 9 odai bine amenajate
pe gustul oricdrui turist din
cetara ar fi, de asemenea, si

curtea pensiunii a fost do-
tatd cu mese si scaune de o
constructie originald, pen-
tru ca turistii sa se bucure
de un sejur cu servicii com-
plete, cu o delicioasd masa
nationala. Am construit si
terenuri de joaca pentru
copii cu tomberoane, o pis-

cind, amenajata din piatra
specifica localitatii, extrasa
de la mina Lalova.

Siiata astazi, unitatea
agroturistica  ,Hanul lui
Hanganu” , situata intr-un
loc pitoresc, pe malul ra-
ului Nistru, face parte din
circuitul turistic national
si international, ea fiind
inregistrata in mai multe
cataloage internationale
de domeniu. lar, con-
form studiului site-ului
international ,Booking.
com”, prin calitatea ser-
viciilor oferite pensiunea
,Hanul lui Hanganu” detine
un indice de 9,4 puncte din
10. Astfel, prin iscusinta si
inovatia proprietarilor, pen-
siunea ,Hanul lui Hanganu”
duce departe in lume faima
locurilor pitoresti ale plaiu-
lui natal.

Viad IONASCU
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