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ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA
SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

La Academia
de Administrare
Publica a demarat
pe 12 septembrie
cursul de forma-
re  manageriala
~Management si
Leadership” pen-
tru personalul cu
functii de condu-
cere din cadrul Ministerului
Afacerilor Interne.

La inaugurare au fost
prezenti Andrei NASTASE,
viceprim-ministru, ministru
al Afacerilor Interne, Peter
MICHALKO, seful Delegatiei
Uniunii Europene in Republi-
ca Moldova, Daniel IONITA,
Ambasadorul Romaniei in
Republica Moldova.

Rectorul Academiei de
Administrare Publica, Oleg
BALAN, doctor habilitat, pro-
fesor universitar, a estimat in
debutul evenimentului, ca
actualele cursurideinstruirea
personalului MAI nu sunt pri-
mele, dar ele au o importanta
deosebita, deoarece par-
ticipa functionari de rang
inalt din cadrul ministerului.
LSunt ferm convins ca toate
cunostintele acumulate o sa
va fie de real folos in activita-
tea practicd, unii dintre dum-

neavoastrd fiind absolventi
ai Academiei de Administra-
re Publicd’} a spus rectorul.
Oleg Balan a adus multumiri
Delegatiei Uniunii Europe-
ne, Ambasadei Romaniei la
Chisindu, cu suportul carora
la AAP au fost desfisurate
mai multe activitati de acest
fel, care s-au finalizat cu rezul-
tate concrete.

»Sunt onorat sa ma aflu la
aceasta institutie importanta
pentru Republica Moldova, a
spus viceprim-ministrul An-
drei Nastase. Una din primele
mele actiuni in calitate de mi-
nistru de interne a fost elabo-
rarea unui concept de forma-
re manageriald, care sa tina
cont de nivelul curricular, de
cele mai bune practici euro-
pene si internationale in ma-
terie, precum si de exigentele
si asteptarile societatii de la
cei care vor ocupa pe viitor

Inaugurare de curs pentru personalul MAI

functii de conducerein cadrul
ministerului. Conceptul care
incepem sa-l implementam
chiar de astdzi, a adus o serie
de elemente de noutate. Cur-
sul pentru 25 de angajati ai
MAI reprezinta numai primul
pas al unei abordari pe ter-
men lung in ceea ce priveste
formarea manageriala”.
»Cursurile de astazi incep
un nou capitol in pregatirea
profesionald a angajatilor
MAI, si nu numai pentru
cei actuali, dar si pentru
cei care vor veni, a apre-
ciat Seful Delegatiei Uniu-
nii Europene la Chisinau,
Peter Michalko. Subliniind
importanta institutiilor care
pregdtesc functionari pu-
blici, cum este Academia de
Administrare Publica, Amba-
sadorul UE a mentionat ca
la fel de important in activi-
tatea administratiei este ca-

litatea, modul in
care functionarii
pot sa aplice
| cunostintele in
activitatea practi-
ca.,,Suntem siguri
ca efortul depus
intru dezvoltarea
profesionalda  a
functionarilorMAI
vor aduce rezultate’, a spus
ambasadorul.

»Ma bucur sa observ in-
teresul manifestat de Duvs.
pentru participarea la o ast-
fel de forma de pregatire
profesionala si imi exprim
convingerea ca activitatea
didactica se va derula potri-
vit celor mai bune practiciale
UE si a celor internationale
iar cunostintele care vor fi
dobandite vor fi de un real
folos in exercitarea atributiilor
de serviciu, de cdtre tofi
participantii, in calitate de
factori de conducere ai struc-
turilor Ministerului  Aface-
rilor Interne’; a mentionat,
la randul sdu, Daniel lonita,
Ambasador Extraordinar si
Plenipotentiar al Romaniei in
Republica Moldova.

Sergiu VLADICA

Stimati cititori,

pe parcursul anului viitor.

A demarat abonarea 2020

La16 septembrie 2019, s-a dat start campaniei de abonare la presa scrisd pentru anul 2020.
Speram sa ramaneti fideli publicatiilor noastre - ziarul ,,Functionarul Public” si revista ,,Administrarea Publica” s

Adresdam indemnul pentru abonare, in special, autoritdtilor publice si functionarilor publici, cdrora le sunt destina-
te aceste publicatii ale Academiei de Administrare Publica, unicele editii periodice in domeniu din republica noastra.

Va reamintim ca:

Ziarul ,,Functionarul Public” apare de 2 ori pe luna.

Costul unui abonament:

3 luni - 39 lei;
6 luni - 78 lei;
1an- 156 lei.
Indice postal - 67919.

Revista,,Administrarea Publica” apare trimestrial.

Costul unui abonament:

3 luni - 42 lei;
6 luni - 84 lei;
1an- 168 lei.
Indice postal - 76957.

incepdnd cu 16 septembrie curent, abonarea poate fi perfectatd la oficiile postale ale intreprinderii de Stat,,Posta

Moldovei”.
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Intrevedere cu conducatorii organizatiilor etnoculturale

r' ] Presedintele tarii, Igor
) | Dodon, a avut o intre-
‘ ‘ vedere cu conducatorii

organizatiilor etnoculturale
din Republica Moldova, in
cadrul careia au fost discu-
tate mai multe chestiuni din
domeniul lor de activitate.

' : In mod special,
partlle au vorblt despre pregatirile legate de marcarea
aniversdrii a 30-a de la crearea organizatiilor etnocultura-
le, care joaca un rol important in viata tuturor etniilor din
Moldova, precum si in coordonarea activitatii lor cu orga-
nele administratiei publice centrale si locale. Interlocutorii
au fost unanimi in opinia privind necesitatea organizarii
unui asemenea eveniment si au convenit ca acesta sa se
desfasoare pe data de 1 noiembirie.

In context, participantii la intrevedere au vorbit des-
pre necesitatea implementdrii Strategiei de consolidare
a relatiilor interetnice in Republica Moldova pentru anii
2017-2027, care a fost adoptata in anul 2017 de cdtre Gu-
vernul Republicii Moldova. In opinia lor, realizarea preve-
derilor acestui document va contribui la o coexistenta mai
armonioasa a popoarelor si culturilor din tara noastra.

De asemenea, partile au discutat despre modul in care
decurg actiunile de organizare a Festivalului republican
etnocultural, care se desfasoara, traditional, la inceputul
toamnei si care reuneste reprezentanti a zeci de etnii ce
locuiesc in Republica Moldova.

Pe finalul discutiei, Igor Dodon a reconfirmat faptul ca
Administratia Presedintelui va acorda si pe viitor o atentie
sporita pastrarii limbii si a culturii tuturor etniilor care lo-
cuiesc in tara noastrd, deoarece Republica Moldova este
casa noastra comuna.

Zinaida Greceanii s-a intalnit cu omologul sau din
Republica Populara Chineza

Beijing, 11 septembrie 2019 - Consolidarea si dezvol-
tarea cooperarii interparlamentare intre Republica Mol-
dova si Republica Populara Chineza au fost discutate, in
cadrul intrevederii de astazi, a Presedintelui Parlamentului
Zinaida Greceanii cu Presedlntele Comitetului Permanent
al Adunarii Nationale a Reprezentantllor Poporului din in-
treaga China, Li Zhanshu.

in discutie, Zinaida Greceanii a declarat ca pe parcur-
sul celor 27 de ani de la stabilirea relatiilor diplomatice
cu China, in plan bilateral au fost dezvoltate raporturi
bune dintre tarile noastre. "Dorim sa stabilim o relatie de
cooperare strategica cu Republica Populara Chineza si sa
avansam interactiunea noastra la un nivel calitativ nou’, a
mentionat speakerul

in context, Presedintele Parlamentului Republicii Mol-
dova a tinut sa sublinieze interesul tarii noastre pentru
dezvoltarea unor raporturi bune de cooperare cu toate
statele in baza intereselor reciproce, promovand o politica
externa echilibrata.

in Republica Moldova, sa

Totodata, Presedintele
Parlamentului a reiterat
invitatia catre autoritatile si
investitorii chinezi sa inau-
gureze un parc industrial

se implice in dezvoltarea
relatiilor comerciale, atrage-
rea potentialilor investitori si
promovarea exporturilor.

Speakerul a multumit pentru invitatia de a participa la
Forumul Economic Euro-Asiatic si pentru posibilitatea de a
tine un discurs la aceasta platforma oficiala de cooperare.

Presedintele Comitetului Permanent al Adunarii
Natlonale a Reprezentantilor Poporului din Intreaga Chi-
nd, Li Zhanshu a apreciat relatiile bilaterale si a declarat ca
dinamica acestora este in crestere.

Speakerul, in fruntea unei delegatii parlamentare, efec-
tueaza o vizita de lucru in Republica Populara Chineza.

Premierul Maia Sandu la sarbatoarea ,,America Days”

Primul-Ministru al Repu-
blicii Moldova, Maia Sandu,
a participat la sdrbatoa-
rea, organizata, recent, in
premiera ,America Days”
(,Zilele Americii”) de catre
Ambasada SUA in Republi-
ca Moldova. Cu acest prilej,
Premierul a salutat ideea
de organizare a acestui eveniment, subliniind importanta
mentinerii in continuare a unor relatii stranse de coopera-
re care se dezvolta cu succes de aproape trei decenii intre
Statele Unite ale Americii si Republica Moldova.

+Evenimentul respectiv reprezinta o oportunitate ex-
celenta de a afla despre continutul concret al relatiilor
bilaterale, despre proiectele sprijinite de ani buni de Gu-
vernul SUA, dar si de a cunoaste cultura, istoria si traditiile
poporului american. Este o ocazie sa reiteram aprecierea
noastra pentru sprijinul de care ne bucuram de atatia ani,
de la independenta incoace, in special cand vorbim de

consolidarea proceselor si institutiilor democratice, de
crearea si dezvoltarea oportunitatilor economice. Ne-ati
sprijinit mereu in drumul nostru de integrare europeana
prin sustinerea valorilor si principiilor democratice”, a de-
clarat Primul-Ministru Maia Sandu.

Totodatd, sefa Executivului a accentuat importanta
parteneriatului bilateral dintre Republica Moldova si Ca-
rolina de Nord, anul acesta implinindu-se 20 de ani de co-
laborare excelenta intre ambele state.

La randul sau, Ambasadorul SUA la Chisindu, Dereck
J. Hogan, a remarcat rezultatele tangibile inregistrate de
Republica Moldova drept urmare a intensificdrii relatiilor
bilaterale dintre Statele Unite ale Americii si Republica
Moldova. ,De la independenta Republicii Moldova, SUA
au investit mult pentru a contribui la consolidarea econo-
miei, la lupta impotriva coruptiei si pentru a spori trans-
parenta si responsabilitatea. Totodata, salut efortul de a
asigura o justitie impartiala si multumesc tuturor pentru
munca depusa de a construi un viitor mai bun pentru ce-
tatenii moldoveni’, a declarat Dereck J. Hogan.
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Aurel SIMBOTEANU:,, Angajatii din serviciul public au
manifestat interes sporit pentru studiile la Academie”

Recent, s-a incheiat procesul de admitere la studii superioare de master la Academia de Administrare Publica pentru anul
de studlii 2019-2020. Totalurile concursului constituie subiectul interviului cu Secretarul responsabil al Comisiei de admitere,
prorectorul Academiei de Administrare Publicd, Aurel SIMBOTEANU, doctor, conferentiar universitar.

CORESPONDENTUL:
Stimate domnule Aurel
Simboteanu, cum apreciati
nivelul de organizare a
procesului de admitere la
studii din acest an?

Aurel SIMBOTEANU:
Procesul de admitere la stu-
dii superioare de master in
anul de studii 2019 - 2020
in cadrul Academiei de Ad-
ministrare Publica a fost or-
ganizat in temeiul Hotararii
Guvernului Republicii Mol-
dova nr. 389 din 07 august
curent Cu privirelacomanda
de stat privind admiterea la
studii superioare de master
(ciclul Il) in cadrul Academi-
ei de Administrare Publica
in anul de studii 2019-2020.
Prin aceasta hotarare Gu-
vernul a alocat Academiei
200 de locuri bugetare la
9 programe de master, 50
de locuri pentru studiile cu
frecventa si 150 de locuri
pentru studiile cu frecventa
redusa. Prin aceiasi hotdra-
re Guvernul a pus in sarcina
autoritatilor administratiei
publice delegarea la studii
a candidatilor din randul
personalului  autoritatilor
administratiei publice cen-
trale si locale in conformi-
tate cu prevederile legale.
Dat fiind timpul limitat avut
la dispozitie, tin sa apreciez
efortul si mobilizarea opera-
tiva a autoritatilor publice
in preselectia si delegarea
la studii a functionarilor
publici in exercitiu, dar si
a personalului stiintifico-
didactic al Academiei pen-
tru receptionarea si intoc-
mirea calitativa a dosarelor
pretendentilor la studii,
desfasurarea intregului pro-
ces de admitere, inclusiv a
probelor de interviu.

Cor: Ce documente
mai reglementeaza acest
proces?

A. S.: Procesul de admi-
tere a fost organizat in con-
formitate cu Regulamen-

tul privind organizarea si
desfasurarea concursului de
admitere la studii superioare
de master (ciclul Il) in cadrul
Academiei de Administrare
Publica, care prevede re-
glementarea activitatilor la
toate etapele procesului de
admitere, cum ar fi inscrie-
rea la concurs, desfasurarea
propriu zisa a concursului
si, desigur, Tnmatricularea
candidatilor care au promo-
vat concursul.

Cor.: In multe institutii
de invatamant superior
numarul doritorilor de
a-si face studiile este in
descrestere. Cum stau lu-
crurile, in acest sens, la
Academie?

A. S.: Depunerea ac-
telor de cdtre candidatii
la studii s-a petrecut in
perioada 12 august - 6
septembrie.  Vreau sa
mentionez interesul sporit
al angajatilor din serviciul
public pentru programele
studiilor de master presta-
te de Academie. Despre
aceasta ne vorbeste nu-
marul de dosare depuse
pentru concursul de ad-
mitere. Astfel, la cele 50 de
locuri pentru studiile cu
frecventa au fost depuse
98 de cereri, iar la cele 150
de locuri pentru studiile cu
frecventd redusa au fost
depuse 324 de cereri. Prac-
tic in acest an au concurat
doud persoane pentru un
loc de studii. Aceasta ne
vorbeste despre prestigiul
programelor de master
prestate de Academie.

Cor.: Care ar fi specificul
concursului din acest an?

A. S.: Pentru selectarea
celor mai buni concurenti
Comisia de admitere a de-
cis ca alaturi de concursul
mediei insusitei academi-
ce din diploma de licenta a
candidatilor sa fie organizat
si un interviu cu aplicantii
la studii orientat pe trei di-
mensiuni - argumentarea
motivatiei de a-si face stu-
diile la programul solicitat,
asteptarile dela parcurgerea
studiilor respective, situatia
actuala si perspectivele do-
meniului de activitate in
care este antrenat candida-
tul la studii. Pe parcursul pe-
rioadei 10 — 12 septembrie
a fost organizata proba de
interviu de cdtre comisiile
de evaluare pe programe de
studii, candidatii la studii fi-
ind apreciati dupa prestatia
avutd. Procedura de organi-
zare si desfasurare a intervi-
ului si baremul de evaluare
au fost unice pentru toa-
te programele de master,
tinandu-se seama, in acelasi
timp, de specificul fiecarui
program de master pentru
care a optat candidatul.

et

E]
-
ez

Cor.. Cum apreciati
prestatia aplicantilor la
studii?

A.S.:Vreau sa mentionez
ca interviurile cu candidatii
la studii, dar si atmosfera
generald a intregii perioa-
de de admitere, contactele
intretinute cu candidatii la
studiiaudemonstratuninte-
res viu si deosebit catre pro-

gramele de master prestate
de Academie: Administratie
publicd; Management; Drept
public; Anticoruptie; Relatii
internationale si  dorinta
solicitantilor de a-si apro-
funda cunostintele si a-si
fortifica competentele pro-
fesionale prin studiile ce ur-
meaza sd le parcurga. Majo-
ritatea candidatilor cunosc
bine si impartasesc meto-
dele de instruire folosite in
Academie, subliniind axa-
rea acestora pe paradigma
andragogicd, caracteristica
pentru instruirea adultilor,
care au deja o anumita
experientd de munca in
autoritatile publice.

Cor.: Cat de pregatita
este institutia pentru noul
an de studii?

A. S.: In procesul de
pregdtire catre noul an de
studii catedrele de specia-
litate, cadrele didactice au
depus eforturi esentiale
pentru actualizarea progra-
melor curriculare, planu-
rilor de studii, elaborarilor
metodice, in asa fel ca anul
de studii 2019-2020 sa se
desfdsoare intr-o atmosfe-
ra creatoare, caracteristica

dintotdeauna institutiei
noastre si sa corespunda
cat mai deplin asteptarilor
studentilor-masteranzi
proaspat inmatriculati, caro-
ra le spunem: bine ati venit
la Academia de Administra-
re Publica.

lon AXENTI
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CORESPONDENTUL:
Stimate Domnule acade-
mician, de-a lungul anilor,
savantii Academiei de Ad-
ministrare Publica si ai Aca-
demiei de Stiinte a Moldo-
vei colaboreaza fructuos in
diverse domenii, inclusiv
in cel al procesului de in-
struire si al cercetarii stiin-
tifice. Aceasta colaborare
s-a intensificat dupa ce,
in martie 2015, institutia
noastra de invatamant su-
perior a devenit membru
de profil al Academiei de
Stiinte a Moldovei. Au fost
realizate in comun proiec-
te nationale si internatio-
nale. Cum apreciati stadiul
actual al acestei cooperari?

lon TIGHINEANU: Intr-
adevar, cu incepere din
anul 2015, au fost deschise
oportunitati concrete pentru
dezvoltarea domeniului cer-
cetarii si inovarii pentru cor-
pul didactic care activeaza
in cadrul Academiei de Ad-
ministrare Publica. Calitatea
de membru de profil al ASM
oferea nu doar posibilitati de
accedere la proiecte de cer-
cetare, dar prevedea si anu-
mite responsabilitati.

In anii 2015-2018, la
AAP au fost realizate doua
proiecte de interes national.
Conjugarea eforturilor co-
mune: ale mediului acade-
mic, mediului de cercetare,
ale expertilor si ale autori-
tatilor publice locale pentru
identificarea  paradigmelor
optimale de organizare si
functionare a administratiei
publice locale reprezinta un
imperativ al timpului.

In acest context, s-a in-
scris Proiectul institutional
de cercetari aplicative ,Con-
solidarea institutionald  si
functionald a administratiei
publice locale in Republica
Moldova in contextul imple-
mentdrii Acordului de Aso-
ciere la Uniunea Europeand

ION TIGHINEANU:
»Sper la continuarea unei colaborari
fructuoase cu Academia de Administrare Publica”

Interviu cu domnul lon TIGHINEANU, presedinte al Academiei de Stiinte a Moldovei, academician,
doctor habilitat, profesor universitar.

(2015-2018)” (director de
proiect — Tatiana Saptefrati.
doctor, conferentiar univer-
sitar). Ipoteza de cercetare
a proiectului s-a axat pe

tematica: Administratia
publica locala, eficienta, res-
ponsabild, transparenta si
profesionistd ce constituie
un factor de succes in im-
plementarea Acordului de
Asociere RM - UE.

Cercetarile in cadrul Pro-
iectului au fost realizate in
28 de autoritati ale adminis-
tratiei publice locale, fiind
desfasurate 45 sedinte de
lucru cu reprezentantii aces-
tor autoritati.

In rezultatul cercetarilor
efectuate, s-a stabilit ca in ul-
tima perioada a fost elabora-
ta si adoptata o serie de legi
si hotarari care prevad des-
centralizarea si transmiterea
unor atributii si obiective
catre administratia publica
locala.

Un alt proiect s-a
desfasurat  in  cadrul
directiei strategice ,Patri-
moniul national si dezvol-
tarea societatii” si a avut
genericul ,Managementul
dezvoltarii regionale privind
diminuarea  disparitatilor
interregionale in cadrul Re-
publicii Moldova prin prisma
noii politici de coeziune eu-
ropeand” (director de pro-
iect -TatianaTofan, doctorin
economie, conferentiar uni-
versitar, sef al Catedrei eco-
nomie si management pu-

blic al AAP). Desi la realizarea
proiectului au fost antrenati
doar 6 executori, consider
ca a fost un bun inceput de
colaborare, de initiere a pro-
fesorilor AAP in activitatea
de cercetare stiintifica si de
antrenare a tinerilor. Anul
acesta, in premiera, toa-
te rapoartele pe proiecte
stiintifice au fost audiate pu-
blic, respectiv, se afld in acces
deschis si raportul directoru-
lui de proiect dr. Tatiana To-
fan. In total, specialistii ASM
au audiat si au expertizat 291
de proiecte de cercetare teo-
retica, aplicativa, proiecte ale
tinerilor cercetatori si proiec-
te din cadrul Programelor de
Stat. Doresc sa mentionez ca
echipa proiectului AAP a re-
alizat cu succes Raportul pri-
vind modelul actual de dez-
voltare regionala integrata a
Uniunii Europene, a identifi-
cat metode de combatere a
disparitatilor regionale in UE,
a elaborat modele de zone
dezavantajate din punct de
vedere geografic, economic,
social etc. Aceste rezultate au
fost sustinute si aprobate in
cadrul meselor rotunde, or-
ganizate la AAP, dar si valori-
ficate editorial intr-o serie de
articole stiintifice. Este cazul
sa mentionam si gradul de
aplicabilitate a rezultatelor
obtinute, care sunt imple-
mentate de cadrele didac-
tice in procesul de predare,
astfel oferind acel liant dintre
cercetare si implementare a
rezultatelor.

Rezumand cele men-
tionate, consideram ca in ca-
litatea sa de membru de pro-
filal ASM, AAP si-a gasit locul
bine meritat printre cele pes-
te 50 de organizatii din sfera
cercetdrii si inovarii. Odata
fiind finalizate proiectele,
ramanem optimisti in con-
tinuarea cercetdrilor initiate
de colaboratorii AAP, inclusiv
cu extinderea ariilor tema-

tice de cercetare, cu atrage-
rea tinerilor, cu implicarea in
parteneriate si consortii cu
institutii ce efectueaza cerce-
tari similare in domeniul eco-
nomiei si managementului.

COR.: Cum vedeti per-
spectiva cooperarii cu
institutia noastra?

I. T.: Sper la continuarea
unei colaborari fructuoase
intre cele doua entitati — Aca-
demia de Stiinte a Moldovei
si Academia de Administrare
Publica. Cred ca este cazul
de a semna un acord de co-
laborare intre aceste doua
institutii, in care ar fi stipulate
mai multe prevederi. Toto-
data, in perspectiva, si aici
voi reitera unele asertiuni
expuse anterior, vedem
cooperarea prin asocierea
eforturilor stiintifice si orga-
nizatorice in promovarea
valorilor nationale auten-
tice, valorificarea stiintifica
a rezultatelor obtinute,
initierea unor proiecte de
cercetare intr-un domeniu
foarte important ce ftine
de pregatirea specialistilor
competenti pentru sferele
de administrare. O idee ar
fi si realizarea unui ciclu de
prelegeri pe subiectul re-
formei administratiei, dar si
perfectionarea prin stagii a
specialistilor din cadrul ASM
si altor institutii, cursuri care
ar fi organizate de comun
acord cu AAP. Sunt sigur ca
o asemenea colaborare va
aduce doar beneficii atat
specialistilor din ambele
institutii antrenate cat si
partenerilor de activitate,
societatii si statului per an-
samblu.

Interviu realizat de
Sergiu VLADICA

NOTA. Textul integral al
interviului va fi publicat in
revista ,,Administrarea Pu-
blica’; nr. 3-2019.
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Conferinta de orientare a noilor parteneri ai Programului
USAID ~Comunitatea mea”, desfasurata la Academie

o,
9, iNa

Pe 12 septembrie curent,
Programul  USAID ,Comu-
nitatea mea” a organizat la
Academia de Administrare
Publica conferinta de ori-
entare a noilor parteneri ai
Programului. Scopul a fost
de a informa noii parteneri
din cele 26 de  localitati,
selectate in Runda Il din
acest an, despre sarcini-
le si obiectivele Progra-
mului  privind consolida-
rea capacitatilor de buna
guvernare la nivel local a
autoritatilor publice de care
pot beneficia comunitatile
rurale, in sala fiind prezenti
primarii, functionarii pu-
blici din localitatile respec-
tive, reprezentanti ai altor
institutii publice.

Christopher KACZMARSKI,
director al Programului

LCAUN VLAs-nm PLANTAT iN nuMAwmA 2 >
LIPE OPORTUNE TE-AI NASC!
(din imnul Audemlel )

USAID ,Comunitatea mea’,
afacut o scurta prezentare a
Programului respectiv care
se implementeaza de 5 ani
in Republica Moldova, a ser-
viciilor prestate APL-urilor
de asistenta logistica si me-
todologica de consolidare a
autonomiei locale in benefi-
ciul cetatenilor. Rezultatele
inregistrate de APL din cele
20 de localitati selectate in
2018, in Runda |, demon-
streaza evident eficienta
conlucrdrii  constructive a
echipei Programului USAID
~Comunitatea mea” cu pri-
madriile acestor localitati si
realizarea treptata a planu-
rilor de consolidare a auto-
nomiei locale.

Ca o confirmare a celor
mentionate, despre rezul-
tatele concrete inregistra-

te In aceasta perioada au
relatat celor prezenti in
sala reprezentantii din ran-
dul partenerilor Rundei
| - Elena SAVITCHI, primar
al satului Borogani, raio-
nul Leova, si Serghei ANA-
STASQV, primar al mun.
Comrat. S-a  pronuntat
despre importanta Progra-
mului ,Comunitatea mea”
pentru Republica Moldova
si Viorel FURDUI, director

executiv al Congresului
Autoritatilor Locale din
Moldova (CALM).

Salutdand  participantii

la conferinta, rectorul Aca-
demiei de Administra-
re Publica, Oleg BALAN,
doctor habilitat, profesor
universitar, a subliniat ro-
lul institutiei in pregdtirea
cadrelor de calificare inal-
ta pentru serviciul public
al tarii, precum si interesul
din partea functionarilor
publici de a face aici studii
superioare de masterat. O
dovada elocventa este ad-
miterea din acest an, Aca-
demia fiind unica institutie
de invatamant superior din
republica unde la un loc de

studii au concurat mai mult
de doi candidati.

Conferinta a continuat
cu prezentarea domeniilor
majore de interventie pe
componente:imbunatatirea
calitatii si accesului la ser-
viciile publice, implicarea
cetatenilor in procesul de
guvernare locala, avansarea
reformei de descentralizare,

cresterea veniturilor lo-
cale si imbunatatirea mana-
gementului financiar, inclu-
ziunea sociald si aspecte de
gen in activitatea APL-urilor.

Participantiila conferinta
au adresat intrebari, au
discutat despre formele si
modalitatile de conlucrare
mai constructiva si prac-
tica cu Programul USAID
~<Comunitatea mea” intru
asigurarea unei guvernari
mai eficiente si dezvoltarea
durabila a localitatilor, selec-
tatede programul respectiv.

In incheiere, participan-
tilor le-au fost inmanate
certificate de partener al
Programului USAID ,Comu-
nitatea mea”

Vlad CHIRIAC

Dezvoltare profesionala
Integrarea profesmnala in functia publlca

Academia de Admi-
nistrare Publicd a lansat
activitatile de dezvoltare
profesionala a personalului
planificate pentru semes-
trul Il al anului 2019. Dupa
0 vacanta binemeritata,
functionarii publici au po-
sibilitatea de a-si dezvolta
competentele profesionale
necesare pentru moderni-
zarea si cresterea calitatii
serviciului publlc

In  scopul dezvoltarii
acestor competente, Aca-
demia, in temeiul Hotara-
rii - Guvernului Republicii
Moldova nr. 121 din 27 fe-
bruarie 2019, va desfasura
activitati de instruire pen-
tru functionarii publici din
autoritatile  administratiei
publice centrale si locale.

Primul curs de instruire
-,Jntegrarea  profesionald
in functia publicd” - este

destinat functionarilor pu-
blici debutan';l din cadrul
autoritatilor administratiei
publice centrale si se va
desfdsoara in perioada 09 —
20 septembrie 2019.
Participantii se vor famili-
ariza cu prevederile cadrului
normativ ce reglementeaza
activitatea  functionarului
public, teoria si practica
organizdrii si  functionarii
administratiei publice, vor
elabora proiecte de note
informative, rapoarte, pro-
iecte de decizii, scrisori; vor
fnvdta sa solutioneze petitii,
sa comunice eficient, etc.
Eficienta orelor si utilita-
tea lor se datoreaza forma-
torilor implicati in procesul
de predare - cadre didacti-
ce ale Academiei, specialisti
de nalta calificare de la alte

autoritati publice — dar si a
metodelor de instruire, fo-
losite de catre ei, precum:
prezentare, studiu de caz,
brainstorming, discutii in
grup, care fac cursul dina-
mic si interactiv, astfel, incat
participantii sa poata asimi-
la mai multa informatie.
Cunostintele partici-
pantilor vor fi evaluate prin
intermediul activitatilor prac-

tice, dar si a testelor de evalua-
re, iar obtinerea cunostintelor
si abilitatilor noi va fi confir-
mata printr-un certificat de
absolvire avand indicat si ca-
lificativul bine meritat.

Viorica TARALUNGA,
specialist principal,
Departamentul
dezvoltare profesionala
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Parteneriatul Academia - Solidarity Fund PL pentru
dezvoltarea durabila a comunitatilor locale

Dupd cum v-am informat in ziarul ,Functionarul Public” din iulie curent, Academia de Administrare Publicd a incheiat
un Memorandum de Intelegere cu Solidarity Found PL in Moldova, semnat de rectorul Academiei Oleg BALAN, doctor
habilitat, profesor universitar, si directorul Fundatiei, Tomasz HORBOWSKI. Despre activitatea Fundatiei in Republica Mol-
dova si colaborarea cu Academia relateazd in contuare Anastasia STEFANITA, coordonator de program al Fundatiei,
doctoranda a Academiei de Administrare Publica.

Solidarity Fund
PL in Moldova este
reprezentanta Solidarity

Fund PL - fundatie de stat
din Polonia. In Republica
Moldova, reprezentanta
activeaza, incepand cu
anul 2012, in baza Memo-
randumului de Intelegere,
semnat intre Polonia si Re-
publica Moldova. Sub for-
ma Centrului de Informare
pentru Autoritatile Locale
(CIAL), organizatia a in-
ceput activitatea sa intru
sustinerea APL-urilor din
intreaga tara pentru oferi-
rea schimbului necesar de
experienta si informatii cu
partea poloneza cu scopul
dezvoltarii lor durabile,
avand trei directii princi-
pale: dezvoltarea urbana,
rurala si consolidarea in-
crederii intre comunitatile
de pe ambele maluri ale
Nistrului

Dezvoltarea urbana

Procesul de Revitali-
zare Urbana in Republica
Moldova este realizat in
cadrul proiectului ,Spri-
jinirea administratiei publi-
ce din Republica Moldova
in implementarea politicii
regionale prin dezvoltarea
urband integrata si sus-
tenabild”, coordonat de
Ministerul Investitiilor si

Dezvoltarii Economice al
Poloniei si implementat
in colaborare cu Ministe-
rul Agriculturii, Dezvoltarii
Regionale si Mediului si
Solidarity Fund PL in Mol-
dova.

In baza Programelor
de Revitalizare Urband,
eforturile sunt orientate
in zonele oraselor care se
afla intr-o stare de criza
si necesita schimbari de
ordin social, arhitectural
si economic. Revitalizarea
oraselor este realizata prin
parteneriate locale, coor-
donatorul procesului fiind
primdria orasului/munici-
piului.

Programul de Revita-
lizare Urbanda, aprobat
prin decizia consiliului
local, reprezinta o pla-
nificare, pentru 3-5 ani,
a interventiilor de infra-
structura si a masurilor so-
ciale in Zona de Revitaliza-
re, bazate pe necesitatile
realiste ale locuitorilor.

In urma celor aproa-
pe trei ani de activitate,
in procesul de Revitali-
zare Urbanda, demarat in
Republica Moldova, sunt
implicate opt orase cu
experienta de elaborare
a Programelor de Revita-
lizare Urbana din 2018 si

implementarea acestora
incepand cu 2019 (Ocnita,
Soroca, Edinet, Balti,
Cimislia, Ungheni, lalo-
veni, Causeni).

In 2018, primariile
oraselor respective au
implementat, in parte-
neriat cu societatea ci-
vica, 6 proiecte-pilot la
nivel local: Ocnita - re-
vitalizarea curtii lubilie-
nai; Edinet - revitalizarea
Gradinii  Publice Vasile
Alecsandri;  Ungheni -
amenajarea infrastructu-
rii urbane in cartierul str.
Ciprian  Porumbescu si
Alexandru cel Bun si cre-
area asociatiei de locatari;
Cimislia - activitati sociale
si construirea terenului
sportiv. multifunctional
in parc; Comrat - renova-
rea gradinitei nr.6; Balti
- crearea spatiului de
interactiune comunitara
in gimnaziul ,, ALl Cuza”.

Alte 8 orase au fost im-
plicate in procesul de ela-
borare a Programelor in
2019 (Sangerei, Drochia,
Ceadir-Lunga, Vulcanesti,
Rezina, Straseni, Cahul,
Stefan Voda).

Dezvoltarea rurala

Prin implementarea
aborddrii  LEADER,  (un
acronim in limba englezd,

care inseamnd ,Legdturi
intre actiunile de dezvol-
tare a economiei rurale”)
se lucreaza in zonele ru-
rale pentru dezvoltarea
economiei locale in baza
resurselor locale, crearea
noilor locuri de munca si
redescoperirea  acestor
zone. Sunt incurajate pro-
iectele si initiativele locale
ce valorifica potentialul si
fmbunatateste imaginea
mediului rural din Repu-
blica Moldova. La baza
acestor actiuni sunt par-
teneriatele create intre
reprezentantii  sectorului
public, antreprenorial si
civic - sub forma Grupu-
rilor de Actiune Locala
(GAL).

Astazi, in tara, exista 32
initiative GAL (dintre care
19 au fost create cu impli-
carea Solidarity Fund PL in
Moldova), care activeaza
si implementeaza diver-
se proiecte. lar la finele
anului 2018 a fost lansata
Reteaua Nationala LEA-
DER.

In anul 2018, Solidarity
Fund PL in Moldova a ofe-
rit suport si cofinantare
pentru 3 Grupuri de
Actiune Locald, care au
implementat in total 38
de proiecte locale (19
initiative au fost realizate
de sectorul public, 5 pro-
iecte civice si 14 proiecte
au fost implementate in
domeniul privat rural).

In acest an, organizatia
sprijind, inclusiv  prin
cofinantare, 25 de Gru-
puri de Actiune Locala
(care cuprind peste 200
de localitati rurale din Re-
publica Moldova) pentru
implementarea a peste
150 de microinitiative de
dezvoltare rurala.

Continuarein pag. 7
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Consolidarea incre-
derii intre comunitatile
de pe ambele maluri ale
Nistrului

In cadrul proiectu-
lui Acces pentru succes:
parteneriate pentru dez-
voltare comunitara dura-
bilg, sunt stabilite relatii
intersectoriale si inter-
municipale prin crearea
oportunitatilor de coo-
perare intre comunitatile
de pe ambele maluriale
Nistrului. Dezvoltarea lo-
cala bazata pe resurse sta
la baza tuturor actiunilor,
fiind un instrument efi-
cient pentru consolida-
rea increderii intre aceste
comunitati.

Proiectul a stabilit 21
de parteneriate de dezvol-
tare, create de comunitati
si organizatii din 42 de
localitati (21 orase si sate
de pe ambele maluri ale
raului Nistru). Domeniile
de interventie sunt diver-

se: 5 initiative sunt reali-
zate in sectorul cultural
local; 4 proiecte sociale;
2 activitati de dezvoltare
a turismului; 2 initiative
in domeniul tineretului; 1
proiect ce tine de sport si
o masura privind mediul
inconjurator.

Parteneriat cu Academia

Prin semnarea memo-
randumului de colaborare

cu Academia de Adminis-
trare Publica, Solidarity
Fund PL in Moldova con-
siderd oportuna valorifica-
rea schimbului de perso-
nal: profesorii Academiei,
avand o experienta si ex-
pertiza valoroasa in do-
meniul dezvoltarii locale,
colaboreaza cu Solidarity
Fund PLin Moldovain cali-
tate de facilitatori, experti,

consultanti. O alta directie
de colaborare cu Aca-
demia este organizarea
evenimentelor comune si
participarea la evenimen-
tele organizate de fiecare
in parte. Astfel, doua an-
gajate ale Solidarity Fund
PL in Moldova isi realizea-
za studiile de doctorat in
cadrul AAP, avand astfel
oportunitatea de a pune
in discutie subiecte comu-
ne in cadrul conferintelor
stiintifice, simpozioanelor,
meselor rotunde.  Cola-
borarea dintre cele doua
institutii este una opor-
tuna si valoroasa, intru-
cat lucreaza cu aceleasi
grupuri-tinta — autoritatile
publice locale si centrale.

Anastasia STEFANITA,
Solidarity Fund PL in
Moldova,
doctoranda,
Academia de
Adminsitrare Publica

Proiecte europene, implementate in UTA Gagauzia

Circa trei milioane de
lei au fost investiti intr-un
proiect de infrastructu-
ra, realizat, recent, in lo-
calitatea Avdarma, mun.
Comrat. Acest lucru a de-
venit posibil datorita unui
program de sustinere a
autoritatilor locale din
UTA Gdgauzia, finantat de
Uniunea Europeana si im-
plementat de autoritatea
publica locala.

Ca urmare, la Avdarma
a fost construit un drum
spre izvorul din localitate,
a fost amenajat un terito-

riu de agrement, au fost
instalate foisoare si alte ac-
cesorii in zona de odihna
din preajma lacului din sat.

A fost un obiectiv
multasteptat de locuitori
si iatd acum ei beneficiaza
de aceasta zona de odih-
nd, unde au loc manifestari
culturale, oamenii vin aici
fmpreuna cu copiii, unde
se distreaza, se intalnesc
Cu angajatii  primariei
pentru a discuta despre
problemele lor, caile de
solutionare, se pronunta
pentru viitorul localitatii,

ceea ce este un aport con-
siderabil la imbunatatirea
strategiei de dezvoltare a
localitatii’,  mentioneaza
primarul de Avdarma, Ivan
Casim.

Potrivit sefului Directi-
ei principale pentru con-
structii si infrastructura din
UTA Gagauz-Yeri, Nicolai
Constantinov, lucrdrile au
fost executate calitativ si
in timp util, subliniind ca
proiectul va contribui la
imbunatatirea calitatii vie-
tii localnicilor si la atrage-
rea turistilor in regiune.

Satul Avdar-
ma face parte
din municipiul
Comrat si are
o populatie de
aproximativ
patru mii de
locuitori.  Lo-
calitatea are o
infrastructurd
dezvoltata, fi-
ind asigurata
cu retele de
apa si canali-
zare, telefonie.

a2 M

In sat activeaza centre de
business, sportiv si de sa-
ndtate, o casa de cultura,
scoli de pictura, de muzi-
ca, de coregrafie, un spatiu
amenajat pentru concerte
in aer liber etc. Locuitorii
din Avdarma au un ziar lo-
cal, un post de radio si un
site actualizat la zi cu re-
portaje video si emisiuni.
De asemenea, mai multi
ani, Avdarma gazduieste
Campionatul internatio-
nal de parasutism, unde
sunt disputate doua cupe
- ,Avdarma” si ,Cupa Est-
Europeand”.

Programul de sustinere a
autoritdtilor locale din UTA
Gagauz-Yeri (Support to
Public Authorites in ATU Ga-
gauzia SLPA) a fost lansat
in 2017, cu un buget de trei
milioane de euro, sustinut
de Uniunea Europeand si
prevede mai multe activitati
pentru dezvoltarea autono-
miei gdgduze.

Sursa: MOLDPRES
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Maria GHELAN, primar de Cainari: ,,Cetatenii vad rezultatele
activitatii noastre de patru ani si ne solicita sa nu lasam primaria”

Aflata la primul mandat
de primar al orasului Cai-
nari, raionul Causeni, Maria
Ghelan s-a dovedit a fi un
manager iscusit care a asi-
gurat o buna guvernare lo-
cala. Principiul sdu a fost, de
la bun inceput, de a nu lasa
lucrurile de azi pe maine, de
a gasi solutii optimale pen-
tru problemele existente.

Dar ele erau multe la alege-
rea sa, acum 4 ani, in functia
de edil al orasului. Principala
problema a fost gazificarea
localitatii. In scurt timp a fost
elaborat proiectul ce pre-
vedea gazificarea integrald
a orasului. Sursa principala
de finantare au fost bugetul
de stat si cel local, ceea ce a
constituit suma de 2 milioa-
nede lei. Primarul a intrunit
in cateva sedinte toti actorii
implicati in procesul de ga-
zificare, inclusiv liderii de pe
sectoare, fiind trasate sarci-
nile concrete pentru fiecare
si termenele de realizare. Ca
rezultat, lucrarile au fost in-
deplinite, conform graficelor
stabilite, orasul fiind gazificat
integral. La moment se inde-
plinesc lucrdrile de conectare
agazuluila blocurile locative.

,In activitate de 4 ani,
marturiseste primarita Maria
Ghelan, am reusit sa ilumi-

nam 16 km de strazi, am con-
struit cazangeria pe baza de
biomasa si instalat panouri
solare la gradinita de copii nr.
2. De asemenea, am reparat
sediul primdriei orasului Cai-
nari,am schimbat acoperisul
la gradinita de copii nr.1. La
licitatii au participat 21 de
agenti economici si, astfel,
am redus suma cu 50%. Am
amenajat spatiile verzi din
fata primariei si a casei de
cultura, am instalat un teren
de joaca pentru copii, banci
si urne de gunoi in parc, te-
renuri de joaca la ambele
gradinite.

Pe langa cele enumera-
te, pot spune ca au fost repa-
rate in varianta alba portiuni
de strazi pe o lungime totala
de 3200 de metri, construite
trotuare.

Ajunsa in aceasta toam-
na la sfarsitul primului meu
mandat, pot concluziona

ca sunt cu sufletul impacat,
realizand chiar mai multe
decat cele trasate in prece-
denta campanie electorala
pentru binele si confortul
cetatenilor, a comunitatii.
Cele enumerate mai sus sunt
doar cateva dintre realiza-
rile ce ma motiveaza sa nu
renunt la aceasta activitate,
sa candidez la al doilea man-
dat. Cu atat mai mult ca oa-
menii, multumiti de aceste
schimbari, imi recomanda sa
merg la alegerile locale din
acestan.

Aceste aprecieri ma bu-
cura mult, imi dau noi puteri
si incredere. De aceea, am
hotarat - voi candida pen-
tru incd un mandat, deoare-
ce consider ca mai am multe
de realizat impreuna cu co-
munitatea’; conchide Maria
Ghelan.

lon CAINAREANU

Cantina sociala la Capaclia

In satul Capaclia, ra-
jonul Cantemir, a fost inau-
gurata o cantind sociala. ,De
azi inainte, 55 de persoane
in etate din sat vor benefi-
Cia de 3 ori pe saptamana
(luni, miercuri si vineri), de
un pranz cald’, a mentionat
primarul Alexei Busuioc in
cadrul acestui eveniment.
Proiectul finalizat este unul
dintre multiplele proiecte,
implementate in sat pe par-
cursul actualului mandat al

primarului.

Fiind absolvent al unei
prestigioase institutii de
invatamant  superior din

Strasbourg, Franta, Alexei
Busuioc a dat curs cerintelor
consatenilor si, in 2015, a
fost ales in functia de pri-
mar al satului Capaclia. A
inceput cu reparatia capi-
tala a scolii si a gradinitei.
Fiindca viitorul nostru sunt
copiii, argumenta atunci
primarul, si ei trebuie sa
aiba cele mai bune conditii.
Aici si-au spus cuvantul bu-
nii prieteni din Franta, de la
Asociatia ,Passerelle Alsace

- Moldavie”. in scurt timp,
la Capaclia au sosit, unul
dupa altul, patru TIR-uri, in-
cdrcate cu toate cele nece-
sare pentru reparatie totala
si renovare europeand a
cladirilor scolii si gradinitei,
incepand cu acoperisurile si
terminand cu podelele, cu
blocurile sanitare. Incalzirea
centrala, mobilierul si echi-
pamentul modern, cantina,
salile de festivitati, clasele
bine amenajate redau an-
turajul mobilizator pentru
elevi de a pune cu dragoste

mana pe carte. La general
vorbind, din 2002, asociatia
franceza vine cu cate un
proiect pentru sat. Mai mult
ca atat. Prin intermediul lor,
primarul a stabilit relatii de
cooperare sau, mai bine zis,
de prietenie cu parteneri
din Olanda si Statele Unite
ale Americii, cu sustinerea
lor fiind realizare proiecte
importante pentru sat. Ast-
fel, ei au fost cofinantatorii
proiectului de constructie a
apeductului, implementat
de primarie in colaborare cu

Fondul Ecologic National.in
cadrul proiectului, de 1150
mii de lei, au fost construite
2 turnuri de pompare a apei
din izvoare cu o adancime
de 240 de metri si a retelei
de apeducte pe tot cuprin-
sul satului si acum, practic,
toti satenii au apa de calita-
te la robinet. Au fost reali-
zate proiecte privind infra-
structura drumurilor locale,
iluminarea stradala, alte
proiecte sociale intru binele
consatenilor.

Ultimul proiect - can-
tina sociala — a fost realizat
cu parteneri din Olanda.
+Acest proiect de suflet con-
stituie unul de finalizare a
carierei mele de primar de
Capaclia. In aceste alegeri
locale, vom promova un
nou primar care sa conti-
nue actiunile incepute si
multumim tuturor pentru
implicare, iar eu voi fi tot-
deauna aldturi de consdte-
nii mei pentru prosperarea
satului de bastind’, a conchis
Alexei Busuioc.

lon VLADIMIR
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Un sat implinit, Carahasani

Satul Carahasani, raionul
Stefan Voda, renovat din te-
melie, caracterizeaza intrea-
ga activitate a primarului
Vladislav Cociu pe parcursul
a patru mandate. Dupa cum
aveasalepunalapunctdela
bun inceput. Ales in functia
de primar in 2003, in perioa-
da 2005 - 2007, face studiile
de masterat la Academia de
Administrare Publica, pro-
grama Relatii internationale.

- De ce aceasta progra-
ma, fiind in functia de primar
al unei localitati rurale? - am
inceput curios discutia cu
Vladislav Cociu.

- Pentru a fi un gospo-
dar bun trebuie sa cunosti
bine nu numai localitatea

ta, tara ta, dar si relatiile
internationale. Am scris teza
de master cu tema, Asistenta
Uniunii Europene pentru
Republica Moldova’, adica
am studiat care este aportul
Uniunii Europene in dezvol-
tarea tarii noastre si, de ce
nu, sa invat a atrage investitii
europene pentru localitatea
in care oamenii m-au ales in
fruntea satului.

Cunostintele acumulate
la Academie, pe care prima-
rul le apreciaza foarte mult,
altoite cu mult har de profe-
sorii institutiei, au stat la baza
proiectelor implementate in
sat, multe dintre care pe bani
europeni: drumuri moder-
ne, un centru pentru batrani,
0 cantina pentru nevoiasi,
serviciu de asistenta sociala,
gradinita renovata, cu baterii
solare (de care nici in capita-
I nu prea gasesti), gimnaziu
cu un adevarat aspect de
institutie de invatamant, alte
institutii publice renovate,
gaz, apa, internet, stadioa-
ne, terenuri de joaca, servicii
medicale, tot ce este necesar
pentru o localitate gasim la

Carahasani. Valoarea totala
a proiectelor se ridica la circa
30 de milioane de lei.

Ultimul, cel mai valoros
proiect pentru sat, fina-
lizat recent, l-a constituit
reparatia capitala si renova-
rea modernizatd a Casei de
culturd care a devenit, astfel,
o perld a localitatii, un obiec-
tiv turistic. Ea se evidentiaza
chiar la intrarea in sat, ele-
mente nationale sunt re-
flectate pe peretii institutiei.
In cadrul evenimentului de
inaugurare a edificiului, lo-
cuitorii din Carahasani au
avut posibilitatea sa urma-
reasca filmul Leontinei Va-
tamanu ,Siberia din oase’,
dedicat compatriotilor
nostri deportati in perioada
1941-1949. Unele secvente
au fost filmate chiar in Cara-
hasani, unul dintre cei patru
protagonisti din film fiind
originar din aceasta locali-
tate.

Primarul este convins
ca institutia va servi pentru
consolidarea  comunitatii,
pentru pastrarea valorilor
stramosesti. In Carahasani

activeaza colective folclo-
rice, de dans, exista chiar
si un teatru dramatic. De
asemenea, potrivit alesului
local, in aceasta cladire oa-
menii vor avea posibilitatea
sa vina pentru a sta de vor-
ba cu autoritatile, sa orga-
nizeze seminare cu tematici
diverse, sa utilizeze scena,
dar si noile tehnologii, sa-si
impartaseasca ideile, reali-
zarile, dar si sa construiasca
planuri pentru sat.
Acumuland o boga-
ta experienta in domeniul
administratiei publice, Vla-
dislav Cociu fsi doreste sa o
aplice si in continuare, dar
deja in functia de primar al
orasului sau natal, Stefan
Voda. De aceea a luat decizia
deacandidainalegerile loca-
le din acest an pentru aceas-
ta functie, avand schitate si
primele sarcini in agenda sa
preelectorala: reparatia si ex-
tinderea sistemului de cana-
lizare, constructia blocurilor
locative, a pietei comerciale,
termoizolarea  institutiilor
publice si din sectorul loca-
tiv, alte obiective prioritare.

Viad IONASCU

Acord de infratire Izbiste, Republlca Moldova Bercem, Romania

Satul nostru, Izbiste, ra-
ionul Criuleni, va cunoa§te
0 noua etapa de dezvolta-
re dupd ce am semnat, re-
cent, un Acord de Infrtire
cu comuna Berceni, judetul
Prahova, Romania. Acest
eveniment se datoreaza
implicarii active si initiativei
domnului lacob Cerlat, des-
cendent din partile noastre,
angajat al Consiliul judetean
Prahova, care nu este indife-
rent fata de locurile natale,
si a reprezentantului Sena-
tului Romaniei, Dan Enescu
Rares, un roman ce iubeste
Basarabia.

La initiativa lor, am efec-
tuat deplasari reciproce
in localitatile noastre, am
studiat si analizat aspec-
tele reciproc avantajoase
de colaborare frateascd. Si
iata a sosit momentul festiv.
In incinta primariei Izbiste,
am semnat cu colega mea,

primdrita de Berceni, Cosmi-
na Ramona PANDELE, Acor-
dul de Infratire.

Conform acestui docu-
ment, vom desfasura relatii
de colaborare pe multiple
planuri pentru cunoasterea
valorilor istorice si culturale
comune, pentru cultivarea
si dezvoltarea lor in vederea
unei bune intelegeri a aces-
tora; vom elabora si realiza
programe, proiecte si actiuni
comune in domenii, pre-
cum sustinerea  educatiei,
sportului, promovarea va-
lorilor culturale, turistice,
dezvoltarea raporturilor
institutionale si economice.
Vom utiliza schimburile de
experienta, vizitele, stagiile,
seminarele, conferintele te-
matice, vom organiza parti-
Ciparea agentilor economici
la targuri si expozitii ca in-
strumente de cooperare etc.

O atentie deosebita vom

acorda administratiei
blice locale, prin realizarea
programelor si proiectelor
comune in scopul accesdrii
fondurilor europene la nive-
lul autoritatilor locale, vom
dezvolta sectorul economic,

pu-

vom cduta solutii
pentru  cooperarea
intre  intreprinderi-

le mici si mijlocii, ne
vom informa reci-
proc despre eventu-
alele investitii sau alte
oportunitati de piatd,
organizand intalniri
cu potentialii investi-
tori,

In luna noiembrie
curent, vom pleca
intr-o vizita de docu-
mentare la Berceni,
unde vom aproba
planul de actiuni
comune pentru ur-
matorii ani al partilor
= semnatare a Acordu-
|UI de infratire Izbiste — Ber-
ceni.

lon PLAMADEALA,
primar de Izbiste,
raionul Criuleni
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Instruire in domeniul eficientei energetice

L L

Autoritatile publice lo-
cale trebuie sa depuna efor-
turi si sa investeascad resurse
pentru organizarea instru-
irii si elaborarea planurilor
locale de actiune in dome-
niul eficientei energetice cu
scopul de a spori eficienta
energetica si atragerea ul-
terioard a fondurilor. Este
concluzia, la care au ajuns
participantii la instruirea
~Metode moderne de planifi-
care a mdsurilor de eficientd
energeticd’; care a avut loc,
recent, in orasul Calarasi.

Evenimentul, care a
adunat  specialisti  din
administratia publica, alesi
locali si experti in domeniul
energetic, s-a desfasurat in
cadrul proiectului ,Eficien-
tizarea iluminatului public
in orasul Cdldrasi — Licurici
in inima Codrilor”. Proiectul
este implementat de pri-
madria orasului Calarasi, in

——
e ‘.

colaborare cu IDIS Viitorul’,
cu sprijinul financiar al Uni-
unii Europene (UE).
,Primaria Calarasi este
parte a unui proiect realizat
cu suportul Uniunii Europe-
ne si ne dorim ca cetatenii
orasului sa se bucure de
confort, siguranta pe timp
de noapte. De asemenea,
ne dorim economii la bu-
getul local, deoarece con-
sumul de energie este foar-
te mare, in conditiile, in care
sistemul de iluminat public
din Calarasi este unul inve-
chit. Respectiv, un sistem
inteligent de iluminare pu-
blica ne va permite sa le asi-
guram cetatenilor un con-
fort inalt dupa standarde
europene’, a declarat vice-
primarul orasului Caldrasi,
Victor Ambroci, in deschi-
derea evenimentului.
Conform raportului de
audit energetic, sistemul

de iluminat stradal din
orasul Célarasi are un grad
de functionare de 54%, iar
tehnologiile LED ar per-
mite reducerea costurilor
de intretinere pentru un
sistem public de iluminat
modern.

In cadrul seminarului de
instruire au fost abordate
subiecte ce tin de aspectele
regulatorii in eficienta ener-
getica la nivelul institutiilor
publice, precum si preve-
derile planului national si
local de actiuni in dome-
niul eficientei energetice.
In acest sens, prezentarile
expertilor in cadrul instru-
irii s-au axat pe pasi foarte
practici si actiuni care tre-
buie intreprinse de catre
managerii energetici pen-
tru a dezvolta Planul local
de actiuni privind eficienta
energetica, incepand cu
stabilirea inventarului cla-
dirilor publice, a sistemelor
de iluminat stradal etc. si
continuand cu evaluarea
potentialelor economii de
energie si costurile diferi-
telor masuri de eficienta
energetica.

+Autoritatile publice lo-
cale au misiunea de a spri-
jini implementarea politicii
statului in domeniul efici-
entei energetice, inclusiv
prin atragerea si gestiona-
rea resurselor financiare in

vederea finantarii si promo-
varii proiectelor in dome-
niul eficientei energetice.
Primariile au obligatiile sa
elaboreze planuri locale de
actiuni pe eficientd energe-
tica, care trebuie coordo-
nate cu planul national de
actiuni in domeniul respec-
tiv. La randul lor, autoritatile
administratiei publice loca-
le de nivelul al doilea au
obligatia de a desemna ma-
nageri energetici raionali’, a
subliniat Mihai Lupu, cerce-
tator in cadrul Institutului
de Energetica.

Proiectul de eficienta
energetica  in  orasul
Calarasi, finantat de Uni-
unea Europeana prin in-
termediul programului UE
»Conventia primarilor - pro-
iecte  demonstrationale”
(CoM-DeP), prevede insta-
larea unei retele de ilumi-
nat de 21 de kilometri si
iluminarea arhitecturald a
doua cladiri publice. Ca re-
zultat, proiectul va asigura
0 economie reald de 6 500
euro/an, va permite redu-
cerea emisiilor de CO2 si a
costurilor de intretinere si
exploatare.

Ana-Maria VEVERITA,
specialist comunicare,
IDIS ,Viitorul”

Implementarea proiec-
telor constituie o directie
prioritara in activitatea
primariei Cioresti, raionul
Nisporeni, ceea ce determi-
nd o dezvoltare durabild a
localitatii noastre in bene-
ficiul cetatenilor. Acum este
in plina desfasurare realiza-
rea unui nou proiect social
- ,Extinderea si moderniza-
rea iluminatului stradal pe o
lungime de 6,5 km". Conform
proiectului, vor fi monta-
te 80 corpuri de iluminat
econome de tip LED. Costul
total este de 1 milion 600
mii de lei, dintre care - un
milion de lei au fost alocati
din bugetul de stat, iar 600
mii lei sunt din bugetul lo-
cal. Proiectul urmeaza sa fie

lluminare stradala la Cioresti

finalizat pana la sfarsitul lu-
nii septembrie curent. Do-
cumentul se incadreaza in
strategia primariei privind
eficientizarea  energetica.
Astfel, un corp de iluminat
de tip LED va consuma de
3-4 ori mai putina energie
electrica comparativ cu be-
curile de tip vechi, ceea ce
va suplimenta bugetul lo-
cal cu noi venituri, indrep-
tate spre implementarea
altor noi proiecte sociale in
localitate.

Desigur ca va fi un mare
beneficiu pentru consateni
iluminarea strazilor, ceea ce
era demult asteptat si va fi

in siguranta lor, indeosebi a

copiilor care merg la scoala,
mai ales pe timp de iarna,

cand seintuneca devreme.
Acest proiect va asigura
iluminatul stradal pe timp
de noapte in proportie de
30 la sutd din strazile sa-
tului. Concomitent, sunt
in curs de elaborare alte
proiecte  de atragere a
investitiilor pentru extinde-
rea retelelor de iluminat pe
intreq teritoriul satului.

Tatiana CRUDU,
specialist relatii
cu publicul,
primaria

Cioresti, Nisporeni
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Frumoasa-i limba ce-o vorbim
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Despre originea rumaneasca a denumirilor zilelor saptamanii
Extras din cartea de cercetdri istorico-lingvistice,,LIMBA RUMANA - FUNDAMENT AL NASTERII SIOCIETATII UMANE”.

Andrei GROZA,
doctorinistorie,
conferentiar universitar,
prim-prorector al
Academiei de
Administrare Publica

Acest material, rezultand

din cele scrise anterior, vine
sa consolideze opinia ca
limba in care Dumnezeu a
vorbit cu primii oameni, de
la care s-au desprins si s-au
dezvoltat limbile europene si
nu numai acestea, a fost lim-
ba rumana, ca stramosii tu-
turor neamurilor europene si
nu numai ale acestora au fost
strarumanii, care la incepu-
tul inceputurilor, au populat
imensul teritoriu cuprins in-
tre fluviile Dundrea, Tigru si
Nil, de unde s-au raspandit in
toata Europa si alte teritorii.

Asadar, din cele mai vechi
timpuri strarumanii au numit
zilele saptamanii cu numele
zeilor si planetelor.

Astfel, prima zi era dedi-
cata zeului Soarelui, numit in
limba sanscrita Suria (Soria).
Numele Suria (Soria), cu-
noscut din mileniul al doilea
f.en, cu multe sute de ani
inainte de inventarea limbii
latine, a fost preluat mai tar-
ziu de alte limbi sub diferite
forme (it.- sole, fr.- soleil, eng.
- sun, rus. - solnte, lit. - saule,
germ. - Sonne s. a.). Oamenii
de atunci considerau aceasta
Zi ca cea mai importanta, cea
mai semnificativa dintre toa-
te celelalte.

Ziua a doua a fost numi-
ta luni, in cinstea satelitului
natural al Pdmantului - Luna.

Dar de ce Luna, care ar fi ori-
ginea acestui cuvant? Expli-
catii plauzibile in izvoarele
scrise nu se intalnesc. Noi,
bazandu-ne pe cele scrise in
Biblie, credem ca cuvantul
luna este o forma prescur-
tata a cuvantului luming, in
rumand se mai spune luni-
nd (lumina - lunina - luna).
,Dumnezeu, - se arata in
Geneza, I:16, - a facut cei doi
mari luminatori si anume, lu-
mindtorul cel mare ca sa sta-
paneasca ziua si luminatorul
cel mic ca sa stapaneasca
noaptea” Astfel, daca soarele
era sinonimul luminii mari,
apoi luna - sinonimul luminii
mici, iar tinand cont de faptul
ca cuvantul lumind/lunina
exista de la inceputuri, cand
nu existau nici greaca, nici la-
tina, putem afirma la sigur ca
cuvantul luna si luni sunt de
origine rumaneasca.

Ziua a treia - marti, a fost
numitd in cinstea zeului
Marte si a planetei cu ace-
lasi nume. Marte la romani
este acelasi sau provine de la
Maris - zeu etrusc. Etruscii, la
randul lor, isi trag radacinile
din strarumanii din teritoriile
din nord-vestul Marii Negre,
de unde vine si Maris, de la

rumanescul mare cu sens
de inalt, puternic, important
sa.md. Cuvantul mare cu
acest sens exista numai in
limba rumana (a nu se con-
funda cu ,marea” - intindere
deape,-n.n.).

Denumirea zilei a patra -
miercuri, vine de la numele
zeului Mercur si al planetei
Mercur, nume care la ran-
dul lui provine de la verbul
rumanesc a marca (@ pune
semne specifice pe anumi-
te obiecte, mai ales pe cele
scoase lavanzare- n.n.).

Denumirea zilei a cincea
- joi, provine de la numele ze-
ului si planetei Jupiter, nume
care, la randul sau, vine din
limba rumana de la Eu parin-
tele scris in latina inventata
ca Jupiter, ceea ce mai in-
seamna patron, stapan.

Vineri - ziua a sasea, era
dedicata zeitei Venera si pla-
netei Venus. Cuvantul Ve-
nera in rumana inseamna a
respecta in mod deosebit, a
adora, a diviniza, a zeifica s.
a.m.d.

Ultima zi - a saptea, stra-
rumanii o numeau Saturnala,
de la numele zeului si al pla-
netei Saturn, care la randul
lui provine de la rumanescul
asatura.

Mai tarziu, odata cu ras-
pandirea credintei in uni-
cul Dumnezeu, aceasta zi,
a saptea, a devenit cea mai
importanta zi a saptamanii,

fiindca, conform Vechiului

Testament, Domnul Dumne-
zeu in ziua a saptea, dupa lu-
crurile facute in primele sase
zile ale primei saptamani a
hotarat sa se odihneasca si a
cerut oamenilor cain aceasta
Zi sa nu lucreze, ci sa aduca

jertfe si sa faca rugaciuni, ca
aceastd zi sa fie zi de sarba-
toare. ,Sa lucrezi sase zile si
sa-ti faci lucrul tau, - se arata
in Cele Zece Porunci, - dar
ziua a saptea este ziua de
odihna inchinata Domnului,
Dumnezeului tau”.

Strarumanii, care au ince-
put a sarbatori ziua a saptea,
pentru a se deosebi de cei-
lalti strarumani, care alcatu-
iau majoritatea absoluta, au
fost numiti/s-au numit evrei
- de la Avram care, la randul
sau, isiavea numeletrasdela
rumanescul a vrea (conform
celor scrise in Biblie acesta
nu avea copii dar tare vroia
sa-i aiba - n. n). Evreii, adica
strarumanii care au acceptat
credinta in Dumnezeu au
numit aceasta zi de la cu-
vantul rumanesc sarbdtoare
(prescurtat - sabatoare) - sa-
bat mai apoi -sambata. Cu
trecerea timpului denumirea
de sambata a fost acceptata
si de alte neamuiri.

Ca denumirea de samba-
ta este de origine rumaneas-
ca ne-o dovedeste si faptul
ca cuvantul sdrbatoare in
forma data existd numai in
limba rumana (in lat. - fes-
tum, gr. - eopti, sp. - festin,
ital. - festivi-
ta, fr. - fete
sa.m.d.).

Astfel, la
sfarsitul mi-
leniului I 1. e.
n, cei care
credeau in
Dumnezeu,
numeau
zZilele  sap-
tamanii:
prima - ziua
soarelui, a
doua - ziua
lunii ~ (luni),
a treia - ziva
lui  Marte
(marti), a
patra - ziua lui Mercur (mier-
curi), a cin cea - ziua lui Jupi-
ter (joi), a sasea - ziua Venerei
(vineri), a saptea - ziua sar-
batorii lasate de Dumnezeu
(sambata).
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Festivalul Me

O calatorie imaginara in
evul mediu. De asta au avut
parte cei prezenti la Festi-
valul Medieval ,Al cincilea
turn” , desfasurat in Ceta-
tea Soroca pe 27 august, de
Ziua Independentei Repu-
blicii Moldova, care a conti-
nuat si a doua zi, de Hramul
orasului, festival organizat
de primaria municipiului
Soroca.

Pentru doua zile, Ceta-
tea Soroca s-a transformat
intr-un  adevarat orasel
medieval. Competitii spec-
taculoase ale cavalerilor,
jocuri medievale, trageri
cu arcul, dar si o parada a
costumelor, muzica acelor
vremuri, vesmintele si, de-
sigur, luptele intre diferite
osti, au redat atmosfera de
acum cateva secole. Oastea
moldoveneasca a luptat cu
cotropitorii pentru a elibera
cetatea. Armele, vesminte-
le si jocul actorilor a recreat
atmosfera acelor vremuri,
spre deliciul spectatorilor.

Cluburile  participante
s-au pregatit luni la rand
pentru acest eveniment. An
de an, festivalul atrage tot
mai multi participanti din
afara Republicii Moldova.

dieval,,

e L o

Jn acest an festivalul,
ajuns la cea de-a 4-a editie a
sa, afost unul foarte diferit,

am avut un program foarte
divers, cu colective artistice,
care a inclus in acest an si

lectii de dan-
suri medievale”,
a afirmat unul
dintre organi-
zatorii ineditu-
lui eveniment
cultural-isto-
ricc Denis Po-
grebnoi. La fes-
tivalul din acest
an au partici-
pat peste 130
de admiratori
ai datinilor is-
torice din sase
tari:

“‘W“ - i" !

Ucraina, Romania, Polonia
si Moldova, dar si din Statele
Unite ale Americii, multi din-
tre care au purtat costume
de epoca. Dupa cum a pro-
cedat o familie, venita toc-
mai din Polonia.

,Noi aratam ca o familie
din secolul al XIV-lea. Port
0 armurd, cruce. Sotia mea
poartd haine de lana. Asa
purtau si copiii, intotdeauna
haine din lana. Eu particip la
acest festival pentru a doua
oard. Imi place mult aceasta
tard, oameni sunt foarte os-
pitalieri”

Oaspetii au avut posibili-
tatea sa guste, de asemenea,

din deliciile medievale, pre-
gatite la rugul aprins in inte-
riorul Cetatii.

Al cincilea turn” de la Cetatea Soroca

Jn Evul Mediu se pre-
gateau tot felul de bucate,
unele dintre ele chiar stranii.
Astdzi facem un sos din hu-
lubi. Punem in el patrunjel,
usturoi, ceapa, amestecam
tot si iese asa un sos’, au dat
[damuriri celor prezenti orga-
nizatorii festivalului.

Oaspetii  au  facut
cozi la intrarea in Cetate,
pronuntandu-se despre cele
vazute:

- Frumos, baietii au in-
cercat sa pastreze aceasta
atmosfera de atunci, din evul
mediu.

- Venim deja al treilea
an aici. Este foarte frumos..
Ne place la toata familia si la
copii.

Organizatorii spun ca in
acest an, festivalul este unul
mai special, deoarece Soroca
implineste 520 de ani.

Festivalul Medieval, o
initiativa a primariei Soroca,
reda pe viu momente cruci-
ale din istoria zbuciumata a
tarii noastre, pe fondalul sim-
bolului eternitatii neamului
— Cetatea Soroca a lui Stefan
cel Mare si Sfant.

Viad IONASCU
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