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FONDAT IN ANUL 1994

FUNCTDI RIS

ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

Sesiunea deiarna 2015

Pe 12 ianuarie, curent, la
Academia de Administrare
Publica a demarat sesiunea
de iarna, studii superioare de
masterat profesional la speci-
alizarile ,Administrare Publica”
si, Drept constitutional si drept
administrativ’, invatamant
cu frecventa redusa, anul |,
semestrul Il. La ambele speci-

alizari studiaza 131 de maste-
ranzi.

Pe parcursul sesiunii, care
va dura pand la sfarsitul lunii
ianuarie, masteranzii vor audia
mai multe prelegeri conform
tematicii de specialitate si vor
sustine examene de evaluare
a cunostintelor conform mo-
dulelor incluse in programa de

studii. Pe parcursul desfasurarii
sesiunii, masteranzii vor bene-
ficia de cursuri predate de ca-
tre profesori cu o bogata expe-
rienta stiintifico-pedagogica in
domeniul stiintei administrati-
ei si dreptului.

Dna Maria Strechii, direc-
tor al Departamentului invata-
mant superior, doctor in eco-
nomie, conferentiar universitar,
a mentionat ca sesiunea de
examinare este o componenta
importanta in procesul con-
tinuu de pregdtire a cadrelor
nalt calificate pentru serviciul
public al tarii care sa corespun-
da standardelor moderne in
contextul cursului de integrare
a Repubilicii Moldova in Uniu-
nea Europeana.

Vitalie NICA

M. Eminescu
165 de ani

La 15 ianuarie 2015 se
implinesc 165 de ani din ziua
nasterii Poetului National si
Universal - Mihai Eminescu.

In paginile 8-9 ale ziarului
am inserat un articol despre vi-
zitele lui Mihai Eminescu la Ti-
misoara, articol semnat de zia-
rista Galina Cotelea-Chiorsac.

Aurel Simboteanu - prorector al

Prin ordinul Rectorului
Academiei de Administrare
Publica, dl Aurel Simbotea-
nu, doctor in stiinte politice,
conferentiar universitar, a
fost numit in functia de pro-
rector al Academiei cu ince-
pere de la 06 ianuarie 2015,
fiind responsabil pentru ac-
tivitatea didactica si dezvol-
tarea profesionald a perso-
nalului.

Nascut la 26 ianuarie
1949, in satul Navarnet, raio-
nul Falesti. Dupa absolvirea
scolii medii, se inscrie la fa-
cultatea de istorie a Univer-
sitatii de Stat din Moldova,
pe care o absolveste in 1972.
In urmétorii doi ani mun-

ceste in calitate de profesor
de istorie si stiinte sociale in
scoala medie Petresti raionul
Ungheni.

intre anii 1974 - 1988

este functionar in organele
de stat si de partid din ra-

ionul Ungheni, ulterior - in
organul central al partidului
din republica. Din anul 1992
revine in sistemul de inva-
tamant preuniversitar exer-
citand functia de director al
scolii medii nr. 62 din mun.
Chisinau.

Din anul 1994 pana in
2005 activeaza in sistemul
fnvatamantului universitar in
calitate de angajat la Acade-
mia de Administrare Publica,
detinand functiile de sef de
directie instruire, perfectio-
nare continua a personalului
Si prorector pentru activita-
tea didactica.

Din 2005 pana in 2014
activeaza in cadrul Univer-

Academiei

sitatii de Stat din Moldova,
unde a detinut functiile de
conferentiar universitar, sef
Catedra stiinte administra-
tive si de director al Depar-
tamentului stiinte politice si
administrative.

Autor a peste cincizeci
de lucrari stiintifice in dome-
niul administratiei publice,
inclusiv trei manuale, doua
monografii, culegeri de stu-
dii, ghiduri metodice, stan-
darde educationale pentru
specialistii din administratia
publica. A facut stagii pro-
fesionale in S.U.A., Portuga-
lia, Belgia, Olanda, Suedia,
Letonia, Romania, Rusia si
Ucraina.
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(...) Republica Moldova
trece printr-o perioadd extrem
de responsabila, avand in ve-
dere contextul politic intern
si cel regional. Reformele tre-
buie continuate. Procesele de
modernizare trebuie accelera-
te, asa incat tara noastra sa se
apropie de standardele demo-
cratice si de viata ale Uniunii
Europene.

In aceasta perioada avem

Deasupra partidelor sta interesul national

(Acesta este mesajul Presedintelui, Nicolae Timofti, in discursul rostit cu ocazia investirii noului
Parlament, in care a trasat cateva sarcini esentiale pentru actualul legislativ).

nevoie mai mult ca oricand
de solidaritate, pentru ca sa
ne construim viitorul impre-
und. Am luat act de vointa
cetatenilor, de opiniile oa-
menilor, care sunt diverse,
dar nu divergente. In acest
scop, energiile din societa-
te trebuie colectate si puse
in valoare. Societatea civila
ne poate ajuta in aceasta
privinta.

Ca si pana acum, veti avea
in persoana presedintelui un
sustinator al tuturor intreprin-

derilor bune si folositoare pen-
tru oameni.

(...) In continuare, fara sa
anticipez agenda pe care ur-
meaza Dumneavoastra sa o
stabiliti pentru mandatul ac-
tualului Parlament, va atrag
atentia asupra necesitatii
modernizarii Constitutiei sau
chiar a adoptarii unei noi Legi
Supreme. In noul text trebuie
sd se regaseasca formule mo-
derne si corecte privind proce-
dura de alegere a sefului sta-
tului, Procuratura si altele, care

sa corespunda imperativelor
timpurilor in care traim.

Poporul asteaptd legi care
vizeazd si evolutii pozitive in
sistemul de sanatate, in agri-
culturd, asiguradri sociale, lan-
sarea unor programe care sa
reduca inechitatea si dispro-
portia de sanse care persistd in
tara noastra.

Avem cu totii multe de fa-
cut si este in puterea noastra
sd reusim sa ducem Republica
Moldova mai departe, in ran-
dul tarilor civilizate.

A fost reluata editarea revistei Parlamentului

)

Activitatea noului Parlament
va fi mai transparentd si mai
deschisa catre societate. Acesta
se datoreaza faptului ca dupa o
pauza de 8 ani, a fost reluata edi-
tarea buletinului informativ al
legislativului - ,Parlament INFO".

Primul numar al noii editii
a revistei Parlamentului a apa-

rut la sfarsitul anului trecut.
Publicatia reflecta temele majo-
re abordate de Parlamentul de
legislatura anterioard pe parcur-
sul anului 2014, fiind prezentate
pozitiile fractiunilor parlamenta-
re si ale deputatilor pe marginea
subiectelor discutate, noutatile
legislative si o retrospectiva a
activitatii parlamentarilor.
Revista este  destinata
autoritatilor publice centrale si
locale, organizatiilor societatii
civile, reprezentantilor institu-
tiillor internationale si corpului
diplomatic acreditat in Republi-
ca Moldova, forurilor internatio-
nale si parlamentelor din statele

cu care tara noastra are stabilite
relatii de cooperare.

Buletinul informativ a aparut
in limbile romana, rusa si engle-
za si a fost distribuit in scurt timp
la destinatari. Revista va fi edita-
td de doua ori pe an, la sfarsitul
fiecarei sesiuni legislative ordi-
nare. La elaborarea primului nu-
mar al revistei a lucrat o echipa
redactionald constituitd din mai
multi functionari ai Parlamentu-
Jui.

Primul numar al revistei
,Parlament INFO” poartd gene-
ricul ,Integrarea europeana -
prioritate nationald” si poate fi
consultat pe pagina web a Par-

lamentului. Printre alte subiecte
de interes, publicul poate citi
un interviu oferit in exclusivitate
de catre Presedinta APCE, Anne
Brasseur, precum si un editorial
semnat de fostul presedinte al
Parlamentului, Igor Corman, la
subiectul ,Integrarea europea-
nd - un proiect national pentru
care trebuie sa muncim cu totii".

Revista a fost elaborata cu
sprijinul  proiectului ,imbuna-
tatirea democratiei in Moldova
prin suport parlamentar si elec-
toral’, finantat de Guvernul Su-
ediei, cofinantat si implementat
de Programul Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare.

,Din anul bulversat 2014,

iesim invingdtori’, declara
Prim-ministrul  in exercitiu,
lurie Leanca, intr-un interviu
publicat in revista Guvernului
LInfogov".

Seful Executivului s-a refe-
rit si la cele mai semnificative
victorii ale anului. ,Am asigu-
rat stabilitatea in tard, ceea ce
este extrem de important pe

Republica Moldova - o tara puternica si curata

fundalul crizei din regiune, dar
si al alegerilor parlamentare.
Apoi, este vorba de pasii fermi
facuti de Republica Moldova
pe calea integrarii europene.
Si aceste victorii sunt cu atat
mai pretioase, cu cat schimba
in bine viata oamenilor”, adau-
ga lurie Leanca.

Premierul considera ca, in
2015, suntem datori sa facem
din Republica Moldova o tara
puternica si curatd, acesta sa
fie principiul de baza de care
trebuie sa se conduca viitoa-
rea guvernare.

Fiind intrebat pe ce se va

axa viitorul Program de gu-
vernare, lurie Leanca a spus:
Jntr-un fel, as putea spune ca
viitorul Program de guverna-
re este foarte simplu — avem
Acordul de Asociere, care este
o veritabila agenda de refor-
mare, bazata pe un program
amplu de armonizare a legis-
latiei tdrii noastre cu normele
Uniunii Europene si care poa-
te si trebuie sa devina funda-
mentul necesar pentru mo-
dernizarea Moldovei. Pentru
ca acest lucru sa se intample,
este nevoie de cateva ingredi-
ente esentiale: munca, dedi-

catie, integritate - tot ceea ce
se cheama vointa politica, de
fapt. In ceea ce méa priveste,
sunt hotarat sa merg inainte.
Am devenit sef al diplomati-
ei moldovenesti tocmai ca sa
asigur un viitor european tarii
noastre. Am acceptat, in 2013,
functia de Prim-ministru, de-
oarece am vrut sa continuu
pe calea schimbarilor in bine
pentru intreaga tara. Si sunt
gata sa-mi continuu activita-
tea de Prim-ministru, pentru
ca viitorul european sa devina
realitate”
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Participare la seminarul
trinational din Berlin

In cadrul colaborérii Acade-
miei de Administrare Publica cu
Ambasada Republicii Federale
Germania in Republica Moldo-
va, trei cadre didactice de la
Academie, Maria STRECHII, di-
rector al Departamentului invd-
tdmdant superior, doctor in eco-
nomie, conferentiar universitar,
lon Dulschi, sef Catedrd stiinte
administrative, doctor in istorie,
conferentiar universitar, si lon
Tipa, doctor in drept, conferen-
tiar universitar la Catedra stiinte
juridice, au avut posibilitatea
de a participa la seminarul tri-
national la care au fost prezenti
functionari de rang inalt din ad-
ministratia publica din Republi-
ca Moldova, Georgia si Ucraina.

Seminarul mentionat s-a
desfasurat in perioada 14-20
decembrie 2014 in cadrul Aca-
demiei Europene Berlin sub
auspiciile Ministerului Federal
al Afacerilor Externe al Ger-
maniei si a fost dedicat urma-
toarelor tematici: principiile
bunei guvernari in adminis-
tratia publica, transfer de

cunostinte privind crearea

si dezvoltarea unei admi-
nistratii eficiente si transpa-
rente, bune practici pentru
combaterea coruptiei si pro-
movarea activitatilor econo-
mice, bune practici in mana-
gementul finantelor publice,
managementul schimbarilor,
dezvoltarea personalului etc.

Participantii la seminar au
fost familiarizati cu principiile
si experienta bunei guvernari
in Germania de catre profeso-
rii Academiei Europene Berlin,
Universitatii  din  Osnabriick,
Institutului German de Afa-
ceri Urbane (Difu), directorul

Curtii de Conturi din Berlin
(Berlin State Court of Audit) si
prezidentul Curtii de Conturi al
Saxoniei (Saxony-Anhalt State
Court of Audit).

Tn ultima zi a seminarului,
au avut loc discutii si schimburi
de opinii asupra diferitelor pro-
bleme ce tin de practicile bunei
guvernari (in special masurile de
prevenire a coruptiei si promova-
rea activitdtilor economice) intre
partea germana si participantii
celor trei tari (Republica Moldo-
va, Georgia si Ucraina).

Pentru participantii  se-
minarului a fost organizata o
intrevedere cu seful Departa-

Crizelor si Consolidarea P&cii
din cadrul Ministerului Federal
al Afacerilor Externe si partici-
parea (in calitate de oaspeti)
la conferinta de presa: ,Rolul
mass-mediei si comunicdrii in
Guvernarea Federald” care s-a
desfasurat in sediul cladirii
Conferintelor Federale de Presa
(Federal Press Conference - Bun-
despressekonferenz).
Participarea  profesorilor
Academiei la acest seminar,
care se finscrie in contextul
cooperdrii internationale a in-
stitutiei, tot mai aprofundate
in ultimii ani, va determina im-
plementarea in continuare in
procesul de studii a noilor me-
todologii si practicii europene
avansate in vederea pregatirii
cadrelor inalt calificate pentru
serviciul public al tarii. Este un
imperativ al timpului dictat de
parcursul european al Repu-
blicii Moldova, rolul Academiei
de Administrare Publica fiind
unul de importanta majora in
realizarea acestor obiective de
interes national.
Maria STRECHII,
director al Departamentului
fnvatamadnt superior,
doctor in stiinte economice,
conferentiar universitar

Pe 13 ianuarie, curent, la
Academia de Administrare Pu-
blica a avut loc sedinta Catedrei
stiinte administrative in cadrul
careia a fost examinata teza de
doctor in stiinte a Violetei Tin-
cu, lector superior universitar la
aceeasi catedra. La sedinta au
participat si colaboratori ai al-
tor subdiviziuni ale Academiei,
doctoranzi.

Sedinta a fost moderatd
de seful catedrei, lon Dulschi,
doctor, conferentiar universitar,
care a informat asistenta despre
modul de desfasurare a sedin-
tei, obiectivele ce urmeaza a fi
realizate.

in luarea sa de cuvant, V.Tin-
Cu a prezentat pe scurt teza de
doctor in stiinte administrative
cu tema: ,Rolul administratiei
publice in organizarea si dezvol-
tarea serviciilor publice”, condu-
cator stiintific al tezei Angela
Popovici, doctor, conferentiar

Teza de doctor in stiinte
examinata la sedinta catedrei

universitar. Autoarea tezei s-a
referit la  actualitatea temei,
scopul si obiectivele, noutatea
stiintifica, importanta teoretica
a lucrarii si valoarea aplicativa a
ei.V.Tincu a mentionat faptul ca
in perioada pregatirii tezei a pu-
blicat 13 articole stiintifice in re-
viste de specialitate, a tinut pre-
legeri pe tematica respectiva.
Expertii Tatiana Saptefrati,
doctor, conferentiar universitar,
Viorel Ciobotaru, doctor, confe-
rentiar universitar, Constantin
Solomon, doctor habilitat, profe-
sor universitar, Victor Saca, doc-
tor habilitat, profesor universitar,
lon Dulschi, doctor, conferentiar
universitar, Tatiana Tofan, doctor,
conferentiar universitar, au apre-

ciat teza de doctor ca o lucrare
stiintifica veritabild, venind, in
acelasi timp, cu unele observatii

Membrii catedrei s-au pro-
nuntat in unanimitate ca teza de
doctor in stiinte a Violetei Tincu

si sugestii, in vederea perfectio-
narii tezei, care sa corespunda
exigentelor unei lucrdri stiintifice
valoroase si de pionierat in do-
meniul respectiv.

sa fie prezentatd spre examinare
in cadrul Seminarului Stiintific
de profil din cadrul Academiei.

Sergiu PISLARU
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Lucia CIOBANU,
director al Serviciului
Stare Civila

Impactul stiintei adminis-
tratiei asupra serviciului public
se masoara in rezultate, expri-
mate in gradul de satisfactie
a nevoilor cetatenilor, dar si
necesitdtilor si intereselor sta-
tului.

Si asa cum interesul si uti-
litatile publice sunt realizate
prin servicii publice, aceste
doud elemente - stiinta admi-
nistratiei si serviciul public -
sunt interdependente. Astfel,
in contextul dezvoltarii lumii
globale pe bazd de tehnolo-
gii avansate ale informatiei si
ale comunicatiilor, exigentele
in crestere ale oamenilor de-
termina necesitatea reducerii
birocratismului, formalismului,
diversifica spectrul serviciilor
publice.

lar pentru ca serviciile pu-
blice sa raspunda obiectivelor
stabilite, prin solutii prompte si
eficiente, intregul proces com-
plex al administrarii este supus
cercetdrii stiintifice. In societa-
tea contemporand, administra-
tia trebuie sa fie dinamica. Oa-
menii doresc ca administratia
publicd sa functioneze pe baze
rationale si logice, capabila sa
se adapteze mediului social-
economic, servind interesul
general al publicului. Tn acest
mod, stiinta administratiei este
menitd sa gaseasca solutii de
eficientizare a activitatii pu-
blice, ea supune administratia
unui proces continuu de refor-
mare, de imbunatdtire a conti-
nutului si structurii serviciilor
publice.

Prin prisma acestor inter-
dependente au evoluat sem-
nificativ, intr-o perioada relativ
micd, si serviciile publice de
stare civila.

Serviciul Stare Civila reformat
conform stiintei administratiei

In contextul  conditiilor
de indeplinire a misiunii sale,
activitdtile de baza ale Servi-
ciului Stare Civilda rdaman ace-
leasi, axandu-se pe asigurarea
procesului inregistrarii de stat
a actelor de stare civila cu eli-
berarea certificatelor de stare
civila, precum si pe formarea
continua a fondului registrelor
de stare civila, parte compo-
nentd a patrimoniului national.

Specificul activitatii de sta-
re civila este definit prin desti-
natia pur sociala. De aceea, in
relatiile cu publicul, sarcina de
bazd in prestarea serviciilor de
stare civila este de a solutiona
cerintele beneficiarilor servici-
ilor in cel mai scurt timp si cu
reducerea eforturilor acestora.

Odata cu absolvirea Acade-
miei de Administrare Publica,
in anul 2006, bazele teoretice
de cercetare a potentialului
institutional ne-au determinat
sa stabilim posibilitati de refor-
mare organicd si functionala a
institutiei.

Astfel, ca prim aspect al
reformarii institutionale a fost
crearea in anul 2008 a Serviciu-
lui Stare Civila, autoritate ad-
ministrativa, cu personalitate
juridica (astazi in subordinea
Ministerului Justitiei, altadata
- directie generald fara statut
de persoana juridica in cadrul
autoritatii publice centrale).

Crearea Serviciului Stare
Civila a oferit posibilitati mai
extinse de dezvoltare pentru
intregul sistem al organelor de
stare civila. Prerogativele stata-
le ale institutiei sunt realizate si
dezvoltate din forte si resurse
proprii, formate in procesul de
prestare a serviciilor de stare
civild, asigurandu-se astdzi pre-
starea in mod gratuit a servici-
ilor de stare civila in proportie
de peste 40% din numarul
total de servicii prestate, pre-
cum si prestarea in proportie
de pana la 80 % a serviciilor de
stare civila prin subdiviziunile
sale teritoriale.

Astazi, Serviciul Stare Civi-
I, avand in subordine 43 de

oficii de stare civild, isi exercita
prerogativele publice bazate
pe principiul performantei si
optimizarii proceselor interne
de lucru, prin aplicarea unor
metode de organizare rationa-
le si cat mai eficiente, in scopul
obtinerii unor rezultate utile
maxime, cu eforturi minime
depuse.

Ramanand in permanenta
sub controlul opiniei publice,

modului de prestare a servicii-
lor, asigurand, totodata, cursul
de reformare per integrum al
serviciilor publice, prin imple-
mentarea documentelor de
politici statale.

Drept exemplu, in scopul
optimizarii serviciului public
de inregistrare a nasterii, ini-
tial, prin Hotdrarea Guvernu-
lui nr. 258 din 03 aprilie 2009
a fost instituit un mecanism
de simplificare a procedurii
de inregistrare a copiilor nou-
nascuti, prin faptul posibilitatii
inregistrarii copiilor in cadrul
maternitatilor. Continuand cur-
sul optimizarii, a fost elaborat
Conceptul privind reingineria
serviciului public de stare civila
Jnregistrarea nasterii”. In acest
sens, este propusa elaborarea
unei noi proceduri tehnice si
juridice privind inregistrarea
faptului nasterii in institutiile
medicale, fapt ce va exclude
necesitatea prezentdrii (de ca-

tre parinti) a certificatului me-
dical constatator al nasterii la
organele de stare civila pentru
realizarea inregistrarii de stat a
faptului nasterii, pe de o par-
te, iar pe de alta parte, va face
posibila dispunerea in regim
operativ, de catre autoritatile
publice interesate in prestarea
serviciilor publice, despre in-
formatia privind faptul nasterii
unui copil de catre o femeie
concretd (organele de stare
civila, Biroul National de Sta-

tisticd, 1.S. ,Registru’, Ministerul
Sanatatii, subdiviziunile terito-
riale ale CNAS).

In  consecints, impactul
cercetarii procesului de admi-
nistrare este masurabil astazi
prin  multitudinea serviciilor
electronice de stare civila lan-
sate inca din 2012, extinse si
astazi; prin sisteme informati-
onale elaborate si dezvoltate;
prin implementarea unui sis-
tem modern de administrare a
actelor de stare civila si de op-
timizare a fluxurilor informati-
onale in cadrul tuturor subdivi-
ziunilor Serviciului Stare Civila,
inclusiv in oficiile stare civild
din republica.

Prioritatile de dezvoltare a
Serviciului Stare Civila vor con-
tinua calea realizarii proiectelor
initiate, dar si a celor propuse
spre realizare, reiesind inclusiv
din programele de activitate a
Guvernului, dar si din consecu-
tivitatea actiunilor proprii.
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Studiile la Academie - cale
sigura pentru o cariera de succes

Valentin GUZNAC,
director al Camerei
de Licentiere

Transformarile  care au
loc in tara noastra, orientate
spre democratizarea societa-
tii si dezvoltarea social-eco-
nomica, nu pot avea o fina-
litate reusita fara existenta si
functionarea unui mecanism

eficient de administrare a
treburilor in stat. Prin crearea
si asigurarea functionalitatii
Academiei de Administrare
Publica, in Republica Moldo-
va si-a facut aparitia un sistem
stabil si eficient de acumulare,
multiplicare si diseminare a
experientei si cunostintelor in
domeniul administratiei pu-
blice. Fara acest sistem, fara
mecanismul respectiv, per-
soanele antrenate in serviciul
public, alesii locali, functiona-
rii de diferit rang din tara ar fi
intalnit deficiente mari in ac-
tivitatea pe care o desfasoara.
Rolul si importanta Academi-
ei de Administrare Publica in
contextul dat este unul incon-
testabil.

Acest lucru poate fi afir-
mat si prin activitatea insti-

tutiei pe care o reprezint. Sa
luam, de exemplu, anul tre-
cut care a fost unul destul de
saturat cu diferite actiuni si
realizari. In urma mai multor
modificari ale legislatiei pe
segmentul licentierii, am fost
pusi in situatia de a modifica
ad-hoc mecanismul si proce-
sul de receptionare, procesare
si eliberare a actelor permisi-
ve pentru agentii economici.
Ne-a reusit o crestere de
pana la 90 procente a actelor
depuse la Camera de Licentie-
re de catre agentii economici
in format electronic.

Atestam si o crestere im-
portanta a acumularilor la
bugetul statului a surselor
financiare pentru actele pro-
cesate si eliberate. Si pentru
anul 2015 ne stabilim sarcini

destul de ambitioase pe toate
segmentele de activitate ale
Camerei de Licentiere. Vom
veni cu propuneri concrete de
imbunatatire a cadrului legal,
de simplificare a mecanismu-
lui de depunere si receptio-
nare a actelor, de depadsire a
barierelor existente in acti-
vitatea agentilor economici.
Suntem dispusi sa avem o
miscare eficienta si in dome-
niul digitalizarii tuturor ser-
viciilor si registrelor detinute
de Camera de Licentiere,
asigurdrii  interoperabilitatii
si schimbului de date cu alte
structuri ale statului, imbuna-
tatirii si functionarii SOFT-ului
existent astazi.

Sunt convins ca o carie-
ra reusita astazi in domeniul
administratiei si  serviciului
public este ireala fara studiile
respective in cadrul Academi-
ei de Administrare Publica.

M-am format ca personalitate la

lon HOLBAN,

director al Agentiei
Nationale pentru Ocuparea
Fortei de Munca

Pentru mine Academia de
Administrare Publica reprezin-
ta una dintre cele mai presti-
gioase institutii de invatamant
superior din tard, care se impu-
ne prin nepretuita valoare cog-
nitiva si nemasurata valoare
nationald, institutie, in cadrul
careia se formeaza oameni cu
viziune inovativd, gandire cre-
atoare si conceptie moderna
asupra societatii contempora-
ne.

Consider ca Academia de
Administrare Publica constitu-
ie scoala constiintei, demnita-
tii si vointei poporului, scoala
fnalta care valorifica fortele
supe-rioare ale demnitatii in-
telectuale si morale, facand din
omul profesionist un cetatean
devotat comunitatii si tarii.

In mod sarguincios si des-
toinic, cu o impetuoasa dorinta
de perfectionare, am sorbit cu
ardoare din cunostinte, deve-
nind o personalitate compe-
tenta si experimentata, com-
plet stapana pe destinul ei.

Am studiat cu satisfactie
totalitatea obiectelor predate
in cadrul facultatii ,Manage-
mentul in administratia publi-
ca", asimiland cunostinte noi si
capdtand incredere in fortele
proprii si dorintd de afirmare si
dezvoltare continud, in scopul
promovarii eficiente a politi-
cilor pe piata fortei de muncg,
cresterea gradului de ocupare
si diminuarea somajului.

Pe langa cunostintele de
management, Academia mi-a

oferit posibilitatea formarii
deprinderilor  utilizarii  mai
eficiente a busolei cautarilor
perpetue pe itinerarele vietii
geopolitice, economice si so-
ciale complicate din republica,
inclusiv in activitatea de zi cu zi
a institutiei pe care o adminis-
trez — Agentia Nationala pen-
tru Ocuparea Fortei de Munca.

O activitate importanta si
prioritara in vederea atingerii
obiectivului principal al institu-
tiei - cresterea gradului de ocu-
pare si diminuare a ratei soma-
jului - este medierea muncii,
realizatd printr-un ansamblu
de activitati: colaborarea din-
tre angajator si persoana aflata
in cdutarea unui loc de munca,
identificarea locurilor de mun-
ca si promovarea lor, organiza-
rea de targuri ale locurilor de
munca si seminare informative,
angajarea in campul muncii.
Anual se plaseaza in campul
muncii pana la 40 % din numa-
rul total de someri inregistrati.

Cele mai importante tar-
guri au fost: Targul Locurilor

Academie

de Muncid in cadrul Expozitiei
Nationale ,Fabricat in Moldo-
va’, Targul Republican al Locu-
rilor de Munca pentru Tineret
si Targurile online ale locurilor
de munca vacante. Anual se or-
ganizeaza circa 80 de targuri si
minitarguri.

Agentia Nationala, prin in-
termediul structurilor sale te-
ritoriale, presteaza servicii de
formare profesionald persoa-
nelor aflate in cautarea unuiloc
de munca, care le asigurd aces-
tora cresterea si diversificarea
competentelor  profesionale
pentru a se integra mai usor pe
piata muncii. Anual, absolvesc
cursuri de formare profesiona-
Ia circa 2,5 mii de persoane.

In urma studiilor obtinu-
te, pot afirma cu certitudine
ca a fost o placere sa fiu parte
componentd a acestui circuit
de cunostinte si informatii noi
de la Academia de Administra-
re Publica, fiind ghidat de un
corp profesoral bine instruit,
de la care ai ce invata in perma-
nenta.
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Interviu cu lon PRISACARU, sef al Inspectoratului Fiscal Principal de Stat

CORESPONDENTUL:
Ati revenit in fruntea IFPS
dupa o intrerupere de mai
multi ani. Cum ati gasit
aceasta autoritate publi-
ca comparativ cu ceea ce a
fost, care sunt schimbarile
esentiale?

lon PRISACARU: Am mai
detinut functia de sef al Fis-
cului in anii 1995-1998, ca, la
17 mai 2013, sd fiu desemnat
din nou in aceasta functie.
Preluand conducerea In-
spectoratului Fiscal Principal
de Stat, am constatat ca in-
stitutia parcurge o crizd de
sistem, incepand cu sistemul
de management si pana la
politicile de interactiune cu
reprezentantii mediului de
afaceri. Orice sistem are o
crestere, un apogeu si apoi
un declin, urmat de o trans-
formare de tip criza, care da
nastere unui nou sistem. Toc-
mai intr-o asemenea perioa-
da am revenit la conducerea
autoritatii fiscale nationale.

COR.: Care au fost pri-
mele actiuni in vederea
sporirii eficientei acestei
institutii, la nivelul cerinte-
lor zilei de azi?

I. P: Starea de lucruri
impunea actiuni hotarate,
pentru a schimba lucrurile
in bine. Chiar de la bun in-
ceput am promovat necesi-
tatea repozitionarii Fiscului
si transformarea institutiei
in una prietenoasd, care sa
ofere cele mai bune servicii
contribuabililor.  Sloganul

»Functionarul fiscal - in
serviciul contribuabilului!”
a fost pus la temelia activita-
tii Serviciului Fiscal de Stat,
deoarece experienta celor
mai dezvoltate tari ale lumii
a demonstrat cu prisosinta
faptul ca aplicarea excesiva
de controale si sanctiuni nu
este cea mai eficientd arma
in combaterea evaziunii fis-
cale. Educarea contribuabi-
lilor in spiritul conformarii
fiscale voluntare, educarea si
instruirea angajatilor fiscului
in cheia unei atitudini prie-
tenoase mediului de afaceri,
elaborarea si oferirea de noi
servicii performante con-
tribuabililor — aceasta este
cea mai eficienta cale, fapt
demonstrat, de exemplu,
de Agentia Fiscala Suedeza,
considerata de catre cetate-
nii Suediei cea mai prietenoa-
sa institutie a statului. Colegii
suedezi au reusit sa edifice
pe aceasta cale una dintre
cele mai eficiente autoritdti
fiscale din lume, pentru atin-
gerea  acestui
scop fiind orien-
tate si eforturile
noastre actuale.
Voi mai remarca
faptul ca, prin-
tre alte actiuni
importante, in
prima etapa am
fost nevoiti sa
restabilim relati-
ile de colabora-
re cu partenerii
internationali
de dezvoltare,
care au fost in-
trerupte din va-
rii motive.
COR.: Indiscutabil, pro-
fesionalismul colaboratori-
lor este un factor esential
in modernizarea activitatii
oricarei institutii sau auto-
ritati. Si, in acest context,
ati initiat o larga colabo-

rare cu Academia de Ad-
ministrare Publica pentru
organizarea cursurilor de
instruire a specialistilor,
realizata fructuos pe par-
cursul anului 2014. Cum
apreciati aceasta colabora-
re, impactul sau asupra efi-
cientei managementului in
subdiviziunile Fisc-ului?
I.P.: Bineinteles, creste-
rea eficientei manageriale
reprezinta o solutie pentru
perioada de criza, iar dezvol-
tarea si motivarea colabora-
torilor sunt elemente indis-
pensabile ale implementarii
cu succes a politicilor de mo-
dernizare si eficientizare a
autoritatii  fiscale. Pentru
noi, eficienta si eficacitatea
constituie scopul si criteriul
fundamental de evaluare a
managementului. Tn acest
context, este de salutat co-
laborarea cu Academia de
Administrare Publica pentru
organizarea cursurilor de in-
struire a specialistilor nostri.
Suntem constienti de faptul

ca de calitatea resurselor
umane ale unei institutii de-
pinde intr-un mod decisiv
prestatia acesteia si care vor
fi rezultatele finale. Instruirea
propriilor angajati ai Fiscului
ne permite perfectionarea
muncii de executie la nivelul

fiecarui loc de munca, con-
cretizata in cresterea produc-
tivitatii muncii, prin decizii
si actiuni corespunzatoare.
Cresterea profesionalismului
angajatilor fiscului determi-
na amplificarea functionali-
tatii globale a SFS, asigurarea
incasarii eficiente a venituri-
lor la buget, dar si integrarea
eficienta a autoritatii fiscale
in procesul de modernizare
europeana a Republicii Mol-
dova.

Acestea au fost, in an-
samblu, motivatiile pentru
initierea unei colaborari cu
Academia de Administrare
Publica, unica institutie de in-
vatamant superior unde pu-
tem sa realizam obiectivele
noastre. Astfel, pe parcursul
anului 2014, Inspectoratul
Fiscal Principal de Stat a or-
ganizat si a desfasurat, con-
form contractului de achizitii
publice, incheiat cu Acade-
mia de Administrare Publica
11 cursuri de dezvoltare pro-
fesionala pentru functionarii

publici din cadrul Serviciului
Fiscal de Stat, in cadrul carora
au fost instruiti 256 de cola-
boratori de-ai nostri. Scopul
cursurilor de dezvoltare a
fost dezvoltarea competen-

(Continuare in pag. 7)
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telor, abilitatilor de serviciu
si aptitudinilor profesiona-
le ale functionarilor publici
debutanti in Serviciul Fiscal
de Stat necesare pentru in-
deplinirea functiei publice,
precum si acumularea de
cunostinte, dezvoltarea abi-
litatilor si competentelor,
actualizarea  cunostintelor
functionarilor fiscali din ca-
drul Serviciului Fiscal de Stat.
Impactul acestor cursuri a
fost cel asteptat, lucrurile
avansand cu mult. Ne dorim
si in continuare o0 asemenea
colaborare din care avem de
castigat cu totii.

COR.: Care sunt moda-
litatile de conlucrare cu
sectorul public si cel pri-
vat pentru realizarea unei
activitati fiscale la toate
nivelurile in conformitate
cu politica bugetara a sta-
tului?

I. P.: Voi remarca faptul
cd pe aceasta dimensiune
am dat startul, la scard na-
tionald, a unor adevarate
campanii de sensibilizare a
opiniei publice si de promo-
vare a valorilor conformarii
fiscale voluntare. Am initiat,
de exemplu, o colaborare
fructuoasa cu reprezentantii
sectorului public, dar si cel
privat, prin infiintarea Consi-
liului de Conformare al IFPS
si a Consiliului Consultativ,
din componenta carora fac
parte personalitati marcante,
din cele mai diverse segmen-
te profesionale. Politicile SFS
au fost reorientate spre sta-
tuarea unui dialog bazat pe
incredere cu reprezentantii
mediului de afaceri, contri-
buabilii din zona de risc fiscal
fiind invitati la discutii colec-
tive si individuale. De aseme-
nea, activitatea Fiscului a de-
venit mult mai transparenta,
fapt explicat si printr-un ni-
vel avansat al comunicarii cu
reprezentantii mass-media.

Astazi, putem constata cu
bucurie ca eforturile depuse
au dat rezultate frumoase,
fapt exprimat prin cresterea
considerabila a veniturilor
la buget, dar si prin creste-
rea increderii oamenilor de
afaceri in politicile Fiscului,
orientate spre a deveni o au-
toritate publica deschisa si
prietenoasd, dupa exemplul
Agentiei Fiscale Suedeze.
COR.: Si, in acelasi con-
text, cum conlucrati cu alte
autoritati publice centrale,
cu CNI sau CNA, de exem-
plu, pentru contracararea
evaziunii fiscale, a spalarii

banilor etc.?

I. P: Evaziunea fiscala
este un delict ce afecteaza
grav dezvoltarea economiei
nationale, dar si bunastarea
fiecarui cetatean al Repu-
blicii Moldova. Pe acest mo-
tiv, vom fi si in continuare
intransigenti cu cei care se
eschiveaza de la onorarea
obligatiunilor fiscale fata de
buget si vom aplica fatd de
respectivii toate parghiile si
sanctiunile prevazute de le-
gislatia in vigoare.

Cu referinta la conlu-
crarea cu alte autoritati ale
statului in combaterea fla-
gelului mentionat, putem sa
vd informam ca autoritatea
fiscald nationalda a semnat
mai multe acorduri de cola-
borare cu Centrul National
Anticoruptie, cu Inspecto-

ratul General al Politiei, prin
care institutiile semnatare au
convenit sa-si coordoneze
activitatile de descurajare si
combatere a evaziunii fisca-
le. Suntem extrem de recep-
tivi la toate solicitarile parve-
nite, dar, in acelasi timp, noi
suntem cei care am initiat
multe actiuni de combatere
a evaziunii fiscale si corupti-
ei. Pe parcursul anului trecut,
bunaoara, au fost inregis-
trate multe cazuri, in care
angajatii CNA au intervenit
la solicitarea IFPS, pentru a
descuraja actele de coruptie,
despre aceste cazuri fiind in-

formata operativ toata mass-
media. Voi mai specifica ca,
pe intern, au fost desfasu-
rate o multime de seminare
de instruire pentru angajatii
fiscului la aceste subiecte cu
participarea moderatorilor
delegati de cdtre CNA.

COR.: Rezultatele anului
fiscal 2014 vor fi cunoscute
la timpul potrivit. Totusi,
cum apreciati activitatea
FISC-ului in 2014 si ce ur-
meaza sa intreprindeti pe
parcursul anului 2015?

I. P.: Pentru 2015, ne pro-
punem planuri ambitioase,
dar sa epuizdm subiectul
anului trecut. In 2014, ac-
tivitatea SFS a cunoscut o
turnura spectaculoasda si nu
este doar opinia mea, o spun
cei din exterior, de la parte-
nerii internationali de dez-

voltare pana la multi agenti
economici. Nu voi enumera
amanuntit cate servicii elec-
tronice noi au fost elaborate
si implementate in folosul
contribuabililor sau cu catau
crescut fncasarile la buget.
Vreau sa accentuez ca cea
mai mare realizare tine de
schimbarea paradigmei de
dezvoltare a Serviciului Fis-
cal de Stat, in care accentele
sunt puse nu pe controale
si sanctiuni, ci pe oferirea
de cele mai bune servicii
mediului de afaceri. Este un
inceput de bun augur si spe-
rdm ca vom avea sustinerea
politicd pentru a duce la bun
sfarsit proiectele demarate.
Astfel, ne dorim sa fie accep-
tat de catre toate instantele
ierarhic superioare Proiectul
de modernizare a SFS, pe
care l-am elaborat cu scopul
de a moderniza si a eficienti-
za autoritatea fiscala. In acest
Proiect se stipuleaza necesi-
tatea consolidarii statutului
SFS, delegarea de parghii si
imputerniciri care sa ne per-
mitd sa activam mult mai
eficient. Plus de aceasta, au
fost solicitate sporirea sala-
rizarii, garantii de securitate
pentru angajatii fiscului etc,,
deoarece avem multe cazuri
in care inspectorii fiscali sunt
amenintati cu rafuiala fizica
de catre evazionisti. Actua-
lul statut al SFS si conditiile
in care activeaza angajatii
fiscului i-au nedumerit pana
si pe partenerii nostri de
dezvoltare, o asemenea si-
tuatie nemaifiind intalnita in
alta tara. Pe moment, avem
suficiente resurse interne,
care, conjugate cu asistenta
partenerilor de dezvoltare,
ne vor permite sa evoluam
in ritm rapid, pentru aceasta
mai avand nevoie doar de
sustinere politica a initiative-
lor noastre.

Interviu realizat de
lon AXENTI
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Ca in fiecare an, luna ianu-
arie ne indreapta spre geniul
lui Mihai Eminescu, ,poetul
nepereche a cdrui operd invin-
ge timpul’; dupa cum a afirmat

George Calinescu; ,romanul
absolut’, despre care Mircea
Eliade a scris: ,Istoria neamului
nostru a fost proiectatd in eter-
nitate prin opera lui Eminescu si
atdta timp cdt va exista in lume
un singur exemplar din poeziile
lui, identitatea neamului nostru
este salvatd”. 1l consideram si
astazi, la 165 de ani de la naste-
re, cel mai mare poet national
al nostru, scriitorul ce a expri-
mat in modul cel mai profund
si complex sufletul si spirituali-
tatea romaneasca.

Nu e intamplator ca inte-
resul fata de creatia si viata sa
nu se stinge cu timpul, ba chiar
s-a intensificat in ultima vreme,
mai ales in urma scrierilor ce
vizeazd imbolnavirea, agonia si
moartea poetului, adica sacrifi-
carea si lichidarea lui pe motive
politice.

Nu ma voi opri aici la re-
latarile ce tin de competenta
cercetatorilor notorii in acest
domeniu, ci la cele subiective,
personale (in acest sens), pe
care le-am cunoscut trdind
deja de trei ani in cel mai vestic
oras al Romaniei - Timisoara.

Probabil, cunoastem cu to-
tii itinerarul studiilor, peregri-
narilor si activitatilor lui Mihai
Eminescu, dintre care cele mai
insemnate sunt Cernauti, Boto-
sani, Blaj, Bucuresti, lasi, Viena
si Berlin. Dar poate mai putini
cunosc ca Eminescu a fost de
doud ori in Banat, poposind

Eminescu la Timisoara

(Sunt mdndra ca traiesc in tara lui Eminescu)

»Dela Nistru pan’la Tisa / Tot Romanul plansu-mi-s-a’; depldngea Mihai Eminescu in ,Doina” sa soar-
ta romdnului, intdrindu-l, totodatd, in viitorul demn al destinului séu istoric. A indltat romdnismul ca
poet, publicist, jurnalist, dar si ca propovaduitor in timpul cdldtoriilor sale prin toate meleagurile tarii,
printre care si Banatul, unde in Tisa se revarsd rdul Bega, ce intretaie marele oras apusean al Romaniei —
Timisoara. De aici am primit chiar in ajunul zilei de nastere a Poetului National un articol despre vizitele
lui Mihai Eminescu la Timisoara, pagini mai putin cunoscute din viata poetului. Articolul este semnat de
jurnalista si publicista Galina Cotela-Chiorsac, basarabeanca de origine, stabilitd cu traiul de ceva timp

in capitala Banatului.

mai multe zile si in centrul lui
cultural-comercial ~ Timisoara.
Ba mai mult chiar: in ultimele
decenii a fost emisa ipoteza ge-
nealogiei banatene a sa, pe li-
nie paternd. Aceasta are la baza
sufixul ,-ovici”, pe care biseri-
ca Banatului, aflatd atunci sub
ierarhia sarba, prin preotii sai,
a modificat numele multor ro-
mani. Se presupune ca stramo-
sii sdi, ca si multi alti romani,
emigrase cu familia din Ardeal
in Bucovina din cauza perse-
cutiilor la care erau supusi aici
romanii.

Despre drumurile lui Mihai
Eminescu in Banat au scris o
seama de autori, printre care I.
Toroutiu, I. lliescu, N. Petnicea-
nu, I. Rosu, F. Nistor, I. Almajan,
A. Cosma. in materialul de fata
ma bazez mai mult pe ultimul,
care s-a referit in special la vizi-
tele poetului in Timisoara.

In 1867, Mihai Eminescu
este angajat ca sufleur si co-
pist de roluri in trupa lui lorgu
Caragiale, apoi ca secretar in
cea a lui Mihail Pascaly. Tot in
acest an, el vine in Timisoara in
cautarea fratelui sau, Nicolae,
care era practician in biroul
unui avocat privat. In Bibliote-
ca Academiei Romane, sectia
de manuscrise nr. 2287, fila 38,
s-a pastrat ciorna scrisorii (prin-
tre altele, model de epistola pe
acele vremuri), adresata de ta-
narul Eminescu ,cdpitanului ce-
tatii” Timisoara, pentru a-l ajuta
sd-si gaseasca fratele cdruia fa-
milia ii pierduse urmele.

In anul 1868, Mihai Emi-
nescu vine iardsi in Banat cu
trupa lui Pascaly, care a pre-
zentat aici zece spectacole.
Tanarul de 17 ani, cu aspect
fizic frumos, voce melodioasa

si memorie strdlucitd, pe langa
functiile sale de baza, maiinde-
plinea uneori si pe cea de actor.

In timpul verii, aceast3
trupa a jucat la Brasov, Sibiu,
Lugoj, Timisoara, Arad si alte
orase bandtene. Referitor la
Timisoara, in 29 iulie 1868, ar-
tistii s-au plimbat prin centru,
dar si cartierele romanesti ale
orasului, la care a participat si
Eminescu. Actorii, dupa cum
mentioneaza presa vremii, au
fost bine primiti mai ales in car-
tierul Fabric, iar tanarul Mihai,
adus aici de poetul luliu Gro-
zescu, cu care s-a imprietenit,
»Se simtea fericit intre romanii
timisoreni, bucurdndu-se de
simpatia si cdldura inimii lor...
Pe atunci ei il cunosteau doar

unii cercetdtori sustin ca el ar
fi fost primul redactor al de-
butului eminescian in ,Familia”
si nas al lui Eminescu, ca adica
el i-ar fi schimbat numele din
Eminovici in Eminescu, si nu lo-
sif Vulcan.

Totusi, unele surse ale vre-
mii scriu ca la Arad Mihai Emi-
nescu l-a intalnit pe Vulcan,
caruia i-a predat poeziile La o
artistd si Amorul unei marmure
(dedicate Mariei Vasilescu), pu-
blicate apoi in revista Familia
din 18/30 august si 19 septem-
brie/1 octombrie 1868. Astfel,
citind aceste poezii, caminarul
Gheorghe Eminovici afla de
soarta fiului sdu ratacitor...

Ziarele locale au apreciat
elogios acest ,turneu minunat,

puelu
a venil

hfrﬂ.rhle SEH

ﬁ:hﬂF cu

din revista ,Familia’] nu atdat ca
Luceafdrul poeziei romdnesti
de mai tdrziu /pe care incd nu-I
banuiau/, ci ca pe fratele roman
de dincolo de Carpati, care le
aducea, prin versuri si farmecul
cuvintelor sale, solia frumusetii
si sentimentelor ce legau pe fiii
aceluiasi popor”.

Despre acelasi Grozescu

Esia cd
an IS8T

mu featru

in care limba romadnad, rostitd pe
scend, nu este deloc inferioard
limbilor ei surori, italiana si fran-
ceza”

Contactul chiar si fugitiv al
lui Eminescu cu realitatile ba-
natene, mai cu seama cu viata
culturala si artistica de aici, se

(Continuare in pag. 9)
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va reflecta mai tarziu intr-o in-
semnare a lui ce poarta numele
JTeatrul romdnesc in Lugos’, ce
vadeste de la inceput preocu-
parea poetului pentru crearea
unei limbi romanesti curate.

Tn acest context, Mihai Emi-
nescu a cunoscut si scrierile
carturarilor banateni, mai intai
la Cernduti, in biblioteca lui
Aron Pumnul, apoi in Banat,
dupa cum rezulta din manus-
crisul 2.258, filele 191-214,
Academia Romana, care con-
tine o transcriere dupa cursul
predat de Eftimie Murgu la
Academia Mihaileana: ,Limba
nasterii sau nationald... limba
cu care ne-am pomenit si ale
cdrei cuvinte mai dintai s-au
tipdrit in sufletul nostru, ne este
ca fireascd si aceasta este prici-
na pentru ce ne vine mai inde-
mdand a cugeta si a ne impdr-
tdsi cugetdrile noastre... decdt
in orice strdind limbd... ,Sa ne
amintim aici si de frumose-
le versuri din ,Epigonii”: Vdd
poeti ce-au scris o limbd, ca un
fagure de miere: / Cichindeal -
gurd de aur, Mumulean - glas
cudurere...”

Cercetdtorul llarie Chendi
vorbeste despre legaturile trai-
nice ale poetului cu Banatul,
de unde acesta a cules cate-

Eminescu la Timisoara

va creatii populare (Prefata la
Opere complete |, Literatura
populard Buc., 1902). Si dacd ar
fi sa-I credem pe scriitorul Ce-
zar Petrescu, am retine faptul
ca Eminescu era mare iubitor
de doine banatene si-i placea
sa poarte in tinerete un ,clabat”
banatean.
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Tot in Banat, au fost culese,
de cdtre fratii Schott, povestile
inserate apoi in colectia publi-
cata in germana si cunoscuta
sub denumirea de Kunisch,
unul din basmele careia I-a in-
spirat pe Eminescu la scrierea
capodoperei sale, poemul ,Lu-
ceafdrul”.

Daca trecerea lui Eminescu
prin Banat /Timisoara/, a fost

xn

»,meteoricd’, opera Poetului
national si universal a ramas
in sufletul si inimile banate-
nilor. Recunostinta si mandria
lor si-au exprimat-o si prin
diferite monumente, statui si
busturi, placi comemorative,
denumiri de institutii studi-
oase si culturale, de societati,
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formatii artistice, strazi etc.
aproape in toate localitatile
judetului. Numai in Timisoara
enumeram vreo zece aseme-
nea ,omagii’, printre care cel
mai impunator este bustul lui
Mihai Eminescu (autor - Oscar
Han, 1960) din gradina Ca-
pitol a Filarmonicii ,Banatul”
Printre altele, pana in prezent
se poarta discutii intre autori-

tatile municipale si asociatiile
interesate pentru reamplasa-
rea acestei sculpturi in Piata
Operei din fata Teatrului Na-
tional, care-i poarta numele.
Mai este o Universitate ,Mihai
Eminescu ’; un colegiu, liceu,
un bulevard etc. si mai multe
placi comemorative care au
imortalizat vizitele sale in ora-
sul de pe Bega.
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Galina COTELEA-CHIORSAC

P. S. In Romania, 15 ianua-
rie este declarata si Ziua Cul-
turii Nationale. Poate e cazul
de preluat acest lucru si in R.
Moldova, apogeul ei consti-
tuind sarbatorirea zilei de
nastere a lui Mihai Eminescu?

DOINA

Nici e vara vara lui,
Si-i strain in tara lui.
De la Turnu-n Dorohoi

Tu la Putna nu mai sta,
Las’ arhimandritului

De la Nistru pan’ la Tissa
Tot romdnul plansu-mi-s-a,
Cd nu mai poate strdbate
De-atata strdindtate.

Din Hotin si pan’la mare
Vin muscalii de-a cdlare,
De la mare la Hotin

Mereu calea ne-o atin;

Din Boian la Vatra-Dornii
Au umplut omida cornii,

Si strdinul te tot paste

De nu te mai poti cunoaste.
Sus la munte, jos pe vale
Si-au fdcut dusmanii cale,
Din Satmar pan’in Sdcele
Numai vaduri ca acele.

Vai de biet roman saracul!
Indadrdt tot dd ca racul,

Nici ii merge, nici se-ndeamnd,
Nici ii este toamna toamnd,

Curg dusmanii in puhoi
Si s-aseazd pe la noi;
Sicum vin cu drum de fier
Toate cdntecele pier,
Zboard pdsdrile toate

De neagra strdindtate;
Numai umbra spinului

La usa crestinului.

Isi dezbracd tara sanul,
Codrul - frate cu romanul -
De secure se tot pleacd
Siizvoarele ii seacd -
Sdracin tard sdraca!

Cine-au indrdagit strainii,
Mdadnca-i-ar inima cdinii,
Manca-i-ar casa pustia,
Sineamul nemernicia!
Stefane, Mdria ta,

Toatd grija schitului,

Lasd grija sfintilor

In sama pdrintilor,
Clopotele sd le tragd
Ziua-ntreagd, noaptea-ntreagd,
Doar s-a-ndura Dumnezeu,
Ca sd-ti mantui neamul tau!
Tu te-naltd din mormant,
Sd te-aud din corn sundnd
SiMoldova adunénd.

De-i suna din corn o datd,
Ai s-aduni Moldova toatd,
De-i suna de doud ori,

Iti vin codri-n ajutor,

De-i suna a treia oara

Toti dusmanii or sd piard
Din hotard in hotard -
Indrégi-i-ar ciorile

Si spdnzuratorile!
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Realitatea virtuala
in casele noastre

Compania romaneasca
E-Boda a anuntat, recent, lan-
sarea ochelarilor de realitate
virtuald E-Boda Avatar.

Despre realitatea virtuala se
vorbeste din ce in ce mai mult
in ultimul timp. Prima compa-
nie, care a reusit sa populari-
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zeze acest concept si sa atraga
atentia utilizatorilor, presei si
investitorilor, a fost Oculus. Tn
cele din urma, startupul a fost
achizitionat de Facebook, iar
acum lucreazd in colaborare
pentru a face realitatea virtuala
o realitate mass-market.

Si cei de la Google si-au
ardtat interesul fata de acest

gen de tehnologie, lansand, in
urma cu cateva luni, proiectul
Google Cardboard, un con-
cept extraordinar de simplist
si de interesant. Mai exact, cei
de la Google au prezentat o
macheta din carton, care vine
la pachet cu un set de lentile,
care poate fimodelata pentru a
creea un dispozitiv de realitate
virtuala. Pliezi cartonul, intro-
duci lentilele si apoi folosesti
smartphone-ul pentru a reda
continut.

Un proiect similar exista in
dezvoltare si in Romania. Este
vorba despre Viiwok 3Deva, o
casca care foloseste aceleasi

principii.

E-Boda Avatar este
un dispozitiv care aplica
exact aceleasi metode de

functionare, dar principalul sau
avantaj este faptul ca poate fi
achizitionat din magazinele
din Romania.

Posibile semne de viata

?

pe Marte?

Robotul Curiosity al NASA
a descoperit compusi pe baza
de carbon in esantioanele de
materie prelevate dintr-o
roca foarte veche, in ceea
ce este prima detecta-
re clara a unor compusi
organici pe suprafata
planetei rosii, au anuntat
oamenii de stiinta. Rove-
rul Curiosity a detectat,
de asemenea, jeturi de
metan in atmosfera, gaz
care pe Terra este puter-
nic legat de viata.

Cercetatorii spun ca este
nevoie de mai multe studii,
care ar putea fi dincolo de ca-
pabilitdtile robotului martian,
pentru a stabili daca substante-
le organice si/sau gazul metan
au fost produse de forme de
viatd din trecut sau din prezent
sau sunt rezultatul unor proce-
se geochimice de pe Marte.

~Avem o descoperire uriasa.

Am gasit compusi organici pe
Marte”, a declarat John Grotzin-
ger, cercetator-sef al misiunii

Curiosity, California Institute of
Technology din Pasadena.

,Probabilitatea ca orica-
re dintre aceste lucruri sa fie
produse de o forma de viata...
trebuie sa respectam faptul ca
exista o posibilitate”, a mai spus
John Grotzinger, in cadrul unei
conferinte stiintifice din San
Francisco.

Robotul a detectat primele
semne ale prezentei unor com-

pusi organici in primele analize
pe care le-a efectuat asupra
unor roci din craterul Gale, un
bazin cu diametrul de 154 de
kilometri unde roverul a atins
suprafata planetei in august
2012.

Cercetdtorii au publicat,

recent, un studiu care arata ca
bazinul a fost candva plin cu
apa, iar stratul de sedimente
a crescut in timp pentru a for-
ma in cele din urma muntele
Sharp, cu indltimea de cinci
kilometri, aflat in centrul cra-
terului.

Copac unicin lume

In regiunea italiand Pie-
monte, pe o campie dintre ora-
sele Grana si Casorzo creste un
copac ciudat: un cires se dez-
voltd pe trunchiul unui dud.
Altoirea unor copaci pe alti
copaci este ceva firesc, dar un
copac mare, perfect dezvoltat
in varful unui copac de alt soi
este totusi ceva neobisnuit.

Ciresul este un epifit, adicd
un copac care nu creste ase-
meni unui parazit pe un alt
pom, pentru ca el isi ia nutrien-
tii necesari din aer, din apa de
ploaie si din resturile din jur, nu
din planta care il gazduieste.

De obicei, acesti copaci
sunt mici, bolnavi si trdiesc
foarte putin, dar acest exem-
plar este foarte puternic si bine
dezvoltat, asemeni unui cires
normal. El nu prezintd niciun

semn de boala.
Nimeni nu stie cum a apa-
rut copacul bizar pe campia

By

Bialbero de Casorzo, nefiind
vorba de o altoire realizata de
om. Localnicii cred ca o pasa-
re a scapat din cioc o samanta
de cires pe trunchiul dudului.
Apoi ciresul si-a extins raddci-
nile spre sol prin trunchiul gol
pe dinduntru al dudului.

Un posibil scenariu
apocaliptic pentru omenire

Subsolul inghetat din An-
tarctica si din Siberia, cunoscut
sub numele de ,permafrost’,
reprezintd 25% din suprafata
uscatului din emisfera nordi-
cd. Incalzirea permafrostului
reprezintd, dupa parerea oa-
menilor de stiintd, o veritabild
+sbomba climaticd” prea putin
cunoscuta, informeaza AFP.

In cel mai recent raport al
lor, expertii din IPCC (Intergo-
vernmental Panel on Climate
Change / Grupul interguverna-
mental de experti in evolutia
climei) noteaza faptul ca tem-
peratura acestor pamanturi, in-
ghetate de zeci de mii de ani, a
crescut cu valori cuprinse intre
0,5 si 2 grade Celsius incepand

cu sfarsitul anilui 1970.

Aceastad crestere a fost mai
rapida decat cresterea medie a
temperaturilor de la suprafata
Terrei.

Or, dezghetarea sa elibe-
reaza o cantitate uriasa de gaze
cu efect de serd. Se estimeaza
ca permafrostul contine 1.700
de miliarde de tone de carbon,
depdsind de douad ori cantita-
tea de carbon din atmosfera.

Cu cat permafrostul se in-
calzeste, cu atat volumul de
carbon eliberat in aer va cres-
te, insa cunostintele stiintifice
sunt in prezent atat de limitate,
incat ONU nu a integrat acest
fenomen in modelele sale de
previziune.
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Politisti corupti la Cahul

Doi inspectori de patrulare
din cadrul Inspectoratului de
Politie din Cahul, suspectati ca
ar fi pretins 10.000 de lei de la
un sofer pentru a nu-i intocmi
proces-verbal pentru condu-
cerea mijlocului de transport
in stare de ebrietate, au fost
retinuti recent de ofiterii anti-
coruptie si procurori.

Potrivit denuntdtorului, oa-
menii legii i-ar fi spus cd o parte
din bani urmeaza a fi transmisa
sefului lor. Tot ei l-ar fi asigurat
ca, dupa transmiterea banilor, fi
vor restitui actele si automobi-
lul, ridicat anterior.

Operatiunea de retinere a
avut loc in fata Primariei Cahul,

ambii politisti fiind constatati
in flagrant in momentul primirii

Retinerea nu s-a lasat fard inci-
dente, unul dintre inspectori
incercand sa evadeze de la fata
locului cu automobilul perso-
nal. Tentativa a esuat, iar acesta
a fost retinut de angajatii DGT
Sud a CNA. Daca vor fi gasiti vi-
novati, politistii suspectati risca
pana la 10 ani de puscarie.

Spalare de bani prin
,Work & Travel”

Ofiterii Serviciului Preveni-
rea si Combaterea Spalarii Bani-
lor din cadrul CNA, in comun cu
Procuratura Anticoruptie si ser-
viciile similare din SUA, au de-
conspirat o schemd de spalare
a banilor in proportii deosebit
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de mari utilizata de catre o soci-
etate autohtona prin programe
Work & Travel” din R. Moldova.
In perioada anilor 2010-2013
cetatenii modloveni, care au
participat la programul ,Work
and Travel” prin intermediul
societatii respective, ar fi trans-
ferat in conturile unei companii
,off-shore” mijloace banesti in
suma totald de peste 6 milioane
USD, fiind prejudiciat bugetul
de stat cu circa 15 min. lei.
Astfel, in cadrul investigati-
ilor efectuate, s-a constatat ca
societatea respectiva facilita
participarea studentilor la pro-
gramul ,Work and Travel’, prin
acordarea asistentei in vederea
stabilirii contactelor cu angaja-

torii, pregatirii actelor necesare
pentru obtinerea vizei si, in fi-
nal, deplasarea in SUA.
Respectiv, achitarea pen-
tru serviciile acordate nu era
efectuata in favoarea societatii
autohtone de catre studenti, ci
in adresa unei societati
inregistrate in zona off-
shore, care ,de facto”

A era gestionata de catre

administratorul com-
paniei din Republica
Moldova.

Ulterior, mijloacele
banesti acumulate in
contul companiei ,off-shore”
erau gestionate de catre factori
de decizie din cadrul societatii
autohtone: o parte era redistri-
buitd pentru achitarea salarii-
lor reale angajatilor companiei
(500 - 2.500 USD), iar alta parte
intra pe conturile personale ale
factorilor de decizie detinute in
institutiile bancare autohtone
si din strainatate, bani utilizati
pentru procurarea autoturis-
melor de lux, imobilelor etc.

CNA, impreuna cu procu-
rorii, au desfasurat mai multe
perchezitii, inclusiv la sediul so-
cietatii moldovenesti. In cadrul
acestora, au fost depistate dis-
pozitive tehnice, prin interme-
diul carora erau gestionate de

la distanta conturile companiei
,off-shore,” documente de in-
registrare si stampile ale nere-
zidentului respectiv, care erau
aplicate pe actele perfectate
din numele acesteia, precum si
carduri bancare ale angajatilor
companiei, utilizate pentru pri-

mirea salariului neimpozitat.

Pe acest caz a fost deschis
un dosar penal pe faptul spala-
rii banilor in proportii deosebit
de mari. In prezent, CNA conlu-
creaza cu serviciile similare din
Statele Unite pentru fortificarea
bazei probatorii pe cazul dat.

500.000 de euro pentru
deputati

Jumatate de milion de euro
au fost depistate de procurorii
anticoruptie si ofiteri CNA ca ur-
mare a unui complex de actiuni

procesual-penale, desfasurate
in cadrul dosarului privind ten-
tativa de mituire a deputatilor.
Banii au fost gasiti in una din
bancile comerciale din capitalg,
intr-un safeu metalic de valori,
arendat de catre femeia retinu-
td pe 7 martie 2014. Mijloacele
banesti erau ambalate in 7 saci
din plastic. Banii au fost ridicati,
urmand ca procurorii sa stabi-

leascd provenienta acestora.

In cadrul aceleiasi cauze,
procurorii au dispus efectua-
rea expertizei si celor 250.000
de dolari, depistati anterior in
urma flagrantului din 7 martie,
pentru a stabili provenienta si
parcursul banilor.

Amintim cd, pe 7 martie
2014, doua persoane au fost
retinute in flagrant de CNA si
procurori, fiind suspectate de
tentativa de corupere a unui
deputat din Parlamentul Repu-
blicii Moldova. Ulterior, instanta
a decis arestarea acestora pe
un termen de 30 de zile.

Procurorii Anticoruptie si ofi-
terii CNA vor intreprinde actiuni
de urmarire penala in vederea
identificarii si tragerii la raspun-
dere a intregului cerc de persoa-
ne implicate in infractiune.

Decanul Baroului de Avocati
Nord amendat cu 50.000 de lei

Decanului Baroului de Avo-
cati Nord, invinuit de comite-
rea traficului de influentd, i-a
fost aplicatd o amenda penala
de 50 mii lei de catre Judecato-
ria Orhei.

Avocatul a fost retinut la
finele lunii septembrie 2014
de procurori si ofiterii CNA in
raionul Falesti, in urma docu-
mentarii actiunilor ilicite ale
acestuia in decurs de o luna.
Procurorii au stabilit cd avo-
catul a extorcat si primit 4 mii
euro pentru a-i influenta pe
medicii Spitalului de Psihiatrie
din Chisindu care urmau sa
concluzioneze iresponsabili-
tatea clientului sau, judecat in
stare de arest pentru comiterea

omorului intentionat si tentati-
vei de omor intentionat.

O parte a sumei extorca-
te de la client a fost depistata
asupra avocatului n timpul
perchezitiei.

De notat cd instanta de
judecata a respins solicitarea
procurorilor privind aplicarea
in privinta acestuia si a masurii
complementare - privarea de
dreptul de a ocupa anumite
functii pe o perioada de 3 ani.
Din aceste considerente, Pro-
curatura Anticoruptie va con-
testa sentinta pronuntata de
instanta de judecata.

Serviciul de presa al Pro-
curaturii Generale
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Traditiile si obiceiurile se-
culare nu numai céd infrumu-
seteazd sdrbatorile populare,
cum ar fi si cele de iarna, dar ne
pastreaza istoria noastra spiri-
tuald, demnitatea de neam si
tard. Semnificatia lor este sa
ne purifice, sa ne inspire incre-
dere in viitor. Din pacate, mul-
te dintre traditiile vechi sunt
pe cale de disparitie. Sicu atat
mai mult e bine sa promovam
acele localitati rurale unde
aceste traditii sunt pdstrate cu
sfintenie si cultivate generatii-
lor tinere.

Una dintre aceste localitati
este satul Coteala, Briceni. Pen-
tru cineva, venit in acest sat, ar
fi o curiozitate sa vada cum
femeile spala pe timp de iarna
rufele la rdu sau, mai bine zis,
la izvor, avand acasa masini de
spalat.

Siiatd asa, an de an, in aju-
nul sdrbatorilor de iarna sa-
tencele vin la izvorul din sat
sa spele rufe. Am intalnit-o de
data aceasta la izvor pe una
dintre cele mai in varsta feme-
ie. Maria Creciun, care la cei 75
de ani ai ei, nici varsta, nici apa
rece ca gheata nu o impiedica
sd respecte traditia veche de
sute de ani.

,Ca sa fie curat de Anul
Nou, de Craciun. Sa intalnim
anul nou curate, frumoase,
sanatoase. Si de ce anume
venim la izvor. Da cum nu. Ca
aici apa e curgdtoare, e mereu
curata si rufele sunt mai cura-
te, mai improspatate. Ca asa

Invesnicirea traditiilor populare -
datoria sfanta de neam

am apucat din batrani, de la
mama si bunica si ar fi pacat
sa uitam lucrurile bune si de
suflet’,

Creciun.

spune matusa Maria

Si ca dansa sunt multe in
sat si nu numai aici.

,La noi vin la spalat si veci-
nii din Larga. Vin si tot spala la
noi la izvor ca e frumos, frumos
miroase, dar asa cand speli in
casa nu e acelasi miros”, a men-
tionat o femeie.

Toate aceste femei au acasa
masini moderne de spalat rufe.
Dar traditia e traditie si o pas-
treaza cu sfintenie.

,De cand e satul se prac-
tica spalatul rufelor, mamele
noastre au spalat aici, acum
noi. Suntem obisnuite, ne este

usor aici, cand avem de spalat
covoare venim aici, la izvor.
Acasa e mai greu de spalat’,
se dau cu pdrerea alte femei.
Nu doar curatenia le aduna
Wil pe femeile

: 'f ] din sat la
izvor.

,Si-apoi
mai venim
aici, asa ca
femeile:
mai auzim
noutati, mai
sfatuim, ne
mai vedem”,
mai adauga
femeile de
laizvor.

., N e
mandrim
cu gospo-
dinele din satul nostru, spune
primarul Alexandru Cebotari.
Chiar daca e ger, ele nu renun-
ta, vin si isi fac obiceiul lasat
din strabuni, fiind prin acesta
exemplu pentru tanara gene-
ratie de a avea datoria sfanta
de a onora traditiile si obice-
iurile parintilor si buneilor, ca
numai astfel ne vom pastra
demnitatea de neam. Si ne
bucurdm ca aceastd traditie,
de a spala rufele la rau sau la
izvor in ajunul sdrbatorilor de
iarnd, ca sa intram curati in
noul an, prinde popularitate

siin alte sate”, mai adauga pri-
marul.

Tot aici se pune la cale or-
ganizarea sarbdtorilor de iarna.
Cele mai in varstda povestesc
traditiile de candva, iar mame-
le tinere, la randul lor, le trans-
mit copiilor.

Si daca sarbatorile au ince-
put cu spalatul rufelor, apoi ur-
meaza colindele si alte obice-
iuri. Primele sunt cantate chiar
in ajun de Craciun.

De sarbatorile de iarna, oa-
menii din Coteala merg prin sat
cu,Capra”si,Malanca”, iar costu-
mele si le pregatesc din timp.

Batranii din localitate au
grija ca traditiile de Craciun sa
fie transmise celor tineri: ,De
cand e satul Coteala, de atunci
avem colindul si,Malanca”.

JToate colindele sunt cule-
se din sat, de la batranii satului.
Noi ne straduim sa pastram
acele melodii, acele cuvinte
chiar, care se colindau tnainte.
Ne straduim sa pdstram ve-
chiul, fiindca, pe vechi se invata
noul. Ne straduim sa-i invatam
si pe acestia care vin dupa noi",
spun artistii amatori din sat.

Toate acestea sunt semnele
bune ale vietii noastre spiritua-
le ce ne fac increzatori intr-un
viitor demn de istoria noastra.
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