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REPUBLICA MOLDOVA ESTE O TARA DEMOCRATICA

Alocutiunea Domnului Viadimir VORONIN, Presedintele Republicii Moldova, la receptia oficiali
cu ocazia Zilei Republicii (Chisindu, 27 august 2008)

Stimate Doamne si Stimati Dom-

Acum 17 ani, Republica
Moldova si-a dobondit Independenta.
Ce transformdri  s-au produs pe
parcursul acestor ani on tara? Ce a
realizat ea? Existd oare ceva on bi-
ografia noastra adolescentind, cu care
ne-am putea mondri, ce ne-ar face sa
avem oncredere on propriile forte si
ne-ar alimenta speranta ontr-un viitor
optimist? Bineonteles ca avem.

On primul rond, Republica

ni,

Moldova este o tard democratica.
Daca democratia, afirmarea si dez-
voltarea sa nu ar reprezenta o serioasa
oncercare, ci ar ramone doar o notiune
abstractd, e putin probabil ca noi sa fi
putut s-o onscriem on lista realizarilor.
Dar anume edificarea unei tari de-
schise, democratice, on care onsisi
cetatenii osi decid soarta, a consti-
tuit unul dintre cele mai complicate
procese. Oricot de grave ar fi fost

diferitele conflicte si crize politice
— — — — _(Continuare on pag. 2)

ADMITEREA A AVUT UN CARACTER DEOSEBIT

Interviu cu dl Alexandru ROMAN, rector al Academiei de Administrare Publicad pe longd Presedintele Repub-
licii Moldova, doctor habilitat on stiinte istorice, profesor universitar

CORESPONDENTUL: Stimate
dle rector, on zilele de 18-20 august
curent s-a desfasurat admiterea la
Academia de Administrare Publica.
Ce impresii a lasat asupra D-voastra
aceasta etapa importanta din viata
Academiei?

Alexandru ROMAN: Admiterea

este un proces complex. Prin Decre-
tul nr. 1815-1V din 30 iulie 2008 al
Presedintelui Republicii Moldova, a
fost constituitda Comisia de Selectare
si Admitere.

Comisia a fost condusa de vicep-
rim-ministrul Republicii Moldova, dl
Victor Stepaniuc, doctor on stiinte is-
torice, iar vicepresedinti ai Comisiei
au fost numiti 3 conducétori implicati
direct on procesul de pregatire a cad-
relor pentru serviciul public: rectorul
Academiei Alexandru Roman, con-
silierul prezidential Igor Vremea, sef
al Directiei drept si relatii publice a
Aparatului Presedintelui Republicii
Moldova, doctor on drept, si ministrul
Administratiei Publice Locale Valen-
tin Guznac, magistru on administratia

Procesul de admitere s-a bazat pe
doud acte normative recente — Hotarorea
Guvernului Republicii Moldova nr.
879 din 18 iulie 2008 cu privire la
aprobarea Planului de admitere la stu-
dii superioare de masterat, ciclul II,
pentru anul de studii 2008 — 2009, cu
finantare bugetara, si Comanda de Stat
pentru delegarea la studii superioare
prin masterat on cadrul Academiei on
anul de onvatamont 2008-2009, stabilita
prin Hotarorea Guvernului Republicii
Moldova nr. 912 din 29 iulie 2008.

On context comparativ, Comisia a
atestat un grad mai onalt de pregatire

a candidatilor la studiile de masterat.
Posibil, aceasta se explica si prin noua
formula de admitere stabilitd on anul
curent: studiile se efectueaza exclusiv

(Continuare on pag. 3)

la Academia de Administrare Publica

publica.
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interne, oricot de polarizate ar raimone
opiniile politicienilor moldoveni cu
privire la viitorul Republicii Moldo-
va, noi nu ne-am permis niciodata
sd oncalcam regulile jocului, care
garanteaza suprematia legii. Noi ne
mondrim cu faptul ca, pe parcur-
sul ontregii istorii a independentei
noastre, niciodata nu a fost pus
la ondoiala caracterul deschis si
democratic al exprimarii vointei
cetitenilor on cadrul alegerilor de
toate nivelurile. Noi ludm act cu
multa atentie de criticile formulate
la adresa noastrd de catre oponentii
nostri politici sau de cétre partenerii
nostri straini, noi nu ne prefacem
surzi, ascunzondu-ne on spatele unor
idei false despre vreun anume specific
autohton, ci manifestam on continuare
un interes sincer pentru dezvoltarea
sistemului nostru democratic. On dez-
voltarea sa statald, Moldova respinge
teza potrivit careia democratia este
un joc politic pe care si-1 pot permite
doar tarile bogate. Noi confirmam on
practica teza contrara: pentru ca sa
devii o tara bogata, trebuie sa fii, on
primul rond, o tara democratica.

On al doilea rond, contrar
ondoielilor si pronosticurilor
diferitilor experti, Republica
Moldova a reusit sa devina o
tara capabila sa suporte costur-
ile libertatii si independentei sale,
chiar si cele mai mari, fara nici
o reducere. Republica Moldova a
stiut sa-si edifice economia pe prin-
cipiile transparentei i on baza unei
legislatii deosebit de liberale, folosind
la maximum potentialul sau uman si
particularitatile pozitiei sale geogra-
fice. Noi am reusit sa cream un model
propriu de dezvoltare economica, care
si-a demonstrat trdinicia §i siguranta
on conditiile unor recente cataclisme,
generate atot de factorul uman, cot si
de cel natural. Noi deja azi vedem cum
baza economica pe care am creat-o nu
numai ca a reanimat tara dupa moartea
sa clinica de la sforsitul anilor 90
ai secolului trecut, dar, totodata, a
lansat-o pe fagasul dezvoltarii acceler-

ate. Astazi Moldova construieste pe
cont propriu cii ferate si autostrazi,
porturi fluviale, gazifica tara,
restabileste infrastructura sociala
si culturala pierduta. Aruncond o
privire onapoi, putem spune on cel
mai ferm mod ca toate acestea le-am
realizat noi singuri. Fara daruri sub
forma de materie prima de la natura-
mama si fard ca cineva din exterior
sd manifeste indulgenta fata de noi.
Noi am facut singuri ceea ce nimeni,
on afard de noi, nu a crezut cd vom
putea face.

On al treilea rond, Republica
Moldova este tara care a demonstrat
ca anume politica sociala activa si
prioritatea luptei pentru asigura-
rea bunastarii cetatenilor pot de-
veni un mecanism de relansare a
economiei, sont capabile sa uneasca
societatea, sa ontareasca oncrederea
sa on propria tard, on optiunea sa
democratica. Sontem onca foarte
departe de a putea spune ca am
reusit sa onvingem sariacia. Onsa
saricia se retrage. Decalajul dintre
veniturile celor mai bogati si celor
mai saraci se reduce, iar veniturile
cresc constant. Indicii natalitatii si
duratei vietii, de asemenea, s-au situat
pe o traiectorie ascendenta. Sinoi, cu
constiinta ompacata, privim on ochii
cetatenilor nostri, stiind ca stoparea
acestei dinamici pozitive deja nu mai
este posibila.

On al patrulea rond, noi sontem
mondri de faptul ca, on anii de
independenta, Republica Moldova
si-a facut prieteni si parteneri
adevaratisisincerion ontreagalume.
Onsasi logica integrarii europene,
de care se cdlauzesc neconditionat
societatea si autoritatile, oi ofera Re-
publicii Moldova un larg spectru de
relatii cu cele mai bune perspective,
oi deschid accesul ontr-un veritabil
club de prieteni sinceri si statornici
ai tarii noastre, contribuie la formarea
politicii sale externe, care se bazeaza
pe dialog interesat si buna vecinatate.
Acest capital poate fi doar sporit,
inclusiv stabilind relatii excelente

cu vecinii nostri — Romenia si Ucrai-
na, dezvoltond relatii de parteneriat
cu cele mai mari puteri — Federatia
Rusa, Statele Unite, China.

Si, on sforsit, on al cincilea rond,
noi nu putem sd nu fim satisfacuti
de faptul ca, deja de 15 ani, pe
pamontul Moldovei domneste pacea.
Aceasta pace este rezultatul direct
al ontelepciunii poporului nostru
multinational, al capacitatii sale de a
cauta si de a identifica solutii pentru
cele mai complexe probleme, uneori
explozive, exclusiv prin mijloace po-
litice. Eu, on calitate de Presedinte al
Republicii Moldova, ma mondresc cu
faptul ca Parlamentul {érii noastre a
votat on unanimitate, la 22 iulie 2005,
un document, potrivit caruia reglemen-
tarea problemei transnistrene poate
fi realizata doar on baza unei solutii
pasnice, care ar exclude actiunile
militare si cele de forta. Si anume un
asemenea nivel de responsabilitate,
fara precedent on felul sau, al tuturor
fortelor politice din tard este cea mai
importanta garantie cd oamenii de pe
ambele maluri ale Nistrului vor realiza,
on cele din urma, unitatea lor civica si
teritoriala definitiva.

Stimate Doamne si Stimati Dom-
ni,

On aceasta zi de sarbatoare, {in
foarte mult sa le urez tuturor cetatenilor
tarii noastre, tuturor prietenilor sai
sinceri sa-si realizeze cu succes toate
planurile, toate initiativele si toate
proiectele. Sont sincer convins ca Re-
publica Moldova a devenit deja pentru
fiecare dintre Dumneavoastra locul
adevaratei autorealizari, un loc on
care puteti trdi, puteti munci si puteti
transpune on viata cele mai ondraznete
vise ale Dumneavoastra on conditii
dintre cele mai favorabile.

Va felicit cu ocazia Zilei Repub-
licii, cu aniversarea Independentei
Patriei noastre —Moldova! Va doresc
tuturor fericire si prosperitate!

Va multumesc pentru atentie!
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cu frecventa la zi. Acum tind la in-
struirea prin masteratul de profesion-
alizare si cercetare cei mai puternici.
Autoritatile publice au onaintat cerinte
mai onalte fatd de candidati, respectiv
— fata de potentialul viitoarei rezerve
de cadre.

Drept consecintd, on rondul tinerilor
sont candidati care, pe longé diplomele
de studii de licenta, prezinta certificate
de participare la diverse conferinte
stiintifice internationale si nationale,
olimpiade interuniversitare, diferite
traininguri, scoli de vara etc. Mai multi
candidati au o medie mai mare de 8,3
puncte, inclusiv circa 35% - mai mare

de 9,0 puncte.

Admiterea la studii superioare prin
masterat on anul curent a fost organizata
on formula noua, la baza careia s-a aflat
Regulamentul cu privire la organizarea
studiilor superioare de masterat, ciclul
11, aprobat prin Hotarorea Guvernu-
lui Republicii Moldova nr. 1455 din
24.12.2007, Regulamentul de organi-
zare a studiilor superioare de masterat
on cadrul Academiei de Administrare
Publicé, aprobat prin Hotarorea Senatu-
lui Academiei nr. 3/2 din 28 februarie
2008.

Admiterea-2008 a avut un caracter
deosebit, dat fiind faptul cd Academia
de Administrare Publicd a marcat recent
15 ani de la fondare, iar Republica
Moldova purcede acum la implemen-
tarea studiilor superioare, ciclul II, de
masterat, din cadrul procesului de la
Bologna.

Si-a lasat amprenta sa si decizia
conducerii tarii de a desemna anul 2008
drept An al Tineretului. De aceea, am
decis anuntarea concursului mixt — con-
curs general pentru tinerii absolventi,
pentru a pregati o rezerva de cadre
din rondul celor mai buni absolventi
ai institutiilor de onvatamont superior
din Republica Moldova. Apropo, este

pentru prima data, cond conducerea tarii
A

a decis sa aplice un asemenea mod de
admitere la studii cu titlu de noutate,
fapt ce a permis formarea unui concurs
intelectual considerabil. Ceilalti 50 la
sutd au fost admisi conform delegarii
sau recomandarii autoritatilor publice
centrale si locale.

COR.: Vi rog sa ne dati o
caracteristica cantitativa a contin-
gentului de candidati. Coti au dorit sa
devina masteranzi si coti au devenit,
la ce specialitati?

A. R.: On total, au depus actele 206
pretendenti, inclusiv functionari pub-
lici i absolventi recenti ai institutiilor
de onvatamont superior. Candidatii la
studii au participat pentru prima data

la un concurs rigid, organizat, dupa
cum am mentionat deja, on baza noilor
regulamente.

COR:.: Ce ne puteti spune despre
gradul de pregitire a celor admisi la
studii prin masterat la Academie?

A. R.: Nivelul de pregatire a
candidatilor a fost determinat prin
sustinerea a trei probe de onmatriculare,
inclusiv: examen scris la specialitate,
test privind nivelul cunoasterii calcula-
torului si a unei limbi moderne de circuit
international. Cea de-a treia proba este
specificd numai pentru Academie - in-
terviu sau convorbire individuald on
cadrul Comisiei de Selectare i Admi-
tere la studiile de masterat din cadrul
Academiei de Administrare Publica.

COR.: Anul de studii 2008-2009
va avea un anumit specific pentru
Academie?

A. R.: Anul de studii 2008-2009
va oncepe la 15 septembrie 2008.
Conform Planului National privind
sarbatorirea aniversarii de 650 de ani
de la crearea Statului Moldovenesc,
anul de studii va fi inaugurat cu lectia
tematica consacrata formarii Statului
Moldovenesc si constituirii sistemului
traditional de administrare.

COR.: Cu ce probleme s-a con-
fruntat Comisia de Selectare si Admi-

ADMITEREA A AVUT UN CARACTER DEOSEBIT

tere pe parcursul activitatii sale?

A. R.: Onrezultatul sustinerii celor
douad probe de admitere si a trei sedinte
ale Comisiei de Selectare si Admitere,
conform Hotarorii Guvernului Repub-
licii Moldova nr.912, la 25 august 2008
a fost decisa onmatricularea a 125 mas-
teranzi, cu frecventa la zi, on cadrul
masteratului de profesionalizare, si
40 — al mastera-tului de cercetare (de
asemenea, cu frecventa la zi), la locuri
cu finantare bugetara, la urmatoarele
specialitati: ,,Administrare publica”,
,».Relatii internationale”, ,,Management”
si ,,Drept constitutional si administra-
tiv” on grupe cu predare on limbile
moldove-neasca, rusa si engleza. Vom

mentiona, cad Academia are deja o atare
experienta si respectarea principiului
continuitatii este foarte important pen-
tru noi.

Conform Regulamentului privind
studiile de masterat, la anul 1, numai
cu frecventd la zi, au fost formate
3 grupe academice la specialitatea
»Administrare publica”, cu instruirea
on limba moldoveneasca; la speci-
alitatea ,,Drept constitutional si ad-
ministrativ”’ — cote o grupa academica
on limbile moldoveneasca si rusa,
2 grupe academice cu instruirea on
limbile moldoveneasca si o grupa on
limba engleza — la specialitatea ,,Relatii
internationale”, la specialitatea ,,Man-
agement” —2 grupe academice on limba
moldoveneasca si una on limba rusa.

COR.: Vi multumesc pentru
interviu §i Va urez noi succese on
continuare.

A dialogat Mihai MANEA
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Cristina MUNTEANU -
absolventa (2008) a Facultatii
Relatii Internationale si
Stiinte Politice si Adminis-
trative, Universitatea de Stat
din Moldova, originara din
or. Chisinau:

- Am optat pentru mas-
teratul de specializare, spe-
cialitatea ,,Servicii publice”.
Este o specialitate care nu se
limiteaza doar la activitatea on
institutiile de stat, ci as putea
sd ma angajez dupa studii si
on sfera privata. Mi-a placut
foarte mult managementul
colaborarii, de aceea doresc
sd-mi continuu §i sa-mi apro-
fundez studiile anume on acest
domeniu. Despre Academia de
Administrare Publica am auzit
foarte multe lucruri bune: aici
se desfasoara un proces de
studii bazat pe tehnologii si
practici moderne, exista un
contingent de profesori de
elita, conditiile de studii si
de trai sont dintre cele mai

Vitalie SAVCIUC - ab-
solvent (2008) al Facultatii
Relatii Internationale si
Stiinte Politice si Adminis-
trative, Universitatea de Stat
din Moldova, originar din or.
Chisinau, lucreaza on sec-
torul privat, agent on comert
al firmei ,,PromoSport” on
structura comerciala ,,Met-
ro”, ocupondu-se de dis-
tribuirea marfurilor:

- M-am onscris la speciali-
tatea ,,Dreptul constitutional si
administrativ”’ a masteratului
\de profesio-nalizare. Doresc

sd-mi aprofundez cunostintele
on domeniul administrarii pub-
lice, dreptului constitutional
si administrativ. Am ales
Academia de Administrare
Publica pe longa Presedintele
Republicii Moldova pentru ca
este o institutie de onvatamont
superior de prestigiu din tara
noastra, ontretine relatii de
colaborare si cooperare cu
multe organizatii si institutii
de onvatamont de peste ho-
tare.

lq

4

Iulia BORS — absolventa
(2008) a Facultaitii Relatii
Internationale si Stiinte
Politice si Administrative,
Universitatea de Stat din
Moldova, originara din or.
Chisinau:

- Abia am absolvit facul-
tatea, onca nu m-am angajat
on compul muncii, dar daca
voi gasi un lucru pe plac si la
specialitatea mea, voi accepta
desigur. Deocamdata, am de-
cis sa-mi continuu studiile la
Academia de Administrare
Publica pe longa Presedintele
Republicii Moldova on cadrul
masteratului de profesion-
alizare, specia-litatea ,,Drept
constitutional si administra-
tiv”, astfel omi voi crea o
perspectiva reala de angajare
on compul muncii ontr-o
institutie mai de prestigiu.

Deocamdata, nu muncesc
caci nici nu am prea cautat
onca. Dar voi munci, desigur,
dacd-mi voi gasi ceva pe plac
si conform specialitatii mele.

Am mai oncercat sa-mi
continuu studiile si la Uni-
versitatea din Modena (Italia).
Am prezentat actele si acolo.
Daca omi va surode norocul
si voi sustine concursul, voi
studia si acolo, fireste.

Y

Nadejda ARION -
absolventa (2008) a Facultatii
Relatii Internationale si
Stiinte Politice si Adminis-
trative, Universitatea de Stat
din Moldova:

- Am decis sa-mi con-
tinuu studiile on cadrul mas-
teratului de profesionalizare,
specia-litatea ,,Administrare
publica”. Doresc sa-mi apro-
fundez cunostintele on acest
domeniu, pentru ca, din cote
observ, guvernarea on tara
noastra — atot la nivel local,
cot si cel central — are nevoie
de o restructurare serioasd, de
o modernizare on conformitate
cu standardele europene. Voi
care-mi vor permite sd ma an-
gajez la o astfel de munca,
care va corespunde nu numai
intereselor mele profesionale,
dar si spirituale. Mai apoi, as
dori sa contribui la modul con-
cret pentru ca guvernarea din
tara noastra sa se efectueze on
interesul omului muncitor, on
interesul poporu-lui nostru

Zarif GHILMUTDI-
NOYV —specialist principal on
tehnologiile informationale,
aparatul presedintelui
raionului Dubésari. Nascut
on satul Doroftcaia, raionul
Dubasari, tatal este tatar,
iar mama — moldoveanca.
Vorbeste moldoveneste la
perfectie. Sa nu-mi fi spus ca
e de vita de tatar, aveam sa-mi
zic: ,,Ce moldovean simpatic si
ce limba frumoasa vorbeste”.
Absolvent (2008) al Facultatii
Cibernetica si Informatica,

Academia de Studii Eco-
nomice din Moldova.

- Doresc sa-mi con-
tinuu studiile la Academia
de Administrare Publica, la
specialitatea”Management
profesional”. Intentionez, on
primul rond, sd-mi aprofundez
cunostintele, pentru ca sa pot,
astfel, combina, cibernetica cu
managementul. La ora actuala,
dupa cum cunoasteti, se acorda
o mare atentie tehnologiilor
informationale, aplicarii
Internetului on domeniul
administrarii publice. $i de
aceea as dori sa fiu omul, care
sa participe on modul cel mai
activ la implementarea acestor
tehnologii.

Alexandru IVANOV —
inspector superior la Inspec-
toratul Teritorial Fiscal de
Stat Orhei (2007), absolvent
al Facultatii Contabilitate si
Audit, Academia de Studii
Economice din Moldova,
licentiat on economie:

- Inspectoratul Terito-
rial Fiscal de Stat Orhei m-a
recomandat, iar eu am accep-
tat sa-mi continuu studiile la
specialitatea ,,Administrare
publica” din cadrul mastera-
tului de profesionalizare de
la Academia de Administrare
Publica pe longa Presedintele
Republicii Moldova. Scopul
meu e sa devin o persoana
competentd nu numai on do-
meniul economiei, dar sion cel
al administratiei publice. Caci
numai o astfel de ombinare
on activitatea practica a aces-
tor stiinte s-ar putea solda
cu rezultate dintre cele mai
bune. Studierea profunda si
aplicarea corectd §i oportuna
a cunostintelor obtinute vor
putea promova o guvernare
si o economie adecvatd, on
interesul societatii.
Gheorghe BAJENARU




S-a nascut la 2 septembrie 1948,
on s. Sloveanca, Songerei.

Osi face studiile la scoala primara
din Sloveanca (1955-1959), scoala
medie din Balanesti (1959-1963) si
din Pepeni (1963-1966), Facultatea
de Istorie a Universitatii de Stat
din Moldova (1967-1972). Doctor-
at la Academia de Stiinte din Re-
publica Moldova (1973-1975), cu
teza: Pazsumue obvlunodo npasa
¢eoodanvnoti Monoasuu (XVIII —
nepeas nonosuna XIX eexa) (1984).
Doctor habilitat cu teza: Istoria drep-
tului medieval din Moldova (sec. XVI-
1l - prima jum. a sec. XIX) (1991).
Profesor universitar (1992), academi-
cian (1996).

Este lector la Facultatea de
pregatire a cetatenilor straini (1973-
1978); lector superior, conferentiar
universitar, prodecan, profesor uni-
versitar, sef catedra la Universitatea
Pedagogica de Stat lon Creanga (1978-
1992). Cercetator stiintific superior la
Institutul de Istorie al Academiei de
Stiinte (1989-1992); profesor univer-
sitar la Academia de Politie Stefan cel
Mare (1992-1994); rector-fondator al
Universitatii Libere Internationale din
Moldova (din 1992). A elaborat si a
predat cursurile universitare: Istoria
medievala a tarilor Europei Occiden-
tale, Asiei, Americii Latine si Africii
(1978-1992); Istoria Bizanfului (1986-
1990); Marile descoperiri geografice
\din sec. XV-XVII (1980-1992); Istoria

statului si dreptului tarilor de peste
hotare (1991-1993); Istoria statului gi
dreptului Europei Centrale on epoca
anticd, medievala si moderna (din
1994). Este preocupat de istoria drep-
tului din Europa Centrala si de Sud-
Est; istoria Bizantului, dezvoltarea
onvatamontului superior on Republica
Moldova; alinierea la standardele
moderne. A fondat on spatiul din Sud-
Estul Europei sistemul universitar de
tip clasic, a determinat modul de con-
stituire a dreptului roman, bizantin, a
legilor basarabene on epoca moderna
si contemporana.

A publicat mai mult de 200 lucrari
stiintifice, stiintifico-didactice si de
publicistica, inclusiv monografii, ar-
ticole on reviste si ziare, brosuri. Este
director al revistei Analele stiintifice
ULIM si al editiei anuale Symposia
Professorum, membru al colegiului
redactional al revistei Moldova i lu-
mea, al publicatiilor Faclia, Legea §i
viata. Publica lucrarile: Din ,, Obiceiul
pamontului” al Moldovei feudale (sec.
XVII - prima jum. a sec. XIX) (1986),
U3 ucmopuu ¢gpeodanvrodo npasa
Monooevwt, U3 ucmopuu gheodanvrhodo
npasa (1998), Republica Moldova:
istoria politica (1989-2000) (vol. 1,
2; 2000) etc. Participa la lucrarile a
peste 40 de congrese si simpozio-
ane internationale de specialitate,
prezentond rapoarte §i comunicari:
Congresul Bizantinistilor (Mos-
cova, 1990), Conference mondiale
sur l‘enseignement superieur (Paris,
1998).

Este membru titular on peste 10
asociatii nationale si internationale,
membru on Asociatia Internationala a
Rectorilor (Sacramento, SUA, 1997).
Membru al Consiliului stiintific al
Institutului de Istorie al ASRM (din
1992). Membru al Academiei Mondi-
ale pentru Pace, Paris, membru core-
spondent al Institutului Relatiilor
Internationale, Paris (1996), mem-
bru al Academiei Internationale de
Cadre, Kiev (1997), membru al Acad-
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emiei Mondiale, Varsovia (1999).
Este Omul Anului, nominalizat de
Academia pentru Pace si Progres
din Washington (1997), Institutul
de Biografii, SUA (1997), revista
Logos-press (1998-2003). Laureat
al publicatiilor Mol-dova Suverana
si “Hezasucumas Mondosa” (1997,
1998, 1999). Rectorul anului, nomi-
nalizat de Fundatia SOROS, Moldova
(2002).

Contributiile stiintifice si
didactico-organizationale sont recu-
noscute prin includerea numelui sau
on enciclopedii si dictionare reprezen-
tative: International Association of
University Presidents, Member Ship
Directory (1997-2000), International
Handbook of Universities (Paris,
1996, 2000), XII-eme Assemblee gen-
erale de 1I’Aupelf-UREF (Beirouth,
Liban, 1998). Activitatea prodigioasa
a savantului si profesorului Andrei
Galben a fost apreciata atot on tara,
cot si peste hotare: Medalia jubiliara
de aur acordata de catre Asociatia
Juristilor Americani (1993, 1995);
Medalia Justitia Suprema Lex a Un-
iunii Juristilor din Romgsnia (1995),
Medalia Mare de Aur de gradul I
(1996), de gradul 11 (1998), de gradul
IIT (1999) a Academiei de Medicina
Albert Schweitzer, Varsovia; Medalia
Eminescu Integral (1997); Medalia
Mare de Aur a Universitatii din
Damasc (1998); Medalia Jubiliara
a Universitatii Bucuresti (1998);
Medalia Jubiliard 850 de ani de la
ontemeierea Moscovei; Miscav La-
dach Hospital Yerusalem (Israel,
1998). A fost distins cu ordinele Pentru
dezvoltarea stiintei si onvatamontului
(Academia Internationala de Cadre,
Kiev, 1997); Gloria Muncii (1998);
Diploma Bisericii Ortodoxe din Re-
publica Moldova (ctitor al Bisericii Sf.
Mare Mucenicad Ecaterina din Balti)
(2000); Medalia de Aur si Diploma
Societatii pentru sustinerea industriei
nationale, Paris, Franta (2002) s. a.




PUBLIC

6 |FUNCTIONARUL |

7

\.

Administratia publica

~\

Nr. 16 (293)
) august 2008

,

Printre cheile succesului unei
societati prospere este §i existenta
unei administratii publice care acorda
populatiei servicii de o calitate onalta,
eficiente si moderne. O importanta
deosebita on devenirea unei astfel
de administratii publice oi revine
factorului uman, politicii de personal
on serviciul public.

On ultimii ani, Guvernul este
preocupat tot mai mult de politica de
personal on administratia publica.
Necesitatea ombunatatirii manage-

. .
mlll‘lfl'lllll vncnvcn]nv mmana acto Iino

tens promovata on documentele de
politici nationale, cum ar fi: Strate-
gia de reforma a administratiei
publice centrale, Programul de ac-
tivitate a Guvernului pentru anii
2008-2009, Strategia Nationala de
Dezvoltare.

Necesitatea schimbarii situatiei
on gestionarea serviciului public este
conditionatd de starea de lucruri on
acest domeniu, si anume:

- pe parcursul anilor 2005-2008
(aprilie) nu a existat o entitate la nivel
central responsabild de elaborarea si
promovarea politicii de personal on
serviciul public;

- activitatea serviciilor resurse
umane din autoritatile publice se
limiteaza, preponderent, la efectuarea
lucrului tehnic;

- modalitatile de ocupare a
functiilor publice (angajare, nu-
mire, alegere, concurs), prevazute de
legislatia on vigoare, nu asigura pe
deplin realizarea dreptului cetatenilor
la ocuparea functiilor publice, a drep-
tului functionarilor publici la promo-
vare; nu poate asigura autoritatile
publice cu personal competent;

- procedura de atestare a
functionarilor este organizata, on
majoritatea cazurilor, doar pentru a
conferi grade de calificare si, prin ur-
mare, nu este aplicata periodic fiecarui

A\

fiinctionar public;

- perfectionarea profesionala a
functionarilor publici are onca un cara-
cter ocazional, on multe cazuri pro-
gramele de instruire nu contin obiec-
tive corespunzatoare necesitatilor
reale de instruire i nu au ontotdeauna
acoperirea financiara necesara;

- sistemul de salarizare existent
pentru fiinctionarii publici, stabilind
conditii si restrictii dure conditionate
de functia detinuta, este lipsit de flexi-
bilitate si transparentd, iar multitu-
dinea de sporuri, adaosuri, suplimente

diminueaza semnificativ esenta stimu-
latorie a acestor plati; nu favorizeaza
atragerea on serviciu a cadrelor tinere,
cu o pregatire modernd; nu tine cont
de performantele profesionale indi-
viduale; diferentierea salariului ontre
functii cu responsabilitati diferite este
neesentiala.

Un rol esential on revederea
rolului resurselor umane on ac-
tivitatea administratiei publice
oi revine Strategiei de reforma
a administratiei publice cent-
rale, lansata on 2006 la initiativa
Presedintelui Republicii Moldova,
unul din obiectivele cireia se refera
la ombunéatitirea managementu-
lui resurselor umane on serviciul
public.

On contextul celor mentionate,
au fost ontreprinse mai multe actiuni

on vederea ombunatatirii situatiei on
acest domeniu, care se refera la:

- crearea cadrului normativ on
domeniu;

- sporirea competentei profesio-
nale a functionarilor publici;

- eficientizarea sistemului institu-
tional.

Astfel, la crearea cadrului nor-
mativ on domeniu, putem mentiona
Legea cu privire la functia publica si
statutul functionarului public (adoptata
on lectura a 2-a la 4 iulie 2008),
Legea privind Codul de conduita a

EFICIENTA ADMINISTRATIEI PUBLICE

ESTE DETERMINATA DE PROFESIONALISMUL
FUNCTIONARILOR PUBLICI

lamara GHEUKGHI 1 A, $eJ al Direcyiel poliica de cadre din cadrul Aparaitulul Guvernului

functionarului public (nr.25-XVI din
22 februarie 2008), Legea cu privire
la conflictul de interese (nr. 16-XVI
din 15 februarie 2008). Aceste legi
au fost elaborate on corespundere cu
bunele practici ale Uniunii Europene
si au ca scop de a contribui esential la
modernizarea serviciului public.

Legea cu privire la functia
publica si statutul functionarului
public, care urmeaza sa intre on
vigoare la 1 ianuarie 2009, stabileste
standarde noi on managementul
serviciului public, cum ar fi: anga-
jarea si promovarea functionarilor
publici on baza de merit, evaluarea
anuala a performantelor profesionale,
dezvoltarea carierei profesionale etc.
Activitatea fonctionarilor publici se va
baza pe anumite principii, $i anume: le-
galitate, profesionalism, transparenta,
impartialitate, independenta, respon-
sabilitate, stabilitate si loialitate.

De asemenea, legea on cauza
prevede delimitarea functiilor politice
de cele administrative prin instituirea
cabinetului persoanelor ce exercita
functii de demnitate publica, on care
persoanele (consilieri, purtdtori de
cuvont etc.) urmeaza sa fie angajate
pe baza oncrederii personale a aces-
tora si osi vor desfasura activitatea on

(Continuare on pag. 7)
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baza contractului individual de munca
pe durata determinata, oncheiat on
conditiile legii, pe perioada aflarii on
functie a persoanei ce exercita functia
de demnitate publica.

Totodata, legea respectiva prevede,
spre deosebire de legea on vigoare,
activitatile desfagurate de functionarii
publici, care implica exercitarea pre-
rogativelor de putere publica, adica
indica activitatile care sont proprii
unei functii publice.

Legea privind Codul de conduita a

functionarului public stabileste norme
de comportament obligatoriu pen-
tru functionarii publici pe parcursul
activitatii lor on cadrul serviciului
public si, de asemenea, va intra on
vigoare la 1 ianuarie 2009. Normele
de conduita se refera la comporta-
mentul functionarului public on raport
cu: accesul la informatie, utilizarea
resurselor publice, conduita on cadrul
relatiilor internationale, cadouri si
avantaje, conflictul de interese.

La fel de relevanta pentru ac-
tivitatea functionarilor publici este
Legea cu privire la conflictul de in-
terese, care stabileste comportamentul
functionarilor publici on situatii de
conflict de interese.

Legea cu privire la functia publica
si statutul functionarului public,
ompreuna cu Legea privind Codul
de conduitd a functionarului public
si Legea cu privire la conflictul de
interese, reprezintd un cadru nou §i
modern de reglementare a activitatii
functionarilor publici.

On scopul eficientizarii procesului
de gestionare a resurselor umane din
administratia publica a fost aprobata
Conceptia sistemului informational
automatizat ,,Registrul functiilor
publice si al functionarilor publici”
(Hotarorea Guvernului nr.1373 din
01.12.06), care este on curs de re-
alizare.

A\

On domeniul sporirii competentei
profesionale a functionarilor publici,
se realizeaza, on comun cu Academia
de Administrare Publicd de pe longa
Presedintele Republicii Moldova (on
baza contractului nr. 11/3.4 din 30
martie 2007), cursuri de instruire a
functionarilor publici, suplimentar
la cursurile din cadrul comenzii de
stat, cu tematica: ,,Management si
planificare strategica”, ,,Manage-
ment si elaborarea programelor”,
,Managementul schimbarilor si dez-
voltarea organizationala”, ,,Utiliza-

rea tehnologiilor informationale”,
»Managementul resurselor umane”,
,»Metode si tehnici de elaborare a
actelor normative”, ,,Management
organizational” etc. Astfel, pe parcur-
sul anului 2007, cu suportul financiar
din Fondul fiduciar pentru realizarea
reformei APC, au fost instruiti 480
functionari publici, iar on semestrul
I al anului 2008 - 440 functionari
publici. De asemenea, circa 370 de
functionari au beneficiat de cursuri
de studiere a limbii engleze.

Cot priveste eficientizarea sis-
temului institutional, trebuie de re-
marcat crearea Directiei politica de
cadre din cadrul Aparatului Guvernului
(Hotéarorea Guvernului nr.514 din 16
aprilie 2008), care are rolul de a con-
tribui la modernizarea administratiei
publice prin elaborarea si promovarea
politicilor de stat eficiente on do-
meniul cadrelor din serviciul public.
Astfel, Directia politica de cadre a fost
abilitata cu: elaborarea politicii de stat
si legislatiei on domeniul functiei pub-
lice si statutului functionarului pub-
lic, controlul aplicdrii on autoritatile
administratiei publice a legislatiei
referitoare la functia publica si statutul
functionarului public, monitoriza-
rea activitatilor referitoare la functia
publica si functionarii publici realizate
de catre autoritatile administratiei
publice, acordarea asistentei metod-

ologice on domeniu, coordonarea |
procesului de dezvoltare profesionala
a functionarilor publici etc.

Se ontreprind actiuni de formare
si consolidare a retelei colaborato-
rilor serviciilor resurse umane din
autoritatile administratiei publice.
On acest scop, on semestrul 1 2008,
au fost organizate 2 ontruniri cu sefii
serviciilor on cauza pentru a dis-
cuta diverse aspecte ale gestionarii
resurselor umane si a le acorda suport
metodologic on anumite subiecte
problematice din activitatea lor.

EFICIENTA ADMINISTRATIEI PUBLICE

ESTE DETERMINATA DE PROFESIONALISMUL
FUNCTIONARILOR PUBLICI

Astdzi putem vorbi cu certitu-
dine despre promovarea reformelor
on domeniul gestiondrii personalu-
lui din serviciul public. Guvernul a
enuntat on Programul sdu de activitate
pentru anii 2008-2009 ,,Progres si
integrare” ca se va axa pe formarea
unui corp profesionist de functionari
publici si va spori gradul de motivare
a functionarilor publici prin elabora-
rea unui sistem nou de clasificare si
gradare a functiilor publice si imple-
mentarea reformelor sistemului de
salarizare on conformitate cu acest
sistem.

On acest context, referitor la pla-
nurile de actiuni pentru viitor, putem
identifica coteva domenii prioritare de
activitate: elaborarea si promovarea
cadrului normativ necesar pentru pu-
nerea on aplicare a prevederilor legilor
mentionate, ontreprinderea actiunilor
privind sporirea profesionalismului
functionarilor publici, precum si priv-
ind fortificarea capacitatilor factorilor
implicati on procesul de gestionare a
personalului din serviciul public.

Toate actiunile mentionate
sont orientate spre modernizarea
administratiei publice, on special a
managementului resurselor umane on
serviciul public.
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Prozator, dramaturg, eseist,
traducdtor. S-a nascut la 3 septembrie
1928 on satul Horodiste, Donduseni.
Membru al USM. Absolveste scoala
primara din Ghica Voda (Drochia), dupa
care urmeaza cursurile de tractoristi
(1945). On 1946 frecventeaza scoala
de silvicultura. Mai apoi, on 1957,
se onscrie la Cursurile Superioare de
Literaturd de pe longa Institutul de
Literatura M. Gorki din Moscova.
On perioada grea a deportarilor si a
colectivizarii fortate este secretar al
sovietului satesc din localitate. A co-
laborat la ziarul Taranul sovietic si la re-
vista Femeia Moldovei. Este fondatorul
revistei Glasul. On anii 1988-1990 este
presedinte de onoare al Uniunii Scrii-
torilor din Moldova. On 1989 devine
deputat on Sovietul Suprem al fostei
U.R.S.S. Stabilit cu traiul la Moscova
de mai multe decenii.

Debuteaza cu coteva schite on re-
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1981), de Frumos si sfont (1979), de Ap-
ostolul Pavel (1999) si de altele, oncepe
0 noua viata a operelor drutiene.

De o mare popularitate printre micii
cititori se bucura, de asemenea, lucrarile
autorului scrise, adresate viitorilor sai
compatrioti Cenusica (1962), Pove-
stea furnicii (1963, 1996), Trofimas
(1966), Daruri (1969), Bobocel cu ale

,,On lucrarile lui Ion Drutd ma
cucereste plasticitatea cu care sont
onfatisate personajele. Cred ca prin op-
erele sale proza moldoveneasca onscrie
on literatura sovieticd contemporana
una dintre cele mai pitoresti $i mai
interesante pagini”.

Cinghiz AITMATOV
* ok ok

»Farmecul si forta unor opere de
felul ,,Poverii bunatatii noastre” consta
on pregnanta, irepetabilitatea culorilor
nationale si, totodatd, on adoncimea
general umana a caracterelor”.

Alesi ADAMOVICI
K sk ok

,Caracterizond lirismul patrunzator
al lui Ton Druta, va fi cu dreptate sa
recunoastem ca si on proza, si on drama-
turgie scriitorul se impune ca poet si
pictor — atot de onsufletit si de elevat
este verbul, atot de plastice si expresive
sont culorile sale”.

Valentin OSKOTKI

dramaturg ,,L.a multu ani”!

vista Octombrie (1951). Pe una dintre
acestea — Problema vietii — autorul
i-o citise initial lui A. Lupan, care i-o
remarca din capul locului. Debutul edi-
torial cu volumul de proze ,,La noi on
sat” a fost unul evenimential on proza
moldoveneasca a timpului.

Nuvelelel si romanele, schitele si
povestirile drutiene au facut epoca on
scrisul moldovenesc din cea de-a doua
jumatate a secolulu al XX-lea, pe care
a scos-o din anonimat la propriu si la
figurat. Este vorba de Poveste de dra-
goste (1954) side Frunze de dor (1957),
de Dor de oameni (1959) si de Piept la
piept (1964), de Povara bunatatii noas-
tre (1969) si de Ultima luna de toamna
(1975), de Biserica Alba (1982) si de
Clopotnita (1984), de Toiagul pastoriei
(1984) si de Ora jertfirii (1998) etc.

De remarcat contributia drutiana
on domeniul dramaturgiei care a dat a
noua stralucire acestui gen prin profun-
zimea si prin originalitatea viziunilor
sale. De la piesa de debut Casa Mare
(1960), urmata de Doina (1968), de

Pasarile tineretii noastre (1972), de

| |80 DE ANI DE LA NASTEREA SCRIITORULUI ION DRUcTT;\l

Republica Moldova marcheaza pe 31 august Sarbatoarea Nationala
Limba Noastra. Este, ontr-adevar, o mare sarbatoare, pentru ca traim tim-
puri, cond putem si vorbim liber, putem sa citim si s scriem tot atot de
liber on limba mosilor si stramosilor nostri, on limba mamelor noastre. Astazi
este ceva de mirare, dar au fost mai adineaori vremuri, cond limba noastra
era pusa la index, cond cei care o slujeau, militau pentru o limba curata si
frumoasa erau prigoniti de regim. Unul dintre acestia a fost scriitorul Ion
Druta, care dintr-o foarte fericita ontomplare omplineste zilele acestea vorsta
de 80 de ani. Si nu am putut si nu-l cinstim. Sa-i uram marelui prozator si

lui (1972), Balada celor cinci motanasi
(1972, 2006), La poarta vorbelor fru-
moase (2005), on care palpita irepetabil
suflul viu al naturii.

O certitudine a vocatiei extraor-
dinare a prozatorului si dramaturgului
nostru Ion Druta, clasic al literaturii
moderne, o constituie, desigur, si tra-
ducerea operelor Domniei Sale on mai
multe limbi de circulatie universala.

Creatia lui Ion Druta a fost distinsa
cu Premiul de Stat al R.S.S.M. pentru
drama psihologica Casa Mare si nuvela
Ultima luna de toamna (1967), cu Pre-
miul Mihai Eminescu al Societatii Bib-
liofililor din Republica Moldova pentru
volumele Scrieri si cu Premiul Vasile
Alecsandri al Uniunii Oamenilor de Te-
atru din Moldova (1988). De asemenea,
pentru activitatea sa scriitoriceasca a
fost decorat cu Ordinul Drapelul Rosu
de Munca (1960), cu Ordinul Lenin
(1988). Din acelasi an este Scriitor al
Poporului din R.S.S.M., iar din 1992 —
Membru titular al Academiei de Stiinte
din Republica Moldova.

* % %

,Fenomenul Ion Druta, daca e
sd-1 rezumam ontr-o singurd sintagma,
onseamnda CULTULPERSONALITATII
OMULUI oncorporat organic Natur-
ii. Veridicitatea si sinceritatea totala,
urmaritd programatic de scriitorul nos-
tru, osi afla expresia cea mai fideld on
lirism”.

Mihai CIMPOI
k ok ok

,,On acest univers artistic omul este
apropiat de colectivitate, de pamont,
chiar de lucrurile onsufletite... Calea
personalitatii este determinata, la Druta,
de taria spirituala a poporului”.

Lev ANNINSKI
k ok ok

,Printre prozatorii moldoveni scrii-
torul Ion Druta se deosebeste de multi,
on primul rond, prin conceptia sa poetica
despre viatd; prin sugestia puternica a
simbolului poetic on toata creatia lui”.

Ion C. CIOBANU
% ok ok

,.Druta are facultatea neontrecuta de
a purifica lucrurile si ontomplarile de
zgura lor banala si sufletele de toropeala
si a le prezenta on stare inocenta, curata,
sub forma de profund adevar uman.

Ontretesuta din dureri si bucurii,
din observatii malitioase, proza lui Ion
Druta exprima profunde nazuinte ale
sufletului popular. Scriitor de o sensibili-
tate si o bundtate autentica, Druta rode si
plonge ompreuna cu eroii sai...”.

Vasile COROBAN
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... Totusi, m-am oncumetat sa ma at-
ing de aceasta pagind dureroasa a istoriei
noastre moderne, pentru a vorbi despre
un sir de pacate ce apasa de la o vreme
constiinta neamului. O vom oncepe cu
mult regretatul Andrei Lupan. Astazi,
nimeni nu mai pune la ondoiala ca on
istoria culturii Republicii Moldovenesti
poetul academician Andrei Lupan era
una din figurile determinante. Cu toate
pacatele si ciudateniile pe care le-a avut,
daca nu ne-am stins ca neam, daca a
existat pe acest pamont o miscare de
rezistentd asimilarilor fortate, daca a
avut aceasta miscare un lider, un tribun
neonfricosat, un luptator neostenit pen-
tru limba vechilor cazanii, acesta a fost
Andrei Lupan.

ION DRUTA: VIATA S| MOARTEA LA MOLDOVENI

Stim cu totii ca on enormul ca-
zan al fostului imperiu popoarele osi
puteau aforma identitatea numai prin
cultura si stiinta, on rest, de la Carpati
si pond la insulele Kurile, totul era
uniformizat...

Poetul Andrei Lupan a fost acela
care a pus temeliile Uniunii Scriito-
rilor, a crescut cu faromituri pe longa
fondul literar coteva generatii de
scriitori, si-a pus capul la bataie pen-
tru opera lui Eminescu si Creanga, a
aparat pe unde a putut cuvontul viu,
crud, necioplit, acea mare minune
care mai didea semne de viata, on
care mai liciarea, din cond on cond,
constiinta noastra de neam.

Lupan, ompreuna cu Iliagenko si
Dubinovski, au onfiintat Aleea Clasi-
cilor, care s-a dovedit a fi un junghi on
coasta vechiului regim, un junghi de
care vechiul regim nu a mai putut scapa.
Si atunci cond desteptarea nationala,
on mare parte urzitd si onfaptuitd de
scriitori si oameni de culturd, a biruit,
ducond la formarea statului suveran
si independent, atunci toti cei care au
prins glas sub aripile lui Lupan, s-au
adunat la Uniune, la una din sedintele
sale, pentru a-si bate joc de batronul
poet, scuipond obrazul on care ani §i
ani de zile a fost pecetluitd demnitatea
si spiritul de rezistentd al ontregului
nostru neam.

Biblia, talmacita pre limba nea-
mului nostru, are doud porunci peste
care moldovenii sar fara a le citi. Una
din cele mai necitite porunci este sa-ti
iubesti aproapele ca pe tine onsuti. Pen-
Iru ca, osi zic moldovenii, daca eu ma
iubesc pe mine onsumi, $i tu te iubesti
pe tine onsuti, la ce ne-ar mai trebui sa

A\

ne iubim si unul pe altul?! Dar si mai
necititd este porunca cu cinstirea tatalui
si mamei. Uneori oti vine a crede ca la
noi fii si foice mai ca nu exista. Toti
vor sa foe parinti din capul locului, sa
fie cinstiti ei onsisi, fara a fi obligati sa
poarte cinste altora.

Ignoranta generatiilor
premergatoare si a meritelor pe care
le-au avut, a dus la tristul fapt ca noi am
ramas on fond fara istorie. Tot ce facem,
tot ce avem, oncepe cu noi...

Astfel stond lucrurile, ponegrirea
poetului academician Andrei Lupan
la Uniunea Scriitorilor nu a produs
cine stie ce impresie asupra capitalei
moldovenesti.

- Ce-o fost, mai, pe-acolo, pe la

scriitorii ceia? Se zice, un mare scan-
dal?

- Ei, mare scandal... S-au mai batjo-
corit oleacd ei onde ei. Vieru I-a dat la
pamont pe Lupan. Lovea on batron, de
parca ar fi despicat lemne on crestetul
omului.

- Si Lupan? S-a tinut bine?

- Foarte bine. Atunci cond Vieru,
pardsind tribuna, nervos cum era, a
risipit niste foi pe jos, Lupan oi strigd
din sala - ia si le ridica, poate o mai
ramas ceva necitit...

- Ca sa vezi... Totusi, de la Rom
ne tragem.

Pe dracul ne tragem noi de la
Rom. Ca daca ne-am trage de la
Rom, ar fi trebuit sa stim ca on
batrona Roma autoritatea paterna
era absoluta asupra fiului, indiferent
de vorsta si starea sociala. Chiar si
cond parintele avea o suta de ani, iar
foul optzeci, tatil era tata, fiul era fou
si daca fiul se razvritea ompotriva
parintelui, parintele avea dreptul de
viata si moarte asupra foului. Vorba
ceea - frica pazeste harbujii.

Atota vreme cot Lupan era la pu-
tere, sedintele pe care le prezida sau la
care participa aveau un cadru civilizat,
nimeni nu ondraznea sa iasa cu niste
bohlituri de mlastina la tribuna, caci
Lupan avea ontr-adevar ceva din zodia
lupilor. Distrugatorilor de autoritati le-a
trebuit sd astepte pona va ombatroni,
pond va fi iesit de la putere Lupan,
pentru ca sa-i sard on cap.

Auzi tu, cu ce se bucura Chisinaul
on seara aceea, ca ne tragem de la
Rom... Faptul c&, ontors acasa, batronul
poet a plons amar mai toatd noaptea,
asta o stiu numai rudele apropiate, si

poate medicii ce s-au ongrijit de el
atunci, onainte de-a se fi stins. Oricum,
dupa adunarea aceea, batronul n-a mai
calcat pragul organizatiei pe care o
fondase si careia i-a onchinat viata. Nici
mort nu a mai vrut sd-i treacd pragul,
drept care a fost petrecut on ultima sa
cale de Academie.

Vinovat onsa poate fo nu numai
omul. Vinovat poate fo si neamul. Apoi,
vorbind de vina neamului nostru fata de
destinul lui Andrei Lupan, eu nu atot ol
am on vedere pe Grigore Vieru si sus-
pomenita sedintd a Uniunii Scriitorilor,
cot indiferenta cu care a tratat acest
caz societatea culturala din Moldova,
indiferenta cu care a fost tratat cazul
de catre conducerea tonarului nostru

stat... Fireste, oamenii de cultura nu
produc bunuri materiale, nu au banci
si ontreprinderi mixte, dar, odata ce
a venit vorba, onca nu se stie cine
a contribuit mai mult la fondarea
statului moldav — Hidrocentrala
de la Dubéasari sau demnitatea lui
Andrei Lupan...

Fireste, ca fiece om, avea i Lupan
slabiciuni, pacate, se dadea la conjunc-
turi de tot felul. Multe dintre operele
sustinute de el mureau on clipa cond
onceta sa le sustind; multi dintre cei
pe care oi avansa, ol vindeau cond cu
hurta, cond cu bucata. Pana lui Lupan a
scris versuri de o frumusete rara, a scris
si poezii slabe, ocazionale, dar, doam-
nelor si domnilor! ca sd fim obiectivi,
gasiti mijloace, editati un volum de
versuri ocazionale ale patriotilor de azi,
comunistilor de ieri, si 0 sd vedeti cote
surprize va asteapta acolo...

Apoi, vorba ceea, modestia, doam-
nelor si domnilor... Ocupond posturi
de raspundere ani la rond, Lupan nu-
si schimba apartamentele, cond ve-
nea rondul reparatiilor, ci a preferat sa
ramona on aceleasi trei camere on care
a trait toata viata. Fiind agronom si el,
avond sumedenii de rude si cunoscuti la
conducerea colhozurilor, nu s-a folosit
de lazile ce veneau zi la zi sa alimenteze
conducerea republicii si chisinauienii
pe semne o0 mai tin minte pe sirmana
Raia, sotia poetului, venind cu doua
plase de cartofi de la piata, pentru ca
poetii academicieni, precum si cititorii
lor, obignuiesc a lua masa de cel putin
trei ori pe zi.

Omi onchipui furia adversarilor mei
de la ,,Capra rasfatata”. Hai, domnule,
a fost acolo o mica ciondéaneala la Un-
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- Dle Valentin Guznac, Minis-
terul Administratiei Publice Lo-
cale (MAPL) a fost creat relativ
recent, la 16 februarie 2006. Dupa
o perioada de 2,5 ani de functionare
a institutiei, am putea vorbi de
schimbari calitative la capitolul
autonomiei locale si al activitatii
autoritagilor publice locale, on
general?

- Initiativa Guvernului de a
crea Ministerul Administratiei
Publice Locale a fost determinata
de noile sarcini privind consoli-
darea capacitatilor administratiei
publice locale, urmare a
prioritatilor on cadrul Planului
de Actiuni UE-RM. On acest sens,
putem mentiona rolul decisiv al
MAPL on elaborarea si moni-
torizarea procesului de descen-
tralizare administrativa, financiara
si patrimoniald, de promovare a
politicii de dezvoltare regionala si de
control a legalitatii actelor adminis-
trative.

Evident, nu exista sisteme de ad-

pene on organizarea si functionarea
autoritatilor publice locale. Astfel, on
perioada de activitate a MAPL, au fost
adoptate si se adopta on continuare un
numar considerabil de acte norma-

O NECESITATE STRINGENTA. DEZVOLTAREA REGIONALA
Interviu acordat de catre Valentin GUZNAC, Ministrul Administratiei Publice Locale

ministrare publica desavorsite, dar este
foarte important cd au fost ontreprinsi
pasi siguri spre crearea unui sistem care
ar avea la baza principii de dezvoltare
a democratiei locale, standarde euro-

tive, menirea carora este consolida-
rea autonomiei locale a autoritatilor
administratiei publice locale, cum
ar fi Legea privind descentralizarea
administrativa, Legea privind dez-
voltarea regionald, Hotdrorea
Guvernului privind aprobarea
componentei nominale si a Regu-
lamentului Comisiei paritare pen-
tru descentralizare adminis-trativa
etc.

Odata cu crearea sa, Minister-
ul Administratiei Publice Locale,
prin intermediul structurilor sale
teritoriale, si-a asumat si respon-
sabilitatea de buna gestionare a
serviciilor publice desconcentrate.
Toate aceste actiuni contribuie la
schimbari calitative on activitatea
autoritatilor publice locale.

- La ce etapa de implemen-
tare se afla reforma adminis-
trativd on domeniul guvernarii
locale, on contextul aspiratiilor de
integrare europeand a Republicii
Moldova?

(Continuare on pag. 11)

INTREVEDERE CU REPREZENTANTUL BANCII MONDIALE

Pe 21 august curent, dl Alexandru ROMAN, rector al
Academiei de Administrare Publica pe longa Presedintele
Republicii Moldova, doctor habilitat on stiinte istorice,
profesor universitar, a avut o ontrevedere cu reprezentantul
Bancii Mondiale on Moldova John CHORT, on cadrul
careia au fost examinate o serie de aspecte vizond imple-
mentarea proiectului ,,Managementul finantelor publice”.

Alexandru Roman I-a familiarizat pe reprezentantul
Bancii Mondiale cu principalele directii de activitate a

Academiei de Administrare Publica, precum si cu progre-
sele obtinute on implementarea componentei de instruire a
proiectului respectiv.

- Implementarea proiectului este benefica atot pentru
Academie, cot si pentru Republica Moldova on ansamblu,
- a mentionat rectorul Academiei. — Instruirea continua a
functionarilor publici constituie pentru noi unul dintre cele
mai importante segmente. Au fost elaborate 18 module de
instruire, dintre care pona la ora actualad jumatate dintre ele
au fost realizate, fiind instruiti 321 de functionari publici si
pregatiti 24 de formatori. Senatul Academiei a aprobat la 7

.

iulie curent primele 6 module pentru publicare.

DI John Chort a mentionat, la rondul sau, ca misiunea
sa consta on a acorda asistentd Guvernului Republicii
Moldova on vederea implementarii proiectului ,,Man-
agementul finantelor publice”. Totodata, el va analiza
si necesitatile de modificare a proiectului pona la finalizarea
sa. “Poate ca este necesar sa revedem unele elemente ale
proiectului. Pe noi ne intereseaza progresele realizate on im-

plementarea proiectului, on special, componenta proiectului
on domeniul instruirii”, a mentionat John Chort.

‘Vom aminti on acest context ca Proiectul ,,Managementul
finantelor publice” a fost lansat de catre Guvernul Republicii
Moldova si este finantat din sursele Bancii Mondiale, fiind
preconizat pentru o perioada de patru ani.

La ontrevedere a participat Angela COLATCHI,
vicerector al Academiei, doctor on sociologie, conferentiar
universitar.

Mihai GHEORGHE

N
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- Reforma administrativa on do-
meniul guvernarii locale identificd prin-
cipalele obiective de dezvoltare locala
si regionald on contextul conventiilor
ratificate anterior on raport cu comu-
nitatea internationald, valorifica
recomandarile facute autoritatilor
centrale de catre Congresul Puterilor
Locale si Regionale al Consiliului
Europei, estimond, totodata, efortul
necesar de constituire a unui sistem
modern de administratie publica locala
on Republica Moldova.

Urmare a transformarilor de esenta
on sistemul APL si credrii mecan-

ismelor care sa sustind asocierea pe
termen mediu a Republicii Moldova la
Uniunea Europeand, autoritatile locale
osi vor crea capacitatile necesare pen-
tru gestionarea de fonduri europene,
punerea on practica a bunelor practici
si a politicilor publice. On conformi-
tate cu Strategia Nationala de Instruire
a Functionarilor Publici si Alesilor
Locali, aprobata on 2007, un rol de-
cisiv ol va avea ridicarea nivelului de
pregatire profesionald a functionarilor
publici, inclusiv, la nivel local, care sa
asigure premisele unei transformari
reale a guvernarii locale on tara.

- Este deja definitivat proiectul
Legii privind statutul municipiului
Chisinau. Ce prevede acest docu-
ment?

- Proiectul Legii privind statutul
municipiului Chisinau este elaborat
ontru realizarea actiunilor de inte-
grare a Republicii Moldova on Un-
iunea Europeana privind continuarea
consoliddrii capacitatilor adminis-
trative si ajustarea statutului muni-
cipiului Chisinau la Legea privind
administratia publica locald, precum
si Programul legislativ pentru anii
2005-2009.

Astfel, prezentul proiect introduce
0 noud institutie a presedintelui Con-
siliului municipal, precum si aduce o
claritate on delimitarea competentelor
si atributiilor dintre Primar si Consiliul
municipal. Ontr-un sir de tari, capitala
beneficiaza de un statut special, ce are
menirea sd respecte principiile unei
administratii locale democratice si au-
tonome, asigurond eficacitatea acesteia
on deservirea populatiei. On prezent,

A\

proiectul este difinitivat $1 urmeaza sa
fie examinat on sedinta de Guvern.

- Cond vom putea vorbi despre o
revigorare si o dezvoltare economica
on ascendenta la nivel de regiuni?
Crearea institutiilor propriu-zise
ale dezvoltarii regionale, on confor-
mitate cu prevederile Legii privind
dezvoltarea regionala, ar putea con-
duce la schimbari esentiale on acest
sens?

- Dezvoltarea regionala on Repub-
lica Moldova ca o necesitate stringenta
este orientatd spre diminuarea im-
pactului negativ cauzat de declinul
economic al anilor ‘90, ale carui
consecinte au condus la accentuarea

unor dezechilibre teritoriale on dez-
voltarea social-economica.

Politica de dezvoltare regionala,
propusa de Guvern, este bazata pe
experienta tarilor europene, core-
spunde aspiratiilor societatii de inte-
grare europeana si se oncadreaza on
Programul de buna vecinatate al UE.
Implementarea cu succes a Politicii de
dezvoltare regionald presupune mobi-
lizarea autoritatilor administratiei pub-
lice centrale si locale, a colectivitatilor
locale si a organizatiilor neguverna-
mentale, ontr-o activitate coordonata
orientatd spre planificarea si realiza-
rea unei dezvoltari social-economice
teritoriale echilibrate, on special, spre
sprijinirea nemijlocitd a zonelor de-
favorizate.

Conform Legii privind dezvolta-
rea regionald, organele centrale de
specialitate ale administratiei publice
si autoritatile administratiei publice lo-
cale sont responsabile de promovarea
si implementarea politicii de dezvoltare
regionald. Procesul de implementare a
cadrului institutional oncepe odata
cu constituirea consiliilor regionale
pentru dezvoltare, urmat de crearea
consiliului national pentru coordonare
a dezvoltarii regionale §i constituirea
agentiilor de dezvoltare regionala.
Cadrul institutional mentionat este
un organism integru si poate asigura
principiile de transparenta, parteneriat,
echitate si durabilitate on dezvoltarea
regionala.

Totodata, mijloacele Fondului
national pentru dezvoltare regionald
vor fi destinate sustinerii businessului
mic si mijlociu, masurilor de redresare

a stari ecologice, investifiilor on sfera )
sociald si domenii de infrastructura
locald si regionala. Ca impact al
activitagilor ontreprinse se asteapta
sporirea atractivitatii Republicii
Moldova pentru investitori, onviorarea
producatorilor autohtoni, precum si
stoparea migratiei.

- Ce investitii se prevad sa fie
facute on anii urmatori, on con-
textul realizarii Strategiei privind
aprovizionarea cu apa si canali-
zare a localitiatilor din Republica
Moldova? Ce localitati vor putea
solutiona, on acest sens, problema
asigurarii cu apa?

- Asigurarea cu apa potabila este

O NECESITATE STRINGENTA, DEZVOLTAREA REGIONALA

un obiectiv de baza al Guvernului si
constituie unul din factorii primordiali
ai existentei vitale si dezvoltarii eco-
nomice a tarii. On prezent, circa 50 la
sutd din populatia tarii utilizeaza on
scopuri potabile apa ce nu corespunde
exigentelor sanitare.

Datoritd Programului de alimenta-
re cu apa si de canalizare a localitatilor
din Republica Moldova pona on anul
2015 si Strategiei privind aproviziona-
rea cu apa si canalizare a localitatilor
din Republica Moldova, urmeaza sa
fie solutionatd problema aprovizionarii
cu apa potabila si a retelelor de ca-
nalizare on 43 de localitati urbane, cu
o populatie totald de 1,5 milioane de
locuitori, si on 556 localitati rurale,
cu o populatie de 2,1 milioane de
locuitori.

Pentru anul 2008 sont alocate mi-

jloace financiare on marime de 533

mln. lei, bani utilizati pentru elabo-
rarea documentatiei de proiect pentru
constructia statiilor de epurare a apelor
uzate pentru orasele Soroca, Soldanesti,
Rezina, Orhei si satul Holercani, pen-
tru constructia retelelor de canalizare
on satul Roscani, a statiilor de epurare
on oragele Comrat si Ceador-Lunga.
De asemenea, sont prevazute investitii
pentru constructia statiilor de alimenta-
re cu apa on satele Volodeni si Blesteni
din r-nul Edinet, satul Baimaclia, r-nul
Causeni, satul Giurgiulesti, r-nul Ca-
hul, si or. Donduseni.

Prin intermediul Unitatii de im-
plementare a proiectelor va fi imple-
mentat al doilea proiect de alimentare |
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CORESPONDENTUL:
Ce planuri si-a propus sectia
D-voastra pentru perioada
pregatirii Academiei de noul
an de studii 2008-2009?

Tudor IOVITA: Crearea
conditiilor normale de munca
pentru colaboratorii Academiei
de Administrare Publica ramone
a fi una din prioritatile de baza
pentru Sectia probleme sociale
si servicii. On planurile noas-
tre a fost prevazuta o serie de

lucrari de reparatic si amenajare on blocul de studii si camin.

O atentic deosebitd am acordat on aceasta perioada starii
sanitaro-igienice si pregatirii blocului alimentar pentru obtinerea
autorizatiei de functionare a cantinei care cuprinde un plan
amplu de lucrari si masuri care au fost realizate.

La compartimentul crearea conditilor de munca am inclus
onnoirea mobilierului, am initiat procedura de achizitie a mo-
bilierului pentru blocul de studii, bibliotecd, camin si sectia
activitate editoriala.

Am preconizat pregatirea sistemului de oncélzire catre se-
zonul rece al anului, spalarea sistemului de oncalzire si testarea
pneumaticd a acestuia, verificarea sistemului de aprovizionare a
caminului cu apa calda, efectuarea controlului termic, reluarea
activitatii centrului medical si prestarea serviciilor de prima
necesitate pentru angajatii Academiei si locatarii caminului.

COR:.: Si ce ati reusit sa realizati deja?

T. L.: Sectia probleme sociale si servicii a asigurat, on
necesare, ceea ce a permis ca activitatea institutiei noastre de
onvatamont superior sa decurga on ritm normal, fara sistari de
energie electrica gi termica, creondu-se, astfel, conditii favo-
rabile de activitate .

Pona la ora actuala a fost realizat un volum mare de lucrari
de reparatie curenta cu fortele personalului sectiei on blocul
de studii, on cantind si on camin. A fost finisata procedura
de organizare a tenderului pentru achizitionarea mobilierului
necesar si a fost oncheiat contractul respectiv.

Un volum mare de lucrari pentru pregatirea catre noul

Revista Y
“ADMINISTRAREA
PUBLICA” {IDMINISTRAREA

apare trimestrial. Pubtica
Costul unui abonament:
6 luni — 60 lei 00 bani;
3 luni — 30 lei 00 bani.

Indice postal — 76957.
ECHIPA

REDACTIONALA

[Functionarul public” - supliment la revista
“Administrarea Publica” - publicatie
a Academiei de Administrare Publica ADBESA_
pe longa Presedintele Republicii MoldovMOASTRA:

»LUCRARILE DE PREGATIRE A ACADEMIEI PENTRU
NOUL AN DE STUDII VOR FI ONCHEIATE ON TERMENELE STABILITE”

Interviu cu dl Tudor IOVITA, sef sectie probleme sociale §i servicii a Academiei

an de studii a fost efectuat pe parcursul semestrului II, care
a coincis cu pregatirile pentru cea de-a 15-a aniversare de la
fondarea Academiei.

A fost efectuata curatenia generala on incinta Academiei, au
fost spalate geamurile si covoarele. Au fost efectuate masuri de
profilaxie a transportului din dotarea Acdemiei, a fost procurat
echipamentul pentru personalul de deservire, am procedat la
efectuarea lucrarilor de pregatire a sistemului hidraulic on camin
si blocul de studii. Am solutionat problema privind acordarea
serviciilor medicale.

COR¢.: Pona la onceputul noului an de studii a ramas
mai putin de o luna de zile. Ce probleme intentionati sa mai
solutionati on acest rastimp?

T. I.: On aceasta perioadd ne propunem sa finalizdm
activitatile primordiale preconizate on planurile noastre, care se
realizeaza on termenele stabilite, dar mai ontolnim dificultati din
cauza insuficientei de surse financiare, a concediilor si locurilor
vacante on sectia noastra.

Sectia va realiza totusi volumul planificat de reparatii
curente on blocul de studii si on camin. Vom aproviziona
Academia cu mobilierul solicitat pona la onceperea anului de
studii, vom repara acoperisul de la anexa caminului. Vom invita
colaboratorii Centrului de medicina preventiva pentru verificarea
si obtinerea autorizatiei de functionare a cantinei.

COR.: Care sont perspectivele privind consolidarea
bazei tehnico-materiale a Academiei pentru perioada im-
ediat urmatoare?

T. I.: Consolidarea bazei tehnico-materiale a Academiei se
afla permanent on vizorul sectiei i pentru aceasta ne propunem
drept scop folosirea rationald a spatiilor existente. On zilele
apropiate intentiondm sa reluam activitatea centrului medical
cu o gama restronsa de servicii de urgenta cu perspectiva de
dezvoltare si extindere. Vor fi create conditii normale pentru
activitatea bufetului, care osi va relua activitatea. Preconizam,
de asemenea, deschiderea salii sportive, unde personalul Acad-
emiei se va putea relaxa.

Vom initia mecanismul de realizare a mijloacelor fixe
parcului auto pentru desfasurarea unei mai bune functionari a
Academiei si asigurarea personalului cu transport pe perioada
rece a anului.
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