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Dragi elevi si studenti,

Stimati pedagogi!

Onceputul noului an gcolar este pen-
tru noi toti un prilej de bucurie si de
speranta.

Cu primul sunet — clasele, salile de
studii, laboratoarele stiintifice renasc la
viatd, gazduind copiii si tinerii creativi,
dornici de noi cunostinte si experiente.
Societatea moldoveneascé contempo-
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Apare din decembrie 1994

{ Eveniment )

SA EDUCAM PATRIOTI Al MOLDOVEI

(Mesaj de felicitare cu prilejul onceputului noului an de onvatimont 2008-

nationale reprezinta avanpostul viitoru-
lui, locul unde sont pregatiti, educati
si ondrumati cei care vor face Moldo-
va mai prospera, mai puternica si mai
respectata.

Stimati profesori,

Dumneavoastra daruiti zilnic
fiecarui elev o particica esentiald din
cunostintele, personalitatea, din onsasi
fiinta Dumneavoastra. Sontem convinsi
ci onaltul nivel profesionist si tendinta
Dumneavoastra de a fauri binele, Va
va permite sa educati adevarati patrioti
ai neamului, oameni truditori cu un
onalt nivel de intelectualitate, care vor
contribui la consolidarea integritatii si
suveranititii Patriei noastre. On nu-
mele Guvernului Republicii Moldova,
Va adresez uriri de sanatate si pros-

perare, succese remarcabile on activi-
tatea profesionald, ani multi de viata
rodnica, toti plini de frumusete, vigoare
si performante.

Dragi elevi si studenti,

Va ondemnam sa cuceriti culmile
cunoasterii, sorbind cu nesat lumina
ontelepciunii. Perseverati on promova-
rea valorilor si principiilor democratiei si
patriotismului, contribuind astfel la asig-
urarea unui viitor prosper al Moldovei
si al cetatenilor ei. Doresc tuturor celor
implicati on sistemul onvatamontului un
an scolar cu multe ompliniri, putere de
munca si un sim{ de responsabilitate pe
masura cerintelor actuale, ontru pros-
perarea poporului si a Patriei noastre —
Republica Moldova.

Zinaida GRECEANOI,

1IN ANUL DE STUDII 2008-2009: CU CERINTE MAI INALTE FATA |
DE POTENTIALUL VIITOAREI REZERVE DE CADRE

Misiunea Academiei on noul an
de studii 2008-2009 a fost determinata,
evident, de aprecierile continute
on cuvontarea Presedintelui Repub-
licii Moldova, dlui Vladimir Voron-
in din cadrul festivitatii prilejuite de
sarbatorirea celor 15 ani de activitate
de la fondarea Academiei.

On mesajul dlui Vladimir Voronin,
adresat participantilor Conferintei ju-
biliare internationale stiintifico-practice,
intitulat ,,Academia de Administrare
Publica — 15 ani de activitate on mod-
ernizarea serviciului public din Repub-
lica Moldova”, se mentioneaza: ,, Crea-
rea si afirmarea Republicii Moldova
ca stat suveran §i independent, demo-
cratic si de drept, determind necesitatea
stringentd a coreldrii sistemului de
administrare publica cu exigentele
procesului de integrare europeana”.

Seful statului a stabilit urmatorul
obiectiv major: ,, La etapa actuala, tara
knoastri are nevoie de un corp adminis-

trativ instruit, deschis la nou, care sa
onsuseasca si s promoveze valorile si
principiile unei administratii democrati-

ce. Academiei de Administrare Publicd
oi revine nobila sarcind de a contribui,
on calitate de centru national de pro-
movare a politicii de stat on domeniul
administratiei publice, la realizarea
acestor deziderate”.

Recent, on discursul Presedintelul
Republicii Moldova, dlui Vladimir

Voronin la festivitatea de celebrare a
aniversarii de 15 ani ai Academiei s-a
afirmat ca on prezent Academia devine
unul din elementele sistematice ale refor-
mei promovate on cadrul administratiei
publice centrale, dorind colectivului mai
multa cutezanta, perseverentd, fermitate
on promovarea standardelor noi, euro-
pene on domeniul adminstratiei publice
din Republica Moldova. On acest con-
text, dl Vladimir Voronin a mai solicitat
colaboratorilor Academiei avansarea
ideilor §i proiectelor de perspectiva,
ce oferd evaluari de expertiza privind
toate problemele dezvoltarii statale
prin prisma aspiratiilor de integrare
europeana.

Presedintele a mentionat rolul
Academiei de Administrare Publica
on procesul de reformare a ontregului
management statal la cel mai onalt
nivel calitativ si de formare a unor
conducatori competenti la toate nive-

(Continuare on pag. 2) |
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lurile conducerii de stat.

On contextul pregatirii noului
an de studii, pentru implementarea
cerintelor contemporane fata de instrui-
rea functionarilor publici, la 14 iulie
2008 a fost convocati la Presedintie
o sedinta speciald on cadrul careia au
fost lansate obiectivele anului de studii
2008-2009.

Astfel, on anul nou de studii avem
misiunea de a participa ompreund cu
toate institutiile universitare din Repub-
lica Moldova la implementarea compo-
nentelor spatiului european educational
unic, on baza Procesului de la Bologna
prin instruirea functionarilor publici din

tara noastra, conform noului Regulament
al studiilor de masterat, ciclul II. Anume
acest Regulament, pentru prima data on
cei 15 ani de activitate ai Academiei, a
prevazut ca on baza concursului gen-
eral si numai cu frecventa la zi sa fie
onmatriculati 165 de persoane la masterat
de profesionalizare §i masterat de cerce-
tare. Totodata, vom activa on conditiile,
cond osi continua studiile masteranzii de
la anii 2 si 3 la sectiile zi si cu frecventa
redusa. Nu on ultimul rond, necesita a fi
mentionat faptul ca Academia de Admin-
istrare Publica se afla on preajma a doua
acreditdri: acreditarea stiintifica sirea-
creditarea institutionald. Importanta
acestor doud evenimente sporegte §i
mai mult on contextul consemndrii
celor 650 de ani de la ontemeierea
Statului Moldovenesc si a constituirii
sistemului traditional moldovenesc de
administrare.

Obiectivele noului an de studii deriva
din atentia sporitd acordatd Academiei de
conducerea de vorfa tarii si din prevede-rile
cadrului normativ existent on domeniu.

On cadrul admiterii la Academia
de Administrare Publicd pe longa
Presedintele Republicii Moldova pentru
anul de studii 2008-2009, Comisia
de Selectare si Admitere, condusa de
viceprim-ministrul Republicii Moldova,
dl Victor Stepaniuc, doctor on stiinte is-
torice si vicepresedinti ai Comisieli - trei
conducatori implicati direct on procesul
de pregatire a cadrelor pentru serviciul
public: rectorul Academiei Alexandru
Roman, doctor habilitat on stiinte is-
torice, profesor universitar, consilierul
prezidential Igor Vremea, sef al Directiei
drept si relatii publice a Aparatului
Presedintelui Republicii Moldova, doc-
tor on drept, si ministrul Administra-tiei
Publice Locale Valentin Guznac, magis-
tru on administratia publica au atestat un
grad mai onalt de pregatire a candidatilor
la studiile de masterat.

Evident, aceasta se explica si prin

noua formula de admitere stabilita on
anul curent: studiile se efectueaza ex-
clusiv cu frecventa la zi (fiind excluse
complet on acest an studiile cu frecventa
redusd) on conformitate cu cele doud
acte normative recente — Hotarorea Gu-
vernului Republicii Moldova nr. 8§79 din
18 iulie 2008 cu privire la aprobarea
Planului de admitere la studii superio-
are de masterat, ciclul II, cu finantare
bugetara si Comanda de Stat pentru del-
egarea la studii superioare prin masterat
on cadrul Academiei de Administrare
Publica pe longa Presedintele Repub-
licii Moldova on anul de onvatamont
2008-2009, stabilita prin Hotarorea Gu-
vernului Republicii Moldova nr.912 din
29 iulie 2008.

IN ANUL DE STUDII 2008-2009: CU CERINTE MAI INALTE FATA

DE POTENTIALUL VIITOAREI REZERVE DE CADRE

Actualmente, vor tinde la instruirea
prin masteratul de profesionalizare si
cercetare cei mai puternici. Autoritagile
publice au onaintat cerinte mai onalte
fatd de candidati, respectiv — fatd de
potentialul viitoarei rezerve de cadre.

Drept confirmare, on rondul celor
onmatriculati sont persoane care, pe
longa diplomele de studii de licenta,
detin certificate de participare la diverse
conferinte stiintifice internationale si
nationale, olimpiade interuniversitare,
diferite traininguri, scoli de vara etc. Ma-
joritatea celor onmatriculati au o medie
mai mare de 8,3 puncte, inclusiv circa
35% - mai mare de 9,0 puncte.

Admiterea — 2008 a avut un caracter
deosebit, dat fiind faptul ca Academia de
Administrare Publica a marcat recent 15
ani de la fondare, iar Republica Moldova
purcede acum la implementarea studiilor
superioare, ciclul II, de masterat, din
cadrul procesului de la Bologna.

Si-a lasat amprenta sa si decizia
conducerii tarii de a desemna anul 2008
drept An al Tineretului. De aceea, am de-
cis anuntarea concursului mixt— concurs
general pentru tinerii absolventi, pentru
a pregiti o rezerva de cadre din rondul
celor mai buni absolventi ai institutiilor
de onvatamont superior din Republica
Moldova. Apropo, este pentru prima
data, cond conducerea tarii a decis sa
aplice un asemenea mod de admitere
la studii cu titlu de noutate, fapt ce a
permis formarea unui concurs intelec-
tual considerabil. Ceilalti 50 la suta
au fost admisi conform delegarii sau
recomandarii autoritatilor publice cen-
trale si locale.

Daca e sa ne referim la o caracter-
istica cantitativa a contingentului de
candidati, apoi vom mentiona ca on
total, au depus actele 206 de pretendenti,
inclusiv functionari publici si absolventi
recenti ai institutiilor de onvatamont
superior. Nivelul de pregatire a celor
admisi la studii prin masterat la Acad-

emie a fost determinat prin sustinerea
a trei probe de onmatriculare, inclusiv:
examen scris la specialitate, test privind
nivelul cunoasterii calculatorului si a unei
limbi moderne de circuit international.
Cea de-a treia proba este specifica nu-
mai pentru Academie - interviu sau con-
vorbire individuald on cadrul Comisiei
de Selectare si Admitere la studiile de
masterat din cadrul Academiei de Admin-
istrare Publica. On rezultatul sustinerii
celor doud probe de admitere si a trei
sedinte ale Comisiei de Selectare si Ad-
mitere a fost decisd onmatricularea a
125 de masteranzi, cu frecventa la zi, on
cadrul masteratului de profesiona-lizare,
si 40 — al masteratului de cercetare (de
asemenea, cu frecventa la zi), la locuri

cu finantare bugetard, la urmatoa-rele
specialitati: ,,Administrare publica”,
»Relatii internationale”, ,,Management”
si,,Drept constitutional si administrativ”
on grupe cu predare on limbile moldove-
neascd, rusa si engleza. Vom mentiona,
cd Academia are deja o atare experientd
si respectarea principiului continuitatii
este foarte important pentru noi.
Conform Regulamentului privind
studiile de masterat, la anul I, numai cu
frecventd la zi, au fost formate 3 grupe
academice la specialitatea ,,Administrare
publica”, cu instruirea on limba moldove-
neascd; la specialitatea ,,Drept constitu-
tional si administrativ’ — cote o grupa
academicd on limbile moldoveneasca
si rusd; 2 grupe academice cu instruirea
on limbile moldoveneasca si o grupa on
limba engleza — la specialitatea ,,Relatii
internationale”, la specialitatea ,,Manage-
ment” — 2 grupe academice on limba
moldoveneasca si una on limba rusa.
Anul de studii 2008-2009 va avea un
anumit specific pentru Academie, deoa-
rece on conformitate cu Planul National
privind sarbatorirea aniversarii de 650 de
ani de la crearea Statului Moldovenesc,
anul de studii va fi inaugurat cu lectia
tematica, consacrata formarii Statului
Moldovenesc si constituirii sistemului
traditional de administrare.
Alexandru ROMAN,
rector al Academiei de Administrare
Publica pe longa Presedintele Re-
publicii Moldova, doctor habilitat on
stiinte istorice,
profesor universitar
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Problema onceputurilor organizarii
statale trezeste un interes special din
mai multe puncte de vedere. Aceasta
preocupare existd nu numai on cazul
onceputurilor politice de la est de
Carpati, dar si asupra onceputurilor
politice ale vecinilor nostri, fie ca este
vorba de onceputurile Rusiei Kievene,
fie ca de cele ale regatului Poloniei.

De cele mai multe ori, faptele
istorice concrete sunt ontr-o relatie
directd cu legendele care circuld on
legatura cu formarea statului. Nu este
o exceptie nici cazul Tarii Moldovei.
Si aici faptele istorice concrete au fost
ombracate ontr-un ambalaj legendar,
care bucura auzul si imaginatia.

Sa le [uam pe rond. Prima cronica
a Tarii Moldovei, scrisa, conform

care 1-a placut foarte mult 1 unde
a gasit doi oameni. Aici lui i-ar fi
placut foarte mult si a hotérst sa nu
se mai ontoarca onapoi. Pe acolo mai
curgea si un rou unde s-ar fi onecat
cateaua lui preferatd cu numele Mol-
da. Dupa aceasta ontomplare trista
el ar fi hotdrot sa dea noului teritoriu
numele Moldova.

Asa sund legenda descalecatului
Moldovei de catre voievodul
Maramuresului Dragos. Cum au stat
lucrurile onsa din punct de vedere is-
toric? Din pacate, ca si on alte cazuri,
pentru perioada onceputurilor statului
moldovenesc avem foarte putine stiri.
De cele mai multe ori ele onsa trebuie
puse on concordanta cu alte stiri din
epoca. On conformitate cu acestea,

locale au posibilitate sa se afirme. )
Onca din perioada anterioara pe teri-
toriul de la est de Carpati existau
mai multe formatiuni politice mici,
care vor constitui prototipul viitoare-
lor tinuturi moldovenesti, conduse
de lideri locali. Una dintre aceste
formatiuni avea centrul politic orasul
Baia, care prin 1334-1335 se numea
on latind Civitas Moldaviae. Anume
acolo a fost stabilitd resedinta noii
unitati politico-militare subordonata
regelui ungar, avondu-1 on frunte
pe Dragos, voievod din Maramures.
Aceasta formatiune politico-militara
avea menirea sa continuie ofensiva
ompotriva tatarilor, dar si sa supuna
noi teritorii de la est de Carpati pentru
regatul Ungariei.

TARA MOLDOVEI:

INTRE LEGENDA SI ADEVAR ISTORIC

opiniei specialistilor la curtea lui
Stefan cel Mare si apoi continuata
on timpul lui Bogdan III, supranumit
cel Orb, contine o scurtd mentiune
legendara despre onceputurile statale
ale Tarii Moldovei: ,,On anul 1359
din Tara Ungureasca din Maramures
a venit Dragos voievod dupa taur
la vonat si a domnit 2 ani”. Fireste
ca ne aflam on fata unei plasmuiri
legendare obisnuite on cronicile
epocii medievale. On foarte multe
cazuri, atunci cond se mentiona de-
spre onceputurile statelor formula
vonatorii era cel mai des utilizata, iar
conducatorul vonatorii era §i viitorul
sef de stat. La mai multe popoare
europene, aceastd forma legendara
era preferata. Prin urmare, si Tara
Moldovei, conform acestei legende,
a fost ,,descidlecatd”, adica onteicata
on urma unei vonatori.

Mai torziu, on prima jumatate a
secolului al XVII-lea, Grigore Ureche,
prin talentul sau literar, avea sa ampli-
fice legenda de la o simplda mentiune
a vonatului la o povestioara, precum
a venit Dragos voievod cu alai cu tot
din Maramures, on noile teritorii a
\ajuns ontr-o poiana foarte frumoasa,

ogdan I,
primul domnitor al Tarii
ontre 1352 s1 1353, oncepe campania

ungureasca ompotriva tatarilor de la
est de Carpati. Din aceastd armata
faceau parte si romsni transilvaneni,
printre care si Dragos voievod. Cam-
pania a obtinut succese notabile si,
ca urmare, pe versantul rasaritean al
muntilor Carpati este onfiintatd o noua
formatiune politico-militard, care era
ondreptatd ompotriva tatarilor. De
cele mai multe ori onsa schimba-
rea stiponilor ontr-un anumit spatiu
provoaca o perioadd de hiatus de
putere, cond vechea conducere este
ondepartata,iar cea noua onca n-a
intrat on deplindtatea omputernicirilor
sale. Este timpul cond elementele

Si poate ca toate ar fi fost bune si
frumoase pentru conducatorii unguri,
daca on acelasi Maramures nu ar
fi fost un alt voievod cu numele de
Bogdan, care de prin 1342 a intrat
ontr-un conflict cu regele Ungariei
si care on 1349 era numit de céitre
rege ,,necredincios notoriu”. Acelasi
Bogdan avea sa treacd muntii ontr-
un an pe care din pacate nu-1 stim cu
precizie si sa-1 alunge din Moldova
pe Balc, fiul lui Sas si nepotul lui
Dragos descalecatorul, care preluase
cunducerea cu Tara Moldovei. Dupa
toate probabilitatile, acest eveniment
trebuia sa se fi produs on preajma anu-
lui 1364, deoarece la onceputul anului
1365, la 2 februarie, regele Ludovic |
de Anjou ontarea fiilor lui Sas: Balc,
Drag, Dragomir si Stefan, averile lui
Bogdan confiscate on Maramures, ca
recompensa pentru averile lor pier-
dute on Moldova. Acest act vine sa
consfinteasca incapacitatea regelui
Ungariei de a-si restabili influenta la
est de Carpati si, totodata, reprezinta
un punct clar de reper cronologic:
la aceasta data, la est de Carpati ex-
ista un nou stat independent — Tara

J
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Corespondent: Stimate dle
presedinte Anastasie Pavlov, Va
rugam sd faceti o succintd prezentare
a raionului Dondugeni.

Anastasie Pavlov: Situat on nord-
vestul Republicii Moldova, raionul
Donduseni ontruneste 22 de primarii
cu 30 de localitati si o populatie de
46,4 mii persoane. Teritoriul raionu-
lui este fragmentat de vai, volcele si
mici coline. Cine a calatorit vreo data
pe magistrala de cale feratd Balti —
Ocnita a fost cuprins de privelistea
localitatilor din raionul nostru cu paduri,
livezi, coline si compii. Astfel, relieful
raionului reprezintd o compie deluroasa,
pitoreascd, avond o onclinatie de la
nord-vest spre sud-est. Suprafata totala
a raionului constituie 645 km?, fiind

preponderent agricol, cuprinde peste
53 mii hectare.

Cor.: La Donduseni lucrurile sont
on continud evolutie. Prin ce se explicda
aceast fapt?

A.P.: Evolutia indicatorilor macro-
economici din ultimii patru ani confirma
mentinerea stabilitdtii economice.
Consiliul raional, directiile, sectiile
si serviciile desconcentrate on terito-
riu si-au asumat responsabilitatea si
participa activ la asigurarea dezvoltari
social-economice durabile a raionului.
Analizond activitatea din anii anteriori,
am constatat cd unitatea administrativ-
teritoriald a suferit o crizd economica
fara precedent. On urma reformelor
teritoriale, mosia raionului s-a redus
pona la 64 mii km?, adicd cu 25 mii
km?. Acest impact s-a rasfront negativ
asupra multor domenii din viata social-
economica, cel mai afectat fiind sectorul
relatiilor de proprietate.

Stoparea activitatii fabricii de
zahar S.A. ,,Sudzuker-Moldova”, unica
ontreprindere de prelucrare a sfeclei de
zahar, crescute pe compurile noastre, a
produs un dezechilibru.

Scolile, gradinitele de copii,
institutiile din domeniul ocrotirii sana-
tatii, practic erau lasate la voia ontom-
plarii: fard oncalzire, fara o sustinere
financiara §i materiala.

Cond am venit la corma raionului,
toatd infrastructura social-economica
a fost supusa unei examinari ample,
fortele sanatoase fiind redirectionate
spre solutionarea problemelor. Oncetul

cu oncetul munca noastra a onceput a da
A

roade. Institutiile scolare si prescolare
sont pregatite din timp pentru activitate
si, astfel, este asigurata buna lor functi-
onare pe tot parcursul anului. La fel stau
lucrurile si on institutiile medicale.
Desigur, nu putem spune ca toate
problemele sont solutionate, deoarece

PENTRU DEZVOLTAREA DVURABILA A SATELOR
sl SPORIREA BUNASTARII POPULATIEI

(interviu cu Anastasie Pavlov presedinte al raionului Donduseni)

necesitatile cresc pe zi ce trece. Una
stiu cd administratia si Consiliul
raional se straduie sa sustind crearea
si dez-voltarea ontreprinderilor mici
si mijlocii, on special on localitatile
rurale. lar aceste actiuni oferd posibi-
latatea de a ombunatati nivelul calitatii
vietii populatiei on comparatie cu anii
precedenti.

Cor.: Ce proiecte au fost deja im-
plementate si care au fost impactul lor
asupra situatiei social-economice?

A.P.: Pe parcursul ultimilor ani au
fost implementate un sir de proiecte,
care tin de dezvoltarea comunitard on
domeniile economic, social si ecologic.
Promovond participarea, implicarea
si durabilitatea, am onregistrat rezul-
tate.

Pentru prima data s-a atestat o
crestere a fluxului de investitii on capital
fix din toate sursele de finantare. S-au
valorificat mai multe surse financiare
la renovarea si modernizarea tehnica
a mijloacelor fixe, iar on mediul rural
volumul investitiilor a fost triplat.

Astazi on raion functioneaza o
fabrica de textile ,,Teba-Industries”,
unde lucreaza peste 180 de muncitori.

Dezvoltarii infrastructurii social-
economice (gazificarea comunitatilor,
constructia retelelor de apa si a drumu-
rilor) i se atribie o atentie sporitd de
actuala echipa manageriald a raionului.
Numarul localitatilor gazificate: Bara-
boi, Donduseni, Taul, Frasin, Codrenii-
Noi, Tornova precum si or. Donduseni,
va spori cu oncd doua - satele Arionesti
si Pocrovca, unde anul trecut pentru

lucririle de constructie a gazoductelor )
au fost valorificate circa 3,8 mln. lei.
Acum de gaze naturale dispun 1600 de
apartamente, 61 de institutii publice
si private (44 on sectorul rural), 2 mii
de gospodarii casnice, inclusiv 980 on
localitatile satesti.

Sontem on zona de stepa si ducem
lipsa de apa potabila. Situatia ne obliga
sd solutiondm §i problema data. On
acest context a fost datd on exploatare
prima transa a conductei de apa care
aprovizioneaza oragul Dondugeni. Acum
institutiile din teritoriu beneficiaza de
apa potabild 24 din 24 de ore. Re-
construim statia de epurare si retelele
de canalizare. On acest scop au fost
alocate 250 mii lei.

Din lipsa surselor financiare se

atestd o situatie complicata la explo-
atare drumurilor locale si celor re-
publicane. Cu toate acestea au fost
reparate strazile 31 august si E. Sorbu,
trotuarul de pe str. M. Eminescu din or.
Donduseni, valorificondu-se peste un
milion de lei. Tin sd accentuez, ca la
compartimentul dat avem oncad multe
de facut. Oncercam sa atragem agentii
economici din teritoriu, alti investitori,
la renovarea infrastructurii din raion,
comunitatile noastre, aplicond bunele
practici din tarile europene.

Cor.: Ce-ar onsemna raionul
Donduseni pentru cetdtenii din partea
locului si pentru presedintele A. Pav-
lov, on parte?

A.P.: Atot pentru mine, cot i pentru
fiecare cetdtean este important orice
lucru bun ce se produce on raion. El e
casa noastra comuna. Trebuie sa avem
grija de ea. Cum o vom dirigui, o0 vom
ongriji, agsa si vom trai. De aportul
fiecaruia dintre noi depinde prosper-
itatea ei. Cu eforturi comune v-om reusi
sa faurim lucruri valoroase, demne de
oameni gospodari, sa realizam Progra-
mul National ,,Satul Moldove-nesc”, sa
demonstram prin fapte cd sontem con-
tinuatori vrednici ai stramosilor nostri,
care, acum 650 de ani, au ontemeiat
Statul Moldovenesc.

Cor.: Domnule Pavlov, va
multumim mult pentru ca ati gasit
timp sd acordati un interviu pentru
“Functionarul public”.

A intervievat
Vlad CIOBANU
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L1
Universitatea Oxford (Marea
Britanie) este una dintre cele cinci
universitati prestigioase ale lumii.
A fost creata la sforsitul secolului
XII si este constituitd on prezent
din 39 de colegii independente, care
sont gestionate autonom. Numarul
total de studenti care osi fac studiile
la Universitatea din Oxford este de
peste 20 de mii (inclusiv 11.917 la
licentiat-masterat si 7.350 - la doc-
torat). 57 procente dintre studenti
osi fac studiile on domeniul stiintelor
umanitare si sociale; 43 procente
studiazd medicina, matematica,
fizica si alte stiinte.

Fiind detinatoare a bursei Ox-
ford Colleges Hospitality Scheme,
on perioada 2 iulie-2 august 2008
am avut fericita ocazie de a-mi face
stagiul la Keble College, Universi-
tatea din Oxford,. Aceasta bursd mi-a
oferit posibilitatea de a lucra asupra
proiectului elaborat si propus spre
concurs on oricare dintre cele peste
100 de biblioteci ale Universitatii,
precum cazare si alimentare on cadrul
colegiului. Biblioteca Bodleian este

una dintre ele si e renumita on lume
prin colectiile sale si manuscrisele
valoroase din perioada medievala si
a Renagterii. Spatiul rafturilor pentru
carti ocupa o suprafatd de 120 mile si
se largeste anual cu onca 3 mile.

Oxfordul este un oras secular si
inconfundabil prin arhitectura sa. Aici
sont pastrate cu multd grija cladirile
vechi, inclusiv cladirile colegiilor care
constituie monumente arhitecturale
datate cu secolul XII.

Administratia Colegiului Keble
\mi—a pus la dispozitie o camera cu

tot de ce aveam nevoie pentru lu-
cru: calculator cu conectare la Inter-
net, imprimanta, birotica. Aici am
reusit sa studiez cum functioneaza
administratia centrala si locala on
Marea Britanie, modul de organizare
si gestionare a serviciilor publice,
istoria aparitiei serviciilor publice si
multe alte lucruri care ma vor ajuta
on predare. Impresionat este faptul
ca absolut orice detaliu de care are
nevoie un cetitean din Marea Britanie,
un emigrant sau o persoand aflata
temporar pe teritoriul Marii Britanii
referitor la serviciu, educatie, asistenta
medicald, transport, calatorii, impoz-
ite, beneficii, mediul ambiant etc.
poate fi gasit pe site-ul www.direct.
gov.uk care include un inventar de la
Ala Z aserviciilor publice.

Este de mentionat ca predarea on
cadrul Universitatii Oxford se bazeaza
pe un sistem unic de tutoriat. Studentii
beneficiaza de discutii unul la unul
cu tutorele care le dirijeaza studi-
ile pe ontreaga perioada. Ontolnirile
cu tutorele dureaza doar o orad pe
saptamona, astfel accentul se pune

pe lucrul individual al studentului on
afara orelor de curs recomandate de
tutore. Pe parcursul studiilor, studen-
tul trebuie sa citeasca multa literatura
on domeniul specializarii, sa scrie si
sd prezinte eseuri.

Colegiul Keble este unul dintre
cele mai moderne §i mai mari colegii
ale Universitatii. A fost creat on 1870
on memoria lui John Keble, un mem-
bru de vaza al Miscarii din Oxford.
Cladirea Colegiului, proiectatd de
William Butterfield si construita on stil
neogotic din caramida rosie, albastra

onchisa si alba este unica on felul sau.
Aici osi fac studiile 435 de studenti
la nivel de licentiat-masterat si 226 la
nivel de doctorat care se specializeaza
on matematica si fizica.

On cadrul stagiului am efectuat
documentari, studiind literatura de
specialitate on domeniul predarii
limbii engleze on scopuri specifice
(ESP), am facut cunostintd cu manu-
ale autentice existente si utilizate on
predarea limbii engleze on contextul
specializarii. Pe parcurs am acumulat
cunostinte si materiale pe care le voi
utiliza on continuare la predarea limbii
engleze on contextul administratiei
publice, a managementului §i a
relatiilor internationale la Academia
de Administrare Publica pe longa
Presedintele Republicii Moldova.

Paralel cu lucrul on biblioteca,
timp de trei saptdimoni am audiat un
curs practic de limba engleza (English
Language for Academics) destinat
cercetdtorilor din diverse domenii
ale stiintei, organizat de Oxford Uni-
versity Language Centre. Cunoscuta
autoare de manuale de limba engleza

pentru adulti - Amanda
| Jeffries, fiindu-ne pro-
fesoara de curs, ne-a aju-
tat sd ne perfectionam
deprinde-rile de vorbire
! on limba engleza la un
¥ nivel avansat. Totodata,
asistond la cursuri m-am
familiarizat cu metode
noi de lucru cu adultii,
% am preluat multe lucruri
4 utile din cultura Japo-
niei si Chinei, deoarece
am studiat ompreuna
cu audientii, am originari din aceste
tari.

Vreau sa multumesc din suflet
celora care m-au ajutat sa-mi fac sta-
giul la Oxford si ca ontreaga activitate
sa-mi fie utila, instructiva, placuta si
memorabila.

Ana GOREA,

doctor, conferentiar universitar,
sef Catedra

limbi moderne aplicate, AAP




Nr. 17 (294)

septembrie 2008

FUNCTIONARUL ( s el v )
6 PUBLIC \ Felicitari )
IN BAZA CERINTELOR

STRICT EUROPENE

Pentru prima data am onceput un
an de studii la masteratul organizat
on baza cerintelor strict europene,
conform Procesului de la Bologna.
Presedintele Republicii Moldova,
Domnul Vladimir Voronin, Guvernul
Republicii Moldova, ne-au oferit toate
conditiile si sprijinul necesar pentru
buna desfasurare a procesului de stu-
dii, pentru pregatirea si perfec-fionarea
cadrelor administratiei publice atot de
solicitate astazi pentru solutio-narea
problemelor actuale ale tarii.

Sont deosebit de bucuroasa sa-i
salut si sa-i felicit pe cei, care au
reusit ca devind actori principali ai

E iar sarbatoare on Academie,
oncepe un nou an de studii.

Adresez cordiale felicitari mas-
teranzilor, corpului profesoral didac-
tic, on speranta cd onmatricularea

acestul eveniment - masteranzii anu-
lui ontoi ai Academiei de Adminis-
trare Publica pe longad Presedintele
Republicii Moldova, sd-i asigur ca
conducerea Academiei, corpul pro-
fesoral-didactic vor face totul pentru
ca Dumneavoastra sa Va onarmati
cu toate cunostintele necesare pen-
tru a face fata cerintelor onaintate,
astdzi, de societate. Dar nu pot sa
nu evidentiez faptul, ca rezultatul
asteptat poate deveni realitate numai
on cazul dorintei si a masterandului de
cunostinte, a muncii lui sistematice si
cu abnegatie pentru atingerea acestui
scop. Cooperarea fructuoasad ontre

un nou onceput, va doresc tuturor
ompliniri personale si profesionale.
Aspiratiile pe care le aveti sa se
oncununeze cu succes, sa aveti curajul
sd demonstrati on timp cunostintele si
capacitatile pe care le veti consolida
aici la Academie, posedond un spirit
acut al onestitatii pentru a promova
valorile democratiei. Ulterior, energia
si creativitatea Dumneavoastra sa va
ajute sa elaborati si sd implementati
strategii ce ar contribui la prosperarea
Republicii Moldova. Astazi, poate mai
mult decot ieri, se necesita functionari
bine pregititi, care au dorinta, dar si
capacitatea de a misca, de a schimba

1

profesor si masterand este solutia-

cheie a succesului, demonstreaza
practica europeana.

Bine ati venit la Academie,
sdndtate §i succes.

Angela COLATCHI,

vicerector, doctor on sociologie,

———————————————————————————— —cenlerentiar yniversitar

CURAJUL DE A DEMONSTRA CUNOSTINTE SI CAPACITATI

lucrurile. Purtati cu demnitate nu-
mele de masterand al Academiei,
manifestati respect si consideratiune
celor care osi deschis inima si sufletul
on fata Dstra, ondrumondu-va pasii
pe calea cunoasterii. Tindeti sa va
molipsiti si sa onmultiti faptele bune
si frumoase.

Sa fiti plini de tinerete si optimism.
Sa aveti bucurii netrecatoare si mult
soare on suflet. Mult noroc si ontru-un
ceas bun pe calea cunoasterii.

Oleg BALAN,
sef Directie administrare publica

la institutia noastri va _Lep.tez.mﬁ.{

Ei vor studia la Academie

ISPITA

Sont 0 persoana curioasa din fire.
Dupa absolvirea facultatii de conta-
bilitate si audit de la Universitatea
Libera Internationala din Moldova,
doream mult sd-mi continui studiile.
Am decis sd depun documentele la
Academia de Administrare Publica
pe longa Presedintele Republicii
Moldova. Sont nespus de bucuroasa
ca desi era un concurs mare, am reusit
\totusi. Prin onmatricularea la studii deja

mi-am atins scopul de a-mi aprofunda
cunostintele on domeniul cercetarii.

Visul meu s-a omplinit datorita
faptului ca 2008 a fost consemnat
drept Anul Tineretului, dar si conditiei
ca on cadrul Academiei, toate locurile
ce au fost oferite pentru anul studii
2008-2009 — sont bugetare, datoritd
deciziei Presedintelui tarii Vladimir
Voronin.

On rezultatul efectuarii studiului
de masterat doresc o evaluare pe
plan profesional mult mai bun, o
cariera de succes, rezultatd fiind din
cunostintele pe care le voi obtine on
cadrul Academiei. Aceasta md va ajuta
sd devinun manager bun atot pentru
Republica Moldova, cotsi pentru mine
personal, si sper ca studiile mele sa
nu se opreasca aici.

Se spune ca omul cu cot mai
mult onvatd osi da seama cid cu-

STUDIILOR IN ANUL TINERETULUI

noaste mai putin, deci on rezultat
trebuie sa onvatam pentru a cunoaste
toate. Actualmente, activez ca spe-
cialist principal on directia venituri la
Casa Teritoriald de Asigurari Sociale
din raionul Ialoveni. Paralel, omi asum
multe responsabilitdti on organizarea
si desfasurarea actiunilor, masurilor
si evenimentelor privind dezvoltarea
multilaterald a tineretului si anume
organizam diverse concursuri televi-
zate, concerte, concursuri on diferite
localitati, forumuri, diferite treininguri,
excursii pe meleagurile Republicii
Moldova. De asemenea, analizdm ac-
tualele probleme ale tineretului si
carec ar fi caile de solutionare ale
acestora etc.

Natalia POPA,
masterand

~

J
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Sont absolventa a Institutului
International de Management, speciali-
tatea finante i banci. Nu este un secret
pentru nimeni ca, conform pactului de la
Bologna, cei 3 ani de studii pentru licenta
sont doar studii superioare incomplete.
Prin urmare, masteratul devine obliga-
toriu On urma finisarii examenelor de

UN NOU PAS SPRE
AFIRMARE

Sont nespus de bucuroasa ca am avut
ocazia sd fiu admisa la Academia de Ad-
ministrare Publica pe longa Presedintele
Republicii Moldova. Consider ca aceasta
institutie este un nou pas spre afirmarea
profesionald din viitorul oricarei per-
soane, care face studiile aici. Academia
reprezinta o combinatie speciald din-
tre profesio nalism s.i responsabilitate

OpHoBpeMEHHO € MOMM 3auwucie-
HMueM B Akagemuio ny6auMyHOro
YNPABNEHUs, MOe XeNaHWe HOKOHeL:-
70 ocywecTsunock. A oHO cospesano
Heckonbko net. Paboras 8 KomnaHmm
«Tenepapgno-Monposa», koTopoit s
OY€Hb MPM3HATENbHA 30 OKA3AHHOE
noBepue, Xouyetcs GbiTb AOCTOMHbBIM
ee COTpyAHMKOM. A @Ans 31Oro, Kak

Am studii superioare. On 2000 am
absolvit Universitatea de Stat de Medi-
cina si Farmacie ,,Nicolae Testemita-nu”,
institutie cu traditii frumoase si cadre val-
oroase. Anul acesta am hotarot sa-mi con-
tinui studiile la Academia de Administrare
Publica pe longa Presedintele Republicii
Moldova. Am ales aceasta institutie pentru
ca este una din cele mai performante scoli
superioare de onvatamont care, conform
Pactului de la Bologna, onca din 2007 a
trecut la studii prin masterat.

Voi depune toata straduinta ca sa
obtin cunostinte trainice la specialitatea
Management”. Un management judi-

02

~ SA FIM VREDNICI DE INAINTASII NOSTRI

sa-mi fac masteratul?”. Cel mai des tinerii
pleaca peste hotare sau continua studiile
de masterat on institutia unde au obtinut
licenta, sau ramon la nivelul pe care l-au
obtinut.

Din surse destul de relevante am
aflat despre Academia de Administrare
Publica de pe longa Presedintele Re-
publicii Moldova. Am descoperit lucruri
ce denota contributia acesteia la dez-
voltarea stiintei administrative, a teoriei,
metodologiei si practicii administratiei
publice din Republica Moldova, precum
si la pregatirea specialistilor pentru do-
meniul dat pe parcursul celor 15 ani de
activitate.

Un alt motiv este cd am avut fericirea
sé_frecventez cursurile ac doué profesoare

posibilitatea de specializare ontr-un anu-
mit domeniu, ceea ce reprezinta pentru

ARGUMI:NTI:LI: DENOTA PRI:STIGIUL INSTITUTIEI

Doamnele Claudia Craciun si Eugenia
Cibotaru m-au frapat prin bagajul vast
de cunostinte on domeniile respective
si m-au ademenit prin atitudinea lor fata
de persoana care studiazd. Acesta-i
argumentul forte, deoarece de corpul
profesoral-didactic depinde nivelul de
predare-testare, daca vreti, plazmuirea
viitorului specialist.

Alegerea mea, cu alte cuvinte, este
una corecta. Sper ca si colegii mei sa fie de
aceeasi parere, iar dupa finisarea studiilor
de masterat de cercetare, sa devenim nu
numai specialisti de onaltd calificare,
dar si patrioti ai acestei tari cu numele
Republica Moldova.

Natalia IVANU,
masterand

oricare masterand o experientd unica de
a-si demonstra interesul deosebit.

Am decis sa vin la Academie de-
oarece aici osi exercita functia cei mai
de seama profesori, care contribuie la
educarea unei noi generatii de functionari
publici, manageri sau specialisti in relatii
internationale. Sont sigura ca cunostintele
ce le voi acumula vor fi dintre cele mai
ample, utile §i cu un impact major asupra
viitorului meu.

Eugenia LUCASENCO, masterand

YUnTbCa HUKOIAA HE NO3QHO...

MMHUMYM, HEOBXOIMMO CAMOYCOBEp-
weHcTsoeaHue. Mos pabora pocra-
TOYHO MHTEPECHAs U CBOEOOPA3Has.
3a 4 ropa MHe He NPMXOAMNOCH
CKy4aTb, OHOKO M 3CGMETHbIX nepe-
MeH Ha MoeM NpPodPeCCHOHANbHOM
nyT He npomsowno. 5 noyys-cTBoBANG
HeobXopMMOCTb MATU BRepen, a Ans
3TOrO HyXHO TPYATbCS. YTO MOXET CTaTh
CTAPTOBLIM MCXOAHbLIM MONOXEHWUEM B
cnoxusluencs cutyaumme KoneuHo xe,
COBEPLEHCTBOBAHME OBPA30BA-HNUS,
NPMOBpETEHNE HOBBIX 3HAHMIA, OMbITA U
PACWKPEHNE KPYra 3HOKOMCTB M T.A.
Kak roBoput Moit otell, koTopsii
ABNAETCA MOMM KYMMPOM, Y4YMUTbCS
HMKOTAa He nospHo. [lo mocTynneHms
B AkapgpeMuio, OTLOBCKMM 3aBeT
CTCIpCIﬂCICb BLINONHATL foBpocosec-

cios on institutiile de ocrotire a sanatatii
ar spori calitatea vietii si bundstareca
cetatenilor nostri. Doresc sa acumulez noi
cunostinte, metode si tactici manageriale

THo. B Moem Baraxe 2 gunnoma o
Bbiclwem obpasosaHun. OanH M3 HMX
nonydyeH nocne okoHuanus Codouit-
ckoro yHusepcutetra. OfHAKo, Yero-to
He pocrtaer. [loctynus 8 Akape-muio
ny6GnMYHOrO ynpasneHus, HOREIOCH
NONy4MTh He TONbKO 3BAHME MACTEpPd,
HO M HOBbIE 3HOHMS, Tem Bonee, uTo
MOS XM3Hb cBisaHa ¢ Monposo#l, u
3TO yXe OKOHYATENnbHOEe OCO3HAHHOE
peleHue. XoTuTe - Ha3bl-BaMTe, 3TO KAK
narpuotnam. Hape-tock, 4to npuHsitoe
peleHne OnpaB-AOET MOM HAREXAbI, U
HAWGA CTPAHA NPUOBPETET elye OfHOTO
cneymanmc-Ta, roToBoro K HOBbIM
[EACTBUSM B PO3BUTMM CTPATErMYECKM
BOXKHBIX 30[AY.

dsenuna WBUAYEHKO,

pe care on viitor le voi aplica on medlcma
- ramurd care este on permanenta dez-
voltare si perfectionare, de serviciile
carora se bucurd tot mai muli cetateni,
gratie sustinerii statului si asigurarilor
obligatorii de asistent{d medicala.

Anul de studii 2008-2009 este un an
aniversar. Statul Moldovenesc rotunjeste
650 de ani de la ontemeierea sa. Acest
eveniment obligd generafia mea, toti
cetdtenii acestui meleag sd cinstim
stramosii nostri care au dat fiinta statului
national. Prin cunostinte, fapte bune si
dragostea de neam sa dam dovada ca
sontem vrednici de onaintasii nostri.

ITulian MERENIUC, masterand
J
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ARMATA NATIONALA — SCUT AL PATRIEI

(Spicuiri din mesajul ministrului apararii Vitalie VRABIE, absolvent al Academiei,
cu ocazia aniversdrii de 17 ani de la crearea Armatei Nationale)

R

P

3 Septembrie - Ziua Armatei
Nationale, se onscrie alaturi de alte
sarbatori nationale, on categoria acelor
momente aniversare la care participa, sub
diverse forme, nu doar cei ombracati on
uniforma militard, ci toate segmentele
societatii. Acest lucru se datoreaza respec-
tului de care se bucurd Armata Nationala
on rondul cetatenilor, ca o institutie on
care oamenii au oncredere §i pe care

On perioada inundatiilor din 2008,
care au afectat grav Republica Moldova,
efectivul si tehnica speciald din dota-
rea Armatei a fost implicatd masiv on
lucrarile de consolidare a digurilor pe
roul Prut si Nistru, evacuarea populatiei
sinistrate si a bunurilor materiale din
gospodariile inundate. Astfel, Armata
Nationala a detasat on diferite regiuni ale
tarii circa 800 de soldati si ofiteri si peste
30 unitati de tehnica. Fiind pe pozitii 24
din 24 de ore, militarii nu s-au retras din
zonele afectate pona cond oamenii au fost
on sigurantd, iar pericolul a disparut.

Hrana si adapost pentru sinistrati

Grupa operativa pentru situatii
exceptionale, condusad de colonel Igor
Cutie a intervenit on primele ore ale
inundatiilor on raioanele Roscani si Un-
gheni, iar on localitatile riverane Prutului
— Braniste, Avrameni si Reteni, militarii
din Brigada ,,Moldova” si Batalionul
asigurare materiala au evacuat peste

o pretuiesc, ontelegondu-i menirea si
necesitatea. On acest context, armata are
obligatia morala sa se deschida catre so-
cietate, sa fie transparenta on deciziile ei,
sd pregateasca si sa explice schimbarile.
Numai astfel poporul va considera ar-
mata un corp de elitd, on cadrul careia se
poate face o cariera de prestigiu bazata pe
oncrederea si respectul cetatenilor.
Atunci cond apele Prutului si Nis-
trului au iesit din albie si s-au revarsat
peste localitatile din nordul, centrul si
sudul tarii, credibilitatea armatei a crescut.
Circa 800 de militari ai Armatei Nationale
sprijiniti de tehnica din dotare au lucrat
contra cronometru pentru fortificarea dig-
urilor de protectie, evacuarea sinistratilor
si bunurilor din gospodariile afectate. La
Briceni, Ocnita, Lipcani, Ungheni, So-
roca, Honcesti, Criuleni, Tighina, Stefan
Voda si multe alte localitati, militarii s-au
aflat pe pozitii 24 din 24 de ore §i nu s-au

diferite vorste. Din calea viiturilor din
gospodariile localnicilor au fost evacuate

& peste 450 de bovine.

Cot la cot cu localnicii, circa 250 de
militari ai Armatei Nationale, au luptat cu
stihia on localitatile Danuteni, Frasinesti,
Macaresti si Ungheni-Vale, raionul
Ungheni La solicitarea administragiei
locale ei au acordat ajutorul necesar
populatiei la consolidarea digurilor (pes-
te 20 de mii de saci cu nisip), la evacu-
area sinistratilor si bunurilor materiale.
Au fost mobilizati suplimentar circa
100 de militari din Brigada ,,Stefan cel
Mare” din Chiginau. Efectivele Armatei
Nationale au ondeplinit operatiuni de
salvare-deblocare on raionul Ungheni
la solicitarea administratiei raionale on
frunte cu presedintele Consiliului raional
Ion Harea si primarul de Ungheni, Alex-
andru Ambros. Conform estimaérilor, on
raionul Ungheni s-au aflat on pericol de
inundatie circa 600 de case si 1500 de
persoane.

Armata Nationald a intervenit cu
efectiv si tehnica militara on satele si
comunele pe tot cursul roului Prut:
Criva, Leuseni, Cotul Morii, Nemteni,
Barboieni, Zarnesti, precum si pe Nis-
tru: Ustia, Zolonceni, Porota, Pogrebea,
Dorotcaia, Vadul lui Voda, Gura Bocului,
Varnita, Copanca.

Raionul Stefan Voda a fost afectat cel
mai mult de inundatii. Pentru acordarea
ajutorului au fost detasati circa 300 de
militari on satele Crocmaz, Olanesti,
Rascaieti, Ciobruciu, Talmaza si Tudora.

colul a disparut, demonstrond prin activi-
tatea sa ca la nevoie este alaturi de popor
si aceasta legatura este indisolubila.

Armata Nationala de moine va fi
una mai modernd, mai bine antrenata si
onzestratd cu mijloace si echipamente
performante. Sont convins ca cei care vor
opta pentru cariera militara vor fi, ca si cei
de acum, dedati trup si suflet misiunii fun-
damentale de aparare a tarii si ondeplinirii
obligatiilor pe care si le-au asumat. Or,
profesia de militar trebuie onorata on
fiecare zi, cu credinta, devotament si, on
primul rond, cu vocatie.

Serviciul on Armata Nationala
formeaza caractere. Am convingerea ca
institutia data va fi i on continuare reper
al educatiei militare, morale si patriotice
a generatiilor tinere de cetateni ai Re-
publicii Moldova, pregatindu-i temeinic
pentru ondeplinirea misiunii de aparare
si fortificare a statului.

localitatile din zona de risc. On timpul
operatiunii de evacuare a populatiei din
satul Talmaza au fost retrase din fata
apelor circa 500 de persoane din 150
de gospodarii. Militarii au avut grija de
persoanele civile din localitatile inundate,
adapostindu-le on corturi de campanie si
acordondu-le hrand calda (dejun, pronz
si cind), pregatitd la bucatarii mobile de
campanie. Dat fiind sursele de apa din
localitatile afectate au fost compromise,
armata a pus la dispozitia oamenilor zeci
de tone de apa potabila.

Salvati de un grup de militari

Un caz extraordinar a avut loc
on raionul Criuleni. Un microbuz cu
8 pasageri on timp ce traversa podul
din Zolonceni a fost blocat ca urmare a
ruperii barajului de apa. Unitatea de trans-
port era la o ondltime de 15 metri, viata
pasagerilor era on pericol. Atunci militarii
din cadrul Batalionului 1 al Fortelor de
mentinere a pacii, dislocat on Cocieri,
le-au venit on ajutor, deblocond mijlocul
de transport si evacuond pasagerii din
calea viiturii.

260 de mii de lei pentru sinistrati

Sinistratii afectati de inundatiile din
vara anului 2008 vor fi sustinuti material
si de Armata Nationala. Militarii au trans-
ferat salariul pentru o zi de munca -260
mii de lei on contul bancar deschis pentru
acest scop. Totodata, on termen de 2 luni,
Centrul de pregatire a specialistilor pen-
tru Armata Nationala va construi o casa
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Cor.: 4 septembrie 2008. Sontem
la a XVII-ea aniversare de la fondarea
sistemului vamal si de la Decretarea de
cdtre Presedintele Republicii Moldova
a Zilei Lucratorului Serviciului Vamal.
Dle Viorel Melnic, Director general, cu
ce succese marcafi aceastd zi?

V.MELNIC: La astfel de eveni-
mente traditional se fac unele bilanturi si
nu avem nici-un temei pentru a ne abate
de la aceasta traditie, cu atot
mai mult cd pe parcursul
acestor ani colectivele de
muncd au onregistrat o
continuitate si stabilitate,
perfectionondu-si activi-
tatea, onsusind tehnologii
moderne aplicate pe plan
international, iar succesele
obtinute ne insufla optimism
si dispozitie de sarbatoare.

Sont mondru de profe-
sionalismul, devota-mentul
si onestitatea manifestate de
fiecare dintre cei 1977 de
colaboratori. Prin munca
lor zilnica ei asigurd reali-
zarea atributiilor organelor
vamale orientate spre ga-
rantarea securitatii eco-
nomice a statului si facilitarii comertului
international. Sistemul Vamal se
dezvolta concomitent cu perfectionarea
profesionald a fiecaruia on parte. Desi
aceastd axioma pare banala, din postura
mea de Director general, ma conving cu
fiece zi ca este absolut corecta.

Onalt apreciem pe tofi cei care au stat
la bazele constituirii sistemului vamal.
Ei au trecut prin toate reorgani-zarile
si atestarile. Cunostintele si experienta
acestor colaboratori nu pot fi subesti-
mate.

Dezvoltarea si modernizarea ori-
carui sistem nu poate fi realizata fara
tineri specialisti, cu spirit de initiativa,
viziuni moderne si aspiratii europene. De
aceea ne mondrim §i cu tinerii colabo-
ratori. Ei vor aplica procedee si tehnici
noi de lucru. Conducerea Ser-viciului
Vamal promoveaza si sustine persoanele
devotate, disciplinate §i-i sanctioneaza pe
cei care nu respecta legislatia si oncalca

jurdmontul colabo-ratorului vamal, a
A

functionarului public.

Cor.: Procesul de implementare
a reformelor, analizat prin prisma
obiectivului major de armonizare cu
standardele europene si internationale,
denota ca Serviciului Vamal a depus
eforturi si a onregistrat progrese
semnifi-cative la acest capitol. Care e
secretul?

V.MELNIC: Succesele sont rezul-
tatul racordarii cadrului normativ la
standardele europene, realizarii reformei
institutionale, dezvoltarii sistemului de
management al riscurilor, simplificarii
procedurilor de vamuire, promovarii
principiilor de transparenta si integritate
on vama.

On procesul de aliniere la stand-
ar-dele europene, permanent sontem
sustinuti de administratiile vamale ale
statelor-membre ale UE. Un suport con-
siderabil ni se acorda de catre institutiile
europene, on special EUBAM. Statutul
de tara vecind cu Uniunea Europeana

accelereaza integrarea economiei Repub-
licii Moldova on spatiul comun european
si impulsioneaza derularea reformelor
si consolidarea eforturilor on ceea ce
priveste functionarea sistemului vamal
ontr-un mediu transparent si previzibil.

Implementarea on practica a teh-
nologilor informationale noi, conso-
lidarea capacitatilor on asigurarea con-
trolului eficient al originii marfurilor
exportate pe piata Uniuni Europene - sont
rezultatele efortului sustinut de partenerii
nostri strategici.

Prin realizarea unor masuri con-
crete a sporit lupta cu contrabanda si
introducerea ilicita a marfurilor pe
teritoriul tarii. Au aparut oportunitati
de facilitare a comertului prin simpli-
ficarea procedurilor vamale si reducerea
perioadei aferente timpului de vamuire
a marfurilor.

Crearea Comitetului Consultativ pe
longa Serviciul Vamal, precum si sem-
narea Memorandumurilor de Onte-legere
denotd vointa de cooperare constructiva,

PROFESIONALISM DEVOTAMENT. ONESTITATE

de dezvoltare a parte-neriatului cu mediul
de afaceri si implicarea cot mai activa a
oamenilor de afaceri on procesul de luare
a deciziilor, de creare a mediului favora-
bil dezvoltarii comertului exterior.

Cor.: Noile conditii de activi-
tate determind Serviciul Vamal sd-si
formeze un personal de o onalti califi-
care. Ce performante ati onregistrat la
acest capitol?

V.MELNIC: Fondarea Centrului
de instruire a colaboratorilor vamali a
demonstrat vointa conducerii Servi-ciu-
Iui Vamal de a investi on capitalul uman
si crea conditii optime de instruire a
unui personal competent, profesionist,
disciplinat si responsabil. Aici sont in-
struite cadrele recent angajate, precum si
colaboratorii vamali cu oarecare vechime
de munca. Prin aplicarea unor programe
noi de instruire, aplicarea experientei
onaintate, dezvoltarea capacitatilor si
adaptarea cunostintelor la schimbarile
cadrului normativ si cel institutional,
inten-tionam sa un corp de
cadre competitive.

Masurile cu caracter
organizatoric, legislativ si
de instruire contribuie la
ombunatatirea procesului de
recrutare a personalului. Po-
litica de cadre a Serviciului
Vamal urmareste menti-nerca
personalului on organizatie si
cresterea performantelor aces-
tuia, prin utilizarea mai mul-
tor porghii motiva-tionale:
perfectionarea profesionald
planificata, asigurarea calitatii
muncii, prevenirea riscurilor,
dotarea cu echipament logis-
tico-material necesar etc. On
vederea mentinerii person-
alului calificat este important
ca sistemul de remunerare sa fie unul
adecvat, echitabil, capabil sa asigure
stimularea performantelor profesionale
si oncurajarea comportamentului-model.
Reiesind din cele expuse, consideram
ca actualul sistem de remunerare on
organecle vamale necesitd o revizuire
complexa.

Cor.: Pentru eradicarea feno-men-
ului coruptiei tot mai drastice sont
mdsurile ontreprinse la nivel de stat.
Cum stau lucrurile azi on Serviciul
Vamal?

V.MELNIC: Realizarea cu succes a
strategiei anti-coruptie, presu-pune pro-
movarea unei politici de per-sonal bine
definite, bazate pe principii de respectare
ferma a criteriilor etico-morale si profe-
sionale de apreciere, de repartizare si de
promovare.

Un aspect important on vederea
prevenirii coruptiei on sistemul vamal si
onlaturarii punctelor de risc este rotatia

(Continuare on pag. 10)
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(Sforsit. Onceput on pag.
personalului din sectoarele vulnerabile
coruptiei printr-un sistem electronic
care este on proces de implementare.
Utilizarea acestor mijloace on aplicarea
procedurii de rotatie a colaboratorilor va
reduce semnificativ gradul de impli-care
a factorului uman on derularea acestui
proces. Serviciul Vamal ontreprinde
masuri pentru asigurarea unui proces
de instruire profesionald adecvata a co-
laboratorilor, care cuprinde probleme
de etica si integritate, pe tot parcursul
carierei lor

O misiune deosebit de importanta
le revine comisiilor de conduita create
pe longa birourile vamale. Ele moni-
torizeaza respectarea Codului de con-
duita etica §i examineaza si, dupa caz,
investigheaza cazurile de oncalcare si
situatiile de abateri de la Codul dat.

Cor.: Ce obiectivele strategice aveti
pentru viitor §i cum vedeti realizarea
lor?

V.MELNIC: Obiectivele principa-
le se axeazd pe implementarea instru-
mentelor de facilitare a comertului si
eficientizarea controlului vamal; opti-
mizarea activitatii de management al
riscurilor; dezvoltarea infrastructurii
vamale, utilizarea tehnologiilor mod-
er-ne si consolidarea/sporirea capaci-
tatilor institutionale ale colaboratorului
vamal; perfectionarea mecanismului de
cooperare a serviciului vamal cu alte
autoritati nationale si internationale on
combaterea fraudelor vamale si facilitarii
comertului etc. Pentru realizarea acestor
si altor obiective se impune realiza-
rea masurilor concrete: dezvoltarea si

— —

implementarea proce-durilor de con-
trol vamal eficiente si optime; colec-
tarea drepturilor de import-export §i
protectia cetatenilor; dezvoltarea unui
sistem de tranzit modern; implementa-
rea tehnicilor co-respunzatoare pentru
identificarea sistematica a riscurilor;
promovarea parteneriatului ontre vama
si comu-nitatea de afaceri, on cooperare
cu alte autoritati publice de resort, prin
inter-mediul unor proceduri transpar-
ente, eficiente si efective; dezvoltarea,
ontre‘;inerea infrastructurii vamale si do-

tehnologiilor moderne; promova-rea si
ontdrirea rolului Serviciului Vamal on
prevenirea si combaterea traficului de
marfuri contrafacute si operelor-pirat.
Cor.: Care este mesajul Dvs. co-
laboratorilor on cel de-al 17-lea an de

Ve
1

On conditiile adoptarii noii Legii
cu privire la functia publica si statu-
tul functionarului public, Legii priv-
ind Codul de conduitd a functionarului
public, Legii cu privire la conflictul de
interese, altor acte normative, scopul
carora consta on asigurarea realizarii
unui serviciu public stabil, profesion-
ist, impartial, transparent si eficient on
interesul societatii si al statului, necesi-
tatea perfectionarii functionarilor publici
creste tot mai mult.

Astfel, on semestrul IT al anului 2008,
Directia perfectionare profe-sionala a
personalului va continua perfectionarea
alesilor locali si a functionarilor din
administratia publica conform Hotarorii
Guvernului Republicii Moldova nr. 133
din 11.02.2008 Cu privire la comanda
de stat pentru anul 2008 referitor la
perfectionarea profesionalid a person-
alului din administratia publicd on
Academia de Administrare Publica pe
longa Presedintele Republicii Moldo-
va.

Totodata, Directia va continua ac-
tivitatea on cadrul Componentei III al

.

| Activitatea Directiei

\

activitatea a Serviciului Vamal?
V.MELNIC: Pentru munca depu-
sd, pentru profesionism le multumesc
tuturor colaboratorilor, care se afla zilnic
la pista de control vamal de la punctele
de frontiera ale {arii noastre. Cu prilejul
Zilei profesionale oi felicit si le doresc sa
poarte cu demnitate numele de colabora-
tor vamal, sa constientizeze on fiecare
clipa responsabilitatea deosebita pe care
o poarta on fata statului, societatii, iar
prin munca constiincioasa sa contribuie
1a sporirea autorité‘;ii sistemului vamal,

—_—

e —_— —_———_—

Moldova. On plan personal, le doresc
din suflet lor si membrilor familiilor
lor - un cer senin, pace on casa, sanatate,
fericire si bunastare.

Cor.: Va multumim, dle Direc-
tor general, pentru interviul acordat,
la rondul nostru dorindu-Va din
partea Redactiei si al cititorilor
wFunctionarului Public” la mai mult
si la mai mare, noi realizari, sindtate
si prosperitate.

Ion MAGU,
cor. ,,F.P.”

J

PENTRU DEZVOLTAREA ABILITATILOR
sI FORMAREA DEPRINDERILOR PRACTICE

Proiectului Bancii Mondiale Manage-
mentul Finangelor Publice, organizond
on colaborare cu expertii SIPU Interna-
tional trei module de instruire: ,,4bilitati
de comunicare §i prezentare”, ,, Achizitii
publice”, ,,Managementul finantelor
publice”.

Scopul organizarii acestor module
de instruire este nu numai dezvoltarea
abilitatilor si formarea deprinderilor
practice ale participantilor, dar si in-
struirea formatorilor on domeniile re-
spective.

On acelasi context, Academia on
colaborare cu Directia politica de cadre
a Aparatului Guvernului, on vederea
realizarii prevederilor punctului 10.1)
a Planului de actiuni privind realizarea
Strategiei de reforma a administratiei
publice centrale on anul 2008, cu
finantare din Fondul fiduciar multi-do-
nator, on baza unui acord tripartit va

organiza seminare de instruire pentru
functionarii din autoritatile administratiei
publice centrale.

On vederea realizarii Planului de
actiuni pentru realizarea Strategiei
nationale de prevenire i combatere a
coruptiei pe anii 2007 — 2009, Academia
on parteneriat cu Centrul pentru Combat-
erea Crimelor Economice si Coruptiei,
Ministerul Administratie Publice Locale
va desfasura seminarul de instruire a
formatorilor din cadrul consiliilor raion-
ale, care vor implementa programe de
studiere a normelor ce reglementeaza
activitatea angajatilor autoritatilor
administratiei publice locale si respon-
sabilitatea lor pentru actele de coruptie.

Grigori CAPATINA,
doctor habilitat,
profesor universitar, sef Directie

N
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Anul 2008 este declarat on
Republica Moldova ,,Anul Ion
Drutd”. Premiera piesei radio-
fonice ,,Maria Cantemir. Ultima
dragoste a lui Petru cel Mare”
este doar o ofranda on florile-
giul de actiuni de omagiere a lui
Ion Druta la acest onceput de
toamna. Cu prilejul jubileului
vor fi editate opt volume ale
scriitorului, vor fi montate doua
piese de teatru si realizate doua
filme artistice dupa romanul
,,Frunze de dor” si nuvela ,,Poi-

ana cu alune”.

Academia de Stiinte a Moldovei scoate de sub tipar o
ampla monografie cu titlul ,,Fenomenul artistic lon Druta”,
pregateste o pagina Web si lanseazd CD- si DVD-uri
sonorizate cu opera lui lon Druta.

Scriitorul moldovean Ion Druta, care locuieste din

Scriitorul octogenar a fost celebrat printr-o serie de
evenimente on cadrul Salonului International de Carte, care
s-a desfagurat la Chisinau ontre 31 august si 4 septembrie,
anul curent.

O expozitie-eveniment
dedicata lui Ion Druta cu
genericul ,,Povara bunatatii
noastre” a fost inaugurata on
holul Bibliotecii Nationale
a Republicii Moldova. Pot-
rivit directorului bibliotecii,
Alexe Rau, cartile, revistele "
si ziarele sont expuse pe com- #
parti-mente care ilustreaza
viata si activitatea scriitoru-
lui, oncepond cu Horodistea
copildriei sale, trecond prin
,Regatul lui Trofimas”,
,,Osonda cautarii drutiene”,
punctond dramaturgia si terminond cu ,,Druta on limbile
lumii” si lucrarile despre creatia lui Ion Drutad - ,,Dimen-
siunile universului drutian”. Alexe Rau sustine ca genericul
expozitiei, dat de una dintre capodoperele drutiene, a fost
ales pentru ca reprezintd ,,mesajul principal al operei lui
Druta pona la 1990”. ,,Povara bunatatii noastre este ca
sontem prea buni, supusi, domoli si de aceea multi straini
au cilcat on picioare demnitatea noastra de neam. Am vrut
sd transmitem acest mesaj al lui Ion Drutd, care ni se pare
actual on contextul geopolitic de astazi, cond trebuie sa ne
conservam aceastd demnitate si s-o punem la contributie”,
mentioneaza Alexe Rau.

Ion Druta nu a fost prezent la manifestarile dedicate
zilei sale de nastere din motive de sanatate. Vicepremierul
Republicii Moldova, Victor Stepaniuc a comunicat on cadrul
(inaugurarii expozitiei ca 1-a felicitat pe maestru din partea

ANIVERSAREA A 80-A DE LA NASTEREA LUI ION DRUTA A FOST
MARCATA iN CADRUL SALONULUI INTERNATIONAL DE CARTE

1960 la Moscova, a omplinit pe data de 3 septembrie, a.c. |
80 de ani de viata. Onca la onceputul lunii martie curent,
Parlamentul de la Chisinau a adoptat o decizie prin care
anul 2008 a fost declarat an al scriitorului Ion Druta. Este
de mentionat ca lon Druta este unul dintre detinatorii
«Premiului de Stat» (1 mil. de lei), acordat, on premiera
recent, de autoritatile moldovenesti.

Ion Druta s-a nascut acum 80 de ani on satul Horodiste,
o localitate din raionul Donduseni din nordul Moldovei.
Scriitorul a debutat on 1951 on revista «Octombrie».

Romanele, povestirile si piesele sale, scrise de-a lungul
anilor, au fost onglobate on patru volume. Cele mai cuno-
scute lucrari ale scriitorului sont «Frunze de dor», «Ultima
luna de toamnay, «Casa Mare» «Povara bunatatii noastrey,
«Clopotnitay, «Biserica albay» si «Toiagul pastoriei».

Autoritatile moldovene au anuntat ca, on contextul
»Anului Druta”, vor edita, pond on 2010, ,,Scrierile alese”
drutiene on opt volume.

Sciitorul Ion Druta este detinator al mai multor premii
si titluri, acordate de diverse institutii din Republica

Guvernului ontr-o convorbire telefonica si ca Ion Druta a
promis ca va veni la Chisindu on octombrie. On discursul sau,
Victor Stepaniuc a spus ca ,,lon Druta este reazemul taranilor,
busola intelectualilor, noianul de cuviinta si ontelepciune, de
care tinem cont atunci cond
4 abordam, rezolvam ideile
majore, care apar on mo-
mente de rascruce pentru
neamul nostru”.

Academicianul si scrii-
torul Haralambie Corbu a
declarat ca ITon Druta este
marele nostru contempo-
ran §i reprezintd chipul
scriitorului care osi are
radacinile on acest pamont,
dar care s-a onaltat la nive-
lul culturii si spiritualitatii
mondiale.

Academicianul Mihai Dolgan a prezentat doud carti,
noutati editoriale, scoase din tipare chiar de ziua scriitoru-
lui. Este vorba de cartea ,,Jon Drutd — prozator, dramaturg,
eseist” - prima bioblibliografie exhaustiva a lui Druta, care
contine 450 pagini si are la bazd 3 mii de surse si lucrarea
semnata de acelasi autor - ,,Eminesciene, drutiene, vierene”.
Potrivit academicianului, on curond urmeaza sa apara o alta
carte deosebita - ,,Fenomenul artistic Druta” - o monografie
colectiva internationald semnata de savanti din 11 tari.

Pe parcursul zilei, on cadrul Salonului au fost prezentate
editii a operei lui lon Druta, aparute recent atot la editurile
din Republica Moldova, cot si on Romsnia, Letonia, Az-
erbaidjan, Rusia si Ucraina. De asemenea, a fost lansata o
expozitie virtuala.
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La onceputul unui nou an de studii ne aflam, de fapt, on
fata unei noi etape on cadrul procesului continuu de formare si
perfectionare al functionarilor publici din cadrul Academiei de
Administrare Publica pe longa Presedintele Republicii Moldova.
O ctapa care este marcata de consolidarea sistemului national de
onvatamont, racordarea acestuia la standardele internationale si
implementarea tehnicilor si tehnologiilor performante on cadrul
proceselor instructiv-didactice. On acest context, consideram
ca biblioteca ca structura fundamentala de informare si docu-
mentare trebuie sa detina o pozitie cheie on cadrul procesului
de instruire al functionarilor publici.

On prezent, specialistii vorbesc despre etapa Library 2.0
(Biblioteca 2.0) termen ce exprima legatura deosebit de stronsa
dintre biblioteca ca concept clasic si tehnologiile, structurile si
retelele informationale (ca exemplu, reteaua globala Internet de
astazi este denumita Web 2.0). Prin urmare biblioteca devine o
structura de informare globald, tinde s obtina un acces deschis
si sa onglobeze resurse documentare nelimitate.

On situatia on care resursele informationale sont conditionate
de tehnologii din ce on ce mai sofisticate, bibliotecile nu mai pot
ramone entitati izolate, care deservesc o comunitate locala bine
cunoscuta.

Tranzitia de la o cultura a hortiei la o cultura a electronicii
presupune:

Academia de Administrare Publica de pe longa Presedintele
Republicii Moldova anunta concurs pentru admiterea la studii
prin doctorat (cu finantare de la buget) pentru anul de studii
2008-2009 la urmatoarele specialitati:

25.00.01. Teoria, metodologia si istoria administratiei
publice.

25.00.02. Organizarea si dirijarea on institutile publice,
servicii publice.

Onmatricularea la studii prin doctorat se va desfasura on
perioada septembrie-octombrie 2008, conform Regulamentului
aprobat prin Hotarorea Guvernului Republicii Moldova nr.173
din 18 februarie 2008.

La concurs au dreptul sé participe candidatii cu media pe
anii de studii nu mai mica de 8.0 si cu nota la specialitate de
cel putin 9.0.

Candidatii la studii prin doctorat depun cererile de
admitere la concurs pe numele rectorului Academiei, la care
VoI anexa:

Revista
“ADMINISTRAREA
PUBLICA”
apare trimestrial.
Costul unui abonament:
6 luni — 60 lei 00 bani;
3 luni — 30 lei 00 bani.
Indice postal — 76957.

ECHIPA
REDACTIONALA

pe longa Presedintele Republicii Mohh

pMiNISTRAREA
JusLica

S 3/2003

[Functionarul public” - supliment la revista

“Administrarea Publica” - publicatie
a Academiei de Administrare Publica ADBESA_
pe longa Presedintele Republicii MoldovMOASTRA:

ROLUL BIBLIOTECII ELECTRONICE ON PROCESUL
DE INSTRUIRE AL FUNCTIONARILOR PUBLICI

* crearea unei infrastructuri electronice care sa integreze
eficient colectiile traditionale on forma tiparita.

* cooperarea $i colaborarea cu alte institutii similare si
chiar cu sectorul privat.

* negocieri cu producatorii si furnizorii de informatie
electronicd on scopul asigurarii accesului la resursele elec-
tronice.

* obligatia de prezervare si arhivare a documentelor on
forma electronica (cu toate particularitatile ce decurg de aici)
si obligatia de a asigura transferul on forma electronica a unor
documente solicitate de diversi utilizatori.

* obligativitatea de prelucrare a informatiei electronice on
scopul facilitarii accesului (realizarea de indexuri, rezumate,
descriptori etc.).

Prin urmare, biblioteca devine un spatiu multidimensional
de informare si documentare ce joacad un rol deosebit on cadrul
procesului de onvatdmont contemporan.

Biblioteca Electronica din cadrul Academiei se afla on plin
proces de automatizare §i integrare on retelele informationale
globale, fiind deja o structura informationald consolidata, dar
avond si reale perspective de dezvoltare on viitor. On acest
context, utilizatorii pot gési on spatiul Bibliotecii Electronice
o sursa de documentare, un suport tehnologic si informational
cu conexiuni externe, baze de date si colectii de publicatii pe

- Copia legalizata a diplomei de studii postuniversitare
(masterat) sau de studii superioare si anexa la ea.

- Copia lucrérilor stintifice publicate (a brevetelor de
inventie), cel putin 2, sau un referat stiintific (7-10 pagini) cu
tema la specialitatea aleasa.

- Extrasul din procesul — verbal al sedintei Consiliului
stiintific al institutiei prin care se confirma recomandarea can-
didatului la studii prin doctorat sau recomandari a doi specialisti
cu grad stiintific on domeniu.

- Fisa personala de evidentd a cadrelor sau curriculum
vitae.

- Copia buletinului de identitate.

- Extras legalizat din carnetul de munca (pentru candidatii
care solicita studii la sectia de zi).

- 3 fotografii 3x4 cm.

Actele se depun on perioada 15-30 septembrie 2008 pe
adresa Academiei: mun.Chisinau, str.laloveni, 100, biroul

ABONAREA - 2009

A onceput abonarea pentru anul 2009 la ziarul “Functionarul public - locyaapcTBeHHbIN cnyXxawmnm“
si la revista stiintifico-metodicd trimestriald “Administrarea publica”, publicatii ale Academiei de Administrare Publicd

Ziarul
“FUNCTIONARUL
PUBLIC”

apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
6 luni — 48 lei 00 bani;
3 luni — 24 lei 00 bani.
Indice postal — 67919

Vlad CIOBANU - gef sectie,
Mihai MANEA, Galina MARDARE , Ana SPATARENCO - specialisti princi-
pali, Elena BALMUS - specialist coordonator, Tatiana DODON - specialist.

Mun.Chisinau, str. Ialoveni, 100. S
Ziarul apare de doui ori pe luna.
Indice 67919

Coli de tipar 1,5. Tiraj 700.

Dat la tipar 12. 09. 2008

28-40-78
E-mail: sae@aap.gov.md
E-mail: sectia_a_aap gov@yahoo.co
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