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FUNCŢIONARULP U B L I C
Înmânarea diplomelor de master   

       Zi de sărbătoare la Academia de Administrare Publică de pe lângă Preşedintele 
Republicii Moldova. Zi de vară cu mult soare, marcată de sentimentele de fericire ale absolven-
ţilor studiilor de master plini de emoţii şi bucurii pentru realizarea unui vis împlinit – de a deve-
ni funcţionari publici de înaltă calificaţie  cu acte în regulă de la cea mai prestigioasă instituţie 

de învăţământ superior din ţară.

Această zi – 22 iunie 2012 
– va rămâne pentru totdeau-
na în amintirea lor, zi care le-a 
deschis noi căi de afirmare pe 
marele drum al vieţii. 

Într-o atmosferă solemnă, 
înălţătoare, a avut loc la Aca-
demia de Administrare Publică  
festivitatea  de înmânare a di-
plomelor de  master noii pro-
moţii de 77 de absolvenţi. Ală-
turi de Rectorul Academiei dl 
Vasile Marina şi Vicerectorul 
dl Oleg Balan, s-au aflat oas-
peţii de onoare Mihail Şleah-
tiţchi, Ministrul Educaţiei, 
Vladimir Şarban, Secretarul 
general adjunct al Aparatu-
lui Preşedintelui Republicii 
Moldova,  Sergiu Palihovici, 
Şef al Oficiului teritorial Chi-
şinău al Cancelariei de Stat a 
Guvernului şi Marian Jalen-
cu, Şeful catedrei managa-
ment de la Univeristatea de 
Stat, ambii preşedinţi ai co-
misiilor de evaluare a tezelor 
de masterat.

Cei prezenţi au onorat Im-
nul de Stat al Republicii Mo-
lodva.

În deschiderea ceremoniei  
de înmânare a diplomelor de 
master Rectorul AAP Vasile 
Marina a făcut o scurtă trecere 
în revistă a activităţii Academi-
ei pe parcursul celor 19 ani de 
la înfiinţarea sa. În această pe-
rioadă  au absolvit Academia  
364 licenţiaţi în administraţia 
publică, circa 4000 de funcţio-
nari publici au făcut aici studii 

postuniversitare, dintre care 
1067 de magiştri. La începu-
turi, la Academie studiau mai 
mulţi funcţionari din APC de-
cât cei din APL. Şi pentru a re-
duce acest decalaj cu sprijinul 
Guvernului şi Ministerului Edu-

caţiei au fost introduse studiile 
cu frecvenţă redusă pentru a 
da posibilitate şi celor din te-
ritorii de a studia la Academie 
şi a deveni funcţionari publici 
calificaţi. Au fost întreprinse şi 
alte măsuri în scopul perfecţio-
nării în continuare a procesului 
de studii.

Şi absolvenţii promoţiei 
2012 au dovedit cu prisosinţă 
gradul avansat al cunoştinţe-
lor căpătate în procesul de in-
struire de parcursul celor doi 
ani, care s-au încununat prin 
prezentarea la examene a teze-
lor de master cu o tematică de 
stringentă actualitate. Printre 
ele Rectorul Academiei a ţinut 
să menţioneze tema descen-

tralizării publice şi financiare, 
care a fost abordată în strânsă 
legătură cu necesitatea imple-
mentării reformei teritoriale. 
Prezentând cunoştinţe înalte 
în domeniile serviciilor publi-
ce, în abordarea problemelor 

sociale, mulţi dintre absolvenţi 
merită să-şi continue studiile la 
doctorantură, pentru care uşile 
Academiei sunt în continuare 
deschise, a menţionat dl Vasile 
Marina.

Şi dat fiind faptul, că 20 

dintre absolvenţi deocamdată 
nu sunt angajaţi, conducerea 
Academiei şi-a oferit tot spriji-
nul în angajarea lor în organele 
administraţiei publice centrale 
sau locale. 

În luările lor de cuvânt 
oaspeţii au accentuat  rolul 
primordial al Academiei de Ad-
ministrare Publică de pe lângă 
Preşedintele Republicii Mol-
dova în asigurarea serviciului 
public cu cadre înalt calificate 
pentru dezvoltarea durabilă 
a ţării şi  realizarea  vectorului 
său principal de integrare eu-
ropeană, pentru o activitate 
eficientă în interesul statului şi 
al cetăţenilor.

Sergiu Palihovici, Şeful  
Oficiului teritorial Chişinău al 
Cancelariei de Stat a Guver-
nului, preşedinte al comisiei 
de evaluare a tezelor, a sub-
liniat, că prin perfecţionarea 
instruirii serviciul public al ţării 
este asigurat cu funcţionari pu-
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Comisia Europeană a decis avansarea Republicii Moldova 
la cea de-a II-a fază a dialogului privind liberalizarea 

regimului de vize

Întrevedere cu Ambasadorul  Extraordinar şi 
Plenipotenţiar al SUA la Chișinău, William H. Moser

Preşedintele Republicii Moldova, Nicolae Timofti, a avut la Is-
tambul  o întrevedere cu Preşedintele Turciei, Abdullah Gül

Anunţul a fost făcut în ca-
drul întrevederii de la Bruxelles  
a Prim-ministrului Vlad FILAT 

cu Cecilia MALMSTRÖM, Co-
misar European pentru Afaceri 
Interne.  

După întrevedere a fost  
semnat Acordul de amenda-
re a Acordului RM-UE privind 
facilitarea regimului de vize şi 
au fost făcute declaraţii pentru 
presă.

 Comisarul a spus că docu-
mentul semnat reprezintă încă 
un pas înainte pentru cetăţenii 

moldoveni, care vor circula în 
Europa. Conform spuselor sale, 
modificările operate în Acor-
dul de Facilitare a Regimului 
de Vize cu UE vin să extindă 
facilităţile pentru obţinerea vi-
zelor, în special în ceea ce pri-
veşte procedurile de solicitare 
a vizelor; lărgirea categoriilor 
de cetăţeni care pot beneficia 
de scutiri de taxe; simplificarea 
procedurilor de eliberare a vi-

zelor cu intrări multiple pentru 
anumite categorii de cetăţeni 
printre care reprezentanţi ai 
societăţii civile, oameni de 
afaceri, studenţi şi cercetători, 
precum şi abolirea regimului 
de vize pentru deţinătorii de 
paşapoarte de serviciu.  

 Comisarul şi-a exprimat 
încrederea că acest acord va 
fi parafat şi va intra în vigoare 
până la finele anului curent.

În cadrul întrevederii, Am-
basadorul William Henry Mo-
ser s-a interesat de rezultatele 
vizitei șefului Legislativului de 

la Chişinăi în Statele Unite ale 
Americii și a apreciat faptul că 
delegaţia Parlamentului Re-
publicii Moldova, condusă de 
Marian Lupu, a inclus reprezen-
tanţii tuturor fracţiunilor parla-
mentare, ceea ce denotă gradul 
sporit al democratizării în țara 
noastră. De asemenea, William 
Henry Moser a subliniat impor-
tanţa activităţii Camerei Ame-
ricane de Comerţ  în Republica 
Moldova, care are mai multe 

propuneri cu privire la perfecţi-
onarea cadrului legislativ actual 
în domeniul comercial-econo-
mic. Ambasadorul a mai opinat 
că ar fi oportun ca Președintele 
Parlamentului să se întâlnească 
cu reprezentanţii Camerei, cu 
scopul discutării situaţiei actua-
le în acest domeniu. De aseme-
nea, Ambasadorul Statelor Uni-
te la Chişinău a mai menționat 
că, vizavi de țara noastră, Con-
gresul american este dispus în 

favoarea  eliminării Amenda-
mentului Jackson-Vanick.

Președintele Parlamentu-
lui a specificat că țara noastră 
contează şi în continuare pe 
sprijinul politic al Statelor Uni-
te în cadrul formatului 5+2 în 
soluționarea problemei trans-
nistrene, inclusiv transformarea 
actualei operaţiuni de pacifica-
re într-o misiune civilă multina-
ţională cu mandat internaţio-
nal.

Cei doi şefi de stat au con-
statat că relaţiile politice şi 
economice dintre Republica 
Moldova şi Turcia sunt în as-
censiune şi au salutat finali-
zarea negocierilor pe câteva 
acorduri bilaterale, între care 
Acordul privind liberalizarea 
regimului de vize, Acordul de 

readmisie şi Acordul privind 
crearea unei Zone de Liber 
Schimb moldo-turc.

 Nicolae Timofti şi Abdullah 
Gül au stabilit un set de acţiuni 
pe care guvernele celor două 
ţări ar urma să le întreprindă în 
timpul apropiat pentru a spori 
schimburile comerciale moldo-
turce, inclusiv investiţiile turce 
în economia Republicii Moldo-
va. Preşedintele Timofti a trecut 
în revistă un şir de proiecte in-
vestiţionale de succes, dezvol-
tate în Republica Moldova de 
companii turce, în domenii pre-
cum industria hotelieră, medi-
cină şi telefonia mobilă.

La rândul său, Abdullah 
Gül şi-a exprimat speranţa că 
asemenea investiţii vor creşte 
exponenţial după ce regimul 
comercial dintre cele două ţări 
va fi liberalizat.

 Nicolae Timofti şi Abdullah 
Gül au abordat în cadrul dis-
cuţiei şi chestiunea găgăuză. 
Şeful statului turc a declarat că 
autonomia teritorială Gagauz 
Yeri reprezintă un „pod al prie-
teniei” între Turcia şi Republica 
Moldova.

 Preşedintele Timofti a afir-
mat, la rândul său, că Republi-
ca Moldova a creat condiţii în 
regiune pentru studierea de 

către etnicii găgăuzi a culturii, 
istoriei şi limbii găgăuze. Ni-
colae Timofti şi-a exprimat în-
crederea că etnicii găgăuzi vor 
susţine ideea de integrare eu-
ropeană a Republicii Moldova 
şi a pledat pentru ca elitele po-
litice şi culturale de la Comrat 
să arăte mai multă loialitate 
faţă de statul Republica Mol-
dova. „Doleanţa noastră este 
ca minoritatea găgăuză să se 
întoarcă cu faţa spre Occident, 
acolo unde Republica Moldova 
îşi vede viitorul”, a declarat pre-
şedintele Timofti.

 
Sursa: Moldpres
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Înmânarea diplomelor de master   
(Continuare. Început în pag. 1)

blici de  înaltă calificaţie, capa-
bili să implementeze ştiinţa ad-
ministraţiei şi să contribuie la 
modernizarea ţării noastre pe 
calea ei spre Uniunea Europea-
nă. De calitatea administraţiilor 
publice centrale sau locale de-

pinde calitatea relaţiilor dintre 
stat şi societate. Adresându-se 
absolvenţilor, vorbitorul s-a 
adresat de fapt către toţi func-
ţionarii publici, de a-şi onora 
nobila misiune şi prin prestaţia 
lor să apropie Ziua Europeană.

Absolvenţii acestei pro-
moţii au demonstrat calitatea 
deosebită a cunoştinţelor prin 
susţinerea cu brio a tezelor de 
master, a apreciat Marian Ja-
lenco,  Şeful catedrei mana-
gament de la Univeristatea 
de Stat, preşedinte al comi-
siei de evaluare a tezelor. 
Au fost prezentate lucrări bine 
structurate, argumentate din 
punct de vedere ştiinţific, lu-
crări care pot fi dezvoltate în 
continuare. Că e binevenit ca 
procesul de studii să fie per-
manent, ca teoria studiată să 
devină o bună practică în acti-
vitatea de zi cu zi. Astfel, dacă 
o instituţie de învăţământ su-
perior se regăseşte prin absol-
venţii săi, atunci Academia de 
Administrare Publică este cota-
tă printre cele mai de prestigiu 
din republică.

Ministrul Educaţiei, Mi-
hail Şleahtiţchi, a subliniat, la 
rândul său, că Republica Mol-
dova nu poate miza pe un pro-
gres dacă nu va avea un deta-

şament de elită de funcţionari 
publici de toate nivelurile. Şi cu 
atât mai mult nu putem vorbi 
de integrarea europeană. Şi aici 
îşi spune cuvântul Academia 
de Administrare Publică. Cei 
77 de absolvenţi ai Academiei, 
prin  cunoştinţele demonstrate 
la susţinerea tezelor, au dove-

dit cu prisosinţă locul şi rolul de 
unicat al acestei instituţii de în-
văţământ superior în procesul 
de modernizare şi apropiere de 
valorile civilizaţiei europene. 
Aceşti absolvenţi, a continuat 
ministrul, trebuie să vină cu o 
nouă interpretare metodologi-
că a evoluţiei social-economice 
şi legislative întru crearea cu 
adevărat a statului de drept.

Vladimir Şarban, Secretar 
general adjunct al Aparatu-
lui Preşedintelui Republicii 
Moldova, a transmis absolven-
ţilor  frumoase şi sincere feli-
citări din partea Preşedintelui 
ţării Nicolae Timofti, urându-le  
drum bun în viaţă şi să aplice 
creativ în colectivele unde vor 
activa cunoştinţele căpătate la 
Academie. Preşedinţia va sus-
ţine şi în continuare această 
instituţie superioară de învă-
ţământ pe calea perfecţionării 
şi aprofundării proceselor de 
studii la nivel european şi inter-
naţional.

De două decenii, a conti-
nuat dl Vladimi Şarban, Aca-
demia pregăteşte cadre pentru 
serviciul public al ţării, din an în 
an gradul de instruire fiind tot 
mai avansat, lucru ce se sim-
te prin activitatea organelor 
publice de toate nivelurile. Şi 

voi, absolvenţii promoţiei 2012 
sunteţi aşteptaţi în administra-
ţiile publice centrale şi locale, 
unde sunt necesare cadre ca-
lificate pentru a spori eficienţa 
serviciilor publice, a relaţiilor 
dintre stat şi cetăţeni.

Foarte emoţionaţi de aces-
te clipe frumoase şi pline de 
suflet, prilejuite de înmânarea 
diplomelor de master şi de 
cuvintele de înaltă apreciere 
a cunoştinţelor lor, de urări şi 
drum bun în viaţă, au fost ab-
solvenţii, care au luat cuvântul 
şi au vorbit în numele tuturor 
colegilor, adresându-se recto-
ratului, corpului profesoral-di-
dactic, tuturor colaboratorilor 
Academiei.  

Gherman Vasile, maste-
rand la  specialitatea Teoria și 
practica administrației publi-
ce, a adresat sincere felicitări şi 
mulţumiri profesorilor, pentru 
atitudinea părintească, pentru 
eforturile depuse de a le altoi 
bogate cunoştinţe la speciali-
tatea aleasă şi a-i pregăti spe-
cialişti de înaltă calificaţie  şi 
aceşti doi ani au trecut pe ne-
observate. Dl Gherasim spune, 

că vine din sectorul privat, dar 
a considerat că este necesar 
să studieze la AAP pentru a se 
încadra mai bine în activităţile 
ce ţin de parteneriatul public-
privat. 

Este o mare sărbătoare 
pentru noi toţi, a spus Stahi 
Tatiana, masterandă la speci-
alitatea Relații internaționale. 
Academia de Administrare Pu-
blică a fost pentru noi în aceşti 
doi ani ca o adevărată casă 

părintească şi acum ne îndru-
mează pe marea cale a vieţii cu 
un bogat bagaj de cunoştinţe. 
Este un început de bun augur 
şi urmează ca noi, în semn de 
mulţumire, să ne aducem con-
tribuţia acolo unde vom activa 
la îmbunătăţirea calităţii servi-
ciilor publice, ca să fim destoi-
nici absolvenţi ai Academiei.

Tumuruc Ttatiana, maste-
randă la specialitatea Admi-
nistrare publică: 

M-am convins încă o dată 
de justeţea alegerii mele, înscri-
indu-mă la studii de masterat 
la Academie. Aici sunt predate 
cursuri de cea mai înaltă calita-
te  şi te pregăteşte ca specialist 
pentru oricare funcţie în servi-
ciul public, unde poţi avansa 
în baza cunoştinţelor căpătate. 
A fost o atmosferă deosebită, 
amiabilă, plină de înţelegere şi 
o conlucrare deplină dintre au-
dienţi şi profesori. Urmează ca 
să demonstrăm că suntem utili 
societăţii şi vom perfecţiona 
serviciile publice.

„Succesul nostru la susţi-
nerea tezelor, - accentuează  
Mumji Tatiana, masterandă 

la specialitatea Management, 
- este o apreciere a muncii cre-
atoare de zi cu zi a dragilor noş-
tri profesori, care au ştiut cum 
să ne îndrumeze cel mai bine 
în lumea cunoştinţelor”. S-a re-
ferit în continuare la metodele 
moderne de predare a cursuri-
lor, la  atitudinea părintească a 
profesorilor, având parte de o 
instruire la cel mai înalt nivel. Şi 
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Colaborarea AAP cu Centrul de  e-Guvernare
Ca urmare a aprobării Programului Strategic de Transformare 

Tehnologică a Guvernării ( http://www.egov.md/upload/pdf/Pro-
gram_Strategic_RO.pdf), privind consolidarea capacităţii functio-
narilor din APC  în  domeniul TIC în Guvern, Centrul de Guvernare 
Electronica ( http://www.egov.md/?l=ro )  a organizat o serie de 
cursuri de iniţiere în e-Transformare pentru funcţionarii publici. 

La “Cursul de Iniţiere pentru coordonatori e-Transformare 
si manageri în tehnologii informaţionale şi comunicaţionale” 
au participat şi colaboratori ai catedrei Tehnologii Informaţio-
nale Aplicate a Academiei de Administrare Publică (TIA AAP),  
funcționari din instituțiile administrației publice centrale, care au 
fost instruiți în primele trei runde ale cursului „Inițiere în Guverna-
rea Electronica”. Participanţii la curs  au primit de la Cancelaria de 
Stat certificate de absolvire ale ciclului de prelegeri. Acestea au 
fost înmânate de Secretarul general al Guvernului, Victor Bodiu, 
coordonator național pentru e-Transformare.

În cadrul primelor trei runde ale cursului  “Inițiere în Guver-
narea Electronică” au fost instruiți 98 funcționari publici. Printre 
aceștia s-au aflat coordonatori pentru e-Transformare, șefi de 
direcții, specialiști TIC, specialiști în  monitorizare și evaluare a 
politicilor, funcționari ai Băncii Naționale a Moldovei. Cursul va 
continua şi în următoarele patru runde vor fi instruiți încă 100 
funcționari publici. 

Cursul a finalizat cu un test în scris care a avut la bază punctaj 
de performanță. ORANGE Moldova a oferit cadouri pentru  cele 
mai bune zece rezultate. Printre premianţi a fost şi subsemnata.. 

Recent, în cadrul Academiei de Administrare Publică de pe lân-
gă Preşedintele Republicii Moldova a avut loc o primă intrevedere 
a  dnei Margareta Petrusevschi, Coordonator  Instruire a Cen-
trului de Guvernare Electronică cu Rectorul Academiei Vasile 
Marina, Vicerectorul Oleg Balan,  Directorul departamentului 
de dezvoltare profesionala Aurelia Tipordei, Şeful Direcției 
cooperare internaţională şi investigaţii ştiinţifice Cristina Pan-
tea şi  colaboratori ai Academiei, care au frecventat cursul.  

În discuţie au fost abordate subiecte referitor la instruirea 
funcţionarilor publici în e-Guvernare în Academia de Administra-
re Publică şi la modalităţi de colaborare cu CGe pentru promova-
rea e-Guvernării  şi la  posibilitatea de  semnare a unui Protocol. 

Consultările cu specialiştii Centrului de e-Guvernare vor con-
tinua în vederea identificării formelor şi metodelor de predare a  
cursului e-Transformare  audienţilor Academiei de Administrare 
Publică în timpul studiilor şi promovării pe larg a e-Guvernării    în 
rândul funcţionarilor publici din administraţiile publice  locale.

                                                                                 Teodora Gherman,
                                        Doctor, dr. conferenţiar universitar interimar,
                                    Şef, Catedra tehnologii informaţionale aplicate

a exprimat dezideratul ca şi în 
continuare să fie pregătite noi 
promoţii de funcţionari publici 
spre binele ţării şi al societăţii.

Ursu Elena, masterandă la 
specialitatea  Drept Constitu-
ţional şi Drept Administrativ: 
Noi ne mândrim cu Academia 
de Administrare Publică şi cu 
cunoştinţele căpătate aici. Şi pe 
drept cuvânt, putem spune, că 
timp de doi ani am fost în ade-
vărata Casă a Înţelepciunii, care 
este Academia de Administrare 
Publică. A fost un capitol de vis 
al vieţii noastre, pe care trebu-

ie să-l întregim în continuare 
cu realizări meritorii în marea 
şcoală a vieţii.

Vorbitorii au asigurat în 
numele tuturor absolvenţilor 
că vor menţine relaţiile  de 

colaborare cu Academia de 
Administrare Publică, adevă-
rata Alma Mater a funcţiona-
rilor publici, pentru a fi mereu 
la înălţime şi  a contribui prin 
aportul personal la prospera-
rea ţării.

Apoi a urmat ceremonia de 
înmânare a diplomelor de mas-
ter.  Într-o atmosferă solemnă 
diplomele au fost înmânate 
de către  dnii Vasile Marina,  

Mihail Şleahtiţchi şi Vladimir 
Şarban. Cei 77 de absolvenţi 
au primit diplome de master la 
specialităţile: teoria şi practica 
administraţiei publice (maste-
rat  de cercetare), administrare 
publică (masterat de profesio-
nalizare), drept constituţional 
şi drept administrativ (masterat 
de profesionalizare), manage-
ment (masterat de profesiona-
lizare) şi relaţii internaţionale 
(masterat şi profesionalizare). 
Din cei 77 de absolvenţi 35 au 
media academică mai mare de 
9,50 şi au fost menţionaţi cu 
Distincţia Absolvent eminent al 
Academiei, iar 19 au fost înscrişi 
în Cartea de Onoare a Academi-

ei. 16 absolvenţi au fost menţi-
onaţi cu Diplome  de Onoare.

Ca un jurământ au intonat 
absolvenţii Imnul Academi-
ei, care le va fi mereu povaţă 
în viaţă şi că au studiat aici, la 
Academie…

Nu pentru lauri, nici pentru 
favor,

Dar pentru a servi cu dem-
nitate

Aceasta tara si acest popor
Venit-am noi aici, la Alma-

Mater.
Conform frumoasei tradi-

ţii festivitatea de înmânare a 
diplomelor de master s-a fina-
lizat cu plantarea pomului pe 
Aleea absolvenţilor. 
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Şedinţa Senatului Academiei
Pe 26 iunie 2012 Senatul Academiei s-a convocat în ultima sa 

şedinţă din anul de studii 2011-2012. În cadrul şedinţei au fost 
examinate rezultatele procesului de instruire la studii de masterat 
de cercetare şi de profesionalizare.

În raportul prezentat Senatului, dna T. Şaptefraţi, Director 
al Departamentului organizarea instruirii, dr., conf. univ. a 
menţionat că având ca obiectiv primordial realizarea calitativă şi 
eficientă a procesului instructiv-didactic rectoratul, Departamen-
tul organizarea instruirii, catedrele au depus eforturi maximale 
pentru asigurarea ştiinţifică şi metodico-didactică a procesului de 
instruire şi consolidarea corpului profesoral-didactic. 

Astfel, anul de studii 2011-2012 au finalizat 739 masteranzi la 
toate formele de instruire, inclusiv 77 – absolvenţi ai învăţămân-
tului de zi. Reuşita academică a masteranzilor în anul curent de 
studii a fost în mediu de 94 procente. Rezultatele obţinute se da-
torează atitudinii responsabile a masteranzilor faţă de studii, ce-
rinţelor exigente faţă de gradul de însuşire a materialului şi, nu în 
ultimul rând, nivelului înalt de prestaţie a profesorilor Academiei. 
Procesul de instruire a fost asigurat de 67 cadre didactice, 43 din-
tre care sunt titulare, 11 doctori habilitaţi iar 32 doctori în ştiinţă. 
Pe parcursul anului de studii au fost elaborate şi publicate 197 de 

lucrări ştiinţifice, care ţin de specificul specializărilor şi cursurilor 
audiate în cadrul Academiei. 

La şedinţă au fost trasate sarcinile pentru anul de studii 2012-
2013, printre ele fiind evidenţiate: diversificarea formelor de ac-
tivitate individuală a masteranzilor, perfecţionarea sistemului de 
evaluare a cunoştinţelor, dezvoltarea şi amplificarea relaţiilor de 
colaborare cu autorităţile publice centrale şi locale. Dintre alte 
sarcini, ce ţin de perfecţionarea procesului de studii, pot fi menţi-
onate elaborarea şi implementarea unui management al calităţii 
procesului educaţional în cadrul Academiei şi îmbunătăţirea ac-
tivităţii metodice a profesorilor şi elaborarea de către profesorii 
Academiei a notelor de curs, cursurilor de lecţii, manualelor şi al-
tor materiale didactice, promovarea lucrărilor ştiinţifice elaborate 
de profesorii şi colaboratorii Academiei.  

În cadrul dezbaterilor Vicerectorul Academiei dl O. Balan, 
doctor habilitat, profesor universitar interimar, s-a referit la 
mai multe aspecte ale procesului de studii cum ar fi: majorarea 
orelor cu acces public, a numărului de şedinţe ale Consiliului 
metodic, problema angajării prin cumul a profesorilor de la alte 
instituţii, atragerea investiţiilor prin proiecte. La problema anga-
jării prin cumul a profesorilor s-a referit şi dl Tudor Deliu, mem-
brul Senatului Academiei, secretarul comisiei juridice, numiri 
şi imunităţi a Parlamentului Republicii Moldova, care a atras 
atenţia la faptul, că unii profesori, care citesc lecţii la mai multe in-

stituţii de învăţământ predau aceleaşi cursuri şi de aceea trebuie 
un control riguros la angajarea cadrelor didactice prin cumul. A 
fost luat act de aceste observaţii, urmând ca pe viitor să fie înlătu-

rate aceste lacune în scopul  asigurării condiţiilor optime pentru 
o calitate mai înaltă a predării disciplinelor în procesul de studii. 

În continuare, membrii Senatului au aprobat Planurile de în-
văţământ la studii de masterat de cercetare şi profesionalizare, 
calendarul realizării lor şi structura anului de studii 2012-2013. 

A fost, de asemenea, aprobată componenţa nominală a Semi-
narului ştiinţific de profil, la specialitatea  Administrarea publică.

Senatul a recomandat candidaturile profesorilor Academiei 
pentru abilitarea cu dreptul de conducător de doctorat şi pentru 
conferirea titlurilor ştiinţifico-didactice de profesor universitar şi 
conferenţiar universitar. 

În încheierea şedinţei Preşedintele Senatului dl Vasile Mari-
na, rectorul Academiei, doctor habilitat, profesor universitar 
a menţionat că rezultatele obţinute au fost cele aşteptate, ele fi-
ind  meritul întregului colectiv, pentru că s-a muncit mult, au fost 
depuse eforturi, utilizate forme şi metode noi de lucru, preluată 
experienţa avansată a altor instituţii de învăţământ din ţară şi de 
peste hotare. Dar întotdeauna este loc pentru mai bine, adică sunt 
rezerve care trebuie să fie valorificate din plin  şi sarcina de bază 
este de a le utiliza eficient pentru a menţine şi a spori imaginea 

Academiei de Administrare Publică de pe lângă Preşedintele Re-
publicii Moldova ca instituţie unică, elitară de pregătire a cadrelor 
de înaltă calificare pentru serviciul public din ţară.

Cor FP
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Prin această decizie a sa - de a declara anul 2012, Anul calităţii în prestarea serviciilor publice 
-  administraţia raionului Teleneşti şi-a propus  un plan complex de eficientizare a activităţii 

funcţionarilor publici pentru a asigura o dezvoltare durabilă social-economică a raionului şi a 
manifesta o permanentă grijă faţă de oameni, de bunăstarea lor.

Preşedintele raionului Tele-
neşti,  Boris Burcă

Această iniţiativă presupu-
ne, desigur, şi o responsabili-
tate sporită, ea fiind în atenţia 
conducerii APL şi în primul 
rând a Preşedintelui raionului, 
Boris Burcă, care este perma-
nent la curent cu toate noută-
ţile din domeniul ştiinţei ad-
ministraţiei pentru a le aplica 
creator în practică. Astfel, că 
destul de binevenite au fost, în 
opinia sa, cursurile de perfecţi-
onare a măiestriei profesionale 
de la Academia de Adminis-
trare Publică de pe lângă Pre-
şedintele Republicii Moldova. 
Importanţa lor, dar şi a studiilor 
la Academie în general, a fost 
accentuată de Preşedintele 
Republicii Moldova, Nicolae 
Timofti, prezent la solemnita-
tea de înmânare a certificatelor 
de măiestrie profesională. El a 
avut cu preşedinţii de raioane 
o discuţie constructivă cu su-
gestii şi propuneri de îmbună-
tăţire a activităţii autorităţilor 
publice locale.

Boris Burcă: „După reve-
nirea de la cursurile organi-
zate de AAP, am simțit ne-
cesitatea revizuirii Planului 
de dezvoltare social – eco-
nomică a raionului pentru 
anii 2012 – 2015, elaborat 
anterior. Planul modificat 
şi îmbunătăţit urmează a fi 

aprobat la ședința ordinară 
a consiliului raional din luna 
iulie 2012. 

În procesul revizui-
rii am folosit informațiile 
obținute în cadrul lecțiilor 
privitor la  ”planificarea 
strategică în baza identifi-
cării necesităților și stabilirii 
priorităților”.

De o reală importanță 
practică pentru experiența 
profesională au fost noile 
cunoștințe obținute la cur-
suri, ce se referă la elaborarea 
și fundamentarea bugetului 
raional pentru anul 2013, 
activitate ce se află deja în 
desfășurare. De asemenea, 
o deosebită importanță au 
avut informațiile referitoare 

la parteneriatul public – pri-
vat, precum și interpretarea 
unor norme legale ce vizează 
noua Lege „Cu privire la sa-
larizarea funcționarilor pu-
blici”.

Ca urmare, calitatea a de-
venit factorul determinant în 
activitatea autorităților publice 
locale  în acordarea serviciilor 
publice cetățenilor și asigura-
rea tuturor categoriilor sociale 
accesul la serviciile respective. 
În acest sens, în activitatea Con-
siliului raional prioritar a deve-
nit de a   oferi cele mai calitati-

ve servicii publice, fiind folosite 
toate mijloacele disponibile, 
îndeosebi,  avantajele  noilor 
tehnologii informaționale.  Ast-
fel, fiecare ședință a Consiliului 
raional este precedată de con-
sultarea în prealabil a consilie-
rilor raionali prin următoarele 
metode:

- Punerea la dispoziția con-
silierilor a tuturor proiectelor 
de decizii, cu minim 10 zile 
înainte de ședință, fapt ce ofe-
ră posibilitatea efectuării unei 
analize complete asupra pro-
blemelor puse în discuție, pre-
cum și posibilitatea acestora 
de a interveni cu modificări și 
îmbunătățiri asupra proiecte-
lor de decizii, reieșind din fac-
torii obiectivi existenți.

- Convocarea Comisiilor 
Consultative comune, lucru ce 
oferă posibilitatea discutării 
problemelor sub toate aspec-
tele și găsirea celor mai eficien-
te  soluții.

- O practică ce a început 
a fi implementată frecvent 
este formarea comisiilor spe-
ciale, formate din consilieri 
raionali și specialiști din anu-
mite domenii, pentru analiza și 
soluționarea unor situații con-
crete (ex. Acordarea ajutorului 
material ca urmare a calamită-
ţilor naturale, analiza situației 

din piețele angro alimentare 
din raion etc.)  

- Informarea consilierilor 
raionali despre activitatea Bi-
roului Comun de Informații și 
Servicii, ce activează la nivel de 
raion și posibilitatea acestora 
de a interveni cu propuneri în 
ceea ce privește activitatea bi-
roului.

Este de menționat că pre-
ponderent pe parcursul anilor 
2011 – 2012 s-a pus un accent 
deosebit pe conlucrarea Con-
siliului raional cu serviciile de 
rang raional și Consiliile locale 
de nivelul I şi 2. Astfel, în anul 
2011 a fost inițiat proiectul 
”Eficientizarea activității APL 
prin utilizarea Tehnologiilor 
Informaționale și Comunicații”, 
proiect finalizat cu succes pe 
31.05.2012. Ca rezultat al aces-
tui proiect, s–a creat o rețea 
de comunicare între toate 
autoritățile locale și oferirea 
posibilității oricărui consilier lo-
cal să primească consultare ju-
ridică și metodologică atât de 
la Consiliul raional cât și de la 
Oficiul Teritorial al Cancelariei 
de Stat. De asemenea, oferă po-
sibilitatea schimbului de bune 
practici dintre consiliile diferi-
tor localități. Paralel cu acest 
proiect, în fiecare localitate se 
practică desfășurarea unor în-
truniri cu cetățenii, a consilieri-
lor locali cu reprezentanții Con-
siliului raional și a serviciilor de 
rang raional, lucru ce oferă po-
sibilitatea efectuării dezbateri-
lor publice cu implicarea atât a 
cetățenilor cât și a autorităților 
locale. 

Un exemplu concludent 
în acest sens este  finalizarea  
proiectului “Eficientizarea 
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activităţii APL prin utilizarea 
TIC”. În cadrul acestui proiect, 
timp de 3 luni primarii şi secre-
tarii din raionul Teleneşti au în-
văţat cum să utilizeze tehnolo-
giile informaţionale pentru a-şi 
uşura munca.

La masa rotundă, organi-
zată cu această ocazie, au par-
ticipat aproape toţi secretarii 
şi primarii din raion. Primarul 
satului Tîrşiţei, sat care se află la 
40 de km de centrul raional, a 
menţionat că prin intermediul 
acestui proiect nu vor mai fi 
nevoiţi să vină atât de  des la 
raion cu acte normative loca-
le pentru corectări. Datorită 
faptului că au fost angajate 3 
persoane noi în aparatul pri-
măriei, ei utilizează pe deplin 
tehnologiile informaţionale şi 
vor implementa cunoştinţele 
dobândite pe parcursul pro-
iectului. Primarul satului Bă-
neşti a adăugat:  “Foarte mult 
contează atitudinea oamenilor 
în ceea ce priveşte tehnologi-
ile informaţionale şi utilizarea 
lor în scopuri profesionale. Ar 
trebui de implementat astfel 
de tehnologii la toate nivelu-

rile. De exemplu, de multe ori 
când mergem prin instituţiile 
publice din localităţile noastre 
conducătorii sunt plecaţi la 
raion pentru a prezenta darea 
de seamă, de parcă acea dare 
de seamă ar conţine secrete de 
stat şi nu poate fi trimisă prin 
poşta electronică”.

În cadrul proiectului  “Efi-

cientizarea activităților  
administrației publice loca-
le prin intermediul Tehno-
logiilor Informaționale și 
Comunicaționale” secretarii 
consiliilor locale au învăţat 
cum să comunice cu Oficiul 
Cancelariei de Stat utilizând 
GoogleDocs, poşta electroni-
că, cum să plaseze deciziile pe 
site-ul www.actelocale.md , 
iar unii dintre ei cum să admi-
nistreze un blog creat pentru 
localitatea lor.

Parteneri de implementare 
a proiectului sunt: Oficiul Te-
ritorial Orhei al Cancelariei de 
Stat pe raionul Teleneşti, Con-
siliul Raional al Tinerilor din 
Teleneşti şi Victor Koroli, absol-
vent al programelor de schimb 
în USA. Proiectul este susţinut 
de US Embassy Alumni Small 
Grants Program.

Sunt exemple concludente 
că în raion se întreprind paşi 
concreţi privind implementa-
rea celor mai performante reali-
zări ale ştiinţei administraţiei în 
scopul îmbunătăţirii  continue  
a calităţii serviciilor publice sub 
toate aspectele. În acest con-
text se înregistrează şi o dina-
mică mai avansată în realizarea 

sarcinilor ce ţin de dezvoltarea 
social-economică a raionului, 
soluţionarea multor probleme 
ale locuitorilor din centrul ra-
ional, din sate şi comune. Un 
factor important îl constituie 
implementarea proiectelor cu 
finanţarea atât din bugetul de 
stat, de unele fonduri din ţară, 
cât de donatori externi. 

Este vorba, în primul 
rând, de proiectele ce ţin de 
necesităţile populaţiei – in-
stalarea apeductelor şi a ga-
zoductelor. 

La nivel raional, sunt conec-
tate la reţeaua de distribuţie a 
apei  peste 59 procente  din 

locuinţele din raion, cele urba-
ne deţinând instalaţii de acest 
gen în proporţie de 74 faţă de 
procentul de doar 49 la sută a 
celor din mediul rural. Numai în 
ultimul timp au fost instalate şi 
renovate reţele de distribuţie a 
apei în 9 localităţi ale raionului, 
de care au beneficiat 650 de 
gospodării. 

În ceea ce priveşte utiliza-
rea gazelor naturale, până  in 
prezent dispun de reţea de 
gaz  16 localităţi din raion. Unul 
dintre cele mai importante 
obiecte în domeniul construc-
ţiei conductelor de gaze este 
gazoductul Chiştelniţa – Or-
dăşei, costul căruia constituie 
9 milioane de lei. La  moment   
gazoductul  a  ajuns    până   în  
localitatea Negureni.

În acest an s-a finisat  con-
strucţia gazoductului Teleneşti 
– Mândreşti de 2,2 kilometri şi 
s-au terminat  lucrările de  in-
stalare a  conductelor de gaze 
pe traseul Chiştelniţa – Tele-
neşti, cu o lungime de  26 kilo-
metri. 

Reabilitarea, moderni-
zarea şi dezvoltarea infras-
tructurii drumurilor sunt, de 
asemenea, activităţi prioritare 
pentru organele locale. Practi-
ca formării anuale a Fondului 

rutier demonstrează cert că 
mijloacele financiare alocate 
sunt insuficiente  pentru a pu-
tea stopa  deteriorarea drumu-
rilor. În general, drumurile  în 
proporţie de 90 la sută necesită  
reparaţii, reabilitare şi pentru 
aceasta sunt necesare  investiţii 

considerabile şi  o mobilizare 
importantă de mijloace finan-
ciare locale.

Totuși s-a reușit  de a repa-
ra multe drumuri  locale. Au 
fost asfaltate străzi în centrul 
raional, şoselele Mândresti –
Hiriseni,  Teleneşti  - Cucioaia 
(Mândreşti ),  investiţiile totale 
depăşind 8 milioane de lei.

Desigur, că politicile inves-
tiţionale ale raionului includ 
toate aspectele sociale, de 
care depinde îmbunătăţirea 
condiţiilor de trai şi odihnă ale 
oamenilor. Este vorba de inves-
tiţii în  transportul de pasageri, 
telecomunicaţii, în structurile 
de sănătate şi servicii sociale, 
educaţionale, în domeniul cul-
tural şi de odihnă, îndeosebi 
a copiilor. Aceste sarcini sunt 
înscrise în planurile strategice 
de dezvoltare a raionului pe 
anumite perioade de timp. Dar 
e de remarcat şi realizarea pla-
nurilor strategice comunitare, 
adică a satelor. 

În acest context semnifi-
cativ este exemplul satului 
Ineşti care are deja  propriul 
plan strategic de dezvoltare 
socio-economică şi de mediu 
pentru perioada 2012-2017.  
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Planul a fost elaborat în mod 
participativ de către o echipă 
de coordonare desemnată de 
Asociaţia Obştească „Concor-
dia”, care activează în această 
localitate.

În cadrul prezentării pla-
nului strategic Eugenia Roşca, 
directoarea AO „Concordia”, a 
remarcat că planul se bazează 
pe necesităţile localităţii care 
au fost divizate pe domenii, 
ţinându-se cont de strategiile 
de dezvoltare a întregului ra-
ion. Participarea reprezentan-
ţilor comunităţii la elaborarea 
planului, a spus dna Roşca, va 
contribui la consolidarea par-
teneriatului între administra-
ţia publică locală, societatea 
civilă şi agenţii economici din 
partea locului în ce priveşte 
soluţionarea problemelor co-
munitare.

Planul a fost elaborat de 9 
experţi locali, inclusiv Tudor 
Roşca, şeful Inspecţiei ecologi-
ce Teleneşti, Loreti Anton, şeful 
Secţiei economie a CR Tele-
neşti, Maria Vleju, şef-adjunct 

al DGÎTS Teleneşti şi conţine 
peste 20 de domenii de acti-
vitate, printre care manage-
mentul deşeurilor, deschiderea 
unor noi locuri de muncă prin 
organizarea unor întreprinderi 
de artizanat, fabricarea materi-
alelor de construcţie, afaceri în 
agricultură, dezvoltarea poten-
ţialului turistic al localităţii, etc., 
a remarcat dna Roşca.

Ludmila Manole, primarul 
comunei, a menţionat că nici o 
localitate nu se poate dezvolta 
fără un plan bine pus la punct 
şi a urat echipei de implemen-
tare mult succes, garantând că 
administraţia publică locală va 
susţine în totul implementarea 
acestui plan.

Faptul că anul trecut în 
Ineşti au apărut pe lume 38 de 
nou-născuţi, mai mulţi ca în ul-
timii ani, dovedeşte că localita-
tea are viitor.

Exemplul primăriei satu-
lui Ineşti este unul demn de 
urmat, susţin responsabilii 
din conducerea raionului. Şi 
un suport în realizarea aces-
tor deziderate sunt Planuri-
le Urbanistice Generale, de 

care dispun 30 de localităţi 
din raion. Dar multe din ele 
au fost elaborate încă în anii 
60-70 şi sunt deja uzate mo-
ral. Aceste PUG-uri trebuiesc 
neapărat adaptate şi repro-
iectate fiindcă datorită Pla-
nurilor Urbanistice Generale 
pot fi elaborate şi planurile 
strategice de dezvoltare a lo-
calităţilor.

- Sunt activităţi care cu-
mulativ asigură o administrare 
eficientă la nivel raional şi local 
în interesul întregii societăţi, 
- spune Preşedintele raio-
nului Boris Burcă, - astfel că 
transpunem în viaţă  sarcinile 
trasate pentru anul 2012, care 
a fost declarat „Anul calității în   
prestarea serviciilor publice”, 
lozincă pe care ne-o dorim să 
fie una şi de perspectivă. 

Şi un factor de bază al aces-
tor deziderate este perfecţio-
narea continuă a funcţionarilor 
publici, care poate fi asigurată 
doar de Academia de Adminis-
trare Publică de pe lângă Pre-
şedintele Republicii Moldova. 
Până în prezent studii   de mas-
terat  obţinute la Academie 

au  21 de funcționari publici și 
aleși locali. 

Pe lângă aceasta, din tota-
lul de 197 de funcționari din 
raionul Telenești peste 60 la 
sută din ei au frecventat cursu-
rile de perfecționare din cadrul 
AAP. Ca și în anii precedenți, în  
perioada de admitere la mas-
terat pentru anul 2012, Con-
siliul raional va recomanda 
tuturor funcționarilor publici, 
precum și altor persoane in-
teresate din teritoriul raionu-
lui, care îndeplinesc condițiile 
prevăzute de regulamentul de 
înscriere la masterat la AAP, 
să se înscrie la concursul de 
admitere. Persoanele eligibi-
le pentru studii de masterat 
cu finanțare de la buget vor 
beneficia de toate facilitățile 
prevăzute de legislația în vi-
goare. Anunțurile cu privire la 
admiterea 2012 vor fi postate 
atât pe suport material în ca-
drul instituțiilor publice din 
raion cât și pe site- ul oficial al 
Consiliului raional, www.tele-
nesti.md.

Ion AXENTI

În cadrul programului de 
instruire în domeniul descen-
tralizării pentru autoritățile 
publice centrale și locale din 
Republica Moldova, Acade-
mia de Administrarea Publi-
că de pe lângă Președintele 
Republicii Moldova în co-
mun cu partenerul său de 
program,Institutul de Dezvol-
tare Urbană și Locuințe de la 
Universitatea Erasmus,a orga-
nizat pe 19 iunie 2012 un se-
minar de instruire a viitorilor 
formatori privind descentrali-
zarea: în drepturile omului și 
egalitatea de gen, proprietății 
publice, serviciilor publice, fis-
cală și financiară. 

La sesiunea introductivă 

pentru formarea de formatori 
în cadrul programului au par-
ticipat 27 de persoane dintre 
care: 9 din autoritățile publi-

ce centrale (Ministerul Eco-
nomiei, Ministerul Educației, 
Ministerul de Finanțe, Minis-
terul Dezvoltării Regionale 

și Construcții), un deputat, 
un vice-ministru, doctori 
habilitați, profesori univer-
sitari, doctori conferențiari, 
doctori, lectori superiori și 
lectori.În cadrul acestei sesi-
uni au fost discutate urmă-
toarele subiecte: 

- Elementele de bază ale 
descentralizării,

- Componentele descen-
tralizării, experiențe interna-
ționale și situația în Republica 
Moldova,

-	 Exerciții practice.
Etapa a doua  și a treia a 

sesiunilor  vor fi realizate în 
perioada de 4 – 6 septembrie 
2012.

Cor. FP
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Drept Internaţional Public

Manualul „Drept Internaţi-
onal Public”, apărut recent de 
sub tipar, este un eveniment 
însemnat în mediul ştiinţific şi 
de cercetare în domeniul drep-
tului internaţional. Fiind la cea 
de-a patra ediţie a sa, revăzută 
şi adăugită, primele trei ediţii 
fiind tipărite la intervale scur-
te de timp – 2001, retipărită 
în 2003 (prima ediţie), 2005 
(a doua ediţie) şi 2009 (a treia 
ediţie), noua editare a manua-
lului reprezintă o tentativă de 
a reacţiona în mod operativ la 
transformările şi schimbările în 
cadrul normativ din domeniul 
respectiv, care au avut loc pe 
parcursul ultimilor ani atât la 
nivel internaţional cât şi naţio-
nal, în scopul completării cur-
sului cu noi date şi informaţii 
privind reglementarea juridică 
a relaţiilor internaţionale. 

Faptul în cauză mai înseam-
nă şi o cercetare ştiinţifică per-
manentă   din partea colecti-
vului de autori ai manualului, 
savanţi notorii din ţara noastră 
în domeniul dreptului interna-
ţional: 

- Alexandru Burian, doc-
tor habilitat în drept, profe-
sor universitar, preşedinte al 
Asociaţiei de Drept Interna-
ţional din Republica Moldo-
va, redactor-coordonator de 
ediţie;

- Oleg Balan, doc-
tor habilitat în drept, 
profesor universitar 
interimar, vicerector 
al Academiei de Admi-
nistrare Publică de pe 
lângă Preşedintele Re-
publicii Moldova;

- Nicolae Osmo-
chescu, doctor în 
drept, profesor univer-
sitar, USM;

- Victoria Arhiliuc, 
doctor în drept, profe-
sor cercetător, USM;

- Diana Sârcu (Sco-
bioală), doctor în 
drept, conferenţiar 
universitar, USM;

- Natalia Sucevea-
nu, doctor în drept conferen-
ţiar universitar, USM;

- Vitalie Gamurari, doctor 
în drept, conferenţiar univer-
sitar, decan al Facultăţii de 
Drept de la ULIM;

- Olga Dorul, doctor în 
drept,conferenţiar universi-
tar, USM.

Păstrând în linii generale 
structura sa iniţială, manualul 
include 24 de capitole, înce-
pând cu noţiuni despre dreptul 
internaţional şi evoluţia sa isto-
rică de la dreptul internaţional 
în antichitate şi până în zilele 
noastre. El a fost îmbogăţit cu 
noi noţiuni ale legislaţiei în do-
meniu pentru racordarea lui la 
realităţile prezentului. În ma-
nual sunt reflectate profund 
şi multilateral toate aspectele 
dreptului internaţional public 
care există ca fenomen social 
în legătură cu alte fenome-
ne sociale, fiind influenţat de 
acestea şi, la rândul său, îşi răs-
pândeşte acţiunea asupra lor. 
Examinarea legăturii dreptului 
internaţional cu alte fenomene 
sociale, cum sunt relaţiile inter-
naţionale şi societatea interna-
ţională, va contribui la o înţele-
gere mai profundă a dreptului 
internaţional. Or, societatea 
internaţională, relaţiile interna-
ţionale şi dreptul internaţional 

sunt elementele sistemului in-
ternaţional, care constituie, la 
rândul lor, obiectul de studiu al 
disciplinei drept internaţional 
public.

Societatea internaţională 
poate fi definită drept ansam-
blul statelor şi altor entităţi 
angajate în raporturi interna-
ţionale, reglementate de nor-
mele dreptului internaţional 
public. La rândul său, dreptul 
internaţional public lato sensu 
poate fi definit ca ansamblul 
de norme juridice care guver-
nează funcţionarea societăţii 
internaţionale într-o anumită 
etapă istorică. Această definiţie 
delimitează sferele de aplicare 
a dreptului internaţional şi a 
dreptului intern. Ea confirmă, 
în final, legătura sociologică in-
erentă între drept şi societate. 
Orice societate are nevoie de 
un drept şi orice drept este un 
produs social.

Relaţiile internaţionale 
există şi se dezvoltă în afara li-
mitelor teritoriale, jurisdicţiilor 
şi competenţelor unor anumite 
state suverane. Ele pot consti-
tui un interes comun pentru 
două, câteva sau toate statele 
lumii, pentru două, câteva sau 
majoritatea organizaţiilor in-
ternaţionale interguvernamen-
tale, precum şi pentru naţiunile 
şi popoarele care luptă pentru 
eliberare, independenţă şi cre-
area propriei statalităţi.

Capitol după capitol autorii 
manualului analizează şi expun 
în profunzime din punct de 
vedere ştiinţific şi practic mul-
titudinea de aspecte ale drep-
tului internaţional public cum 
ar fi: subiecţii dreptului inter-
naţional public contemporan, 
teritoriul în dreptul internaţio-
nal, populaţia şi dreptul inter-
naţional, dreptul internaţional 
al drepturilor omului, dreptul 
organizaţiilor internaţionale, 
dreptul diplomatic şi consular, 
dreptul internaţional maritim, 
aerian, cosmic şi al mediului, 
dreptul economic şi umanitar, 

dreptul internaţional penal 
şi contenciosul internaţional, 
dreptul securităţii internaţi-
onale şi dreptul răspunderii 
internaţionale, soluţionarea 
paşnică a diferendelor inter-
naţionale (aspect al dreptului 
internaţional public care se re-
feră direct la ţara noastră). 

Manualul „Dreptul Interna-
ţional Public” a fost recenzat şi 
înalt apreciat de Dumitra Po-
pescu, doctor în drept, profesor 
universitar (România), Anatoli 
Kapustin, doctor habilitat în 
drept, profesor universitar (Ru-
sia) şi Leonid Timcenco, doc-
tor habilitat în drept, profesor 
universitar (Ucraina). El a fost 
recomandat pentru publicare 
de către Senatul Universităţii 
de Stat din Moldova, Senatul 
Academiei de Administrare Pu-
blică de pe lângă Preşedintele 
Republicii Moldova şi Senatul 
Universităţii de Studii Europe-
ne din Moldova.

Cursul se adresează stu-
denţilor, masteranzilor şi doc-
toranzilor facultăţilor de drept 
şi facultăţilor de relaţii interna-
ţionale a universităţilor din ţară 
în scopul acordării unui suport 
practic procesului de instruire 
a tinerii generaţii. Publicaţia 
poate servi şi în calitate de în-
drumar în activitatea practică a 
specialiştilor în domeniul drep-
tului şi relaţiilor externe din 
instituţiile statale şi nonguver-
namentale.

Speranţa colectivului de 
autori, care au depus muncă 
asiduă şi suflet la pregătirea şi 
editarea ediţiei a patra, revă-
zută şi adăugită, a manualului 
„Dreptul Internaţional Public”, 
este că noua ediţie, apărută 
recent, va constitui la fel ca şi 
primele, in instrument modern 
şi eficient, destinat pregătirii 
tinerilor specialişti în domeniul 
jurisprudenţei şi relaţiilor inter-
naţionale, care să corespundă 
atât exigenţelor didactice, cât 
şi celor ştiinţifice şi practice.

Vlad IONAŞCU

Sub auspiciile Universităţii de Stat din Moldova, Academiei de Administrare Publică de pe lângă Preşedintele Republicii Moldova, 
Universităţii de Studii Europene din Moldova şi Asociaţiei de Drept Internaţional din Republica Moldova a fost editat manualul 

„Drept Internaţional Public„
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Experţii au stabilit o nouă lun-
gime a Marelui Zid Chinezesc

Automulţumirea te face 
vulnerabil: poţi fi mai uşor 

înşelat de mincinoşi

Suntem spionaţi în 
detaliu prin intermediul 

telefoniei mobile

Toshiba prezintă dispoziti-
ve prototip, care vor rula cu 

Windows

Un cercetător american, 
specializat în domeniul securi-
tăţii informatice, a descoperit 
pe telefonul său un instrument 
care permite urmărirea comuni-
caţiilor, trimiterea mesajelor şi a 
paginilor vizualizate de către 
utilizator.

Specialistul american în se-
curitatea computerelor, Trevor 
Eckhart a găsit pe smartpho-
ne-ul său o agendă ascunsă IQ 
Carrier, care permite spionarea 
utilizatorului, fiind un program 

care salvează adresele site-uri-
lor vizitate, conţinutul SMS-uri-
lor primite şi le transferă fără 
ştirea utlizatorului către anumi-
te servere. 

Compania care a dezvol-
tat acest instrument analitic IQ 
Carrier, se apără şi precizează 
că acesta a fost realizat pentru 
operatorii lor de telecomuni-
caţii pentru a le permite măsu-
rarea fiabilităţii serviciilor lor. 
Problema este că utilizatorii nu 
au fost informaţi, iar datele şi 

Toshiba a prezentat o serie 
de dispozitive care rulează cu 
sistemul de operare Windows 7. 
Compania este pregătită să lan-
seze şi dispozitive care vor rula 
cu Windows 8, scrie haker.md.

 Parteneriatul dintre Toshi-
ba şi Microsoft dezvăluie mo-
dalitatea în care cei doi produ-
cători vor să găsească cât mai 
multe intrebuinţări pentru noul 
sistem de operare Windows 8, 
scrie haker.md.

 Toshiba nu a dezvăluit mai 
multe detalii, dar a prezentat 
prototipurile a trei dispozitive 
cu sistemele de operare Win-
dows: o tabletă Transformer 
Pad cu tastatură, despre care s-a 
precizat că va fi unul dintre cele 
mai utile moduri de a rula Win-
dows 8, un PC plat care funcţi-
onează ca o tabletă şi poate fi 
folosit ca la laptop obişnuit şi 
laptopul Windows RT.

 Un studiu realizat de cerce-
tătorii canadieni de la Univer-
sitatea British Columbia arată 
că starea de automulţumire 
ne face să nu observăm atunci 
când suntem păcăliţi. Conform 
cercetării, oamenii care sunt 
convinşi că pot depista rapid 
un mincinos se înşeală, ei fiind 
mai uşor de păcălit decât restul 
lumii.

Studiul a fost realizat pe un 
eşantion de 116 participanţi, 
care au fost rugaţi să comple-
teze un chestionar standard cu 
privire la inteligenţa emoţio-
nală, o modalitate de a măsura 
capacitatea unei persoane de a 
evalua şi de a gestiona atât pro-
priile emoţii, cât şi pe ale altora.

 Apoi, participanţii au fost 
rugaţi să urmărească filmări în 
care 20 de indivizi rugau răpi-
torii să le elibereze o rudă. În 
jumătate dintre cazuri, indivizii 
din filmări erau ei înşişi impli-
caţi în răpire. În acest context, 
oamenii de ştiinţă i-au rugat 
pe participanţi să catalogheze 
dacă declaraţiile celor filmaţi 
erau sau nu sincere.

Rezultatele au arătat că este 

mult mai probabil ca cei care au 
obţinut un scor ridicat la testele 
de inteligenţă emoţională, adi-
că cei care au dat dovadă de ca-
pacităţi mai bune de a descifra 
emoţiile, să îi perceapă pe min-
cinoşi ca pe nişte indivizi oneşti.

 Stephen Porter, director al 
Centre for the Advancement of 
Psychological Science and Law, 
a explicat că oamenii care sunt 
prea încrezători văd adevărul 
acolo unde el nu există. Cerce-
tarea vine în ajutorul poliţistilor 
şi a autorităţilor pentru a identi-
fica mai uşor mincinoşii în func-
ţie de mişcările lor faciale şi de 
limbaj.

 Surse: descopera.ro, THE 
GLOBE AND MAIL

informaţiile sensibile din SMS-
uri sunt transmise fără acordul 
posesorului către diferite serve-
re. Trevor Eckhart consideră că 
programul este un „cookie spy-
ware”. Conform estimărilor spe-
cialistului, la ora actuală sunt 
afectaţi peste 140 de milioane 
de utilizatori la nivel mondial, 
iar în Statele Unite două mari 
companii AT&T şi Sprint au re-
cunoscut utilizarea IQ Carrier. 

În Europa marii operatori, 
Orange şi SFR, au declarat că nu 
au IQ-ul instalat pe smatphone-
urile lor.

 În SUA „softul informator” 
se află instalat pe smartphone-
uri de tip HTC şi Samsung. În 
cazul sistemelor Android există 
o aplicaţie care poate verifica 
dacă telefonul este afectat.  În-
tr-o declaraţie dată compania 
IQ Carrier a încercat să minimi-

zeze importanţa transferului de 
date neautorizate de utilizatori, 
precizând că datele ajung în 
servere, ele fiind criptate, pen-
tru ca apoi să fie şterse după 
30 de zile. Senatorul american, 
democratul Al Franken a cerut 
explicaţii oficiale companiei 
producătoare a softului. În ace-
laşi timp a fost lansat un grup 
de acţiune în SUA împotriva 
concernelor Samsung şi HTC 
pentru ascunderea faptului că 
telefoanele clienţilor pot fi spi-
onate, fiind sesizată şi Comisia 
Naţională de Informatică –CNIL 
a Statelor Unite. Concluzia unor 
specialişti americani în dome-
niul securităţii informaţiilor este 
că în problema delicată de mo-
nitorizare a activităţii utilizatori-
lor pe smartphone-uri, aceştia 
sunt spionaţi în cel mai mic de-
taliu, fără ştirea lor.

Marele Zid Chinezesc are o 
lungime de 21.196 de kilometri. 
Noile rezultate au fost publicate 
de Administraţia de Stat a Pa-
trimoniului Cultural al Chinei. 
Studiul mai arată că Marele Zid, 
al cărui construcţie a început 
acum 2.200 de ani, se întinde 
de-a lungul a 15 provincii chi-
neze.

Noile măsurători au ară-
tat că monumentul istoric are 
aproximativ 44.000 de situri de 
patrimoniu, construcţii de apă-
rare şi pasaje. Un studiu efectu-
at în 2008, arăta că structurile 

Marelui Zid Chinezesc, constru-
it în timpul Dinastiei Ming, se 
întind pe o lungime de peste 
8.850 de kilometri.

 Zidul a fost construit pentru 
a proteja China de invadatorii 
străini, fiind întărit şi extins de 
mai multe ori în timpul dinastii-
lor ulterioare.
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 3 200 euro pentru înceta-
rea urmăririi penale şi atra-

gerea la răspundere 
contravenţională

 500 euro pentru 
o licenţă în domeniul 
prelucrării metalelor

Acord de cooperare 
moldo-lituanian în dome-
niul combaterii corupţiei

Secretar al Consiliului 
sătesc cercetat pentru 

corupere pasivă

 Recent  în sediul CCCEC 
a avut loc semnarea Acordu-
lui de cooperare între Centrul 
pentru Combaterea Crimelor 
Economice şi Corupţiei al 
Republicii Moldova şi Servi-
ciul Special de Investigaţii al 
Republicii Lituania privind 

schimbul de informaţii şi experienţă în domeniul prevenirii co-
rupţiei, precum şi în alte domenii referitoare la lupta împotriva 
corupţiei.

Directorul CCCEC, dl Viorel Chetraru, şi prim - vicedirec-
torul Serviciului Special de Investigaţii din Republica Lituania, 
dl Saulius Urbanavicius, au semnat acest acord în vederea spori-
rii eficienţei cooperării şi schimbului de informaţii şi experienţă 
dintre părţi, în domeniile prevenirii şi contracarării corupţiei, in-
vestigării şi divulgării actelor criminale legate de corupţie.

Documentul semnat va servi drept reper pentru dezvoltarea 
şi cooperarea directă dintre instituţii, în conformitate cu legisla-
ţia naţională a ambelor state şi tratatele internaţionale relevante 
în domeniu.

Secretarul unui consiliu 
sătesc din raionul Rîşcani este 
cercetat penal pentru corupere 
pasivă de către Centrul antico-
rupţie. 

Acum două zile, Direcţiei 
generale teritoriale „Nord” i-a 
fost adresată o plângere pre-
cum că persoana publică, în 
virtutea statutului legal deţi-
nut, ar fi pretins suma de 300 
euro pentru efectuarea înre-
gistrării unei vize de reşedinţă 
într-un sat din raionul Râşcani, 
precum şi eliberarea unui cer-
tificat care atestă faptul că de-
nunţătorul locuieşte pe terito-
riul acelei localităţi.

În baza cererii depuse de 
către ultimul, a fost pornită o 
cauză penală în temeiul art. 
324 alin. 2 lit. c) – „corupere pa-
sivă”.

Suspectul a fost reţinut în 
flagrant în momentul primirii 
celor 300 euro marcaţi „mită 
CCCEC”, reţinerea având loc 

în apropierea Oficiului Stării 
Civile din raion. Actualmente, 
dat fiind faptul că nu şi-a recu-
noscut vina, acesta este reţinut 
pentru 72 ore.

Dacă va fi găsit vinovat, bă-
nuitul riscă de la 5 la 10 ani pri-

vaţiune de libertate cu amen-
dă de la 20 000 la 60 000 lei cu 
privarea de dreptul de a ocupa 
anumite funcţii sau de a exer-
cita o anumită activitate pe un 
termen de la 2 la 5 ani.

O avocată stagiară din Chişi-
nău a fost reţinută de către ofi-
ţerii Direcţiei generale teritoria-
le “Nord” a CCCEC fiind bănuită 
de trafic de influenţă.

În fapt, ofiţerii anticorupţie 
au fost sesizaţi de către un ce-
tăţean din mun. Bălţi, că o avo-
cată stagiară ar pretinde de la 
el suma de 3 200 euro pentru 
influenţarea unor colaboratori 
ai organelor de drept în scopul 
favorizării atragerii la răspunde-
re contravenţională, şi nu pena-
lă, a denunţătorului care figura 
într-un dosar.

În rezultatul măsurilor ope-
rative de investigaţie a fost 
posibilă reţinerea bănuitei în 
flagrant delict în momentul pri-

mirii celor 3 200 euro marcaţi 
“mită CCCEC”.

În privinţa acesteia a fost ini-
ţiată o cauză penală în temeiul 
art. 326 al. 2) lit. b) Cod Penal al 
Republicii Moldova – “trafic de 
influenţă”. Dacă va fi găsită vi-
novată, femeia riscă o pedeapsă 
cu amendă de la 1 000 la 3 000 

unităţi convenţionale sau priva-
ţiune de libertate de la 2 la 6 ani.

Actualmente bănuita este 
cercetată în stare de libertate.

Un ce-
tăţean s-a 
ales cu do-
sar penal 
pe trafic 
de influ-
enţă fiind 
reţinut în 
f l a g r a n t 
delict de 

către Centrul anticorupţie.
În fapt, acesta ar fi pretins şi 

primit mijloace băneşti în sumă 
de 500 euro de la denunţător, 
susţinând că are influenţă asu-
pra unor persoane cu funcţii de 
răspundere din cadrul Camerei 
de Licenţiere pentru ai determi-
na să elibereze unui agent eco-
nomic licenţă pentru desfăşura-
rea activităţii de colectare, păs-
trare, prelucrare, comercializare 
precum şi exportul resturilor şi 
deşeurilor de metale feroase şi 
neferoase.

De menţionat că, anterior, 

bănuitul a favorizat eliberarea 
unui contract de executare a 
unor lucrări, necesar pentru a fi 
prezentat în vederea eliberării 
licenţei sus-menţionate.

Astfel, sub controlul colabo-
ratorilor Centrului a fost efec-
tuată iniţial o livrare de con-
trol în sumă de 300 euro, iar la 
momentul reţinerii, ceilaţi 200 
euro au fost depistaţi în buzu-
narul hainei suspectului. Banii 
marcaţi „mită CCCEC” au fost 
predaţi benevol la cererea cola-
boratorilor C.C.C.E.C.

Pe acest fapt a fost pornită o 
cauză penală în temeiul art. 326 
al. (2) lit. b) Cod penal al Repu-
blicii Moldova – „trafic de influ-
enţă”, ce prevede o pedeapsă cu 
amendă în mărime de la 1000 la 
3000 unităţi convenţionale sau 
închisoare de la 2 la 6 ani.

Actualmente bănuitul este 
reţinut pentru 72 de ore.
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Dicţionar explicativ al Uniunii Europene
GRUPURI POLITICE ÎN PARLA-

MENTUL EUROPEAN
Având în vedere dimensiunea 

comunitară a Parlamentului Euro-
pean (PE), membrii lui se reunesc 
în funcţie de apartenenţa lor po-
litică, şi nu în funcţie de naţiona-
litate. Numărul de deputaţi nece-
sar formării unui grup politic este 
mai mare dacă este vorba despre 
reprezentanţii unui singur stat: 
29 dacă deputaţii aparţin unui 
singur stat, 23 dacă deputaţii pro-
vin din două state, 18 dacă provin 
din trei state şi 14 dacă provin din 
patru sau mai multe state.

PE este format din opt gru-
puri politice: Gruparea Partidului 
Popular European (Creştin-De-
mocrat) şi al Democraţilor Euro-
peni (PPE-DE); Gruparea Partidu-
lui Socialiştilor Europeni (PSE); 
Gruparea Alianţei Liberalilor şi 
Democraţilor  pentru Europa 
(ALDE); Gruparea Uniunii pentru 
Europa Naţiunilor (UEN); Grupa-
rea Ecologiştilor (Verzilor)/Alianţa 
Liberă Europeană (ECO/ALE); Gru-
parea Confederată Stânga Unită 
Europeană/Stânga Ecologistă 
Nordică (GSE/SEN); Gruparea In-
dependenţă şi Democraţie (eu-
rosceptici) (IND/DEM); Gruparea 
Identitate, Tradiţie, Suveranitate. 
Pe lângă aceste grupuri politice, 
există şi membri ai Parlamentului 
European neafiliaţi – altfel spus, 
independenţi (NA).

GUVERNANŢĂ EUROPEANĂ
Dezbaterea pe tema guver-

nanţei europene, lansată de Co-
misia Europeană prin Cartea albă 
publicată în iulie 2001, acoperă 

normele, procedurile şi practici-
le ce influenţează modul în care 
sunt exercitate puterile în cadrul 
Uniunii Europene.

Se urmăreşte adoptarea unor 
noi forme de guvernanţă care să 
aducă Uniunea mai aproape de 
cetăţenii săi, să o facă mai efici-
entă, să consolideze legitimitatea 
instituţiilor sale şi democraţia în 
Europa.

Această guvernanţă trebuie 
să se manifeste prin elaborarea 
şi aplicarea unor politici publice 
mai bune şi mai consecvente, în 
cadrul cărora organizaţiile socie-
tăţii civile să colaboreze cu insti-
tuţiile europene. Ea implică şi o 
îmbunătăţire a calităţii legislaţiei 
europene, făcând-o mai eficientă 
şi mai simplă.

Mai mult decât atât, UE trebu-
ie să contribuie la dezbaterea re-
feritoare la guvernanţa mondială 
şi să joace un rol important în îm-
bunătăţirea modului de funcţio-
nare a instituţiilor internaţionale.

Definirea guvernanţei este 
destul de dificilă, ţinând cont de 
flexibilitatea termenului. Cu toate 
acestea, rezumând principalele 
puncte de vedere privind guver-
nanţa, caracteristicile sale de bază 
sunt: conştientizarea inadverten-
ţei marilor teorii explicative şi a 
ideii că nu poate exista o teorie 
exhaustivă a integrării europene; 
concentrarea asupra caracteru-
lui original al Uniunii Europene; 
influenţa studiilor comparative; 
contestarea abordărilor centrale 
pe un stat supus atât influenţelor 
externe (fie supranaţionale, fie 
consecinţe ale interdependenţei 

globale crescânde), cât şi interne, 
permeabilitatea şi influenţarea re-
ciprocă a acestor niveluri ridicând 
întrebări legate de eficienţa sta-
tutului de mediator existent sau 

posibil, cum se părea, al statului; 
analiza suplimentară a modului 
în care, deşi pornind la drum cu 
preferinţe şi instituţii majoritar 
interguvernamentale, s-a ajuns, 
neintenţionat, la alte efecte; anali-
za unui sistem multistratificat din 
perspectiva diferitelor rezultate 
ale politicilor, a capacităţii de in-
fluenţare a designului şi a rezulta-
telor acestora etc.

Astfel, guvernanţa reprezin-
tă de fapt un amalgam de studii 
cu o serie de puncte de interes 
comune, presupunând existenţa 
unei Uniuni Europene ca feno-
men sui-generis.

INSTITUTUL EUROPEAN DIN 
ROMÂNIA (IER)

Institutul European din Ro-
mânia este o instituţie publică 
înfiinţată în anul 1998 cu scopul 
de a asista administraţia publică, 
mediul de afaceri şi societatea ci-
vilă în procesul de conştientizare 
şi asumare a exigenţelor specifice 
procesului de preaderare şi inte-
grare a României în Uniunea Eu-
ropeană. Creat pentru a răspunde 

nevoii de expertiză în domeniu, 
IER prestează o serie de servicii 
de înaltă competenţă pentru 
grupurile sale ţintă: politicieni şi 
consilieri, specialişti şi practicieni 
din domeniul integrării europe-
ne, mediul academic, societatea 
civilă. Activitatea Institutului Eu-
ropean din România este structu-
rată de trei axe principale: cerce-
tare, formare în afaceri europene 
şi traducerea acquis-ului comu-
nitar, precum şi a jurisprudenţei 
istorice. Pe baza acestora, are 
următoarele atribuţii: elaborea-
ză recomandări vizând anumite 
strategii şi politici în scopul îmbu-
nătăţirii capacităţii României de 
a îndeplini obligaţiile impuse de 
calitatea de membru al Uniunii 
Europene; organizează activităţi 
de formare a funcţionarilor pu-
blici din domeniul afacerilor eu-
ropene; elaborează studii de im-
pact pe teme legate de aderare; a 
coordonat procesul de traducere 
a acquis-ului comunitar în limba 
română şi a legislaţiei româneşti 
relevante în limbile de lucru ale 
Uniunii Europene; traduce ju-
risprudenţa istorică; stimulează 
dezbaterea cu privire la aderarea 
României la UE şi subiecte din sfe-
ra Uniunii Europene.

Activitatea Institutului Euro-
pean din România este coordona-
tă de Consiliul de Administraţie. 
IER este condus de Directorul Ge-
neral, asistat de Consiliul Ştiinţific 
Consultativ, format din persona-
lităţi notorii din România, pro-
fesionişti din domenii-cheie ale 
integrării (economie, sociologie, 
ştiinţe politice, drept, jurnalism).


