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FUNCTIONARUT,

ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA DE PE LANGA PRESEDINTELE REPUBLICIl MOLDOVA

SUPLIMENT LA REVISTA “ADMINISTRAREA PUBLICA”

Anul jubiliar al Academiei - anul
performantelor si al noilor sperante

Ziua de 17 septembrie a
fost una festiva la Academia
de Administrare Publicd de pe
langa Presedintele Republicii
Moldova, cdci a fost inaugurat
un nou an de studii. Aceasta zi
va ramane pentru totdeauna
in amintirea noilor masteranzi,
care si-au vazut visele impli-
nite de a-si face studiile la
aceasta prestigioasa institutie
de invdatamant superior, Alma
Mater a functionarilor publici.

O bucurie farda margini,
exprimata pe fetele pline de
senindtate, gandurile temera-
re de viitor - toate redau cea
mai reusita alegere a lor pen-
tru dezvoltarea capacitatilor
creatoare si a deveni speci-
alisti de elita pentru fdurirea
si consolidarea unei societati
moderne, edificarea statului
de drept, aplicand consecvent
realizarile stiintei administrati-
ei. In acelasi context se inscriu
si traditiile, valorile nationale
eterne, cultura nationald, in-
vesnicite de nemuritoarea po-
ezie a lui Alexe Mateevici, con-
sacrata limbii noastre, de care
inca o datd au fost patrunsi cei
prezenti la intonarea Imnului
de Stat al Republicii Moldova.

Actuala inaugurare este
una deosebita, anul de studii
2012-2013 fiind anul, cand
Academia de Administrare Pu-
blica va marca jubileul de 20
de ani de la fondare. Este un
an al bilanturilor, al drumului
parcurs si realizarii ideilor fon-
datorului Academiei, regreta-
tului savant Mihail Platon.

Aceste realizdri sunt re-
marcabile, care vor incununa

firmamentul jubiliar al Acade-
miei, indeosebi cele din ultimii
ani, cand au avut loc schimbari
serioase si, ca rezultat, s-a re-
venit la traditiile continuitatii

consolidate de primul rector al
Academiei.

La aceste realizéri s-a refe-
rit rectorul Academiei DI Va-
sile Marina, doctor habilitat,
profesor universitar, in alocu-
tiunea sa la deschiderea festi-

vitatii de inaugurare a anului
de studii 2012-2013. Noul an
de studii este un an deosebit,
anul jubiliar al Academiei, a
subliniat Domnia sa. ,Realiza-
rile obtinute sunt rezultatul
unei munci asidue, creatoare
a fintregului corp profesoral-
didactic. Am fost mult ajutati
si de Ministerul Educatiei, de
doi fosti ministri, Mihail Sleah-
titchi si Leonid Bujor, pe care
avem onoarea sa-i avem astazi
alaturi de noi, in aceasta zi de
sarbatoare. Procesul de invata-
mant este cel mai important,
a continuat Dumnealui. Si noi
putem realiza studii de calita-
te, la nivel international, chiar

mai avansat. Au confirmat-o

si fosti colegi din strainatate.”

Si cea mai mare realizare, a ti-
nut sa accentueze dl rector, e
ca am realizat un vis, care mai
fnainte parea ceva fantastic.
Performanta anului acesta este
ca am inmatriculat peste 1000
de masteranzi la sectia de zi si
cu frecventa redusd. Aceasta
fnseamna un nou nivel calita-
tiv al procesului de studii. Este

necesar ca D-voastra sa consti-
entizati ca toate obiectele sunt
interesante si pe fiecare trebu-
ie sa-l studiati profund.

Acum ne-am trasat un alt
obiectiv, de asemenea, destul
de indraznet — de a mari nu-
marul de doctoranzi pana la o
suta, dar poate si mai mult. Este
un obiectiv real. Fiindca, para-
lel cu procesul de invatamant,
trebuie sa va implicati activ in
cercetare, in activitatea stiinti-
ficd. Si multi dintre D-voastra
peste doi ani puteti merge la
doctoranturd. Va doresc tutu-
ror optimism, mari succese si
sa deveniti functionari publici
de calificatie inalta”

Luand cuvantul, dl Mihail
Sleahtitchi, consilier al Prese-
dintelui Republicii Moldova, a
dat citire Mesajului Presedin-
telui Republicii Moldova, Nico-
lae Timofti.

,Cu prilejul inaugurdrii anu-
lui de studii 2012-2013, adresez
administratiei, intregului corp
profesoral-didactic,  cadrelor
de cercetare, masteranzilor si
doctoranzilor Academiei de Ad-
ministrare Publica de pe langa
Presedintele Republicii Moldova
cordiale felicitdri si sincere urdri
de bine.

in cei aproape 20 de ani de
activitate, Academia de Admi-
nistrare Publicd de pe ldanga
Presedintele Republicii Moldo-
va a devenit o institutie cu cea
mai mare pondere in domeniul
instruirii cadrelor pentru toate
structurile administrative ale
tarii. Modernizarea si diversi-
ficarea metodelor de instruire,
cautarea posibilitatilor de efi-
cientizare a procesului educa-
tional, in conformitate cu stan-
dardele europene, sunt practici
aplicate sistematic in cadrul
Academiei. Corpul profesoral al
institutiei, de inaltd calificare,
cu vaste cunostinte in domeniile
managementului, administrati-
ei publice, dreptului si al relati-
ilor internationale, constituie,
indiscutabil, chezdsia succesu-
lui, forta care asigura predictibi-
litate si sigurantd. Prin aportul
consistent adus de catre cadrele
didactice, dar si de cdtre struc-
turile administrative, Academia
a devenit un adevdrat centru

(Continuare in pag. 3)




2 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Oficial

Nr. 17 (390)
septembrie 2012

Intensificarea relatiilor Republica Moldova - Uniunea Europeand

intrevedere Nicolae Timofti - Joseph Daul

Presedintele Republicii
Moldova, Nicolae Timofti, a
avut o intrevedere cu prese-
dintele grupului Partidului Po-

pular European din Parlamen-
tul European, Joseph Daul.
Presedintele Timofti i-a
multumit oficialului european
pentru vizita sa, despre care a
spus cd intdreste convingerea
cetatenilor Republicii Moldova
in necesitatea aprofundarii re-
latiilor cu structurile europene.
Seful statului l-a asigurat
pe Joseph Daul cd autoritatile
de la Chisindu vor intensifica

raporturile cu Uniunea Euro-
peand, in pofida incercarilor
unor grupuri interesate de a le
bloca, prin diverse actiuni.
Oficialul european a decla-
rat, la randul sau, ca eforturile
Republicii Moldova de a desfa-
sura reforme sunt apreciate la
Bruxelles si Strasbourg si a in-
curajat autoritdtile moldovene
sa continue lupta cu coruptia si
transformadrile din justitie.

Joseph Daul |-a incredintat
pe seful statului ca Parlamentul
European si Uniunea Europea-
nd vor lua atitudine de fiecare
datd cand va fi necesar pentru
a preveni blocajele care pot in-
terveni in procesele importan-
te pentru Republica Moldova.
Oficialul european s-a referit in
context la procesul de integrare
europeana sila cel de solutiona-
re a conflictului transnistrean.

Cooperare parlamentara R.Moldova -Uniunea Europeana

La invitatia Presedinte-
lui  Parlamentului Republicii
Moldova, Marian Lupu, tara
noastrd a fost vizitata de Pre-
sedintele Grupului Aliantei
Progresiste a Socialistilor si
Democratilor din Parlamentul

European, Hannes SWOBODA.

O componenta importanta
a planificarii strategice a UE, a
mentionat Marian Lupu, o con-
stituie procesul de extindere.
Extinderea frontierelor UE spre
est reprezinta o posibilitate de
largire a arealului de prosperi-
tate si securitate pe continen-
tul european. Seful legislati-
vului a relevat ca Parteneriatul
Estic reprezinta o dezvoltare
pozitiva a Politicii Europene de
Vecinatate. Tn legaturd cu lan-
sarea procesului de revizuire
strategica a Politicii Europene

de Vecinatate, credem ca efi-
cienta acestei politici ar creste
daca UE s-ar sprijini mai mult,
in relatiile sale cu partenerii
estici, pe principiul ,more for
more” (mai mult, pentru mai
mult).

In acelasi context, Marian
Lupu a specificat ca tara noas-
trdisi doreste casidimensiunea
parlamentara a Parteneriatului
Estic — Adunarea Parlamentara
EURONEST - sa capete amploa-
re si eficientd, ceea ce va contri-
bui la o cooperare mai intensa
in cadrul Parteneriatului Estic.

De asemenea, Marian Lupu a
specificat ca actuala guvernare
de la Chisindu acorda o aten-
tie deosebita negocierilor pe
marginea Acordului de Asocie-
re cu UE, inclusiv procesului de
creare a Zonei de Liber Schimb
Aprofundat si  Cuprinzitor,
precum si dialogului RM-UE
privind liberalizarea regimului
de vize, care va extinde con-
siderabil orizontul cooperarii
dintre RM si UE, constituind,
astfel, o etapa importanta
pentru integrarea europeand a
Moldovei.

Comisar European in vizita la Chisinau

Aflatd intr-o vizita oficia-

Ia in tara noastra, Kristalina
Georgieva, Comisar European
pentru Cooperare Internatio-
nald, Ajutor Umanitar si Gesti-
onarea Crizelor, a avut o intre-
vedere cu Prim-ministrul Vlad
Filat.

JVreau sa reiterez angaja-
mentul nostru plenar de conti-
nuare aimplementarii agendei
de reforme, care au scopul de
a apropia Republica Moldo-

va de Uniunea Europeana.
Obiectivul nostru pentru peri-
oada imediat urmatoare este
finalizarea negocierilor privind
Acordul de Asociere, finaliza-
rea negocierilor Acordului de
liber schimb, precum si imple-
mentarea Planului de actiuni
privind liberalizarea regimului
de vize. Noi ne propunem sa
indeplinim acest obiectiv pana
la urmatorul Summit al Parte-
neriatului Estic, care va avea
loc anul viitor”, a spus Vlad Fl-
LAT.

Prim-ministrul a precizat ca
in luna mai a acestui an a fost
semnat Aranjamentul admi-
nistrativ RM - UE privind coo-
perarea in domeniul protectiei
civile, iar tara noastra a devenit
cel de al 8-lea stat in lume care

a incheiat un acord bilateral la
compartimentul respectiv cu
Uniunea Europeana.

,Urmeaza ca, de comun
acord, sa implementam masu-
rile necesare pentru ca acest
Aranjament sa fie functional
si sa ofere Republicii Moldova
posibilitatea sa aiba un ras-
puns prompt si eficient in caz
de dezastre naturale sau pro-
vocate de om. Este o realizare
importanta pentru tara noas-
trd", a spus Vlad Filat.

JJoate actiunile care sunt
intreprinse urmeaza sa ajute
Republica Moldova sa-si reali-
zeze obiectivul care si I-a pro-
pus pana la urmatorul summit
al Parteneriatului Estic. Acest
obiectiv este finalizarea nego-
cierilor asupra Acordului de

Asociere, finalizarea negocie-
rilor Acordului de liber schimb
si, un lucru foarte important si
foarte palpabil, care va aduce
beneficii cetatenilor Republicii
Moldova, implementarea Pla-
nului de actiuni privind libe-
ralizarea regimului de vize", a
spus Comisarul European.

Oficialul a mai precizat ca
la inceputul anului in curs an-
gajamentul financiar al Uniunii
Europene fata de Republica
Moldova era de 94,2 milioane
euro, iar acum acesta va fi su-
plinit cu inca 28 de milioane
de euro.

Kristalina  Georgieva a
punctat si faptul ca Uniunea
Europeanad va acorda ajutor si
pentru depasirea consecinte-
lor secetei din acest an.
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(Sfarsit. Inceput in pag. 1)

de reformare a mentalitatii, de
analizd siimplementare a expe-
rientelor avansate, acumulate
la noi si in strdindtate.

Cu certitudine, vastele cu-
nostinte, care vor fi acumulate
pe parcursul studiilor la Acade-
mie, vor fi de un real folos
in activitatea cotidiand
a functionarilor publici,
servindu-le drept imbold
pentru noi realizari profe-
sionale, atat de necesare
intr-o perioadd a trans-
formadrilor rapide si a pro-
vocdrilor majore.

Stimati profesori,
aflandu-ne la inceput de
an de studii, imi exprim
profundul sentiment
de recunostintd pentru
munca D-voastrd nobila
si asidud, pentru abnegatia cu
care Va faceti meseria. Vd do-
resc multd sdndtate, putere de
munca si noi realizdri.

Dragi masteranzi si docto-
ranzi, domeniul administratiei
publice necesitd un angaja-
ment plenar, devotament, con-
sacrare si ddruire de sine. Cu
luarea in considerare a acestui
fapt, Vi doresc sa aveti succe-
se in procesul de studii, sa dati
dovadad de perseverentd intru
realizarea dezideratului propus
si de incredere in fortele proprii,
sd mizati pe potentialul cu care
sunteti inzestrati si pe experien-
ta de viatd de care dispuneti”.

Leonid Bujor, consilier al
Primului-Ministru, a transmis
un mesaj de salut in numele
Primului-Ministru, dl Vlad Filat,
cu prilejul inceputului noului
an de studii, dorindu-le mas-
teranzilor mari succese in pro-
cesul de studii. De asemenea,
vorbitorul a adresat sincere
multumiri profesorilor, tuturor
colaboratorilor Academiei pen-
tru munca cu abnegatie pentru
pregdtirea cadrelor de inalta
calificatie pentru sistemul ad-
ministrativ al tdrii, pentru APC

si APL. Schimbadrile ce au loc,
reformele nu pot fi infaptuite
fara o armatd bine pregatita
de functionari publci. Trebuie
sa privim ferm in viitor, a con-
tinuat L. Bujor, usile Uniunii
Europene sunt deschise pen-
tru noi, dar noi trebuie sa ne
facem bine temele pentru aca-

sa. Si le vom face bine avand
cadre pregadtite la Academia de
Administrare Publica.

Acesti doi ani de studii la
cea mai prestigioasa institutie
de invatamant superior, a mai
accentuat vorbitorul, trebuie
sa fie pentru voi ani de asalta-
re a stiintei administratiei, ca,
absolvind Academia, sa va in-
cadrati plenar in dezvoltarea si
propasirea tarii noastre pe ca-
lea sa de integrare europeana.

In continuare, a vorbit dna
Aurelia Salicov, sefa aparatului
Directorului General al Com-
paniei StarNet.

Dumneaei a adresat in nu-
mele companiei calde cuvinte
de felicitare si a transmis urari
si mari succese in anul de stu-
dii care urmeaza. Este un ince-
put de an, a spus Dumneaei,
care vine nu doar cu provo-
cari in domeniul educational-
stiintific, dar si cu o noutate
tehnologica de mare utilitate
pentru fiecare dintre D-voas-
tra. In baza Acordului, semnat
recent cu Academia, intregul
perimetru al Academiei a fost
conectat la Wi-Fi gratuit.

Va invitam deci pe toti sa

sarbatoriti astazi inceperea
anului de studii pe ritmuri de
Wi-Fi.

(Alte detalii referitor la in-
cheierea acestui Acord cititi in
pagina 5).

Luand cuvantul in cadrul
festivitatii, Tudor Deliu, depu-
tat in Parlamentul Republicii

CA UN VLASTAR PLANTAT iN PRIMAVARA
IN CLIPE OPORTUNE TE-AI NASCUT..."
(din Imnul Academiei)

Moldova, autorul textului Im-
nului Academiei de Adminis-
trare Publica, si-a amintit de
anul 1993, anul fondarii Acade-
miei, el facand parte din prima
promotie a institutiei. A fost
strict necesara infiintarea Aca-
demiei, dupa cum a motivat
liric insusi autorul Imnului: ,Ca
un lastar plantat in primdvara/
In clipe oportune te-ai nascut/
Cand necesare sunt schimbari
in tard/ Ca doar prezentul nu
mai e trecut”. Schimbarile ra-
dicale social-politice si econo-
mice, crearea statului de drept
necesitau cadre bine pregatite
pentru administratia publica.
20 de ani - e mult sau putin, se
intreba retoric dl Deliu. Or, per-
formanta unei institutii se eva-
lueaza nu in timp, ci prin disci-
polii sai. Acesti aproape 20 de
ani de activitate au confirmat
potentialul stiintific si instruc-
tiv-educational al Academiei
de Administrare Publica, ab-
solventii careia sunt incadrati
in toate structurile superioare
ale statului: Presedintie, Par-
lament Guvern, in adminis-
tratiile publice centrale si lo-
cale, contribuind la realizarea

obiectivelor majore ale tdrii.

Adresandu-se masteran-
zilor, le-au urat mult succes
si sa devina viitorii deputati,
ministri, alti functionari de stat
de toate nivelurile.

O trasatura distinctiva a
Academiei sunt dinastiile de
functionari publici, absolventi
ai acestei institutii, a
mentionat moderatorul
Oleg Balan. Printre aces-
tea se numara si dinas-
tia Prohnitchi, la anul |
fiind inmatriculatd Maria
Prohnitchi.

,Doi frati de-ai mei,
Victor si Valeriu, au ab-
solvit deja Academia, a
spus dansa, si sunt speci-
alisti de inalta calificare.
Si eu am hotarat sa le ur-
mez exemplul, fiind con-
vinsa ca numai aici poti
insusi cele mai bune profesii.
Aceasta o confirma si galeria
de portrete ale absolventilor
Academiei, astazi personalitati
de valoare in toate domeniile.
Ne dorim si noi un asemenea
viitor”.

Si primarul de Izbiste, Criu-
leni, lon Plamadeala, a pledat
pentru studii anume la Acade-
mia de Administrare Publica.
Facand cursuri de perfectiona-
re, a inteles cad aici se fac studii
de cea mai fnalta calitate si,
pentru a-si perfectiona abilita-
tile si capacitatile manageria-
le, a hotdrat sa faca studiile de
masterat la Academie.

In final, cei prezenti au fost
captivati de prezentarea Aca-
demiei, realizatd de dl Oleg
Balan, vicerector, doctor habi-
litat, profesor universitar, care
in scurt timp a reusit sa atin-
ga sufletul celor ce activeaza
in Academie de la inceputuri,
sa provoace masteranzii la
ideea de a cunoaste cat mai
mult despre institutie si sa-i
indemne pe toti la realizdri cat
mai frumoase in anul jubiliar
al Academiei de Administrare
Publica.
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A fost semnat Acordul de Parteneriat Academia
de Administrare Publica - Compania, StarNet”

Pe 12 septembrie 2012, la
Academia de Administrare Pu-
blica de pe langa Presedintele
Republicii Moldova a fost sem-
nat Acordul de parteneriat cu

- de a dezvolta o retea mo-
derna de acces la Internet;

- de a oferi audientilor Aca-
demiei servicii inovationale;

- facilitarea accesului la teh-

furnizorul de comunicatii elec-
tronice Societatea Comerciala
»StarNet” SRL. Din partea Aca-
demiei Acordul a fost semnat
de rectorul institutiei, dl Vasile
Marina, iar din partea compa-
niei ,StarNet” - de directorul
juridic, dl Alexandru Grecu.

Prin stabilirea acestor re-
latii de cooperare in baza Le-
gii nr.1420 din 31 octombrie
2010 ,Cu privire la filantropie
si sponsorizare” si a legislati-
ei fiscale in vigoare partenerii
au declarat lansarea in parcul
adiacent Academiei de Admi-
nistrare Publica si a cdminului
acesteia a zonelor de acces
gratuit la Internet.

Scopurile Proiectului sunt:

nologii moderne;

- accesul gratuit la Internet
in zona parcului si a cdminului
Academiei.

Partenerii au convenit ca
de pe urma realizarii acestui
proiect vor avea de castigat
atat Academia de Administrare
Publica, indeosebi masteranzii
si doctoranzii, cat si Compa-
nia StarNet, care fisi largeste
posibilitatile de promovare a
serviciilor sale. Oaspetii au mai
subliniat, de asemenea, ca este
o onoare de a stabili relatii de
parteneriat cu Academia de
Administrare Publica, unde fsi
fac studiile si reprezentanti de-
ai lor si au dat asigurari ca vor
oferi servicii de cea mai buna

calitate pentru a crea conditii
mai avantajoase de studii de
masterat si de perfectionare.

Aceasta initiativa sociald a
companiei - oferirea serviciu-
lui de Wi-Fi gratuit - este deja o
carte de vizita pentru StarNet.
Toatd lumea stie de acest pro-
iect, apreciaza implicarea soci-
ala pe care o are StarNet-ul in
comunicare, in special in secto-
rul didactic, educational, aca-
demic si asteapta cu nerabdare
noutdtile pe care le aducem.

In prezent, StarNet are
acoperire in 14 orase din Mol-
dova, in care a trasat cea mai
modernd retea de Internet si
ofera servicii de cea mai inalta
calitate. Pana acum au fost in-
augurate zone Wi-Fi in 8 orase
din Moldova si aceasta activi-

tate continua. Este o prioritate
pentru StarNet sa continue si
pe viitor sa sustina comunica-
rea libera cu cei dragi prin In-
ternet, deschiderea catre nou

si imbunatdtirea cunostintelor
de utilizare a noilor tehnologii
informationale. Compania are
planuri mari de dezvoltare, sar-
cina prioritard fiind prestarea
intotdeauna a serviciilor de ca-
litate la preturi accesibile.
Suntem siguri, au mentio-
nat reprezentantii companiei,
ca accesul la Internetul gratuit
prin tehnologia Wi-Fi este nu
doar o deschidere cdtre comu-
nicarea libera, cdtre vasta lume
a cunostintelor de pe net, dar
creeazd si adevdrate puncte
de atractie pentru toti cei care
fnvatd la Academia de Admi-
nistrare Publica. Pentru ca aici
fiecare va putea sa se relaxeze
si sa comunice pe net, acce-
sand site-urile preferate, aici
toti isi pot pregati temele, pot

lucra, pot tine corespondenta,
pot gdsi informatii utile studii-
lor etc.

Cor FP

e-Cazier - un

Din septembrie curent,
cetatenii Republicii Moldova
pot aplica online pentru cazie-
rul judiciar. Ministerul Afaceri-
lor Interne, cu suportul Centru-
lui de Guvernare Electronica, a
lansat serviciul public electro-
nic e-Cazier. Astfel, autoritatile
simplificd procedura de obti-
nere a cazierului judiciar.

Pentru a solicita cazierul in
format electronic, cetdtenii vor

nou serviciu

avea nevoie doar de un calcu-
lator, conectat la Internet. Ce-
rerea va putea fi inregistrata de
oriunde si oricand, 24 din 24 de
ore. Prezenta fizica la ghiseu a
persoanelor va fi necesara doar
pentru a ridica certificatul. Pe
viitor, cazierul judiciar va putea
fireceptionat direct la domiciliu.

Pasii pentru a accesa ser-
viciul e-Cazier sunt simpli. So-
licitantii vor accesa portalul

electronic pentru cetateni

www.servicii.gov.md, sectiu-
nea e-Cazier, unde vor intro-
duce IDNP-ul. In cazul in care ei
nu detin un IDNP, pot completa
cererea cu datele personale din
orice document care le atesta
identitatea. Vor confirma apoi
datele si vor printa recipisa ce-
rerii inregistrate. Cu ea vor pu-
tea achita taxa la banca sau la
terminalele de plata, in decurs
de sapte zile. Cazierul judiciar

va fi ridicat la data indicata in
recipisa, la Directia Informatii si
Evidente Operative a MAI sau
la comisariatele de politie.

Cei, care au nevoie de cazier
judiciar si nu au acces la Inter-
net, vor putea merge la banca
pentru a solicita completarea
cererii de obtinere a cazierului
prin serviciul e-Cazier. e-Cazie-
rul este accesibil, de asemenea,
prin terminalele de plata.
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Oaspeti germani in vizita la Academie

Pe 18 septembrie cu-
rent, la Academia de Admi-
nistrare Publica de pe lan-

?
L §
13
¥

ga Presedintele Republicii
Moldova, s-a aflat in vizitd
un grup de reprezentanti ai
Fundatiei Hanns Seidel cu
sediul la Munchen (Germa-
nia), din componenta cdruia
au facut parte dnii Christian
HEGEMER, director al Insti-
tutului Relatii Internationale
din cadrul Fundatiei, dr. Klaus
FIESINGER, Sef al Sectiei co-
laborare cu tarile din Europa
Centrald, de Est si Sud-Est,
Caucaz si Asia Centrala, Klaus
SOLLFRANK, Sef al Reprezen-
tantei Fundatiei Hanns Seidel
in Romania si Republica Mol-
dova.

Oaspetii germani au avut
o intrevedere cu dl Vasile MA-
RINA, rector al Academiei de
Administrare Publica de pe
langd Presedintele Republi-
cii Moldova, doctor habilitat,
profesor universitar, precum
si cu dl Oleg BALAN, vice-
rector al Academiei, doctor
habilitat, profesor universitar
interimar.

Gazdele i-au familiarizat
pe compatriotii doamnei An-
gela Merkel, Cancelar Federal
al Germaniei, care s-a aflat
recent intr-o vizita oficiala in

Republica Moldova, cu calea
parcursa de Academie timp
de 20 de ani de la fondare,

cu activitatea organizatorica,
didactica si de cercetare sti-
intifica, cu formele, metodele
si procedeele interactive de
instruire si dezvoltare profesi-
onala a functionarilor publici
si alesilor locali din Republica
Moldova.

Reprezentantii Fundatiei
Hanns Seidel, laitmotivul acti-
vitatii careia este Jn serviciul
democratiei, al pacii si al dez-
voltdrii’, au mentionat cd Fun-
datia fsi realizeaza obiective-
le prevazute de Statut prin
intermediul unor astfel de

institutii, cum ar fi Academia
pentru politica si afaceri cu-

rente, Institutul pentru Edu-
catie Civicd, Departamentul
pentru Relatii Internationale
si Institutul pentru Coopera-
re Internationald. Fundatia se
angajeaza in intreaga lume
pentru o buna guvernare, de-
mocratie si pace, pentru un
stat de drept si o dezvoltare
durabild. in prezent Fundatia
desfdsoara mai bine de 90 de
proiecte in peste 50 de tari
ale lumii.

in Republica Moldova,
Fundatia Hanns Seidel are
drept obiective dezvoltarea
administrativd si institutio-
nala, promovarea structurilor

democratice in administratia
publica locala, formarea unor

functionari calificati, incuraja-
rea societatii civile in partici-

A4

parea activa la viata sociala,
sustinerea reformei constitu-
tionale.

Interlocutorii au facut,
de asemenea, un schimb util
de opinii privind diversele
aspecte ale administratiei
publice in Germania si Re-
publica Moldova, convenind
asupra participarii mai ac-
tive a institutiilor pe care le
reprezinta la procesele de
eficientizare a administratiei
publice, precum si la studie-
rea aprofundata si aplicarea
bunelor practici de guverna-
re din propriile tari, precum
si din tarile din vecindtatea

apropiata.

In incheierea intrevede-
rii, oaspetii germani au re-
confirmat invitatia adresata
rectorului Academiei de Ad-
ministrare Publica de a vizita
Germania si, in special, Ba-
varia, pentru a se familiariza
din primele surse cu activi-
tatea organelor administra-
tiei publice centrale si locale,
precum si cu cea de instruire
si perfectionare a functiona-
rilor publici. Invitatia a fost
acceptatd, ea urmand sa se
desfasoare pe parcursul lunii
noiembrie curent.

Mihai MANEA
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Principii si domenii de actiune

Dupd aproape doi ani de
dezbateri si consultdri publice,
la 5 aprilie 2012, Strategia Nati-
onald de Descentralizare a fost
adoptata de Parlamentul Repu-
blicii Moldova. Proiectul Strate-
giei si Planul de Actiuni pe anii
2012-2015 au fost elaborate si
aprobate initial de Guvern.

La etapa de conceptualizare
a documentului au contribuit cu
asistentd metodologicd speci-
alizatd reprezentantii societdtii
civile si partenerii de dezvoltare:
Consiliului Europei, Programul
Comun de Dezvoltare Locald
Integrata din cadrul PNUD, En-
titatea Natiunilor Unite pentru
Egalitatea de Gen si Abilitarea
Femeilor, cu sustinerea financia-
rd a Guvernului Suediei.

Astfel, a fost creat cadrul le-
gal si institutional pentru una
dintre cele mai importante re-
forme in Republica Moldova.
Scopul de bazd al acestei re-
forme este asigurarea unei ad-
ministratii publice locale care
sd functioneze democratic si
autonom, sa aibd capacitatea
si resursele necesare pentru a
furniza servicii publice conform
necesitdtilor si cerintelor benefi-
ciarilor, inclusiv din perspectiva
drepturilor grupurilor vulnera-
bile, in conditii de eficientd, efi-
cacitate, echitate si disciplind
financiard.

Ce este

Descentralizarea?
Descentralizarea este un
proces continuu de autoanali-

za si reformd a unui stat, prin
care se urmdreste distribuirea
optima a responsabilitatilor si
resurselor intre administratia
publica centrala si cea locala.
Deciziile sunt luate de nivelul
de autoritate cel mai apropiat
de cetdtean (subsidiaritate),
astfel incat diversitatea si ca-

litatea serviciilor oferite sa co-
respunda cerintelor si nevoilor
beneficiarilor, in conditii de
eficienta economica. Descen-
tralizarea nu este un scop in
sine.

Descentralizarea -
o prioritate a
Programului de

activitate a Guvernului

Reforma administratiei
publice locale (descentraliza-
rea) este parte integranta a
reformei APC. Avand ca scop
primordial Integrarea in UE,
Republica Moldova trebuie sa
reformeze administratia publi-
ca locala si centrala. Reforma
administratiei publice locale
este impusd si ghidatd prin
aderarea Moldovei la Consiliul
Europei si este inclusd in Stra-
tegia Nationald de Dezvoltare
si Programul actual de activi-
tate a Guvernului Republicii
Moldova.

Cadrul si procesul

institutional
Guvernul Republicii Mol-
dova a instituit o comisie

permanenta pentru a dirija si
supraveghea procesul de des-
centralizare. Comisia Paritara
pentru descentralizare (CP)
este compusa, in mod egal, din
reprezentanti ai administratiei
publice centrale si locale. CP
functioneaza prin intermediul
grupurilor de lucru speciale.
Grupurile de lucru au misiunea
de a identifica problemele si
a propune CP spre examinare
solutii si strategii de reforma
pentru implementare. De ase-
menea, vor fi elaborate strate-
gii sectoriale, iar ministerele de
resort vor avea sarcina de a le
facilita. Procesul este participa-
tiv, iar strategia va fi aprobata
dupa dezbateri publice.

Principii
Ca baza pentru elaborarea
si implementarea strategiei a
fost stabilit un set de principii,
printre care: drepturile omului
si egalitatea de gen, respon-
sabilizare, participare, transpa-

rentd, nondiscriminare. Pentru
o alocare corectd a responsa-
bilitatilor/competentelor  au
fost identificate principii ce se
refera la alocarea prioritara a
responsabilitatilor si transferul
ulterior ale resurselor finan-
ciare, veniturilor, proprietatii
municipale, competentelor
pentru investitii capitale, toate
in corelare si proportional cu

responsabilitdtile transferate.

De importanta primordiald
sunt principiile subsidiaritatii,
eficientei si echitatii, prin care
se asigura un echilibru armo-
nios dintre aria geograficd de
furnizare a serviciului, econo-
miile de scara si capacitatea
institutionala si manageriala
pentru exercitarea functiilor
alocate. De asemenea, trebuie
de avut in vedere transparenta
si predictibilitatea sistemului
financiar.

Viziune

Scopul general al Strategi-
ei de descentralizare este de
a crea o administratie publica
locald democratica si auto-
noma, care sa asigure in mod
echitabil, inclusiv din perspec-
tiva respectdrii drepturilor
persoanelor apartinand gru-
purilor vulnerabile, prestarea
serviciilor publice de calitate si
managementul eficient al com-
petentelor locale.

Aceste administratii publi-
ce locale democratice si au-
tonome vor avea capacitatea
si resursele necesare pentru
a furniza servicii publice con-
form necesitatilor si cerintelor
beneficiarilor, in conditii de
eficientd, eficacitate, echitate
- inclusiv din perspectiva drep-

(Continuare in pag. 7)
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turilor persoanelor din grupu-
rile vulnerabile - si disciplina
financiara.

Domenii de actiune

Au fost determinate sapte
domenii de actiune si identi-
ficate problemele specifice si
obiectivele rezultate. Un setde
actiuni prioritare a fost conce-
put si imbinat intr-un plan de
actiune cuprinzator.

1. Transferul responsabi-
litatilor

Probleme. Delimitarea res-
ponsabilitatilor intre autorita-
tile administratiei publice de
diferite niveluri este incerta
si neclara. Transferul respon-
sabilitatilor catre autoritatile
administratiei publice locale
s-a efectuat fara asigurarea
mijloacelor financiare. Autori-
tatile publice centrale intervin
in mod nejustificat in compe-
tentele de nivel raional si local,
iar autoritatile publice raionale
intervin in functiile locale. Gru-
purile vulnerabile intampina
greutati in accesarea serviciilor
publice locale.

Obiective specifice. Procesul
de reformd va crea un sistem
de transfer al competentelor
intre autoritatile publice cen-
trale si cele locale caracterizat
prin claritate, functionalitate si
stabilitate. Acesta va corela res-
ponsabilitatile cu resursele fi-
nanciare disponibile si cu capa-
citatile administrative ale APL.
Ca rezultat, serviciile publice
vor fi furnizate intr-un mod
eficient si eficace, cu acces im-
bunatatit, echitabil si conform
nevoilor si cerintelor benefi-
ciarilor, inclusiv ale grupurilor
vulnerabile, asigurand un nivel
minim de calitate a serviciilor
prestate.

Principalele activitdti si pri-
oritati. Procesul va incepe prin
crearea unui nomenclator de
competente si responsabilitati
ale autoritatilor publice locale.
Apoi, va fi evaluat necesarul de
resurse financiare pentru a exe-
cuta competentele. Un sistem

clar de alocare a responsabili-
tatilor va fi elaborat si adoptat
de catre Guvern si va fi propusa
o noua alocare de responsabili-
tati intre nivelurile autoritatilor
publice. Un pas important va
fi elaborarea strategiilor secto-
riale pentru servicii complexe
in cazul in care toate nivelurile
autoritatilor publice trebuie sa
fie implicate (educatie, servicii
sociale etc.). De importanta
majora este consolidarea capa-
citatii institutionale si profesi-
onale a Cancelariei de Stat in
domeniul descentralizarii pen-

tru a conduce, implementa si
monitoriza reforma.
2. Descentralizarea

financiara
Probleme. Autoritatile ad-
ministratiei  publice locale

dispun de autonomie fiscala
limitata si potential fiscal li-
mitat. Bugetele autoritatilor
administratiei publice de nivel
inferior depind de cele de nivel
imediat superior (matryoshka).
Sistemul de transferuri este in-
eficient, imprevizibil, lipsit de
transparenta si ofera putine
stimulente pentru responsabi-
litatea fiscala.

Obiective specifice. Sistemul
actual de finante publice locale
va fi perfectionat, astfel incat
sa se asigure autonomia finan-
ciara si bugetara a autoritatilor
publice locale, maximalizarea
eficientei si asigurarea echitatii
in alocarea resurselor, cu men-
tinerea disciplinei financiare.

Principalele activitati si pri-

oritati. Procesul va incepe prin
revizuirea sistemului existent
de taxe si impozite cu scopul
de a corela alocarea functiilor
cu veniturile si a spori venituri-
le locale proprii. In acelasi timp,
sistemul de transferuri va fi
revizuit pentru a deveni trans-
parent si previzibil, stimuland
cresterea veniturilor locale si
permitand autoritatilor publice
sa furnizeze servicii publice de
calitate. Este prevdzut un sis-
tem de echilibrare echitabil. Pe
masurd ce va fi obtinutd auto-
nomia bugetard, va fi introdus

un sistem pentru perfectiona-
rea gestiunii financiare.
3. Descentralizarea
patrimoniala
Probleme. ldentificarea si
delimitarea proprietdtii pe ni-
veluri ale autoritatilor adminis-
tratiei publice, precum si apar-
tenenta bunurilor la domeniul
public sau privat, sunt neclare
si nedeterminate. Gestionarea
patrimoniului este ineficienta.
Obiective specifice. Finaliza-
rea procesului de identificare si
delimitare a proprietatii UAT si
de stat, precum si identificarea
bunurilor din domeniul public
si privat al acestora. Implemen-
tarea cadrului legal si normativ
care va facilita gestionarea res-
ponsabila, independenta, efec-
tiva si eficientd a patrimoniului.
Principalele activitdti si prio-
ritati. Vor fi elaborate proiecte
de legi pentru a reglementa
delimitarea proprietatii de stat
si a UAT si a bunurilor din do-

meniul public si cel privat. Va
fi efectuatd o inventariere a
proprietatii publice si a bunu-
rilor proprietate publica si in-
registrarea acestor bunuri. Un
set de cursuri de instruire va fi
elaborat si desfasurat pentru
a perfectiona cunostintele si
abilitatile autoritatilor publice
locale de a administra eficient
patrimoniul public.

4. Dezvoltarea econo-
mica, planificarea urbana si
teritoriala

Probleme. Bazele de date
nationale, planurile urbanistice
generale, precum si strategiile
de dezvoltare locala sunt in-
complete, neactualizate si ne-
delimitate. Datele dezagregate
conform tuturor categoriilor de
populatie lipsesc. Capacitatile
institutionale si resursele au-
toritatilor publice locale sunt
insuficiente.

Obiective specifice. Crea-
rea si implementarea meca-
nismelor de asigurare a unei
dezvoltari locale durabile. Ma-
nagementul serviciilor publice
locale va fi imbunatdtit pentru
a sprijini programele integrate
de investitii capitale si a ameli-
ora conditiile dezvoltarii locale.

Principalele activitati si pri-
oritati. Activitatile cuprind trei
domenii: perfectionarea ca-
drului legal pentru a stimula
dezvoltarea economicd localg;
dezvoltarea capacitatilor insti-
tutionale ale autoritatilor pu-
blice locale de a atrage resurse
financiare pentru implemen-
tarea planurilor urbanistice si
a strategiilor; elaborarea sau
actualizarea planurilor urbanis-
tice si a strategiilor de dezvol-
tare locald sau regionala.

5. Capacitatea admi-
nistrativa

Probleme. Sistemul admi-
nistrativ-teritorial este frag-

mentat in mod excesiv. Auto-
ritatile administratiei publice
locale nu au capacitate fiscala
si institutionala pentru a asi-
gura servicii publice si a obtine
economii de scard. Majoritatea

(Continuare in pag. 8)
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APL au doar o functie mai mult
de reprezentare decat de furni-
zare a serviciilor.

Obiective specifice. Structu-
ra administrativ-teritoriala va fi
compusa din UAT cu capacitate

administrativd corespunzdtoa-
re asigurand autonomia locald,
furnizarea eficienta a serviciilor
publice cu respectarea cerinte-
lor si necesitétilor beneficiari-
lor. Autoritatile administratiei
publice locale alese ce vor con-
duce aceste UAT vor functiona
in mod democratic si autonom.

Principalele activitdti si pri-
oritdti. Aceasta reforma va fi
precedatd de un studiu privind
organizarea administrativ-te-
ritoriala care va identifica mo-
dele alternative de organizare
teritorialda (normative sau cu
stimularea cooperarii inter-
municipale). Politicile propuse
vor fi prezentate pentru con-
sultdri publice cu implicarea
reprezentantilor autoritatilor
publice locale. Un plan de pu-
nere in aplicare al alternativei
selectate va fi elaborat si im-
plementat.

6. Capacitatea

institutionala

Probleme. Autoritatile pu-
blice locale sunt incapabile sa-
si exercite functiile deoarece fsi
administreaza defectuos resur-
sele umane, iar autoritatile ad-
ministratiei publice centrale le
impun restrictii (limitari).

Obiective specifice. Dezvol-
tarea unui sistem institutional
si juridic de management al
resurselor umane la nivel local,
care sa asigure puterea deplind
aautoritatilor alese asupra exe-
cutivului lor. Sistemul trebuie
sa asigure in mod efectiv re-

crutarea transparenta, eficace
si nediscriminatorie a functio-
narilor, motivarea si stabilita-
tea in functie, precum si redu-
cerea influentei politice, care
sa contribuie la imbunatatirea
competentelor profesionale si
a cunostintelor angajatilor APL.

Principalele activitdti si prio-
ritdti. In primul rand, activitatile
au in vedere sporirea autono-
miei locale in ceea ce prives-
te structura institutionald si
politica de personal (dezvol-
tarea cadrului legal si norma-
tiv), precum si imbunatatirea
managementului  resurselor
umane, inclusiv prin mecanis-
me afirmative speciale pentru
femei si grupuri vulnerabile. Tn
al doilea rand, este vizat siste-
mul educational si de formare
profesionald, prin elaborarea
programelor de invatamant in
domeniile selectate (planifica-
re strategica participativa, ma-
nagementul financiar al APL,
gestionarea serviciilor publice
locale etc.).

7. Democratie, etica,
drepturile omului si egalita-
teade gen

Probleme. Autoritatile ad-
ministratiei publice centrale

intervin in mod excesiv in tre-
burile administratiei publice
locale. Participarea populatiei
in treburile locale (procesul
decizional local) este relativ
pasivd. Normele etice (de ex.,
conflictul de interese) sunt slab
implementate.

Obiective specifice. Crea-
rea unui sistem institutional
si juridic care va asigura auto-
nomia functionala deplind a
autoritatilor publice locale si
care va oferi instrumente efi-
cace de responsabilizare a APL,
de participare a populatiei in
procesele de luare a deciziilor,
de reducere a coruptiei si de
garantare a echitatii si nondis-
criminarii.

Principalele activitati si prio-
ritati. Imbunatatirea sistemului
electoral pentru a asigura o re-
prezentare mai larga, precum
si a spori responsabilizarea si
competenta alesilor locali. O
atentie speciala este acordata
imbunatatirii reprezentarii fe-
meilor si grupurilor vulnerabile
in organele locale alese.

Etape de

implementare
Implementarea  Strategi-
ei este divizata in doua etape

- etapa imediatd, pana la sfar-
situl anului 2012, si un termen
mediu (2012 - 2016).

Rolul PCDLI in proce-

sul de descentralizare

PNUD si Agentia ONU pen-
tru Femei, cu suportul financiar
al Guvernului Suediei, au fost
implicate in procesul de dez-
voltare a administratiei publice
locale din Moldova pe parcur-
sul a mai multor ani. Programul
Comun de Dezvoltare Locala
Integrata (PCDLI) ajuta Guver-
nul in procesul de descentrali-
zare prin sustinerea activitatii
Comisiei Paritare pentru des-
centralizare, a grupurilor sale
de lucru si a altor participanti
din sectorul guvernamental
si neguvernamental. PCDLI
oferd studii si asistenta tehni-
c&. In plus, PCDLI colaboreaza
cu autoritatile publice locale
pentru a oferi sprijin pentru
strategiile de dezvoltare locala
si implementarea acestora si
sustine abilitarea comunitati-
lor pentru o dezvoltare locald
bazata pe principiile participa-
rii si incluziunii sociale. Aceasta
experientd furnizeaza exemple
practice pentru intregul proces
de reforma.

Pentru mai multd informatie despre reforma descentralizd-
rii contactati Programul Comun de Dezvoltare Locala Integra-
td, PNUD - Moldova, str. Nicolae lorga nr. 21, et. 3, Chisindu. Co-
ordonator - Mihai Roscovan. Telefon: (+373 22) 820 841, Email:

mihail.roscovan@undp.md

De asemenea on-line puteti accesa site-uirle:
www.descentralizare.gov.md ; www.undp.md
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Este pentru prima data
cand copiii din satul Ciuciuleni,
raionul Hancesti n-au fost nevo-
iti sd parcurga peste 5 km pe jos
pentru a ajunge la scoala. Elevii
din clasele primare au fost adusi
astazi la liceul din localitate cu
un microbuz comunitar procu-
rat la initiativa comunitdtii de
autoritatile publice locale cu
sprijinul  Programului  Comun
de Dezvoltare Locala Integrata
(PCDLI). Asa a inceput noul an
scolar siin alte patru comunitati
din republica care au beneficiat
de asistenta Programului pen-
tru procurarea transportului co-
munitar si asigurarea accesului
populatiei la servicii educatio-
nale si de sanatate mai bune.

Gheorghe Grigoras, prima-
rul satului Ciuciuleni, spune ca
oamenii din sat isi doreau un
microbuz comunitar de vreo
doi ani. ,Satul se intinde pe o
lungime de vreo 10 km si, din

Cu microbuzul la scoala

cauza distantei mari necesare
de parcurs, peste 100 de copii
nu frecventau gradinita, alte
200 de persoane cu dizabili-
tati, precum si pensionarii din

sat se deplasau cu dificultate
la institutiile publice, iar elevii
care locuiau la periferia satului
pierdeau zilnic cate o ord ca sa
ajunga la lectii. Acum vom ela-
bora un grafic de circulatie a

microbuzului pentru ca copiii,
elevii si persoanele social-vul-
nerabile sa se poata deplasa
in orice perioada a anului si in
orice conditii climaterice la in-

.

situtiile publice necesare. Fara
sprijinul Programului Comun
de Dezvoltare Locala Integrata
n-am fi reusit sa realizam acest
vis, @ mai spus primarul de
Ciuciuleni. Astfel, pentru pro-

curarea microbuzului, localita-
tea Ciuciuleni a beneficiat din
partea PCDLI de un grant in va-
loare de 150 mii de lei, la care
autoritatile publice locale au
contribuit cu alte 60 mii de lei.
Programul Comun de Dez-
voltare Locald Integratd este
implementat de Guvernul Re-
publicii Moldova cu asistenta
Programului Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare (PNUD), En-
titatii Natiunilor Unite pentru
Egalitatea de Gen si Abilitarea
Femeilor (UN Women) si cu
sprijinul financiar al Guvernului
Suediei. Programul urmareste
scopul de a asigura grupurilor
vulnerabile beneficii egale de
pe urma descentralizarii si dez-
voltdrii locale. PCDLI activeaza
in 60 de sate si 10 orase din 10
raioane-pilot din republica, se-
lectate dupa criteriul vulnera-
bilitatii in baza indicatorilor de
deprivare a ariilor mici.

Copiii la

Treizeci si trei de copii din
familii vulnerabile din satul
Cioresti, raionul Nisporeni, au
obtinut acces la educatia pre-
scolara si alti 64 de copii din co-
muna Hincduti, raionul Edinet,
se bucura de conditii mai bune
in gradinita gratie unor proiec-
te realizate la initiativa comuni-
tatilor cu sprijinul Programului
Comun de Dezvoltare Locala
Integrata (PCDLI).

De exemplu, in satul Cio-
resti, capacitatea gradinitei se
limita pana acum doar la 105
locuri, ldasand 33 de copii, in
special pe cei din familii vul-
nerabile, in afara procesului
educational. Aceasta situatie a
avut, de asemenea, un impact
negativ asupra mamelor care
erau nevoite sa stea acasa pen-
tru ingrijirea copiilor, fara nici
o sperantd de a gasi un loc de
munca. Acum, datorita reno-
varii si extinderii semnificative,
gradinita poate gazdui toti cei
138 de copii de varsta presco-
lara din sat.

gradinita, iar mamele la serviciu

Schimbarea a venit odatd
cu mobilizarea comunitatii in
vederea ajutorarii grupurilor
vulnerabile, proces sustinut in
Cioresti de Programul Comun
de Dezvoltare Locala Integrata
(PCDLI). Lipsa de acces la edu-
catia prescolara a copiilor cu
dizabilitati, a celor care provin
din familii numeroase, mo-
noparentale ori sdrace a fost
identificata ca fiind una dintre
principalele preocupari in ce
priveste respectarea dreptu-
rilor omului in localitate. Con-
firmarea problemei de cadtre
autoritatile publice locale si
comunitatea a fost primul pas
in mobilizarea comunitatii. In
continuare, PCDLI a ajutat lo-
calitatea sa formeze un grup
de initiativda format din pa-
rinti si educatori ai gradinitei,
pentru ca acestia sa pledeze
pentru abordarea problemei
siincluderea ei in Strategia lo-
cala de dezvoltare socio-eco-
nomicd a satului Cioresti ca
fiind una dintre prioritatile de

dezvoltare a comunitatii.
Odata cu realizarea proiec-
tului, cei treizeci si trei de copii
din familii vulnerabile, inclusiv
8 copii cu dizabilitati mintale si
fizice, 19 copii care provin din
familii numeroase si alti 6 - din
familii monoparentale, au obti-
nut acces la educatia prescola-
ra, fiind, astfel, in masura sa-si
exercite dreptul la educatie.
Desi extinderea gradini-
tei a fost realizata cu aproxi-
mativ o lund in urma, 10 din
cele 33 de mame care erau
nevoite sa stea acasa pentru
ingrijirea copiilor lor, au reu-
sit sa-si gdseascd cate un loc
de munca in sat sau in orasul
Nisporeni. ,Aceasta este o re-
alizare promitdtoare in plan
economic pentru femeile din
localitatile rurale, care, in lipsa
unei infrastructuri adecvate,
erau nevoite sa stea acasa cu
copiii si sa depinda financiar
de sotii lor’, a spus Emilia Bo-
joga, presedintele organizatiei
femeilor comunitatii ,Ciores-

teanca’, partenerul PCDLI din
Cioresti.

Un proiect asemdndtor a
fost implementat si in comuna
Hincduti, raionul Edinet. La ini-
tiativa comunitatii, cu sprijinul
PCDLI, gradinita din localitate
a fost reparatd, extinsa si do-
tatd cu un sistem modern de
incélzire. Acest lucru a facut
posibil ca gradinita sa poatd
gdzdui cu 20 de copii mai mult
si sa ofere conditii mai bune de
trai pentru toti cei 64 de copii
care o frecventeaza. Totodatd,
datorita implementarii pro-
iectului, 5 mame din Hincauti
s-au putut incadra in campul
muncii. ,Avem cadre didactice
foarte bune in gradinita. Cu
toate acestea, pe langa caldura
sufleteasca a educatorilor, co-
piii nostri au nevoie pentru a-si
dezvolta potentialul si de o in-
capere calda. Suntem foarte re-
cunoscatori pentru spatiul cald
si sigur oferit copiilor nostri si
viitorului lor”, a declarat Elena
Tcaciuc din Hincauti.
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Un laser super-rapid a pro-
dus o energie record

Nu a trecut nicio luna de

cand cercetatorii National
Ignition Facility (NIF) din ca-
drul Laboratorului National
Lawrence Livermore anuntau
producerea unui fascicul la-
ser cu puterea de 500 trilioa-
ne de watti, ca Acceleratorul
Laser de la Berkeley Lab (BEL-
LA) a reusit sa ,incropeasca”
un petawatt de energie do-
borator al oricarui record,
adica un cvadrilion de watti
intr-un puls de numai 40 fem-
tosecunde (40 x 10-15s),cuo
rata de 1 puls/sec.

Pentru a intelege
proportiile realizarii, un peta-
watt inseamna mai mult decat
cumulul productiei tuturor
centralelor electrice din lume
in orice moment, iar o femto-
secunda inseamna a cvadriliar-
da parte dintr-o secunda.

Angrenajul BELLA este rezul-
tatul mai multor ani de cerceta-
re aplecata asupra accelerarii

de plasma lasercoordonata de
programul Lasers and Optical
Accelerator Systems Integrated
Studies (LOASIS) din cadrul La-
boratorului National Lawrence
Berkeley al Departamentului de
Energie din SUA.

In timp ce acceleratoa-
rele conventionale folosesc
campuri electrice modulate
pentru a accelera particulele
incarcate, asa cum sunt proto-
nii si electronii, acceleratorul cu
plasma laser genereazd unde
de densitate electronica ce se
miscd printr-o plasmd. Viteza
extrema este atinsd atunci cand
undele capteaza cativa elec-
troni liberi ai plasmei si ii ac-
celereaza pana la niveluri de
energie foarte inalte concen-
trate pe distante foarte mici.

Acceleratoarele compacte
pot deschide noi posibilitati
pentru medici, pentru
universitati si pentru indus-
trie, putand fi intrebuintate ca
instrumente pentru tratamen-
te avansate si tehnici de cerce-
tare, in afara faptului ca pavea-
za drumul catre urmatoarea
generatie de acceleratoare
de particule pentru studie-
rea fizicii energiilor inalte.

Baterie litiu-ion se reincarca
prin energie cinetica

Inginerii de la Institutul
Tehnologic Georgia, din SUA,
au dezvoltat un nou tip de
baterie litiu-ion pentru care
au modificat cativa parame-
tri chimici-cheie ce permit
reincarcarea acumulatorului
prin simpla apasare sau fle-
xare a obiectului.

Inlocuind stratul interme-
diar de plastic pe care se afla
electrolitul bateriei (0 pasta
gelatinoasa care stocheaza
chimic electricitate) cu un strat
de nanotuburi piezoelec-
trice (partea care transforma
miscarea in energie), echipa de
cercetare a creat o baterie hi-

brida ce converteste miscarea
atat in energie electricd, cat si
chimica.

In mod normal, dispozi-
tivele piezloelectrice trans-
forma miscarea in electricitate
care este apoi transformata in
energie chimica prin circuitul
de incarcare dintr-o baterie
liti-ion standard. Prin crearea
unei baterii hibride care Tsi
poate influenta direct fluxul
de ioni, oamenii de stiinta pot
sari complet peste circuitul
de incarcare, creand mijloace
mult mai eficiente de captare a
energiei mecanice.

Panain 2014, autovehiculele
Europei vor avea sistem de
franare autonoma

Comisia Europeana
planuieste sa introduca nor-
ma sistemelor de Franare de
Urgenta Autonoma (AEBs)
pentru toate vehiculele noi
produse de companiile ba-
tranului continent incepand
cu 2014.

Astfel de sisteme
intrebuinteazd o combinatie
de tehnologii radar, sonar
si/sau recunoastere video
pentru a masura distantele
dintre vehicule, a-i avertiza
pe soferi daca se apropie prea
mult si pentru a declansa fra-
narea in caz ca utilizatorul
uman nu actioneaza nicicum
in situatiile de urgenta.

Cercetarile coordonate de
Comisie au ajuns la concluzia
ca sistemele de acest fel ar pu-
teareduce accidentelein tra-

fic cu 27%, salvand circa 8.000
de vieti in fiecare an. Michiel
van Ratingen, secretarul gene-
ral al New Car Assessment Pro-
gramme (Euro NCAP) sustine

ca nu se incearca fortarea ime-
diata a producatorilor in sen-
sul implementarii sistemului
AEB, dar face limpede faptul
ca cel mai bun mod de a asigu-
ra o evaluare pentru siguranta
de cinci stele a autoturisme-
lor incepand cu 2014 este ca
acestea sa includa tehnologia
franarii de urgenta autonome.

Cercetatorii au descoperit
placi tectonice pe Marte

indelung, cercetitorii au
crezut ca Pamantul este sin-
gura planeta din Sistemul
Solar a carui scoarta este
alcatuita din placi tectoni-
ce. Acum, specialistii de la
UCLA au descoperit ca feno-
menul geologic, care implica
miscarea unor uriase frag-

" North Valles.

i

mente de crusta planetara,
se manifesta si pe Marte.
Constatarea ii apartine lui
AnYin, profesor de geologie al
UCLA, care a facut descoperi-
rea in timpul analizei efectuate
asupra unor imagini din satelit
obtinute de la sonda spatiala

THEMIS si de la camera HIRI-
SE montata la bordul lui Mars
Reconnaissance Orbiter, am-
bele de la NASA.

Extrapoland, Yin este de
parere cd pe Marte au loc si
cutremure, dar probabil ca
acestea se manifesta extrem
de rar, aproximativ o datd la un
milion de ani. Specialistul este
foarte increzator in descoperi-
rea lui, dar aceasta nu este lip-
sitd de mistere, intrucat nu se
stie pana la ce adancime sub
suprafata lui Marte coboara
placile tectonice si nici de ce
rata miscarii lor este atat de
redusa.

»Marte se afla intr-un stagiu
primitiv al placilor tectonice.
De aceea, ne ofera o idee asu-
pra modului in care ar putea
sa fi aratat Pamantul tanar si
ne ajuta sa intelegem incepu-
turile placilor tectonice teres-
tre’, sustine AnYin.
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Atelier de lucru privind
combaterea crimei organi-
zate, pentru angajatii MAI

In perioada 11-13 sep-
tembrie 2012, s-a desfasurat
atelierul de lucru cu genericul
,Combaterea crimei organi-
zate - evaluarea riscurilor in
acest domeniu”. Evenimentul
a fost organizat de catre Mi-
nisterul Afacerilor Interne, in
parteneriat cu Ministerul de
Interne al Regatului Spaniei,
n cadrul unui proiect TAIEX al
Comisiei Europene.

La deschidere a participat
directorul Directiei generale
analizd, monitorizare si eva-
luare a politicilor, colonel de
politie Vladimir Turcan, care a
subliniat importanta acestui
curs de instruire in dialogul
regional privind combaterea
criminalitdtii. Este vorba, in
special, de formele sale orga-
nizate, fapt ce reitereaza inca
o datd asumarea angajamen-
tului tarii noastre de a contri-
bui la asigurarea securitatii si
bundastarii in regiunea Euro-
pei de Sud-Est.

La seminar au partici-
pat 30 de reprezentanti ai
subdiviziunilor MAI, care pe
parcursul acestor zile au stu-
diat practica europeana in

domeniul gestionarii bazelor
de date ce tin de combate-
rea migratiei ilegale, traficului
de fiinte umane, drogurilor,
armamentului, furturilor de
autovehicule, terorismului si
implementdrii bunelor expe-
riente in domeniu.

In calitate de moderatori
au participat trei experti din
Regatul Spaniei, care au pre-
zentat structura Centrului de
Informatii impotriva Crimei
Organizate si servicile de
politie ale Ministerului de In-
terne al Spaniei, legislatia in
domeniu, informatii referitor
la prevenirea si contracara-
rea acestor flageluri, precum
si mecanismele de cooperare
intre organele de drept ale di-
feritelor tari.

Cursul de instruire consti-
tuie o parte componentd a
dialogului privind liberaliza-
rea regimului de vize cu UE
pentru cetatenii Republicii
Moldova si are drept obiectiv
sporirea si consolidarea co-
operarii in domeniul preve-
nirii si eradicarii criminalitatii
transfrontaliere  organizate
atat pe plan regional cat si in-
ternational.

Expertii spanioli au reite-
rat disponibilitatea Ministe-
rului de Interne al Spaniei de
a coopera cu autoritdtile de
drept din Republica Moldova
in vederea consolidarii capa-
citatilor si extinderii relatiilor
bilaterale de colaborare in do-
meniul afacerilor interne.

Politisti in vizorul
Procuraturii Anticoruptie

Serviciului Nord al Procu-
raturii Anticoruptie invinu-
ieste pe doi colaboratori de

politie din raionul Rascani de
corupere pasiva.
In primul caz, un inspec-

tor superior al Sectiei Politie
Rutiera din Rascani este cer-
cetat penal pentru c3, in iulie
curent, ar fi pretins de la un
barbat 250 euro pentru a nu-I
trage la raspundere in cazul
unui accident rutier.

Politistul a primit suma so-
licitata prin intermediul unei
alte persoane.

In celdlalt caz, in august
curent, un inspector superior
al Sectiei Politiei Criminale a
pretins de la o persoana suma
de 500 euro pentru a nu ince-
pe urmarirea penald pe cazul
unui act de huliganism savar-
sit de ultimul.

Invinuitul a primit suma
extorcatd, fiind imediat reti-

nut de colaboratorii Directiei
Generale Teritoriale Nord a

Centrului pentru Combaterea
Crimelor Economice si Corup-
tiei.

Urmarirea penala conti-
nua, invinuitii avand interdic-
tia de a parasi tara.

Ex-deputat suspectat
de corupere

Angajatii Directiei de In-
vestigare a Fraudelor a Minis-
terului Afacerilor Interne au
desfasurat un sir de actiuni de
specialitate in vederea moni-
torizarii procesului de activi-
tate a gospodariilor agricole,
ludnd in atentia sa utilizarea
la maxim a mijloacelor fixe si
tehnice agricole.

Carezultat, fortele de ordi-
ne l-au retinut pe presedinte-
le Cooperativei agricole “Chis
Agro” din satul Copanca, Ca-
useni, pentru comercializarea
ilicita, fara acordul cotasilor, a
bunurilor cooperativei (trac-
toare, semanatori si alt utilaj
agricol). Utilajul era descom-
pletat si vandut persoanelor
specializate in achizitionarea

metalelor feroase.

Andrian Anton, detinand in
anii 1995-1999 functia de de-
putat in Parlamentul RM, a fost
retinut de politie in momentul
in care primea de la un cau-
senean mita in suma de 210
dolari SUA. Banii erau oferiti
in schimbul obtinerii ilegale a
metalului feros deteriorat, care
anterior a fost deja comerciali-
zat unor persoane fizice.

In cadrul cercetarilor po-
litienesti s-a mai constatat
ca, anterior, Anton a mai pus
in vanzare mijloace tehnice
deteriorate, obtinand 385
de dolari SUA. Ca sa inlature
toate impedimentele, An-
ton a concediat neintemeiat
din cooperativa circa 600 de
pesroane fizice care detineau
cota valorica.

Actualmente, politia cer-
ceteaza cazul in vederea sta-
bilirii unei pedepse conform
art. 333 al. 1 Cod Penal al RM.
Persoana culpabila de “luare
de mitd” risca o pedeapsa cu
amenda de la 1000 pana la
3000 de lei sau detentiune pe
un termen de pana la 5 ani.




cl] 2 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Varia

Nr. 17 (390)
septembrie 2012

Dictionar explicativ al Uniunii Europene

INTERGUVERNAMENTALISM

Interguvernamentalismul a
fost puternic marcat de (neo)
realism (postularea statului-na-
tiune drept ,unitatea de ana-
liza” prin definitie, perceperea
unei cooperari posibile doar in
anumite contexte neprovoca-
toare pentru suveranitatea sta-
telor si cu precadere din per-
spectiva jocurilor de suma nula
etc.), insa a reusit sa-si dezvolte
anumite particularitati care
I-au consacrat drept o experi-
enta teoretica unica si extrem
de influenta in spatiul euro-
pean. In acest sens, interguver-
namentalistii au accentuat fap-
tul ca necesitatea supravietuirii
si a satisfacerii intereselor nati-
onale implica si chiar recoman-
da acceptarea unor elemente
Jrationale” de cooperare. Mai
mult, interguvernamentalis-
tii au acceptat destul de usor
si ideea existentei unui cadru
institutional adecvat pentru
aceasta cooperare europeand,
care pentru ei nu este decat un
tip relativ specific de organiza-
re internationald.

Astfel, tema pierderii su-
veranitatii, una din temerile
majore ale realistilor, este neu-
tralizata prin ideea punerii sale
in comun in anumite sectoare,
perspectiva diferita de reto-
rica pesimista a transferului
sau delegarii suveranitatii. Tn
acest sens, una dintre tezele
fundamentale ale lui Stanley

Hoffman (vocea principala a
teoriei interguvernamentaliste
din anii '60) a subliniat faptul
ca integrarea a avut loc doar in
sectoarele politicii interne mai
putin afectate de sensibilitatile
suverane ale unitdtilor statale
- mai precis, in sectoarele eco-
nomice (vazute va facand par-
te din low politics), si nu in cele
politice (high politics).

In afara influentei neore-
alismului, inetrguvernamen-
talismul a beneficiat si de un
aport al neoliberalismului, axat
cu precddere pe investigarea
formarii preferintelor unui stat
- altfel spus, interesat de ni-
velul politicii sale interne si de
validitatea perceperii rolului
guvernelor de mediator intre
nivelul supranational si cel al
sferei politice interne.

In general, interguverna-
mentalismul poate fi privit ca
o umbreld destul de larga ce
acopera diverse abordari teo-
retice unite de o singura idee:
centrarea pe actorul statal ca
unitate de analiza a constructi-
ei europene.

INTERGUVERNAMENTALISM
LIBERAL

Exponentul variatiei libe-
rale a interguvernamentalis-
mului este considerat Andrew
Moravcsik, el elaborand o justi-
ficare a procesului de construc-
tie europeana din perspectiva

existentei unei asa-numite
cereri si a unei oferte pentru
acest fenomen. Reprezentarea
cererii pune in lumina preferin-
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tele diversilor actori rationali
prezenti in procesul politic in-
tern din ale cdror interactiuni,
conform teoriei liberale a for-
marii preferintelor unui stat, re-
iese agenda politica a statului.
Oferta este in schimb intere-
sata de modul in care se com-
portd aceste state pe scena
internationald ca actori unitari
angajati pe baza respectivelor
agende intr-o serie de proce-
se de negociere interguverna-
mentala.

Pentru multi analisti, dife-
renta calitativa dintre intergu-
vernamentalism si varianta sa
liberala are in vedere doi fac-
tori. In primul rand, interesul
fata de dinamica internd a unui
stat perceput inainte doar ca
0 ,cutie neagrd” in ceea ce pri-
veste formarea intereselor, care
erau considerate la momentul
inceperii negocierilor drept un
dat sau o reflectare a distribu-
tiei capacitatilor statelor in sis-

tem. In al doilea rand, valoarea
atasata nou-aparutelor institu-
tii, percepute acum nu doar ca
emanatii ale statelor (o viziune
functionalista asupra lor), ci ca
entitati beneficiind de un rol
major in timpul procesului de
cooperare, cu posibilitatea de
a-i influenta deopotriva dina-
mica si rezultatul final.

Contrar impactului pe care
interguvernamentalismul libe-
ral I-a avut (si il are incd) asupra
studiului  Uniunii  Europene,
exista destule critici la adresa
lui, cele mai importante vi-
zand tocmai un rol insuficient
acordat acelorasi institutii abia
recunoscute de discursul inter-
guvernamentalist. Rolul credrii
si asigurarii unor mecsanisme
institutionale eficiente ar fi, pe
de o parte, de a garanta res-
pectarea de catre state a anga-
jamentelor incheiate in timpul
negocierii, si, pe de alta parte,
de a oferi o motivatie satisfa-
catoare pentru continuitatea si
dezvoltarea practicii coopera-
rii. Cu toate acestea, Moravcsik
acorda prea putin interes nive-
lului supranational in procesul
de constructie europeana.

O alta critica importanta
vizeaza insasi capacitatea ex-
plicativa a interguvernamenta-
lismului liberal, studiile de caz
analizate de Moravcsik parand
a fi selectate din randul celor
care confirma premisele de
cercetare.
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