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FUNCŢIONARULP U B L I C
Şedinţa Consiliului de Administraţie 

al Academiei de Administrare Publică
Pe 4 octombrie 2012, a avut 

loc şedinţa Consiliului de Ad-
ministraţie al Academiei de Ad-
ministrare Publică de pe lângă 
Preşedintele Republicii Moldo-
va. Pe ordinea de zi a şedinţei 
au fost înscrise chestiuni cu 
privire la proiectul Legii despre 
Academie, la pregătirea specia-
liştilor în domeniul administra-
ţiei publice, precum şi la conso-
lidarea capacităţilor Academiei 
de Administrare Publică.

Şedinţa a fost moderată de 
dl Mihai Moldovan, viceprim-
ministru al Republicii Moldova, 
preşedinte al Consiliului. La lu-
crările Consiliului de Adminis-
traţie au participat dnii Mihail 
Şleahtiţchi, consilier al Preşe-
dintelui Republicii Moldova, 
Sergiu Sainciuc, viceministru al 
muncii, protecţiei sociale şi fa-
miliei,  Maria Cărăuş, viceminis-
tru al finanţelor, Loreta Handra-
bura, viceministru al educaţiei, 
precum şi dnii Vasile Marina, 
rector al Academiei de Admi-
nistrare Publică, doctor habi-
litat, profesor iniversitar, Oleg 
Balan, vicerector al Academiei, 
doctor habilitat, profesor uni-
versitar interimar. 

Vicerectorul Academiei a 
făcut o succintă incursiune asu-
pra necesităţii adoptării unei 
legi cu privire la Academie. 
Pe parcursul celor circa 20 de 
ani de activitate, a menţionat 
Dumnealui,  Academia a trecut 
prin mai multe restructurări 
care au dat rezultate bune. Ast-
fel, aceasta, dintr-o instituţie 
de învăţământ superior  cu 41 
de audienţi la secţia zi şi 97 – 
la secţia cu frecvenţă redusă, 
a devenit una dintre cele mai 
prestigioase instituţii de învă-

ţământ superior din Republica 
Moldova, la care actualmente 
îşi fac studiile peste 1000 de 
masteranzi.

Cu toate acestea, în pre-
zent, s-a acumulat o serie de 
probleme, fără rezolvarea că-
rora Academia  nu-şi va putea 

realiza scopurile propuse. De 
aceea, considerăm oportună 
adoptarea unei legi organice 
privind Academia  de Adminis-
trare Publică, proiectul căreia 
este propus spre examinare în 
şedinţa Consiliului.

Membrii Consiliului s-au 
pronunţat asupra mai multor 
aspecte ale proiectului de lege 
despre Academie. Dl Mihail 
Şleahtiţchi a menţionat fap-
tul că, deoarece Academia de 
Administrare Publică se află în 
subordinea directă a Preşedin-
telui Republicii Moldova, ar fi 
rezonabil  să se întocmească 
un demers către Preşedintele 
ţării, dl Nicolae Timofti, privind 
proiectul acestei legi. 

Dl Vasile Marina a propus 
celor prezenţi spre avizare un 
proiect de lege privind modi-
ficarea Legii Învăţământului 
nr. 547 din 21.01.1995, înaintat 

de unul dintre deputaţii în Par-
lament. Una dintre modificări 
vizează abrogarea restricţiei de 
a forma specialişti cu studii su-
perioare la specialităţile „medi-
cină”, „farmaceutică”, „militărie”, 
„administraţie publică”  şi cele 
ce ţin  de menţinerea ordinii 

publice şi securităţii statului. 
Acest proiect mai prevede 

„eliminarea examenelor de li-
cenţă la finele ciclului I al învă-
ţământului superior şi remode-
larea importanţei proiectului/
tezei de licenţă”.

Membrii Consiliului de Ad-
ministraţie şi-au exprimat dez-
acordul în privinţa oportunită-
ţii acestor propuneri.   

Rectorul Academiei a infor-
mat, de asemenea, asistenţa 
asupra unor acţiuni întreprinse 
în vederea consolidării capa-
cităţilor Academiei, principala 
constând în construcţia unui 
nou bloc de studii, costul lu-
crărilor fiind de 2,9 milioane lei. 
Sunt necesare mijloace de încă 
un milion de lei pentru ame-
najarea şi dotarea noului bloc, 
solicitând susţinere din partea 
autorităţilor pentru finalizarea 
acestor lucrări.  

Dna Maria Cărăuş, vicemi-
nistru al finanţelor, a menţio-
nat că chestiunile respective 
nu sunt atât de simple, dar este 
necesar de examinat toate po-
sibilităţile pentru soluţionarea 
acestei probleme. 

Mihai Moldovan a subliniat 
în finalul şedinţei Consiliului de 
Administraţie al Academiei ne-
cesitatea convocării sistemati-
ce a Consiliului, examinarea şi 
soluţionarea în cadrul acestuia 
a celor mai stringente chesti-
uni privind viaţa şi activitatea 
acestei instituţii prezidenţiale 
de învăţământ superior, reali-
zarea în termenele stabilite a 
deciziilor adoptate. 

Cor. „F.P.”
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Primul-Ministru Vlad FILAT a avut o întrevedere 
cu raportorii APCE pentru Republica Moldova

Marian LUPU : Să antrenăm diaspora în consolidarea 
statalităţii şi dezvoltarea ţării

Nicolae TIMOFTI: Mesaj către locuitorii 
municipiului Chișinău

Oficialii au discutat despre 
progresele înregistrate de Re-
publica Moldova pe calea in-
tegrării europene, respectarea 
drepturilor omului, stabilitatea 
economică şi procesul de ne-
gocieri în vederea soluţionării 

conflictului transnistrean.
Piotr Wach, raportor APCE, 

membru al grupului Partidului 
Popular European, a menţionat 
că Consiliul Europei urmăreşte 
cu atenţie evoluţiile din Repu-
blica Moldova. El a salutat acti-
vităţile de consolidare a încre-
derii între cele două maluri ale 
Nistrului.

Primul-Ministru Vlad Filat 
a menţionat că Guvernul Re-
publicii Moldova întreprinde 
un şir de măsuri care au drept 
scop să reformeze sistemul ju-
diciar şi cel educaţional.

În context, Premierul a 

menţionat că pentru a imple-
menta Strategia de Reformare 
a Justiţiei, proiectul de buget 
pentru anul 2013, aprobat de 
Guvern, prevede fonduri cu 
55% mai mari. 

 „Va fi cel mai mare buget 
pe care l-a avut vreodată siste-
mul judecătoresc din Republi-
ca Moldova, dar nu mai mare 
decât cel al sistemului educaţi-
onal. Fără investiţii în educaţie 
nu putem avea aceiaşi judecă-
tori sau procurori bine instruiţi 
şi corecţi”, a spus Vlad Filat.

Premierul a menţionat că 
Guvernul Republicii Moldova 

îşi urmează consecvent agen-
da care prevede integrarea în 
Uniunea Europeană.

„Scopul nostru este să obţi-
nem cât mai curând semnarea 
Acordului de Asociere cu Uni-
unea Europeană, să avem un 
regim liberalizat de vize şi un 
comerţ liber şi comprehensiv 
cu Uniunea Europeană”, a reite-
rat Primul-Ministru.

Vlad Filat a spus că Republi-
ca Moldova îşi doreşte încheie-
rea monitorizării ţării noastre 
de către Consiliul Europei şi 
trecerea la etapa de postmoni-
torizare.

Președintele Parlamentu-
lui Republicii Moldova, Marian 
Lupu, a participat la lucrările 
Congresului al V-lea al diaspo-
rei moldoveneşti, care şi-a ţinut  
lucrările la Chișinău în zilele de 
11-12 octombrie curent.

În alocuțiunea sa, Marian 

Lupu i-a salutat pe membrii 
diasporei moldovenești și le-a 
mulțumit pentru aportul consi-
derabil la menținerea stabilității 
social-economice din Repu-
blica Moldova. Marian Lupu a 
menționat importanța banilor 
intrați în țară din remitențe, 
dar a specificat că ţara noastră 
rămâne totuşi a fi una de emi-
grare. 

Ministerul Economiei a apli-
cat o abordare nouă, realistă şi 
pragmatică, lansând ideea in-
vestirii acestor remitenţe în afa-
ceri, pentru a se crea noi locuri 
de muncă. 

Pentru a valorifica acest 
potenţial, a menționat Marian 
Lupu, Parlamentul ţării a modi-
ficat legislaţia antreprenorială şi 
fiscală astfel, încât să fie create 
cele mai bune condiţii pentru 
buna funcţionare şi dezvolta-
re a acestor afaceri, care ţin de 
sectorul întreprinderilor mici şi 
mijlocii din ţară. 

Cu referință la activitățile 
autorităților statului pe dimen-
siunea asigurării protecției so-
ciale a migranților moldoveni, 
Marian Lupu a menționat că s-a 
reuşit negocierea şi semnarea 
deja a opt acorduri bilaterale cu 

importante state de destinaţie 
în domeniul protecţiei sociale a 
lucrătorilor migranţi. 

Președintele Parlamentului 
a mai menționat necesitatea asi-
gurării unui dialog permanent 
al autorităților cu cetățenii aflați 
peste hotare și a dat asigurări că 
va contribui și pe viitor ca auto-
rităţile statului să premediteze, 
prin activităţi de promovare şi 
susţinere, o colaborare în ascen-
siune şi o abordare eficientă de 
antrenare a diasporei în calitate 
de actor pentru consolidarea 
statalităţii şi dezvoltarea ţării de 
baştină.

În această zi de toamnă ne 
sărbătorim capitala țării noastre, 
orașul Chișinău. S-au împlinit 

576 de ani de la prima atestare 
documentară a localității, prilej 
pentru sărbătoare și voie bună. 

Sărbătorim astăzi Hramul 
unui oraș cu aspirații europene. 
În toate perioadele importante 
din istoria Republicii Moldova, 
Chișinăul a fost în avangarda 
evenimentelor. 

Aici ne-am adunat, la 
sfârșitul anilor 80, din toate 
colțurile țării noastre, pentru 

a ne arăta unitatea și a ne cere 
libertatea. Tot aici, în 2009, prin 
curajul unor tineri, Republica 
Moldova a redevenit o țară des-
chisă și prietenoasă. 

Și astăzi, cele mai impor-
tante transformări încep la 
Chișinău. De realizările pe care 
le vom înregistra în capitală de-
pinde atmosfera din întreaga 
țară. Am toată încrederea că lo-
cuitorii Chișinăului, în frunte cu 

municipalitatea, vor ști să miște 
lucrurile înainte. 

Să nu uităm în această zi de 
sărbătoare de toate generațiile 
care au muncit în trecut pentru 
ca orașul nostru să aibă clădiri, 
străzi și spații publice frumoase. 

Vă urez, stimați chișinăuieni, 
să vă bucurați în continuare aici 
de tot ce este important pentru 
familiile și carierele Dumnea-
voastră.
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Un nou torent de masteranzi la studii

Pe 15 octombrie curent, 
la Academia de Administrare 
Publică de pe lângă Preşedin-
tele Republicii Moldova, şi-a 
început studiile un nou torent 
de masteranzi la secţia cu 
frecvenţă redusă, anul I. Sesi-
unea din cadrul semestrului I 
la specializările Management, 
Relaţii internaţionale şi  Ma-
nagement informaţional în 
administraţia publică se va 
desfăşura în perioada 15-26 
octombrie 2012. 

Cu acest prilej, la Acade-
mie a avut loc o solemnitate 
de inaugurare a noului an de 
studii, care a fost moderată de 
dl Vasile MARINA, rector al 
Academiei de Administrare 
Publică, doctor habilitat, 
profesor universitar. Parti-
cipanţii la şedinţa festivă au 
onorat Imnul de Stat al Repu-
blicii Moldova.

- Anul de studii 2012-2013 
la Academia noastră  este 
unul specific în felul său, - a 
menţionat dl Vasile Marina, – 
căci la 21 mai 2013 Academia 
va marca 20 de ani de la fon-
darea sa în calitate de unica 
instituţie de învăţământ su-
perior din ţară, menirea căreia 
a fost şi rămâne pregătirea şi 
dezvoltarea profesională a ca-
drelor de funcţionari publici 
şi de aleşi locali. Astfel că ani-
versarea care se apropie ne 
impune pe noi, profesorii, dar, 
dar mai ales, pe dumneavoas-
tră, masteranzii, să dăm dova-
dă de o înaltă responsabilita-

te în realizarea unui proces de 
instruire cât se poate de efici-

ent, pentru a obţine rezultate 
cât mai bune în opera de în-
suşire a artei administrării. 

După o vară toridă, după 
emoţiile şi incomodităţile ca-
uzate de procedurile de ad-
mitere la Academie, iată că 
Dumneavoastră aţi devenit 
masteranzi la ciclul II. Con-
sider că aţi făcut una dintre 
cele mai bune alegeri atunci, 
când aţi decis să vă continuaţi 
studiile de masterat anume 
la Academia de Administrare 
Publică. Fireşte, Dvs. aţi fi pu-
tut să studiaţi şi la alte institu-
ţii de învăţământ superior din 
ţară, dar studiile la Academia 
noastră se deosebesc, în pri-
mul rând, prin calitatea lor 
înaltă, - a subliniat rectorul 
Academiei.

Numai ca urmare a unor 

eforturi susţinute, Dvs. veţi 
avea posibilităţi reale de a ob-
ţine cunoştinţe fundamentale 
în domeniul pe care l-aţi ales. 
Pentru aceasta la Academie 
sunt create toate condiţiile 
necesare. Am în vedere baza 
tehnico-materială adecvată, 
corpul profesoral-didactic 
bine pregătit şi cu o experien-
ţă rar întâlnită anume în do-
meniul studiilor andragogice, 
biblioteca ştiinţifică foarte 
bogată în surse tradiţionale 
şi electronice. Totul depinde 
de Dvs., de dorinţa Dvs. de a 
fi disciplinaţi şi de a face stu-

dii de calitate, de a frecventa 
sistematic biblioteca şi de a 

utiliza cât mai profund litera-
tura de specialitate, de a avea 
o frecvenţă exemplară, dacă 
doriţi, desigur, să acumulaţi 
cunoştinţele respective. 

În încheierea cuvântului 
său de salut, dl Vasile Marina  
a ţinut să menţioneze, că, la 
începutul anului acesta de 
studii, Academia de Admi-
nistrare Publică a realizat o 
performanţă cu totul deose-
bită – pentru prima dată în 
istoria instituţiei noastre de 
învăţământ superior la studii 
postuniversitare au fost ad-
mişi 1020 de masteranzi! Con-
siderăm că este un mare suc-
ces, dacă vom aminti că doar 
cu doi ani în urmă numărul 
acestora constituia 86 de per-
soane.  Mai mult, am dori ca 
după absolvirea masteratului, 
Dvs. să vă continuaţi studiile 
de doctorat, de asemenea în 
cadrul Academiei noastre. Vă 
urez succes în obţinerea unor 
cunoştinţe temeinice. 

Dl Oleg BALAN, vicerec-
tor al Academiei, doctor 
habilitat, profesor universi-
tar, a familiarizat masteranzii 
celor trei specializări cu calea 
parcursă şi succesele reali-
zate de Academie timp de 
circa 20 de ani de activitate, 
cu simbolurile Academiei, 
cu structura şi subdiviziunile 
acesteia, catedrele, cu corpul 
profesoral-didactic şi colabo-
ratorii instituţiei de învăţă-
mânt postuniversitar. 

Şedinţa festivă s-a încheiat 
cu intonarea Imnului Acade-
miei de Administrare Publică. 

Mihai GHEORGHE
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Sorin Oprescu: „Un lucru e cert – sunt cel 
mai bun chirurg printre primari şi cel mai 

bun primar printre chirurgi”

- De multe ori, în adminis-
traţia publică nu importă, ce 
facultate ai absolvit, ce speci-
alitate ai obţinut, ci ceea ce ţi 
s-a dat de la natură, ceea cu ce 
te-a înzestrat Cel de Sus. Sorin 
Oprescu este medic de profe-
sie şi chirurg de vocaţie, dar un 
medic şi un chirurg care poate 
să se descurce de minune într-
o administraţie enormă, cum 
e cea a Bucureştiului, astfel 
şi-a început dl Vasile MARI-
NA, rector al Academiei de 
Administrare Publică de pe 
lângă Preşedintele Republi-
cii Moldova, doctor habilitat, 
profesor universitar, succinta 
sa prezentare a Primarului Ge-
neral al capitalei României, 
Sorin Mircea Oprescu, care a 
sosit în ziua de 16 octombrie 
curent într-o scurtă vizită la 
Academia de Administrare Pu-
blică, având şi o întâlnire de su-
flet cu profesorii şi masteranzii 
Academiei, precum şi cu func-
ţionarii publici din republică, 
aflaţi la cursuri de dezvoltare 
profesională. Primarul, omul şi 
medicul Sorin Oprescu este o 
personalitate cu totul aparte şi 
de aceea îmi face o deosebită 
plăcere să-l salut în calitate de 
oaspete drag şi mult aşteptat 
al instituţiei noastre de învă-
ţământ postuniversitar şi să-l 
invit să rostească un discurs în 

faţa D-voastră, a menţionat dl 
Vasile Marina. 

- Dragi profesori şi mas-
teranzi, Vă mulţumesc din 
suflet că mi-aţi dat prilejul să 
mă adresez reprezentanţilor 
Academiei de Administrare 
Publică din Chişinău, a menţi-
onat în debutul discursului său 
Primarul General de Bucureşti. 
Doresc să subliniez, că dacă 
iubeşti oamenii, te dedici to-
talmente lor, iar administraţia 
publică se află în slujba oame-
nilor. Pe parcursul îndelungatei 
mele activităţi m-am convins, 
că nimic nu te personalizează 
mai mult ca armata, puşcăria şi 
spitalul, iar în calitataea mea de 
Primar General aş mai adăuga: 
şi administraţia publică. 

Sorin Oprescu a ţinut să se 
pronunţe în luarea sa de cuvânt 
asupra raportului şi relaţiilor 
dintre politic şi administraţia 
publică. „De multe ori politicul 
se amestecă în administraţie, şi 
nu e bine, a subliniat Primarul 
General al capitalei României. 
Politica nu face adeseori decât 
să împiedice un gând bun pen-
tru colectivitate. Dacă eşti pus 
în faţa unei decizii, trebuie s-o 
iei. Pe urmă, dacă e rea, o re-
pari, iar dacă este bună – nu ai 
decât s-o realizezi”.

Primarul General al munici-
piului Bucureşti s-a referit şi la 

aşa-zisul procedeu de viciere a 
actului administrării. De multe 
ori, când se schimbă puterea, 
a menţionat D-lui, se schimbă 
şi funcţionarii publici. Nu este 
corect şi nu este bine. Când se 
schimbă puterea în mod de-
mocratic, schimbările ulterioa-
re urmează să se efectueze, de 
asemenea, în mod democratic. 
Funcţionarii publici, care duc 
tot greul pe umerii lor, care cu-
nosc cel mai bine meseria, care 
dispun de o experienţă bogată 
în domeniu, consider că tre-
buie lăsaţi să-şi facă treaba în 
continuare.

Pe vremuri, până la Revo-
luţie, a continuat Primarul Ge-
neral, credeam şi eu în cele ce 
se spuneau, căci vorbele erau 
frumoase, dar realitatea s-a do-
vedit a fi cu totul alta, crudă de 
tot. Dar iată că s-au schimbat 
vremurile, a fost instaurat un 
alt sistem, parcă mai plin de 
libertate şi  democraţie. Au în-
ceput însă experimentele, care 
m-au făcut să ajung la conclu-
zia, că cel care nu te omoară, te 
întăreşte. 

Sorin Oprescu nu a ratat 
ocazia să se pronunţe şi asupra 
relaţiilor de prietenie şi bună 
vecinătate dintre România şi 
Republica Moldova. „Vă rog să 
mă credeţi, că vă considerăm 
fraţi cu adevărat. Relaţiile din-
tre ţările noastre, care avem 
aceeaşi istorie, vorbim aceeaşi 
limbă, cântăm şi iubim ace-
leaşi cântece, sunt cu totul şi 
cu totul speciale. Avem toată 
deschiderea de a vă sprijini. E 
timpul oraşelor şi trebuie să ne 
sprijinim reciproc. Nu este vor-
ba de pomană în relaţiile noas-
tre, ci de un parteneriat sănă-
tos. Aceleaşi probleme există 
atât la noi, cât şi la D-voastră, 
numai că dimensiunile sunt 
diferite, nivelul e altul. În acest 
caz este nevoie de o adminis-
traţie eficientă”, a reiterat Pri-

marul General al Bucureştiului. 
Vorbind despre birocraţie, 

demnitarul român a ţinut să 
afirme că aceasta a  învins auto-
ritatea cam peste tot. Astăzi am 
ajuns la faza, când în România 
trei stau şi unul munceşte. La 
D-voastră poate că e puţin al-
tfel, dar, în esenţă, lucrurile stau 
cam la fel. Actualmente, încer-
căm o deschidere către cultura 
europeană. Personal, mă ţin de 
un principiu: „Nu ştii – te învă-
ţăm, nu poţi – te ajutăm, iar 
dacă nu vrei – te forţăm”. 

Vorbind despre eficienţa 
muncii în domeniul adminis-
traţiei publice, oficialul român 
a atras atenţia actualilor şi vii-
torilor funcţionari publici din 
Republica Moldova asupra 
unei calităţi de bază, care tre-
buie pusă în capul mesei în re-
laţiile cu oamenii: deschiderea 
şi onestitatea faţă de cei care 
te-au ales şi te-au promovat. 
„Vă rog să atrageţi mereu aten-
ţia la faptul, cum se uită oame-
nii la D-voastră. Dacă zâmbesc, 
e bine, dacă lasă ochii în pă-
mânt, să ştiţi că ceva nu este în 
regulă, încă nu totul este per-
fect, dar, cu siguranţă, va fi”. 

În încheierea discursului 
său, Sorin Oprescu a răspuns 
la întrebarea, dacă va candida 
la Preşedinţia României la vi-
itoarele alegeri prezidenţiale. 
„Dacă va fi nevoie – da, dar tare 
am ambiţia asta. În tinereţe eu 
am fost o speranţă, iar acum, la 
bătrâneţe, sunt o certitidine”, a 
spus D-lui zâmbind.

Rectorul Academiei, dl Va-
sile Marina,  i-a mulţumit sincer 
dlui Sorin Oprescu pentru cele 
relatate, urându-i noi succese 
în activitatea sa întru binele bu-
cureştenilor şi al întregii Româ-
nii, precum şi izbândă în inten-
ţiile sale de a candida la cea mai 
înaltă funcţie a statului român. 

Mihai MANEA

Primarul General al municipiului Bucureşti a vizitat Academia de Administrare Publică
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Prezentul concept de atribuire a statutului de munici-
piu unor oraşe-reşedinţă de raion a fost elaborat de către 
membrii Grupului de lucru special, creat pe lângă Cance-
laria de Stat, prin Ordinul nr. 1006-19 din 22 martie 2012. 
La elaborarea lui s-a ţinut cont de prevederile legislaţiei în 
vigoare şi de documentele de politici aprobate (Strategia 
Naţională de Descentralizare) sau aflate în curs de elabo-
rare (Strategia Naţională de Dezvoltare Moldova 2020, 
Concepţia Dezvoltării Urbane Durabile, Propunerea de 
Politică Publică privind dezvoltarea urbană echilibrată în 
Republica Moldova), precum şi de studiile relevante în do-
meniu, elaborate recent.

Contextul local
Cele mai sărace ţări din 

lume se caracterizează prin cel 
mai scăzut grad de urbaniza-
re. Deşi există unele excepţii, 
această relaţie este recunoscu-
tă deja ca axiomă. În acest sens, 
dezvoltarea oraşelor şi creşte-
rea economică sunt două pro-
cese interdependente. 

În comparaţie cu ţările eu-
ropene puternic urbanizate, 
Republica Moldova, la începu-
tul mileniului trei, continuă să 
fie ţara cu cel mai scăzut grad 
de urbanizare în Europa. Doar 
41,6% din populaţie locuieşte 
în localităţile urbane, iar 58,4% 
– în cele rurale, conform situa-
ţiei de la 1 ianuarie 2011.  Pes-
te 48,5% din populaţia urbană 
locuieşte în municipiul Chişi-
nău, iar dacă adăugăm aici şi 
mun. Bălţi atunci circa 60% din 
populaţia urbană a Republicii 
Moldova locuieşte în doar două 
oraşe. Restul oraşelor reprezin-
tă nişte insuliţe de viaţă econo-
mică şi socială mult mai puţin 
activă. Decalajul de dezvoltare 

social-economic este confirmat 
în mod clar în ceea ce ţine de: 
numărul şi migraţia populaţiei, 
sărăcia, numărul şi densitatea 
întreprinderilor, numărul anga-
jaţilor, valoarea  vânzărilor reali-
zate, evoluţia bugetelor locale.

În Republica Moldova con-
tinuă să se ateste fenomenul 
de depopulare a localităţilor, 

care a fost mai pronunţat până 
la începutul anului 2005 în lo-
calităţile urbane, iar în prezent 
- în sate. 

Depopularea se produce, de 
regulă, din contul persoanelor 
apte de muncă. Cei mai afectaţi 
de acest fenomen sunt tinerii, 
care, odată plecaţi la studii, pu-
ţin dintre ei tind să se întoarcă 
în localităţile de baştină. Astfel, 
structura pe vârste a populaţiei 
urbane este grav afectată de fe-
nomenul depopulării. Conform 
estimărilor, în perioada 2001-
2010, ponderea populaţiei ur-
bane în vârstă aptă de muncă 
s-a diminuat cu circa 10%.

Diminuarea potenţialului 
demografic afectează activita-

tea antreprenorială. Analiza 
numărului şi mărimii întreprin-
derilor atestă diferenţe majore 
între mun. Chişinău, unde sunt 
circa 40 întreprinderi la 1000 
locuitori, faţă de 5,58 întreprin-
deri la 1000 locuitori în or. Ca-
hul, 8,9 - în oraşul Orhei, 5,5 - în 
or. Soroca şi 7,4 - în or. Ungheni. 
În numărul total de întreprin-
deri predomină întreprinderile 
micro- şi mici, specializate pre-
ponderent în prestarea servici-
ilor de comerţ. Ponderea între-
prinderilor mari variază de la 
6% la Cahul până la 12% la So-
roca. În oraşele Ungheni şi Or-
hei ponderea întreprinderilor 
mari este de circa 11%. Pentru 
comparaţie, în mun. Chişinău 
mai mult de jumătate din nu-
mărul întreprinderilor care ac-
tivează sunt întreprinderi mari. 

Numărul şi densitatea mică 
a întreprinderilor şi mărimea 
lor influenţează şi determină 
climatul investiţional existent 
într-o localitate. Investitorii 
sunt atraşi, de regulă, de un cli-
mat investiţional favorabil, de 
existenţa unei pieţe cu un po-
tenţial de absorbţie, de calita-
tea ofertei/prestării de servicii 
şi de existenţa unei infrastruc-
turi de calitate înaltă. Şi la acest 
capitol municipiile Chişinău 
şi Bălţi dispun într-o măsură 
mai mare decât alte localităţi 
de factori de producţie şi de 
elemente de infrastructură ne-
cesare pentru atragerea inves-
tiţiilor. În anul 2010, investiţiile 
în capital fix pe cap locuitor în 
mun. Chişinău au fost de 2,2 ori 
mai mari comparativ cu mun. 
Bălţi, de 5,1 mai mari decât în 
raionul Soroca, de circa 4 ori 
mai mari decât în raionul Or-
hei şi de 6,5 mai mari decât în 
tot raionul Ungheni. Per total 
investiţiile în  mun. Chişinău în 
anul 2010 au fost de 4,8 ori mai 
mari comparativ cu restul ţării 
(9822,8 lei faţă de 1946,1 lei).

Posibilităţile limitate de 
angajare în câmpul muncii şi 
investiţiile minore în dezvol-
tarea afacerilor condiţionează 

obţinerea unor venituri mici de 
către cei angajaţi. În anul 2010, 
salariul mediu în mun. Chişinău 
a fost de 3737,2 lei, în mun. Băl-
ţi - de 3169,8 lei, iar în celelalte 
oraşe a variat între 1900 şi 2500 
lei. Veniturile atrag după sine 
pauperizarea populaţiei. Anali-
za datelor Cercetării Bugetelor 
Gospodăriilor Casnice pentru 
anul 2010 arată că sub aspect 
regional, inegalitatea în sate 
şi oraşele mici a crescut, iar în 
oraşele mari (Chişinău şi Bălţi) 
diferenţa dintre bunăstarea ce-
lor săraci şi bogaţi s-a diminuat. 
La sate rata sărăciei a constituit 
30,3%, în oraşele mici - 14,2%, 
iar în oraşele mari - 7,3%.

Argumentele şi faptele pre-
zentate anterior sunt motive 
întemeiate pentru revederea 
politicilor de dezvoltare urba-
nă şi implementarea urgentă 
a conceptelor de consolidare 
a potenţialului de dezvoltare 
a oraşelor. Calculele atestă că 
atribuirea statutului de munici-
pii ar contribui la consolidarea 
potenţialului economic de dez-
voltare existent al oraşelor.

Experienţa 
internaţională 

Începând cu anii 60 ai se-
colului trecut, tendinţa gene-
rală la nivel internaţional, dar 
în mod evident pe continentul 
european, a fost de fuzionare 
(amalgamare) a localităţilor 
mici în unităţi administrativ-
teritoriale mai mari. Aproape 
toate ţările din Europa Centrală 
şi de Vest şi-au redus numărul 
municipalităţilor în a doua ju-
mătate a secolului al XX-lea şi 
au optat pentru regruparea 
oraşelor şi satelor în munici-
palităţi mai mari. În unele ţări 
acest proces a fost ghidat de 
obiective economice de spori-
re a eficienţei serviciilor publi-
ce prin direcţionarea resurselor 
în investiţii publice, contrapus 
subsidierii municipalităţilor mi-
nuscule. În altele, amalgama-
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Numărul populaţiei şi suprafaţa localităţilor din componenţa 
municipiilor

Potenţialul fiscal al municipiilor

Sursa: Calculele autorilor conform datelor BNS 2011.

Sursa: Calculele autorilor conform datelor Ministerului finanţelor pentru 
anul 2010.

*VP – venituri proprii; IVPF – impozitul pe venitul persoanelor fizice.

Conform acestor indica-
tori municipiile Cahul, Orhei, 
Soroca şi Ungheni ar deveni 
comparabile cu oraşe simi-
lare din mai multe ţări din 
Uniunea Europeană. Pentru 
comparaţie, pentru atribuirea 
statutului de municipiu de ran-
gul II din România (municipii 
de importanţă interjudeţeană, 
judeţeană sau cu rol de echi-
libru în reţeaua de localităţi), 
localităţile trebuie să aibă o 
populaţie între 50 şi 200 mii 
locuitori, acces la căi de comu-
nicaţie naţionale, dotări cu in-
stituţii de decizie politică, edu-
caţie, cultură, comerţ şi prestări 
servicii, mass-media, servicii 

Oraşe Popu-
laţie 

2011, 
locui-

tori

Spra-
fata, 
ha

Nr. 
loca-
lităţi 

în 
com-
po-

nenţă

Populaţie muni-
cipii, locuitori

Suprafata 
municipii, ha

Nr. localităţi 
în compo-

nenţă

Scena-
riul 1

Scena-
riul 2

Scena-
riul 1

Sce-
nariul 

2

Sce-
na-

riul 1

Sce-
na-
riul 
2

Cahul 36,784 3073 1 68,601 48,174 10.491      5.734     13 4

Orhei 33,14 3496 1 74,655 48,538 10.490      5.757     17 7

Soro-
ca 

37,2 3151 1 63,4 48,36 10.913      5.977     14 5

Un-
gheni

31,1 3298 1 59,448 39,812 8.976      4.305     11 4

Localitate Capacitatea fiscală 2010 
(VP+IVPF)*, lei

Municipiu/ Oraş, ori

Scenariul 1 Scenariul 2 Scenariul 1 Scenariul 2

Mun. Cahul 12,895,965 10,026,240 1.6 1.2

or. Cahul 8,233,013 8,233,013

Mun. Orhei 23,127,724 18,911,679 1.4 1.1

or. Orhei 16,751,491 16,751,491

Mun. Soroca 11,093,872 9,045,089 1.4 1.1

or. Soroca 7,931,152 7,931,152

Mun. Ungheni 24,696,247 21,897,680 1.2 1.1

or. Ungheni 20,072,555 20,072,555

de alimentare cu apă şi canali-
zare, transport şi comunicaţii, 
ordine şi securitate publică. 

Statutul de municipiu de ran-
gul II (municipii de importanţă 
interjudeţeană, judeţeană sau 
cu rol de echilibru în reţeaua 
de localităţi) în România îl de-
ţin astfel de municipii precum: 
Alba Iulia (72 mii locuitori), Vas-
lui (79 mii locuitori), Deva (76 
mii locuitori), Vatra Dornei (18 
mii locuitori).

Atribuirea statutului de mu-
nicipiu unor oraşe-reşedinţă de 
raion ar contribui la creşterea 
potenţialului lor fiscal. Analiza 
surselor de venit ale bugetelor 
oraşelor analizate, atestă că în 
condiţiile anului 2010, crearea 
municipiilor creşte potenţialul 
lor fiscal de 1,1-1,6 ori.

Viitoarele municipii ar pu-
tea consolida şi dezvolta avan-
tajele economice de care dis-
pun în prezent.

Astfel, municipiul Cahul, 
cu o populaţie între 48-68 mii 
locuitori va deveni cea mai 
mare aglomeraţie urbană din 
sudul ţării. Avantajele plasării 
faţă de reţelele de transport: 
aeroport clasa „A”, cale ferată, 
autostrăzi active în 5 direcţii, r. 
Prut; amplasarea în Cahul a Ofi-
ciului vamal Cahul-Oancea (Ro-
mânia); Complexul sanatorial 
pe baza izvoarelor de apă mi-
nerală locală, activitatea între-
prinderilor industriei alimen-

rea teritorială a fost rezultatul 
reformelor promovate de auto-
rităţile centrale. 

În ţările europene denu-
mirea de municipii se conferă, 
de regulă, unor centre urbane, 
care joacă un rol deosebit în 
viaţa social-economică a ţă-
rii. Acestea sunt administraţii 
publice locale de nivelul întâi, 
dar fiind centre de aglomeraţie 
urbană, au o influenţă majoră 
asupra zonei adiacente terito-
riului intravilan. 

Pentru dezvoltarea aglo-
meraţiilor urbane, în cadrul 
politicilor de dezvoltare ur-
bană sunt aplicate programe 
naţionale de investiţii publice 
speciale, precum şi instrumen-
te financiare menite să impul-
sioneze dezvoltarea econo-
mică zonală. De menţionat, că 
în plan administrativ, statutul 
municipiilor nu se deosebeşte 
de statutul celorlalte oraşe. 

Doar în unele ţări, cum ar 
fi România, Letonia, Georgia şi 
Estonia, statutul de municipiu 
(sau oraş de importanţă eu-
ropeană, naţională, regională 
etc.) se conferă anumitor oraşe 
după anumite criterii - numărul 
populaţiei, amplasarea geo-
grafică, nivelul de asigurare cu 
utilităţi publice, dotarea cu in-
stituţii şi servicii publice etc. 

Sunt cunoscute doar unele 
modele provizorii, similare Re-
publicii Moldova, în care sta-
tutul de municipiu se acordă 
APL de nivel 2, care include în 
componenţa sa şi UAT de nive-
lul 1. Un astfel de sistem este 
recomandat pentru o perioadă 
de tranziţie.

Reformele administrative în 
majoritatea ţărilor similare ca 
teritoriu, populaţie şi particula-
rităţi administrative au finalizat 
cu crearea unui singur nivel de 
administrare în care unor oraşe 
li se poate atribui statut special 
cu competenţe extinse. 

În cazul în care implemen-
tarea reformelor de reorganiza-

re a administraţiilor publice lo-
cale este împiedicată de factori 
administrativi, politici sau de 
tradiţie se pot promova siste-
me de reorganizare provizorie.

Scenarii de optimizare a 
organizării administra-

tiv-teritoriale
Majoritatea studiilor asupra 

problemelor ce ţin de dimensi-
unea şi eficienţa unităţilor ad-
ministrativ-teritoriale utilizează 
indicatorul populaţie în calitate 
de unitate primară pentru ana-
liză. Explicaţia este simplă, ori 
reiese din legătura care se sta-
bileşte între nivelul de venituri 
ale autorităţilor locale, reieşind 
din numărul rezidenţilor impo-
zabili şi costurile prestării servi-
ciilor pe cap de locuitor. 

Atribuirea statutului de mu-
nicipii unor oraşe-centre reşe-
dinţă de raion, conform scena-
riilor de optimizare a organizării 
administrativ-teritoriale a Re-
publicii Moldova1, ar contribui 
la creşterea suprafeţei lor de la 
1,3 (Scenariul 2) până la 3,4 ori 
(Scenariul 1) sau în medie - de 
2,5 ori. La acest capitol aceste 
municipii ar putea fi compara-
bile cu mun. Chişinău (12,6 mii 
ha) şi mun. Bălţi (8,9 mii ha).

Concomitent, numărul po-
pulaţiei celor patru oraşe ar 
creşte în medie de 1,6 ori. Tot-
odată, numărul rezidenţilor 
impozabili ar creşte de 1,2 ori.
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tare şi uşoare sunt avantaje 
economice pe care statutul de 
municipiu le poate amplifica. 
Importanţa regională a muni-
cipiului va creşte considerabil 
odată cu amplificarea activităţii 
portului şi a terminalului „Giur-
giuleşti”.

Municipiul Orhei ar putea 
avea o populaţie între 48-74 
mii locuitori şi o suprafaţă de 

3,5 ori mai mare şi ar putea de-
veni un centru industrial, care 
ar înviora o vastă zonă agricolă 
în regiunea centrală a ţării, cu 
tradiţii în cultivarea fructelor 
şi viţei de vie. Fiind una dintre 
cele mai vechi localităţi de pe 
teritoriul Republicii Moldova, 
Orheiul, prin dezvoltarea in-
dustriei hoteliere şi de agre-
ment, ar putea pune în valoare 
mai mare condiţiile perfecte 
pentru dezvoltarea turismului 
- muzee, mănăstiri, canioanele 
râurilor, unul dintre cele mai 
mari masive de păduri din ţară 
etc.

Municipiul Soroca ar pu-
tea avea o populaţie între 48-
74 mii locuitori şi o suprafaţă 
de două ori mai mare. Soroca 
este unul dintre cele mai vechi 
oraşe ale Republicii Moldova cu 
o industrie dezvoltată (60% din 
export-importul căreia sunt în-
dreptate spre UE) şi beneficiază 
de condiţii pentru dezvoltarea 
turismului (istoria, etnogra-
fia, izvoare minerale, r. Nistru). 

Oraşul Soroca este unul din „fo-
carele” active ale activităţii de 
antreprenoriat. De asemenea, 
aşezarea geografică avanta-
joasă din punctul de vedere al 
infrastructurii de transport ar 
putea contribui mult la atrage-
rea investitorilor şi investiţiilor.  

Municipiul Ungheni ar pu-
tea avea o populaţie între 40 şi 
60 mii locuitori. Ungheniul este 
unul dintre cele mai active ora-
şe din Republica Moldova în ce 

priveşte atragerea resurselor fi-
nanciare din proiecte, granturi 
şi investiţii pentru dezvoltarea 
economiei şi infrastructurii 
oraşului. Zona economică li-
beră, întreprinderile mixte cu 
participarea investiţiilor străi-
ne provenite din Belgia, SUA, 
România etc., avantajul plasă-
rii geografice cu deschiderea 
către căile de tranzit şi vamale 
de ieşire spre Europa Centra-
lă, condiţiile care vor fi oferite 
pentru procesarea produselor 
din zone agricole adiacente îl 
pot propulsa după indicatorii 
de dezvoltare alături de muni-
cipiul Bălţi.

Indicatorii de dezvoltare 
socioeconomică a localităţilor 
urbane din Republica Moldova 
sunt net inferiori mun. Chişi-
nău şi Bălţi. Aceste două muni-
cipii, datorită avantajelor unei 
mai bune localizări a factorilor 
de producţie şi a elementelor 
de infrastructură necesare, de-
păşesc de două-cinci ori indi-
catorii de angajare, salarizare, 

număr de întreprinderi, investi-
ţii, etc. Această situaţie necesi-
tă aprobarea şi implementarea 
urgentă a unor politici de dez-
voltare, cel puţin, a oraşelor cu 
influenţă regională.

Procesul de consolidare 
(amalgamare) a localităţilor din 
zona adiacentă oraşelor ana-
lizate ar putea fi un fenomen 
benefic sub diferite aspecte, 
întrucât ar duce la creşterea 
economiei de scară, concen-
trarea resurselor şi a populaţiei, 
creşterea numărului şi a mări-
mii întreprinderilor, atragerea 
investiţiilor şi a ratei de recu-
perare a investiţiilor, formarea 
unor precedente şi experienţe 
de bune practici de cooperare 
teritorială între localităţi etc. 
Acest proces trebuie susţinut 
şi consolidat, iar prezentul 
concept oferă o modalitate de 
susţinere a procesului de urba-
nizare.

Implementarea conceptu-
lui de atribuire a statutului de 
municipiu unor oraşe-centre 
reşedinţă de raion ar ajusta 
mărimea şi potenţialul la stan-
dardele internaţionale pentru 
astfel de categorii de aglome-
raţii urbane, făcându-le să fie 
comparabile după indicatorii 
de mărime şi potenţial cu lo-
calităţi similare din ţările euro-
pene.

Premise şi etape 
de implementare

Realizarea acestui concept 
presupune câteva premise im-
portante. 

Prima. Atribuirea statutului 
de municipiu unor oraşe-re-
şedinţă de raioane nu trebuie 
să fie un simplu act politic de 
prefaţare a titulaturii localităţii 
cu sintagma „municipiu”. Acest 
lucru trebuie să fie realizat în 
cadrul unei reforme naţionale 
de optimizare a structurii ad-
ministrativ-teritoriale ca parte 
componentă şi în conformitate 
cu obiectivele reformei de des-
centralizare. 

A doua. Atribuirea statutu-
lui de municipiu trebuie să se 
realizeze în paralel cu imple-
mentarea unor politici de dez-
voltare a polilor de creştere.

A treia. Dat fiind faptul că 
la etapa actuală, când schim-
barea statutului autorităţilor 
administraţiei publice locale şi 
a aleşilor locali pot fi modifica-
te sau întrerupte doar în condi-
ţii speciale (referendum local, 
modificarea Constituţiei etc.), 
se propune realizarea obiec-
tivelor conceptului printr-un 
proces în două etape.

 
Etapa 1. 

Perioada 2012-2013 
În cadrul acestei etape se 

propune modificarea cadrului 
legal în vigoare, cu extinderea 
statutului de municipiu pentru 
anumite categorii de oraşe/ 
aglomeraţii urbane, care cores-
pund unor criterii de atribuire 
a acestui statut, stabilite expres 
în lege, precum şi abilitarea 
noilor entităţi administrative 
cu competenţele şi atribuţiile 
specifice unităţilor administra-
tiv-teritoriale de nivelul II, după 
modelul mun. Chişinău şi Bălţi. 

Etapa 2. 
Perioada 2014-2015 
În etapa a doua de imple-

mentare a conceptului va fi 
elaborată şi aprobată Legea cu 
privire la statutul municipiilor. 
După aprobare va fi consultată 
populaţia localităţilor suburba-
ne privind schimbarea statutu-
lui localităţilor din componen-
ţa municipiilor. Reforma se va 
încheia cu definitivarea statu-
tului aglomeraţiilor urbane, cu 
un rol deosebit în dezvoltarea 
socioeconomică şi teritorială.

1 Studiu analitic privind 
structura administrativ-teri-
torială optimală pentru Repu-
blica Moldova, 2011, realizat 
de Ion Osoian, Igor Sîrodoev, 
Eugenia Veveriţă, Valeriu 
Prohniţchi.
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...Cum stăteau colabora-
torii secţiei de propagandă 
şi agitaţie a comitetului raio-
nal de partid Făleşti, în biroul 
şefului de secţie şi discutau 
nu mai ţin minte ce chestiu-
ne „de mare importanţă”, în 
opinia lor, numai  ce văzură 
că şeful lor,  Grigore Gantiuc, 
Dumnezeu să-l ierte, sări ca 

ars de pe scaun, se apropie 
de fereastră, şi unde nu făcu:

-Ia, veniţi încoace,  mai 
repede, daţi-vă mai aproape! 
Uitaţi-vă la Bihman, uitaţi-vă 
la Ivan Ivanovici!

S-au dat şi ei, cei vreo 
cinci-şase bărbaţi, câţi se aflau 
acolo, mai aproape de fereas-
tră şi căutau cu înfrigurare să 
vadă, ce-l făcuse pe şeful lor 
să reacţioneze atât de brusc 
şi cu atâta curiozitate. Sediul 
cu două, iar peste vreo câţiva 
ani – cu trei niveluri al comi-
tetului raional de partid era 
construit tocmai la marginea 
străzii, aşa că responsabilii de 
la partid aveau posibilitatea 
să vegheze cu foarte mare 
uşurinţă asupra bunului mers 
al treburilor din oraş şi chiar 
din raion, iar, uneori, după 
cum avea să-mi mărturiseas-
că vreo câţiva ani în urmă, 

un fost şef de pe la comerţ, 
care considera că nevastă-sa 
este cea mai-cea mai din ra-
ion, dacă nu şi din republică, 
să  se mai dea şi cu părerea 
despre unele calităţi mai deo-
sebite ale unora dintre astfel 
de „miss world”, căci de pe 
fereastră se vedea cu ochiul 
liber, cine merge, cum mer-

ge şi 
cu cine 
merge, 
nu era 
clar însă 
î n t o t -
deauna 
u n d e 
m e r g e 
şi cu ce 
g â n -
duri şi 
intenţii 
merge. 
Dar nu 
v ă z u r ă 
ei nimic 
neobiş-
nuit: în 
afară de 

vreo câţiva oameni, care mer-
geau pe de o parte şi de cea-
laltă a străzii centrale, pavate 
încă de pe „vremea români-
lor” cu piatră brută, observa-
seră cum prin mijlocul străzii 
urcau foarte repede la deal 
vreo douăzeci de oameni în 
vârstă (bărbaţii cu căciulile în 
cap!?), care, din câte şi-au dat 
ei seama, formau o procesiu-
ne funerară evreiască. Sigur, 
evreiască, pentru că defunc-
tul nu era în raclă, să zicem, ca 
la moldoveni, ci pus pe vreo 
câteva scânduri însăilate câi-
ne-câineşte între ele, acoperit 
din cap până în picioare cu o 
bucată de stofă neagră şi dus 
de patru bărbaţi tineri şi voi-
nici cu o viteză nebună spre 
cimitirul evreiesc din oraş. 
Majoritatea le erau necunos-
cuţi, dar pe cel care mergea 
chiar din urma mortului şi 

care plângea în hohote l-au 
recunoscut fără prea mare 
greutate – era Iosif Isakovici 
Bihman, membru de partid, 
chiar membru al comitetului 
raional de partid, preşedinte 
al Asociaţiei de mecanizare şi 
electrificare din raion, căruia 
mecanizatorii care nu-l cu-
noşteau îi ziceau cam în glu-
mă, cam în serios, simplu de 
tor – Ivan Ivanovici, a la bine 
cunoscutul pe atunci Ivan 
Ivanovici Bodiul. Şi-au dat 
seama că decedase tatăl „lui 
Ivan Ivanovici”.

- Bine, bine, las-să moară 
jidanul, unde făcu şeful de la 
propagandă, dar de ce toc-
mai ziua în amiaza mare să 
meargă ei prin centrul oraşu-
lui şi încă cu respectarea tra-
diţiilor şi obiceiuriolr religioa-
se evreieşti? Ia, du-te repede, 
măi Şonţule (instructorul res-
ponsabil de educaţia ateistă), 
şi cheamă-l pe Rotilică (şeful 
secţiei muncii organizatorice 
de partid)  să-şi vadă el ca-
drele, cât îs de fidele ele poli-
ticii P.C.U.S., cum respectă ele 
programul şi statutul P.C.U.S. 
Nu, treaba asta nu trebuie 
lăsată aşa, neobservată, că ei 
vor veni mâine-poimâine cu 
jidanii iştia morţi chiar prin 
„raikom”. 

Veni într-um suflet, cu pă-
rul vâlvoi şi Rotilică. 

- Unde-i, ce-i, ia, daţi-mi 
să-l văd şi eu! Într-adevăr, 
Ivan Ivanovici!  D-apoi, ia-n 
lasă că te aranjăm noi, nene. 
Chiar mâine la birou cu el! Da 
voi, aiştia de la propagandă, 
să-mi pregătiţi o notă infor-
mativă aşa ca să-l putem ex-
clude din partid şi să putem 
scăpa odată de jidanul aces-
ta. (De altfel, l-am întrebat 
odată pe acest şef cu munca 
organizatorică, care se făcu-
se, între timp, chiar secretar al 
doilea al comitetului raional 
de partid: ce tot îl băgaţi pe 

Bihman acesta peste tot, ce 
nu mai sunt cadre băştinaşe, 
s-a terminat sămânţa moldo-
venilor deja? El doar de mult 
este cu gândurile în Israel, 
precum, de altfel, s-a şi întâm-
plat imediat după 1991. La 
care el mi-a răspuns: „Dum-
neata să ştii că Bihman acesta 
este salvarea noastră. Când ni 
se cere de la C.C., ca în listele 
celor pentru decorare, pentru 
alegerile de deputaţi, pentru 
completarea diverselor co-
misii, delegaţii etc., etc., să fie 
respectată componenţa naţi-
onală din raion, ca pe lângă 
moldoveni, ruşi, ucraineni, să 
fie şi persoane de alte naţio-
nalităţi, Bihman ne vine cu so-
luţia, el îi reprezintă cu dem-
nitate pe cele câteva sute de 
evrei din raion în toate orga-
nele şi structurile, căci el este 
comunist, are studii superi-
oare, lucrează în agricultură 
(ai auzit, cred, despre cel mai 
scurt banc sovietic - „evreu - 
colhoznic”), de bine, de rău – 
nu bea, nu preacurveşte, aşa 
că să nu te legi dumneata de 
Bihman”). 

Nu-mi mai amintesc – a 
doua sau a treia zi - dar Iosif 
Isakovici Bihman (alias Ivan 
Ivanovici) a şi fost invitat la 
şedinţa biroului comitetului 
raional de partid. L-am întâl-
nit stând chiar cu noaptea-n 
cap pe sub pereţii raikomului. 
Noaptea plouase şi din strea-
şină mai picura din când în 
când. O picătură de ploiae îi 
căzuse tocmai pe focul ţigării 
şi i-o stinse.

-... Mă-tii şi răzmă-tii, îi 
trase el o sudalmă moldove-
nească pipărată, chinuindu-
se să şi-o aprindă din nou, 
căci, ţin să vă spun, acest Io-
sif Isakovici ne vorbea limba 
aproape la perfecţie, făcuse, 
din câte auzisem, nişte studii 
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pe la Iaşi, încă până la 40, dar 
pe care nu le indica în actele 
sale oficiale. 

- Chiar să mă dat afară din 
partid? mă întrebă el aproa-
pe cu lacrimi în ochi. Iertaţi, 
iertaţi, tata murit, nu putut 
arunca ca un câine la gropa. 
Rog tare... Iaca, mata secretari 
raikoma cu ideologhia, mata 
trebu înţales... 

- Linişteşte-te, Iosif Isako-
vici, cred că totul se va termi-
na cu bine. 

Înainte de a începe şe-
dinţa biroului, am intrat pe la  
Gheorghe Onoi, prim-secre-
tar al comitetului raional de 
partid, care pe atunci era Erou 
al Muncii Socialiste, deputat 
în Sovietul Suprem al U.R.S.S. 
şi al R.S.S.M., membru al C.C. 
al P.C.M., care era, de altfel, un 
om cumsecade şi cu care pu-
teai să rezolvi orice problemă, 
cât de complcată ar fi fost ea. 

- Ce facem cu tovarăşul 
Bihman? îl întrebai eu. 

- Cum ce facem? îl exclu-
dem şi-i tot, ce mai tura-vura. 
Doar voi, toţi membrii birou-
lui, aţi luat cunoştinţă de pro-
iectul hotărârii şi aţi semnat.

- Corect, am semnat, dar 
nu cred că trebuie să-l exclu-
dem din partid. Dacă vom 
proceda cu el în felul acesta, 
va trebui să dăm afară din 
partid jumătate din membrii 

organizaţiei raionale. Doar 
cunoaştem cu toţii, cum îşi 
înmormântează comuniştii 
noştri rudele, cum se cunună, 
cum îşi botează copiii şi ne-
poţii, cum sărbătoresc Paştile, 
Crăciunul, deşi în raion func-
ţionează doar patru biserici.  
Iată, şi eu, de exemplu, când 
mă aflam nu demult la sesi-
une, la Şcoala superioară de 
partid de la Kiev, nevastă-mea 
mi-a şi botezat fiica. Acum, ce 

să fac, să 
divorţez, 
să mă 
dezic de 
c o p i l ? 
Biserica 
e x i s t ă 
o f i c i a l 
de 2000 
de ani, 
dar noi, 
c o m u -
n i ş t i i , 
vrem ca 

oamenii să se dezică de ea în 
30-40 de ani, şi încă urmare a 
muncii noastre ateiste primi-
tive...

- Şi lucrul acesta îl spune 
omul, care trebuie să fie pri-
mul în ceea ce priveşte com-
baterea dogmelor religioase 
în raion, zice Onoi. Da-a-a, la 
grea încurcătură am ajuns. 
Principalul e ca, până la urmă, 
să rămânem oameni, a spus 
el. Eu cred că, de ochii lumii 
şi ai C.C.-ului, trebuie să-i 
tragem un perdaf bun, să-i 
anunţăm poate că şi o mus-
trare, dar cred că aceasta este 
o problemă mult mai profun-
dă şi mai importantă, decât 
şi-o imaginează lectorii noştri 
ateişti. Durerea şi credinţa au 
făcut ca omul să rămână om 
de-a lungul mileniilor. 

La şedinţa biroului comi-
tetului raional de partid a fost 
mare tărăboi. Toţi, dar abso-
lut toţi membrii biroului s-au 
pronunţat pentru excluderea 

lui Iosif Isakovici Bihman din 
rândurile P.C.U.S. şi penrtu eli-
berarea sa din funcţia pe care 
o deţinea. La un moment dat 
se părea chiar că au să-l bată 
pe sireacul Bihman. El însă tă-
cea chitic, tremura ca varga şi 
se părea că este gata pentru 
orice pedeapsă, numai să fie 
lăsat în viaţă. 

- Cum, de ţi-ai permis 
dumneata să faci de ruşine o 
întreagă organizaţie raională 
de partid? striga la el cunos-
cutul deja tovarăşul Rotilică.

- De ce ai pornit la de-
monstraţie prin oraş cu câr-
pele celea negre evreieşti ale 
voastre? se stropşea tovarăşa 
Ileana Ghilescu, preşedinte al 
comitetului executiv raional.

- Aceasta înseamnă că şi 
noi trebuie să ieşim şi să de-
filăm mâine prin oraş cu cru-
cile şi steagurile  bisericeşti? 
îi dădea ghes Alexandru Iva-
nov, care pe atunci era preşe-
dinte al consiliului raional al 
colhozurilot din Făleşti. 

Am vorbit şi eu. M-am în-
trebat atunci pe mine şi i-am 
întrebat şi pe foştii mei colegi, 
dacă ar fi bine să sufere şi să 
fie pedepsit un om, care a 
respectat nişte legi omeneşti, 
nişte tradiţii şi obiceuri secu-
lare atunci, când a venit tim-
pul să-şi petreacă în ultimul 
său drum pe părintele său. 
Am zis că nu e bine şi că dis-
cuţia de la biroul comitetului 
raional de partid ar trebui să 
ne fie de învăţătură tuturor 
pentru toată viaţa. 

Ultimul cuvânt, şi cel deci-
siv, după cum şi era de aştep-
tat, în toată tărăşenia aceasta 
l-a avut de spus fostul prim-
secretar al comitetului raio-
nal de partid Gheorghe Onoi, 
care nu era decât un medic 
veterinar şi un zootehnician 
cu studii la „tehnicul” de la 
Karmanova şi cu „corespon-
denţa” de la Institutul Agricol 

din Chişinău. Despre nivelul 
de civilizaţie al unui popor 
se judecă după atitudinea sa 
faţă de cei plecaţi în lumea 
celor drepţi, a zis el. Felul în 
care a procedat tov. Bihman 
în această situaţie ne vorbeş-
te despre faptul că evreii, care 
au fost prigoniţi de-a lungul 
secolelor şi mileniilor, sunt 
un popor civilizat, cu tradiţii 
demne de urmat şi de  alte 
popoare. Noi, moldovenii, 
avem şi noi tradiţiile şi obice-
iurile noastre foarte frumoa-
se de nuntă, naştere, botez, 
înmormântare şi ar fi păcat 
să nu le respectăm, chiar cu 
riscul că putem fi pedepsiţi, 
prigoniţi sau umiliţi. Urmând 
aceste tradiţii, noi educăm 
generaţiile care vin în spiritul 
dragostei de patrie, de me-
leag şi de popor, noi facem 
dovada că suntem un popor 
civilizat cu perspectiva unui 
viitor european. Consider că 
ar fi cazul să ne limităm la 
discuţia care a avut loc şi să-i 
exprimăm tov. Bihman cele 
mai sincere condoleanţe în 
legătură cu decesul tatălui 
său. Îi dorim să fie vrednic de 
numele părintelui. 

Acestea au fost consecin-
ţele procesiunii funerare, pe 
care au observat-o, dintr-o 
întâmplare, colaboratorii sec-
ţiei de propagandă şi agitaţie 
a C.R. Făleşti al P.C.M. Sub-
semnatul, fiind deja lucrător 
responsabil la C.C. al P.C.M., 
a avut de trecut şi el, în anul 
1986, la stingerea din viaţă a 
tatălui său, printr-o situaţie 
cu totul şi cu totul similară 
cu cea a tov. Bihman. Ar mai 
fi de adăugat că pe atunci se-
cretar al doilea al C.C. al P.C.M. 
era odiosul V.I. Smirnov.  Dar 
Dumnezeu, se vede, e mare, 
cu adevărat.  

Mihai MANEA, 
octombrie 2012.
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Tastatura din lemn: inedită 
şi ecologică

Invenţia lui este un „miracol 
al ştiinţei şi tehnicii”

Viaţa aşa cum o ştii n-ar fi 
existat dacă nu s-ar fi născut 

acest om

A ştiut ce înseamnă mun-
ca, iar succesul pe care îl are 
acum s-a datorat zecilor de ani 
în care a căzut şi a luat-o de la 
capăt. Mircea Tudor povesteşte 
că încă de la 16 ani a început să 

repare televizoare pentru a se 
putea întreţine la şcoală. A ab-
solvit Liceul de Electronică din 
Bucureşti şi, ulterior, Facultatea 
de Drept a Universităţii “Tran-
silvania” din Braşov. 

Primul său loc de muncă a 
fost la Centrala de Construc-
ţii de Căi Ferate, iar visul de a 
avea propria afacere s-a con-
turat imediat după Revoluţie. 
“Firma am deschis-o in 1992 şi 
timp de doi ani am fost «one 
man company», adică făceam 
singur tot”, spune Mircea Tudor 
despre geneza afacerilor sale.

După ce timp de 15 ani a 
investit în domeniul cercetării 
şi invenţiei, fără însă prea mul-
te rezultate din cauza lipsei de 
fonduri, antreprenorul trecut 
de 50 de ani, Mircea Tudor, a 
dat, în sfârşit, lovitura de gra-

ţie. Firma sa, MB Technology, 
a câştigat marele premiu de la 
Salonul Internaţional de Inven-
ţii de la Geneva cu Roboscan, 
sistemul de radiografiere cu 
raze gama capabil sa vadă prin 
orice container de la vamă, fără 
a expune operatorul la radiaţii.

„Roboscan” are doar 7,5 
tone, faţă de cel de 28 tone 
al concurenţei, ceea ce îl face 
foarte uşor manevrabil. Inven-
ţia, care costă peste un milion 
de euro, realizează în câteva 
secunde o imagine completă 
a ceea ce se află în tirurile care 
trec prin punctele de frontieră. 
Aşa poate fi descoperită foarte 
uşor marfa de contrabandă.

Dezvoltarea surprinzătoare 
a unui produs robotizat de că-
tre un jucător minuscul pe pia-
ţa internaţională i-a adus pe cei 
de la MB Technology în atenţia 
greilor din industria de profil. 
Controlul deţinut de şase mari 
multinaţionale - General Elec-
tric, Rapiscan, Smiths Detecti-
on, Nuc Tech China, L3 Anglia si 
American Source&Engineering 
SUA, care derulează anual afa-
ceri de miliarde de euro - a 
fost spart de o mică firmă ro-
mânească, motiv pentru care 
privirile acestora s-au îndreptat 
spre România.

Istoria omenirii este alcă-
tuită din lucruri mici, din idei 
care au luptat contra cursului 
lucrurilor, din oameni care au 
îndrăznit să creadă în cele mai 
năstruşnice visuri.

Omenirea a traversat 
schimbări radicale şi a ajuns 
de la Evul Mediu Întunecat la 
epoca tehnologiei şi a vitezei 
numai prin puterea gândurilor 
şi faptelor unor mari oameni.

Mulţi sunt cunoscuţi de 

toată lumea, însă alţii au pre-
ferat să rămână în umbră. Din 
a doua categorie face parte şi 
Thomas Midgley Jr., omul care 
a schimbat radical America, şi 
apoi întreaga lume.

Midgley s-a născut într-o 
familie de oameni care doreau 
să schimbe lumea sau să facă 
viaţa oamenilor mai uşoară: 
tatăl şi bunicul său deţineau 
brevete de invenţie, iar un stră-
bunic de-al său lucrase pentru 
James Watt.

În 1905, când urma cursu-
rile unei şcoli din Connecticut, 
tânărul Thomas s-a confruntat 
cu o situaţie ce avea să-l fami-
liarizeze cu instrumentul ştiin-
ţific care i-a permis să calce ur-
mele bărbaţilor din familia sa: o 
dispută cu un profesor. În tim-
pul primei ore de chimie la care 
a participat Midgley jr., profe-
sorul a afirmat în faţa clasei că 
tabelul periodic al elementelor 
reprezintă o dovadă a exis-
tenţei lui Dumnezeu. Tânărul 
Thomas nu a fost de acord cu 
declaraţia profesorului.

După terminarea facultăţii, 
în 1911, Thomas a obţinut pri-
ma slujbă în cadrul companiei 
National Cash Register (NCR), 
cu sediul în Dayton, Ohio. La 
începutul secolului al XX-lea, 
Dayton era un veritabil centru 
al inovaţiei, fiind locul în care 
fraţii Wright au construit aero-
nava cu care au efectuat primul 
zbor dirijat din istoria aeronau-
ticii, scrie Discovery. 

Midgley a lucrat un an la 

NCR, unde şi-a descoperit pasi-
unea pentru cercetarea indus-
trială şi l-a cunoscut pe cel care 
avea să joace un rol esenţial în 
viaţa sa: Charles Kettering.

Atunci când Midgley a de-
venit angajatul lui Kettering, 
automobilul destinat maselor 
largi era o invenţie veche de 
doar 10 ani. La început, motoa-
rele automobilelor erau pornite 
cu o manivelă ce opunea atâta 
forţă încât putea să rupă bra-
ţul celui mai puternic bărbat.  
Kettering a venit cu o inovaţie 
extraordinară, folosită şi în ziua 
de astăzi: sistemul de aprindere 
electrică a motoarelor. Inventa-
rea acestuia a permis dublarea 
pieţei automobilelor.

Dar nu numai în ceea ce pri-
veşte automobilele s-a afirmat 
Thomas. Acesta a modificat şi 
felul în care se răcesc frigidere-
le, schimbând sistemul de ven-
tilaţie şi introducând freonul în 
ecuaţie.

Influenţa lui Midgley asupra 
fiecăruia dintre noi este resim-
ţită în fiecare zi, fie că folosim 
automobilul personal pentru a 
ne deplasa, că savurăm fructe 
exotice transportate de pe alte 
continente şi menţinute proas-
pete cu ajutorul frigiderelor sau 
că ne răcorim cu ajutorul apara-
tului de aer condiţionat.

Tastaturi din lemn de arţar 
şi de nuc pentru calculatoare 
şi tablete. Asta îşi propune să 
producă o companie specia-
lizată pentru a sparge tiparul 
monoton şi lipsit de personali-
tate din domeniul IT.

„Am fost surprins să văd că 
majoritatea produselor din ziua 
de azi au la bază două materia-
le, în principal, plastic şi alumi-
niu. Ambele ridică probleme 
ecologice şi atunci când este 
vorba de design şi de formă, 
probabil din cauza restricţiilor 
impuse de natura materialelor, 
toate produsele arată la fel şi 
au un caracter foarte imperso-
nal”, a declarat şeful companiei 
Orée, Julian Salanave.

Şeful companiei povesteş-
te cum la o expoziţie din Lon-
dra au avut în jur de 400 de 
vizitatori zilnic care reacţionau 
amuzant atunci când vedeau 
tastaturile din lemn - arătau cu 
degetul spre acestea ca la nişte 
ciudăţenii, iar atunci când apă-
sau câte o tastă şi vedeau că se 
afişa câte un semn pe ecran, 
rămâneau uimiţi.

Tastaturile Orée sunt wire-
less şi se conectează la tablete, 
smartphones sau PC prin Blu-
etooth. Acestea sunt fabricate 
atât cu ajutorul maşinăriilor cât 
şi manual. Compania plănuieş-
te să producă în viitor şi alte 
produse IT din lemn.
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Încă un suspect în cazul 
dublului asasinat 

de la Durleşti

Poliţist al Secţiei Antidrog 
beat la volan

Reţinuţi pentru furtul 
a 19 telefoane mobile

Un membru al lumii crimi-
nale reţinut de poliţie

Este vorba despre N.V, de 
48 de ani, supranumit în lu-
mea interlopă şi „Steclianîi”, 
care se afla în căutare din 2010. 
Pe parcursul a 3 ani acesta şi-a 
schimbat de nenumărate ori 
locul de trai, iar la moment a 
încercat să-şi schimbe identi-
tatea pentru a părăsi teritoriul 
republicii şi a pleca în Federa-
ţia Rusă.

După un şir de măsuri 
operative de investigaţie, pe 4 
octombrie 2012, acesta a fost 
reţinut în locuinţa pe care o 
închiria în sectorul Botanica 
al capitalei.  La moment, se 
întreprind măsuri procesuale 

pentru întărirea probelor şi 
tragerea la răspundere a aces-
tuia conform legislaţiei pentru 
fals de acte.

Potrivit cercetărilor anga-
jaţilor Direcţiei pentru comba-
terea crimei organizate, sus-
pectul, fiind anterior judecat 
pentru şantaj, furt, trafic de 
droguri şi arme, se bucură de o 
anumită autoritate criminală.

Operaţiunea „Nopţi albe” a 
continuat şi în nopţile de 5-6 
octombrie, în Chişinău şi zona 
de Nord a ţării. În rezultatul 
verificărilor au fost depistaţi 
mai mulţi conducători auto în 
stare de ebrietate, printre care 
un ofiţer al Secţiei Antidrog, un 
colaborator din cadrul Direcţiei 
Poliţie în Transport şi un caz de 
conducere a unităţii de trans-
port sub influenţa substanţelor 
narcotice.

Potrivit serviciului de presă 
al Poliţiei Rutiere, în seara de 
5 octombrie, în raioanele de 
Nord au fost depistaţi 10 con-
ducători auto în stare de ebri-
etate. Printre aceştia - şi un po-
liţist, ofiţer al Secţiei Antidrog, 
care a refuzat categoric să sufle 
în dragger. Tot în cadrul acestor 
verificări au fost dezumbrite 
geamurile la 8 automobile. 

Ulterior, în seara zilei de 6 
octombrie acţiunile s-au desfă-
şurat în mun. Chişinău. În urma 

verificărilor au fost depistaţi 8 
şoferi în stare de ebrietate al-
coolică şi un caz de conducere 
a unităţii de transport sub in-
fluenţa substanţelor narcotice. 
Printre aceştia se numără şi un 
colaborator din cadrul Direcţiei 
Poliţie în Transport. Totodată, 
în cadrul acestei operaţiuni po-
liţiştii au dezumbrit geamurile 
portierelor din faţă la 31 auto-
mobile. 

Reiterăm că operaţiunea 
„Nopţi Albe” are ca scop dimi-
nuarea riscurilor accidentelor 
rutiere la baza cărora stă facto-
rul condiţional - conducerea în 
stare de ebrietate.

Centrul de presă al DP MAI

Bănuiţi de aceste furturi 
sunt doi tineri, dintre care un 
minor, originari din aceeaşi 
localitate. Aceştia au fost în-
cătuşaţi de către oamenii legii 
şi sunt cercetaţi penal pentru 
furtul a mai multor telefoane 
mobile.

În noaptea spre 28 septem-
brie curent, Unitatea de gar-
dă a Comisariatului de poliţie 
Comrat a fost sesizată precum 
că într-un magazin din oraş, 
doi tineri necunoscuţi, au spart 
fereastra unui magazin de spe-
cialitate de unde au sustras mai 
multe telefoane mobile. Grupul 
operativ al poliţiei a stabilit că 
au fost sustrase 7 telefoane mo-
bile de marca  „Samsung” şi  „No-
kia”  în sumă de peste 11 mii lei.

Şi în noaptea spre 1 octom-
brie, în jurul orei 01.45, poliţia 
din Comrat a fost sesizată că 
două persoane necunoscute 
au pătruns într-un magazin 
specializat în vânzarea tele-

foanelor mobile din oraşul 
Comrat. De aici, suspecţii au 
sustras 12 telefoane mobile de 
marca  „Nokia”  în sumă de pes-
te 18 mii lei.

După un şir de măsuri ope-
rative de investigaţie, oamenii 
legii au identificat făptaşii. Sus-
pecţii D. V. de 17 ani şi T. D. de 
20 ani nu se află la prima abate-
re de la lege.

Pe acest caz, tinerii sunt 
cercetaţi penal în baza art. 186, 
al. 2 Cod Penal RM. Dacă vor fi 
găsiţi vinovaţi, aceştia riscă o 
amendă în sumă de la 6 mii la 
20 mii lei sau privaţiune de li-
bertate de până la 4 ani.

Un nou suspect în cazul 
dublului asasinat de la Durleşti. 
Un bărbat de 40 de ani se află 
în custodia poliţiei fiind învinu-
it că i-ar fi împuşcat pe cei doi 
tineri îndrăgostiţi.

Adevarul.md scrie că băr-
batul a fost încătuşat iniţial 
pentru 72 de ore, mai apoi in-
stanţa a emis pe numele său 
un mandat de arest pentru 30 
de zile. Oamenii legii refuză să 
ofere detalii.

Mama suspectului a decla-

rat jurnaliştilor că fiul său a fost 
reţinut pentru asasinarea ce-
lor doi tineri îndrăgostiţi de la 
Durleşti. „Oamenii legii au făcut 
mai multe percheziţii în casa în 
care locuiesc cei doi fii ai mei. 
L-au luat pe cel mai mare chiar 
de la lucru. I-au spus că au gă-
sit saliva lui pe hainele copii-
lor ucişi, iar pe un cablu de la 
aparatul de radio ar fi depistat 
amprentele sale”, povesteşte 
femeia.

Corneliu Bratunov, pro-
curor-şef al Secţiei exercita-
rea urmăririi penale în cazuri 
excepţionale a afirmat în re-
petate rânduri că procurorii 
„prelucrează” sute de presu-
puşi suspecţi. La Durleşti, de 
exemplu, au fost reţinuţi mai 
mulţi bărbaţi, fiind obligaţi să 
recunoască că au tras în tinerii 
îndrăgostiţi. Unul dintre ei, ve-

cin cu alesul local care ar fi fost 
rănit grav cu aceeaşi armă cu 
care au fost ucişi liceenii, a fost 
ridicat oficial pentru droguri. 
„M-au bătut ca pe un câine. 

Îmi spuneau că voi ajunge la 
închisoare cu plămânii în pun-
gi, dacă nu recunosc că aş avea 
vreo atribuţie la aceste crime”.
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Dicţionar explicativ al Uniunii Europene
LIBERA CIRCULAŢIE 

A BUNURILOR
Principalul obiectiv al Trata-

tului CEE era de a elimina bari-
erele economice dintre statele-
membre, scop în care Tratatul 

prevedea stabilirea unei Pieţe 
Comune bazate pe cele 4 liber-
tăţi: libera circulaţie a bunurilor, 
persoanelor, serviciilor şi capita-
lurilor. Libera circulaţie a bunu-
rilor (mărfurilor) dintr-un stat-
membru în alt stat-membru al 
Uniunii Europene presupunea 
armonizarea sistemelor de taxe 
vamale şi stabilirea  unor regle-
mentări comune în domeniul 
sănătăţii, protecţiei consuma-
torului şi protecţiei mediului, 
la care se adaugă eliminarea 
tuturor obstacolelor din calea 
schimburilor comerciale.

LIBERA CIRCULAŢIE 
A CAPITALURILOR

Prin libera circulaţie a capi-
talurilor se înţelege mişcarea 
capitalurilor între ţări ale căror 
monede naţionale sunt diferi-
te. Ţinând cont de consecinţele 
pe care un astfel de fenomen le 

poate avea asupra balanţei de 
plăţi şi a stabilităţii monetare 
a unei ţări, circulaţia capitalu-
rilor între state este, de obicei, 
supusă unor restricţii. În 1988, 
Consiliul de Miniştri a decis că 
circulaţia între statele-mem-
bre ale Comunităţii Europene 
trebuie să fie total liberalizată 
până la 1 iulie 1992.

Pentru cetăţeni, libera cir-
culaţie a capitalurilor înseam-
nă capacitatea de a face mai 
multe operaţiuni în străinătate, 
precum deschiderea unor con-
turi bancare, cumpărarea unor 
acţiuni la societăţi străine, in-
vestiţii în situaţiile în care apare 
cel mai bun profit şi cumpăra-
rea unor proprietăţi imobiliare.

Pentru companii, aceasta 
înseamnă, în principal, posibi-
litatea de a investi, în a deţine 
alte companii europene şi a 
avea un rol activ în gestionarea 
lor. 

LIBERA CIRCULAŢIE 
A PERSOANELOR

Prin Tratatul de la Roma 
(Tratatul de instituire a CEE) era 
garantată doar libera circulaţie 
a persoanelor active şi a mem-
brilor familiilor acestora. 

Domeniile legate de libera 
circulaţie a persoanelor au fost 
incluse, prin Tratatul de la Ma-
astricht, în titlul VI al Tratatului 
UE, Justiţie şi afaceri interne. 
Prin Tratatul de la Amsterdam, 
ele au fost transferate  în titlul 

IV al Tratatului de instituire a 
Comunităţii Europene.

Aceste domenii de acţiu-
ne comunitară sunt legate de 
punerea în aplicare treptată 
a unui spaţiu de libertate, se-
curitate şi justiţie şi acoperă 
următoarele aspecte: libera 
circulaţie a persoanelor; con-
troalele la frontierele externe; 
azilul, imigrarea şi protecţia 
drepturilor cetăţenilor statelor 
terţe şi cooperarea judiciară în 
materie civilă.

Tratatul de la Amsterdam, 
intrat în vigoare în 1999, a pre-
văzut o perioadă de tranziţie 
de cinci ani pentru comunita-
rizarea acestor domenii. Astfel, 
începând din 2004, Comisia 
Europeană deţine dreptul unic 
de iniţiativă legislativă, iar acte-
le sunt adoptate prin procedu-
ra de codecizie. Face excepţie 
un singur domeniu, cel al as-
pectelor din cooperarea judi-
ciară în materie civilă legate de 
dreptul familiei, în care Consi-
liul Uniunii Europene decide în 
unanimitate, după consultarea 
Parlamentului European.

Tratatul de la Lisabona pre-
vede crearea unor politici co-
mune în domeniile controale-
lor la frontiere, vizelor, azilului 
şi imigrării.

LIBERA CIRCULAŢIE 
A SERVICIILOR

Dreptul de a presta liber 
servicii oriunde în spaţiul co-

munitar este o consecinţă a 
realizării pieţei interne. El le 
permite cetăţenilor Uniunii 
Europene să presteze servicii 
dincolo de frontierele ţării lor, 
fără nici o restricţie bazată pe 
naţionalitate.

Conform Tratatului de la 
Roma, sunt considerate servi-
cii prestaţiile furnizate în mod 
obişnuit în schimbul unei re-
muneraţii, în măsura în care nu 
sunt reglementate de dispozi-
ţiile referitoare la libera circu-
laţie a mărfurilor, a capitalurilor 
şi a persoanelor.

Serviciile cuprind în speci-
al: activităţi cu caracter indus-
trial, comercial, activităţi meş-
teşugăreşti, activităţi prestate 
în cadrul profesiilor liberale.

LIBERALISM
Liberalismul reprezintă un 

curent ideologic şi social-poli-
tic care promovează iniţiativa 
privată şi se opune comunis-
mului şi dirijismului. Liberalis-
mul este partizanul libertăţilor 
individuale în stat, al liberei 
iniţiative şi al libertăţilor eco-
nomice.

LIBERALIZARE
Liberalizarea se referă la 

procesul de înlăturare a bari-
erelor din diferite domenii. A 
fost elementul central în for-
marea Pieţei Unice Europene şi 
însoţeşte desăvârşirea ei.


