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ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

Pe langa Academia de Administrare Publica
va fi creat un Centru de Dezvoltare Strategica

PPe 8 aprilie, curent, la
Academia de Administrare Pu-
blica s-a aflat intr-o vizitd de
lucru o delegatie din Polonia,
reprezentatd de dl Tomasz
CZUBARA prorector al Scolii
Superioare de Administrare Pu-
blicd din Szczecin, sidl Robert
ZARKOWSKI, expert al Asocia-
tiei de dezvoltare economica
a localitatilor. Ei au avut o in-
trevedere cu prim-prorectorul
Academiei, dl Andrei GROZA,
doctor, conferentiar universitar,
la care au participat prorectorul
Academiei, dl Aurel SIMBOTEA-
NU, doctor, conferentiar uni-
versitar, lon DULSCHI, doctor,
conferentiar universitar, sef
Catedra stiinte administrative,
Silvia DULSCHI, doctor, confe-
rentiar universitar, sefa Direc-
tiei stiinta si cooperare inter-
nationald, si Aurelia TEPORDEI,
director al Departamentului
dezvoltare profesionala.

Scopul vizitei I-a constituit
prezentarea proiectului ce pre-
vede crearea pe langa Acade-
mia de Administrare Publicd a
Centrului de Dezvoltare Strate-

gica. DI T. Czubara a mentionat
ca a mai avut relatii de colabo-
rare cu Academia, primul pro-
jiect in comun fiind realizat in
2011, colaborare ce urmeaza a
fi aprofundata prin implemen-
tarea unui nou proiect de inte-
res national reciproc avantajos.

DI A. Groza a mentionat, la
randul sau, ca si Academia de
Administrare Publica coope-
reaza fructuos cu parteneri din
Polonia, referindu-se la vizitele
de studiu, stagii si alte activi-
tati de colaborare. Dumnealui
a facut o scurta prezentare a
Academie, a procesului de stu-
dii de masterat si doctorat, de

dezvoltare a maiestriei profesi-
onale a functionarilor publici,
subliniind ca propunerea cole-
gilor polonezi de a implementa
in comun un nou proiect de
importanta strategicd pentru
parcursul european al Republi-
cii Moldova este binevenita.
Facand o prezentare gene-
rald a Centrului de Dezvoltare
Strategica, oaspetii au men-
tionat ca prin crearea acestui
Centru se urmadreste scopul de
a consolida si perfectiona ca-
pacitatile autoritatilor publice
din Republica Moldova pentru
elaborarea si implementarea
strategiilor de dezvoltare regio-

nala si locala. La prima etapa de
realizare a proiectului se preve-
de o deplasare de stagiu pentru
8 colaboratori ai Academiei,
care vor gestiona si promova
activitatea Centrului. Proiectul
prevede, de asemenea, dotarea
Centrului cu echipament si mij-
loace tehnice performante, in-
struirea colaboratorilor in baza
experientei poloneze privind
elaborarea strategiilor de dez-
voltare regionala si locala si de
atragere a investitiilor pentru
functionarea autonoma a Cen-
trului.

Tn acest context, dl A, Groza
a mentionat ca tema strategii-
lor de dezvoltare regionald este
abordata si in cadrul Academi-
ei, referindu-se la mesele rotun-
de tematice organizate in cola-
borare cu Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Constructiilor,

Partile au convenit sd ela-
boreze un plan de actiuni pri-
vind etapele si termenele de
implementare a proiectului
care este prevazut sa fie finali-
zat la sfarsitul acestui an.

Cor. ,F. P”

Cei ce cred, sd vind sd 1a lumina Invieri.
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Simbolicd si serafica prin
reinvierea firii, primdvara, tre-
cand hotarul Floriilor, isi inalta
zborul dincolo de maine cu fi-
ece ora, cu fiece clipd, cu fiece

Lumina nestinsa a Sfintelor Pasti

floare. Odata cu sarbatorirea
Sfintelor Pasti de catre catolici,
intram in Sdaptamana Patimilor
sau cea Mare a crestinilor orto-
docsi binecuvantati de mersul
fnainte al Luminii si de Mila
nemarginitd a Celui de Sus, de
lubirea Lui nesfarsita, caruia
ii datoram si viata si bucuria
creatiei si renasterea insdsi, dar
si scaparea de indiferenta, din
robia intunericului, din pacat si

iesirea la Libertate.

Triunghiul ezoteric de la
Intdmpinarea Domnului cu
ramurele de palmier, de Florii,
in lerusalim, la Rastignirea lui
din Vinerea Patimilor pe Gol-
gota si la Invierea Lui, din Du-
minica Pastilor, simbolizeaza
intregul Destin deic prin care
ni s-a transmis mesajul lubirii
lui Dumnezeu, eternitatea Ei -
unica sursa inepuizabild, care

Eu sunt Calea,
Adevadrul si Viata!
lisus Christos

il poate, prin Credinta, trans-
forma pe om, facandu-I smerit,
evlavios, creator, divin.

Toate razboaiele intermi-
nabile, pe care le declanseaza
omenirea de la inceputuri pana

(Continuare in pag. 9)
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Presedintele Repubilicii Mol-
dova, Nicolae Timofti, si Trai-
an Basescu, fost presedinte al

Romaniei, au vizitat  Biserica
de lemn in stil maramuresean
,Sfintii Martiri Brancoveni”si Ce-
tatea din orasul Soroca.

Domnii Nicolae Timofti si
Traian Basescu au fost salutati
de presedintele raionului So-
roca, Victor Sau, dupa care au

Presedintele N. Timofti si ex-presedintele
Romaniei, T. Basescu, in vizita la Soroca

asistat la un serviciu divin ofi-
ciat de un sobor de preoti. Pa-
rohul bisericii, parintele Sorin
Hulutd, a declarat ca in timpul
vizitei oficiale a presedintelui
Nicolae Timofti, pe 3 mai 2012,
la Bucuresti, presedintele Traian
Basescu a anuntat ca Roma-
nia daruieste Republicii Mol-
dova o biserica de lemn in stil
maramuresean. Locasul sfant,
construit de mesteri de peste
Prut, are o indltime de aproape
30 de metri si poate gazdui 200
de enoriasi.

N. Timofti a multumit sta-
tului roman pentru contributia
adusa la realizarea unor im-
portante proiecte culturale si
educationale in tara noastra.

DI Traian Bdsescu a reiterat
angajamentul Romaniei de a
sprijini neconditionat Repu-
blica Moldova si a subliniat ca
limba romanad si religia crestind
reprezintd cei doi piloni ai
constiintei nationale romanesti.

Ulterior, presedintele Ti-
mofti si T. Basescu au facut o
excursie la cetatea din localita-

te, aflata in reconstructie. Direc-
torul muzeului cetdtii, Nicolae
Bulat, i-a informat pe oaspeti ca
fortdreata de pe malul Nistru-
lui a fost construita de domni-
torul Stefan cel Mare in sec. al
XV-lea si apoi fortificata in sec.
al XVl-lea de domnitorul Petru
Rares. In urma lucrarilor de re-
novare, finantate de Uniunea
Europeana in cadrul proiectului
transfrontalier ,Bijuterii medie-
vale”, in valoare de 2 milioane
de euro, cetatea isi va recdpata
aspectul initial.

Parlamentul va aproba un
plan de actiuni pentru armo-
nizarea legislatiei nationale cu
acquis-ul comunitar si va de-
semna institutiile responsabile
de implementarea legislatiei
armonizate. Anuntul a fost fa-
cut de Presedintele Parlamen-
tului, Andrian Candu, la intre-
vederea cu eurodeputatii Andi
Cristea, copresedintele Comi-
tetului Parlamentar de Asociere
R. Moldova - UE, si Michal Boni,
vicepresedinte al Comitetului.
Principalele subiecte abordate
in cadrul intrevederii au vizat

Legislatia nationala conforma

evolutiile politice si economice
din tara noastra, implementa-
rea Agendei de Asociere si pri-
oritatile legislative.

Speakerul a solicitat spri-
jinul Parlamentului European
pentru finalizarea procesului
de ratificare a Acordului de
Asociere de catre toate statele
membre ale UE. ,Implementa-
rea Acordului de Asociere si a
celui de Liber Schimb Aprofun-
dat si Cuprinzator reprezinta
unica solutie eficienta pentru
modernizarea tarii. Trebuie sa
ne facem temele pentru aca-
sd, sa implementam reforme-
le cat mai grabnic pentru ca
R.Moldova sa devina membru
al UE", a declarat Presedintele

celei europene

Parlamentului. Andrian Candu
a mentionat ca printre prio-
ritdtile legislative ale sesiunii
de primavara a Parlamentului
se regdsesc adoptarea Legii
bugetului de stat si a politicii
bugetar-fiscale, a Legii pri-
vind procuratura, a modifica-
rilor la Codul audiovizualului.
Presedintele Parlamentului a
anuntat cd proiectul de modifi-
care a Codului audiovizualului,
propus recent de un grup de
deputati, va fi retras, urmand
sd fie inregistratd o alta initia-
tiva legislativa. ,Ne dorim cali-
tatea legilor si transparenta in
adoptarea lor. Noul proiect, al
carui scop va fi sa opreasca pro-
paganda media externd, va fi

inclus pe agenda parlamentara
dupa ce vor exista dezbateri cu
societatea civila si va fi consul-
tat de partenerii de dezvoltare’,
a mentionat Candu.
Europarlamentarii au incu-
rajat autoritatile din Republica
Moldova sa continue imple-
mentarea reformelor asumate
si sd obtina rezultate concrete.
"Suntem avocati corecti ai Re-
publicii Moldova in Parlamen-
tul European si vom face toate
demersurile necesare pentru a
usura drumul european al Re-
publicii Moldova, in special la
nivel parlamentar’, a declarat
Copresedintele Comitetului Par-
lamentar de Asociere Republica
Moldova - UE, Andi Cristea.

Guvernul Republicii Mol-
dova a votat o serie de decizii
importante privind angajarea
raspunderii  politice asupra
proiectelor de lege ce vizeaza
politica bugetard, fiscala si va-
mald, Bugetul de Stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat si
fondurile asigurdrii obligatorii

Raspundere politica asupra proiectelor de lege

de asistenta medicala pentru
anul 2015.

Primul-Ministru a argumen-
tat deciziile respective prin fap-
tul ca s-a tergiversat elaborarea
acestor proiecte, iar tara are
nevoie de actiuni ferme pentru
asigurarea stabilitatii.

Jntelegem cd din pozitia
unui guvern minoritar nu ne
putem astepta la o aprobare in
regim de urgenta in Parlament.
Nu avem timp, acest proces ar
putea dura saptamani sau chiar
luni. Tn mod normal, aceste do-

cumente trebuiau aprobate cu
mai bine de jumatate de an in
urma’, a precizat Chiril Gaburici.
Potrivit Premierului, aceas-
ta responsabilitate, pe care
si-a asumat-o Cabinetul de
Ministri, a fost dictata si de ne-
cesitatea de a continua negoci-
erile cu partenerii externi.
~Guvernul vine cu o serie
de simplificari si imbunatatiri
pentru cetateni si mediul de
afaceri. Aceasta angajare de
rdspundere este o0 necesitate
stringenta pentru tara si mizam

pe intelegerea deputatilor din
Parlament”, a declarat Primul-
Ministru.

Chiril Gaburici a mai spus
ca majorarile de salarii si pensii
planificate sunt acoperite total
de buget. Totodata, sunt pre-
vdazute imbunatatiri la adminis-
trarea si reducerea cotelor TVA,
este majorata scutirea persona-
Ia de laimpozitele pe venit pen-
tru angajati. Mai mult, polita de
asigurare medicala pentru anul
2015 rdmane la costul de anul
trecut - 4.056 de lei.
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Viata Academiei
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Noi tendinte ale managementului public

O masa rotunda cu aceas-
ta tematica a avut loc, recent,
la Academia de Administrare
Publica, la care au participat
profesori si masteranzi de la
Academie, reprezentanti ai
Ministerului Dezvoltarii Regio-
nale si Constructiilor. In cadrul
acestei mese rotunde, organi-
zata de Catedra economie si
management public a fost pre-
zentat proiectul de cercetare
fundamental ,,Managementul
dezvoltdrii regionale privind
diminuarea disparitatilor inter-
regionale in cadrul Republicii
Moldova prin prisma noii poli-
tici de coeziune europeand.”

Prim-prorectorul  Acade-
miei, dl Andrei GROZA, doctor,
conferentiar universitar, a men-
tionat importanta si actualita-
tea temei abordate, in contextul
europenizarii managementului
public. Masteranzii, doctoranzii
Academiei trebuie sa contri-
buie activ prin cercetarile lor
la perfectionarea stiintei admi-
nistrative autohtone conform
standardelor europene si inter-
nationale. Este importanta si
colaborarea Academiei cu in-
stitutiile publice, cu autoritatile
publice centrale si locale pentru
ca impreunad sa fie examinate,
studiate si implementate cele
mai avansate modalitati de mo-

dernizare a serviciului public, a
mai subliniat dl A.Groza.

Coordonatoarea proiectu-
lui, dna Tatiana TOFAN, doctor,
conferentiar  universitar, sef
Catedra economie si manage-
ment public, a facut o ampla
prezentare a proiectului de cer-
cetare fundamental, aprobat
prin hotararea Consiliului Su-
prem pentru Stiinta si Dezvol-
tare Tehnologica al Academiei
de Stiinte a Moldovei. Referin-
du-se la oportunitatea proiec-
tului, domnia sa a mentionat,
ca acesta fsi propune sa ofere
autoritdtilor centrale si locale
un suport stiintific, bine docu-
mentat, privind dezvoltarea
regionald, solutii concrete, ba-
zate pe lanturi decizionale, ce
vor avea ca finalitate atenuarea

disparitatilor teritoriale si poa-
te oferi o imagine clara privind
componentele teritoriale ce au
nevoie de sprijin in dezvoltarea
lor economica.

Echipa de cercetare a pro-
iectului, constituita din opt
cercetatori stiintifici, isi propu-
ne sa faca o analizd compara-
tiva a procesului de dezvoltare
regionald a tdrilor din Uniunea
Europeana si a Republicii Mol-
dova, a disparitatilor regionale,
urban-rurale, a tipologiilor spa-
tiale in Europa Centrald, de Est
si Sud-Est, a dinamicii si naturii
disparitatilor regiunilor de dez-
voltare din Republica Moldova.

Alte obiective ale proiectu-
lui prevad evaluarea modului
in care regiunile beneficiaza de
investitii straine si autohtone si

elaborarea unui model de acti-
une locala pentru atragerea in-
vestitiilor, analiza posibilitatilor
de cooperare interregionale,
interne si externe, ce vor contri-
bui la dezvoltarea economica si
care se incadreazad in acordurile
incheiate intre Republica Mol-
dova si Uniunea Europeana.

DI Igor MALAI, sef-adjunct
al Directiei generale dezvoltare
regionald a Ministerului Dezvol-
tarii Regionale si Constructiilor,
a dat o inalta apreciere colabo-
rdrii dintre Academie si minister,
fiind prin aceasta o contributie
insemnata in implementarea
eficientd a Strategiei Nationa-
le de Dezvoltare Regionald, un
aspect important al careia este
anume diminuarea disparitati-
lor regionale, care au o par-
ticularitate distinctiva pentru
tara noastra. Din acest punct de
vedere, realizarea proiectului
de cercetare fundamentala pri-
vind noile tendinte ale manage-
mentului public va fi un aport
considerabil la reglementarea
dezvoltarii echitabile a regiu-
nilor tarii noastre, a mentionat
reprezentantul Ministerului.

Proiectul de cercetare pri-
vind noile tendinte ale manage-
mentului public va fi realizat in
4 etape pe o perioada de pana
in 2018.

Proiect institutional privind consolidarea APL

Pe 2 aprilie curent, la Aca-
demia de Administrare Publica
a fost lansat proiectul ,,Conso-
lidarea institutionala a admi-
nistratiei publice locale in Re-
publica Moldova in contextul
implementadrii Acordului de
Asociere cu Uniunea Europea-
nd’; care urmeaza a fi realizat
in perioada anilor 2015 -2018.
La eveniment au participat
membrii echipei de cercetare
a proiectului, profesori de la
Academie.

Oportunitatea  proiectu-
lui este dictata de necesitatea
realizdrii Planului de actiuni
pentru implementarea Acor-
dului de Asociere, aprobat de
Guvernul Republicii Moldova,

acorddrii asistentei metodolo-
gice autoritatilor publice locale
in procesul de implementare a
Acordului de Asociere cu UE,
consolidarii si coeziunii socie-
tatii.

Coordonatoarea proiectu-

lui, dna Tatiana SAPTEFRATI,
doctor, conferentiar universi-
tar, a facut o ampld prezentare
a documentului, invocand ipo-
teza ca administratia publica
locald eficientd, responsabila,
transparentd si profesionista

constituie un factor de succes
in implementarea Acordului
de Asociere a Republicii Mol-
dova cu Uniunea Europeana.
Domnia sa s-a referit, de ase-
menea, la obiectivele proiec-
tului, la metodele de cercetare
si protocoalele experimentale
prevazute a fi utilizate, la alte
aspecte ale procesului de cer-
cetare pe parcursul celor 4 ani
de implementare a proiectu-
lui.

In scopul diseminarii re-
zultatelor cercetarii, vor fi or-
ganizate 4 conferinte stiintifi-
co-practice internationale si 4
mese rotunde, scrise 25 de ar-

(Continuare in pag. 4)
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Instruiri germane in domeniul marketingului regional

Dezvoltarea regionald se inscrie ca o politica de stat de coordonare a autoritdtilor administratiei publice centrale si lo-
cale, a colectivitdtilor locale si a organizatiilor neguvernamentale, orientatd spre planificarea si realizarea unei dezvoltdri
social-economice teritoriale echilibrate, ce ar corespunde rigorilor standardelor europene. In realizarea acestei politici, in
corespundere cu Strategia Nationald de Dezvoltare, un rol insemnat ii revine Academiei de Administrare Publicd, in contex-
tul pregaditirii cadrelor inalt calificate pentru serviciul public al tdrii.

Reiesind din aceste considerente este in permanentd perfectionare procesul de studii si de instruire, fiind aplicate ex-
perienta si practicile avansate ale tdrilor europene prin implementarea de noi proiecte investitionale. Pentru realizarea cu
succes a acestor deziderate se planificd noi cursuri in procesul de perfectionare a maiestriei profesionale.

In acest scop, in perioada
22-28 martie 2015, un grup de 8
formatori ai Academiei de Admi-
nistrare Publica - Aurelia Tepor-
dei, director al Departamentului
dezvoltare profesionald, Tatiana
Tofan, sef al Catedrei economie
si management public, Veronica
Butnaru, profesoara la aceiasi
catedrd, Tatiana Saptefrati, Ta-
tiana Savca, Tatiana Castrasan,
Svetlana Ratd, profesoare la
Catedra stiinte administrative,
si Liubovi Prodan-Sestacova,
metodista in  Departamentul
dezvoltare profesionala, - au
participat la cursul de formare
a formatorilor (ToT) ,Market-
ing regional - instrument de
dezvoltare regionald’, care s-a
desfasurat in Bavaria, Germa-
nia. La cursul respectiv au mai
participat reprezentanti ai Mi-
nisterului Dezvoltarii Regionale
si Constructiilor, precum si ai
Agentiilor de Dezvoltare Regio-
nald. Cursul a fost organizat cu
suportul organizatoric si finan-
ciar al Agentiei de Cooperare In-
ternationala a Germaniei (GIZ).

Scopul general al cursu-
lui I-a constituit familiarizarea
participantilor cu conceptul de

marketing regional, consolida-
rea capacitatilor profesionale
si dezvoltarea competentelor
formatorilor in vederea initierii
unui nou curs ,Marketing local
si regional pentru o dezvoltare

xn

regionala durabild’, care va fi
elaborat in anul curent de catre
Academia de Administrare Pu-
blica si va fi oferit autoritatilor
publice locale / membrilor con-
siliilor regionale pentru dezvol-
tare.

In cadrul cursului au fost
abordate subiecte referitor la:

- conceptul de marketing
regional si branding al produ-
selor;

- marketingul regional in
contextul dezvoltarii regionale;

- politica UE privind market-
ingul regional;

- comunicarea strategica in
marketingul regional;

- instrumentele de market-
ing regional;

- branding-ul produselor (ti-
puri de produse si servicii regio-
nale/ locale);

- practicile de abordare a
partilor interesate din interiorul
unei regiuni, precum si din afara
regiunii pentru orice tip de mar-
keting, cum ar fi: turistic, de in-
vestitii, servicii sau alte produse
relevante;

- produsele regionale si mo-
dul in care acestea trebuie pro-
tejate;

- comunicarea cu publicul si
promovarea brandului regional;

- finantarea si cooperarea in-
terinstitutionald;

- motivarea si implicarea so-
cietatii civile in dezvoltarea re-
gionald, branding si marketing
regional, promovarea serviciilor
publice locale etc.

- experienta Germaniei si
a tarilor din Europa de Sud-Est
privind marketingul regional.

Programa a inclus vizite
in teren, precum si discutii cu
reprezentantii institutiilor rele-
vante din domeniu.

Intélnirile cu reprezentantii
institutiilor din Germania, Aus-
tria si Croatia, au conturat idei si
studii de caz care vor fi utilizate
la elaborarea si implementarea
noului curs ,Marketing local si
regional pentru o dezvoltare re-
gionala durabild”.

Participantior la curs le-au
fost acordate certificate de par-
ticipare ,Regional Marketing as
an instrument for Regional De-
velopment.”

Vitalie NICA

Proiect institutional privind consolidarea APL

(Sfarsit. Inceput in pag. 3)

ticole stiintifice, publicate 6 ar-
ticole in revista ,Administrarea
Publica” si in ziarul ,Functiona-
rul Public’, editate o monogra-
fie, 1500 de pliante informative
pentru a fi repartizate de Aca-
demie administratiilor publice
locale, va fi elaborata o pagina
WEB dedicata proiectului, va fi
asigurata plasarea informatiei

pe site-ul Academiei.

Este prevazuta si colabo-
rarea internationala in cadrul
tematicii de cercetare, urmand
ca 4 fise de propuneri de pro-
iect sa fie elaborate si depuse
in cadrul programelor lansate
de ERASMUS 2020 UE, de mi-
nisterele afacerilor externe ale
Romaniei si Estoniei, de PNUD,
USIAD, GIZ si Ambasada State-
lor Unite ale Americii.

Echipa de cercetare fsi pro-
pune realizarea unui studiu
complex al organizarii si func-
tionarii autoritatilor publice
locale in Republica Moldova
si identificarea solutiilor op-
timale de imbunatdtire a ac-
tivitatii acestora in contextul
implementdrii Acordului de
Asociere cu UE. Din echipa de
cercetare mai fac parte Oleg
BALAN, doctor habilitat, pro-

fesor universitar, Tudor DELIU,
magistru, lector superior, lon
DULSCHI, doctor, conferentiar
universitar, sef Catedrd stiinte
administrative, Angela PO-
POVICI, doctor, conferentiar
universitar, Tatiana SAVCA, ma-
gistru, lector superior, Svetlana
RATA, magistru, lector superior,
Ludmila ANDRIEVSCHI, magis-
tru, lector superior.

Viad IONASCU
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Vizita la primaria orasului Pittsburgh, SUA

Aflat la un stagiu de cerce-
tare in Statele Unite ale Ame-
ricii, dl Orest Tarita, doctor,
conferentiar universitar, sef
Catedra relatii internationale
a Academiei de Administrare
Publica, actualmente profe-
sor-cercetator in cadrul pro-
gramului Fulbright, a avut
o intrevedere de studiu cu
dna Lourdes Sanchez Bridge,
sefa Departamentului juri-
dic al primariei or. Pittsburgh
(Pennsylvania, SUA), coor-
donator al Comisiei de Etica.
La intrevedere a participat
dl Kevin Kearns, profesor la
Colegiul de Afaceri Publice
si Relatii Internationale al
Universitatii din Pitsburgh,
Director al Institutului de Le-
adership Responsabil.

In cadrul intrevederii au
fost abordate aspecte im-
portante ce {in de etica ser-
viciului public, guvernarea
locala si centrala, treptele
de implementare a Codului
national de Conduitd al SUA

si respectarea de catre oficialii
publici a prevederilor Codului
de Conduita local.

In cadrul discutiilor afost
acordata o atentie deosebita
activitatii Comisiei de Etica
a municipiului, formata din
9 membri, cetateni ai urbei
alesi pe un termen de 3 ani.
Politicile Comisiei sunt strict
ajustate la cerintele Comisiei
Nationale de Etica. Una din
misiunile Comisiei rezida in
respectarea integritatii valo-
rilor morale de catre oficialii
publici, examinarea cazurilor

de violare a normelor etice de
catre acestea si a conflictelor
de interese, precum si ajusta-
rea Codului intern de condui-
ta local la rigorile timpului.

DI Orest Tarita a adre-
sat fintrebdri ce tin de coo-
perarea Comisiei cu Oficiul
de Etica guvernamentald al
SUA, Societatea Americana
pentru Administrare Publica,
Centrul de Integritate Publi-
ca, standardele si criteriile
de evaluare a integritatii ofi-
cialilor publici, experienta
acumulatd in combaterea

coruptiei,a problemelor exis-
tente si modalitatilor lor de
solutionare etc.

Pe parcursul anului 2015,
in cadrul primdriei au avut
loc mai multe consultari ale
dnei Lourdes Sanchez Bridge
cu noul primar Bill Peduto, o
mare speranta a locuitorilor
orasului, si cu membrii Consi-
liului municipal privitor la in-
locuirea actualului Cod de Eti-
ca cu unul nou, in anul 2016.

Adaptarea si promovarea
practicilor avansate de lucru
ale primdriei orasului Pitts-
burgh in cadrul studiilor de
masterat si cursurilor de in-
struire de la Academia de Ad-
ministrare Publica va fi de un
real folos realizarii obiective-
lor privind perfectionarea in
continuare a pregatirii cadre-
lor pentru serviciului public al
Republicii Moldova.

La incheierea intrevederii,
gazda a oferit invitatilor o ex-
cursie prin frumosul edificiu
istoric al primariei.

Etica in viata sociala americana

Pe 2 aprilie 2015, la Uni-
versitatea din  Pittsburgh
(SUA), s-a incheiat predarea
cursului ,Etica si viata sociald”
la masterat a distinsului profe-
sor de etica si responsabilitate
sociald, Peter MADSEN, unul
dintre cei mai notorii specia-
listi in domeniul eticii aplicate
din Statele Unite ale Americii,
autor al numeroaselor studii
de specialitate si detinator al
mai multor premii de rezonan-
ta. Cursul conceput din 44 de
ore teoretice si practice a de-
marat la 8 ianuarie curent si a
avut, ca si cele precedente, un
succes deosebit printre mas-
teranzii Universitatii, facand
parte din palmaresul celor 11
cursuri (inclusiv cel de Etica in
Administratia Publicd) tinute
de acest redutabil cunoscator
al eticii la diferite institutii de
invatamant superior.

La acest curs a participat si
si-a expus propriile viziuni dI
Orest TARITA, doctor in stiinte
politice, conferentiar universi-
tar, sef Catedra stiinte politice
si relatii internationale a Aca-
demiei, care actualmente fsi
continua stagiul de cercetare
in domeniul eticii serviciului
public in SUA.

In opinia cercetatorului,
predarea acestei discipline
ca, de altfel, si a celorlalte,
este axata pe utilizarea unor
diverse surse de informatie,
implicarea masivd a maste-
ranzilor in cadrul prelegerilor
si seminarelor, lucrul in grup,
schimbul de opinii, expune-
rea viziunilor personale, ana-
liza situatiilor de caz etc. Pe
parcurs, s-a procedat la doua
testari, iar la sfarsit masteran-
zii au prezentat cate un referat
la tematica inclusa in progra-

ma de studii.

Spiritul creativ al talenta-
tului profesor, precum si cel al
masteranzilor a dominat ple-
nar pe parcursul orelor. Cei
prezenti s-au antrenat activ
in abordarea multiplelor as-
pecte ce tin de managemen-

tul eticii in viata sociala (dile-
me etice, coduri de conduita,
conflicte de interes, mita, ca-
douri, coruptie, probleme
de viata si moralitate sexuala,

drepturi ale omului, libertate
civila, terorism, justitie sociald
si economicad, sdracie globald
si probleme de mediu etc.).
Importanta acestui curs
este relevanta si pentru Aca-
demia de Administrare Publi-
ca, unde se predad cursul de
,Deontologie a functionarului
public’, care necesita unele
interventii, modificari si com-

SRS

plectari, tinand cont de con-
tinutul si practicile predarii
acestei discipline la Univer-
sitatea din Pittsburgh si alte
universitati americane.
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Peresecina - dezvoltare prin cooperare

Peresecina este unul dintre cele 30 de sate incluse in Programul Comun pentru Dezvoltare Locald Inte-
grata (PCDLI), principalul partener al Guvernului Republicii Moldova in implementarea reformei de des-
centralizare, printre obiectivele cdruia se numdrd promovarea cooperdrii comunitare si intercomunitare,
participarea tot mai activa a cetdtenilor la procesul de administrare a comunitdtilor.

La aceasta temd, am realizat un interviu cu dl Nicolae BUZU, primar al satului Peresecina, raionul Orhei.

CORESPONDENTUL: Ce in-
seamnd pentru satul Pereseci-
na colaborarea cu PCDLI?

Nicolae BUZU: Satul Pe-
resecina face parte din Pro-
gramul comun de dezvoltare
locala integrata din anul 2011,
fiind o contributie considerabi-
I3 la dezvoltarea capacitatilor
autoritatii publice locale in do-
meniul planificarii, bugetarii,
implementdrii, monitorizdrii si
evaludrii initiativelor de dezvol-
tare locala. In cadrul programu-
lui au fost implementate 2 pro-
iecte de o mare insemndtate.

Primul proiect, ,Mo-
dernizarea managemen-
tului institutional si asi-
gurarea transparentei in
activitatea APL Peresecina’; in
valoare de 5.000 de dolari SUA,
a avut drept scop intensificarea
capacitatilor institutionale ale
primariei Peresecina si sporirea
transparentei in activitatea APL.
Rezultatele proiectului dat au
condus la perfectionarea proce-
durilor si mecanismelor de asi-
gurare a accesului cetatenilor la
informatia de interes public siin
procesul decizional.

Dar pentru a antrena mai
activ  satenii in solutionarea
problemelor comunitatii, la ini-
tiativa proprie, am luat decizia
de a crea asociatia obsteasca
,Peresecina’, activitatea cadreia
este sustinuta de cdtre fiecare
cetdtean, care poate contribui
in limita posibilitatilor, cu o
anumitd suma de bani, de re-
guld, cel putin 100 de lei. Sur-
sele acumulate sunt utilizate la
dezvoltarea si mentinerea in-
frastructurii satului, consatenii
fiind informatji, periodic, despre
directionarea acestora.

Cel de-al doilea proiect a
avut ca baza conceptul de co-
operare intercomunitard.  In
acest sens, a fost semnat acor-
dul de asociere intercomunita-
ra si intemeiata Intreprinderea

Nicolae BUZU,
primar al s. Peresecina,
raionul Orhei

Municipald Intercomunitara
+Prosper-Rural’, prestatoare de
servicii de salubrizare in satele
Peresecina, Samdananca, Teleseu
si comuna Donici. Efectul ne-
mijlocit al acestei masuri con-
tribuie la amenajarea si salu-
brizarea teritoriilor publice din
localitatile respective.

Tot in cadrul asistentei co-
munitare din partea PCDLI,
a fost elaborata Strategia de
dezvoltare social-economica a
satului Peresecina pentru anii
2014-2017.

COR.: Ce alte proiecte in-
vestitionale si cu suportul ca-
ror donatori sunt implemen-
tate pentru dezvoltarea si
modernizarea localitadtii, care
este una dintre cele mai mari
din tara?

N. B.: Pe parcursul anilor,
primaria Peresecina a colaborat
cu Fondul Ecologic National,
implementand mai multe pro-
iecte, mai de valoare fiind con-
structia apeductului, realizarea
caruia a asigurat cu apa potabi-
I3 de calitate 90% din populatia
satului. Recent, am aplicat un
proiect de constructie a siste-
mului de canalizare si a statiei
de epurare cu finantare, de ase-
menea, de la Fondul Ecologic
National.

Am realizat si alte proiecte
sociale, cum ar fi lucrarile de
reparatie si amenajare a liceu-

lui, gradinitei, a altor institutii
publice pentru a le face cat mai
utile si confortabile pentru lo-
cuitorii satului.

La moment, suntem
implicati intr-un proiect de
eficienta energetica in cola-
borare cu Fondul de Eficienta
Energetica, prin care speram sa
extindem iluminarea stradala
pe intreg teritoriul satului si sa
eficientizam  sistemul de ilu-
minat existent prin schimbarea
becurilor cu LED-uri. Proiectul
este estimat la aproximativ 6
min. de lei.

COR.: Care sunt probleme-
le sociale inscrise pe agenda
primdriei si cum sunt ele solu-
tionate?

N. B.: Pe agenda primadriei
sunt inscrise diverse probleme
cu care se confrunta locuitorii
satului, cele mai frecvente fiind
ale paturilor social-vulnerabile.
In limita posibilitatilor, le acor-
dam ajutorul de care au nevo-
ie. De exemplu, din fondul de
rezerva al primadriei Peresecina
se aloca ajutor material pentru
bolnavii de cancer, familii aflate
sub limita sardciei, pensionarii,
chiar si pentru cadrele didacti-
ce, in anumite situatii etc.

Fiind un sat mare, cu tra-
ditii, amplasat pe unul din tra-
seele principale ale repubilicii,
gospodarii de aici, istoric, sunt
obisnuiti sa creasca, sa procure
si sd comercializeze  produse
agricole, dar o fac, din pacate, in
locuri neamenajate, pe margi-
nea drumului, cum s-ar spune.
Asa cd am analizat bine situatia
si am gdsit solutia prin ame-
najarea unei piete agricole in
centrul satului, unde satenii vor
avea posibilitatea sa comerciali-
zeze multiple produse agricole
si nu numai.

Am avut mult de lucrat si
sub aspectul dezvoltarii cultu-
rale a satului, fiindca de multi
ani ne confruntam cu proble-

ma ca tineretul din sat nu avea
unde sa-si petreaca timpul
liber. Recent, am beneficiat
de mijloace financiare pentru
reparatia capitala a Casei de cul-
tura si intentionam, de curand,
sa oficializam ceremonia de in-
augurare a edificiului cultural
renovat. Va fi o incdpere moder-
na, in incinta careia vor putea fi
desfasurate diferite evenimente
culturale: festivitati consacrate
sarbatorilor satului, concerte,
spectacole, dar vor activa si co-
lective de artisti amatori, diferi-
te cercuri pentru copii si tineret.

Dupa cum am mentionat,
Peresecina este o localitate cu
un numar mare de cetateni,
mai mult ca atat, amplasat in
apropierea capitalei si, evident,
cerinte si probleme sunt multe.
Doar cu implicarea nemijlocita
a consilierilor locali, intelegerea
si sustinerea din partea locuito-
rilor le putem face fata. Aceasta
ma face optimist si cred intr-un
viitor al satului nostru, demn de
istoria si traditiile sale.

Fiind bdstinas al acestui sat
si martor ocular al tuturor peri-
oadelor prin care a trecut - in-
florire, stagnare si, sper acum,
renovare - nu pot sa nu-mi do-
resc sa avem un sat cu adevarat
european: cu drumuri si stra-
dele asfaltate si iluminate, cu
ateliere si mini-fabrici, cu case
amenajate si dotate cu cele
necesare unui trai decent, cu
institutii publice modernizate,
cu un parc de odihna, la nivelul
cerintelor zilei de azi, cu bazin si
alte locuri de distractie si sport.
Ca toate acestea, luate impreu-
nd, sa asigure principalul scop
al comunitétii: familii intregite
si copii fericiti. Cred ca aici ar
fi binevenit sloganul vestitului
cantec ,Veniti acasd, mai copi-
ii..." Doar cu eforturi comune
visul poate deveni realitate.

Interviu realizat de
lon AXENTI
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Masteranzii AAP la conferinta inter-
universitara pe probleme de securitate

Unadintre temele deinteres
pentru masteranzii de la Acade-
mia de Administrare Publica,
specialitatea Relatii Internatio-
nale, constituie provocarile me-
diului de securitate. In vederea
obtinerii competentelor si abili-
tatilor necesare de cercetare in
conformitate cu specializarea,
acestia participd activ la masu-
rile stiintifice de profil.

In acest context, este de re-
marcat faptul, cd masteranzi de
la Academia de Administrare
Publica au participat la confe-
rinta stiintifica ,Summit NATO
Wales 2014 siimpactul asupra
securitdtii est-europene’; des-
fasurata la 2 aprilie in cadrul
Universitatii Libere Internatio-
nale din Moldova.

Conferinta a inclus doua

paneluri, Criza din Ucraina si
complexitatea mediului de
securitate est-european si Sis-
temul de securitate est-euro-
pean in contextul noilor stra-
tegii de securitate ale NATO
au fost discutate probleme ce
tin de sistemul de securitate

al Republicii Moldova la etapa
actuala, perspectivele coope-
rdrii Republica Moldova - NATO
in contextul mediului regional
de securitate etc.

Prezentarile studentilor si
masteranzilor au fost urmate de
intrebari si dezbateri in cadrul

carora cei prezenti au putut sa-
si expund punctul de vedere cu
privire la cele discutate. Studen-
tilor cu cele mai bune comu-
nicari si participantilor activi li
s-au inminat diplome si premii.
Roman Burlacu student al ULIM
si Vera Tarsina masteranda la
AAP au fost selectati pentru a
participa la etapa urmdtoare ce
va consta intr-o conferinta nati-
onala inter-universitara.
Calitatea evenimentului a
fost asigurata prin implicarea in
organizarea si moderarea lucra-
rilor conferintei a domnilor pro-
fesori Nicolae Tau, Viorica Ticu,
Rodica Rusu si Rodica Panta.
Reamintim faptul ca, in ca-
drul AAP s-a deschis Punctul
de Informare NATO, multumim
directorului CID NATO. Datori-
ta initiativelor directurului CID
NATO, Elena Mirzac, sunt sta-
bilite relatii de parteneriat cu
institutiile universitare din tara.
Cor. ,F.P”

Infiintand Asociatia
Obsteasca ,Asociatia Comuni-
tard Locala Ivancea” in cadrul
Programului Comun de Dez-
voltare Locala Integratd, ne-am
pus drept scop dezvoltarea lo-
cald/comunitara durabild in ve-
derea asigurarii drepturilor fun-
damentale ale tuturor femeilor
si barbatilor din comunitate,
inclusiv celor din grupuri vul-
nerabile, a democratiei locale si
echilibrului ecologic. Asociatia
este una comunitara si are in
componenta sa trei sate: Ivan-
cea, Branesti si Furceni.

M-am implicat in aceasta
activitate, unul din obiectivele
mele fiind de a oferi oportuni-
tatea pentru femeile atat din
comuna lvancea, cat si din
localitatile vecine sa benefi-
cieze de informatia necesara
si utila pentru dezvoltarea
abilitatilor personale si pro-
fesionale, in acelasi timp sa-si
gdseasca un loc de muncd sau
chiar sa-si initieze o afacere
proprie, prin aceasta sa-si asi-
gure un venit stabil in familie
si un viitor acasa. De aceea, mi-
am propus sd promovez pro-
iecte de valoare sociala.

Pe parcursul unui an, de
cand fiinteaza asociatia, au fost

Politici de gender in comunitatile rurale

Aceste politici sunt promovate prin asociatiile comunitare locale din cadrul Programului Co-
mun de Dezvoltare Locald Integratd, implementat de Guvernul Republicii Moldova cu suportul
PNUD si UN Women, cu sustinerea financiara a Guvernului Danemarcei. Una dintre aceste organi-
zatii obstestj este ,Asociatia Comunitard Locald Ivancea,” Orhei, in frunte cu Marina Bors, licentiatd
in drept, cdreia i oferim cuvantul pentru o scurtd prezentare a asociatiei.

implementate trei proiecte.

In urma implementérii pro-
iectelor, am observat un inte-
res deosebit din partea femei-
lor de a se implica activ in viata
comunitard. Tn acest context,
a fost lansata ideea de a initia
un nou proiect de abilitare a
femeilor, scopul fiind de a spori
nivelul de informare si instrui-
re profesionala a femeilor din
grupurile cu posibilitati reduse,
astfel contribuind la crearea
unui mediu adecvat realizarii
vietii personale si profesionale.
Si acum este in deplina desfa-
surare cel de-al patrulea pro-
iect, ,Reorientarea profesio-
nala a femeilor din localitatile
rurale ale r. Orhei”. Am bene-
ficiat de un grant din partea
Organizatiei Internationale
pentru Migratie pentru a im-
plementa acest proiect ce
are ca baza un parteneriat pu-
blic-privat, unde grupul-tinta

Marina BORS,
Asociatia comunitara
locala ,Ivancea”

il constituie femeile potential
migrante, femeile revenite,
femeile vulnerabile din comu-
nitate, iar activitatile de baza
sunt axate pe consiliere, in-
formare, mentorat, sustinerea
initiativelor antreprenoriale si
facilitarea angajarii in campul
muncii. In acest context, avem
o larga sustinere din partea

administratiei raionale si a pri-
mariilor celor trei sate.

Recent, a avut loc primul
atelier de lucru cu femeile din
raionul Orhei, in cadrul caru-
ia a fost oferita consultanta in
legislatia muncii. Pe parcur-
sul lunilor martie — mai, par-
ticipantele (in numdr 40 de
femei) vor avea posibilitatea
de a-si fortifica cunostintele
si abilitatile in domeniul antre-
prenoriatului, de a se angaja
in cdmpul muncii, de a fi infor-
mate despre actele legislative
legate de Codul muncii, despre
oportunitatile de finantare,
oferite de cdtre donatori.

Proiectul ,Reorientarea
profesionald a femeilor din
localitatile rurale ale r. Orhei”
este parte componenta a pro-
iectului ,Incurajarea Partene-
riatului public-privat pentru o
dezvoltare economica durabila
in Republica Moldova.”
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Mizam pe spiritul antreprenorial al satenilor

Nicolae TUDOREANU,
primatr al c. Festelita,
raionul Stefan Voda

Prin intermediul ziarului
,Functionarul Public” vreau
sa-mi expun cateva opinii
referitor la noua legislatie
privind finantele publice lo-
cale. Indiscutabil, este un
avantaj pentru primarii, de-
oarece daca vechiul sistem de
finantare ,era centrat pe chel-
tuieli, apoi noul sistem este
centrat pe venituri

Pana acum, primarii nu
erau interesati sa inventarieze
toate resursele locale, pentru
ca, daca incasau mai multe
venituri intr-un an, in anul
urmator primeau mai putini
bani de la bugetul de stat.

Odata cu intrarea in vigoa-
re a noii legislatii situatia s-a
schimbat.

Ce se schimba? Pana in
prezent, primariile din zona
rurala primeau finantare de
la centrele raionale, iar banii
aveau o destinatie prestabili-
ta.

Din 2015, banii in bugete-
le locale sunt virati direct de
la Chisindu, de catre Ministe-
rul Finantelor. Alesii locali vor
avea libertatea sa cheltuiasca
sumele distribuite in functie
de nevoile comunitatii. Cu
toate ca, deocamdata, buge-
tul local nu difera cu mult de
cel din anii precedenti, fiind
format din 20% incasari din
impozite si 80% - finantare
de la bugetul de stat, noua
modalitate de alocare a ba-
nilor la bugetele locale ,te
face sa pui capul in miscare”.
Primarii satelor din Republi-
ca Moldova vor trebui sa dea
dovada de mai multa initiati-
va si exigenta in colectarea
taxelor la bugetele locale, sa
creeze noi locuri de munca in
localitatile pe care le conduc.

Cum anume ar putea un

primar sa faca acest lucru?
Consider, cd edilii ar trebui sa
recurga la parteneriate pu-
blic-private, sa dea terenuri
in arenda, sa infiinteze intre-
prinderi de prestare a servi-
ciilor publice. Dar aici apare
o problema si, destul de seri-
oasa. In satele din Republica
Moldova specialisti in elabo-
rarea unor proiecte de acest
fel lipsesc, dar cred ca, odata
cu descentralizarea financi-
ard, domeniul autoritatilor
publice locale va deveni
atractiv, intrucat primarii vor
putea fixa singuri salariile
angajatilor si vor reusi sd atra-
ga buni specialisti.

Pana acum noi nu puteam
stabili nici salariile, nici sa
ne elaboram propriile state
de personal, eram, de fapt,
ghidati de niste hotarari de
guvern. Acum aceasta des-
centralizare ne deschide niste
portite si, sper, sa atragem
resurse umane de calitate in
domeniul nostru, ca ulterior
sd putem pune in aplicare nu
doar colectarea veniturilor,
dar si dezvoltarea economica
locald. Dar ar fi bine ca in pri-

vinta pregatirii specialistilor
pentru elaborarea proiecte-
lor si atragerea investitiilor in
localitatile rurale sa fim susti-
nuti de la centru. Am in vede-
re, ca in sate sa fie organizate
cursuri de instruire pentru
doritorii de a initia afaceri in
satele de basting, pe care sa le
tina, de exemplu, specialisti si
experti de la Organizatia pen-
tru Dezvoltarea Intreprinde-
rilor Mici si Mijlocii, sau sa fie
organizate chiar de Academia
de Administrare Publica. Ast-
fel, ca parteneriatul public-
privat sa dea rezultatele scon-
tate in fiecare primarie.

Noi, de exemplu, am re-
partizat recent un teren de
2 hectare pentru construc-
tia unei uzine de colectare,
sortare a prelucrare a dese-
urilor menajere, unde vor fi
create circa 100 noi locuri de
munca. Avem si alte idei pe
care le vom realiza in viitorul
apropiat. Asa ca impreung,
cu eforturi comune, vom face
ca noua legislatie sa aiba un
impact cat mai benefic atat
pentru localitatile rurale, cat
si pentru tara.

Mi-am realizat visul de a studia la Academie

Stimata redactie! M-am
hotdrat sa va scriu, dupa ce
am sustinut prima sesiune,
specializarea Administrarea
publica, invatdmant cu frec-
venta redusa, pentru a-mi im-
partasi gandurile si bucuriile
de a fi masteranda la Acade-
mia de Administrare Publica,
planuri pe care mi le-am tra-
sat fiind angajatd, din 2010, in
calitate de secretar al consi-
liului local al primariei Moara
de Piatra, raionul Drochia, sa-
tul meu de bastina. Pana a ac-
tiva la primarie, in anii 2008-
2009, am lucrat in calitate de
profesoara la scoala profesi-
onala nr. 1 din Balti, dupa ce
am absolvit Universitatea de
Stat ,Alecu Russo” din Balti,
unde am studiat informatica.

Asa ca studii superioare
aveam, dar fara studii speci-
ale in domeniul stiintei ad-
ministrative nu poate fi vorba
de o eficienta a lucrului din
cadrul primariei, in serviciul
public, in general.

Academia de Administra-
re Publica, despre care am
auzit atatea lucruri frumoase,
am cunoscut-o mai bine chiar
in acelasi an, 2010, cand, in
septembrie, am urmat cursul
de perfectionare ,Prevederile
legale si practicele de lucru in
administratia publica locald”,
care m-a intdrit si mai mult
in convingerea de a face aici
studiile de masterat.

Si prima sesiune mi-a la-
sat cele mai bune impresii.
Fiecare profesor are metode-

le personale unice de a tine
prelegeri la cel maiinalt nivel.

Sesiunea a fost pe masu-
ra cunostintelor mele si, as
adduga, ca conditiile de aici
mi-au oferit posibilitatea de
a studia profund materialul
pentru a avea o pregatire co-
erenta.

Fiind la studii cu frecventa
redusa, lucrezi mult individu-

al, te autoperfectionezi multi-
lateral.

Ma stradui sa imbin teoria
cu practica mea personala si
a colegilor din primarie, fi-
indca unde este sarguinta si
efort este si rezultat.

Nu este usor, dar cunos-
tintele pe care le acumulez
treptat imi dau speranta
unor studii de exceptie, aici,
la Academia de Administrare
Publica, ceea ce imi va per-
mite sa-mi finalizez diploma
de master cu rezultate bune
pentru a-mi face o cariera de
succes de functionar public
bine formata in viata sociala.

Cu mult respect,

Daniela POPOVICI,
secretar al Consiliului local
Moara de Piatra (Drochia)
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Lumina nestinsa a Sfintelor Pasti

(Sfarsit. inceput in pag. 1)

in prezent, vorbesc cu de la
sine putere de lipsa lubirii, cre-
dintei adevarate in Dumnezeu
si nu de cea mimata si de no-
nevolutia milenar-seculara a
omului stapanit de fortele ad-
verse agresive si distructive. Or,
cel ce-L iubeste pe Dumnezeu
nu poate ridica mana asupra
Creatiei Lui nemuritoare, in-
clusiv asupra Omului (asupra
Cuvantului si a lui Dumnezeu,
dupa mistici...).

Invierea Domnului  ne
aminteste iar si iar ca lubirea
Celui de Sus este interminabila
si ca El ne mai da inca siincd o

tul Acesteia si conditiei noastre
care descinde din cea cereasca,
divind. Cand spunem, rostim
,Christos a inviat!", de fapt, in-
telegem invierea Cuvantului
intrupat.

al Invierii Domnului la Pastele
Blajinilor triunghiul duminici-
lor (Duminica Floriilor, Dumini-
ca Pastilor si Duminica Pastilor
Blajinilor), suprapus pe Vinerea
Patimilor ne pune aceeasi in-
trebare: cdnd vom ajunge oda-
ta sa ne patrundem de Dorul si
Lumina Celui de Sus, adica de
lubirea lui solara si nemuritoa-
re, intiistatatoare?

Dincolo de ramurelele de
palmier de altadata, de Florii-
le binecuvantate, de lacrimile
de bucurie ale ,intampinarii
Domnului” freamatad nestinsa
memorie a civilizatiilor in drum
spre Credintd, spre Lumina ce-
reasca a lubirii, a Constiintei

si lacrimile de sange ale Fiu-
lui Omului care a rdscumparat
pacatele oamenilor intru a le
aduce lubirea - darul ceresc al
Atoatetatalui.

Rastignirea si Invierea sunt
vami pentru care lisus Christos
a platit cu propria suferinta si
lubire pentru lubirea ce ne-a
adus-o ca Testament si pe care
omenirea urmeaza a o consti-
entiza intru a-si duce cu sme-
renie crucea spre soarele Cre-
dintei si slujirii smerite a Celui
care ne-a creat dupa chipul si
asemanarea Lui. Pastile vin si
se dug, se duc si vor veni spre
a putea sorbi din Lumina ne-
stinsd a lubirii intru Implinirea
omeneascd si dumnezeiasca
sub semnul divin al careia am
fost, suntem si vom fi.

sansd de a constientiza prima- De la Pastele dintotdeauna  Universale, care va cunoaste Tudor PALLADI
Bisericuta ca de pe vremea Campania de Pasti
[ L3 .”
lui Stefan cel Mare »Masa Bucuriei
Preotul Sergiu Aga (33 de ani) face parte din pleiada de ti- Pranzuri calde au fost Toate resursele acumulate in

neri scoliti in Romdania care fac cinste Mitropoliei Basarabiei.
Cu rabdare si multd trudd, a adunat in jurul sdu comunitatea
romdneasca din Orhei si a ridicat o biserica de toatd frumuse-
tea. Impreund cu sotia sa, desfdsoard multe activitdti sociale
si culturale, fiind convins ca ,nu existad bisericd fard oameni.”

Cand a venit la Orhei, in
2006, parohia sa exista doar
in acte. Constructia locasului
a inceput in 2009 si, datoritd
sprijinului financiar al De-

partamentului Romanilor de
Pretutindeni si al Consiliul
raional Orhei, este gata acum
sa-si primeasca enoriasii la
primul hram, pe 25 aprilie. De

la intersectia unde parintele a
inaltat o cruce maramuresea-
na din lemn, biserica se vede
ca-n palma si pare o jucarie
rupta din portretele votive cu
Stefan cel Mare. Deosebitd o
fac si vitraliile inalte care es-
tompeaza razele solare ziua si
arunca o lumina difuza noap-
tea.

Pe sticla sunt imprimate
chipurile tuturor sfintilor ro-
mani, unul dintre care este
patronul spiritual al parohiei.
Canonizat in 2003, Sfantul
Cuvios Vasile de la Poiana
Marului este un reprezentant
al migratiei rusesti din timpul
tarului Petru cel Mare, care a
ajuns in partile Buzdului si a
infiintat mai multe manastiri
in zona Vrancei, a facut multe
traduceri din greaca si a fost
duhovnicul Sfantului Paisie
Velicicovschi.

distribuite gratuit oamenilor
nevoiasi in cadrul campaniei

de Pasti ,Masa Bucuriei’, or-
ganizata de Misiunea Sociald
,Diaconia”a Mitropoliei Basa-
rabiei in 13 localitati din tara,
In cadrul campaniei au fost
donate 22 de tone de produ-
se alimentare. Donatiile au
devenit pranzuri care au fost
distribuite zilnic beneficiari-
lor cantinei sociale, iar peste
800 de batrani si familii soci-
al-vulnerabile au primit pa-
chete sociale in ajunul Sfinte-
lor Sarbdtori de Pasti. Potrivit
unui comunicat de presa al
Misiunii ,Diaconia’, doar la
Chisinau au fost colectate 19
tone de produse alimentare.

campanie vor deveni pranzul
cald al beneficiarilor cantinei
sociale mobile
~Aproape de
Aproapele”,
care deserves-
te zilnic peste
180 de persoa-
ne nevoiase
din Chisindu si
100 de batrani
din teritoriu.
Pachetele so-
ciale vor ajunge la familii din
Chisinau, Edinet, Ungheni,
Stauceni, Balti, Calarasi, Ca-
hul, Donduseni, Stefan Voda,
Causeni, in alte localitati.

Campania de Pasti ,Masa
Bucuriei” este desfdsuratd
pentru al 6-lea an consecutiv
de catre Misiunea Sociald ,Di-
aconia” a Mitropoliei Basara-
biei, scopul fiind  colectarea
de produse alimentare pentru
cantinele sociale ale organiza-
tiei, servicii unde zilnic benefi-
ciaza de un pranz cald batranii
singuratici, persoanele fdrd de
addpost, bolnavii tintuiti la
pat.
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Savantii UTM in topul produselor stiintifice

Estimand rezultatele cerce-
tarilor stiintifice din ultimii ani,
Academia de Stiinte a Moldo-
vei a selectat 100 de produse
stiintifice cu potential de im-
plementare in serie intru im-
pulsionarea dezvoltarii social-
economice a R. Moldova.

In topul celor mai buni cer-
cetatori au intrat si reprezen-
tantii Universitatii Tehnice a
Moldovei, cu 12 inventii:

- Microhidrocentrald cu
rotor hidrodinamic modular
modificat;

- Turbina eoliana cu ax ori-
zontal;

- Sistem hibrid eolian-so-
lar;

- Instalatie fotovoltaica cu
orientare automatd la soare;

- Sistem de iluminare a ca-
minelor studentesti in baza di-
odelor superluminiscente;

- Complex fizioterapeutic
multifunctional;

- Mamograf digital mobil

instalat pe caroseria automo-
bilului IVECO DAILY 35C12;

- Dispozitiv complex de in-
registrare si prelucrare a sem-
nalelor activitatii cardiace;

- Dispozitiv de iradiere a
tesuturilor vii Biofoton;

- Generator termic - con-
vertizor electromecanic al
energiei mecanice direct in
energie termica;

- Pompa de cdldurd cu po-
tential redus al solului si radi-
atiei solare;

- Uscdtorie in bazd de pele-
te pentru fructe si legume.

Va prezentam in continu-
are, mai pe larg, prima inventie
din aceasta listd, ,Microhidro-
centrala cu rotor hidrodina-
mic pentru conversia energiei
cinetice a apei curgdtoare’,
autori - lon BOSTAN, acade-
mician, rector al Universitatii
Tehnice a Moldovei, si Valeriu
DULGHERU, doctor habilitat,
profesor universitar.

Microhidrocentrala

LSecolul al XIX-lea a fost unul al aburilor, secolul al XX-lea

sau nu va fideloc” - slogan al mediului academic.

Una dintre cele mai mari
provocari ale secolului al XXI-
lea constd in asigurarea accesu-
lui fiecérui cetatean al Planetei
la energie nonpoluantd, du-
rabild, care, conform Comisiei
ONU, inseamnd ,o dezvoltare
care satisface necesitatile pre-
zentului, fara a compromite ca-
pacitatile viitoarelor generatii
sd-si satisfaca propriile necesi-
tati” Dat fiind faptul ca produ-
cerea energiei din surse fosile
provoaca poluarea mediului,
cresterea pericolului pentru sa-
natate, schimbarea climei etc.,
cautarea unor surse noi, alter-
native, de energie, inventarea
unor sisteme performante de
conversiune a energiilor rege-
nerabile reprezintda o preocu-
pare de baza a inventatorilor la
acest inceput de mileniu trei.

Energia hidraulica este cea
mai veche forma de energie
regenerabila folosita de om si

care a devenit una dintre cele
mai utilizate, in prezent, surse
de energii regenerabile, fiind
si una dintre cele mai bune,
ieftine si curate surse de ener-
gie. Energia hidraulica poate fi
captata sub doua forme: ener-
gie potentiala (de cddere libera
a apei) si energie cinetica (de
curgere a apei). Analiza siste-
melor existente de conversiune
a energiei hidraulice a demon-
strat oportunitatea dezvoltarii
sistemelor de conversiune a
energiei cinetice a apei, com-
parativ cu cele ale energiei
potentiale, asigurata de o serie
de avantaje. In plan tehnic, sis-
temele de conversiune a ener-
giei hidraulice relativ simple. In
plan economic, se reduc esen-
tial costurile lucrarilor civile. Tn
plan ecologic, lipsa barajelor si
lacurilor de acumulare.

Pentru sporirea eficien-
tei microhidrocentralelor de

flux la Universitatea Tehnicd a
Moldovei a fost fondat Centrul
de Elaborare a Sistemelor de
Conversiune a Energiilor Re-
generabile (CESCER), dotat cu
potential uman calificat, teh-
nicd de proiectare si cercetare

unii energiei cinetice a apei.

In baza solutiilor tehnice
brevetate a fost elaboratd o
serie de constructii de microhi-
drocentrale de flux, care includ
un rotor cu ax vertical cu pale cu
profil hidrodinamic in sectiune

performante. Rezultatele cer-
cetdrilor au fost publicate in 3
monogradfii, inclusiv, o mono-
grafie editatd in limba engleza
la editura Springer. Noutatea
realizdrilor este protejatd cu
14 brevete de inventie.

Pentru a evita constructia
unui baraj, energia cinetica a
raului poate fi utilizata folo-
sind turbine de curenti de apa.
Acest gen de turbine se insta-
leaza usor, se opereaza simplu
si costurile de intretinere sunt
convenabile. Intr-o roatd hi-
draulica clasicé cu ax orizontal
in procesul de conversiune a
energiei cinetice a apei par-
ticipd, practic, o singura pal3,
iar adancimea maxima, la care
este afundatd, constituie cca
2/3 dininaltimea ei h. De aceea,
eficienta acestor roti hidraulice
este mica.

Cautdrile insistente ale au-
torilor au condus la elaborarea
si brevetarea unor solutii teh-
nice performante de microhi-
drocentrale de flux, bazate pe
utilizarea a doua efecte fizice:
efectul de presiune a apei pe
o suprafata (utilizat in toate
solutiile existente) si efectul
hidrodinamic, generat de pro-
filul hidrodinamic al palelor si
orientarea palelor in pozitii op-
time fata de curentii de apa din
punctul de vedere al conversie-

normald, legate intre ele prin-
tr-un mecanism de orientare a
lor fata de directia curentilor de
apa. Miscarea de rotatie a ro-
torului cu ax vertical este mul-
tiplicata prin intermediul unui
sistem de transmisiuni mecani-
ce si este transmisa unui gene-
rator electric sau unei pompe
hidraulice. Nodurile enumera-
te sunt fixate pe o platforma
instalata pe corpuri plutitoare
cu autoreglare fatd de nivelul
apei. Platforma este executa-
ta din doud parti legate intre
ele articulat, este dotatd cu un
troliu manual pentru scoaterea
rotorului din apd in scopuri de
prospectare sau conservare pe
timp de iarnd si este legata de
tarm prin intermediul unei fer-
me metalice articulate si a unor
cabluri de detensionare.

In baza constructiilor ela-
borate, au fost fabricate trei
tipodimensiuni de microhidro-
centrale de flux, care sunt tes-
tate pe Poligonul de incercari
al UTM de pe raul Prut. Odata
cu finalizarea acestor testari, ur-
meaza sa fie produse in serig, la
comanda. Microhidrocentralele
pot fi integrate atat in sisteme
de producere a energiei elec-
trice pentru incalzirea spatiilor
locative, sociale, a altor inca-
peri, cat si in sisteme de irigare
a culturilor agricole.
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Activitati anticoruptie in
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misiunile diplomatice...
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Mlnlsterul Afacerllor Ex-
terne si Integrarii Europene,
in comun cu Centrul National
Anticoruptie, au initiat pro-
cesul de evaluare a riscurilor
institutionale de coruptie in
cadrul misiunilor diploma-
tice si oficiilor consulare ale
Republicii Moldova in strai-
natate.

La prima sedintd a gru-
pului de lucru din cadrul Mi-
nisterului, desfasurata la 27
martie curent, a fost aprobat
planul de activitate respectiv,
fiind stabilite sarcinile si eta-
pele realizérii intregului pro-
ces de evaluare a riscurilor
institutionale de coruptie.

Procesul de evaluare ur-

meaza a fi finalizat la sfar-
situl anului curent, prin
elaborarea si aprobarea
.+ Planului de integritate care
va stabili masuri de dimi-
nuare sau de control ai
factorilor institutionali de
coruptie identificati.

Din componenta gru-
pului de lucru face parte un
reprezentant al CNA care
isi desfasoara activitatea in
conformitate cu prevederile
stabilite la lit. e), alin. (1), art.
4 al Legii cu privire la Centrul
National Anticoruptie, nr.
1104-XV din 06.06.2012, ,I[...]
asigurarea desfasurarii eva-
luarii riscurilor de coruptie in
cadrul autoritdtilor si institu-
tiilor publice prin instruire si
consultare, monitorizare si
analiza a datelor referitoa-
re la evaluarea riscurilor de
coruptie, precum si coordo-
narea elaborarii si executarii
planurilor de integritate.”

Un grup de lucru for-
mat din ofiteri Centrului
National Anticoruptie si
angajati ai Vamii a de-
marat evaluarea riscuri-
lor de coruptie in cadrul
unor subdiviziuni
Serviciului Vamal.

Membrii grupului de
lucru vor avea misiunea de a
identifica factorii institutio-
nali care ar putea favoriza in
mod direct sau indirect fla-
gelul coruptional in cadrul
entitatii cu Tnaintarea propu-
nerilor de lichidare sau mini-
mizare a acestora.

Astfel, ofiterii s-au intrunit
intr-o prima sedinta unde au
discutat aspecte privind orga-
nizarea si desfasurarea proce-
sului de evaluare.

In activitatea sa, grupul
va fi asistat de un specialist in
domeniul prevenirii coruptiei

Bani,

Serviell

ale |

Buaswari san

si in Serviciul Vamal

Nevobe orl |
Titeres

Putere
ineredingats
—~

Oportunitstes
abwrului de

putere

!

din cadrul CNA, care va asigu-
ra buna desfasurare a proce-
sului de evaluare prin instru-
iri, consultdri, monitorizare si
analiza.

Mai mult decat atat, pana
la finele lunii octombrie cu-
rent, grupul de lucru va ela-
bora proiectul Planului de
integritate ce va contine ac-
tivitati specifice de prevenire
a coruptiei in domeniul vamal
si care urmeaza a fi coordonat
cu toate subdiviziunile SV.

Evaluarea riscurilor de co-
ruptie din cadrul autoritatilor
si institutiilor publice este o

actiune prevazuta de Planul
de actiuni pe anii 2014-2015
privind implementarea Stra-
tegiei nationale anticoruptie

pe anii 2011-2015, aprobat
prin Hotararea Parlamentului
Republicii Moldova nr. 76 din
16.05.2014.

Judecator corupt

Procuratura  Anticorup-
tie anunta despre retinerea
in flagrant a unui judeca-
tor din cadrul Judecatoriei
Anenii Noi, fiind banuit de
comiterea coruperii pasive,
anunta Procuratura Genera-
|a. Operatiunea de retinere a
fost realizata in capitald, de
Procuratura Anticoruptie si
ofiterii de investigatii ai CNA,
in rezultatul documentarii
actiunilor magistratului timp
de peste 3 luni.

In aceastd perioada, ju-
decatorul a pretins si primit,
n trei transe, de la ruda unei
parti implicate intr-o cauza
civila, aflate la el in procedu-
ra, suma de 1000 euro in ve-
derea adoptarii unei hotarari
favorabile.

Acesta a fost retinut ime-
diat dupa primirea celei de-a
treia transe de bani pretinse
- 400 euro, fiind plasat in izo-
latorul de detentie preventi-
va al CNA.

Daca va fi recunoscut vi-
novat de cele incriminate,
judecatorul risca inchisoare
de la 7 la 15 ani cu amenda
in marime de pana la 10000
unitati conventionale si cu
privarea de dreptul de a ocu-
pa anumite functii publice
sau de a exercita 0 anumita
activitate pe un termen de la
10la 15 ani.

Pe durata ultimuluian si
jumatate, acesta este al cin-
cilea caz de documentare a
magistratilor pentru acte de
coruptie, anterior, fiind reti-
nuti pentru actiuni similare
patru judecatori din raioane-
le Telenesti, Causeni, Criuleni
si Glodeni, doi dintre ei fiind
deja condamnati.

Inspector MAI
trimis in judecata

Un colaborator MAI
este invinuit de procurori
ca, in octombrie 2013,
aflandu-se in or. Cahul a
stopat un automobil la vo-
lanul caruia se afla un sofer
fara permis de conducere.

Politistul a pretins de
la contravenient 1.000 de lei
pentru a nu-i intocmi proces-
verbal. Inspectorul a fost reti-
nut de procurori si ofiterii CNA
0 zi mai tarziu, imediat dupa
primirea sumei solicitate.

La ora actuala, procurorii
au finalizat urmarirea pena-
Ia si au expediat instantei de
judecata cauza penald spre
examinare, politistul avand

—

interdictia de a pdrasi hotare-
le tarii.

Daca va fi recunoscut
culpabil de cele incriminate,
inculpatul risca pana la 7 ani
inchisoare cu amenda in ma-
rime de pana la 3.000 u. c. si
cu privarea de dreptul de a
ocupa anumite functii sau de
a exercita o anumita activita-
te pe untermendela2la5
ani.
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Teorii despre originea obiceiului
vopsirii oualor de Pasti

Crestinii ortodocsi vopsesc oudle de Pasti in Joia Mare. Originea acestui obicei este destul
de incertd, existdnd mai multe variante in legaturd cu aparitia lui. Unele legende spun cd in
ziua rastignirii lui Hristos toate oudle din lume s-au inrosit. Altele spun cd, in ziua rastignirii,
Fecioara Maria a plecat cu un cos de oud spre Pilat pentru a-I indupleca sd-L ierte pe lisus. Pe
drum, Fecioara ar fi obosit si s-a asezat sd se odihneascd. Cand a pornit din nou la drum, a
observat cd oudle se inrosiserd, iar Fecioara a inteles cd fiul ei deja murise.

Mai multe variante despre originea acestei traditii cititi in randurile de mai jos.

O SARBATOARE A PRI-
MAVERII.

Oudle erau adesea asoci-
ate cu sarbatorile si festiva-
lurile pagane dedicate pri-
maverii. Oudle erau simbolul
renasterii si inceperii unei noi
vieti.

Adesea, ouale erau deco-
rate si oferite in dar familiilor
si prietenilor. Simbolul renas-
terii se potriveste foarte bine
cu simbolistica sarbatorii de
Pasti, care semnifica invierea
lui lisus.

De aceea, practica deco-
rarii si oferirii oudlor in dar a
fost preluata de crestini ca
parte a traditiilor ce marchea-
z& sarbatoarea Invierii.

O TRADITIE MESOPO-
TAMIANA.

Potrivit unor surse, primii
crestini din Mesopotamia au
vopsit ouale in rosu in memo-
ria sangelui vdrsat de lisus pe
cruce. Biserica ortodoxa ar fi

preluat acest obicei care con-
tinua pana in zilele noastre.

O TRADITIE REGALA.
Regele Edward | al Angliei
s-ar putea sa fi avut si el o
contributie la aparitia acestei
traditii care insoteste sarba-
toarea Pastilor.

In secolul al Xlll-lea,
Edward | a comandat ca 450
de ouad sa fie colorate si deco-
rate cu frunze de aur.

Aceste oua au fost oferite

ulterior cadou de catre rege

tuturor membrilor familiei

regale.

MARIA MAGDALENA Sl
OUALE ROSII.

Traditia crestin-ortodoxa
arata ca Maria Magdalena
este un factor-cheie in apa-
ritia acestui obicei. Astfel, se
spune ca Maria Magdalena
ar fi calatorit la mormantul
lui lisus la trei zile dupa cru-
cificare.

Ea a luat cu ea un cos cu
oua fierte pentru a le darui
celorlalte femei care jeleau la
mormantul lui lisus.

Cand a ajuns si a gasit les-
pedea data la o parte si mor-
mantul gol, oudle din cos s-ar
fi colorat intr-un rosu aprins.

O alta legenda spune ca,
Maria Magdalena ar fi mers
la imparatul roman Tiberius
dupa invierea lui lisus, salu-
tandu-l cu cuvintele: lisus a
inviat”. Tiberius i-ar fi replicat,
aratand cu mana spre un ou,
ca ,lisus nu a inviat asa cum
acest ou nu e rosu”.

Oul s-ar fi aflat fie in mana
Mariei Magdalena, fie pe o
masa, iar acesta s-a facut rosu
cum Tiberius si-a terminat de
rostit vorbele.

FECIOARA MARIA SI
OUALE ROSII

Alte legende sustin cd
mama lui lisus s-ar afla, de
fapt, la originea acestei tra-
ditii. Fecioara Maria se afla
la crucificarea lui lisus si ar
fi avut un cos cu oud cu ea.
Intr-o variantd, sange din ra-
nile lui lisus ar fi cazut pe oua,
inrosindu-le, iar intr-o alta,
Fecioara Maria i-ar fi implo-
rat pe soldatii care asistau la
rastignirea lui lisus sa fie mai
blanzi cu fiul ei. Ea le oferea
soldatilor oud, iar cand lacri-
mile ei cadeau pe acestea,
ouadle deveneau rosii.

2015

Revista ,Administrarea Publica” apare trimestrial.
Costul unui abonament:
3 luni - 42 lei; 6 luni - 84 lei.

Continud abonarea pentru anul 2015 la revista stiintifico-metodica trimestriala ,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC”, publicatii ale Academiei de Administrare Publica.

Ziarul ,Functionarul Public” apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
3 luni - 37 lei 80 bani; 6 luni - 75 lei 60 bani.

CHIPA
REDACTIONALA:

Mihai MANEA - sef sectie
lon AXENTI - secretar responsabil
Vitalie NICA - redactor, designer

DRESA

NOASTRA:

Mun. Chisinau, str. laloveni, 100.

Ziarul apare de doua ori pe luna.
Indice 67919.

Coli de tipar 1,5. Tiraj: 350.

Dat la tipar 15.04.2015

E-mail: aap.editura@yahoo.com

CONTACTE:

Tel: 28-40-78 T

+Functionarul Public” - supliment la revista ,Administrarea Publica” -

publicatie a Academiei de Administrare Publica




