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inmanarea diplomelor absolventilor Academiei,
promotia 2015

O adevdratd zi inaltatoare
de primavard a trdit Acade-
mia de Administrare Publica
vineri, 24 aprilie, impreuna
cu cei 242 de absolventi ai
sai, zi memorabild pentru fi-
ecare dintre ei, prilejuita de
fnmanarea diplomelor care
fncununeaza munca asidua
de doi si jumatate de studii
de masterat si acumularea
de cunostinte temeinice la
specializarile  Administra-
rea publica, Management,
Drept constitutional si drept
administrativ, Relatii inter-
nationale, Management in-
formational in administratia
publica. Sala de festivitati
a Academiei, arhiplina in
aceasta zi luminata, radia
de bucuria si emotiile fi-
resti ale absolventilor, multi
dintre ei fiind imbracati in
vestimentatia simbolica a
acestei zile de o semnificatie

binele si prosperarea tarii.
Prim-prorectorul Acade-
miei, dl Andrei GROZA, doc-
tor, conferentiar universitar,
adresand sincere cuvinte de
felicitare absolventilor, le-a

deosebitd, ce inaugureaza o
noua etapa si noi perspecti-
ve pentru o carierd de suc-
ces in serviciul public intru

urat succese in activitatea
lor de mai departe, dorindu-
le sa se incadreze activ in
procesele de integrare euro-
peana a tarii noastre.

Asistenta a onorat sim-
bolurile nationale - Imnul
de Stat si Drapelul Republicii
Moldova.

Prezent la sedinta festiva,
ministrul de interne al Repu-
blicii Moldova, Oleg BALAN,

mai multor ani de activitate

in cadrul Academiei a depus

mult efort si initiativa refor-
matoare pentru moderniza-
rea acestei institutii de elita
de invatamant superior, a
mentionat in mesajul sau

doctor habilitat, profesor
universitar, care de-a lungul (Continuare in pag. 3)
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Presedintele Republicii Mol-
dova, Nicolae Timofti, a parti-
cipat la sedinta din 27 aprilie a
Consiliului national pentru re-
formarea organelor de ocrotire
anormelorde drept.inluareasa
de cuvant, Seful statului a de-
clarat ca reformarea sistemului
judecatoresc reprezinta o pre-
misa indispensabila a procesu-
lui de consolidare a statului de
drept, iar angajamentele care
vizeaza justitia sunt cuprinse in

Combaterea coruptiei

- 0 preocupare

constanta a statului

Acordul de Asociere incheiat cu
Uniunea Europeana.

DI Nicolae Timofti a subli-
niat ca prevenirea si combate-
rea coruptiei trebuie sd rama-
na o preocupare constanta a
autoritatilor statului: ,Salut Ho-
tararea Curtii Constitutionale
din 16 aprilie curent care a recu-
noscut constitutionale normele
care reglementeaza confiscarea
extinsa si imbogatirea ilicita.
Consolidarea capacitatilor in-
stitutionale ale CNI este, de ase-
menea, importanta. Ministerul
Justitiei a elaborat un pachet
de legi prin care se urmadreste
fortificarea mecanismului de
verificare a declaratiilor cu pri-

vire la venituri si proprietate,
declaratiilor de interese per-
sonale, controlul respectdrii
prevederilor legale privind con-
flictul de interese si regimul de
incompatibilitati impus unui sir
de persoane cu functii publice.

Adoptarea in anul 2014 a
Legii privind raspunderea disci-
plinara a judecatorilor si pune-
rea eiin aplicare de la 1 ianuarie
anul curent trebuie sa produca
rezultate. In context, se impune
consolidarea rolului Inspectiei
judiciare in procesul de aplicare
a raspunderii disciplinare a ju-
decatorilor”.

DI Nicolae Timofti a formu-
lat unele propuneri cu privire la

reforma justitiei.

Jrebuie intensificat con-
trolul asupra activitatii execu-
torilor judecatoresti, notarilor,
administratorilor autorizati, me-
diatorilor si a altor functionari
din sistem. Nu mai putin im-
portanta este perfectionarea
activitatii avocaturii, precum si
fmbunatdtirea asistentei juridi-
ce garantate de stat.

Reabilitarea victimelor
infractiunilor inca isi asteapta
reglementarea si, cu aceastd
ocazie, solicit o implicare maxi-
ma din partea autoritatilor abili-
tate in definitivarea acestei legi
extrem de necesare’, a conchis
seful statului.
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OSCE va sustine activita-
tea grupului parlamentar de
lucru pentru examinarea sta-
tutului special al Gagauziei.
Declaratia a fost facuta de In-
altul Comisar al OSCE pentru
Minoritatile Nationale, Astrid
Thors, in cadrul intrevederii
cu Presedintele Parlamentu-
lui Andrian Candu. Discutiile
au vizat importanta adopta-
rii Strategiei de integrare a
minoritatilor nationale din
Republica Moldova, elabora-
ta cu sprijinul OSCE, precum

Statut special al Gagauziei

si evolutiile din UTA Gagdu-
Zia.

Speakerul Andrian Can-
du a mentionat cd in urma-
toarele zile va fi creat grupul
de lucru pentru examinarea
statutului special al Gagau-
ziei In contextul prevederi-
lor constitutionale. Grupul
parlamentar va fi format din
deputati din Parlamentul
Republicii Moldova si Adu-
narea Populara a Gagauziei,
iar in calitate de observatori
vor fi invitati reprezentanti
ai UE, OSCE, Consiliului Eu-
ropei, societatii civile. Scopul
activitatii acestei structuri va
fi de a asigura un mecanism
institutional de dialog per-
manent dintre Chisindu si
Comrat si a solutiona proble-
mele curente.

Potrivit speakerului, Par-
lamentul Republicii Moldova
isi propune sa contribuie la
consolidarea  capacitatilor
functionale ale Adundrii Po-
pulare a Gagauziei.

~Nom transfera continuu
si permanent expertiza noas-
tra Adunarii Populare, ii vom
ajuta prin intermediul dife-
ritelor proiecte implemen-
tate cu sprijinul partenerilor
nostri de dezvoltare. Func-
tionarii publici parlamentari
de la Chisinau si cei de la
Comrat vor colabora de cate
ori va fi necesar in vederea
transferului de bune practici’,
a mentionat Andrian Candu.

Totodatd, Seful legislati-
vului a anuntat ca saptamana
trecuta presedintele Adunarii
Populare a Gagduziei a parti-

cipat, pentru prima data, in
calitate de membru al dele-
gatiei oficiale a Parlamen-
tului Republicii Moldova la
sedinta Consiliului Adunarii
Interparlamentare a Csl.

La randul s3u, inaltul
Comisar al OSCE pentru
Minoritatile Nationale, Astrid
Thors, a declarat ca OSCE va
oferi in continuare Republi-
cii Moldova expertiza si asis-
tenta necesara in vederea
integrarii eficiente a minori-
tatilor nationale. Oficialul a
salutat eforturile depuse de
autoritatile de la Chisindu
pentru elaborarea Strategiei
de integrare a minoritatilor
nationale si lansarea proce-
sului de consultare a acesteia
cu societatea civila.

in cadrul sedintei Consi-
liului national pentru refor-
marea organelor de ocrotire
a normelor de drept Primul-
Ministru, Chiril Gaburici, a fa-
cut publica ideea crearii unei
misiuni europene de luptd cu
coruptia. ,Acest proiect a fost
discutat si cu partenerii euro-

Centru unic de reforma a mstltu

peni, urmeaza sa-l lansam cat
mai curand. Scopul acestei
misiuni va fi de a consolida
capacitatile institutiilor de
drept responsabile de com-
baterea coruptiei, de a prelua
si aplica bunele practici din
tarile europene’, a explicat
Premierul.

Seful Executivului a ve-
nit cu propunerea de a crea
un Centru unic de reforma
a institutiilor de drept, cu
detasarea permanenta a ce-

lor mai buni specialisti din
cadrul Ministerului Afacerilor
Interne, Ministerului Justitiei,
Procuraturii Generale, Cen-
trului National Anticoruptie,
Centrului National de In-
tegritate, reprezentanti ai
societatii civile si experti stra-
ini. Potrivit Premierului, acest
Centru va servi drept platfor-
ma de analizd, coordonare,
elaborare de politici si acte
normative si va suprave-
ghea activitatea institutiilor

tiilor de drept

responsabile de reforma
justitiei.
LSpecialistii - din cadrul

acestui Centru ar urma sa sta-
bileasca si o lista de actiuni
prioritare pentru a misca re-
forma inainte. Imi doresc s&
fie vizibile efectele reforme-
lor pe care le implementam,
sa nu ramana scrise doar pe
hartie, dar sa fie resimtite de
catre cetateni’, a concluzio-
nat Premierul Gaburici.
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(Sfarsit. Inceput in pag. 1)

de felicitare ca, fin virtutea
exercitarii functiilor sale de
ministru, a constatat aportul
considerabil al absolventilor
Academiei in perfectionarea
serviciilor publice peste tot
in republica si ca pregatirea

functionarilor publici profe-
sionisti ramane un imperativ
al timpului.

Dna Maria STRECHII, di-
rector al Departamentului
fnvatamant superior, doctor,
conferentiar universitar, a
dat citire ordinului de con-
ferire a calificarii si acordarii
distinctiilor ~ absolventilor
Academiei.

DI Oleg Balan a inmanat
diplome de master absol-
ventilor, mentionati cu dis-
tinctia ,Absolvent eminent’,
si celor distinsi cu Diploma

de Onoare a Academiei si
care urmeaza sda fie inscrisi
in Cartea de Onoare a insti-

tutiei.
In continuare, au adresat

inmanarea diplomelor absolventilor

Academiei, promotia 2015

absolventilor cuvinte de fe-
licitare, de incurajare, urari
de mari realizdri in cariera de
functionari publici si le-au
inmanat diplome dl Nistor

GROZAVU, viceprimar gene-
ral al municipiului Chisindu,
doctor, conferentiar univer-
sitar, presedinte al Comisiei
de evaluare a tezelor de mas-
ter la specializarea Adminis-
trarea publica, dna Tatiana
MANOLE, doctor habilitat,
profesor universitar, prese-
dinte al Comisiei de evalu-
are a tezelor de master la
specializarea Management,
dl Tudor DELIU, deputat in
Parlamentul Republicii Mol-
dova, profesor al Academi-
ei, prim-prorectorul Andrei

GROZA, doctor, conferenti-
ar universitar, si prorectorul
Aurel SIMBOTEANU, doctor,
conferentiar universitar.

Si absolventii, coplesiti

de mari emotii si cu fetele
imbujorate, au iesit la tribu-
na pentru a adresa, in nume-
le colegilor, sincere cuvinte
de multumire dragilor profe-
sori, care le-au fost indruma-
tori si buni prieteni in lumea
miraculoasa a stiintei admi-
nistratiei, subliniind ca prin
activitatea lor de mai de-
parte vor duce faima aces-
tei prestigioase institutii de
fnvatdamant superior, Centru
national de pregatire si per-
fectionare a cadrelor inalt
calificate, la standardele eu-
ropene si internationale, de
functionari publici si vor fi ca
exemplu pentru colegii lor
de a urma studiile de mas-
terat la Academie. Aseme-

nea cuvinte de multumire si
profund respect au adresat
corpului profesoral-didactic
al Academiei Igor GADARCA,
specializarea Administrarea
publica, Irina MADAN, speci-
alizarea Drept constitutional
si drept administrativ, Lud-
mila MURZAC, specializarea
Management, Corneliu COR-
MAN, specializarea Relatii
internationale, si Svetlana
BULGAC, specializarea Ma-
nagementul informational
in administratia publica.
Facand o generalizare,
prim-prorectorul Academiei
Andrei Groza, a mentionat
ca, dupa doi ani si jumata-
te de studii aprofundate de

masterat, serviciul public al
tarii a primit un nou contin-
gent de functionari publici
de finalta calificare, o mar-
turie a rolului plenar al Aca-
demiei in promovarea refor-
melor, a politicilor sociale ale
statului, a imaginii tarii noas-
tre pe plan international. Or,
absolventii Academiei se re-
gasesc in randurile deputati-
lor in Parlamentul Republicii
Moldova, ale membirilor Gu-
vernului, ale presedintilor de
raioane, ale functionarilor
din administratiile publice
centrale si locale, dar si in
sectorul privat. Si aceasta
activitate a Academiei se va
moderniza continuu, in plan
calitativ si cantitativ, in con-

textul parcursului european
al Republicii Moldova.
Frumoasele traditii ale
Academiei au fost respec-
tate si in finalul sedintei fes-
tive. Cei prezenti au onorat
Imnul Academiei de Admi-
nistrare Publicd, autorii sdi
fiind absolventii Academiei,
text - Tudor Deliu, muzica -
Nicolae Haheu. Participantii
la festivitate s-au fotografiat
ca amintire pe scarile de la
intrarea in blocul central al
Academiei si au instalat pe
aleea absolventilor, intr-o
atmosfera solemna, o stela a
promotiei anului 2015.

Cor. ,F.P’
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Academia de Administrare Publica-
o adevarata scoala a vietii

Printre absolventii Academiei de Administrare Publicd, promotia 2015, se numdra si

Adrian BELI, specializarea ,Management’, doctor habilitat, conferentiar universitar, sef de
studii de rezidentiat la Universitatea de Medicina si Farmacie ,Nicolae Testemitanu’, cdruia

i-am solicitat un interviu pe care vi-l propunem in continuare.

Adrian BELIl,
absolvent al AAP

CORESPONDENTUL: Pen-
tru inceput, Va transmitem
cele mai sincere felicitari cu
ocazia incheierii studiilor de
masterat si inmanarii diplo-
mei de absolvent al Acade-
miei de Administrare Publica.
Fiind medic de specialitate,
care a fost motivatia de a face
masteratul la aceasta institu-
tie si care a fost tema tezei de
master?

Adrian BELIl: Spitalul mo-
dern reprezinta un sistem socio-
tehnic complex, in care interac-
tioneaza numeroase specialitati
si se deruleaza, paralel, o multi-
me de procese, indreptate spre
atingerea unui scop final: insa-
ndatosirea pacientului. Practica-
rea medicinei impune detinerea
inseparabila a cinci tipuri de
competente de baza: praxiolo-
gicd, teoretica, didactic-educati-
onal3, stiintifica si manageriala.
Anestezia si terapia intensiva, pe
care le-am imbratisat mai bine
de 15 ani in urma, sunt cele mai
fnalt tehnologizate specialitati
medicale, cu fundamentul teo-
retic cel mai masiv si care inter-
actioneaza cu spectrul cel mai
vast de probleme, specialisti,
pacienti, dispozitive medicale si
tehnologii de varf. Specialistul
in anestezie si terapia intensiva
participa la luarea celor mai di-
ficile decizii, iar prescriptiile si
tratamentele aplicate sunt cele
mai costisitoare pentru spital.
Rationalizarea proceselor, opti-
mizarea cheltuielilor, gestiona-
rea resurselor umane au un im-
pact major nu numai din punct

de vedere economic, ci vizeaza,
in mod direct, securitatea paci-
entului si calitatea actului me-
dical. lar tinand cont de faptul,
ca o institutie medicala sau uni-
versitate nu pot fi privite izolat
de cele ce se produc la nivel de
ramurd, de tard si de regiune
geograficd, cunoasterea mai
buna a organizarii si functiona-
rii statului, a cadrului sau legal,
a bugetului si fluxurilor mone-
tare, devin si ele o necesitate.
Acest context m-a si motivat sa
caut cunostinte suplimentare
in domeniul managementu-
lui, micro- si macro-economiei,
administratiei publice locale si
celei centrale. Toate acestea le
poti studia doar la Academia de
Administrare Publica, de unde
si calitatea mea de absolvent al
acestei prestigioase institutii de
fnvatamant superior.

In aceeasi ordine de idei, a
fost aleasa si tema tezei de mas-
ter - ,Aspecte teoretico-metodice
ale managementului resurselor
umane in sistemul de sdndtate
(in baza exemplului Centrului
National  Stiintifico-Practic de
Medicing Urgentd)” Scopul lu-
crarii a vizat elaborarea unui
model de gestiune a resurselor
umane in sistemul de sandtate
(aspecte teoretico-metodice si
aplicative), care sa optimizeze
timpul de lucru, productivitatea
muncii si sa rentabilizeze activi-
tatea sectorului de acordare a
asistentei chirurgicale progra-
mate. In esenta, utilizand ace-
leasi resurse umane, timp, bani,
infrastructura si dotari, se pot
obtine fie rezultate foarte fru-
moase in termeni de eficients,
productivitate, securitate, cali-
tate si satisfactie, fie inversul lor.
Diferenta este doar in motivare,
atitudine si... management. Tn
teza se descrie, in mod stiintific
argumentat, cum sa fie realizat
scenariul pozitiv.

COR.: Dupa sustinerea te-
zei de master, in aceeasi zi, ati
plecat pentru un stagiu de o
luna in Austria. Ce programa
ati urmat si care au fost rezul-
tatele acestei stagiuni?

A.B.: In Austria, la Viena,

am sustinut o specializare
practica la Spitalul Krankenha-
us Barmherzige Schwestern in
domeniul blocurilor nervoase
ecoghidate pentru anestezie
si tratamentul durerii acute si
cronice. La acest spital activeaza
unul dintre cei mai buni specia-
listi in domeniul dat din Austria,
doctor Johann Blasl, care m-a
invatat, cu multa rabdare si da-
ruire, secretele acestei metode.
Blocarea nervilor cu anestezic
local (fie in baza reperelor ana-
tomice - metoda ,oarbd’, fie
utilizdnd neurostimulatorul) se
practica mai bine de 100 de ani
in scopul calmarii durerii sau an-
estezierii regiunii corpului care
urmeaza a fi operatd. Aceste
tehnologii sunt insa acompani-
ate de rate relativ inalte de esec
si de efecte adverse, au nume-
roase inconveniente. Utilizarea
ecografului  (ultrasonografului)
permite identificarea exactd a
nervilor si injectarea suprave-
gheata a anestezicului local. Ur-
mare, se obtine o rata de succes
de cca 95%, cu o probabilitate
extrem de redusa de efecte ad-
verse. Dupa operatie, pacientul
beneficiazd de o calmare remar-
cabila a durerii, cu o recuperare
functionald mai rapida de 3-5
ori, comparativ cu metodele
traditionale. Este deci un salt
tehnologic important pentru
specialitate, in beneficiul direct
al pacientilor. In pofida greu-
tatilor, sper ca aceasta metoda
sa fie implementata in viitorul
apropiat in practica medicala
autohtona.

COR.: in ce masura cunos-
tintele acumulate la Acade-
mie va vor ajuta la indeplini-
rea obligatiunilor de serviciu?

A.B.: Pe langa activitatea
didactica (sunt profesor la Ca-
tedra de anesteziologie si rea-
nimatologie ,Valeriu Ghereg” a
USMF ,Nicolae Testemitanu”) si
clinica (in Institutul de Medicina
Urgentd), o mare parte din func-
tii sunt administrative si ma-
nageriale (sef studii rezidenti,
metodist-coordonator pe acti-
vitate stiintifica a Universitatii,
redactor-sef al ,Revistei de Stiinte

ale Sdnatdtii din Moldova") sau
de reprezentare (sef al Biroului
regional Moldova al Comitetu-
lui European pentru Educare in
Anestezie). Dupa cum vedeti,
in contextul dat, cunostintele
acumulate la Academie imi sunt
foarte utile atat pentru planifi-
carea strategica a activitatilor
cat si pentru rezolvarea multor
probleme cotidiene de ordin or-

ganizational.
COR.: Veti continua cer-
cetarile conform tematicii

tezei de master sustinute la
Academie? Care ar fi planuri-
le de viitor in acest domeniu,
in contextul evolutiei carierei
profesionale?

A.B.: Am deja ,la activ” trei
teze — de doctor, de doctor ha-
bilitat si de master. Teza de doc-
tor habilitat in stiinte medicale
(,Reabilitarea postoperatorie
acceleratd: structuri, procese, re-
zultate”) include o dimensiune
manageriala importanta, fiind-
ca, dupa cum am mentionat,
paralel cu obligatiunile de baza,
mai indeplinesc si functii ad-
ministrative in plan national si
international. Oricum, este ne-
cesara o perfectionare continua
in domeniul managementului
resurselor umane si, in acest
context, voi intretine relatii de
colaborare cu profesorii de la
Academie, de o cumsecddenie
deosebitd, si care, sunt sigur, ma
vor ajuta ori de cate ori voi avea
nevoie de un sfat. Totodatd,
studentilor si doctoranzilor mei
le atrag mereu atentia asupra
necesitatii detinerii unor com-
petente sporite in domeniul
managementului si  adminis-
tratiei publice. Si cea mai bund
oportunitate, in aceasta ordine
de idei le poate oferi doar Aca-
demia de Administrare Publica,
un adevdrat Centru National
de pregadtire si perfectionare a
functionarilor publici. Este unica
institutie de elita din sistemul
de invatamant superior cu usile
deschise pentru specialisti de
toate profesiile, nu numai din
administratia publica, unde poti
obtine cunostinte temeinice
care te completeaza si-ti ofera
sanse reale pentru o cariera de
succes in toate domeniile. M-am
convins de acest adevdr si re-
comand tuturor care doresc sa
se afirme in viata, sa fie de folos
tarii, sa faca studii postuniversi-
tare aici, la Academia de Admi-
nistrare Publica.

Interviu realizat de
lon AXENTI




5 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Cooperare internationala

Nr. 8 (453)
aprilie 2015

Lectie publica despre activitatea Organizatiei
de Cooperare Economica la Marea Neagra

Pe 23 aprilie 2015,
Academia de Administrare
Publica l-a avut ca oaspete
de onoare pe Asaf HAIJIYEV,
Secretar General al Adunarii
Parlamentare a Organizatiei
Cooperdrii Economice la Marea
Neagra (OCEMN), insotit de
ES Namiq Hasan oglu ALIYEV,

Ambasador Extraordinar si
Plenipotentiar al Republicii
Azerbaidjan in  Republica
Moldova, si de consilierul
Ambasadei, llham AGAYEV.

Vizita a fost prilejuita de
organizarea unei lectii publice
pentru cadrele didactice si
masteranzii Academiei despre
activitatea OCEMN.
Prim-prorectorul
Academiei, dl Andrei GROZA,
doctor, conferentiar universitar,
i-a salutat calduros pe oaspeti,

mentionand importanta
documentarii din prima sursa
despre aceasta organizatie

regionald, din care face parte
si_Republica Moldova, despre

potentialul economic si
riscurile regionale, dezvoltarea
relatiilor economice dintre
tarile riverane Marii Negre.

DI A. Hajiyev a mulfumit
pentru invitatia de a vizita
Academia, o institutie de elita
in sistemul de finvatamant
superior din tara. Prezentand
Organizatia Cooperarii
Economice la Marea Neagrd,
Domnia sa a mentionat ca
ea are o mare importanta
nu numai in regiune, dar si
in lume in baza bogatiilor
naturale, cum ar fi gazul si
petrolul, dar si a pozitiei sale
strategice, fiind la intersectia
cailor transnationale de tranzit
din punct de vedere strategic,
ceea ce este un mare avantaj
pentru cooperarea economica
si dezvoltarea durabila a celor
12 state-membre ale OCEMN.
Actualmente, accentul se
pune pe stiinta, inovatie si
transfer  tehnologic, drept
exemplu fiind mai multe tari,

ca Finlanda, China, Singapore,
care, anume fin asa mod, au
progresat substantial in ultimii
ani.

Referindu-se la situatia
politica din regiune, oaspetele
a mentionat ¢, din pacate, aici

mai persista unele conflicte
inghetate,  primul  dintre
ele fiind cel din Karabahul
de Munte, exprimandu-si

speranta ca va veni timpul
solutionarii lor, dar numai in
baza dreptului international

al integritatii teritoriale.
Ambasadorul  N.

si-a expus si Dumnealui unele

opinii referitor la principiile

Aliyev

si aspectele juridice de
solutionare a conflictelor, ce
tin de respectarea hotarelor
legitime,  suveranitatii  si
independentei fiecdrei tari,
care mai au de suferit de pe
urma acestor conflicte

Lectia publica s-a incheiat
cu intrebdri si raspunsuri
referitor la tematica abordata.

Proiect european pentru modernizarea
serviciului public din Republica Moldova

Cancelaria de Stat a Repu-
blicii Moldova, Delegatia Uni-
unii Europene si Oficiul Guver-
nului Lituaniei au lansat, recent,
proiectul Twinning ,Suport
pentru modernizarea serviciu-
lui public din Republica Moldo-
va in corespundere cu cele mai
bune practici europene”.

Proiectul, in valoare de 1,2
milioane de euro, va fi finantat
de Uniunea Europeana si ur-

meaza sa fie realizat in parte-
neriat cu Guvernul Republicii
Lituania pe parcursul a doi ani.
Scopul acestuia consta in con-

solidarea capacitatilor instituti-
onale si functionale ale autori-
tatilor publice de nivel central
si local din Republica Moldova.

Cele patru componente
de baza ale proiectului vizea-
za ajustarea cadrului normativ
conform celor mai bune prac-
tici europene, planificarea si
implementarea  programului
national de instruire a functi-
onarilor publici, crearea unei

retele de experti in domeniul
resurselor umane si dezvoltarea
capacitatilor tuturor secretari-
lor de stat din cadrul ministe-

relor. Proiectul va inlesni imple-
mentarea agendei de reformd a
Republicii Moldova, asigurand,
in acelasi timp, continuarea co-
laborarii de succes dintre UE si
tara noastra.

Secretarul General Adjunct
al Guvernului, Roman Cazan, a
mentionat cd proiectul isi pro-
pune implicarea in procesul de
modernizare a serviciului pu-
blic a cel putin 15 ministere si
30 de autoritati publice locale.
JPrintre rezultatele scontate ale
proiectului se numara elabora-
rea planurilor anuale de dez-
voltare profesionald continua
a personalului in cel putin 80
la suta din autoritatile publice,
precum si @ minimum 15 curri-
cule pentru cursuri de instruire.
Totodatd, acesta va cuprinde
instruirea secretarilor de stat,
a cel putin 50 de functionari
publici si certificarea altor 30
de functionari in calitate de
formatori in domeniul manage-
mentului resurselor umane’, a
precizat oficialul.

La randul sau, seful Sectiei

Cooperare a Delegatiei UE in
Republica Moldova, Aneil Sin-
gh, a mentionat ca, in cadrul
proiectului Twinning, sunt pre-
vazute programe de instruire
privind integritatea functiona-
rilor publici - un factor impor-
tant in contextul combaterii si
prevenirii coruptiei in Republica
Moldova.

Prezenti la eveniment, Can-
celarul Guvernului Lituaniei, Al-
minas Maciulis, si Ambasadorul
Lituaniei in Republica Moldova,
Rimantas Latakas, si-au expri-
mat convingerea ca procesul de
modernizare a serviciului public
este necesar si in contextul im-
plementdrii agendei europene
a Republicii Moldova. Oficialii
au confirmat disponibilitatea
tarii lor de a sprijini Republica
Moldova, Lituania avand o ex-
perienta vasta si succese remar-
cabile in acest sens.

La ceremonia de lansare a
proiectului au participat peste
100 de functionari publici, re-
prezentanti ai Delegatiei UE de
la Chisinau, oficiali de rang inalt
din cadrul Oficiului Guvernului
Lituaniei si ai Cancelariei de Stat
a Republicii Moldova, reprezen-
tanti ai partenerilor de dezvol-
tare si ai societatii civile.
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Raionul Leova - model de
utilizator al bioenergiei

Recent, in raionul Leova a avut loc sedinta de monitorizare a nivelului de implemen-
tare a proiectului de Parteneriat Public-Privat ,Dezvoltarea infrastructurii termoener-
getice pe biomasa in raionul Leova” in cadrul Proiectului ,Energie si Biomasd” 1, cu
sprijinul Uniunii Europene. La eveniment au patrticipat reprezentantii PNUD Moldova
si Agentiei pentru Eficientd Energeticd, Partenerul Public fiind reprezentat de Consiliul
raional Leova, iar Partenerul Privat — de SG ,,Green Farm” SRL.

Raionul Leova a fost selec-
tat pentru proiectul-pilot in ca-
drul unui concurs cu participa-
rea a 12 raioane cu 15 proiecte,
aici fiind lansat primul serviciu
de furnizare a agentului termic
pe bazd de biomasa prin parte-
neriat public-privat. Urmare,in
anul 2014 au fost construite 19
centrale termice pe biomasa in
institutiile educationale si 2 - in
institutii publice.

Beneficiarii au mentionat
ca sunt pe deplin multumiti de
calitatea serviciului asigurat de
catre partenerul privat.

WVechiul sistem de incalzi-
re din scoald a fost inlocuit cu
unul absolut nou. Reteaua ve-
che de incalzire nu mai facea
fata. Se intdampla ca se defecta
des. Copiii erau nemultumiti,
veneau imbracati la lectie’, a
spus profesoara Nadejda Cvas-
nei.

Dupd instalarea celor 19
centrale termice noi, raionul
Leova a devenit lider la numarul
de centrale pe baza de biomasa
in institutii publice cu capacita-
tea totala de 4MW. ,Modelul
de parteneriat public-privat
a asigurat calitatea serviciilor
energetice prestate scolilor si
gradinitelor beneficiare din
raion. In acest sezon de in-
calzire, copiii au venit in inca-
peri calduroase, cu tempera-
turi ce respecta standardele
minime sanitare, fapt care,
trebuie sa recunosc, nu se in-
tampla de fiecare data in anii
precedenti. E un serviciu mo-
dern care, pe langa confortul
termic al beneficiarilor, asi-
gura si confortul managerilor
de institutii ce nu mai au grija
achizitionarii biocombustibi-
lului calitativ, instruirii si an-
gajarii operatorilor, precum
si gestionarea/intretinerea
corecta a centralelor termice.
in consecinta, de felul in care

vom implementa acest pro-
iect, fiind primii in Republica
Moldova, va depinde si hota-
rarea programului Natiunilor
Unite pentru Dezvoltare de
a mai implementa astfel de
proiecte in Republica Moldo-
va”. a declarat presedintele
raionului Leova, Efrosinia
Gretu.

Modelul lansat, in premi-
era, in raionul Leova este unul
utilizat pe larg in statele Uniunii
Europene, unde agentul eco-
nomic livreaza energia verde,
beneficiarul platind tariful pen-
tru gigacaloria consumata.

+Exemplul modelului de
PPP, realizat la Leova, a de-
monstrat viabilitatea sa. Am
construit 19 noi centrale ter-
mice, unde au fost angajati 42
de operatori si am livrat bio-
combustibil pe toata durata
sezonului de incalzire”, spune
directorul Green-Farm, Valeriu
Plesca. Potrivit acordului, cen-
tralele termice se vor afla in
gestiunea agentului economic
pe o perioada de 11 ani.

,Lansarea si dezvoltarea
modelelor de prestare a servi-
ciilor integrate de bioenergie
sunt un sector de perspectiva
pentru Republica Moldova.
Agentia pentru Eficienta Ener-
geticd sustine dezvoltarea

acestuia si propune crearea
unui comitet de expertiza for-
mat din reprezentanti ai minis-
terelor si institutiilor conexe.
Acestea urmeaza sa dezvolte,
in baza experientei din raio-
nul Leova, modele atractive si
durabile atat pentru sectorul
public cat si pentru cel privat’,
sustine Mihail Stratan, direc-
torul Agentiei pentru Eficienta
Energetica.

Datoritd implementdrii pro-
iectului in raionul Leova au fost
create, peste, 54 locuri noi de
munca. In acelasi timp, canti-
tatea de CO2, emisa anual de
la arderea carbunelui, a fost
redusa cu, cel putin, patru mii
de tone.

Programul Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare a contribuit
cu peste un milion si jumatate
de lei la implementarea acestui
proiect.

Facand un rezumat al celor
realizate, dl Valeriu Plesca, ad-
ministratorul SG ,Green Farm”
SRL, a mentionat cd Moldova a
inregistrat deja o istorie de suc-
ces in producerea energiei din
biomasa, care ia amploare in
Republica Moldova. Fapt con-
firmat si de propria experient3,
care a fondat intreprinderea de
profil un an in urma, iar acum
produce pelete si brichete

pentru energia termicd, avand
o capacitate de productie de
1500 de tone pe ord. Compania
lui Valeriu Plesca a fost selecta-
ta pentru a instala cazangerii
de tip nou in scoli si gradinite.
Antreprenorul  concretizeaza
ca pentru dezvoltarea afaceri-
lor de succes in acest domeniu
sunt toate posibilitatile: in fie-
care an, in Moldova sunt pro-
duse aproape 700 de mii de
tone de paie, ceea ce reprezinta
a patra parte din necesitatile
energetice ale tarii. In prezent,
aproape 100 de mii de case ar
putea fi asigurate cu energie
doar din biomasa.

De curand, a fost lansat
Proiectul ,Energie si Biomasd”
2, care urmeaza sa fie imple-
mentat in perioada ianuarie
2015 - noiembrie 2017. Noul
Proiect ,Energie si Biomasa”
isi extinde hotarele de activita-
te in regiunea transnistreand,
precum si in orasele mici, unde
va instala in institutiile publice
centrale termice pe biomasa.
Noutatea Proiectului reprezinta
si noile tehnologii pe baza de
energie solara ce vor fi instalate
in gradinite si centre medicale,
in paralel cu cele de bioenergie.
El isi va focusa activitatile pe
fortificarea dezvoltarii sectoru-
lui privat bioenergetic prin pi-
lotarea parteneriatelor public-
private de livrare a energiei din
biomasa, sporirea calitatii bi-
ocombustibilului produs local
si cofinantarea crearii primului
laborator de testare a calitatii
biocombustibilului din R. Mol-
dova.

»~Am lansat concursul de se-
lectare a raioanelor interesate
sa realizeze modele de parte-
neriat public-privat in comuni-
tatile lor. Ulterior, grupurile de
experti angajati de proiect vor
elabora studii de fezabilitate
pentru fiecare raion in parte
pentru a alege cele mai potrivi-
te modele de livrare a servicii-
lor bioenergetice de catre an-
treprenorul privat’, informeaza
Alexandru Ursul, managerul
Proiectului Energie si Biomasa.

Proiectul are un buget total
de 9,41 milioane de euro acor-
dati de Uniunea Europeana si
este implementat de Progra-
mul Natiunilor Unite pentru
Dezvoltare.

Vitalie NICA
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Horesti - satul care intinereste

Petru CIGOREANU,
primarul satului
Horesti

De pe o culme din preaj-
ma se deschide o frumoasa
panorama a satului Horesti,
raionul laloveni, printre insti-
tutiile publice renovate evi-
dentiindu-se noi mahalale cu
case aratoase, demne de tine-
rii gospodari care le-au indltat
pentru familiile lor. Si cu aces-
te impresii placute aveam sa-I
gasim pe primarul Hordastilor,
Petru Cigoreanu, tocmai cu
harta topografica a satului pe
care 0 examinau impreuna
cu inginerul cadastral, Andrei
Cazacu.

»Mai avem niste solicitari
de la tinerele familii pentru
alocarea terenurilor pentru
case si iata chibzuim cum sa
le oferim niste loturi dupa
placul lor, ne informeaza pri-
marul dupa ce facem prezen-
tarile de rigoare. Si ne bucura
acest fapt, ca tot mai multi
tineri hotdrasc sa ramana in
sat, sa-si faureasca destinul
acasa. Si noi i sustinem, le
acordam toatd atentia, ofe-
rindu-le oportunitati de a se
dezvolta in plan profesional
si personal”.

DI P. Cigoreanu s-a referit,
in acest context, si la noua
legislatie a finantelor publice
locale pe care o apreciaza po-
zitiv, accentuand depolitiza-
rea finantelor ceea ce, in opi-
nia sa, este deja un avantaj,
doar ca rezultatele reale vor fi
vizibile pe la sfarsit de an.

.Noua legislatie ne ofera
posibilitatea de a suplimenta
bugetul primariei cu taxe-

le locale, care mai inainte le
transferam la centru, spune
primarul. Aceasta stimuleaza
dezvoltarea sectorului eco-
nomic, parteneriatul public-
privat. In aceastd ordine de
idei, ne straduim sa-i ajutam
si sd-i incurajam pe doritorii
sd arendeze sau sa cumpere
terenuri pentru a lansa noi
afaceri in sectorul agrar sau a
crea noi intreprinderi de pro-
cesare, de prestare a servicii-
lor publice, deoarece acestea
vor crea noi locuri de munca
si vor stimula cresterea so-
cio-economica a satului. Si
aceste activitati au devenit o
prioritate pentru primarie, cu
toate ca aici apar si anumite
probleme, precum ar fi faptul
ca majoritatea solicita procu-
rarea terenurilor cu destinatia
constructii, pe cand noi dis-
punem de terenuri agricole.
Dar ne straduim sa le solu-
tionam in conformitate cu
legislatia. Pe de alta parte, ca
masurd de stimulare a antre-
prenorilor, ne straduim sa nu
majoram taxele locale”.

Suplimentarea bugetului
local va insemna o dezvoltare
mai durabild a satului in baza
unei infrastructuri moderne,
fiind acumulata in aceasta
privinta o buna practica prin
implementarea unor valoroa-
se proiecte. Cel mai de rezo-
nanta proiect, cu o valoare
totala de 4 milioane de lej,
investitii din Fondul Ecologic
National si bugetul local, este
canalizarea centralizata cu o
lungime de 4 km. Tn curand,
va incepe reconstructia stati-
ei de epurare.

O alta realizare majora a
fost constructia unei noi fan-
tani arteziene si a retelelor
de apeduct in sectorul nou,
populat de tinerele familii,
proiect realizat cu sustinerea
Fondului Ecologic National si
din bugetul local

La fel de important a fost
si proiectul privind reparatia
gradinitei-cresa ,,Garofita’, re-

alizat cu suportul financiar al
Fondului de Investitii Sociale
din Moldova (FISM -2), plus
contributia primariei, costul
total al proiectului fiind de
peste un milion de lei. Au
fost executate mai multe lu-
crari: pavarea a mai mult de
500 metri patrati de podea,
reamenajarea capitald a ga-
leriilor, renovarea salii festive,
toate blocurile sanitare au
fost renovate capital, locurile
pentru activitati distractive
au fost finisate cu teracota, au
fost instalate usi noi din lemn,
procurat mobilier nou si ame-
najata bucataria.

La liceul teoretic Horesti
au fost pavate podelele, con-
struite grupuri sanitare, a fost
creat un centru de resurse
umane.

LSunt niste aspecte ge-
nerale ale dezvoltarii satului,
marturiseste primarul, sco-
pul primordial fiind cel de a
crea conditii decente de trai,
confort pentru oameni, dar
si de a face satul de bastina
cat mai atractiv pentru tineri,
ceea ce ne reuseste. Pentru
aceasta, o mare atentie acor-
dam si aspectului cultural.
Astfel, in ultimii ani a reca-
patat un nou aspect Casa de
cultura, datorita celor peste
doua milioane de lei, bani
care au fost investiti pe par-
cursul a patru ani din bugetul
Consiliului raional laloveni si
cel local, ceea ce a impulsio-
nat dezvoltarea activitatilor
culturale. O mandrie a noas-
tra sunt ansamblurile etnofol-
cloric ,GETO-DACII” (condu-
cator artistic - Mihai Voloh) si
JZVORAS’, care in scurt timp
si-au cdpadtat o larga popula-
ritate nu numai in raion, dar
si in intreaga republica. Sunt
bine cotate si ansamblurile
tinerilor artisti amatori de la
liceu si gradinita de copii,Ga-
rofita”

Si sdnatatea oamenilor
este permanent pe prim-plan

in activitatea primariei. Astfel,
recent, printr-un nou proiect,
finantat de CNAM si bugetul
local, Centrul de sanatate Ho-
resti a fost renovat si inzestrat
cu mobilier nou, cu utilaj me-
dical performant”.

Multe ar putea sa ne spu-
na dl Petru Cigoreanu despre
satul sdu de bastina, pe care-
| vrea mai bine aranjat, mai
modern, pentru care a depus
atata straduinta in perioada
primului sdu mandat de pri-
mar. Nascut aici, a mostenit
de la parintii sai, tata Vasile si
mama Irina, oameni harnici,
apreciati si respectati in sat,
calitati de bun gospodar si
dragoste de oameni. Dupd
absolvirea scolii medii si-a
continuat studiile la Univer-
sitatea Tehnica din Moldova.
Dragostea de bastind si de
plaiul natal l-au determinat,
ca dupa absolvirea facultatii
de mecanica, sa revina in sat
si sa puna umarul la moder-
nizarea agriculturii din locali-
tate. S-a ocupat, in special, cu
agricultura, cu pomicultura,
a fost si lider-coordonator,
consilier local si primar-interi-
mar, ca in 2011 horestenii sa-i
acorde mandatul de primar,
functie pe care se straduieste
sa o0 onoreze cu responsabili-
tate si cu demnitate, care sa
fie apreciata de consateni.

Satul Horesti are premise
favorabile de dezvoltare so-
cial-economica bine pusa la
punct, avand o infrastructura
pe madsurd. Toate acestea fa-
vorizeaza cresterea numaru-
lui de locuitori, familiile nou-
formate beneficiind gratuit
de lot de teren din rezervele
primariei pentru constructia
caselor in sectoare ce dispun
de retele de apeduct, canali-
zare si energie electrica, alte
beneficii. Sunt semne bune
ale unui sat ce intinereste, un
sat cu perspective europene.

Vlad IONASCU
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Centru de informare pentru cetateni la Cimislia

Primdria orasului Cimislia a initiat procedura de creare a Centrului de Informare si

Prestare Servicii pentru Cetdteni (CIPS). Cum a apdrut aceasta idee, care a fost oportu-
nitatea credrii Centrului si care sunt partenerii-donatori pentru lansarea acestui pro-
gram, aflam din interviul realizat cu primarul orasului, dl Gheorghe Raileanu.

Gheorghe RAILEANU,
primar de Cimislia

Gheorghe RAILEANU:
Am facut cunostinta cu mo-
dul de functionare a ghise-
urilor unice, a Centrelor de
Informare si Prestare Servicii
pentru Cetateni din diferite
documente, publicatii, am
vizitat mai multe institutii
publice, unde functioneaza
asemenea centre, in Roma-
nia, Estonia, Germania, Polo-
nia si in alte tari. Nu demult
am vizitat CIPS fin orasul
Taraclia, Republica Moldova,
instituit cu ajutorul USAID.
Doream sa deschidem un
asemenea Centru si la Ci-
mislia. Dar decizia de a initia
acest proiect a fost adoptata
atunci cand am reusit sa for-
tificam capacitatea adminis-
trativa a primariei, sa innoim
colectivul cu specialisti tineri,
sd Tnlaturam mai multe pie-
dici in activitate si sa largim
posibilitatile de imbunatatire
a calitatii serviciilor acordate
cetatenilor. Consiliul orase-
nesc a alocat 200 mii de lei
pentru lucrari de reconstruc-
tie si amenajare a Centrului
CIPS din contul a catorva
incaperi din sediul primariei.
Ne-am adresat pentru su-
port consultativ la Agentia
americand pentru dezvol-
tare, USAID, de unde am in-
vitat experti pentru a face
cunostinta la fata locului cu

planurile noastre. Ei au fost
receptivi, mai mult ca atat, au
intrecut asteptarile noastre si,
ca rezultat, am avut o sedin-
ta organizatorica destul de
fructuoasa privind crearea
Centrului. Au participat, ca
de obicei, la asemenea acti-
uni, toti specialistii primariei
si ai intreprinderii municipale
»Servicii publice Cimislia”

CORESPONDENTUL: Ce
asteptati de la activitatea
acestui Centru? Cum va fi
organizat si cine vor fi res-
ponsabilii de activitatea sa?

Gh.R.: Noi si pana acum
am depus si depunem efor-
turi mari pentru a deservi
operativ populatia, majori-
tatea intrebarilor se rezolva
timp de 24 ore, dar aceasta
ne ia mult timp personal,
lucru supraprogram si fara
remunerare. De fapt, din ca-
uza accesului nelimitat al
cetatenilor in birourile speci-
alistilor, in orele de program,
ca regula, pot fi rezolvate nu-
mai intrebadri curente si doar
dupa sfarsitul orelor de lucru,
specialistii pot lucra linistit
cu documentele. Asa ca, de
la activitatea acestui Cen-
tru asteptam imbundtatirea
deservirii cetatenilor, dar si
sporirea eficacitatii lucrului
specialistilor, o mai buna or-
ganizare a muncii lor.

Responsabil de activitatea
Centrului va fi primarul si se-
cretarul consiliului orasenesc,
pana va fi implementata si in
Republica Moldova notiunea
de administrator public. in
Centru vor activa specialisti
pentru comunicare, percep-
tori fiscali si altii.

COR.: Vorbind la ge-
neral, care sunt politicile
primariei orasului privind
conlucrarea cu cetatenii,
solutionarea probleme-
lor lor si ale comunitatii,

asigurarea transparentei,
implicarea cetatenilor in
activitatile decizionale ale
consiliului local?

Gh.R.: In primul rand, am
luat masuri concrete anti-

coruptie. Inca din 2009, am
aplicat un plan strategic de
prevenire a coruptiei in pri-
marie si institutiile subordo-
nate. Si rezultatele acestei
activitati sunt vizibile.

Si-a spus cuvantul in
aceasta directie si transpa-
renta. Astfel, pentru adop-
tarea deciziilor importante
consultam cetatenii, se des-
fasoara audieri publice, pro-
iectele de decizie si deciziile
adoptate se plaseaza pe pa-
gina electronicd a primariei.
In perspectiva, se preconizea-
za plasarea pe pagina web
a tuturor certificatelor de
urbanism, a autorizatiilor de
constructie, a documentelor
privind achizitiile publice si
vanzarile.

Depunem eforturi pentru
a spori pregatirea specialis-
tilor primariei de a-i face ex-
perti in domeniile respective
si conexe, in special, cunos-
tinte in drept, raportate la do-
meniul de competenta.

COR.: Ce proiecte au
fost implementate pentru
modernizarea institutiilor
publice in vederea presta-

rii unor servicii de calitate
cetatenilor, a dezvoltarii
orasului in ansamblu?
Gh.R.: Mai multi ani la
rand depunem eforturi pen-
tru imbunatatirea serviciilor
acordate cetatenilor. Pentru
aceasta am consolidat sta-
rea tehnico-materiala la toate
scolile si institutiile prescola-
re, a Casei de culturd, biblio-
tecii orasenesti, am deschis o
cantina sociald, se imbuna-
tateste transportul urban de
pasageri. Pentru eficientiza-
rea managementului econo-
mic al serviciilor comunale

am comasat trei intreprinderi
in una. Deja aproape de doi
ani, in oras se evacueaza de-
seurile solide menajere de la
toti cetatenii. Unaninurmda
fost pusa in functie statia ora-
seneasca de epurare a apelor
reziduale. Am elaborat un
proiect tehnic pentru ,Scua-
rul Copilariei’, dotat cu un
teren de joaca pentru copii,
acum se finalizeaza construc-
tia unei estrade de vara cu
havuz, se pregatesc pentru
montare 8 terenuri de joacd
pentru copiii din centrul ra-
ional si din sate.

Intr-un cuvant, prestarea
serviciilor de calitate cetate-
nilor pentru confortul lor si
asigurarea unui trai decent
constituie o prioritate a pri-
madriei, or o comunitate pros-
perd este cartea de vizitda a
administratiei locale.

Interviu de lon AXENTI
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Produse stiintifice cu potential de
implementare in serie

In vederea accelerdirii procesului de implementare a elabordrilor institutelor din subordinea Academiei de Stiinte
a Moldovei, Consiliul Suprem pentru Stiintéd si Dezvoltare Tehnologicd a inaintat initiativa de a identifica cele mai
importante elabordri cu perspectivd de implementare in productie. In acest sens, s-a hotdrat de a selecta, in premie-
rd, 100 dintre produsele stiintifice cu potential de implementare in serie, elaborate de cdtre membrii institutionali ai
ASM si membrii de profil. Pentru selectarea lor, Directia politiciin sfera stiintei si inovdrii a ASM a creat o comisie for-
mata din reprezentanti ai conducerii ASM, sectiilor de stiinte si Agentiei pentru Inovare si Transfer Tehnologic. Aceste
inventii pot stimula si dezvoltarea parteneriatului public-privat, de care sunt interesate administratiile publice locale.

VG propunem un comentariu la temd, semnat de Veaceslav URSACHI, coordonator Sectie Stiinte Ingineresti
si Tehnologice a ASM, si Roman CHIRCA, director general al Agentiei pentru Inovare si Transfer Tehnologic.

Veaceslav URSACHI

Institutiile ASM au facut o
inventariere a elaborarilor din
ultimii ani, au selectat cele
mai relevante dintre ele si le-
au inaintat Directiei politici in
sfera stiintei si inovarii. In re-
zultatul acestei activitati, au
fost receptionate circa 150 de
elaborari, dintre care comisia
a selectat 100 dupa criteriul
importantei lor si a perspec-
tivei de implementare in pro-
ductie. Lista acestor elaborari
a fost plasata pe pagina web
a Academiei de Stiinte pentru
diseminare si familiarizare a
publicului, indeosebi a agen-
tilor economici, intreprinde-
rilor mici si mijlocii, care ar fi
interesati si ar avea capacitati
pentru implementarea unora
dintre ele in productie, ele
prezentand interes si pentru
administratiile publice locale.

Elaborarile propuse aco-
pera un diapazon destul de
larg din toate domeniile de
stiinte: agricultura, zoologie,
biologie, chimie, botanica,
fizica, inginerie si medicina.
Domeniul agriculturii si zoo-
tehniei este acoperit, printre
altele, de elaborari de noi

masini si mecanisme pentru
combaterea bolilor, ddunato-
rilor si buruienilor in culturile
de camp si legumicole, pen-
tru producerea combustibi-
lilor solizi din biomasa, po-
pulatii noi de gaini mixte cu
productivitate sporita, noi hi-
brizi de porumb cu potential
inalt de productie, noi soiuri
de grau, orz etc.

Institutul de  Tehnica
Agricola ,Mecagro” a propus
spre implementare o masina
de stropit cu rampd STR21-
2000M si un tocator pentru
baloturi de paie cu umiditate
sporitda pentru producerea
combustibililor solizi, imple-
mentarea caruia in productie
va reduce importul surselor
de energie si va spori securi-
tatea energetica a tarii.

12 produse stiintifice se-
lectate apartin savantilor de
Universitatea Tehnica a Mol-
dovei, despre care s-a scris in
nr. 7 al ziarului ,Functionarul
Public”.

Institutul de Cercetari
pentru Culturile de Camp
«Selectia” propune spre im-
plementare soiul de grau de
toamna ,Capriana Plus” cu
un continut inalt de gluten si
proteine in boabe, rezistent la
factorii abiotici si la boli mico-
tice, un soi de orz de toamna
»Radana” de o rodnicie spo-
rita. Si Institutul de Genetica
si Fiziologie a Plantelor a pro-
pus soiuri noi de grau de
toamna rezistent la iernare si,
ndeosebi, la seceta, alte cul-
turi de o rodnicie sporita.

Gradina Botanica propu-

Roman CHIRCA
ne o serie de soiuri noi de

plante omologate, printre
care 4 soiuri noi de arbusti
fructiferi cu un continut spo-
rit de substante biologic ac-
tive, 6 soiuri noi de nuc cu o
productivitate sporita, noi
soiuri de plante decorative si
plante netraditionale, specii
de plante aromatice si medi-
cinale.

In domeniul zoologiei a
fost elaborat un furaj ieftin
pentru cresterea puietului de
pesti fitofagi, care sporeste
rata de supravietuire si indi-
cii de productie si o instalatie
pentru incubarea icrelor si
stocarea prelarvelor de peste,
precum si o serie de tehnolo-
gii de hranire a familiilor de
albine Apis mellifera, de tra-
tare a cartofului contra nema-
todei, de dezvoltare a bazei
trofice naturale in helesteie,
de combatere a ectoparaziti-
lor la gdini.

In domeniul biologiei, In-
stitutul de Microbiologie si
Biotehnologie propune o se-
rie de preparate antianemice,
antioxidante, imunostimula-
toare, oncostatice, radiofoto-

protectoare, anticoagulante,
regenerative, pentru aplicatii
in fitotehnie, zootehnie, pis-
cicultura, industria alimenta-
rd, vinificatie, cosmetologie,
medicina si industria farma-
ceutica.

Preparate  farmaceutice
originale au fost elaborate la
Universitatea de Stat de Me-
dicina si Farmacie ,Nicolae
Testemitanu” si la Centrul Na-
tional de Sanatate Publica al
MS RM. O serie de dispozitive
de iradiere cu unde milime-
trice in baza tehnologiei cu
benzi paralele, dispozitive de
terapie fotodinamica si foto-
terapie antimicrobiana pen-
tru utilizare de catre medicii
de familie si gospodariile de
fermieri propune Institutul
de Inginerie Electronica si Na-
notehnologii,D. Ghitu”.

Institutul de Chimie a
elaborat substante biologic
active cu proprietati antimi-
crobiene si antifungice, pro-
duse farmaceutice in baza
substantelor biologic active,
geluri dermatologice, prepa-
rate pentru agriculturd, care
sporesc rezistenta sfeclei de
zahar la putregaiul de radaci-
na si putregaiul cenusiu, spo-
resc roada la hectar si conti-
nutul de zahdr in rizomi, alte
preparate pentru stimularea
cresterii si dezvoltarii plan-
telor, substante aromatizan-
te si sosuri pentru industria
tutunului, aplicarea carora
permite a obtine produse
de tutungerie de calitate su

(Continuare in pag. 10)
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Produse stiintifice cu potential de
implementare in serie

(Sfarsit. Inceput in pag. 10

perioara cu aroma intensa a
tutunului de calitate, gust fin
si placut. Au fost elaborate si
amestecuri de tencuire pen-
tru suprafetele cladirilor pe
baza materiei prime autohto-
ne. Eficacitatea amestecurilor
elaborate a fost verificata la
obiectele de constructie la
SA ,Monolit”.

In baza substantei bio-
logic active Enoxil au fost
obtinute preparate medi-
camentoase produse la SA
,Farmaco’, care au fost testa-
te in 4 clinici republicane din
mun. Chisinau. Rezultatele
obtinute au demonstrat ca
preparatele manifesta efecte
curative de inalta eficienta in
cazul bacteriozelor si mico-
zelor umane in procesul de
regenerare a plagilor termice,
fizice si chimice, in tratamen-
tul plagilor postoperatorii si
leziunilor postradiante la bol-
navii oncologici, precum si in
tratamentul leziunilor trau-
matice ale tesuturilor moi si
afectiunilor inflamatorii ale
regiunii maxilofaciale la copii.
Pentru alte produse se cauta
agenti economici, care ar fi
interesati si ar avea capacita-
teadealeimplementain pro-
ductie, in primul rand, pentru
produsele, care au fost tes-
tate in conditii de laborator,
cum ar fi compusii noi de ori-
gine naturala si sintetica cu
proprietati antituberculoase,
care au fost testati preclinic
in Laboratorul de Evaluare
Preclinica si Clinica a Medica-
mentelor al Centrului stiintific
in Domeniul Medicamentului
de la USMF ,Nicolae Testemi-
tanu”sau preparatul ENOXIL,
eficacitatea cdruia la tratarea
maladiilor provocate de fungi
si bacterii la animale a fost
testatd la Institutul Stiintifi-
co-Practic de Biotehnologii
in Zootehnie si Medicina Ve-
terinarg, iar eficienta prepara-

tului pentru agricultura a fost
testata in conditii de camp pe
terenurile experimentale ale
Institutului de Cercetari pen-

tru Culturi de Camp ,Selectia”

si ale Institutului National
pentru Viticulturd si Vinifica-
tie.

In afard de produsele
mentionate mai sus, Institu-
tul de Chimie a elaborat si o
serie de tehnologii de prelu-
crare integrald a deseurilor
din mase plastice cu obtine-
rea produselor noi, de utili-
zare a sedimentului format
dupa neutralizarea deseurilor
obtinute in urma glazurarii
vaselor din sticla, de elimi-
nare din apele subterane a
hidrogenului sulfurat, de tra-
tare a apei de profunzime de
ioni de fier si mangan biva-
lenti si substante humice, de
producere a carbunilor activi,
de obtinere a extractelor din
inflorescentele de lavanda.

Tehnologia de prelucra-
re integrald a deseurilor din
mase plastice a fost elabora-
ta in colaborare cu compa-
nia privata Uispac SRL fiind
realizata o linie de reciclare a
deseurilor din mase plastice
prin procedee mecanochi-
mice si obtinerea produselor
noi din mase plastice fara po-
luarea mediului inconjurator
cu ape reziduale.

in domeniul tehnologii-
lor informationale, Institutul
de Matematica si Informatica
propune pentru implementa-
re in institutiile medicale un

sistem suport pentru decizii
clinice la examinarea ultra-
sonograficda a zonei hepa-
to-pancreato-biliare, care a
trecut testarile clinice in cen-
trul medical AnaMaria-MED.

Sistemul asigura ridicarea
performantei echipamentu-
lui de diagnosticare utilizat,
emiterea unor rapoarte stan-
dardizate, micsorarea depen-
dentei de operator si reduce-
rea cazurilor de malpractice,
reducerea timpului necesar
pentru un diagnostic fard a
pierde din calitate.

in domeniul stiintelor fizi-
ce si ingineresti, Institutul de
Fizica Aplicata a elaborat o
tehnologie avansata si insta-
latii energoefeciente de pro-
cesare prin distilare cu aburi
a plantelor eterooleaginoa-
se, tehnologii cavitationale
pentru fabricarea dispersiilor
fine, emulsiilor si suspensiilor
stabile si omogene cu poten-
tial de utilizare in industria
alimentara, de prelucrare a
materiei prime vegetale, chi-
mice, textile, farmaceutice,
constructoare de masini etc.
Astfel de tehnologii si instala-
tii au fost testate in conditii de
producere pentru dispersa-
rea submicrometrica si omo-
genizarea find a bentonitei
pentru limpezirea, stabiliza-
rea si deproteenizarea vinuri-
lor sau sucurilor, precum si la
fabricarea apretului pentru a
incleia urzeala de bumbac in
industria textila.

Tehnologii si utilaje de

durificare si reconditionare
a pieselor de masini au fost
elaborate la Institutul de Fizi-
ca Aplicata si la Universitatea
de Stat ,Alecu Russo” din Bal-
ti, iar Institutul de Energetica
propune spre implementare
echipamente pentru efici-
enta energetica si utilizarea
energiei regenerabile.

Unele dintre produsele
elaborate au fost deja imple-
mentate in productie, cum ar
fi substantele aromatizante si
sosurile sau preparatul Viri-
nil pentru stimularea cresterii
si dezvoltarii plantelor, care a
fost implementat la S.A. ,Co-
dru Nord”din or. Balti. Tehno-
logia de producere a carbuni-
lor activi este implementata
la SRL ,Ecosorbent’, or. Stefan
Vod4, cu o capacitate de pro-
ducere a fabricii de 110-120
tone pe an. Tehnologia de
eliminare din apele subtera-
ne a hidrogenului sulfurat,
care asigura o eficientda de
100% pentru eliminarea hi-
drogenului sulfurat din apele
subterane si 30% pentru ionii
de amoniu, a fost testata la
Rezervorul de apa nr. 4 din or.
Hancesti.

in afara de aceasta lista de
100 produse stiintifice, actu-
almente, la Academia de Sti-
inte a Moldovei a demarat ac-
tivitatea de plasare pe pagina
web a ASM, in mod separat, a
elaborarilor institutelor , care
complimenteaza aceasta lista
de produse si care are ca scop
diseminarea si sensibilizarea
publicului si a mediului de
afaceri pentru identificarea
posibilitatilor de implemen-
tare a elaborarilor in practica.
Conlucrdm in aceasta directie
si cu administratiile publice
locale, in contextul partene-
riatului public-privat, scopul
fiind dezvoltarea multilatera-
la a sectorului economic, dar
si a celui social in localitatile
rurale.
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Retineri de amploare
.

Ofiterii Serviciu-
lui protectie interna si
anticoruptie al MAI, de
comun cu  Procuratura

Anticoruptie, au retinut in
flagrant delict un locuitor al
capitalei, in timp ce estorca si
primea 600000 de lei de la o
cetateanca.

Conform  informatiilor
detinute, barbatul figura in
calitate de victima in cadrul
unui dosar penal intentat
pentru furt de catre Inspec-
toratul de politie Rascani din
mun. Chisindu, iar cetateanca
de la care acesta estorca ba-
nii, era mama suspectului
din acest dosar.

De asemenea, s-a stabilit
ca banuitul a vizitat-o de ne-
numadrate ori pe cetateanca
sus-numitda, invocand ca
daca va face rost de suma
respectiva, acesta ar putea
interveni si influenta asupra
angajatilor Inspectoratului
de politie Riscani, care in-
strumenteaza cauza pena-
la in care este implicat fiul
acesteia, determinandu-i sa
adopte o hotarare favorabila
in privinta figurantului.

Totodata, suspectul a
amenintat-o pe femeie c3,
in caz contrar, ii poate deter-
mina pe politisti sa-1 tina in
arest pe fiul acesteia pe toa-
ta perioada urmaririi penale,
iar dupa finisarea anchetei,
sa ii fie aplicata o pedeapsa
asprd, cu detentie de pana la
12 ani de inchisoare.

In urma documentérii
si investigarii cazului de ca-
tre angajatii Directiei Com-
baterea Coruptiei a Servi-
ciului protectie internd si
anticoruptie al MAI, Procura-
tura Anticoruptie a intentat
un dosar penal pe numele
suspectului, conform preve-
derilor art. 326, alin.(3), lit. a)
Cod Penal al Republicii Mol-
dova (trafic de influentd).

Ulterior, in timpul unei
operatiuni de amploare, bar-
batul a fost retinut in timp
ce primea a doua transa din
suma estorcata in valoare de
150000 de lei, o alta transa in
suma de 100000 de lei, fiin-
du-i transmisa anterior.

La moment suspectul se
afla in arest si isi asteapta
sentinta. Urmeaza a fi efec-
tuate actiuni de urmarire
penald si masuri speciale de
investigatii suplimentare,
in scopul stabilirii implicarii
angajatilor  Inspectoratului
de politie Riscani si ai altor
autoritati care, posibil, ca
sunt implicati in acest caz.

Coruptie in complicitate la
Balti

PPN,

Un politist de sector din
Balti si complicele acestuia
sunt cercetati penal de catre
ofiterii DGT ,Nord” a CNA si
procurorii anticoruptie pen-
tru corupere pasiva.

Potrivit denuntatorului,
omul legii ar fi extorcat 2
000 lei pentru emiterea unei
incheieri si netransmiterea
pentru examinare a unui
material acumulat pe un caz
de furt comis in aprilie cu-
rent. Ofiterul de sector al In-
spectoratului de Politie Balti
ar fi primit banii printr-un
intermediar, administrato-
rul unei firme. Atat politistul
cat si complicele acestuia au
fost retinuti fiindu-le inain-

tatd invinuirea si se afld actu-
almente in arest la domiciliu.

Pe acest caz a fost porni-
ta o cauza penala in teme-
iul art. 324, alin. (2), lit. b), ¢
Cod Penal. Daca vor fi gasiti
vinovati, invinuitii risca o pe-
deapsa cu inchisoare de la 5

la 10 ani, cu amenda in mari-
me de la 6000 la 8000 unitdti
conventionale si cu privarea
de dreptul de a ocupa anu-
mite functii publice sau de a
exercita o anumita activitate
pe un termen de la 7 la 10
ani.

Mita de mii de euro

Un avocat din
Cimislia, banuit de
comiterea traficului
de influentd, a fost
retinut de procurorii
anticoruptie. Aces-
ta a pretins de la un
inculpat, invinuit de
rapirea unei persoa-
ne si intretinerea re-
latiilor sexuale cu o
persoand minord, 3.000 de
euro pentru a-i influenta pe
judecatori sa emita o sentin-
ta favorabila in privinta sa.

Avocatul a fost retinut
dupa primirea unei transe de
500 de euro. El a fost plasat
in izolatorul de detentie pre-
ventiva al CNA, procurorii ur-
mand sd decida asupra nece-
sitatii depunerii demersului

privind arestarea preventiva
a avocatului.

Operatiunea de retinere
a fost realizata de Procuratu-
ra Anticoruptie, de comun cu
Serviciul Protectie Interna si
Anticoruptie al MAL.

Pentru comiterea trafi-
cului de influenta, legislatia
prevede o amenda de pana
la 80.000 de lei sau pana la
sase ani de inchisoare.

Grad de invaliditate ca la targ

Sefa Consiliului teritorial
pentru determinarea dizabi-
litatii si capacitatii de munca
din Ungheni a fost retinuta
de ofiterii DGT Nord a CNA si
procurorii anticoruptie pen-
tru extorcare de mita. Femeia
este banuita cd ar fi pretins si
luat 5000 de lei de la un local-
nic bolnav de diabet zaharat
pentru a-i acorda grad de in-
validitate.

Acesta s-a adresat cu o
plangere la Directia teritoria-
Ia Nord a CNA in care a invo-
cat actiunile pretins ilegale
ale sefei, iar ofiterii de urmari-
re penald au deschis un dosar
in temeiul art. 324 Cod penal
— corupere pasiva.

In urma masurilor speci-
ale de investigatii, femeia a
fost retinuta dupa primirea
banilor si escortata la sediul
DGT Nord. Aceasta a fost re-

cunoscuta in calitate de ba-
nuit si risca pana la 10 ani de
inchisoare daca instanta o va
decide asupra culpei functio-
narei.

Directia Generala Teri-
toriala Nord a CNA face un
apel prin intermediul mass-
media, solicitand persoane-
lor care detin informatii des-
pre eventuale actiuni ilegale
comise atdt de conducerea,
cdt si de catre membrii Con-
siliului teritorial pentru de-
terminarea dizabilitatii si
capacitatii de munca din Un-
gheni, sa sune la numarul de
telefon 078886829.
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Rezervatia,Suta de Movile”

Sa ne cunoastem bastina

Suntem in prag de sezon estival. Majoritatea dintre noi isi fac deja planuri, unde sa-
si petreacd concediile, poate peste hotare. Desigur, cd mult depinde de posibilitatile
financiare, dar, am spune noi, si bastina ne poate oferi oportunitdti pentru vacante de
neuitat, ca si Moldova dispune de locuri pitoresti, unele dintre ele fiind de unicat, chiar
in plan international. Cdci nu e vorba doar de a ne odihni si a ne relaxa, dar si de a ne
cunoaste plaiul, patrimoniul sdu natural. Astdzi va propunem o micd prezentare a re-

zervatiei ,Suta de Movile”.

»~Suta de Movile” este o
rezervatie naturala din apropi-
erea Prutului, in Republica Mol-
dova. Amplasamentul sau este
intre satele Braniste si Cobani
(raionul Glodeni), ocolul silvic
Riscani, Avrameni-Nagornoe,

»Suta de Movile” prezin-
ta un fenomen unic in spatiul
dintre Prut si Nistru. In realitate,
movilele sunt mult mai multe

decat o suta, peste 3500, ocu-
pand o suprafata de circa 1072
ha, cu o lungime de peste 8 km
si 2,3 km latime. Cele mai multe
dintre ele au inalfimi ce variaza
intre 15 si 30 de metri (ultima
numita ,Movila Tiganului” ) si

sunt dispuse paralel cu lunca
Prutului.

Prima atestare documen-
tara a acestui peisaj o gdsim in
1716, in bineunoscuta lucrare
LDescrierea Moldovei” a lui Di-
mitrie Cantemir, care il numes-
te,,Centum monticulli”.

In anul 1927, s-a facut pen-
tru prima oara o cercetare si o
descriere detaliata a comple-
xului, pentru
a explica for-
marea aces-
tor  movile.
Unii  savanti
constatda ca
»Suta de Mo-
vile” este uni-
cul loc din
Europa, unde
sunt concen-
trate intr-un
numar atat
de mare recife submarine ale
Marii Mediteraneene - bazin
de apa tertiar, ce acoperea cu
vreo 20 de milioane de ani in
urma teritoriul de azi al Repu-
blicii Moldova. Alti savanti con-
siderd ca movilele s-au format

datorita alunecarilor de teren
si prabusirilor care s-au pro-
dus, deta-
sand repetat,
sub  forma
de valuri, pa-
chete de roci
mobile  ce
constituiau
initial  ver-
santul terasei
Prutului, iar
inundatiile
sezoniere
ale Prutului
au modelat periodic movilele
dandu-le forma respectiva.
Aceasta ordonare a mo-
vilelor a ndscut o multime de
legende care fac trimitere la
civilizatiile demult apuse. Sus-
finute de cateva descoperiri
arheologice, ele au creat mituri
ca ar fi, in totalitate, mormin-
te ale geto-dacilor. Bastinasii
cred ca movilele sunt ridicate
demult, ,de pe vremea turcilor,
cand a fost o batalie prin aces-
te locuri”. Cercetarile de ultima
ora au reliefat insa realitatea ca
ele sunt, de fapt, un fenomen

natural, deocamdata, neelu-
cidat in toate aspectele sale.
Intre aceste movile se acumu-
leaza apa freatica si cea din pre-
cipitatii atmosferice, formand
pe alocuri mici lacuri.

Pe teritoriul, unde sunt am-
plasate movilele, si-au gasit re-
fugiul si multe specii de plante
deosebit de rare: ruscuta de
primavard, tartanul sau varza
tatareascd, deditelul, stanjene-
ii, diverse specii de in, garofi-
tele de cAmp, zambila etc. Tn-
cepand cu primele flori timide
prevernale si panad in zilele to-

Fium A e
ride de iulie, multimea plante-
lor de stepa infloresc esalonat,
oferind in fiecare zi noi culori,
noi aspecte, bucurand ochiul si
sufletul cu farmecul lor.

Pe malul stang al Prutului
de Mijloc, ,Suta de movile”
va asteapta vizita in fiecare
anotimp. Nu ezitati sa dati
curs acestei invitatii si veti
purta in suflet, pentru tot-
deauna, suvenirul imaginii
unui monument al naturii cu
valoare de unicat pe intreg
mapamondul.
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