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FONDAT IN ANUL 1994

FUNCTIONARIT,

ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA DE PE LANGA PRESEDINTELE REPUBLICIl MOLDOVA

SUPLIMENT LA REVISTA “ADMINISTRAREA PUBLICA~
A fost lansata prima sesiune,
anul I cu frecventa redusa

Pe 15 octombrie, la Acade-
mia de Administrare Publica
de pe langa Presedintele Re-
publicii Moldova a fost lansata
prima sesiune pentru maste-
ranzii anului I, invatamant cu
frecventa redusa, la specia-
lizarile: Management, Relatii
internationale, Managementul
informational in administratia
publicd si Anticoruptie. Este de
remarcat faptul ca specializa-
rea Anticoruptie este inscrisa
pentru prima datd in procesul
de studii la Academie, fiind
autorizata de Ministerul Edu-
catiei.

Noua specializare denota
intentiile Academiei de Admi-
nistrare Publicd de a contribui,
prin pregatirea profesionistilor
de inalta calificatie in dome-
niul respectiv, la realizarea mai
eficientd a politicii statului pri-
vind combaterea coruptiei. Ini-
tiativa conducerii Academiei
s-a bazat si pe cooperarea
cu Academia Internationald

! &

de Anticoruptie, cu sediul la
Laxenburg, Austria, cu care a
incheiat un Memorandum de
intelegere, ce prevede imple-
mentarea la Academie a for-
melor si metodelor de instruire
in domeniul anticoruptiei si
de prevenire a acestui flagel
antisocial, practicate in tarile
Europei.

Inceputul sesiunii a fost
precedat de o adunare festi-

va cu participarea conducerii
Academiei, profesorilor si mas-
teranzilor.

In cuvantul de salut, prim-
prorectorul Academiei, dl
Oleg BALAN, doctor habili-
tat, profesor universitar, i-a
felicitat pe masteranzi pentru
reusitele lor la admitere, fiind
fnmatriculati la cele patru spe-
cializari cei mai buni - 140 de
persoane din cei peste 400 de

candidati. ,Ati venit din diferite
autoritdti publice, institutii si or-
ganizatii, fiind absolventi ai di-
feritor universitdti, a mentionat
in continuare dl prim-prorector,
dar aici, la Academie, toate spe-
cializarile sunt orientate spre
un singur scop — de a vd pregati
specialisti profesionisti de inaltd
responsabilitate pentru activita-
tea pe viitor in cadrul sistemului
public al tdrii. Voi veti fi oamenii
care veti lua parte la procese-
le decizionale, la promovarea
politicilor socio-economice ale
statului. Si  responsabilitatea
incepe de aici, de la Academie,
prin acumularea pe parcursul
anilor de studii a cunostintelor
temeinice in domeniul stiintei
administratiei” DI Oleg Balan
s-a referit si la frumoasele tra-
ditii de la Academie, cum ar fi
onorarea Imnurilor statului si
al Academiei, intalnirile cu am-
basadori si inalti demnitari de
stat din diferite tari ale lumii,
plantarea pomilor pe Aleea
Absolventilor etc.

Una dintre aceste tradi-
tii este si prezentarea la in-
ceputul fiecarui an de studii

(Continuare in pag. 4)
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Revista ,Administrarea Publica” la 20 de ani

Aurel SIMBOTEANU,

doctor in stiinte politice, confe-
rentiar universitar, membru al
Colegiului redactional al revistei

LAdministrarea Publicd”

Odata cu fondarea, in anul
1993, a Academiei de Studii in
Domeniul Administrarii Publi-
ce de pe langa Guvernul Re-
publicii Moldova, redenumite
in 1998 in Academia de Ad-
ministrare Publica, iar in 2003
- reorganizate in Academia de
Administrare Publica de pe
langa Presedintele Republi-
cii Moldova, s-a declansat nu
numai procesul de pregatire
a cadrelor pentru administra-

tia publica, dar au demarat si
cercetarile in domeniul  sti-
intei administratiei. Pentru
facilitarea acestui proces, la
Academie a fost organizatd
editarea revistei metodico-
stiintifice trimestriale ,,Admi-
nistrarea Publica,” primul nu-
mar al careia a apdrut acum
20 de ani, fiind raportat la
trimestrul octombrie-decem-
brie 1993.

Este semnificativ faptul

ca primul numdr al revistei
se deschide cu textul Decre-
tului Presedintelui Republicii
Moldova, Mircea Snegur, din
21 mai 1993, privind prega-
tirea cadrelor pentru orga-
nele administratiei de stat si
de autoadministrare locala
prin care se instituie Acade-
mia si se stabilesc principa-
lele sale atributii, cum ar fi

(Continuare in pag. 3)




2 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Oficial

Nr. 19 (416)
octombrie 2013

Moldova sustinuta de Estonia

L TR . N N
Presedintele Estoniei, To-
omas Hendrik llves, a reiterat
sustinerea tarii sale pentru pro-
cesul de integrare a Republicii
Moldova in Uniunea Europeana

si a spus ca se pronunta pentru

liberalizarea regimului de vize
pentru moldoveni. Declaratii-
le au fost facute in cadrul unui
briefing comun cu Presedintele
Republicii Moldova, Nicolae Ti-
mofti.

Presedintele estonian a
mentionat ca tara sa sustine si
mai mult Moldova in preajma
Summit-ului de la Vilnius. ,Pu-
teti conta pe noi cand aveti anu-
mite probleme. Stim cdt de greu
este sd obtineti acest lucru, e un
proces foarte dificil si sper cd o

veti face mai repede decdt noi,” a
spus llves.

Oficialul a specificat ca sem-
narea Acordului de Asociere cu
U.E. va duce inevitabil si la o
crestere a calitatii produselor.
“Cu presiuni ne-am ciocnit si noi,
in est poti vinde produse de cali-
tate mai joasd, dar dacd vreti sd
comercializati in vest, trebuie sd
aveti produse de calitate,” a ada-
ugat presedintele estonian.

In cadrul briefingului, pre-
sedintele R. Moldova, N. Timof-

ti, si-a exprimat gratitudinea
fata de suportul acordat de Es-
tonia tarii noastre si a specificat
ca siin viitor cele doua state vor
coopera la acelasi nivel.

LCuvintele cheie in discutia
noastrd au fost solidaritate si
sustinere. Estonia sprijind con-
stant eforturile R. Moldova de in-
tegrare in U.E. Acum am discutat
si agenda Summit-ului de la Vil-
nius si am decis cd vom coopera
si in domeniul guverndrii electro-
nice,” a opinat Timofti.

Pentru un Parlament deschis

La sfarsitul fiecarei sesiuni
ordinare legislative va fi editat

Buletinul informativ al Parla-
mentului. Conceptul publicatiei
a fost aprobat de Biroul perma-
nent al Parlamentului. Buletinul
va reflecta temele majore abor-
date de Parlament pe parcur-
sul sesiunii parlamentare, fiind
prezentate pozitiile fractiunilor

parlamentare si opiniile socie-
tatii civile pe marginea subiec-
telor discutate. Publicatia va fi
destinata autoritatilor publice
centrale si locale, organizatiilor
societatii civile, reprezentanti-
lor institutiilor internationale si
corpului diplomatic acreditat
in Republica Moldova, forurilor
internationale si parlamentelor
din statele cu care tara noastra
are stabilite relatii de coopera-
re. Buletinul informativ va apa-
rea in limbile romana, rusa si
engleza, in variantd tipdritd si
electronica.

De asemenea, va fi editat si
un Buletin informativ intern al
Parlamentului, care va contine

informatii relevante activitatii
functionarilor publici. Publi-
catia va prezenta noutdtile le-
gislative ce vizeaza activitatea
functionarilor publici, activita-
tile desfasurate la nivelul Secre-
tariatului Parlamentului pentru
realizarea obiectivelor din pla-
nurile de dezvoltare strategica,
activitatile planificate de catre
subdiviziuni si comisii, nouta-
tile editoriale din domeniu etc.
Buletinul va apdrea lunar, in for-
mat electronic.

Pentru consolidarea ca-
pacitatilor de comunicare a
institutiei parlamentare va fi
creat Centrul pentru vizitatori
si informare. Prioritatile noii

subdiviziuni vor fi difuzarea de
informatii despre activitatea
Parlamentului pentru publicul
larg si promovarea unui Parla-
ment deschis. Centrul va ela-
bora materiale informative si
explicative despre activitatea
institutiei legislative, va organi-
za vizite la Parlament pentru co-
pii, studenti, persoane in etate,
va desfasura mese rotunde, ex-
pozitii. Totodata, subdiviziunea
va furniza raspunsuri la solicita-
rile cetatenilor.

Centrul pentru vizitatori si
informare din cadrul Parlamen-
tului Republicii Moldova ur-
meaza sa-si inceapa activitatea
pe parcursul anului 2014.

intrevedere lurie LEANCA - Kristian VIGENIN

Prim-ministrul lurie Leanca
a avut o intrevedere cu minis-
trul Afacerilor Externe al Repu-
blicii Bulgaria, Kristian Vigenin,
aflat intr-o vizitda de lucru in
Republica Moldova. In cadrul
intrevederii, partile au discutat
despre agenda europeana si

cooperarea economica bilate-
rala.

Seful executivului a salutat
vizita ministrului bulgar, men-
tionand ca este un semnal de
solidaritate al Bulgariei fata
de parcursul european al Re-
publicii Moldova, mai ales, in
contextul Summitului Partene-
riatului Estic de la Vilnius, unde
urmeaza sa fie parafat Acordul
de Asociere, inclusiv Acordul
de Liber Schimb cu Uniunea
Europeana.

Seful diplomatiei bulgare a
mentionat cd tara sa va sustine
Republica Moldova in realiza-

rea agendei europene. ,Me-
sajul nostru cdtre minoritatea
nationald bulgard este cd Repu-
blica Moldova trebuie sé devina
parte a Uniunii Europene. Astfel,
bulgarii de aici vor fi mai aproa-
pe de noi”, a declarat Kristian
Vigenin.

In contextul intaririi relatii-
lor economice bilaterale, lurie
Leanca a sugerat ca mai multi
investitori strdini sa vind in tara
noastra si a cerut Guvernului
bulgar sa contribuie la moder-
nizarea Universitatii din Tara-
clia, unde se afla cea mai mare
comunitate de bulgari.

Mai mult, Premierul a pus
in discutie oportunitatea unei
sedinte comune interguverna-
mentale, care sd se desfasoare
la Taraclia.

In Bulgaria sunt inregistrati
aproape 2850 de cetateni mol-
doveni cu resedintd perma-
nentd, 399 - cu sedere de lunga
durata si 86 - aflati la studii.

In prezent, cele doud tari
negociaza acorduri bilaterale
in domeniile transport inter-
national de marfuri, protectia
proprietatii industriale, migra-
tie, finante, audiovizual si cul-
tura.
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(Continuare, incep. in pag. 1)

pregdtirea si perfectionarea
cadrelor pentru administratia
publicd, efectuarea cercetari-
lor stiintifice in domeniul te-
oriei si practicii administratiei
publice, pregatirea cadrelor
stiintifice si didactice in acest
domeniu.

Cuvintele  incurajatoare
din  mesajul Primului-Minis-
tru al Republicii Moldova de
atunci, Andrei Sangheli, pu-
blicat in acelasi numar, care
considera ,,cd aceastd revistd
va deveni un emitdtor activ
de opinii, un centru capabil sa
pund in circulatie nume noi,
idei noi, sd initieze energic pe
paginile sale discutii si convor-
biri privind cele mai diverse si
actuale probleme, sa atragad la
ele un numdr impundtor de ci-
titori” au devenit, in viziunea
noastra, o realitate.

in aspect investigatio-
nal, primul numadr al revistei
»Administrarea Publica,” de-
mareaza cu un studiu fun-
damental al primului rector
al Academiei, Mihail Platon,
doctor habilitat, profesor
universitar, intitulat ,Pregad-
tirea cadrelor de stat: in ca-
utarea conceptiei.” In acele
conditii, cu adevarat, se cereau
conceptualizate multe dome-
nii de cercetare, inclusiv cel al
administratiei publice, care era
unul nou pentru stiinta autoh-
tona.

Ajustarea la noile conditii a
sistemului administrativ, care
urma sa asigure ireversibili-
tatea proceselor initiate, era
conditionata de trecerea la un
nou sistem politic bazat pe
pluralism si diversitate, com-
petitivitate si relatii economice
de piata.

Ideile lansate de catre Mi-
hail Platon privind rezolvarea
sarcinilor care stdteau in fata
organelor de stat dupa doban-
direa independentei sunt com-
pletate in studiile lui P. Cojoca-
ru si O. Petrusin - ,,Principiile
si prioritdtile transformarilor

Revista ,Administrarea Publicd” la 20 de ani
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structurale in economia Re-
publicii Moldova,” Mihai Co-
torobai ~Descentralizarea
si autoadministrarea loca-
la. Cerinte ale timpului,” C.
Atamanenca - ,Cadrelor de
conducere din administratia
publica locala - instruire con-
tinua.”

Studiile respective contin
analize profunde ale temelor
investigate, caracterizeaza
starea de lucruri in domeniile
vizate si formuleaza unele re-
comandari privind ameliora-
rea situatiei din administratia
publica in legatura cu schim-
barile politice, economice si
sociale intervenite.

Revista ,Administrarea Pu-
blica” a fost conceputa ca un
mesager al stiintei administra-
tiei, dar si un mijloc de expu-
nere in paginile sale a viziuni-
lor functionarilor practicieni.n
acest sens, chiar in primul nu-
mar, sunt publicate mai multe
materiale care contin descrie-
rea experientei de activitate a
mai multor autoritati ale admi-
nistratiei publice locale.

Astfel, primarul de atunci
al orasului Soroca, A. Chisner,
promoveaza ideea unui nou
stil de lucru in administratia
publica, viceprimarul orasului
Cahul, V. Vdovicenco, eviden-
tiaza profesionalismul ca un

PELINGA GUVERNUL
REPUBLICI MOLDOYA

] ADMINISTRAREA
PUBLICA

imperativ al timpului, fostii
presedinti ai comitetelor exe-
cutive raionale Briceni si Ba-
sarabeasca, Valeriu Bulgari si,
respectiv, Grigore Ojog sunt
tentati sa vada eficientizarea
administratiei publice locale
prin pregadtirea si asigurarea
activitatii eficiente a cadrelor.

Observam ca studiile re-
spective pun accentul pe fac-
torul uman, si aceasta este
firesc, intrucat o administratie
publicd, ce urma sa fie orga-
nizata pe principii noi, demo-
cratice putea deveni eficienta
doar cu conditia implemen-
tarii unor paradigme noi pri-
vind activitatea personalului
din administratia publica, ori-
entate spre promovarea pro-
fesionalismului, meritocra-
tiei, depolitizdrii si moralitatii
cadrelor, circumstante care ra-
man actuale pana in prezent
pentru sistemul administrativ
moldovenesc.

Tn conditiile in care R. Mol-
dova se afla la inceputurile edi-
ficarii statului independent si,
respectiv, al unui sistem nou de
administratie publicd, devenea
inteleasa necesitatea studierii
experientei altor state in acest
domeniu si al rolului pe care il
puteau avea in desfasurarea
acestor procese unele organis-
me internationale.

Revista ,Administrarea Pu-
blica” initiaza, incepand chiar
cu primul numdr, unele inves-
tigatii in aceasta directie. Ast-
fel, reflectand problematica
personalitatii  conducatorului
institutiei administrative din
perspectiva experientei altor
tari, se lanseaza ideea nece-
sitatii studierii experientei in
domeniul pregatirii cadrelor, a
tarilor cu o democratie avansa-
ta, aducandu-se exemple din
practica administrativa a Fran-
tei, Angliei, Germaniei, Japoni-
ei, Canadei, S.U.A. si a altor tari.
Descrierea experientei altor
state in organizarea si functi-
onarea sistemelor administra-
tive a devenit, ulterior, o buna
traditie a revistei.

Cat priveste rolul pe care
il puteau avea in edificarea
noului sistem administrativ
in Republica Moldova unele
organisme internationale, pri-
mul numar al revistei insereaza
articolul fostului reprezentant
permanent al PN.U.D. in Mol-
dova, Winston Temple, ,,Rolul
Programului Natiunilor Unite
pentru Dezvoltare (P.N.U.D.)
in promovarea dezvoltarii
prin invatamadnt si instruire
in Moldova.” Autorul descrie
noile conditii politice, econo-
mice si sociale ale Republicii
Moldova dupa dobandirea in-
dependentei, specificand rolul
invdtamantului si al instruirii in
perioada de tranzitie si, indeo-
sebi, rolul Academiei de Admi-
nistrare Publicd in derularea
transformarilor ce urmau sa se
desfasoare in sistemul admi-
nistrativ al Republicii Moldova.
Se examineaza si rolul PN.U.D.-
ului in sustinerea programului
Academiei prin identificarea
si colaborarea cu grupuri do-
natoare externe capabile sa
asigure resursele tehnice si fi-
nanciare necesare pentru reali-
zarea programului.

Practica ulterioara a de-
monstrat utilitatea colaborarii
Academiei cu organismele

(Continuare in pag. 4)
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A fost lansata prima sesiune,
anul | cu frecventa redusa

(Sfarsit. Inceput in pag. 1)

a Academiei, cuvantul fiind
oferit directorului Departa-
mentului Organizarea Instru-
irii, dnei Maria Strechii, doc-
tor, conferentiar universitar.
Vorbind despre inceputurile
Academiei, care a marcat anul
acesta 20 de ani de la fonda-
re, dumneaei s-a referit cu un
deosebit respect la intemeie-
torii institutiei — primul rector
al Academiei, Mihail Platon, si
primul Presedinte al Republicii
Moldova, Mircea Snegur, care
a sustinut ideea dlui Platon si a
emis decretul privind fondarea
Academiei.

In continuare, dna Maria
Strechii a accentuat, indeosebi,
reorganizarile structurale din
ultimii trei ani, operate de noua
conducere a Academiei, recto-

rul Vasile Marina si prim-pro-
rectorul Oleg Balan, cu scopul
de a optimiza si a perfectiona
procesul de studii, Academia
de Administrare Publica fiind
transformatd, dupd aprecieri-
le expertilor europeni, intr-un
adevdrat Centru de excelenta

de pregdtire a functionarilor
publici.

De asemenea, proaspetii
masteranzi au fost informati
detaliat despre activitatea
Bibliotecii Stiintifice a Acade-
miei, prezentarea fiind facuta
de catre dna Rodica Sobieski-

Camerzan, sefa sec-
tiei informare si do-
cumentare. Astfel,
masteranzii s-au fa-
miliarizat cu serviciile
prestate, programul
de lucru al bibliotecii,
cu formele si metode-
le de lucru cu materi-
alele disponibile la bi-
bliotecd, fondul careia
numara peste 39 mii
exemplare de litera-
tura de specialitate si
care se completeaza
permanent cu noi
aparitii editoriale.
Dupa incheierea adunadrii
festive, masteranzii au mers in
salile de studii ale Academiei la
prima sesiune a noului an de
invdtamant cu frecventa redu-
sa.
Cor. ,F.P”

MESAGER AL STIINTEI ADMINISTRATIEI

(Sfarsit. Inceput in pag. 1, 3)

internationale si europene in
domeniul de pregdtire a ca-
drelor pentru administratia
publica si desfasurarii activita-
tii stiintifice in acest domeniu,
actiuni reflectate frecvent in
paginile revistei ,Administra-
rea Publica”

Analiza continutului pri-
mului numar al revistei ,Ad-
ministrarea Publicda” ne de-
monstreaza corectitudinea si
claritatea cu care fondatorul
sau in persoana Academiei de
Administrare Publica si a pri-
mului sau rector, Mihail Platon,
aidentificat misiunea si functi-
ile revistei, care ulterior au fost
amplificate si completate cu
alte directii de cercetare stiin-
tifica si activitati practice.

Pe parcursul celor 20 de
ani de activitate stiintifica si
editoriald, revista ,Adminis-

Revista ,Administrarea Publica” la 20 de ani
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trarea Publicd” a fost si este
permanent in cdutarea posi-
bilitatilor de a-si perfectiona
activitatea prin improspdtarea
periodica a formatului edito-
rial, prin deschiderea de noi
rubrici, atragerea de noi au-
tori din tard si din straindtate,
inclusiv din randurile tinerilor

cercetatori, prin imbunata-
tirea calitatii  investigatiilor
publicate, prin stabilirea unor
relatii benefice cu autoritatile
administratiei publice.

Cele realizate au fost posi-
bile prin sustinerea conducerii
Academiei de Administrare
Publica, colaborarii cu autori-

tatile administratiei
publice centrale si
locale i, desigur,
prin activitatea ne-
mijlocita a angajati-
lor redactiei revistei
si, in primul rand, a
responsabililor de
editie care s-au suc-
cedat in acesti ani:
Vasile Cioaric, Boris
Parii, Vasile Trofaila,
Mihai Manea.

Ajunsa la varsta
de doudzeci de ani,
revista stiintifica
+Administrarea Pu-
blica” este in ascen-
siune, valorificand numar cu
numar noi dimensiuni temati-
ce ale stiintei administratiei si
activitatii administrative, adu-
candu-si contributia la edifi-
carea unui sistem modern de
administratie publica in Repu-
blica Moldova.
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CUM REZOLVAM PROBLEMA
PRIMARIILOR MICI?

\

Ghenadie IVASCENCO,
consultant, PNUD-Moldova,
Programul Comun de
Dezvoltare Integrata

Exista un indicator dupa
care Republica Moldova ocupa
un loc,destoinic”in ierarhia eu-
ropeana — numarul de primarii.
898 de primarii avem astazi in
Republica Moldova. Mai mult
decat in alte state mai mari,
mai populate si mai prospere.
De exemplu, in Marea Britanie
sunt in total 435 de primarii,
Suedia - 290, Portugalia - 308,
Olanda - 443, Norvegia - 431,
Finlanda - 348. Totodata, daca
pe parcursul ultimilor 20 de ani
n majoritatea tarilor europene
numarul de primarii s-a redus,
in Moldova s-a inregistrat chiar
a crestere la acest capitol. Ba
mai mult, in ultimii 20 de ani,
dupa ritmul de crestere a nu-
marului de primarii (+11%),
Moldova s-a plasat printre pri-
mele state din lume.

Astazi, o primadrie din state-
le Uniunii Europene insumeaza
in medie cca 5.550 de locuitori,
iar mai multe studii de speciali-
tate indica un prag adecvat de
minim 5.000 de locuitori pen-
tru o administratie locala, care
ar permite folosirea eficienta a
resurselor si prestarea adecva-
ta de servicii publicii locale.

In Moldova, 86% din prima-
rii au o populatie mai mica de
5000 locuitori. Totodata, fieca-
re al 4-lea primar din Moldova
conduce o primarie "de excep-
tie", pentru ca are o populatie
mai mica de 1500 locuitori —
pragul minim prevazut de le-
gislatia Republicii Moldova care

Solutia: cooperarea intercomunitara

permite crearea unei primarii
separate. Cu alte cuvinte, avem
primarii create oriunde acest
lucru s-a dorit, iar dezideratul
nostru politic de a nu impune
cetateanul sa mearga dupa un
certificat la cativa kilometri de
casa s-a realizat cu,succes.”

Evident, numarul existent
de primarii in Moldova nu pre-
zintd o problema in sine. Pro-
blema consta in capacitatea
acestor primarii de a presta
servicii cetatenilor si de a pro-
mova dezvoltarea localitatilor.
Pentru ca problemele care stau
in fata satelor moldovenesti
sunt enorm de mari, iar prima-
riille sunt extrem de mici si de
slabe pentru a face fatd acestor
probleme.

Absoluta majoritate a pri-
mariilor rurale nici macar nu-
si pot permite sa-si angajeze
un arhitect, un economist, un
inginer tehnico-edilitar sau un
specialist in domeniul tineretu-
lui. Pentru ca sunt prea mici si
prea sdrace pentru a-si permite
asemenea "lux” Ba mai mult,
pentru un numdr de 300-400
gospodarii casnice, cat gestio-
neaza o primarie mica, infiinta-
rea unor operatori de servicii
comunale (salubrizare, canali-
zare, intretinere a drumurilor,
statie de epurare, pompieri)
niciodata nu va fi nici fezabi-
Ia din punct de vedere tehnic
si nici rentabila din punct de
vedere economic. Ar mai fi de
spus ca fragmentarea excesi-
vd inseamna si costuri sporite
de administrare. De exemplu,
media costurilor operationale
generale pe cap de locuitor ale
unei primarii cu 1500 de locu-
itori este de 2,5 ori mai mare
decat ale unei primarii cu cinci
mii de locuitori.

Totodatd, problemele care
stau in fata acestor primarii
sunt enorme. Peste 60% din
populatia de la sate incad nu
are acces la apeduct. Sisteme
de canalizare nu exista in 90%

din localitati. Doar 1 din 10 lo-
calitati rurale beneficiazd de
servicii de salubrizare. Margi-
nile satelor sunt invadate de
gunoisti neautorizate. In iarna
precedenta, sute de sate din
Moldova au rdmas blocate in
nameti pentru zile si sdpta-
mani intregi, pentru ca nu de-
tineau nici cele mai elementa-
re mecanisme de intretinere a
drumurilor.

Evident, cu asa capacitdti
la nivel local europenizarea si
modernizarea zonei rurale a
Republicii Moldova (60% din
populatie) este putin probabi-
Ia in viitorul apropiat. Riscul ca
starea actuala de saracie, sub-
dezvoltare si depopulare se va
perpetua este foarte mare si
trebuie luat serios in calcul.

Nu exista dubii ca eforturi-
le actuale ale APL, Guvernului,
donatorilor si societatii civile
de a revitaliza localitatile Mol-
dovei sunt extraordinare si
consistente. Nu este nici o lo-
calitate in Moldova care in ulti-
mii 3-5 ani sa nu fi implemen-
tat mdcar un proiect vizibil de
modernizare a infrastructurii
si a serviciilor publice. Totusi,
viteza modernizarii trebuie
amplificata. De altfel, peste 1/3
din populatia Moldovei nu au
sanse sd aiba acces la servicii
comunale de baza nici peste
25-30 de ani. Sunt necesare
abordari inovative.

Nu trebuie sa inventam
bicicleta. Trebuie doar sa in-
vatam din experienta altor
state europene cu o structura
administrativ-teritoriala  mo-
derna (Franta, Cehia, Romania
etc.) Solutia cea maiviabila de
catalizare a vitezei de moder-
nizare a serviciilor publice in
Moldova ruraléd este promo-
varea cooperdrii intercomu-
nitare. Cu alte cuvinte, incu-
rajarea primadriilor mici sa-si
uneasca eforturile pentru a
presta in comun servicii publi-
ce locale. 5-6 primdrii mici, cu

un total de 12-15 mii locuitori,
isi pot mult mai usor permite
organizarea de servicii comu-
nale, decdt ar putea sa reali-
zeze fiecare primdrie in parte.

Pentru 15-20 mii locuitori
este deja rentabil din punct
de vedere economic de creat
si de operat o intreprindere de
evacuare a deseurilor (inclusiv
gunoiste ecologicd), un sistem
de apeduct si de canalizare, o
statie de epurare, o entitate de
pompieri, un serviciu de intre-
tinere a drumurilor si a siste-
melor de iluminare etc.

Un potential enorm prezin-
ta extinderea serviciilor deja
existente in orasele-centre ra-
ionale pentru localitatile rurale
proxime (3-10 km). In aceste
cazuri, investitiile necesare de
acoperire a unui sat cu servi-
cii publice sunt de 3-5 ori mai
mici, decat in cazul proiectelor
separate pentru fiecare prima-
rie in parte.

Trebuie de mentionat ca
initiativele de cooperare inter-
comunitara deja prind teren in
Moldova. De exempluy, in iulie
2013, cu asistenta PNUD-Mol-
dova, 7 primarii din proximita-
tea raionul Telenesti, inclusiv
una vecing, din raionul Sange-
rei, au decis asocierea pentru a
beneficia impreuna de servici-
ile intreprinderii de salubrizare
din orasul Telenesti. Intreprin-
derea presteaza aceste servicii
la un tarif de 8 lei/luna, pe cand
daca fiecare localitate incerca
sa-si rezolve separat problema
salubrizarii, tariful ar fi consti-
tuit minim 20-25 lei/luna.

Actualmente, Programul
Comun de Dezvoltare Locala
Integrata al PNUD-Moldova,
cu sprijinul financiar al Guver-
nelor Danemarcei si Suediei,
sprijina initierea si implemen-
tarea a 10 proiecte de coope-
rare intercomunitara in toate
regiunile tarii.

Se preconizeaza ca pana la
sfarsitul anului 2014 acestea
vor constitui nu doar istorii de
succes pentru localitatile date,
dar si studii de caz pentru mul-
tiplicare si replicare. Astfel ca
anul 2014 urmeaza sa devina
unul de cotitura in promovarea
cooperarii intercomunitare in
Republica Moldova.
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,VARSTA CERE ACTIUNI”

O campanie cu acest generic a fost lansatd de Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei in parteneriat cu HelpAge International si
Fondul O.N.U. pentru Populatie, care se inscrie in cadrul sirului de actiuni organizate cu ocazia Zilei Internationale a Persoanelor in Varstd,
marcata la 1 octombrie pe intreg mapamondul avand sloganul ,Vérstnicii au o viatd in spate. Profitd de intelepciunea lor.”

Este prima campanie globald de acest gen dedicatd persoanelor in etate.

Cu aceastad ocazie, partene-
rii au organizat in ajunul acestei
zile Marsul Generatiilor. Zecide
persoane de diferite varste, in-
deosebi de la aziluri de batrani,
impreuna cu ministrul Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei,
Valentina Buliga, precum si
cu Jan McFarlane, Director de
Tard, U.N.F.P.A., reprezentanti
ai ONG-urilor de profil s-au
adunat in parcul Valea Mori-
lor, de unde au pornit in mars
spre Rotonda, unde fii astepta
0 expozitie cu vanzare a obiec-
telor de artizanat si buchete de
toamna, tombold cu surprize,
dar si Orchestra Armatei Natio-
nale, care a redat evenimentu-
lui 0 atmosferd de sarbdtoare.

Salutandu-i pe cei prezenti,
dna Valentina Buliga i-a asigu-
rat ca prioritar pentru ministe-
rul, pe care il gestioneaza, este
sa le ofere un trai decent, in
care fiecare sa se bucure de ba-
tranete, indemnandu-i, de ase-
menea, la o imbatranire activa.

LTot mai multe persoane in
Moldova duc o viatd mai lungd
si sdndtoasd - e un indicator al
progresului. in Republica Moldo-
va, ca si in alte tdri din Europa,
speranta de viatd a crescut si
persoanele in etate sunt membri
activi ai comunitatii. Ei contribu-
ie la prosperare in societate prin
cunostinte si experientd’, a spus
Jan McFarlane. El a mai adaugat
ca organizatia pe care o repre-
zintd, dar si O.N.U., sustine ac-
tiv persoanele care au o varsta
respectabild, pentru ca fiecare
trebuie tratat cu demnitate si
respect.

Tn anul trecut, in Republica
Moldova erau inregistrati ofici-
al 544 379 persoane cu varsta
cuprinsa intre 60 si peste 85 de
ani. Cei mai multi au intre 60 si
64 de ani. Mai mult de jumatate
sunt femei.

Pe parcursul anului curent,
in cadrul campaniei ,Varsta
cere actiuni” sunt programate
mai multe activitati cu scopul

de a oferi posibilitatea per-
soanelor in etate sa interacti-
oneze cu autoritdtile publice
centrale si locale si sd-si expu-
na punctul de vedere asupra
modului in care pot obtine un
trai decent si sanatos.

Deja au avut loc cateva ma-
nifestatii de acest fel. In comu-
na Cazangic, raionul Leova, pri-
madria, impreund cu organizatia
care lucreaza cu persoanele in
varsta din localitate, ,Avante”,
cu sustinerea Help Age Inter-
national in Republica Moldova,
au decis sa marcheze aceasta zi
intr-un mod deosebit - in forma
de sezatoare cu datini si traditii,
cantece si hore, toate prezenta-
te de profesorii si elevii scolii in
fata a 30 de cupluri longevive
din sat.

Prezenta la eveniment, vi-
ceministrul Muncii, Protectiei
Sociale si Familiei, dna Ruxan-
da Glavan, a mentionat ca
imbatranirea demograficd in
Republica Moldova este con-
secinta directd a fenomenelor
demografice ce includ natalita-
tea, migratia, decesele
Transformdrile intervenite in
structura pe varste a populatiei
au cdpatat un caracter irever-
sibil, accentuand imbatranirea
demografica. Fatd de tarile
dezvoltate, unde acest proces
a durat mai multe secole, de-
osebirea esentiald a tranzitiei
demografice in tara noastra
consta in intensificarea proce-
selor de imbadtranire in cateva
decenii, care a inceput pentru

i

noi pana a fi intrat in faza de
tard economica dezvoltata. Rit-
mul de imbatranire demogra-
fica indica o crestere anuala a
numadrului populatiei de 60 de
ani si mai mult cu cca. 2600 per-
soane.

In acest context, cresterea
numadrului de varstnici necesita
elaborarea de noi strategii pri-
vind politica sociald, integrarea
si solidaritatea sociald, avand o
conotatie deosebitd politicile
de protectie sociala, sanatatea
persoanelor varstnice si crearea
oportunitdtilor egale pentru
toate grupele de varsta, echita-
bile sub diverse aspecte.

Republica Moldova si-a
asumat responsabilitatea de a
intreprinde masuri de solutio-
nare a problemelor persoane-
lor in etate. Sunt determinate
noi prioritdti de bazd, ce accen-
tueaza necesitatea promovarii
masurilor de extindere a par-
ticiparii persoanelor varstnice
la viata sociala si economics,
culturala, politica, fiind priori-
tara consolidarea relatiilor intre
generatii.

Dna Ruxanda Glavan a
apreciat manifestatia organiza-
ta la Cazangic, mentionand ca
asemenea actiuni sunt necesa-
re pentru a consolida legatura
intre generatii. ,Un proverb spu-
ne cd cine nu are un bdtran sd si-1
cumpere. Republica Moldova are
batrani, trebuie doar sd explore-
ze acest tezaur. Experienta bd-
trnilor nostri este marea noas-
tra bogadtie, trebuie sd invdtdm

cu totii din aceastd experientd,” a
mai spus Ruxanda Glavan.

In aceiasi zi, pentru cei pes-
te 200 din comund au fost orga-
nizate mese de binefacere.

O alta actiune de acest fel
a fost organizatd in satul Cara-
betovca, Basarabeasca, la care
au fost prezenti viceministrul
Muncii, Protectiei Sociale si a
Familiei, dnul Gheorghe Turca-
nu, asistentul social din raion,
reprezentantul Casei Nationale
de Asistenta Sociald. Evenimen-
tul a fost organizat de primarie
in colaborare cu asociatia ob-
steasca locala ,Comunitate,” in
care sunt antrenati voluntari a
caror sarcind este sa aiba grija
de oamenii in varsta, rdmasi
singuri si fara sprijin. De menti-
onat cd atat in Carabetovca, cat
si in intreg raionul Basarabeas-
ca locuiesc mai multe persoane
care au varsta de la 95 de ani
si mai mult, iar peste 75 de ani
au mai mult de 110 persoane.
La Casa Nationala de Asigurari
Sociale sunt finregistrati 6400
beneficiari, iar cheltuielile luna-
re sunt de circa 5 milioane 409
mii lei.

DI Gheorghe Turcanu a
transmis oamenilor din sat feli-
citdrile dnei ministru, Valentina
Buliga, asigurandu-i cd toate
doleantele si cerintele inainta-
te vor fi discutate cu alti colegi
de Guvern si vor fi luate masu-
rile necesare. n alti ordine de
idei, dl Turcanu a salutat activi-
tatile desfasurate de voluntarii
din sat, spunand ca localitatea
poate servi drept model pentru
intreaga tara si ca oamenii din
Carabetovca au suflet mare. Mi-
nisterul Muncii, Protectiei So-
ciale si Familiei a oferit fiecarei
persoane in varsta cate o pun-
ga cu produse alimentare si alte
bunuri necesare in gospodarie.

lleana RUSU,

Serviciul de Presa

al Ministerului Muncii,
Protectiei Sociale si Familiei
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Academia mi-a deschis calea
carierei de diplomat

Interviu cu Tatiana STAHI, diplomat in cadrul Directiei Generale Cooperare Bilaterald a Ministerului
Afacerilor Externe si Integrdrii Europene al Republicii Moldova, absolventd a Academiei de Administrare
Publicd de pe langa Presedintele Republicii Moldova, promotia anului 2012.

CORESPONDENTUL:  Ce
au insemnat pentru Dumnea-
voastra studiile la Academia
de Administrarea Publica?

Tatiana STAHI: Licentiata
in stiinte politice, specialitatea
relatii internationale, in anul
2010 am fost admisa la studii
superioare de masterat la ace-
easi specialitate, la Academia
de Administrare Publica. Am
obtinut titlul de master dupa
doi ani de munca asidua, expe-
rienta inedita si in stransa cola-
borare cu profesorii si colegii
din cadrul Academiei. Doream
sa explorez spatiul unui nou
Jlaborator” de studiere a relati-
ilor internationale, dotat cu noi
metode de predare, viziuni si
abordari, altele decat cele care
au constituit esenta formarii
mele ca specialist, si, desigur,
cu oportunitdti de perfectiona-
re, implicare si participare acti-
vd in diverse activitati generice.
Acest antrenament intelectual
in decursul a doi ani de dedica-
re personala a determinat suc-
cesul exercitiului de sustinere
a tezei de masterat cu tema
,Relatiile Republicii Moldova
cu Statele Unite ale Americii:
de la colaborare la parteneriat
strategic”, sub indrumarea pro-
fesorului Gheorghe Caldare.

A fost o perioada de studii
activa si interactiva in care am
participat la conferinte, mese
rotunde, evenimente speciale
si proiecte internationale. Con-
sider ca atunci cand detii deja
un bagaj de cunostinte funda-
mentale in domeniu, cel mai
bun instructor este practica,
fnsusirea madiestriei de a utili-
za acest capital intelectual. In
acest sens, am obtinut o expe-
rientd memorabila prin partici-
parea in anul 2011, impreuna
cu alti 8 colegi de la Academie,
in cadrul proiectului ,Polonia —
partener de incredere’, lansat
intre Academia de Administra-
re Publica din Moldova si Scoa-

profesori
deosebiti
I cu dedica-
|| tie specia-
la pentru
munca pe
care o re-
alizeaza
si  consti-
inciosi de
menirea
_pe care
=0 au. Am

la Nat{ionalé de Administrare
Publica din Polonia. Acesta a
durat aproximativ, cinci luni,
perioada in care am reusit sa
efectudm o vizitda de docu-
mentare in Polonia, dar si sa
ne testam abilitatile didactice,
avand sarcina de a face cunos-
cutd colegilor si colaboratorilor
din cadrul Academiei noastre
experienta Poloniei in procesul
sau de democratizare si adera-
re la Uniunea Europeana.

Indiscutabil, calitatea studi-
ilor este raportata la colectivul
didactic al institutiei, iar colec-
tivul Academiei de Administra-
re Publica este unul profesio-
nist, de cea mai inalta proba.
Am avut parte de profesori
deosebiti, deschisi si receptivi,
fiecare dintre ei remarcandu-se
prin iscusinta si originalitate de
a preda. Cu tot respectul pen-
tru domniile lor, imi ingadui sa
disting doi profesori care s-au
remarcat si prin creativitate, si
spirit activ de initiativd — Ana
Gorea si Rodica Rusu. lar, in
ceea ce priveste atmosfera de
studii, am apreciat abaterea
de la modelul clasic al relatiei
profesor-student si incurajarea
unor relatii colegiale, de stran-
sa cooperare.

COR.: In ce mdsurd cunos-
tintele acumulate in anii de
studii la Academie va ajutd in
activitatea Dumneavoastra
practicd in cadrul MAEIE?

T.S.: Probabil ca am avut
marele noroc de a cunoaste

fost privi-
legiata sa cunosc bogata prac-
tica diplomaticd a profesorului
Gheorghe Caldare, care m-ain-
drumat catre inceputul carierei
mele diplomatice si fapt pentru
care imi exprim toata recunos-
tinta, a profesorilor Orest Tari-
ta si Alexandru Burian. Astazi
mi-am fixat aceeasi destinatie,
pe care au ales-o dumnealor
candva, de aceea cunostintele
pe care le-am primit de la ei si
experienta lor valoroasa a fost
un reper pentru inceputul ac-
tivitatii mele si, totodata, ma
fncurajeaza sa fiu ambitioasd in
scopuri.

De asemenea, in perioada
studiilor la Academie, mi-am
perfectionat cunostintele de
limba engleza, cu care operez
frecvent in cadrul serviciului,
deoarece ea continua sd fie
un instrument absolut nece-
sar al comunicarii in raportu-
rile diplomatice din perioada
contemporana. La fel de im-
portante sunt si cunostintele
despre sistemul administratiei
publice, in care sunt incadrata,
iar fara a cunoaste modul de
functionare al acestuia nu cred
in succesul unei integrdri si
colabordri active cu toate ele-
mentele acestui sistem.

Dupa absolvire, am fost an-
gajata la Ministerul Afacerilor
Externe si Integrarii Europene,
realizandu-mi, astfel, visul meu
de a deveni diplomat, cale
care mi-a deschis-o Academia

de Administrare Publicd, pen-
tru care voi fi recunoscatoare o
viatd intreaga.

COR.: Dupd absolvire,
continuati sa colaborati cu
Academia, cu profesorii de
aici in scopul perfectiondrii
cunostintelor, a practicilor de
lucru?

T.S.: Cunostintele si expe-
rienta acumulate pe durata
studiilor la Academie sunt inca
foarte proaspete si reusesc sa
imprime dinamica activitatii
pe care o desfasor. Totodata,
este o axioma faptul ca ad-
ministratia publica (pragma-
tica) si mediul academic sunt
complementare, iar dialogul
permanent dintre acestea este
un imperativ care asigura suc-
cesul in activitatea noastra de
zi cu zi. In ce priveste colabo-
rarea cu profesorii de la Acade-
mie, cutez sa mentionez ca la
moment este o ,cooperare pa-
siva” sau ,indirectad”, intrucat se
realizeaza prin intermediul pu-
blicatiilor acestora. Ma inspira
articolele si lucrarile elaborate
de profesorii si colaboratorii
Academiei, care dezghioaca
in detalii anumite subiecte sau
ofera o abordare critica vizavi
de unele probleme, fatd de
care noi, functionarii publici,
am putea avea responsabilita-
te. Aceasta practicda ma ajuta
sa privesc lucrurile obiectiv si
sd recurg la o analiza compre-
hensiva a faptelor si a eveni-
mentelor. Totodata, am spe-
ranta ca vom reusi sa realizém
0 cooperare activa in care sa
facem schimb de idei, practici
de lucru, critici constructive,
etc.

COR.: Care sunt planurile
de viitor in cariera profesio-
nald, dar si referitor la studiile
de doctorat?

T.S.: Sunt la inceput de ca-
rierd si sunt ambitioasa. Vreau
sd fiu bund in ceea ce fac si sa
obtinut rezultate importante
prin care sa contribui la activi-
tatea de promovare a politicii
externe a Republicii Moldova.
Nu am, deocamdata, planuri
privind efectuarea studiilor de
doctorat, desi recunosc ca exa-
minez aceastd posibilitate.

Interviu de lon AXENTI
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Gheorghe VRABIE - autorul simbolurilor nationale

Cunoscut departe peste hotarele tdrii, Gheorghe Vrabie este un om de o inteligentd rard, personalitate renascentind, care a reusit si

continud sd reuseascd multe.

Nascut la 21 martie 1939,
la Célinesti, judetul Balti, intr-o
familie de tarani, Gh. Vrabie
studiaza artele frumoase, mai
intai la Scoala Republicana de
Arte Plastice ,llia Repin” (1956-
1960), apoi la Facultatea de
Arte Grafice, Academia de Arte
Plastice din Sankt-Petersburg,
Rusia (1961-1967). Activeaza in
sfera artei grafice de sevalet si

de carte, artei monumental-de-
corative, heraldicii si cercetdrii
stiintifice in domeniul artelor
plastice.

A educat generatii de tineri
talentati la Scoala de Arte Plas-
tice pentru Copii ,A. Sciusev’,
si-a adus obolul la studierea
culturii nationale la Institutul
Patrimoniul Cultural al Acade-
miei de Stiinte a Moldovei.

Gh. Vrabie este cunoscut
prin lucrdrile sale monumen-
tal-decorative in mozaic si fres-
ca, prin grafica de carte la cele
peste 100 de denumiri de carti
din literatura romana si univer-
sala.

Ca plastician bucura cei mai
rafinati admiratori ai artelor fru-
moase la prestigioase expozitii
internationale de artd plastica.
Astazi, lucrdrile dumnealui fac

parte din colectiile muzeelor
nationale de artd si colectiile
particulare din Chisindu, Bu-
curesti, lasi, Sankt-Petersburg,
Moscova, Almati, Washington,
Philadelphia, Plovdiv, Budapes-
ta si alte metropole.

Dupa dezmembrarea
U.RS.S. si obtinerea indepen-
dentei R. Moldova, Gh. Vrabie
elaboreaza Stema de Stat si
Drapelul de Stat ale Republi-
cii Moldova, Stema si Drapelul
municipiului Chisinau, simboli-
ca Departamentului Vamal, Em-
blema Curtii Supreme de Justi-
tie, Drapelul Ligii Ofiterilor din
Republica Moldova. Este auto-
rul imaginii monedei nationale
- leul moldovenesc, precum si
a desenelor de pe bancnotele
valutei nationale. Semnatura lui
Gheorghe Vrabie se pastreaza

pe verso-ul bancnotei de 100
lei. Prodigioasa activitate a ma-
estrului este apreciata cu cea
mai inaltd decoratie de stat a
Republicii Moldova - ,Ordinul
Republicii” (2010), cu titlurile de
Maestru in Arta (1996), Laureat
al Premiului National (1988), La-
ureat al Premiului pentru Exce-
lentd al Uniunii Artistilor Plastici
(1999). Este distins cu medalia
»,Mihai Eminescu” (2000).

In acelasi timp, putini dintre
admiratorii renumitului plastici-
an cunosc faptul cd Gheorghe
Vrabie este si autorul nume-
roaselor versuri inconfundabile
prin bogatia ideilor filosofice si
frumusetea limbajului.

Va propunem spre lectura-
re, doar cateva dintre acestea.

Vlad CIOBANU

TREI CULORI
In memoriam Gheorghe Ghimpu, cel care
a ridicat Tricolorul deasupra sediului Parla-
mentului R.epublicii Moldova la data de 27
aprilie 1990.

Existd pe paleta trei culori de baza,

Din care toate celelalte se formeaza,

Din cele trei culori, in doze diferite combi-
nate

Rezulta si culorile si tonurile toate.

Albastrul, galbenul si rosul cel aprins

Este treimea Sfanta-n care tot spectrul e cu-
prins,

Acestea-s si culorile de baza-n Curcubeu,
Din ele e alcatuit si Tricolorul meu!

,Carpd” te-au numit, drapel ,fascist,”
Ratacitii ce-l slujesc pe antihrist,

Dar Slavd Domnului, exista si fortele divine
Si mai exista-n lume si frumuseti sublime:
Azurul, Aurul si Focul, din cele trei culori
Vesnic atasate impreuna ca trei sfinte, scum-
pe sdrbatoril...

ASCENSIUNE (acrostih)
Urcusul savarsit de neamul romanesc!
Creativitatea - dar dumnezeiesc,
Sclipirea fulgerelor, ddinuind pe cer,
Elanul devenirii, ascendent.
Noianul viselor ce clocotesc in piept,
Impetuos lansate in eter.

Misterios lucind, incandescente,

Eruptia dorintelor ardente,

Lumina din lumina raspandind,
Iradiind in spatiu si in timp

Au conlucrat, vibrand la unison!
Harul daruit de Ursitoare,

Ispitele ce-I mistuie pe om,

Miracolul vointei creatoare.

N. B. A se citi de jos in sus!

AUTOPORTRET (acrostih)
Ganduri-roiuri aparute-n minte
Epave ratdcite printre valuri,
Oranduiti-va ca pietrele cioplite
Reconstruind prin verbe idealuri!

Grabiti-va, caci clipele-s grabite,

Extrase din fluidul efemer

-Vreau sa va stiu ca templele sfintite
Ramase avantate catre cerl...

Adio spune-voi, cand clopotul va bate,
Bun ramas! Dar este si-un post-scriptum,
Iscat atunci cand se inchide-o carte:

Eu m-am zidit in pietre, inaltandu-mi

Peretii sus. Voi stati putin, priviti-ma din ran-
duri,

Stam fata-n fatal...

Caci eu va vad din pietrele din ziduri.

DONJONUL*
Ca-ntr-o cetate ne zidim in carte
Cu tot ce-avem mai drag, mai scump, mai
sfant,
Cu amintirile, sperantele si visurile toate,
Casa nule poatad duce moartea in mormant.

Ca-ntr-un donjon, in cel mai trainic turn din
fortareata,

Sunt adunate, ocrotite, tdinuite,

Comorile create prin munca de o viatd,
Ferite de primejdii si-amenintari cumplite.

In carti ca-n fortarete s-au zidit,
Tnvé;émintele si datinile noastre,

Ca stelele lucind pe cerurile-albastre!
Prin carti se va salva fiinta noastra,

Ca o lumanare-aprinsa dainuind,

Prin intuneric, prin ploaie si prin vant!

*Dacd donjonul, cel mai fortificat si rezis-
tent turn dintr-o cetate, nu a fost cucerit de
cdtre dusmani in timpul asediului, atunci si
cetatea este consideratd necuceritd.

VITA DE VIE
Din depadrtate vremuri, sumbre si pagane,
Columna vie cresti, in timpul infinit, -
Renasti cu primavara pe coline,
impodobita-n aurd de mit!
Asi vrea sa-ti stiu enigmele, pe toate,
De dincolo de struguri si de vite,
Si sa citesc pe rand, ca dintr-o carte,
Din tainele cifrate in seminte!

Via-i ca si omul de doruri zbuciumat,

Cand vantul suna-n vite, ca-n strune de |a-
uta,

lar strugurii danseaza lent si leganat

Si frunzele se zbat in ritmuri de batuta!
Trdieste vita-n vie si-i spune despre multe
Omului ce stie sa vada si s-asculte!
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Victor GUTULEAC: DREPT ADMINISTRATIV

A apdrut de sub tipar lucrarea ,Drept administrativ” de Victor Gutuleac, doctor in drept, profesor universitar. Absolvent al Uni-
versitatii de Stat din Moldova si al Academiei Ministerului Afacerilor Interne din Moscova, Facultatea de Administrare. A sustinut teza pentru
obtinerea titlului de doctor in drept cu tema "Administrarea in sistemele sociale si economice”.

Prezenta lucrare este rezultatul bogatei experiente a autorului in calitate nu numai de cadru didactic, fiind sef de catedrd si rector al Aca-
demiei Ministerului Afacerilor Interne ,Stefan cel Mare’; apoi profesor universitar la Facultatea Drept si Stiinte Politice, ULIM, dar siin calitate
de specialist in domeniul aplicdrii normelor de drept — capacitdti pe care el le-a obtinut pe parcursul activitdtii in sistemul organelor ocrotirii
normelor de drept timp de 30 de ani.

Este cunoscut faptul ca ad-
ministrarea publicd ca dome-
niu de activitate are o valoare
deosebita pentru dezvoltarea
si prosperarea oricarei societati
si a oricarui stat. Cadrul legal
poate fi unul perfect, dar daca
nu exista si nu functioneaza un
mecanism bine determinat de
executare a normelor legale,
nu putem tinde la o adminis-
trare legald, eficienta si opor-
tuna, este de pdrere autorul
lucrarii.

O administrare eficienta
este imposibila fara evidentie-
rea celor mai moderne forme si
metode de conducere, forme si
metode de asigurare a legalita-
tii in procesul de administrare,
de protectie a drepturilor si
intereselor legale ale cetdte-
nilor, de abuzuri din partea
LCinovnicilor” Anume aceste
probleme constituie obiectul
de reglementare al dreptului
administrativ ca ramurd a drep-
tului, obiectul de investigatie al
dreptului administrativ ca stiin-
ta juridica, obiectul de studiu
al dreptului administrativ ca
disciplina de studiu.

Pregdtirea unui jurist de
performantd este imposibila
fara studierea profunda a drep-
tului administrativ, ca una din-
tre disciplinele juridice de baza
in acest scop. Un rol deosebit
de important le revine stiintei
dreptului administrativ si asi-
gurarii procesului de instruire
cu materiale didactice.

Scopul acestei lucrdri, dupa
cum mentioneaza V. Gutuleac,
este de contribui la dezvolta-
rea doctrinei juridice nationale,
la completarea bibliografiei in
domeniul dreptului adminis-
trativ.

Lucrarea contine 6 titluri
si 25 de capitole, care se refe-
rd numai la partea generald
a dreptului administrativ si la

- INSTITUTUL DE STIINTE PENALE $I CRIMIN

Drept
admimnistrativ

procedurile administrative.

La expunerea materialului,
autorul vine cu analiza unor
probleme care reprezintd o
noutate pentru literatura di-
dactica in domeniul dreptu-
lui administrativ, examineaza
unele institutii juridice care nu
sunt analizate nici in literatura
nationald de specialitate, nici
in doctrina romaneascd, insa
care au, in viziunea autorului,
0 importanta majora pentru
procesul de administrare pu-
blica. Este vorba, in primul
rand, de: argumentarea exis-
tentei raspunderii administra-
tiv disciplinare si delimitarea
ei de raspunderea disciplinard;
probarea raspunderii contra-
ventionale si separarea ei de
raspunderea administrativa si
alte forme de raspunderi juridi-
ce; regimurile administrativ-ju-
ridice: starea de urgenta, starea
de asediu, starea de razboi; su-
pravegherea administrativa ca

metoda
de admi-
nistrare a
sanatatii
publice, a
masurilor
antiin-
cendiare,
adminis-
trarii  ar-
melor i
muniti-
ilor cu
destina-
tie civila,
a siste-
mului de
licentiere
in Re-
publica
Moldova.

Con-
form
bazei
structurii
traditi-
onale a
dreptului administrativ este fa-
cutd o analiza mai ampla decat
cea caracteristica pentru stilul
unui manual, cu o polemica
stiintifica si cu formularea unor
probleme existente in dome-
niul respectiv.

Aceasta se refera la urma-
toarele institutii juridice: con-
tractele administrative; actele
juridice ale organelor puterii
executive si cele ale adminis-
tratiei publice locale; serviciul
public, functia publica si sta-
tutul functionarului public; su-
biectii particulari ai dreptului
administrativ; normele si ra-
porturile de drept administra-
tiv etc.

In procesul de elaborare a
acestei lucrari autorul a studi-
at destul de amplu literatura
didactica si cea stiintificda nu
numai din doctrina juridica
nationald, dar si din cea din Ro-
mania, Federatia Rusa, din alte

GIE APLICATA

state, in carte fiind incluse pes-
te 1500 de trimiteri la diverse
surse de informatie utilizate.

Stilul prezentarii materia-
lului lucrdrii nu este unul pur
didactic. Intentiile autorului au
fost de a invita cititorul, in spe-
cial, doctoranzii, masteranzii,
studentii la o polemica stiinti-
fic, la o analiza stiintifica a re-
zultatelor administrarii publice
in diverse domenii, la depista-
rea problemelor existente in
procesul administrarii publice,
la elaborarea cailor de solutio-
nare a acestor probleme.

Acest stil de prezentare a
materialului didactic V. Gutu-
leac |-a considerat unul adec-
vat scopurilor pe care si le-a
propus, elaborand respectiva
lucrare. Deoarece, viata co-
tidiana dicteaza necesitatea
pregatirii unui jurist cu o vizi-
une mai larga si cu o orientare
complexa. Deja in procesul de
instruire, viitorul specialist tre-
buie sd fie constient de faptul
ca, in realitate, in activitatea de
zi cu zi nu intotdeauna si nu in
orice situatie concreta exista o
singura solutie si ca aceasta so-
lutie este una corecta. Persoa-
na instruita urmeaza sd acumu-
leze cunostinte si deprinderi
practice de a analiza problema
concretd, de a gasi cdile optime
de solutionare a ei si de a lua
decizia corecta.

Lucrarea este elaboratd in
conformitate cu curriculumul
cursului de drept administrativ
pentru institutiile universitare
cu profil juridic si este destina-
ta studentilor, masteranzilor,
doctoranzilor, angajatilor in
organele de drept, precum si
tuturor specialistilor antrenati
in procesul de elaborare, stu-
diere, aplicare a normelor de
drept administrativ si de pro-
pagare a stiintelor juridice.

Vitalie NICA
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Racirea magnetica - revolu-
tie in industria frigorifica

Sistemele actuale de raci-

re afecteazd mediul, in special
stratul de ozon. Tehnologia fo-
lositd in momentul de fatd este
bazata pe compresia de vapori
si a fost dezvoltatd acum apro-
ximativ 100 de ani. In ciuda fap-
timp, nu si-a mdrit randamentul
in mod semnificativ.

Dr. ing. Sergiu Lionte, cer-
cetdtor si doctorand la Institu-
tul National de Stiinte Aplicate
INSA din Strasbourg, Franta,
spune ca racirea magnetica este
o initiativa dezvoltata din nevo-
ia de a eficientiza costurile ener-

getice si totodata din
dorinta de a concepe
0 sursa regenerabila
de energie, care sa fie
prietenoasa cu me-
diul. Tehnologia are in
plus trei avantaje fata
de sistemul actual de
racire.

In primul rand
costurile energetice
se vor reduce la jumdtate fata
de costurile pe care le produc
sistemele clasice, astfel incat
produsul este unul deosebit
de eficient. In al doilea rand,
impactul cu mediul va fi unul
scazut, deoarece foloseste apa
ca fluid de lucru, eliminand ne-
cesitatea folosirii substantelor
nocive, precum CFC-uri, HFC-uri
si amoniac. Un al treilea mare
avantaj ar fi lipsa zgomotului.
Este un produs silentios deoa-
rece nu foloseste compresorul,
asa cum este utilizat in cadrul
tehnologiilor clasice.

Sucul de portocale
contra... cancerului

Consumul zilnic de suc de
portocale ar putea ajuta la pre-
venirea unora dintre cele mai
temute probleme medicale ale
secolului. Potrivit oamenilor de
stiintd aceasta batura are ca-
pacitatea de a preveni cance-
rul. Motiv pentru care sucul de
portocale multe efecte pozitive
asupra sandtatii umane este
acela ca bautura contine multi
antioxidanti si flavonoizi. Studii
anterioare au indicat ca sucul
de portocale poate reduce ris-
cul de aparitie a leucemiei la co-

pii, ajutand
totodatd in
procesul de
prevenire
prin  chimi-
oterapie a
cancerelor
mamare,
hepatice si
de colon.

Cercetdrile au demonstrat
si faptul, ca efectele biologice
ale sucului de portocale asupra
corpului uman sunt influentate
de compozitia sa. La randul sau,
compozitia depinde de conditii
precum clima, solul, metodele
de stocare a fructului dupa cu-
legere, dar si cat de copt este
acesta. Si inca o precizare a oa-
menilor de stiinta: este contra-
indicat de facut abuz de suc de
portocale, deoarece poate avea
efecte negative.

Telefon mobil
incarcat permanent

Locatia
telefonului
mobil va pu-
tea fi depista- '
td chiar daca ™=
acesta ramane '
fara baterie. #

Este ideea
unui nou pro-
gram, destinat
telefoanelor
mobile, numit,Wysips”

Noua tehnologie are rolul
de a transforma energia pro-
venita de la soare sau surse
electrice si poate pdstra bate-
ria telefonului intotdeauna in-
carcata. Sunt utilizate cristale,
amplasate in partea de sus a
telefonului mobil, a tabletelor
sau smartwatch-urilor, care

atrag si colecteaza lumina.
Ideea apartine unei com-
panii franceze care lucreaza la
dezvoltarea proiectului.
Vechile programe de acest
gen foloseau o tehnologie ase-
manatoare. Cu toate acestea,
dupa 10 minute de expunere la
soare, reuseau sa prelungeasca
viata bateriilor telefoanelor
mobile cu doar patru minute.

Orbirea ar putea fi tratata

Oamenii de stiinta din Ma-
rea Britanie au descoperit ca
partea retinei care detecteaza
lumina, ar putea fi reparata cu
ajutorul asa numitelor celulelor
stem.

Expertii de la University
College din Londra au folosit
aceasta metoda pentru a crea
retine pentru sobolani in labo-
rator. Acestia au utilizat mii de
celule stem, pe care le-au injec-
tat in ochii animalelor oarbe.

Studiile au aratat ca aceste
celule se pot integra cu cele ale
ochilor si pot functiona.

Desi efectul este inca slab,
cercetatorii britanici spun ca
n cinci ani ar putea sa incerce
aceste tehnici si pe oameni.

Bilingvismul dezvolta creierul

Oamenii care vorbesc fluent
cel putin o limba straina si al-
terneaza frecvent si cu usurinta
intre aceasta si limba materna
au un nivel mai ridicat de flexi-
bilitate mentala decat cei care
stapanesc o singurd limba.

Cercetatorii cred cd biling-
vismul intdreste functiile execu-
tive ale creierului, precum me-
moria, abilitatea de a desfdsura
mai multe activitati deodata si
rezolvarea problemelor.

Aceste capacitdti sunt im-

—

bunatatite mai ales la persoane-
le bilingve, ce au invatat doua
limbi din frageda copilarie si le
utilizeaza in mod curent. Psiho-

logii aratd ca, deseori, astfel de
persoane folosesc cele doua
limbi aproape tot timpul, avand
un control simultan asupra lor.
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Lectii anticoruptie

Ofiterii  Centrului National
Anticoruptie, impreuna cu re-
prezentantii Guvernului Tineri-
lor, au tinut, pe 2 octombrie, un
curs anticoruptie la Colegiul de
medicind din orasul Ungheni. La
instruire au fost prezenti peste
50 de elevi si profesori. Genericul
training-ului a fost ,Fii elev disci-
plinat, nu da mita pentru invdtat.”

Elevii au invatat ce este ,rds-
punderea juridicd a actelor de co-

ruptie” care este semnificatia
~comportamentului - coruptio-
nal” siin ce cazuri vorbim des-
pre ,conflict de interese.”

La finalul cursului, ofiterii
CNA au impartit reflectorizan-
te cu mesajul ,Un viitor fdrd
coruptie.”

De notat ca, expertii Di-
rectiei prevenirea coruptiei a
Centrului National Anticoruptie
au finalizat cele 25 de instruiri
anticoruptie sustinute la Depar-
tamentul Politiei de Frontiera, la
care au participat peste 800 de
persoane.

Seminarele oferite de CNA
fac parte din Planul de actiuni al
Centrului privind educatia anti-
coruptie a cetatenilor

Doi inspectori
condamnati pentru mita

-

Doi inspectori ai Directiei po-
litie rutierd au fost condamnati,
fiind invinuiti de extorcare de la
un sofer 280 de lei. Cazul s-ar fi
produs pe 29 septembrie 2010,
pe traseul Chisindu-Leuseni. Po-
litistii ar fi cerut mitd pentru a nu
sanctiona soferul pentru depasi-
rea vitezei de circulatie.

Judecdtoria Nisporeni a achi-
tat politistii invocand inexisten-
ta faptei infractiunii. Hotdrarea
a fost atacata la Curtea de Apel
Chisinau care a mentinut sentin-
ta primei instante.

In aprilie curent, Curtea Su-
prema de Justitie a admis recur-
sul ordinar si a dispus rejudeca-
rea cauzei. Potrivit noii decizii,
cei doi au fost condamnati la
cate 5 ani de detentie, amenzi de
cate 40 mii lei, cu privarea drep-
tului de a ocupa functii in cadrul
MAI pe termen de 3 si, respectiv,
4 ani.

Politist retinut de C.N.A.

Un inspector din cadrul In-
spectoratului National de Patru-
lare din Bdlti a fost retinut de ofi-
terii anticoruptie, fiind suspectat
de corupere pasiva.

Acesta ar fi pretins 1.500 de
lei de la o persoand, pentru a-i
restitui permisul de conducere,
ridicat incd in luna decembrie
2012.

Inspectorul nu a intocmit ni-
ciun document care sa confirme
ca i-a luat permisul de conduce-
re acestui sofer.

TIn urma mésurilor operative
de investigatie, politistul a fost

retinut in flagrant, dupa ce a pri-
mit suma ceruta. Pe acest caz a
fost deschis un dosar penal, pen-
tru corupere pasiva.

Daca va fi gasit vinovat, sus-
pectul risca pand la 10 ani de
inchisoare si 0 amenda de pana
la 60.000 de lei. De asemenea,
el nu va putea ocupa anumite
functii timp de 2 - 5 ani. Inspec-
torul are deja statut de banuit si
a fost retinut pentru 72 ore.

De la inceputul anului cu-
rent, de catre Centrul National
Anticoruptie sunt cercetati pe-
nal 41 de politisti.

Tanar si corupt

Un tanar, in varsta de 25 de
ani din Chisindu a fost retinut
de ofiterii CNA si procurorii an-
ticoruptie, fiind banuit de trafic
de influentd. Potrivit denunta-
torului, acesta ar fi pretins de
la un agent economic 15 500
de euro, sustinand ca are influ-
entd asupra unor consilieri din
cadrul  Consiliului  Municipal
Chisindu si ca-i poate determina
sa-i elibereze o autorizatie de
constructie. Documentul ar fi
fost solicitat pentru constructia
unei terase pe apa pe unul din
lacurile capitalei.

Tanarul a fost retinut in fata
unui centru comercial din Chi-
sindu in momentul in care pri-

mise ultima transa de 3000 de
euro din suma pretinsa. Anteri-
or, potrivit informatiilor oferite
de denuntétor, tanarul ar fi pri-
mit 12.500 de euro.

In prezent, banuitul este
cercetat penal pentru trafic de
influentd, iar dacd va fi gasit vi-
novat el risca pana la 7 ani de
inchisoare.

Coruptie in sport

Procuratura Anticoruptie a
finalizat actiunile de urmarire
penald si a expediat instantei
de judecata cauza penala de in-
vinuire a directorului unei scoli
sportive din Anenii Noi si a unui
membru al Asociatiei Presei
Sportive. Persoanele sunt invi-
nuite de comiterea infractiunii
,darea de mita,” prevazuta de
art. 334 din Codul penal, care
stabileste o pedeapsd de pand
la 7 ani de inchisoare.

Potrivit actului de inculpare
intocmit de procurori, in iulie
curent, invinuitii au incercat sa
influenteze rezultatele meciului
de fotbal feminin Under-17 intre
selectionatele Moldovei si Leto-
niei, care urma a fi disputat pe 4
august in cadrul Campionatului
Europei. Invinuitii i-ar fi propus
antrenoarei echipei moldove-
nesti de fotbal sa& organizeze
pierderea meciuluiin fata adver-

sarilor, la o diferentd de 2 goluri,
prin modificarea planului tactic
al meciului si a componentei
selectionatei. Pentru aceasta,

potrivit probelor acumulate,
inculpatii i-ar fi promis antre-
noarei lotului national 8 mii de
dolari, banii insd nu au reusit sa
ajunga la destinatie, cei doi fiind
retinuti de procurori si ofiterii
Centrului National Anticoruptie.

In cadrul urmaririi penale,
directorul scolii sportive din
Anenii Noi a incheiat cu procu-
rorul acord de recunoastere a
vinovatiei, iar jurnalistul sportiv
si-a recunoscut doar partial vina.

Ca multumire

Fostul sef al Serviciului Ju-
ridic din cadrul Ministerului
Culturii a fost retinut de ofiterii
Centrului National Anticorup-
tie, fiind banuit de corupere
pasiva. Potrivit datelor anche-
tei, juristul ar fi pretins de la o
angajata a institutiei o mie de
euro drept multumire pentru
ca ,ar fi ajutat-o sd se angajeze
la serviciu.” Barbatul ar fi insistat

1000 de euro

ca femeia sa-i transmita cardul
de salariu si parola ca sa-si ex-
tragd singur banii. Pana in pre-
zent, juristul si-ar fi insusit in jur
de 16 mii de lei.

Pe acest caz a fost deschis
un dosar penal pentru corupere
pasiva, iar daca va fi gasit vino-
vat, banuitul risca pana la 10 ani
de inchisoare cu o amenda de
pana la 60 de mii de lei.
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Polilingvismul:
necesitate sau predilectie

Conform unui sondaj de
opinii, organizat cu prilejul Zi-
lei Internationale a limbilor eu-
ropene, moldovenii sustin ca
fiecare dintre
noi trebuie
sa  cunoas-
ca doua sau
mai  multe
limbi straine.
Si nu doar [[[fi
atat. De cand
sunt nevoiti
sa mearga la
munca peste
hotare, mol-
dovenii au
devenit po-
ligloti si sunt
in masura sa-
ti dea un sfat
cum sa inveti
o limba straina.

Potrivit lingvistilor, o limba
strdina poate fi insusita rapid
daca incerci si sa comunici in
ea. Sunt eficiente metodele
de invatare in grup pentru
ca o limba trebuie sa fie vor-
bita. Trebuie sa o dezvolti, sa
comunici la maximum, spun
specialistii in domeniul ling-
visticii. Cu toate acestea, unii
moldoveni prefera sa invete
de sine statator o limba de
circulatie internationald, cu
ajutorul unor programe si car-
tilor electronice. In acest mod,
unii reusesc sa insuseasca mai

multe limbi de circulatie inter-
nationald: engleza, franceza,
spaniola, germana etc.

Pe de alta parte, filologii

ﬂ-ﬂ mlj 1
hﬂ \9

jl

sustin cd fnainte de a invadta o
limba straina este necesar, mai
intai de toate, de a o vorbi co-
rect pe cea materna.

Nota redactiei: Ziua Limbi-
lor Europei este o manifestare
care celebreaza diversitatea
lingvistica, plurilingvismul,
invatarea limbilor strdine pe
durata vietii. Ziua Europeana a
Limbilor are ca obiectiv sd atra-
gd atentia publicului asupra
importantei invatarii limbilor
strdine si sd il sensibilizeze cu
privire la existenta si valoarea
tuturor limbilor vorbite in Eu-
ropa, incurajand invatarea lor.

il

Manifestarea a debutat in
anul 2001, an care a fost decla-
rat de Consiliul Europei  Anul
european al limbilor vorbite.
De atunci,
in fiecare
an, la 26
septem-
brie, in fi-
ecare din
cele 45
de state-
membre
ale Consi-
liului Euro-
pei, se sar-
batoreste
Ziua limbi-
lor vorbite.

Tn Euro-
pa se vor-
besc 23 de
limbi oficiale, dar exista si pes-
te 60 de comunitati autohtone
care vorbesc o limba regionala
sau minoritara.

Mesajul principal transmis
de Ziua limbilor este urmato-
rul: Limbile straine stimuleaza
afacerile, pentru cd angajatii
cu competente lingvistice,
care constituie o achizitie va-
loroasa pentru angajator, fa-
ciliteaza vanzarile in alte tari,
iar persoanele care fsi cauta
un loc de munca si, in acelasi
timp, invata o limba straina, isi
imbunatdtesc sansele de an-
gajare.

Lingvistica
de acum
6500 de ani

Acum 6.500 de ani era greu
de gasit un studio de inregistra-
re, insa gratie eforturilor depuse

de carturari de-a lungul secole-
lor, astdzi avem oportunitatea
de a aflacum suna limba vorbita
de stradmosii nostri. Un lingvist
de la Universitatea Kentucky
S.U.A. a inregistrat o scurta po-
veste in Proto-Indo-Europeana
(PLE.), o limba vorbita de-a lun-
gul Europei si Asiei in perioada
4.5001.e.n.-2.5001.e.n.

Limba proto-indo-europea-
nd este strdmosul ipotetic al
tuturor limbilor indo-europene,
din care fac parte majoritatea
limbilor europene, inclusiv ro-
mana, engleza si poloneza.

Profesorul Andrew Byrd a
folosit latina, greaca si sanscri-
ta pentru a deduce cum suna
Proto-Indo-Europeana. ,Este
o aproximare foarte educatd.
Limba persand si englezd erau
aceeasi limba acum 6500 de ani.
Acest lucru ne dd o senzatie de
unitate,” spune Byrd.

A inceput abonarea pentru anul 2014 la revista stiintifico-metodica trimestriald ,,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC,” publicatii ale Academiei de Administrare Publica

Revista ,,Administrarea Publica
Costul unui abonament:
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