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FUNCEDIIRIS

ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

SUPLIMENT LA REVISTA ,ADMINISTRAREA PUBLICA”

A fost lansata prima sesiune,
anul I cu frecventa redusa

Pe 20 octombirie, la Acade-
mia de Administrare Publica
a fost lansata prima sesiune
pentru masteranzii anului |,
fnvatamant cu frecventa redu-
sa, la specializarile: ,Manage-
ment”, ,Relatii internationale”,
JAnticoruptie” si ,Management
informational in administrarea
publicd”.

Inceputul sesiunii a fost
precedat de o adunare festi-
va cu participarea conduce-
rii Academiei, profesorilor si
masteranzilor, moderata de
prim-prorectorul Academiei,
Andrei GROZA, doctor in is-
torie, conferentiar universitar.
Conform unei frumoase tra-
ditii, In deschiderea sedintei
festive, cei prezenti au onorat
simbolurile tdrii: Drapelul de
Stat si Imnul de Stat ale Repu-
blicii Moldova.

le-a adre-
sat celor 130 de masteranzi,
proaspdt inmatriculati la Aca-

Andrei Groza

demie, sincere felicitari cu
ocazia lansarii primei sesiuni,
urandu-le mult succes si mari
realizari pe parcursul celor

doi ani si jumatate de studii
de masterat. Pentru aceasta
sunt create toate conditiile,
Academia devenind, prin im-
plementarea reformelor din
ultimul timp, un centru elitar
de pregatire si perfectionare
a cadrelor inalt profesioniste
pentru sistemul public al tarii,
a accentuat prim-prorectorul.
Anul acesta este semnificativ
si prin faptul ca Academia a
fost reacreditata stiintific si
a revenit in subordinea Gu-
vernului Republicii Moldova.
Andrei Groza i-a indemnat pe
masteranzi sa se implice crea-
tiv si in activitatile de cerceta-
re din cadrul institutiei pentru
a acumula cunostinte cat mai
profunde in domeniul stiintei
administratiei, mentionand
faptul ca Academia colaborea-
za fructuos cu multi parteneri

din tard si de peste hotare,
detine o practica bogata de
implementare a proiectelor
de rang national si interna-
tional, finantate de Uniunea
Europeana. In acest context,
Domnia sa a subliniat si opor-

tunitatile ce le ofera Academia
pentru studii de doctorat si
postdoctorat.

Tatiana TOFAN, doctor in
economie, conferentiar uni-
versitar, sefa a Catedrei eco-
nomie si management public,
a mentionat in luarea sa de
cuvant ca una dintre respon-
sabilitatile Guvernului este
pregatirea si instruirea func-
tionarilor publici la nivelul
cerintelor zilei de azi. In acest
domeniu un rol deosebit fi
revine Academiei de Admi-
nistrare Publica, institutie care
are sarcina de a dezvolta noi
abilitati la functionarii publici
care sa promoveze in cunos-
tinta de cauzad politica statului
in plan national si internatio-
nal. Tn acest sens, Academia
dispune de un corp profesoral
inalt profesionist, cu o bogata
experienta didactica.

Din partea masteranzilor
anului | au luat cuvantul Ste-
fan MOCANAS, sef Directie in
secretariatul  Parlamentului
Republicii Moldova, specia-
lizarea ,Management’, Lilia
GRAUR, profesoara la liceul
teoretic ,M. Berezovschi’, spe-
cializarea ,Relatii internatio-

nale”, Marina CIUR, specialist
principal in Directia educatie a
consiliului raional Anenii Noi,
specializarea ,Management
informational in administra-

rea publicd’, si Sergiu CEBAN,
sef Directie la Inspectoratul
Fiscal Principal de Stat, speci-
alizarea ,Anticoruptie’, care au
recunoscut ca au facut o ale-
gere corecta venind la studii
la Academia de Administrare
Publica, studiile de aici des-
chizandu-le cdi sigure spre o
cariera de succes in serviciul
public.

Maria STRECHII, doctor in
economie, conferentiar uni-
versitar, director al Departa-
mentului invatamant superior,
a facut o scurta prezentare a
Academiei, a istoriei, evoluti-
ei si structurii organizatorice
a institutiei, referindu-se la
fondatori, la profesorii care
au activat din primii ani ai
Academiei si la actualii profe-
sori, la biblioteca cu un bogat
fond de carti si manuale, unde
masteranzii pot accesa baze
de date ale multor centre in-
formationale prestigioase din
intreaga lume.

In finalul sedintei festive,
cei prezenti au onorat Imnul
Academiei, dupa care au mers
in auditorii la primele prele-
geri ale anului de studii.

Cor. ,F.P”
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Presedintele Repubilicii
Moldova, Nicolae Timofti, a
avut la Resedinta de Stat o
intrevedere cu noul sef al Ofi-
ciului Consiliului Europei la
Chisindu, Jose Luis Herrero.

Seful statului a declarat ca
sprijinul acordat de Consiliul
Europei pe parcursul ultime-
lor doua decenii a contribuit

intrevedere Nicolae Timofti
- Jose Luis Herrero

la consolidarea institutiilor
democratice si respectarea
drepturilor omului in Republi-
ca Moldova. Nicolae Timofti
si-a exprimat convingerea ca
alegerile parlamentare din 30
noiembrie a.c. se vor desfasura
Cu respectarea tuturor norme-
lor democratice si vor confirma
progresele Republicii Moldova
pe calea integrarii europene.
,Obiectivul autoritatilor de
la Chisindu in cooperarea cu
Consiliul Europei este inche-

ierea procesului de monitori-
zare a Republicii Moldova de
catre Adunarea Parlamentard a
Consiliului Europei si trecerea
la etapa de postmonitorizare.
Sper ca scrutinul legislativ din
toamna acestui an sa consti-
tuie un argument plauzibil in
luarea unei asemenea decizii",
a aratat presedintele tarii.

Jose Luis Herrero, seful
Oficiului Consiliului Europei la
Chisindu, I-a informat, la randul
sau, pe seful statului despre

implementarea in tara noastra
a 23 de proiecte, in valoare de
18 milioane de euro, in cadrul
»Planului de actiuni al Consiliu-
lui Europei privind sustinerea
reformelor democratice in Re-
publica Moldova in perioada
2013-2016"

Oficialul european a sub-
liniat importanta aplicarii co-
erente a Conventiei pentru
drepturile omului in Republica
Moldova, actiuni care vizea-
za, in special, reforma justitiei,
prevenirea si combaterea
coruptiei.

Republica Moldova este
supusa monitorizarii APCE din
anul 1995.

1'1|ul1|deleii

Srapnnanaanage
¥ M

Presedintele Parlamentu-
lui, Igor Corman, saluta vic-
toria partidelor proeuropene
la alegerile parlamentare din

Ucraina. Seful Legislativului
a transmis un mesaj Presedin-
telui Radei Supreme a Ucrai-
nei, Oleksandr Turchynov, in
care felicita poporul ucrai-
nean cu alegerea facuta si le

Felicitari poporului ucrainean

doreste succes autoritatilor in
eforturile de dezvoltare a tarii.

~Cetatenii ucraineni si-au
dat votul pentru restabilirea
pacii, modernizarea tarii in
baza modelului european si
pentru cresterea autoritatii
tarii in lume. Rezultatul alege-
rilor parlamentare din Ucraina
este un factor important in
stabilizarea situatiei din regiu-
ne’; se mentioneaza in mesajul
adresat Presedintelui Radei Su-
preme a Ucrainei.

Potrivit Presedintelui Par-
lamentului, Igor Corman, Re-
publica Moldova si Ucraina

impartasesc o serie de valori
comune, precum democra-
tia, libertatea, independenta,
drepturile omului si depun
eforturi sustinute pentru a se
integra in familia europeana.
»Sunt convins ca o coopera-
re mai intensa intre parlamen-
tele tarilor noastre poate servi
drept un instrument suplimen-
tar menit sa incurajeze dez-
voltarea unei relatii reciproc
avantajoase intre Republica
Moldova si Ucraina’, precizeaza
Igor Corman in mesajul adresat
Presedintelui Radei Supreme a
Ucrainei, Oleksandr Turchynov.

La invitatia Radei Supreme
din Ucraina, la alegerile par-
lamentare care au avut loc in
aceastd tard la 26 octombrie
2014, au participat deputati in
Parlamentul Republicii Moldo-
va in cadrul Grupului de Obser-
vatori din partea Organizatiei
pentru Democratie si Dezvolta-
re Economica — GUAM. Grupul
respectiv a fost constituit din
presedintele Adundrii Parla-
mentare GUAM, liberal-demo-
cratul Anatolie Dimitriu, libe-
ral-reformatorul Oleg Bodrug,
membri ai Parlamentului Repu-
blicii Moldova, dar si deputati
din Georgia, Armenia, precum
si secretarul general al GUAM,
Valery Chechelashvili.

La Chisinau a fost deschis biroul Bancii Europene de Investitii

-

biroului
Bancii Europene de Investitii la

La inaugurarea

Chisindu au participat ~ Primul-
Ministru, lurie Leanca, si vicepre-
sedintele Bancii Europene de
Investitii (BEI), Wilhelm Molterer.

Premierul a salutat des-
chiderea biroului BEIl in tara
noastra, mentionand relevanta
evenimentului pentru agenda
europeand a Republicii Moldo-
va. ,Este o motivare puternica

pentru sectorul privat si cel pu-
blic din Republica Moldova de
a se alinia la standardele euro-
pene, de a avea sprijinul nece-
sar pentru a activa intr-o atmo-
sfera mult mai prielnica pentru
business. Este un sprijin foarte
concret, la nivel de acces la re-
surse financiare ieftine si pe
termen lung, dar si la cele mai
bune practici pe care BEl le are,
ca parte componenta a Uniunii
Europene’, a spus lurie Leanca.

Vicepresedintele BEI, Wil-
helm Molterer, a mentionat, la
randul sdu, ca la baza deciziei
de a deschide oficiul bancii la
Chisinau a stat faptul ca Repu-
blica Moldova este tara ce are
un guvern orientat spre inte-

grarea europeana si cu o stra-
tegie clara privind realizarea
acestui obiectiv.

Totodatd, vicepresedintele
BEI si-a exprimat convingerea
ca Republica Moldova are un
potential excelent pentru inte-
grarea economica in Uniunea
Europeand, ca urmare a sem-
narii Acordului de Asociere si
a credrii Zonei de Liber Schimb
cu UE.

Prezent la eveniment, Se-
ful Delegatiei Uniunii Europe-
ne la Chisindu, Pirkka Tapiola,
a mentionat cd in ultimii cinci
ani relatiile moldo-comunitare
au cunoscut o crestere impre-
sionanta, iar faptul ca tendinta
este una ascendentd reprezinta

principalul mesaj pentru me-
diul de afaceri si investitorii in
economia Moldovei.

Tara noastra este cel mai
mare beneficiar de asistenta
BElI pe cap de locuitor dintre
membrele Parteneriatului Es-
tic. Din 2007, Banca a sprijinit
realizarea in Republica Moldo-
va a 13 proiecte investitionale,
estimate la 586 de milioane de
euro, in domenii precum trans-
porturile, infrastructura drumu-
rilor, aprovizionarea cu apa si
canalizare, energetica, agricul-
tura si vinificatia.

Oficiul Bancii Europene
de Investitii la Chisindu este al
doilea deschis in una din tdrile
Parteneriatului Estic.
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Pe 15 octombrie 2014, la
Academia de Administrare Pu-
blicd s-a aflat intr-o vizita de
lucru delegatia Scolii de Ma-
nagement in Sanatate Publica
(S.M.S.P) pe langa Universitatea
de Stat de Medicind si Farmacie
(U.S.M.F) ,Nicolae Testemitanu”
in frunte cu directorul Scolii,
Oleg LOZAN, doctor habilitat in
medicind, profesor universitar,
prorector al U.S.M.F, din com-
ponenta cdreia au facut parte
Constantin ETCO, doctor habi-
litat in medicind, profesor uni-
versitar, Larisa SPINEI, doctor
habilitat in medicina, profesor
universitar, Rodica GRAMMA,
doctor in filozofie, conferenti-
ar universitar, Galina OBREJA,
doctor in medicind, lector uni-
versitar, sef de studii, si Ludmi-
la GOMA, doctor in economie,
conferentiar universitar. Ei au
avut o intrevedere cu rectorul
Academiei, Oleg BALAN, doctor
habilitat, profesor universitar. La
intalnire au participat prim-pro-
rectorul Academiei, Andrei GRO-
ZA, doctor in istorie, conferenti-
ar universitar, Maria STRECHII,
director al Departamentului
invdtdmant superior, doctor in

Acord de colaborare: Academia de
Administrare Publica - Scoala de
Management in Sanatate Publica

economie, conferentiar univer-
sitar, Aurelia TEPORDEI, director
al Departamentului dezvoltare
profesionald, si Silvia DULSCHI,
sef al Directiei stiinta si coope-
rare internationald, doctor in
istorie, conferentiar universitar.

Scopul actualei vizite a re-
prezentantilor SSM.S.P |-a con-
stituit semnarea acordului de
colaborare intre ambele insti-
tutii si examinarea modalitatilor
de implementare a lui.

Oleg Balan a
informat  oaspetii
despre practica de
organizare si desfa-
surare a cursurilor
de instruire, elabo-
rarea tematicii lor
in conformitate cu
hotararile Guvernu-
lui Republicii Mol-
dova. Rectorul a mai
subliniat ca esenta
acestui acord trebuie sa rezide
in plusvaloarea imaginii Aca-
demiei, precum si a beneficiilor
pentru Scoala de Management
in Sdnatate Publica.

Oleg Lozan a mentionat, la
randul sdu, importanta orga-
nizarii cursurilor de instruire
in domeniul managementului
sdnatatii publice ceea ce va in-
semna un grad sporit de asigu-
rare a sanatatii populatiei.

Partile au convenit asupra

desfasurdrii in comun a activi-
tatilor de instruire si cercetare
in domeniul managementului
sanatatii publice, precum si
asupra realizarii schimbului de
idei, personal stiintifico-practic,
documentatie si materiale, im-
plementarii proiectelor de coo-
perare pedagogica si stiintifica.

Acordul prevede schimbul
de personal si masteri, cotute-
larea de teze, alte modalitati si
aspecte de cooperare, fiind ex-
primata speranta intr-o realiza-
re cat mai eficienta a acordului
in beneficiul ambelor parti.

Acordul de colaborare a fost
semnat din partea Academiei
de Administrare Publica de ca-
tre rectorul Academiei, Oleg
Balan, iar din partea Scolii de
Management in Sandtate Publi-
ca — de catre directorul acesteia,
Oleg Lozan.

Sistemul de management electro-
nic al documentelor prezentat la
Academia de Administrare Publica

Pe 24 octombrie curent,
la Academia de Administrare
Publicd s-au aflat intr-o vizita
de documentare reprezen-
tantii companiei ,DATAB” din
Cehia, directorul institutiei, Jiri
BUKVIC, si specialistii Vratislav
DATEL si Stanislav HORAK, in-
sotiti de partenerii lor din Repu-
blica Moldova Igor COJOCARU,
director al Institutului de Dez-
voltare a Societatii Informatio-
nale de pe langa Academia de
Stiinte a Moldovei, si colegii sai,
Mihai GRECU, sef de laborator,
si specialistul Cristina COTUN.
Ei au avut o intalnire de lucru cu
conducerea si profesorii Acade-
miei — prim-prorectorul Andrei
GROZA, doctor in istorie, confe-
rentiar universitar, Maria STRE-

CHII, doctor in economie, con-
ferentiar universitar, director al
Departamentului  invatdmant
superior, Aurelia TEPORDEI, di-
rector al Departamentului dez-
voltare profesionald, Teodora
GHERMAN, doctor in pedago-
gie, conferentiar universitar, sef
interimar al Catedrei tehnologii
informationale aplicate, Sil-
via DULSCHI, doctor in istorie,
conferentiar universitar, sef al
Directiei stiinta si cooperare in-
ternationald, si Pavel CRISTEA,
jurist-consult in Directia perso-
nal si relatii publice.

Scopul vizitei l-a constituit
prezentarea Sistemului de ma-
nagement electronic al docu-
mentelor, care a fost elaborat
in baza standardelor europene

si internationale de catre com-
pania ceha ,GORDIK", si exami-
narea problemelor ce urmeaza
a firezolvate - de la elaborarea
documentelor la arhivarea lor,
la securitatea bazelor electro-
nice de date - pentru imple-
mentarea acestui sistem in Re-
publica Moldova. Importanta
deosebita a acestui obiectiv se
inscrie in contextul sarcinilor
trasate de Guvernul republicii
privind trecerea pana in 2020
la guvernarea electronica pe in-
treg teritoriul tarii.

Oaspetii au subliniat ca,
pentru realizarea acestor obiec-
tive, este nevoie de a pregati
specialisti de calificare inalta in
domeniu, in special, in autori-
tatile publice centrale si locale,

fnaintdnd propuneri de a se
organiza la Academia de Ad-
ministrare Publica cursuri de
instruire in cadrul unor proiec-
te comune in baza tehnologii-
lor informationale moderne, a
practicii si experientei bogate
a Cehiei cu suportul financiar al
Uniunii Europene.

DI Andrei Groza a mentio-
nat, la randul sdu, ca Academia
a salutat intotdeauna coope-
rarea cu parteneri din tara si de
peste hotare in realizarea pro-
iectelor care sunt benefice pen-
tru Academie si pentru intreaga
tard, reiterdand disponibilitatea
pentru coordonarea actiunilor
in comun in vederea gasirii for-
melor si modalitatilor optime
pentru organizarea in viitorul
apropriat a unor asemenea cur-
suri de instruire in cadrul Aca-
demiei de Administrare Publica.

Partile au convenit de a crea
un grup comun de lucru pentru
elaborarea programului de in-
struire si promovare a Sistemu-
lui de management electronic
al documentelor.
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Diplomat german in vizita la Academie

Pe 28 octombrie curent,
la Academia de Administrare
Publica s-a aflat intr-o vizi-
ta de documentare Thomas
WEITHONER, sef adjunct al
Ambasadei Germaniei in Re-
publica Moldova, care a avut
o intrevedere cu rectorul Aca-
demiei, Oleg BALAN, doctor
habilitat, profesor universi-
tar. La intalnire au participat
prim-prorectorul Academiei,
Andrei GROZA, doctor in isto-
rie, conferentiar universitar, si
Silvia DULSCH], sef al Directiei
stiinta si cooperare internati-
onala, doctor in istorie, con-
ferentiar universitar. Scopul
vizitei I-a constituit extinderea
cooperarii dintre Academia
de Administrare Publica si
institutiile publice din Ger-
mania, precum si examinarea
propunerii din partea Acade-
miei privind organizarea in
viitorul apropiat a unei lectii
publice pentru masteranzi.

Oleg Balan I-a salutat pe
fnaltul oaspete, informandu-l
ca la Academie au devenit
deja o frumoasa traditie vizi-
tele ambasadorilor acreditati

in Republica Moldova care
tin prelegeri in fata corpului
profesoral-didactic si maste-
ranzilor, insotite de discutii si
dezbateri constructive. In ceea

ce priveste Germania, rectorul

a mentionat relatiile stranse
ale Academiei cu aceasta tard,
referindu-se la colaborarea
fructuoasa cu Agentia de Co-
operare Internationald a Ger-

maniei (GIZ), care a sustinut si
sustine Academia in domeniul
perfectionarii cursurilor de in-
struire si dotarii auditoriilor cu
mijloace tehnice performan-
te. In continuare, dl O. Balan

a facut o prezentare detaliata
a Academiei, a reformelor or-
ganizatorice si conceptuale
infaptuite in ultimii patru ani,
care au transformat institutia
intr-un Centru National de
pregatire si perfectionare a
cadrelor inalt calificate pentru
serviciul public al tarii.

Thomas Weithéner a mul-
tumit, la randul sdu, pentru
prezentare, mentionand rolul
Academiei de Administrare
Publica in realizarea obiecti-
velor stipulate de Acordul de
Asociere a Republicii Moldova
la Uniunea Europeand, a unor
noi proiecte comune.

In finalul intalnirii, partile
au decis sa conlucreze pentru
a fi determinata tematica vii-
toarei lectii si fluxul de maste-
ranzi conform specializarilor.
Urmeaza, de asemenea, sa
fie stabilita, de comun acord,
data desfasurdrii acestei lectii
publice.

Depasirea coruptiei la
finantarea partidelor politice

Pe 22 octombrie curent, la
Academia de Administrare Pu-
blica, a avutloc o lectie publica
tinuta in fata masteranzilor si a

profesorilor Academiei de Fer-
nando Casal Bertoa, doctor in
stiinte, cercetdtor la Universita-
tea Nottingham din Marea Bri-

tanie. Omul de stiintd britanic
efectueazad o cercetare la tema
JInstitutionalizarea  sistemelor
de partide europene: explicarea
concurentei partidelor in 48 de
democratii (1848-2013).”

Cercetdatorul a fost pre-
zentat auditoriului de catre
dna Maria Strechii, director al
Departamentului invatdamant
superior, doctor in economie,
conferentiar universitar.

Tema prelegerii vorbitoru-
lui a constituit-o ,Lipsa efecte-
lor reglementdrilor anticoruptie
pentru partidele politice” (The
lack of effects of party regula-
tion on coruption). Dat fiind
faptul ca in Republica Moldo-
va nu au fost introduse inca
subventiile publice pentru
partidele politice, cum este
in majoritatea tarilor Uniunii
Europene, Bertoa s-a referit

la avantajele, dezavantaje-
le, dar si la riscurile legate de
implementarea sistemului de
subventionare publica a parti-
delor politice, intr-o forma sau
alta, la efectele reglementarii
finantarii partidelor politice in
diferite tari si dependenta co-
ruptiei de diversi factori, cum
ar fi severitatea pedepselor,
posibilitatea obtinerii fonduri-
lor private etc.

Aceasta tema este inte-
resanta din urmatoarele per-
spective: in Republica Moldo-
va exista problema coruptiei;
se desfasoara campania elec-
torald si problema finantarii
partidelor politice este pe
ordinea de zi; deocamdatd,
nu s-a adoptat o lege privind
finantarea publica a partidelor
politice, lucru pentru care s-ar
putea beneficia de experienta

altor state, a mentionat exper-
tul in materie.

Vorbitorul a prezentat mai
multe exemple din practica
tarilor europene (Polonia, Por-
tugalia, Marea Britanie s. a.) de
neutralizare a manifestarilor
de coruptie in cadrul finanta-
rii partidelor politice, atat in
cadrul activitatii lor cotidie-
ne, cat si in cel al campaniilor
electorale. Oaspetele a oferit
audientilor o serie de reco-
mandari cu privire la combate-
rea elementelor de coruptie in
procesul finantdrii partidelor
politice.

Cercetatorul englez a dat
raspunsuri exhaustive la un sir
de intrebari care i-au fost
adresate de masteranzii pre-
zenti la lectie.

Prelegerea a fost organi-
zatd prin concursul Directiei
stiinta si cooperare internati-
onala (sefa dna Silvia Dulschi,
doctor in istorie, conferentiar
universitar).

Pentru conformitate
Vitalie NICA
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Saptamana Transparentei - o
larga deschidere catre cetateni

Dupd cum v-am informat in numarul trecut al ziarului nostru, pentru prima datd in Republica Mol-
dova a fost desfasuratd, in perioada 13 — 19 octombrie, Sdptdmdna Transparentei, care a avut locin ace-
lasi timp cu Sdptdmana Europeand a Democratiei Locale. Pe parcursul acestei sdptdmani, in contextul
prioritdtilor Guvernului privind dezvoltarea autonomiei locale si descentralizdrii, in republicd au avut
loc mai multe evenimente, scopul fiind de a implica mai activ cetdtenii in administrarea publica locald.

Aproximativ 65 mii locuitori
au avut ocazia sa-si cunoasca
mai bine primariile in cadrul
Saptamanii Transparentei. Ast-
fel, cetatenii au primit cate un
exemplar al Ghidului cetdtea-
nului, au fost invitati la sedintele
consiliilor locale si au participat
la zilele usilor deschise la prima-
rie si institutiile sociale. Tn aceas-
ta perioadd, primarii au prezen-
tat rapoarte de activitate si au
invitat cetatenii sa cunoasca

e S s

modul de executare a bugetului.
Pe de alta parte, consilierii locali
deja cunosc mai bine aspecte
ale transparentei decizionale
dupa ce au participat la instruiri
tematice. Acestia au organizat
vizite in sectoarele de care sunt
responsabili si au discutat cu ce-
tatenii despre oportunitatile de
a se implica in activitatea APL.
Intr-un sir de localitati, cetatenii
au participat la dezbateri publi-
ce pe teme de interes local.
Ceremonia de lansare a Sdp-
tamanii Transparentei a avut
loc la 13 octombrie, in comu-
na Sdrata-Galbenad (Hancesti).
Cu acest prilej, a fost demarata
activitatea postului de radio lo-
cal care transmite emisiunile in
toata comunitatea prin interme-
diul difuzoarelor. Prima editie a

emisiunii ,Satul care vorbeste”

i-a avut in calitate de invitati pe
Nicola Harrington-Buhay, Coor-
donatoarea Rezidenta a Orga-

nizatiei Natiunilor Unite in Re-
publica Moldova si pe primarul
satului Sarata-Galbena, Stefan
Vlas. Postul de radio va emite de
trei ori pe saptamana stiri, inter-
viuri si rubrici de interes public,
care vor contribui la informarea
operativa a locuitorilor comunei
despre activitatea primariei.

Tn cadrul acestui eveniment
a fost lansata si prima expozitie
de caricaturi cu genericul ,Asa
NU". Expozitia a avut ca subiect
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central cele mai frecvente aba-
teri ale administratiilor publice
locale de la normele legii in pro-
cesul de relationare cu cetatenii.
Expozitia este una mobild si, la
solicitare, este oferita oricdrei
primarii.

Sirul evenimentelor la nivel
national din cadrul Saptamanii
Transparentei au continuat cu
vizita de studiu pentru primari
si functionari locali la Centrul de
informare a cetatenilor din ora-
sul Ungheni, precum si la Biroul
de Relatii cu publicul din comu-
na Sculeni (Ungheni), desfasura-
ta la 16 octombrie. In contextul
Saptamanii Transparentei, Can-
celaria de Stat a prezentat in ca-
drul vizitei in autoritatile locale
din Ungheni studiul ,Participa-
rea cetdtenilor la administrarea
localitatilor”. Cercetarea contine
date despre felul cum primariile
comunica si informeazd oame-
nii, dar si in ce mdsurd locuitorii

comunitdtilor se implica in lua-
rea deciziilor la nivel local.

Potrivit rezultatelor studiu-
lui, 90 la suta din cetdtenii Repu-
blicii Moldova nu au nici o atri-
butie la procesul decizional din
comunitdtile in care locuiesc, iar
75 la suta nu iau parte la aduna-
rile locuitorilor din comunitate.
De asemenea, fiecare al patrulea
cetatean nu cunoaste despre
dreptul de a participa la sedinte-
le consiliului local.

Cercetarea mai constata ca
34% dintre cetateni sustin ca
comunicarea APL cu localitatea
este insuficientd. Marea majo-
ritate a cetatenilor nu participa
la sedintele consiliului local. In
ultimul an, 40% dintre locuitorii
Republicii Moldova nu au fost
niciodata la primarie. Alte 31%
au fost la primarie o data sau de
cateva ori pe an.

Prezenti la eveniment, Ser-
ghei PALIHOVICI, Secretar Ge-
neral adjunct al Guvernului si
Jose Luis HERRERO, noul sef al
Oficiului Consiliului Europei in
Republica Moldova, au incurajat
participantii sa imbundtateasca
comunicarea cu cetatenii pen-
tru a profita de beneficiile unui
proces transparent de luare a
deciziilor.

Jn contextul acestor con-
statdri, nu putem pretinde ca
avem primarii transparente. Ne
propunem ca rezultatele aces-
tui studiu sa ajunga in fiecare
primarie din tard, astfel ca pri-
marii si functionarii publici locali
sa cunoasca modul in care sunt
percepute primariile de cdtre
populatie. Guvernul, de aseme-
nea, va lua act de constatarile
acestei cercetari si va pune pe
agenda de discutii actiunile ne-
cesare de intreprins pentru a
avea administratii publice locale
transparente”, a declarat Serghei
Palihovici.

Tot in cadrul acestei sapta-

mani, pe 15 octombrie 2014,
Proiectul de Sustinere a Au-
toritatilor Locale din Moldova
(LGSP) al Agentiei Statelor Unite
pentru Dezvoltare Internationa-
Ia (USAID), a sustinut primdria
Taraclia in organizarea dezbate-
rilor publice cu tinerii din locali-
tate. In cadrul evenimentului au
fost puse in discutie politicile de
tineret in orasul Taraclia. Dezba-
terile au constituit o oportunita-
te de a discuta cu administratia
publicd locald (APL) probleme
tinerilor. Au fost formate grupuri
de lucru pentru a analiza provo-
cdrile cu care se confrunta tine-
rii, a identifica solutii si a inainta
aceste solutii catre APL.

La Calarasi, pe 16 octombrie
2014, Proiectul USAID LGSP a
asistat primaria orasului in or-
ganizarea unei dezbateri publi-
ce cu tema ,Politica de tineret a
orasului si participarea tinerilor”.
In cadrul discutiilor tinerii au
identificat un sir de probleme,
precum calitatea iluminatului
stradal in unele cartiere ale ora-
sului, necesitatea reparatiilor
la grupurile sanitare din scolile
orasului, dotarea cu manuale
de specialitate a institutiilor de
invatdmant din oras, si altele.
Tinerii au venit cu o serie de pro-
puneri, si au decis ca grupul de
initiativa sa se intruneasca intr-o
sedintd de planificare a activita-
tilor ulterioare.

Asemenea intalniri publice
au fost organizate si in celelalte
localitati incluse in programul de
desfasurare a Sdptamanii Trans-
parentei. Astfel cd, dezbaterile
publice au constituit inca un pas
in vederea consolidarii transpa-
rentei si responsabilizarii APL.

Sdptdmdna  Transparentei
este o initiativd promovatd de
cdtre Cancelaria de Stat, in co-
laborare cu Programul Comun
Dezvoltare Locala Integrata (PC-
DLI) si alti parteneri de dezvoltare,
cu scopul de spori transparenta
decizionald si de a imbundtdti
dialogul autoritdtilor locale cu
membrii comunitdtilor sale. Sdp-
tdmdna Transparentei s-a petre-
cut in perioada 13-19 octombrie
2014 in peste 30 de localitati din
republica.

Olesea CAZACU,
coordonator de program,
PCDLI
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Serviciul public transparent si
eficient - o prioritate a Guvernului

Recent, a avut loc cea de-a treia, din 2014, intrunire trimestriald a sefilor subdiviziunilor resurse umane din cadrul autori-
tatilor publice de nivel central, care a avut drept subiect principal Raportul privind implementarea Legii cu privire la functia
publica si statutul functionarului public pentru anul 2013. Un amplu comentariu la aceastd tema a pregaitit pentru zi-
arul nostru dna Tamara GHEORGHITA, sefa Directiei reforma administratiei publice centrale a Cancelariei de Stat.

In anul 2013, dezvoltarea
serviciului public a continuat
in corespundere cu obiectivele
si actiunile prioritare ale Pro-
gramului de activitate al Gu-
vernului Republicii Moldova
JIntegrarea Europeana: Liber-
tate, Democratie, Bunastare,
2013-2014"si ale Planului anu-
al de actiuni al Cancelariei de
Stat pe anul 2013: optimizarea
managementului functiei pu-
blice prin dezvoltarea cadrului
normativ, optimizarea ma-
nagementului  functionarilor
publici prin implementarea re-
glementarilor cadrului norma-
tiv si sporirea competentelor
profesionale prin asigurarea
unui proces continuu de in-
struire a functionarilor publici.

Raportul cu privire la func-
tia publica si statutul functi-
onarului public pentru anul
2013 demonstreaza progres in
implementarea tuturor proce-
durilor de personal si a regle-
mentdrilor in autoritatile pu-
blice; contine o ampla analiza
despre situatia in serviciul pu-
blic in anul 2013 in comparatie
cu perioada anterioara si inclu-
de: modificarile si completarile
cadrului normativ in perioada
de raportare; analiza dimensi-
unii absolute si relative a ser-
viciului public ca parte com-
ponenta a sectorului public,
compararea acestei dimensi-
uni cu unele tari ale OCDE si

ale Parteneriatului Estic; ca-
racteristica calitativa a servi-
ciului public (functiile publice
vacante, structura de gender,
varsta personalului); rezultate-
le monitorizarii implementarii
prevederilor cadrului normativ
in domeniu pe opt proceduri
de personal.

Dimensiunea serviciului
public

La 1 ianuarie 2014, efecti-
vul-limitd de personal in au-
toritatile publice a inregistrat
43641,15 unitati si numarul
de salariati care ocupa aces-
te functii si posturi a insumat
43379 persoane.

Analiza efectivului de per-
sonal si a salariatilor pe nive-
luri de administrare denota ca
mai mult de doud treimi din
numarul de unitati (68.3%)
si din numarul de salariati
(67.7%) sunt concentrate in
APC, iar mai putin de o treime
(31.7% si 32.3%, respectiv) - in
APL.

Analiza distribuirii functiilor
publice si a functionarilor pu-
blici pe niveluri de administra-
re denota faptul ca APC detine
62.3%, APL - 37.7% din numa-
rul total de functii publice.

Dimensiunea serviciului
public in Republica Moldova,
calculata ca ponderea functi-
onarilor in numarul populati-
ei, a constituit 0,89% in 2013,
0.8% in 2012 5i 0.81% in 2011,
ceea ce reprezinta o pondere
rezonabild (un functionar pu-
blic revine la 112 persoane).

Analiza de gen si de
varsta
Analiza de gen a perso-
nalului relevd ca ponderea
barbatilor a constituit in total
54.3% si a femeilor - 45.7% in

numadrul salariatilor din autori-
tatile publice.

In structura functionarilor,
barbatii au inregistrat 54% si
femeile 46%. Totodata, pon-
derea barbatilor, care ocupa
functii publice, a constituit
28.7% si a femeilor — 71.3%.
Functiile de demnitate publi-
3, functiile publice de condu-
cere de nivel superior, functi-
ile publice cu statut special si
posturile din cadrul cabinetu-
lui persoanei ce exercita func-
tie de demnitate publica sunt
ocupate preponderent de ca-
tre barbati. Femeile detin circa
un sfert din functiile de dem-
nitate publica si o treime din
functiile publice de conducere
de nivel superior. Functiile pu-
blice de conducere, functiile
publice de executie, posturile
de deservire tehnica si postu-
rile din venituri suplimentare
(sau proprii) sunt ocupate do-
minant de catre femei.

Varsta medie a personalului
din autoritatile publice a con-
stituit 42.4 ani (in APC - 40.6 ani
si in APL - 46.2 ani) la situatia
din 1 ianuarie 2014, conform
datelor prezentate de autori-
tatile publice. Analiza releva
ca varsta medie a personalului
este rezonabild in autoritdtile
publice, totusi gradul de imba-
tranire in APL este mai mare,
comparativ cu cel din APC.

Valoarea indicatorului pri-
vind varsta medie a functiona-
rilor publici a fost imbunatati-
ta substantial in APC in urma
implementarii Legii cu privire
la functia publica si statutul
functionarului  public, care
prevede ca functionarul public
poate activa in functie publica
pana la trei ani dupa atingerea
varstei pentru obtinerea drep-
tului la pensie pentru limita de
varsta.

Elaborarea, coordonarea
si aprobarea fisei
postului

Numarul fiselor postului
existente in autoritatile publi-
ce pentru functiile publice de
conducere de nivel superior,
functiile publice de conducere
si functiile publice de executie
ainsumat in total 17188 la situ-
atia din 1 ianuarie 2014.

Ocuparea functiei
publice

Tn anul 2013, in autoritatile
publice au fost ocupate 4684.5
functii publice: 46.4% - prin
concurs; 17.1% - prin promo-
vare; 30.2% - prin transfer; 1.7%
- prin asigurare a interimatului
functiei publice de conducere;
0.6% - prin detasare si 4.0% -
prin alte modalitati.

Autoritatile publice s-au
conformat la cele cinci mo-
dalitati de ocupare a functiei
publice (vacanta si temporar
vacanta), preconizate de Legea
cu privire la functia publica si
statutul functionarului public,
in 96% din cazuri, respectiv
ponderea angajarilor necon-
forme la cadrul normativ al
serviciului public, adica a an-
gajarilor efectuate cu abateri
de la cadrul normativ, a consti-
tuit 4.0% in total, comparativ
cu 4.4% in anul 2012 si 6.8% in
anul 2011.

Perioada de proba
pentru functionarul
public debutant

Datele prezentate de auto-
ritatile publice relevd ca numa-
rul total de functionari publici
debutanti carora li s-a aplicat
perioada de proba (de 6 luni) a
insumat 2292 persoane.

(Continuare in pag. 7)
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Gradul de innoire a func-
tionarilor publici (calculat ca
raportul dintre numarul functi-
onarilor publici debutanti con-
firmati in functie si numarul
functionarilor publici de con-
ducere si de executie) a inre-
gistrat 7.4% in perioada de ra-
portare, comparativ cu 5.4% in
anul 2012 si 5.6% in anul 2011.

Evaluarea performan-
telor profesionale ale

functionarului public

Autoritdtile publice au eva-
luat performantele profesiona-
le ale 13736 functionari pu-
blici, ceea ce constituie 82.4%
din  numarul functionarilor
publici in functie publica de
conducere de nivel superior,
functie publica de conducere si
functie publicé de executie. Re-
zultatele evaluarii functionari-
lor publici pentru anul 2013 au
stabilit ca 38.8% din numarul
functionarilor publici evaluati
au primit calificativul ,foar-
te bine’, 58.6% - calificativul
,bine’, 2.5% - calificativul ,satis-
facator”si 0.1% (18 persoane) -
calificativul ,nesatisfacator”.

Dezvoltarea
profesionala a

functionarilor publici

Numarul personalului in-
struit din autoritatile publice
a insumat 18968 persoane,
din care numarul functionari-
lor publici a constituit 10867
persoane. In perioada de ra-
portare, ponderea personalu-
lui instruit a inregistrat 49.5%
in numarul total de personal
din autoritatile publice (in APC
- 52.4% si APL - 34.5%). Pon-
derea functionarilor publici
instruiti a constituit 73.7% (in
APC - 84% si APL - 38.5%).
Monitorizarea procesului de
instruire denotd ca numai ju-
matate (49.5%) din numarul
functionarilor publici instruiti
se conformeazd la cerintele

stabilite prin Legea cu privire la
functia publica si statutul func-
tionarului public, fiind instruiti
sumar 40 ore sau mai mult pe
parcursul anului 2013 (in APC -
53.2% siin APL - 36.6%).

In 2013, autoritatile publi-
ce au intocmit si semnat 93

angajamente scrise cu functi-
onarii publici care au partici-
pat la activitati de instruire cu
durata totald mai mare decat
90 zile calendaristice.

Raspunderea
disciplinara a
functionarului public

In anul 2013, comisiile de
disciplina din autoritatile pu-
blice au examinat 283 sesizari
(227 in APC si 56 in APL), din-
tre care au fost clasate 105 se-
sizari (85 in APC si 20 in APL)
si propuse 243 sanctiuni dis-
ciplinare (211 in APC si 32 in
APL). Ca urmare, 277 functio-
nari publici au fost sanctionati
disciplinar in total in toate au-
toritatile publice (244 in APC si
33 in APL), ceea ce constituie
1.7% din numarul total al func-
tionarilor publici (2.4% in APC
si 0.5% in APL).

Remunerarea
functionarilor publici

Remunerarea functionari-
lor publici se stabileste in baza
prevederilor Legii nr. 48 din 22
martie 2012 privind sistemul
de salarizare a functionarilor
publici.

Din motivul constrangeri-
lor bugetare, prevederile Legii
privind sistemul de salarizare
a functionarilor publici a fost
aplicata partial, pandin prezent
nu se aplica doua componente
salariale stimulatorii pentru

motivarea financiard a functi-

onarilor publici performanti -
premiul anual si avansarea in
trepte de salarizare. Conform
datelor Ministerului Finantelor,
in anul 2013 mdrimea salariului
mediu lunar al functionarilor
publici a constituit 5290 lei (in
total cu spor si premii).

incetarea raporturilor

de serviciu

Tn anul 2013, in baza Legii
cu privire la functia publica si
statutul functionarului public
au fost incetate raporturile de
serviciu cu 1584 functionari
publici (dintre care 1186 func-
tionari publici din APC si 398
functionari publici din APL).
Analiza datelor privind struc-
tura incetarilor raporturilor de
serviciu releva urmatoarele:

- 62.5% (inclusiv 64.6% in
APC si 56.3% in APL) — in teme-
iul demisiei (art. 65);

- 23.2% (inclusiv 19.9% in
APC si 33.2% in APL) - in cir-
cumstante ce nu depind de voin-
ta pdrtilor (art. 62);

- 12.8% (inclusiv 14.4% in
APCssi 7.8% in APL) — prin elibe-
rare din functie (art. 63);

- 1.5% (inclusiv 1.1% in APC
si 2.8% in APL) - prin destituire,
inclusiv in rezultatul evaluarii

performantelor profesionale si
obtinerii calificativului,nesatis-
facator” (art. 64).

Prioritati anii
2014-2015:

« Extinderea procesului de
implementare a SIA RFPFPin ad-
ministratia publicd locald, inclu-
siv conectarea AAPL de nivelul al
doilea la sistem, crearea a cdte
un loc de munca automatizat in
fiecare SRU din AAPL de nivelul al
doilea, planificarea mijloacelor
necesare in acest scop in bugetul
de stat, instruirea reprezentanti-
lor SRU din aceste autoritati.

« Consolidarea sistemului de
management al performantelor
prin completarea cu evaluarea
performantei  organizationale
a autoritdtilor publice. In acest
scop, urmeazd de elaborat con-
ceptul performantei organiza-
tionale si proiectul ghidului re-
spectiv.

« Identificarea mijloacelor
bugetare pentru implementa-
rea integrald a prevederilor Legii
privind sistemul de salarizare a
functionarilor publici, prin asi-
gurarea avansdrii in trepte de
salarizare a functionarilor pu-
blici in baza rezultatelor evalu-
drii performantelor profesionale
anuale.

« Acordarea in continuare
a asistentei metodologice SRU
si conducdtorilor autoritdtilor
publice in aplicarea procedu-
rilor de personal, inclusiv in im-
plementarea instrumentelor de
monitorizare.

« Sporirea competentelor
profesionale ale personalului
din autoritatile publice prin asis-
tenta metodologicd in cadrul
vizitelor pe teren, cursurilor de
instruire, schimbului de expe-
rientd, studiilor peste hotare si
programelor de masterat.

« Elaborarea directiilor stra-
tegice de reformd a administra-
tiei publice in domeniul mana-
gementului functiei publice si
al functionarilor publici pentru
perioada 2014-2020 prin prisma
Acordului de Asociere.

pentru
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Grigore Vieru,acum si in veac” (2)

Poetul ,fagaduit iubirii’,
Grigore Vieru, pret de o viata
si-a cautat in metafora ,Ca-
sei”si a,Stelei de vineri”,Um-
bra de aur’, ,cioplind dulce-
lei doinelor lemn”. De aici si
revelatia in fata artei poetice,
simplitatea si sinceritatea ei
totald, universal-nationala.
+Eu nu ingradesc lumina, / Ci
intunericul, / Taina mea”. Tot
de aici si indemnul persona-
jului liric vierean: ,Poti intra,
iti ingadui, / In limpedea lu-
mina ce-o am”. Este mai mult
decat un gest, este o invitatie
la cunoasterea de lume, de
sine si de poezie dintre cele
mai profunde si mai respon-
sabile. Or, in aceastd ,lumina
limpede”locuieste insusi cre-
atorul.

Asocierea ,iubirii” cu
»cantecul’, cu ,painea” si cu
»dragostea” din poemul ,Lo-
cuiesc” tdlmaceste magis-
tral ideea de poet dinspre
ddruire deplina semenilor

si vocatiei sale. (,Locuiesc la
marginea / Unei iubiri. / La
mijlocul ei / Trdieste credinta
mea. / Locuiesc la marginea
/ Unui cantec. / La mijlocul
lui / Traieste speranta mea. /
Locuiesc la marginea / Unei
paini. / La mijlocul ei - / Dra-
gostea mea pentru voi”),
care se bizuie pe cele doua
necunoscute deice care sunt
Lcredinta”si, speranta”faura-
rului liric fagaduit iubirii cre-
atiei si creatiei iubirii.
Intreaga activitate lite-
rara viereana este patrunsa
de acest gand calauzitor.

Piesele ,intr-o pita mierla...,
Jnterior’, ,Floarea-soarelui’,
Lomul’, ,Mama in camp’,
~Poetii’, ,Litanii pentru orga”,
.Un secol grabit” etc., etc.
deschid larg usile ,tacerii’, pe
care verticalul poet national
si clasicul nostru contempo-
ran le-a descoperit ca o al-
bina in speranta de-a ,inalta
sobor” aici necesarului si ide-
alului, frumosului romanesc,
de acasa si pentru casa, indi-
rect vorbind.

Poetul ,camasilor” si al
~-mamei’, al ,copilului” si al
Jubitei’, al ,cantecului” si al
»secolului” este poetul nos-
tru ,acum si in veac” dinspre
»gandire” si ,simtire’, adica
dinspre ,ritmul Limbii Roma-
ne’, al ,legdmantului” cu sa-
crul si cu miracolul metaforei
interminabile (fie ca aceasta
e ,lumea’, ,mama’, ,copilul’,
Lpomul’, ,arta poeticd’, ,nea-
mul”, divinitatea, frumosul,
natura, clipa, izvorul etc,, etc.

Ritmul gandirii, simtirii si
fiintarii noastre ca natiune nu
poate fialtul decat

ritmul Limbii Romdne.

Grigore VIERU

Grigore Vieru este oricum si
oricand un poet al intregului,
al totului-tot dinspre noi pe
nou n linia V. Alecsandri — M.
Eminescu — A. Mateevici etc.
Ideea de continuitate a,Lim-
bii noastre” in arta poetica
viereana este una proprie
modului sau vivendi din ca-
tesipatru dimensiunile clipei.
De aceea, poemele lui aido-
ma ,frunzelor” autumnale
sunt inzilite in toate culorile
lor de acasa, radioase si cur-
cubeice in jocul razelor de
soare penduland intre zbor si
cadere, intre vis si paradis, in-
tre este si poveste, pentru ca
vin cu toate dintr-o lumina
lina si divind, gnostica si pre-
misitca, etico-civica, estetica
si ezoterica.

Tudor PALLADI

AUTOBIOGRAFICA

Mama mea viata-ntreaga
A trdit fard bdrbat.
Singurei eram in casd

Ploi cu grindind cdnd bat.
Mama mea viata-ntreagd,
Stand la masd, ea si eu,

Se asazd intre mine

Si Preabunul Dumnezeu.
Oh, si crede-asa intr-insul,
Ca-n albastru vdzul ei
Chipul lui de pe icoand

Se strdvede sub scantei.
Sieu tin atdt la mama,

Cd nicicand nu indrdznesc
Dumnezeul din privire

S md var sd-lmdazgdalesc.

Stinge-mi-s-or ochii mie
Tot deasupra cdrtii Sale.
Am s-ajung atunce, poate,

Cad azi ne strangem si la nunta
Sila botez cu Tricolorul.
Trei culori si-o singura iubire

La mijlocul ei aproape. Romdéneascd,

Ci sd nu inchideti cartea Trei culori si-o singurd vorbire
Ca pe recile-mi pleoape. Romdéneasca!

S-oldsati asa deschisd, Trei culori si-o singurd credintd
Ca bdiatul meu ori fata Romdneascd,

Sa citeascd mai departe Trei culori si-o singurd fiintd
Ce n-a reusit nici tata. Romdneasca!

lar de n-au s-auzd dansii
Al stravechii slove bucium,
Asezati-mi-o ca pernd

Cu toti codrii ei in zbucium.

Atdt de minunat scdnteie,

De crezi cd de pe bolti albastre
L-a rupt Hristos din curcubeie
SilI-a dat romanimii noastre.

E cald sub el ca sub o rand
Ce-a chinuit Méantuitorul,

E cald in tara cea Stefand,

Ne incdlzeste Tricolorul.

LEGAMANT

lui Mihai Eminescu
Stiu: candva, la miez de noapte
Ori la rdsarit de Soare,

TREI CULORI

Strdine pofte ne-au rdpit

Cdnd via dulce, cdnd ogorul,
Dar nimeni nu a izbutit

Din piept sd smulgd Tricolorul.
Fusese vremea mult prea cruntd,
Si-atdat ne-a ars de ddnsul dorul,

Trei culori si-o singurd iubire
Romdneascd,

Trei culori si-o singurd vorbire
Romdneasca!

Trei culori si-o singurd credintd
Romdneascd,

Trei culori si-o singurd fiintd
Romdneasca!
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Vladimir Hertza s-a ndscut
la 14 mai 1868, in Chisindu. Si-a
facut studiile la Gimnaziul nr. 1,
cea mai prestigioasa institutie
de invatamant din Basarabia
pe care a absolvit-o in 1886. Se
zice ca a absolvit un liceu juri-
dic din laroslavl.

Se zvonea prin Basarabia ca
Vladimir de Hertza, fiul lui Con-
stantin Herta, pentru a nu-si da
in vileag originea sa din colonis-
tii germani, si-a addugat la nume
particula ,de’, astfel [asand sa se
inteleaga cd era de bastind de
prin partile Hertei. Dupd ce s-a
casatorit, fara invoirea tatalui
sau, tandrul a dus in Italia o viata
de cantaret ambulant. Apoi, risi-
pind intreaga mostenire parin-
teascd, s-a statornicit in Roma-
nia, unde incepe o viata politica
activd intr-o perioada epocald
pentru istoria tarii noastre.

Fiind avocat de profesie, in
1917 este ales vicepresedinte
al Partidului National Moldo-
venesc si al Societatii Cultura-
le Moldovenesti, a jucat un rol
insemnat in actul unirii. A fost
presedinte al zemstvei din jud.
Orhei, primul presedinte al Co-
misiei Scolare Moldovenesti. A
fost delegat si la conferintele
de pace, unde a tratat argu-
mentat chestiunea Basarabiei.

Intre anii 1918-1919, a fost
primar al orasului Chisindu,
desfasurand o ampla activita-
te organizatorica si inovativa
de gestionare, in noile conditii
de dupa alipirea Basarabiei la
Romania, a treburilor urbei, a
necesitdtilor populatiei.

Dar a continuat viata poli-
tica activa, in contextul noilor
realitdti. Indignat de activitatea
celora care au venit sa guver-
neze dupa revolutie spre a pas-
tra traditiile vechi, de Hertza
a fondat, in 1919, Liga Roma-
neasca in Basarabia. In ea intrd
marii proprietari: M. Catargi, P.
Cazacu, Semigradov, V. Anghel,
Dicescu, Glavce, I. Costin, Leo-
nard, Feodosiu, P. Gore, Sarbu,
Razu, Butmi de Catman, Varza-
ru, Bogdasarov, Septelici Her-
tescu, Hacicov, Meleghi, Vespa-
sian Erbiceanu (fost presedinte
al Curtii de Apel Chisinau) si
altii. In total, peste 150 de frun-
tasi al vietii publice. A inceput
sd apara ziarul Dezrobirea. Liga

Vladimir Hertza, adept al Unirii
si primar de Chisinau

insa, ca un for primejdios pen-
tru politicieni, a fost desfiintata
dupa cinci luni de existenta.

A murit subit la 21 august
1924. (,Din trecutul nostru’,
nr.7 - 8, aprilie - mai, 1934).

In aceste consemnari exis-
ta o singura inexactitate - data
mortii, deoarece se stie ca Vla-
dimir Hertza a decedat la 3 au-
gust 1924. n rest, prezentarea
aproape enciclopedica inglo-
beaza toate etapele unei bio-
grafii romantice si zbuciumate...

,Dupa cum e firesc, lumina
prietenilor cade intotdeauna
si asupra noastra. Atunci cand
rostim numele lui Paul Gore,
se intelege de la sine ca alaturi
trebuie sa figureze si Vladimir
de Hertza. Paul Gore si Vladi-
mir Hertza, dupa impresiile
mele de pe atunci, scrie lon
Pelivan in,Viata Basarabiei” (nr.
11 - 12, 1940), nu vroiau sa-si
riste situatia lor, mai ales de
mari proprietari. Ei vedeau ca
la Paris chestia Basarabiei mer-
ge greu, ascultau pe prietenii
lor rusi, cari asteptau din zi in
zi infrangerea bolsevicilor de
catre generalul Denikin si apoi
Wranghel si se intrebau in mod
firesc: dar daca Basarabia ra-
mane tot ruseascad, ce ne facem
noi? Ne refugiem?...

..Paul Gore, dupa pdrerea
mea, pentru acelasi motiv, nu

personal, in calitate de minis-
tru de externe, in prezenta lui
Vladimir Hertza si dr. Cazacu”.

In  materialele istoricului
Congres al invatatorilor basara-
beni ce si-a tinut lucrarile in pe-
rioada 25-28 mai 1917, am gasit
mai multe referinte la interven-
tiile lui Vladimir Hertza. Dar din-
tre toate, cea mai importanta mi
s-a parut comunicarea lui din
ultima zi a congresului: Invata-
torii moldoveni si treaba poli-
ticd’, acesta fiind ultimul punct
din program - un scurt istoric al
situatiei bastinasilor basarabeni
sub ocupatia rusa, un preludiu
la acele argumente grele, care
veneau sa completeze analiza
situatiei. Erau niste solutii-pro-
gram, propuse de luminatul bo-
ier in vederea redresarii rapide a
situatiei critice din invatamant si
a trecerii lui urgente pe un fagas
national: ,Peste o sutd de ani, a
spus dl Hertza, am fost robi su-
pusi ai imparatiei rusesti, lipsiti
de drepturi, lipsiti de dreptate,
lipsiti de lumina...

..De acum nu mai vrem sa
fim robi si fii ai intunericului.
Noi vrem sa fim stdpani pe
soarta noastra, vrem sa fim au-
tonomi! Vrem autonomia cea
mai larga pentru Basarabia si
vrem ca Rusia sd se prefaca in
republica federativa.

Vrem sa ramanem si mai

Casa din Chisindu in care a locuit V.Hertza

a vroit sd primeasca postul de
ministru plenipotentiar al Re-
publicii Moldovenesti pe langa
Guvernul roman din lasi, post
ce subsemnatul i l-am propus

departe in legatura cu Rusia,
dar vrem sa fim insine stapani
pe viata noastrd. Acestea le
spunem in lumea largd, ca sa
afle toti ca moldovenii stiu ce

vor, ca ei sunt hotarati sa lupte
pana la sfarsit pentru dobandi-
rea drepturilor lor.

D-voastra, invatatorii, tre-
buie sa fiti povatuitorii cei
drepti ai moldovenilor. Mer-
geti pretutindeni prin tara si
spuneti fratilor nostri pentru
ce au sa lupte; spuneti-le ca im-
preuna trebuie sa ddm cea mai
sfanta lupta pentru drepturile
noastre nationale si pentru de-
mocratizarea vietii obstesti din
Rusial”(Scoala Moldoveneasca,
an. l; nr.2-4,1917).

Cuceresc in aceasta cuvan-
tare indemnurile directe spre
autonomia Basarabiei - sa
nu uitdm ca este abia 28 mai
1917 - i, desigur, pledoaria
pentru drepturile nationale.
Si, ca un vesnic balast al sufle-
tului basarabean, grija pentru
democratizarea vietii in Rusia,
grija pentru federalizarea Ru-
siei, ganduri ce provin dintr-o
indelungata educatie in spirit
rusesc. Aceasta mentalitate
nu poate fi stearsa cu buretele
dintr-o singura miscare, ea este
un balast moral ce impovarea-
za constiintele multor contem-
porani ai nostri care, cu voia
sau fara voia lor, isi racordeaza
fiece pas, fiece gand la Rusia...

Despre acest primar al
Chisindului s-ar putea spune
cu mult mai mult si urmeaza
sd mai studiem arhivele. Vom
mentiona doar faptul cd s-a
pastrat palatul lui, prefacut in
Muzeul National de Arte Plasti-
ce, dar rdmas in analele istoriei
cu numele Casa Hertza.

lurie COLESNIC
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Femeile au devansat timpul lor in stiinta

Au fost desemnati Laureatii Premiului Nobel pentru anul 2014. Printre laureati se numdrd si femei, precum norvegianca May-
Britt Moser, distinsd cu acest prestigios premiu international in domeniul medicinii. De fapt, femeile au avut si au un rol insemnat in
dezvoltarea stiintelor din diferite domenii. Astfel, in cadrul Festivalului stiintei, care se desfasoard traditional la Paris, organizatorii aduc
omagii femeilor de stiintd, care prin munca lor au revolutionat domeniile in care au excelat.

Vorbind despre chimie, astronomie, matematicd, biologie, in ultimul secol femeile-savante, chiar dacd nu toate au primit prestigiosul
premiu Nobel, au adus contributii importante in dezvoltarea stiintelor per ansamblu.

Publicatia Futura Science impreund cu organizatorii evenimentului stiintific, au realizat un top al primelor 10 femei din lume care au

avut contributii majore in dezvoltarea cunoasterii umane.

Fie ca vorbim de nume cunoscute publicului larg, Marie Curie, Caroline Herschel, Dian Fossey, sau mai putin cunoscute Lady Ada
Lovelace, Leavitt Henrietta, Barbara McClintock, Henrietta Swan Leavitt - toate sunt demne de a fi cunoscute si omagiate de posteritate.

Marie CURIE, nascuta Sklowska (Varso-
via, 1867- 1934). Este prima femeie recunos-
cutd international de comunitatea stiintifica
ce revolutioneazi fizica si matematica. In
Franta studiaza, incepand din 1891, mate-
matica cu Paul Painleve si Paul Appel, iar fi-
| zica cu ilustrii Leon Brillouin si Gabriel Lipp-
mann. Este cea care incepe ceea ce in istoria
stiintei este cunoscut sub numele de epoca
Curie, fiind cea care a dat nastere a doua generatii de laureati ai
Premiului Nobel.

In 1906, este profesor de stiinte la Sorbona, iar recunoasterea
meritelor sale fi aduce un Nobel in 1911.

Marie Curie este singurul savant care a primit doud premii No-
bel in doud domenii stiintifice diferite (fizica si chimie). A fost sotia
unui laureat al Premiului Nobel, fizicianul Pierre Curie, si mama
unei laureate a Premiului Nobel, Iréne Joliot-Curie.

Irene Joliot CURIE (1897-1956), - chimist,
fizician si om politic, laureatd a Premiului Nobel
pentru chimie, ca si mama sa Marie Curie. Este
cea care a descoperit radioactivitatea artifici-
ala, primind Nobelul in 1935 pentru meritele
sale. Avand studii in actiunea neutronilor asu-
pra elementelor grele, poate fi considerata si k
precursoarea fisiunii nucleare. Din 1946, a fost
director al Institutului Radium de la Paris, fiind si cea care a creat
Comisariatul pentru Energie Atomica.

Emmy NOTHER, matematician ger-
man. Este cea care a continuat operele lui
Karl Schwarzchild si David Hilbert. Tn 1933,
se repatriaza in S.U.A. de teama pericolului
| nazist, fiind profesor la Bryn Mawr College.
Are contributii importante in algebra, teoria
.- grupurilor, algebra noncomutativa, topolo-

L 3! gie si fizica teoretica. Emmy Nother este cea
care postuleaza principiul simetriei, al echivalentei intre legile de
conservare si invarianta legitatilor fizice.

Chien SHIUNG WU (1912-1997), speci-
alizata in elemente de fizica nucleara, parti-
cipanta la Proiectul Manhatan, este cea care
descopera neconservarea paritatii in anumi-
te reactii nucleare. Din 1936, este profesor la
Berkeley, fiind femeia care rateaza de doua
ori Premiul Nobel in fizica, il pierde in favoa-
rea lui Lee si Youg, iar a doua oara in fata lui
Ernest Lawrence, cu care a lucrat, inventatorul ciclotronului.

Este prima femeie profesor la Departamentul de Fizica al Uni-

versitatii Princenton si prima doamna cdreia i se decerneazd de
aceasta universitate titlul de Doctor Honoris Causa. In 1975, de-
vine prima femeie presedinte a Societatii Americane de Fizicd, iar
ca si recunoastere a meritelor sale primeste in 1978 medalia Wolf,
echivalent al Nobelului.

Marie Sophie GERMAIN - matematician francez, care a sem-
nat sub pseudonimul Antoine August Le Blanc - monsieur Le
Blanc. Este cea care ataca Teorema lui Fermat si o rezolva pentru
cazul limita cand x, y, z sunt divizibile cu patratul lui n.

HYPATHIA din Alexandria, (sec. IV, era
noastra), fiica lui Theon, ultimul director al
vestitei biblioteci elene. Moare in masacrul re-
alizat de crestiniin 415, fiind prima femeie din
istorie cu preocupdri majore si inalte cunos-
tinte in filozofie, matematica si astronomie.
Ca un omagiu al existentei sale, a fost realizat
si filmul Agora, in 2009.

Lady Ada LOVELACE, fiica poetului Byron (sec. XIX). Cunos-
candu-l in 1815 pe Charles Babbage, inventatorul masinii ana-
litice de calcul, poate fi consideratd prima creatoare de limbaje
formale pentru masini de calculat. Este matematiciana britanica
ce a scris primul program pentru masina analitica a lui Babbage,
ea ramane in istorie ca fiind primul programator.

Ca o recunoastere a meritelor sale este realizat proiectul lui
Babbage, iar in 1978 numele sau este dat unui limbaj informatic
Ada, realizat in S.U.A.in 1977.

Lise MEITNER. Incepand cu 1901 studia-
za fizica la Universitatea din Viena cu Ludwig
Boltzmann, apoi la Universitatea din Berlin cu
Max Plank si Otto Hahn. Este cea care explicd
instabilitatea elementelor mai grele decat ura-
niul, iar aldturi de Otto Hahn, in 1918, desco-
pera protactiniul, un element rar. Din 1938, se
refugiaza in Suedia datoritd extinderii nazistilor
in Europa.

Rateaza Nobelul in 1944 in favoarea lui Otto Hahhn.

Emilie du CHATELET. Prima femeie recunoscuta pentru stu-
diile sale de Bernoulli, Euler si Reamur. Pasionata de fizica si de
analiza matematica a lui Leibniz, este prima femeie care scrie Aca-
demiei Franceze de Stiinte, fiind recunoscutd ca cea care a tradus
Principiile matematice ale filozofiei naturale a lui Newton, in 1756.

Caroline HERSCHEL. Alaturi de fratele sau astronom amator,
descopera planeta Uranus. Obtine medalia de aur a Academiei
Regale din Londra, fiind considerata si prima femeie astronom.
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Dupa castiguri usoare

Angajati ai Inspectoratu-
lui de Politie Floresti, un ofiter

de investigatie si un sef de
post intr-un sat din acelasi ra-
ion, sunt cercetati penal pen-
tru corupere pasiva de catre
Centrul National Anticoruptie
si procurorii anticoruptie. Cu
ceva timp in urma, in adresa
Directiei Generale Teritoriale
,Nord” a CNA a sosit o sesiza-
re precum ca cei 2 politisti ar
fi extorcat 500 $ de la un bar-
bat pentru a nu inregistra fur-
tul pe care acesta l-ar fi savar-
sit in luna februarie, curent.

Oamenii legii ar mai fi sus-
tinut ca detineau informatii si
despre alte fapte ilegale ale
victimei. Cazul a fost docu-
mentat de catre DGT ,Nord”
a CNA, iar politistii banuiti au
fost retinuti in flagrant dupa
primirea banilor extorcati.

Pe acest caz a fost pornita
0 cauza penald in temeiul art.
324, alin. (2), lit. b) si ). Daca
vor fi gasiti vinovati, politistii
risca o pedeapsa cu inchisoa-
redela5la10ani,cuamenda
in marime de la 6000 la 8000
unitati conventionale si cu
privarea de dreptul de a ocu-
pa anumite functii publice
sau de a exercita o anumitd
activitate pe un termen de la
7 la 10 ani.

Maestru in ale coruptiei

Un maistru superior de la
Scoala profesionala nr. 2 din
Cahul a fost retinut de catre
ofiterii DGT ,Sud” a CNA si
procurorii anticoruptie, fiind
suspectat de trafic de influ-
enta. Potrivit denuntatorului,
barbatul ar fi extorcat 300 de
euro afirmand cd are influen-
ta asupra unor persoane res-
ponsabile din cadrul Sectiei
inregistrare a Transportului
si Calificarea Conducatorilor
Auto din Ceadar-Lunga in ve-
derea sustinerii examenului
de calificare si obtinerii per-
misului de conducere. Acesta
ar fi actionat coordonat cu
alte persoane prin interme-
diul cdrora urma sa faciliteze
sustinerea probelor scrise si
practice si eliberarea ulteri-
oara a carnetului de sofer.

Retinerea in flagrant a

avut loc vis-a-vis de prima-
ria orasului Cahul, banii fiind
predati benevol de catre ba-
nuit.

Pe acest caz a fost pornit
un dosar in temeiul art. 326,
alin. (2), lit. b), Cod Penal.
Daca va fi gasit vinovat, bar-
batul riscd o pedeapsa cu

inchisoare de la 2 la 6 ani sau
amenda in marime de la 3000
la 4000 unitati conventionale.

De mentionat faptul ca
maistrul a fost condamnat
pentru coruptie anterior, fiin-
du-i aplicata o amenda de 41
000 de lei.

Zece perchez

itii si

P

o persoana retinuta

Doi directori ai Scolilor
auto din Chisindu si un in-

structor au fost escortati la
Centrul National Anticorup-

tie pentru a fi audiati intr-un
dosar penal pornit pe trafic
de influenta. Cei trei sunt ba-
nuiti cd ar fi extorcat de la un
barbat, de mai multe ori, cate
250 de euro pentru organi-
zarea eliberarii permiselor de
conducere. Potrivit denunta-
torului, banuitii sustineau ca
au influenta asupra unor res-
ponsabili din cadrul CRIS Re-
gistru si cd ii pot determina sda
faciliteze sustinerea exame-
nelor de calificare a condu-
catorilor auto pentru diferite
categorii.

in cadrul actiunilor de ur-
madrire penald, cei trei au fost
documentati de procurorii
anticoruptie si CNA in mo-
mentul primirii, sub control, a
diferitelor sume de bani. Ast-
fel, au fost fixate tranzactiile
in care s-au transmis 1600 de
lei, 250 de euro si alti 250 de

euro pentru perfectarea per-
miselor de conducere.

Ca urmare a perchezitiilor
desfasurate la domiciliile, bi-
rourile de serviciu si in auto-
mobilele figurantilor, procu-
rorii anticoruptie au depistat
banii din ultima transa, trans-
misi sub controlul ofiterilor
CNA, si mai multe documente
ale solicitantilor de permise.

in prezent, o persoana
este retinuta, iar altele doua
sunt cercetate in stare de li-
bertate. Daca vor fi gasiti vi-
novati, banuitii risca pana la 7
ani de inchisoare.

Operatiune CNA - Fisc

Un inspector fiscal al
Directiei Generale Control
Fiscal din cadrul Inspecto-
ratului Fiscal de Stat al mun.
Chisinau a fost retinut de ca-
tre ofiterii Centrului National
Anticoruptie si procurori intr-
un dosar de corupere si trafic
de influenta. Investigatiile au
demarat la sesizarea servi-
ciului de securitate interna al
IFPS. Potrivit demersului IFPS,
inspectorul ar fi pretins 3000
de lei de la un agent econo-
mic din Chisinau pentru a nu
efectua controale fiscale la o
intreprindere gestionatd de

acesta. In plus, inspectorul
I-ar fi asigurat cd nu-i va crea
impedimente in activitatea
economica, iar pentru aceste
servicii angajatul Fisc-ului ar
fi pretins 3000 de lei, susti-
nand ca o parte din bani ur-

meaza sa-i transmita superio-
rului sau pentru solutionarea
pozitiva a cazului.

Urmare, CNA si procurorii
au initiat o cauza penala pen-
tru corupere pasiva si trafic
de influentd, reusind sa do-
cumenteze actiunile inspec-
torului. Banii au fost transmisi
sub controlul CNA in doud
transe, iar dupa ultima tran-
zactie banuitul a fost retinut.
Operatiunea de constatare in
flagrant a avut loc la parcarea
unui centru comercial din
Chisinau.

Daca va fi gasit vinovat, el
risca inchisoare de la 5 la 10
ani cu amenda in marime de
la 6000 la 8000 unitati con-
ventionale si cu privarea de
dreptul de a ocupa anumite
functii publice sau de a exer-
cita o anumita activitate pe
un termen dela 7 la 10 ani.

in actiunile sale, ofiterii
CNA au fost sustinuti de Di-
rectia Securitate Interna si
Anticoruptie a Inspectoratu-
lui Fiscal principal de Stat.




c[l 2 FUNCTIONARUL
PUBLIC

Diverse

Nr. 20 (441)
octombrie 2014

Arnold SCHWARZENE-
GGER, Columbus, Ohio, US

Statuia starului de cinema
si a fostului guvernator de Cali-
fornia a fost realizata dupa ima-
ginea din tinerete a lui, cand se
afla la apogeul carierei sale de
culturist profesionist. In statul
american Ohio, in fiecare an are
loc Arnold Fitness Weekend, un
eveniment destinat pasionati-
lor de body-building, inspirat
de sextuplul detinator al titlului
Mister Olympia.

Sylvester STALLONE, The
Rocky Statue, Museum of
Art, Philadelphia, US

_— ——y

Creata initial pentru Rocky
Ill, sculptura este acum un ade-

Personalitati celebre contempo-
rane imortalizate in sculpturi

Celebritatile au fost mereu o sursd de inspiratie, dar si una dintre cele mai mari atractii din
vacantd pentru fani si nu numai. Pentru cei care isi doresc sd ramand cu o fotografie a starului pre-
ferat sau, pur si simplu, sd aibd o poza ineditd, diferitd fatd de clasicele poze din vacantd, le reco-
manddm cdteva statui ale diverselor staruri din intreaga lume.

varat monument. Personajul fic-
tiv, Rocky Balboa, interpretat de
Sylvester Stallone a fost imor-
talizat in bronz in anul 1980.
Dupa ce s-au incheiat filmarile,
Stallone a donat statuia orasului
Philadelphia. Statuia se afla lan-
ga Muzeul de Arta Philadelphia,
asa ca fiti siguri ca o sa faceti o
poza cu insusi Rocky Balboa.

Woody ALLEN, Oviedo,
Spain

Woody iubeste Oviedo,
acesta folosind acest loc pentru
filmul sdu,Vicky Cristina Barce-
lona”. Dar si Oviedo il iubeste
pe Woody, avand in vedere ca
in parcul central din Oviedo,
Campo de San Francisco, se afla
statuia lui Woody Allen, regizor
de cinema, actor, laureat al 4
premii Oscar si scriitor ameri-
can. Chiar si Woody considera

ca statuia lui este un pic ciu-
data: ,Statuia mea din Oviedo
este una din marile mistere ale
civilizatiei occidentale”.

Marilyn MONROE, Chica-
go, US

Statuia Marilyn  Monroe,
proiectata de Seward Johnson,
infatiseaza una dintre cele mai
faimoase imagini ale lui Mari-
lyn, si a fost facuta in 1955, in
timpul filmului ,The Seven Year
Itch”. Inaugurata in iulie 2011,
statuia se afla in prezent in
Palm Springs, California, aceas-
ta fiind mutata din Chicago.

Elvis PRESLEY, Memphis,
Tennessee, US

Statuia din bronz a lui Elvis
din Memphis reproduce ori-
ginalul, care s-a aflat aici intre

1980 si 1994. Statuia a fost re-
stauratd, aceasta suferind di-
verse daune, cauzate de cdtre
vandtorii de suveniruri. Origi-
nalul poate fi gasit la Tenne-
ssee Welcome Center, care este
deschis 24 din 24 de ore.

Bruce LEE, Hong Kong

Statuia Bruce Lee din Hong
Kong a fost construitd in onoa-
rea actorului, care a murit la
varsta de 32 de ani.

2015

Revista ,Administrarea Publica” apare trimestrial.
Costul unui abonament:
3 luni - 42 lei; 6 luni - 84 lei.

Continud abonarea pentru anul 2015 la revista stiintifico-metodica trimestriala ,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC”, publicatii ale Academiei de Administrare Publica.

Ziarul ,Functionarul Public” apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
3 luni - 37 lei 80 bani; 6 luni - 75 lei 60 bani.

CHIPA
REDACTIONALA:

Vitalie NICA - redactor

Mihai MANEA - sef sectie
lon AXENTI - secretar responsabil
Sergiu PISLARU - redactor

DRESA

NOASTRA:

Mun. Chisinau, str. laloveni, 100.
Ziarul apare de doua ori pe luna.

Indice 67919.
Coli de tipar 1,5.Tiraj: 370.
Dat la tipar 31.10.2014

E-mail: aap.editura@yahoo.com

CONTACTE:

Tel: 28-40-78 T

+Functionarul Public” - supliment la revista ,Administrarea Publica” -

publicatie a Academiei de Administrare Publica




