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ZIAR BILUNAR EDITAT DE CATRE ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

FONDAT IN ANUL 1994

SUPLIMENT LA REVISTA “ADMINISTRAREA PUBLICA”

Directorul Scolii Nationale de Administratie
Publica din Polonia in vizita la AAP

Pe 21
Academia

martie curent, la
de Administrare
Publica, s-a aflat intr-o vizita
de lucru Jan PASTWA, director
al Scolii Nationale de Admi-
nistratie Publica din Varsovia,
Polonia, care a fost salutat de

prim-prorectorul  Academiei
de Administrare Publica, Oleg
BALAN, doctor habilitat, profe-
sor universitar.

In prima parte a vizitei, dl
Jan Pastwa a tinut o prelegere
in fata profesorilor si maste-
ranzilor Academiei in cadrul
careia s-a referit la istoria si
evolutia serviciului public din
Polonia, la activitatea Scolii
Nationale de Administratie
Publica. Domnia sa a menti-
onat ca se simte foarte bine
aici, printre colegi, el singur
fiind functionar public. Dupa
ce a fost licentiat in drept la
Universitatea din Gdansk, a
trecut instruirea in cadrul Sco-
lii Nationale de Administratie

Publica, in 1994, si dupa mai
multe functii in serviciul public
al tarii, din 26 noiembrie 2012
a preluat conducerea acestei
institutii.

DI Jan Pastwa a tinut sd ac-
centueze cd pentru populatia
din Polonia serviciul public are
o importantad tot atat de mare
ca si alegerile, jurisprudenta,
mass-media  independente,
fiindca permit cetatenilor sa
exercite influenta asupra acti-
vitatii conducerii statului. D-lui
a facut apoi o incursiune in
istoria serviciului public al Po-
loniei, punctand principalele
etape ale tranzitiei de la regi-
mul totalitar la cel democra-
tic, pana la reforma din 1990
a administratiei publice locale,
cand au avut loc pentru prima
data alegeri libere in APL de
toate nivelurile. Ele au devenit
pe deplin autonome ca forma
de administrare si financiara,
fapt ce a adus beneficii enor-

me comunitatilor, care s-au
modernizat, constituind un
model pentru mai multe tari
din Europa Centrala si de Est.
Oaspetele polonez s-a referit,
de asemenea, la noul sistem
independent de promovare a
cadrelor in functiile publice,
fiind format in acest scop un
Consiliu al serviciului public,
care monitorizeaza ca functio-
narul public sa corespunda din
punctul de vedere al urmatoa-
relor calitati: profesionalismul,
impartialitatea, neutralitatea
politica. Or, functionarul pu-
blic trebuie nu numai sa pro-
moveze in cunostintd de ca-
uza politicile statului pe plan
intern si extern, dar si sd se
implice activ in elaborarea pro-
gramelor guvernamentale de
dezvoltare a tarii.

DI Jan Pastwa a raspuns la
intrebdrile participantilor la in-
talnire cu referire la influenta
politicului asupra serviciului
public, reforma descentraliza-
rii, Indeosebi in domeniul edu-
catiei, reforma judiciara etc.

Conform unei frumoase tra-

lan i-ainmanat oaspetelui si co-
legului polonez, Jan Pastwa, un
cadou cu emblema Academiei.
Intalnirea a continuat cu o
intrevedere in sala Senatului a
Academiei a dlui Oleg Balan cu
dlJan Pastwa, care au facut pre-
zentari reciproce ale celor doua
institutii de invatamant, au dis-
cutat mai multe aspecte referi-
tor la activitatile Academiei de
Administrare Publica si a Scolii
de Administratie Publica din
Varsovia. Oaspetele polonez a
mentionat ca Scoala nu este o
institutie de nvatdamant supe-
rior, ci doar de instruire a func-
tionarilor publici si nu acorda
diplome. Ciclul de instruire este
de 20 de luni si anual sunt in-
struiti 40 de functionari publici.
In continuare, Domnia sa s-a
referit la modalitétile de selec-
tare prin concurs a candidatilor
pentru cursurile de instruire,
la procesul de instruire, stagi-
ile in administratiile publice
din Polonia si de peste hota-
re, mentionand cd absolventii
Scolii activeaza in functii inalte

ditii de la Academie, dl Oleg Ba- (Continuare in pag. 3)
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Iintrevedere Nicolae TIMOFTI -
Traian BASESCU

¥ BB, NN

Presedintele Republicii Mol-
dova, Nicolae Timofti, a avut,
recent, la lasi, o intrevedere cu
omologul sdu roman, Traian
Basescu. Cei doi sefi de stat
au discutat aspecte ale relatii-
lor bilaterale dintre Republica
Moldova si Romania, perspec-
tivele integrarii europene a ta-
rii noastre si situatia regionala.

Dupa intrevederea téte-a-téte
cu Traian Basescu, presedinte-
le Republicii Moldova, Nicolae
Timofti, a facut urmatoarea de-
claratie pentru presa.

»~Am avut o discutie extrem
de consistenta si agreabila cu
domnul presedinte Traian Ba-
sescu, cdruia fi multumesc inca
o data pentru deschiderea si
prietenia pe care o arata Repu-
blicii Moldova.

In mod firesc, convorbirea
noastrd a vizat, in primul rand,
situatia din regiune, dupa ane-
xarea de cdtre Federatia Rusa a
peninsulei Crimeea, act pe care
tarile noastre nu-I recunosc si-I

califica drept o incalcare grava
a dreptului international. Tn
acest context regional dificil,
inclusiv pentru Republica Mol-
dova, am convenit cu domnul
presedinte Traian Basescu asu-
pra necesitatii impulsiondrii
procesului de integrare euro-
peand in care este antrenata
Republica Moldova. Punctual,
am vorbit despre importanta
semnarii, cat mai curand, de
catre Republica Moldova, a
Acordului de Asociere cu Uniu-
nea Europeana.

De asemenea, tara mea so-
licitda Uniunii Europene sa i se
ofere o perspectiva clard de

aderare la spatiul comunitar.
L-am rugat pe domnul prese-
dinte, Traian Basescu, sa susti-
na, la nivelul Uniunii Europene,
aceastd dorinta fireasca, aceas-
ta vointa a Republicii Moldova.

Ne-am impartdsit cu domnul
presedinte punctele de vedere
asupra conflictului transnis-
trean. Interesul ambelor parti,
ca si al intregii comunitati inter-
nationale, este ca atmosfera in
aceasta zona sa ramana calma,
iar abordadrile sa fie constructi-
ve.

Am discutat cu domnul pre-
sedinte si aspecte importante
ale colaborarii noastre econo-
mice si culturale. Guvernele
tarilor noastre desfasoara pro-
iecte ample in aceste domenii,
in beneficiul cetatenilor de pe
ambele maluri ale Prutului”.

Cea de-a 18-a reuniune a

Comitetului de Cooperare Par-
lamentara UE - Republica Mol-
dova a avut loc la Chisinau, in
perioada 25 — 26 martie 2014.
In cadrul reuniunii au fost dis-
cutate aspecte privind situatia
actuala a cooperarii dintre UE si
Republica Moldova, fiind trecu-
te in revistd progresele inregis-
trate in procesul de negociere
a Agendei de Asociere UE — Re-
publica Moldova, liberalizarea
regimului de vize, implementa-

Reuniunea Comitetului de Cooperare
Parlamentara UE - Republica Moldova

rea reformelor.

Lucrarile reuniunii au fost
deschise de copresedintii Co-
mitetului de Cooperare Par-
lamentara UE - Republica
Moldova: lon Hadarca si eu-
roparlamentarul Monica Ma-
covei, viceministrul afacerilor
externe si integrarii europene,
lulian Groza, seful Delegatiei
UE in Republica Moldova, Pirk-
ka Tapiola.

Parlamentarii au discutat
despre derularea reformelor in
domeniul justitiei, drepturile
omului, administratiei publice,
combaterea coruptiei si crimei
organizate. De asemenea, au
fost abordate aspecte privind

politicile economice si financi-
are, de dezvoltare regionald in
contextul implementarii Acor-
dului de Liber Schimb Apro-
fundat si Cuprinzator UE - Re-
publica Moldova.

Un subiect aparte pe agen-
da discutiilor I-a constituit situ-
atia scolilor cu predare in grafia
latina din regiunea transnis-
treand. De asemenea, deputa-
tii din Parlamentul Republicii
Moldova si din Parlamentul
European au urmdrit modul
in care au fost implementate
recomandarile celei de-a 17-a
reuniuni a Comitetului de Co-
operare Parlamentara UE - Re-
publica Moldova, desfasurata

n iunie 2013, la Bruxelles.

In finalul celei de-a 18-a
reuniuni a Comitetului de Coo-
perare Parlamentara UE - Repu-
blica Moldova, a fost adoptata
o serie de recomandari adresa-
te autoritatilor Republicii Mol-
dova si Comisiei Europene.

Comitetul de Cooperare
Parlamentara UE - Republica
Moldova reprezinta un for care
exercita controlul parlamentar
asupra implementarii Acordu-
lui de Parteneriat si Cooperare
dintre Republica Moldova si
Uniunea Europeana. Comitetul
se reuneste de doua ori pe an,
o data la Bruxelles si o data la
Chisindu.

Securitatea energetica a R. Moldova sustinuta de S.U.A.

Aceastd tema a fost abor-
data in cadrul intalnirii Primu-

lui-Ministru, lurie Leancd, cu
Ambasadorul Carlos Pascual,
coordonator pentru securitate
energetica a Departamentului
de Stat al S.U.A. Seful Executi-
vului l-a informat pe oficialul
american despre actiunile intre-
prinse de Guvernul de la Chisi-
nau in vederea asigurarii secu-
ritatii energetice a Republicii
Moldova, atat in aprovizionarea

Cu gaze, cat si cu energie elec-
trica. Oficialii au discutat despre
Planul de interconexiune a sis-
temului energetic al Republicii
Moldova cu cel al Uniunii Euro-
pene, prin Romania.

4Este Planul prioritar al Gu-
vernului in asigurarea securita-
tii energetice. Vor fi luate toate
masurile pentru ca acest Plan
sa fie realizat cat mai curand’,

a dat asigurari Premierul lurie
Leanca.

Partile au salutat lansarea
Dialogului Strategic intre Repu-
blica Moldova si Statele Unite
ale Americii si crearea unui grup
de lucru comun in domeniul
energetic, care va elabora un
mecanism de consultare si si-au
exprimat interesul in avansarea
acestui dialog.
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Directorul Scolii Nationale de Administratie
Publica din Polonia in vizita la AAP

(Sfarsit. Inceput in pag. 1)

ale statului. O conditie pentru
absolventii Scolii, unde sunt in-
struiti cu finantare de la buget,
conform prevederilor legisla-
tiei in vigoare, este cd ei sunt
obligati ca timp de 5 ani sa ac-
tiveze in serviciul public al tarii.

In cadrul discutiilor au fost
abordate aspecte ale aplicarii
sistemului de Tnvatdmant de
la Bologna, modalitatea de
angajare a absolventilor Sco-
lii Nationale de Administratie
Publicd, fiind acordata atentie
posibilitatilor de sustinere a
stagiilor peste hotare din prac-
tica poloneza. In acest con-
text, dl Oleg Balan a tinut sa
mentioneze cooperarea larga

cu institutii similare din mai
multe tari europene si traditia
Academiei de a invita in fiecare
luna ambasadori, personalitati
marcante de peste hotare pen-

tru a tine prelegeri in fata pro-
fesorilor si masteranzilor. Dar,
in acelasi timp, este necesar de
a gasi posibilitati pentru a tri-
mite la stagii peste hotare pro-

fesori si masteranzi si, in acest
sens, ar fi de un real folos ex-
perienta colegilor din Polonia,
fiind reiterat interesul pentru
o continua colaborare dintre
Academia de Administrare Pu-
blica si Scoala de Administratie
Publica. In context, dl Oleg Ba-
lan l-a invitat pe dl Jan Pastwa
la solemnitatile cu prilejul Zilei
Academiei din 21 mai, invitatie
primita de oaspete cu amabili-
tate.

La intrevedere au parti-
cipat dnele Maria STRECHII,
director al Departamentului
organizarea instruirii, si Silvia
DULSCHI, sefa Directiei coope-
rare internationala si investiga-
tii stiintifice.

Cor. ,F.P.”

Strategia de reformare a justitiei discutata
in cadrul Academiei de Administrare Publica

Pe 18 martie curent, la Aca-
demia de Administrare Publica
s-a aflat intr-o vizita de docu-
mentare dl Thomas NAPERT,
expert international al Proiec-
tului Uniunii Europene ,Suport

in coordonarea reformei in
domeniul justitiei’, aflat in curs
de implementare in Republica
Moldova in cadrul Strategiei
de Reformare a Sectorului Jus-
titiei. Scopul vizitei a constitu-

it monitorizarea si evaluarea
locului si rolului Academiei in
implementarea strategiei eu-
ropene de reformare a justitiei,
prevazute pentru anii 2010-
2016.

Prim-prorectorul  Acade-
miei, Oleg BALAN, doctor
habilitat, profesor universitar,
I-a informat pe oaspete cu ac-
tivitatea Academiei, cu reali-
zarile acesteia din ultimii ani,

accentul fiind pus pe perfec-
tionarea procesului de studii,
implementarea metodelor si
formelor moderne de invata-
mant pentru asigurarea pre-
gatirii functionarilor publici la
nivelul standardelor europene
si internationale.

In continuare discutiile s-au
axat pe mai multe aspecte ale
procesului de studii: curricula
de instruire pentru masteranzi
si audientii cursurilor de dez-
voltare profesionald, numarul
si durata cursurilor de instruire
si evaluarea lor, metodologia
de selectare a audientilor, re-
zultatele inregistrate in sensul
perfectionarii maiestriei pro-
fesionale a functionarilor pu-
blici din APC si APL, experienta
profesionald a profesorilor si a
formatorilor.

DI T.Napert s-a interesat in
mod deosebit de cursurile cu
tematica ce tine de elaborarea
si avizarea actelor normative.
DI Oleg Balan a mentionat,

cd Academia de Administrare
Publica participa la avizarea-
ea actelor normative, a noilor
proiecte de legi in domeniu.
In cadrul cursurilor tematica
respectivd este abordata sub
diferite aspecte. Tn acest con-
text, oaspetele a sugerat nece-
sitatea introducerii pe viitor in
planul de studii a unor cursuri
speciale cu tematica respecti-
va.

Placut impresionat de ac-
tivitatea fructuoasa a Acade-
miei, dI T. Napert si-a exprimat
in finalul intrevederii speranta
la o colaborare mai stransa in
cadrul strategiei europene de
reformate a justitiei din Repu-
blica Moldova.

La intrevedere au parti-
cipat dnele Maria STRECHII,
director al Departamentului
organizarea instruirii, si Silvia
GORIUC, sefa Catedrei stiinte
juridice.

Cor. ,F.P”
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Sedinta Consiliului Stiintific al Academiei

Consiliul Stiintific al Aca-
demiei de Administrare Publi-
ca s-a convocat in sedinta la
27 martie 2014, la care au fost
abordate mai multe subiecte
importante pentru activitatea
de cercetare in cadrul institu-
tiei. Sedinta Consiliului a fost
prezidata de prim-prorectorul
Academiei, dl Oleg BALAN.

Printre chestiunile discu-
tate in cadrul sedintei au fost:
racordarea temelor tezelor de
doctorat noilor specialitati sti-
intifice, conform Nomenclato-

rului  specialitatilor stiintifice,
aprobat prin Hotararea de Gu-
vern, nr. 199, din 13.03.2013.
In temeiul acestei Hotarari,
Consiliul National de Atestare
si Acreditare a adoptat la 31
martie 2011 propria decizie,
AT-2/6-3, prin care a stipulat
ca termenul de valabilitate a
temelor de doctorat este de
10 ani.

Un alt subiect, propus spre
examinare Consiliului stiintific,
a tinut de aprobarea progra-
melor individuale de activitate

a doctoranzilor anului | de stu-
dii. Fiecare doctorand, conform
prevederilor Regulamentului
privind organizarea studiilor
de doctorat, urmeaza sa reali-
zeze activitati de aprofundare
a cunostintelor teoretice in do-
meniul specialitatii stiintifice
de metodologie a cercetarilor
stiintifice, a tehnologiilor in-
formationale si limbilor strdine
aplicate, sa participe la viata
stiintificd a Academiei. Toate
aceste activitati sunt parte a
programului individual de in-
struire a doctorandului, elabo-
rat de cdtre acesta impreuna cu
conducatorul stiintific. Progra-
mele individuale de activitate
ale doctoranzilor anului | au
fost examinate si discutate in
cadrul catedrei Stiinte adminis-
trative. Consiliul a decis accep-
tarea si aprobarea lor.

O informatie deosebit de
importanta a fost adoptarea de
catre C.N.A.A. a deciziei privind

conferirea gradului stiintific de
doctor/doctor habilitat in stiin-
te administrative cercetatorilor
din A.A.P, care vor sustine teze
de doctor si doctor habilitat la
specialitatile: 563.01 - Teoria
si metodologia administratiei
publice si 563.02 — Organizarea
si dirijarea in institutiile admi-
nistratiei publice; servicii publi-
ce. Consideram ca aceasta de-
cizie va contribui semnificativ
la sporirea prestigiului dome-
niului de cercetare al Academi-
ei de Administrare Publica.

In contextul procesului de
reacreditare stiintifica, la pro-
punerea C.N.AA., a fost, de
asemenea, discutatd problema
modificarii denumirii profilului
stiintific de cercetare al Acade-
miei.

Silvia DULCHII,

sefa Directiei cooperare
internationala si investigatii
stiintifice

»Ceinseamna a fi european?”

»European este cel care are nostalgia Europei”

Marti, 25 martie 2014, la
Biblioteca Stiintificd a Acade-
miei de Administrare Publica
a avut loc o masa rotunda cu
genericul ,Ce inseamnd a fi
european?’, organizata de Ca-
tedra stiinte politice si relatii
internationale si  Biblioteca
Stiintifica a Academiei cu mas-
teranzii grupei 113 Relatii
internationale, masterat cerce-
tare. Discutia a fost moderata
de dna Rodica RUSU, doctor,
conferentiar universitar.

Scopul activitatii l-a con-
stituit expunerea si punereain
discutie a eseurilor elabora-
te de catre masteranzi in care
au fost reflectate meditatiile,
trairile, perceperile tinerilor
pe marginea ideii de a fi eu-
ropean, idei trecute prin pris-
ma analizei componentelor
identitdtii europene, a provo-
carilor presupuse adiacente

statutului de a fi european.

Discutiile  participantilor,
concepute sub aspectul unor
abordari particulare s-au axat
pe conceptul complex privind
identitatea europeana, proble-
mele ce tin de valorile comune
ale Europei si europenilor, nor-
mele, semnificatiile, actiunile si
atitudinile comportamentale,
suporturile materiale si spiri-
tuale, actiunile care vizeaza

Milan Kindera

schimbadrile obiective si subiec-
tive, cantitative si calitative.
Participantii la masa rotunda
au analizat, de asemenea, pro-
blemele si perspectivele inte-
grarii europene a Republicii
Moldova, au fost formulate idei,
a caror realizare ar contribui la
accelerarea acestui proces.

De asemenea, participantii
la masa rotunda au fost fami-
liarizati cu o gamad larga de

publicatii care abordeazd te-
matica culturii si civilizatiei eu-
ropene, identitatii si constiintei
europene, evolutiei si perspec-
tivelor UE, politicile UE, vec-
torul european al Republicii
Moldova, publicatii vernisate la
expozitia de carte cu genericul
,Uniunea Europeand - evolutie,
perspective, provocari”

In final, moderatorul in-
trunirii, dna dr. Rodica Rusu a
generalizat ideile si abordarile
participantilor la discutii, pre-
zentand n mod concis conclu-
zii si solutii fezabile de tratare
a subiectului ,,Ce inseamnad sa
fii european?”, ce presupune
apropierea  de standardele
europene, necesitatea imple-
mentdrii reformelor in domeni-
ile socioeconomice si politice,
menite sa modernizeze tara si
sd asigure conformitatea cu cri-
teriile si standardele europene.

Rodica SOBIESKI-CAMERZAN,
sefa sectiei informare
si documentare a AAP
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La studii intru binele comunitatii

Gheorghe URECHEANU,
primar al comunei Bilicenii
Vechi, raionul Sdngerei

Zilele fierbinti ale sesiunii
de la Academia de Administra-
re Publicd sunt pentru maste-
ranzii la studiile cu frecventa
redusa incd un test al cunos-
tintelor acumulate pe parcur-
sul semestrului, care sunt im-
binate creativ cu practica de
zi cu zi a stiintei administratiei
pentru o mai mare eficientd a
functiilor publice, a serviciilor
prestate. Fiind la sesiune, mas-
teranzii raman a fi aceiasi res-
ponsabili pentru obligatiunile
functiilor lor. Cu unul dintre ei
am facut cunostintd dupa ce
a clarificat la celular o situatie
din teritoriu.

- Ma numesc Gheorghe
Urecheanu, sunt primar al co-
munei Bilicenii Vechi, raionul
Sangerei, care include si catu-
nul Coada lazului. Am clarificat
unele chestiuni cu privire la
proiectul apeductului pentru
ambele localitati ale comunei.
Acest proiect este pentru noi
unul de prima importanta la
ora actuala ca oamenii sa fie,
in sfarsit, aprovizionati cu apa
potabild de calitate.

Aceasta problema, de rand
cu altele, de mai multi ani fsi
asteptau rezolvarea, dar an de
an carul st[tea tot pe loc. Oa-
menii intelegeau ca pana cand
in fruntea comunei nu va veni
un adevdrat gospodar, care sa
traiascd cu interesele lor, adi-
ca ale comunitatilor, la careva
schimbadri nu te poti astepta.

Si intuitia le-a spus ca un ase-
menea gospodar poate fi Ghe-
orghe Urecheanu. Cu toate ca
era de bastina din Sangerei,
s-a stabilit cu traiul la Bilice-
nii Vechi, unde a venit dupa
absolvirea Colegiul de Culturi
eterooleaginoase din Rascani.
Au urmat mai multe activitati
in fostele gospodarii colective
agricole din raion, apoi, dupa
absolvirea Academiei de Po-
litie ,Stefan cel Mare”, a lucrat
in calitate de inspector in ra-
ioanele Telenesti si Orhei, a in-
cercat chiar, dupa cum au fost
timpurile, sa deruleze o aface-
re in Rusia, dar mai mare a fost
dragostea de bastind care l-a
readus acasa, la familie, intre
consatenii sdi. Se apropiau ale-
gerile locale din 2011 si oame-
nii i-au propus sa se inscrie in
cursa electorald pentru functia
de primar. Era ceva nou pentru
el, dar stia si singur de proble-
mele satului, adunate ani in sir
si ldsate de izbeliste, care deloc
nu faceau cinste unui sat mare
de gospodari, cu traditii si is-
torie seculard. A fost intr-un
gand cu consdtenii sdi, care
i-au incredintat soarta de mai
departe a comunei, de fapt,
sperantele lor intru schimba-
rile spre bine multasteptate
pentru un viitor mai bun al lo-
calitatilor lor.

- Am venit la primarie, fsi
aminteste Gheorghe Urechea-
nu, cu ferma convingere ca
pentru primenirea localitatilor,
renovarea lor trebuie sa mizam
doar pe puterile proprii si sa
cautam in fiecare zi noi solutii
sau abordari. Comuna Bilicenii
Vechi este constituitd din doua
sate si are peste 3800 locuitori
si, pentru a construi o comu-
nitate pe masura sec. XXI, era
necesar de acoperit mai multe
lacune la capitolul infrastruc-
turd, de finantat institutiile
educationale, obiectivele de
menire sociald, de atras noi si
noi investitii, de dezvoltat an-
treprenoriatul mic, desigur, in
sfera agricold. Si ma bucur ca
in toate aceste activitati sun-
tem sustinuti de consateni.

>

Astfel, ca deja al treilea an, in-
treprindem eforturi impreuna
cu locuitorii satelor pentru a
imbunatati viata in comuni-
tate. Am reparat in varianta
alba drumurile principale ale
satelor, ca pe timp ploios era
imposibil de a circula pe ele.
Dar gradinita de copii. Cladi-
rea era aproape distrusda. Era
numai o grupa si parintii aveau
probleme de a ldsa undeva co-
piii pentru a merge la serviciu,
la munca. Asa ca am dispus, in
primul rand, reparatia capitald
a gradinitei, unde au fost alo-
cate de la FISM 1,8 milioane
de lei. Acum aici functioneaza
deja patru grupe, fiind dispo-
nibile 105 locuri pentru copii.

Era o mare problema si cu
casa de cultura, care, de ase-
menea, era in deldsare totala.
Au fost investite peste 3 mili-
oane de lei, fiind reconstrui-
ta capital cu o sala de 300 de
locuri. Deja au fost organizate
aici manifestari culturale cu
prilejul sarbatorilor de iarng,
de 8 Martie. Sunt planuri de a
forma colective de artisti ama-
tori pentru copii si maturi. Cu
alte cuvinte, a inviat viata cul-
turald, spirituald a satului, fiind
implicata tot mai mult si bibli-
oteca publica din sat. Ne bucu-
ram cu totii.

Dupa cum spune primarul,
o problema majora era aprovi-
zionarea cu apad a institutiilor,
obiectivelor de menire soci-
al-culturala, a gospodariilor
oamenilor. Pentru inceput au
fost reabilitate doua fantani
arteziene la care au fost conec-
tate gradinita, gimnaziul, alte
obiective. Dar era mult prea
insuficient pentru intreaga
comunitate. Si a fost elaborat
proiectul pentru apeductul
Sangerei — Bilicenii Vechi si
Coada lazului la care sa fie co-
nectate toate gospodariile din
aceste localitati, proiect aflat
acum in derulare.

Desigur ca pentru o admi-
nistrare eficienta a comunei
erau necesare cunostinte te-
meinice in domeniu. Cu prima
ocazie, de la inceputul primu-

lui sau mandat de primar, Ghe-
orghe Urecheanu participa la
primele cursuri de instruire de
la Academia de Administrare
Publica, unde si apare decizia
de a se inscrie la studiile de
masterat, la specializarea Ad-
ministrarea publicd.

- Sunt absolut necesare
aceste studii, spune primarul
Gh. Urecheanu. Fiind la frec-
venta redusa am posibilitatea
de a imbina teoria cu practica.
Ceea ce invat aici ma stradu-
iesc sa aplic in practicd, in sa-
tele noastre, iar despre proble-
mele din activitatea practica
discut aici cu profesorii, care
sunt de o pregdtire deosebi-
13, sau cu colegii si deduc cele
mai bune solutii de rezolvare
a lor. Si teza de master o voi
scrie-o in baza practicii mele
de administrator al celor doua
localitati. Aici voi invata cum sa
conlucrez mai bine cu oamenii,
ca avem astfel de practica, de
a consulta mahalalele satelor
ce trebuie de facut, cum trebu-
ie de facut sa fie cat mai bine
pentru oameni, ba avem de
gand sa cream si Sfatul batra-
nilor, tot pentru consultatii mai
generale.

Renovarea localitatilor este
o activitate continua. Agen-
da primariei include pentru
acest an iluminarea stradala,
urmand a fi instalate peste
100 de becuri, iar pentru viito-
rul apropiat - constructia unui
parc de agrement si odihng, a
unui teren sportiv. Este vorba
si de constructia unui nou ci-
mitir, pentru care a fost deja
ales un teren la margine sa-
tului, nu departe de biserica.
Exista si alte planuri de renova-
re a localitatilor comunei care
sd le redea un aspect modern,
sa fie atractive pentru tineret.

- Ne punem mari sperante
in noul sistem al finantelor pu-
blice locale, care ne va permite
sd sporim taxele si impozitele
pentru bugetul local, sa ges-
tiondm mai eficient finantele
locale intru prosperarea locali-
tatilor si a traiului consatenilor,
incheie optimist dialogul nos-
tru primarul comunei Bilicenii
Vechi, Gheorghe Urecheanu.

lon AXENTI
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Autonomia locala inseamna
autonomie financiara

Noul sistem al finantelor publice locale implementat, incepdnd cu 1
ianuarie 2014, in scopul experimentdrii lui in municipiul Chisindu si in
raioanele Ocnita, Rdscani si Basarabeasca, dupd primele trei luni vine sa
confirme prioritdtile autonomiei financiare a autoritatilor publice locale.
Cu unele reflectii la aceastd temd vine dna Veronica HERTA, sef Directie
Generala Finante, primdria mun. Chisindu

Luatd in ansamblu, legea
votata de Parlament la 1 no-
iembrie 2013 privind modifica-
rea Legii finantelor publice lo-
cale poate fi considerata ca un
prim pas spre schimbari esen-
tiale in sistemul actual al finan-
telor publice locale. E un prim
pas, deoarece fara autonomie
financiard nu exista autonomie
locald. Ca sa pornesti proiecte
investitionale pentru cativa ani
fnainte ai nevoie de siguranta
financiara. In alt mod, totdeau-
na un Prim-Ministru fiti poate
pune in fatd mult cunoscuta
lozinca: “Nu sunt bani, nu sunt
fonduri”.

Nu este o noutate faptul
ca situatia privind descentrali-
zarea financiard si autonomia
localda in Republica Moldova,
declarata de la diferite tribune,
ramanea neschimbata pana la
acest moment, reducandu-se
doar la promisiuni. Or, situatia
privind descentralizarea finan-
ciara si autonomia locald era
criticatd si de autoritatile pu-
blice locale din Republica Mol-
dova. Chiar si criticile venite din
partea institutiilor europene in
adresa democratiei locale pe
parcursul ultimilor 10 ani (inclu-
siv Raportul Consiliului Europei
privind situatia democratiei lo-
cale, din 22 martie 2012), reflec-
tau lipsa unei autonomii finan-

ciare locale reale, atentionau
asupra centralizarii excesive si
a dependentei financiare tota-
le a autoritatilor locale, care, in
consecintd, genereaza o politi-
zare excesivd, incapacitatea si
ineficienta intregului sistem de
administrare publica locala.

Ca atare, descentralizarea
reprezintd cedarea atributiilor
centrale cétre nivelurile inferi-
oare de administrare. Republi-
ca Moldova, ca mostenitoare a
unui sistem sovietic centralizat
de organizare, abia incearca sa
jasa din acest sistem, in care
toate inspectoratele si agen-
tiile erau si sunt subordonate
ministerelor de resort, iar au-
toritatile locale aveau in sub-
ordine doar industria locala si
gospodaria comunald. Tn rest,
toate societatile comerciale
restructurate si transformate
dupa anii "90 au fost subordo-
nate ministerelor.

Cadrul legal al Republicii
Moldova prevede cd autoritati-
le publice locale se intemeiaza
pe principiile autonomiei lo-
cale si le este garantata auto-
nomia financiara si bugetars,
definita ca ,dreptul autoritati-
lor publice locale de a dispune
de resurse financiare proprii
suficiente si de a le utiliza liber,
in conditiile legii, prin adopta-
rea propriilor bugete locale”.
Prin actele legislative privind
administratia publica locala si
decentralizarea administrativa
sunt stabilite domeniile de ac-
tivitate ale autoritatilor publice
locale si competentele in efec-
tuarea cheltuielilor publice.

Cat priveste bugetul mu-
nicipal Chisindu, voi remarca
faptul ca la partea de venituri
in anul 2013 a fost aprobat in
suma de 2,790 mird. lei, pentru

anul 2014 se estimeaza veni-
turile in suma de 2,729 mlrd.
lei. Astfel, putem observa c3,
comparativ cu anul 2013, veni-
turile bugetului municipal s-au
micsorat cu circa 61 milioane
de lei. Totodata, ponderea ve-
niturilor proprii si a defalca-
rilor este in descrestere, ce se
explica prin faptul ca incepand
cu anul 2014 cota defalcarilor
pentru municipiu de la impozi-
tul pe venit din salariu consti-
tuie 50% (pentru APL nivelul |
-75%, oras resedinta de raion
- 20%, raion -25%, municipiul
Balti -45%). lar in ce priveste
impozitul pe venit persoane ju-
ridice pentru toate UAT consti-
tuie deja 0, comparativ cu 50%
din perioada de pana la 2014.
Incd in procesul discutii-
lor asupra legii, administratia
mun. Chisinau a mentionat ca
este necesar ca veniturile bu-
getelor unitatilor administra-
tiv-teritoriale sd fie constituite
din toate tipurile de impozite,
taxe si plati formate in teritoriul
respectiv si ca rezultat volumul
veniturilor sa nu fie mai mic
decat, cel putin, 50 la sutd din
baza fiscald din teritoriu. Con-
form datelor pe anul 2012, din
baza fiscala din teritoriu, care a
constituit 7317,2 min. lei, bu-
getului municipiului Chisinau
i-au revenit doar 34,2 la suta.
In aceastd ordine de idei,
suntem de parerea cd exclu-
derea impozitului pe venitul
persoanelor juridice din cate-
goria veniturilor defalcate ale
bugetelor locale, va conduce
la pierderea legaturii dintre bu-
getul local si economia locala.
In acelasi timp, intelegem in-
tentia Guvernului de a asigura
cresterea gradului de autono-
mie financiara a UAT Gagauzia,

ea fiind singura UAT in care sub
forma de defalcéri sunt 100%
de la impozit pe venit, persoa-
ne fizice si juridice, TVA, accize
si 50% din taxa fondului rutier,
care va consolida si autonomia
administrativa destul de larga
de care beneficiaza si in pre-
zent respectiva UAT. De aceea,
consideram ca de aceleasi con-
ditii si tratament ar trebui sa
beneficieze si alte UAT de nive-
lul doi, fiindca prin aceste ,sis-
teme” de autonomie locala se
creeaza confuzii si inegalitati.

Pentru toate localitatile, cu
exceptia mun. Chisindu, sunt
calculate transferuri cu destina-
tie generald, care pentru locali-
tatea de nivelul intai sunt cal-
culate in functie de: populatie,
suprafatd, venituri pe cap de
locuitor. Pentru unitatile admi-
nistrativ-teritoriale de nivelul
doi - in functie de populatie si
suprafata. Si cu toate ca, pentru
anul 2014 municipiul Chisindu
este ,pierzdtor”, fiind aprobate
in bugetul de stat transferuri
pentru acoperirea pierderilor
in suma de 177,7 milioane de
lei, Primarul General al muni-
cipiului, dnul Dorin Chirtoaca,
alaturi de alti primari, a susti-
nut necesitatea aplicarii legii
incepand cu 2014 pe intreg
teritoriul Republicii Moldova,
deoarece descentralizarea
presupune transferul dreptului
de a decide la nivelul inferior,
iar centrul sa-si pastreze doar
dreptul de a stabili criterii de
evaluare si monitorizare pe
baza lor si aprobarea functio-
narii sau retragerea dreptului
de functionare, daca nu se res-
pecta criteriile de performanta.

Noua Lege a finantelor pu-
blice locale este in derulare.
Am avut ocazia sa vorbim cu
mai multi primari din cele trei
raioane-pilot, care au mentio-
nat avantajele pe care le ofera
legea respectiva pentru asigu-
rarea unei adevdrate autono-
mii locale. Dar este necesar de
a munci mult, de a acumula o
practica bund si a imbunatati
managementul administratiei
publice locale pentru a spori
volumul veniturile in bugetul
local si a le gestiona eficient in
interesul oamenilor si al comu-
nitatilor.
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Implementarea bugetarii
bazate pe perfor

In perioada 18 - 27 ¥
martie curent, la Aca-
demia de Administrare
Publica s-au desfasurat
cursuri de instruire pentru
specialistii Directiilor fi-
nante ale unitatilor admi-
nistrativ teritoriale, in ca-
drul cérora au fost instruiti
in calitate de formatori
in domeniul bugetarii pe
programe si performanta.
Aceste cursuri fac parte
din campania de instrui- £
re in domeniul bugetarii
in bazd de programe si
performantd pentru ad-
ministratia publicd loca-
13, lansata de Ministerul
Finantelor cu suportul
Programului PNUD ,Finantele
Publice pentru Dezvoltare” si
in parteneriat cu Ministerul Fi-
nantelor al Slovaciei.

Pe parcursul instruirii, par-
ticipantii au studiat metodolo-
gia de elaborare, monitorizare

manta

si raportare a bugetului pe pro-
grame si, in special, au obtinut
abilitati practice de aplicare
a tehnicilor si instrumentelor
necesare pentru determinarea
structurii programelor, a regu-
lilor de formulare a scopurilor,
a obiectivelor si indicatorilor

de performanta. De asemenea,
au fost informati despre schim-
barile pe care le implicd noua
metoda de bugetare in modul
de organizare a procesului bu-
getar la nivelul UAT si despre
aceea cum vor fi delimitate ro-
lurile si responsabilitatile dife-

ritor participanti la proces. De
asemenea, expertii din Slova-
cia, care au asigurat instruirea
de baza in cadrul acestui curs,
au impartasit experienta tarii
lor in implementarea acestei
reforme in administratia
publica.

In  conformitate cu
Planul de activitate al Gu-
vernului si cu Strategia
nationald de descentrali-
zare, autoritatile publice
locale de toate nivelurile
urmeaza sa implemente-
ze treptat bugetarea pe
performantd ca o metoda
moderna si un instrument
de management bugetar,
care asigura stabilirea pri-
oritatilor si adoptarea de-
ciziilor bugetare in functie
de rezultatele programelor
de cheltuieli. Astfel, autori-
tatile publice de nivelul Il
urmeaza sa-si fundamen-
teze bugetele pe programe, in-
cepand cu proiectul bugetului
pe anul 2015, iar autoritdtile
publice de nivelul | - incepand
cu proiectul bugetului pe anul
2016.

Opinii ale participantilor la cursurile de dezvoltare profesionala

Constantin GUDIMA,
seful Directiei finante, consi-
liul raional Ocnita

Avem de indeplinit o sar-
cina responsabila - de a ela-
bora un buget pentru anul
2015 bazat pe performanta.
Si in acest sens, cursurile pe
care le-am sustinut sunt foar-
te importante. Mai mult ca
atat, cunostintele obtinute la
cursuri le vom transmite mai
departe, in teritoriu, persoane-
lor responsabile de elaborarea

obiectivelor siprogramelor de
activitate a autoritatilor loca-
le. Organizarea acestor cursuri
are o mare insemndtate de-
oarece se prevede ca din anul
2015 sa se elaboreze bugetele
pe baza de performanta la ni-
velul autoritdtilor publice lo-
cale de nivelul 2, iar din 2016
- la autoritatile publice locale
de nivelul 1.

Acum au fost prezenti la
cursuri doar cate 2 specialisti
din teritoriu, dar elabo-
rarea bugetului bazat pe
performantd necestita impli-
carea specialistilor din toa-
te domeniile de activitate a
autoritatilor publice locale
(invdtamant, cultura, gospo-
darie etc.) sianume din aceas-
ta cauza exista o necesitate
continua de organizare a cur-
surilor de dezvoltare profesio-
nala a tuturor categoriilor de
functionari publici.

Galina COLUN,
sefa Directiei finante, consi-
liul raional Orhei

Luand in considerare fap-
tul cd bugetarea pe baza
de performanta va fi imple-
mentata cu incepere de la 1
ianuarie 2015, cursurile de
dezvoltare profesionald sunt
foarte importante. Am primit
reperele principale, am aflat
lucruri foarte utile privind ela-
borarea bugetelor pe baza de

performanta. Pe parcurs, am
fost informati si din experienta
altor tari in acest domeniu.
Respectiv, noi, absolventii
cursului, vom fi cei care vom
transmite cunostintele mai
departe, in cadrul altor semi-
nare, functionarilor de  ni-
velul 2. Este un curs foarte
interesant care sper, sa dea o
eficienta mai mare finantelor
publice.

Functionarii publici trebuie
sa coenstientizeze un lucru - sa
invete si sa se perfectioneze
continuu deoarece ei trebuie
sa asigure un management
eficient al finantelor publice
locale si, in general, trebuie
sa fie un exemplu in raioane
in ceea ce tine de aplicarea
cadrului legal, atitudine si res-
ponsabilitate.

Pentru conformitate:
Traian ROPOT
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Un primar care si-a eliberat orasul

Chisinaul a avut parte de personalitdti marcante, indeosebi in perioada interbelicd, sub
indrumarea cdrora s-a dezvoltat in spiritul demnitdtii nationale si al valorilor europene.
Printre ei se inscrie si Dimitrie Bogos, primar de Chisindu, in perioada anilor 1931 — 1933, dar si
un activist inflacdarat al Marii Uniri de la 1918, publicist de exceptie, care a promovat insistent
pe tot parcursul vietii sale identitatea, cultura si traditiile neamului romanesc.

Dimitrie Bogos s-a nascut
la 14 iunie 1889, in comuna
Grozesti, jud. Lapusna, a fost
fiul lui Dimitrie (preot) si Vera.
Scoala primara a facut-o la
Bolduresti, jud. Lapusna. De
la parintii sai a mostenit dra-
gostea de pamantul natal si
de neam, care i-au altoit-o de
mic copil. Dupa cum isi amin-
teste si fiica sa, Nina Bogos-
Manuild, despre discutiile
avute cu tatal sau.

,Primele amintiri au fost
acelea cum trecea Prutul cu
tatal sau, preotul Dimitrie, si
acolo gdseau oameni ce vor-
beau aceeasi limba cu ei, iar
satul se numea tot Grozesti,
povesteste dna N. Bogos-
Manuila. De asemenea, imi
povestea despre calatoriile ce
le facea la lasi, fiind insotit de
tatal side nasul sau, parintele
Nicolae Verdes. Aceasta dra-
goste de neam fisi are raddci-
nile in arborele genealogic al
familiei Bogos. Asa, precum
mi-a povestit tata, ca exista
un act emis de consistoriul
din Chisindu, in 1832, in care
se specifica faptul ca preotul
Emanoil Bogos, strabunicul
tatalui meu, nascut la Gangu-
ra, pe Botna, jud. Tighina, in

anul 1790, nu cunostea
decédt ,slova romaneas-
cad” La inceputurile vietii
a pornit pe urmele tatalui
sau si a urmat seminarul
de la Chisinau”.

Dar destinul vietii
avea sa-l poarte mai de-
parte pe alta cale - cea
a intregirii neamului. In-
drumat de tatal sau, ca-
re-i spunea ca trebuie sa
faca dreptul, sa fie jurist,
avocat ca sa poata apa-
ra drepturile moldovenilor
in tribunalele rusilor, dupa
absolvirea seminarului plea-
ca la Varsovia, unde urmea-
za facultatea de drept. Este
interesanta lucrarea sa de
diploma ,Statele Unite ale Eu-
ropei’, lucrare ce a fost premi-
ata si care e actuala si in zilele
noastre. Multi ani mai tarziu,
un procuror al Curtii de Apel
Chisindu a fost impresionat
cand a vazut la Facultatea
de Drept a Universitatii din
Varsovia, unde studia, o pla-
ca din marmora pe care era
mentionat numele unui basa-
rabean, ca si el, ,Dimitrie Bo-
gos’, premiat pentru lucrarea
lui de diploma ,Statele Unite
ale Europei” Sustinand cu
succes respectiva lucrare, Di-
mitrie Bogos este declarat, in
julie 1914, licentiat in drept.

In acea perioada izbuc-
neste deja Primul Razboi
Mondial si proaspatul absol-
vent al Universitatii din Var-
sovia este trimis la Sankt-Pe-
tersburg, la scoala de iunkeri,
din care, din cauza situatiei
exceptionale, iese dupa trei
luni cu gradul de ,paporscik”.
Timp de trei ani de rdzboi

ajunge la gradul de capitan in
armata rusa taristd, fiind ofi-
ter de Stat-Major.

Din 1917, incepe activita-
tea legata de Basarabia, fiind
un aparator si promotor prin
excelentd al cauzei nationale,
al culturii si limbii romane. in
cartea sa,La rdaspantie”, Dimi-
trie Bogos scrie referitor la

discutiile cu unii profesori de
la seminar, sustinand existen-
ta unei singure limbi - celei
romane, vorbite de popula-
tia Basarabiei, cea a Vechiu-
lui Regat, din Transilvania

si Bucovina. Profesorii, care
sustineau contrariul, inclusiv
cei de literatura, la o festivi-
tate scolara, cand s-a cantat
o sarba, au strigat,incetati de
a mai canta aceasta muzica,
caci este muzica romaneas-

ca, nu moldoveneasca” Si el
a accentuat univoc: ,Ori mol-
doveneasca, ori romaneasca
este acelasi lucru’, cu toate ca
se astepta la multe neplaceri.
Deci, la inceputul secolului
nostru au fost aceleasi pro-
bleme, ca si astazi, in privinta
limbii.

La sfarsitul lunii octom-
brie 1917, D. Bogos se include
activ in procesul de organi-
zare a armatei nationale. Pri-
mele unitati pur nationale din
Basarabia au fost cohortele.

Dimitirie Bogos este de-

______semnat de
. i Sfatul Tarii in
| !

| functia de sef
2 | de Stat-Ma-

| jor al Armatei

, Moldove-
B nesti si alege
ca resedin-

ta localul in
§ care isi avea
sediul biroul
de organiza-
re a Sfatului
Tarii”. La 14
ianuarie, este
¥ intampinata
cu  bucurie
armata roma-
na ce intra in
Chisinau.

Ideea luia
fost ca trebu-
ie sa fie adu-
nati toti mol-
dovenii  din
Rusia in regimente nationale
moldovenesti. Si compune, in
acest context, o poezie cu un
mesaj clar:,Veniti, apdrdtori ai
tariil":

(Continuare in pag. 9)
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Un primar care si-a eliberat orasul

(Sfarsit. Inceput in pag. 8)

Veniti, cdci sfanta zi a rasarit.
E ziua mare a reinaltarii
Drapelului de gloante
zdrentuit,

Veniti din toate unghiurile
zarii

S& cucerim ce-avem de cu-
cerit!

Poezia face parte din dis-
cursul rostit la Congresul ce
a avut loc la Balti in ziua de 19
noiembrie 1917.

inceput la 13 ianuarie 1918.

La 5 ianuarie 1922 Dimi-
trie Bogos este numit minis-
tru Secretar de Stat pentru
problemele Basarabiei in
guvernul condus de Take lo-
nescu.

Membru marcant al Parti-
dului National Tardnist, con-
dus de luliu Maniu, in anii
1931 -1933 a fost primar de
Chisindu si el, seminaristul
de odinioard, a luat in primire

tie publica. In perioada ani-
lor 1918 — 1920 a indeplinit
functia de prefect al judetului
Lapusna, a fost, de asemenea,
deputat in trei legislaturi din
partea Partidului National Ta-
ranesc.

In cronica vietii lui sunt si
alte activitati-cheie care nu
pot fi trecute cu vederea. A
fost presedinte al Societatii
Ofiterilor din fosta Armata a
Republicii Democratice Mol-

A participat la eliberarea
Basarabiei in timpul celui de
al Doilea Razboi Mondial.

In 1941, scrie cerere sa fie
inrolat in armata romana si
participa personal la elibera-
rea Basarabiei. Ca demnitar
de stat si ca etate, ar fi putut
usor evita plecarea pe front,
dar constiinta lui nu se im-
pdca cu gandul ca Basarabia
poate sa se afle sub calcai
strdin. Fotografia lui impreu-
na cu Stefan Holban a

Aceasta chemare
trece ca un fir rosu si
prin alte lucrari si ar-
ticole semnate de Di-
mitirie Bogos, insera-
te siin cartea sa,Dela
Basarabia ruseascd la
Basarabia romdneas-
cd’, Bucuresti, 1923.

LJAcum  va che-
mam la constiintd |
nationald: aduceti-va
aminte ca sunteti Ro-
mani! Uitati-va cu tot &
neamul vostru; faceti
o familie mare; imbo- |
gatiti-va si traiti in feri-
cire, ca sa va priveasca
lumea intreaga ca pe
0 natie puternica. Ba-
sarabeanule! Eu stiu
ca-ti place cinstea!
Atuncea - trezeste-te, parca
esti roman, da madna cu fratii
tdi de pe padmdntul romanesc
pentru unire si fericire! Numai
tu, basarabeanule, te-ai lasat
tare in urma de la traditiile
tale stramosesti. Nu te cu-
nosc; parca tu erai odinioara
mandria lui Stefan cel Mare!
Unde sunteti voi in ziua de
azi, mazili-basarabeni, cei mai
voinici cdlarasi ai neamului
nostru? Toti la iveald, toti la
unire cu neamul nostru, caci
numai unirea ne va scdpa de
robia dusmanului.

Capitan D. Bogos. 6 fe-
bruarie 1918"

Dimitrie Bogos a avut ma-
rele merit de a inlesni jonctiu-
nea celor doud armate, roma-
na si moldoveneascd, proces

orasul adolescentei sale. Nu
era usor de facut fata lucru-
rilor, deoarece, ca de obicei,
pentru lucrarile publice nici-
odata nu sunt suficiente fon-
duri. Dar studiile lui juridice,
imbinate cu spiritul organiza-
toric aproape de cel al milita-
rilor, l-au Tnzestrat cu calitati
deosebite de edil al orasului,
pastrat in memoria ordseni-
lor si-n actele de arhiva drept
un bun gospodar. Or, aceste
calitati fac parte din acelasi
arbore genealogic proslavit,
un stramos din dinastia Bo-
gos fiind in secolul XVII par-
cédlab de Lapusna, precum si
alti dregatori de pe la curtile
domnitorilor.

Functia de primar de Chi-
sindu nu a fost unica lui func-

dovenesti, presedinte al Ligii
Cetatenesti, presedinte al
Societdtii Ziaristilor Profesio-
nisti.

Publicist foarte dotat, a
colaborat la ziarul ,Romdnia
noud”, la revista ,Viata Basa-
rabiei”, precum si la alte publi-
catii. Autor al unor studii cu
caracter istoric:,La rdspantie”;
~Moldova de la Nistru in anii
1917—1918" (Chisindu, 1924).
A publicat in acelasi gen mai
multe articole in revista ,Vi-
ata Basarabiei": ,Sa pdsim pe
calea inaintasilor”; ,Basarabia
si negocierile de la Riga” etc.

n 1936, biografia sa a fost
inclusa in editia International
Reference Library Politios and
Political Parties in Romania
(Londra).

fost facuta deja in Chi-
sindul eliberat. Fostul
primar de Chisindu a
eliberat urbea cu arma
in maini.

In anii celui de-al
Doilea Razboi Mondial
a activat in Centrul de
Informatii ,H” al Arma-
~ tei Romane. In campa-
nia Armatei Romane
} de pe frontul din vest,
D. Bogos a participat
la luptele de elibera-
re a Transilvaniei de
Nord de sub ocupatia
hortysta. Alte detalii
despre activitatea lui
D. Bogos de dupa 23
august 1944, raman,
deocamdata, necu-
noscute pentru noi.
Ultimul domiciliu I-a avut in
Bucuresti, unde a decedat la
14 mai 1946. In 1950, in tim-
pul masivelor arestari opera-
te de regimul comunist din
Romania, la 5 mai D. Bogos a
fost cautat de organele secu-
ritatii, care nu s-au lasat con-
vinse decat dupa prezentarea
actului de deces.

Distinctii romanesti: ,Re-
gele Ferdinand", clasa |; ,Stea-
ua Romaniei”, in grad de Co-
mandor; ,Coroana Romaniei",
in grad de Comandor; ,Vultu-
rul Romaniei’, in grad de Ofi-
ter; medalia,Peles” etc.

Din cartea ,,Basarabia
necunoscuta’;
varianta prescurtata.
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Alexandru Balan ar putea
face revolutie in aviatie

=
moldovean ar
putea face revolutie in aviatie.
A inventat un dispozitiv an-
tiexplozie si unul antitrauma
pentru avioane, numite SIA-
AB Technology. Este vorba de
Alexandru Balan, originar din
Cojusna, absolvent al Univer-
sitatii Tehnice din Moldova,
care studiaza, actualmente,
aeronautica la Universitatea
din Helsinki, Finlanda. A facut
publice inventiile sale la diver-
se prezentari din Moldova si de
peste hotare. Acestea protejea-
za pasagerii de traume in caz
de accident aviatic si impiedica
explodarea avionului avariat.
Cu 30 de ani in urmd, NASA
a incercat sa inventeze un sis-
tem antitrauma si antiexplozie

dar nu a dus proiectul pana la
capat. Astazi, Alexandru Balan
sustine ca a inventat dispoziti-
vele care functioneaza perfect.
Sistemul antiexplozie trans-
forma compozitia combusti-
bilului fiind evitata explozia,
iar sistemul anti-trauma prote-
jeaza pasagerii de fracturi prin
eliminarea unui lichid, care se
transformd in spuma. Astfel,
lichidul actioneaza ca un scut
de protectie. Alexandru spune
ca a lucrat aproape sapte ani la
elaborarea dispozitivelor.

L-a inspirat tatal sau, pilot
de profesie, care nu mai este
in viatd, caruia ii va fi recunos-
cator pentru toata viata ca l-a
indrumat in sfera aeronauticii.

Alexandru Balan spune ca
a investit foarte multi bani in
proiect, dar asteptdrile au fost
cele scontate, fiindca mai mul-
te companii aeriene din S.U.A.
si U.E. s-au aratat interesate de
inventiile sale. Primul experi-
ment va avea loc intr-un desert
din California, unde va fi imita-
ta defectarea unui avion dotat
cu dispozitivele inventate de
el.

Molecula capabila sa invinga
cancerul

Profesorul universitar din
Moldova, Aurealin Gulea, a fost
premiat cu aur la Salonul de in-
ventica de la Bruxelles pentru
sintetizarea moleculelor anti-
canceroase. Aceste molecule,
sintetizate in urma cercetarilor
de laborator timp de 20 de ani,
pot combate eficient cancerul
- boala care provoaca cele mai
multe decesuri din lume. ,Am
creat molecule care sa lupte
cu cancerul. Sunt de sute de
ori mai puternice decat orice
medicament existent pe piata
din lumea intreagd’, a povestit
chimistul.

Aurelian Gulea este spe-
cialist in domeniul chimiei
anorganice si fizicii, doctor ha-

1 i} 1
bilitat in chimie. El a desfasurat
o rodnicd activitate stiintifica
materializata in zece manuale,
inclusiv patru in limba france-
za, in peste 350 de lucrari stiin-
tifice in revistele de specialita-
te nationale si internationale,
51 de patente si brevete cu
utilizari in biotehnologie, far-
maceutica, medicing, industria

alimentara si alte ramuri ale
economiei nationale. Munca
savantului a fost apreciata cu
numeroase medalii de aur si

argint, precum si alte distinctii
la cele mai prestigioase foruri
internationale de inventica si
tehnologii noi.

Tineri inventatori din
Moldova vor plecain S.U.A.

Metode noi de curatare a
aerului, a produselor petrolie-
re sau de clonare a ciupercilor.
Inovatiile nu apartin unor sa-
vanti consacrati, ci unor elevi
din clasele liceale. Tinerii si-au
prezentat inventiile la cea de-a
doua editie a Concursului nati-
onal de stiinta si inginerie ,Mold
SEF-2014".

La actuala editie a concur-
sului au participat 70 de elevi
care au prezentat 47 de proiec-
te. Castigatorii concursului au
primit diplome si premii.

Valeriu Tarlapan este din
orasul Balti. La doar 16 ani, ta-
ndrul a inventat o modalitate
prin care poate castiga bani din
nimic. Valeriu stie sa produca
materiale de constructie din de-
seuri. ,Va prezint noul material
de constructie, facut din sticla si
alte deseuri. In principiu, se pot
face bani din deseuri, iar asta ar
contribui la imbunatatirea situ-
atiei economice si ecologice din
tard’, a declarat Valeriu Tarlapan.

Tinerii inventatori sustin
ca micile lor descoperiri pot
schimba lumea. ,Noi am inven-
tat o metoda de economisire a

energiei electrice prin genera-
rea acesteia in interiorul trans-
formatorului. Este o idee noua,
pe care noi vrem s-o implemen-
tam in practicd in centralele
electrice mari”, a spus lon Gavri-
las, elev din Chisindu.

La randul sau, Vasile Poto-
rac, din Chisindu, spune cad a
elaborat un dispozitiv care fil-
treazd apa din benzina. ,Aceas-
ta este o problema complicata,
care persista in intreaga lume,
dar eu am decis ca ea poate fi

rezolvata cu ajutorul a trei filtre”,
concretizeaza tanarul partici-
pant la concurs.

Acesti trei tineri inventatori,
detinatori ai Premiului Mare
vor participa, in perioada 11-16
mai, la Concursul International
Intel ISEF din S.U.A., Los Ange-
les, California.

Moldovenii - printre cei mai
buni inventatori

Stiati ca moldovenii sunt
considerati buni inventatori?
Dar multe dintre ,ideile noas-
tre revolutionare” raman la ni-
vel de idei, sau chiar daca sunt
realizate, stau uitate undeva pe
rafturile timpului. Anume aces-
ta este destinul multor inventii
ale savantilor moldoveni, con-
siderati printre cei mai harnici
la acest capitol. O spun statisti-
cile internationale.

Existda totusi domenii in
care inventiile, in 90 la suta

dintre cazuri, se nasc din nece-
sitate si ajung sa fie solicitate
nu numai pe piata locala, dar
si cea externa. Si acesta este
domeniul mecanizarii agricul-
turii. Asa a ajuns profesorul lon
Habasescu, impreuna cu echi-
pa sa de la Institutul de Tehni-
cd Agricola, sa scoatad la lumina
zilei pana la 300 de inventii,
incepand cu sape motorizate,
utilaje pentru zootehnie, sis-
teme de incalzire cu biomasa,
pana la stropitori mecanizate.
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Lectii anticoruptie la
Ceadir-Lunga

Ofiterii Directiei Generale
Teritoriale ,Sud” a C.N.A. s-au
aflat recent in vizita la Centrul
medicilor de familie din or.
Ceadir-Lunga, unde au desfa-
surat o actiune de sensibilizare
anticoruptie.

e

¥

Seminarul cu tematica ,Co-
ruptia in domeniul medicinei.
Respectarea prevederilor co-
dului deontologic al lucratoru-
lui medical” a avut drept scop
cultivarea intolerantei fata de

fenomenul coruptiei in dome-
niul medicinei.

Astfel, angajatii institutiei
medico-sanitare au abordat
impreund cu ofiterii CNA su-
biecte precum istoricul evolu-
tiei coruptiei, C.N.A. — atributii
si competente, coruptia in me-
dicina - statistici, Codul de eti-
ca al lucratorului medical.

Cei prezenti la seminar au
fost familiarizati cu metodele
de prevenire si combatere a
coruptiei, precum si cu conse-
cintele comportamentului co-
ruptional.

Amintim, ca lectiile antico-
ruptie fac parte din Planul de
actiuni al C.N.A. privind sensi-
bilizarea societatii fata de ris-
curile coruptiei.

Pretins avocat cercetat pe-
nala pentru corupere pasiva

Un pretins avocat a fost
retinut de cdtre ofiterii D.G.T.
,Sud” a CN.A. fiind suspectat
de corupere pasiva. Acesta ar
fi pretins 600 euro de la de-
nuntator sub pretextul ca ar
putea influenta si ca l-ar pu-
tea determina pe presedintele
judecdtoriei Comrat sa emita
o sentintd de achitare in pri-
vinta ultimului. Mentionam ca
denuntatorul era acuzat de in-
calcarea regulilor de securitate
a circulatiei si risca o amenda

de pana la 6000 lei sau munca
neremunerata in folosul comu-
nitatii.

Tn rezultatul masurilor spe-
ciale de investigatie, ,apara-
torul” a fost retinut in flagrant
delict dupa primirea sumei de
600 euro. Astfel, a fost pornita
0 cauza penala in baza art. 326,
al. 1, Cod penal.

Daca va fi gasit vinovat,
acesta risca pana la 5 ani de in-
chisoare sau amenda de pana
la 60 000 lei.

Avocat din capitala retinut
cu aproape 16 000 de euro

Un avocat din Chisindu a
fost retinut de ofiterii C.N.A.
si procurorii anticoruptie, fi-
ind suspectat de trafic de in-
fluentd. Acesta a fost prins in
flagrant dupa primirea a 15
700 de euro. Potrivit denun-
tatorului, avocatul i-ar fi cerut
aceasta sumd, sustinand cad are

influentd asupra unor angajati
ai Centrului pentru combate-

rea traficului de fiinte umane
si ca-i poate determina sa mu-
samalizeze un dosar pornit pe
numele declarantului.
Operatiunea de retinere a
avut loc intr-un local din Chi-
sindu, iar in timpul flagrantului
avocatul a incercat sa scape de
bani, aruncandu-i pe podea.
In cadrul aceluiasi dosar, a
mai fost retinuta o persoana
care ar fi extorcat de la denun-
tator 5000 de euro pentru a-

ajuta sa scape de raspundere
penala.

In prezent, ambele persoa-
ne sunt cercetate penal pentru
trafic de influenta si riscd de
la 3 la 7 ani de inchisoare cu
amenda in marime de la 500 la
1.500 unitdti conventionale.

De la inceputul anului,
C.N.A. si procurorii anticorup-
tie au pornit cinci dosare pena-
le in care sunt vizati avocati.

Fost primar

Fostul primar al unei lo-
calitati din raionul Taraclia a
fost condamnat la inchisoa-

re, fiind nvinuit de depdsirea

atributiilor de serviciu. Potrivit
procurorilor, in 2010, contrar
rezultatelor licitatiei cu privire
la transmiterea in arenda a unui
obiectiv acvatic, proprietate
publica, in cadrul careia a fost
stabilita plata de arenda anuala,

— dupa gratii

in marime de 92 mii lei, fostul
edil i-a stabilit castigatorului li-
citatiei o taxa de arendd cu mult
diminuata. Astfel, la incheierea
contractului cu persoana fizica,
desemnata castigator al licitati-
ei, fostul primar a stabilit o plata
de arendd anuald de 17 mii de
lei. In consecintd, acesta a cau-
zat administratiei publice locale
daune estimate la aproximativ
140 mii de lei.

Fostul primar a fost con-
damnat la cinci ani de inchisoa-
re. Prin aceeasi sentintd, a fost
dispusa incasarea de la inculpat
in beneficiul administratiei pu-
blice locale a sumei integrale a
prejudiciului cauzat. Sentinta
este cu drept de atac.

Evadat din arest la domiciliu

Judecdtoria Buiucani a de-
cis prelungirea mandatului de
arest cu 25 zile pentru unul
dintre oamenii de afaceri care
figureaza in dosarul FISC. Aces-
ta, impreuna cu un alt afacerist
si un angajat al |.F.PS., au fost
retinuti de C.N.A. intr-un dosar
de corupere, spdlari de bani si
trafic de influentd, in februarie
2014.

In privinta celui de-al doilea
businessman a fost aplicat ares-
tul la domiciliu, iar acesta nu
poate fi de gasit acasa. Ofiterii
C.N.A. intreprind toate masurile
necesare pentru localizarea per-
soanei evadate de la domiciliu.
Mai mult decat atat, acestia au
fnaintat un demers in vederea
schimbdrii mdsurii de reprimare

din arest la domiciliu in arest.
Angajatul .LF.PS. ramane in

continuare in custodia C.N.A..
Amintim cd, investigatiile

C.N.A. in dosarul FISC ii vizeaza

pe seful-adjunct al unei Directii
din cadrul Inspectoratului Fis-
cal Principal de Stat si doi pre-
tinsi oameni de afaceri, toti trei
fiind invinuiti ca au extorcat de
la un agent economic 135 mii
de dolari si 100 mii de lei.
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Populatia de albine in descrestere dramatica

Incd un lucru care trebuie sé ne ingrijoreze in cel mai serios mod

Desi asupra acestui feno-
men s-a atras atentia, in mod
deosebit, cu ceva timp in urma,
marea extinctie de albine la
nivel global devine din ce in
ce mai ingrijoratoare. Un mare
deficit de albine poate afecta
in mod dramatic cresterea si
dezvoltarea diferitelor culturi

care depind de acestea ca po-
lenizatori naturali. Rezultatele
cercetarilor recente cu privire
la acest fenomen, au stabilit cat
de grav este deficitul de albine
in Europa, inclusiv in Republica
Moldova.

Pentru o polenizare eficien-
ta a culturilor si florilor sponta-
ne sunt necesare 450-500.000

familii de albine. Tnsa in Re-
publica Moldova exista doar
150.000 familii de albine. Potri-
vit presedintelui Asociatiei api-
cultorilor din Moldova, Stefan
Condratiuc, acum in Republica
Moldova sunt mai putine albi-
ne decat in anii "80.
Jn anii "80, in Moldova
erau circa 400.000
{ de familii de albine.
| Pe atunci fiecare
gospoddrie colec-
tiva avea o norma
de albine pentru
polenizarea  efici-
entd. Cdtre sfarsitul
anilor "90, numarul
albinelor in  Mol-
dova s-a redus dra-
matic, la 80.000. In
2005, am inceput
sd dam alarma, au
fost instituite pro-
grame de sustinere
a apiculturii siacum
numarul familiilor, practic, s-a
dublat’, a comunicat Stefan
Condratiuc,

Liderul apicultorilor a mai
precizat cd ramura apiculturii
nu este sustinutd pe deplin de
autoritatile din tara, iar progra-
mele de subventionare sunt
anevoioase pentru oameni. In
pofida acestui fapt, apar mai

multi apicultori tineri, care stiu
ca mierea de albine poate fi ex-
portata pe piata europeana.

BBC sustine cd in ultimii
ani populatia de albine este in
scadere in mai multe state ale
lumii, printre cauze fiind utili-
zarea pesticidelor si bolile. In
studiul efectuat in 42 de tari,
publicat luna aceasta, cerceta-
torii au constatat ca intre anii
2005 si 2010, cererea pentru
asa-numitele ,servicii de po-
lenizare” a crescut aproape de
cinci ori mai repede compa-
rativ cu oferta de albine. In
Marea Britanie, cercetatorii es-
timeaza ca in prezent numarul
de stupi existenti este suficient
doar pentru a acoperi un sfert
de cerere. Acest lucru inseam-
na ca in anumite zone ale Eu-
ropei cerintele pot fi acoperite,
in cele mai bune cazuri, in pro-
portie de 25- 50% din albinele
necesare pentru polenizare.
Mai mult de jumatate dintre
tarile studiate au deficit de al-
bine.

Aparitia timpurie a unei
catastrofe a putut fi evitata da-
torita polenizatorilor salbatici —
bondarii, albinele salbatice din
familia Syrphidae etc. - care
au preluat ,initiativa” si au mai
diminuat din efectele lipsei al-

binelor pentru polenizare. Asta
e vestea bund. Vestea proasta
este insa ca oamenii de stiinta
au putine date concrete cu pri-
vire la numadrul albinelor salba-
tice si obiceiurile lor de poleni-
zare. Mai rau, albinele sdlbatice
ar putea fi supuse aceluiasi risc
de disparitie existent in cazul
albinelor lucratoare. Studiile
recente au demonstrat ca Eu-
ropa se confrunta cu un declin
pe scard larga in randul pole-
nizatorilor salbatici, aparut in
urma combinatiei dintre inten-
sificarea agriculturii, degrada-
rea habitatului natural, raspan-
direa de boli si paraziti precum
si schimbdrile climatice.

Disparitia albinelor va ge-
nera o criza uriasa, caci albine-
le nu produc doar miere, exis-
tenta lor fiind cruciald pentru
industria alimentara globala.
O treime din ce consumam de-
pinde de polenizarea realizata
de albine,

In acelasi timp, si mierea
este benefica pentru sanatate.
Acest produs natural contine
numerosi antioxidanti - carac-
teristica importanta pentru
oameni. In plus, aceasta are
efecte antiinfectioase si este
folosita pentru vindecarea mai
multor maladii.
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Revista ,Administrarea Publica” apare trimestrial.
Costul unui abonament:
3 luni - 42 lei; 6 luni - 84 lei.

Continud abonarea pentru anul 2014 la revista stiintifico-metodica trimestriala ,ADMINISTRAREA PUBLICA”
si la ziarul ,FUNCTIONARUL PUBLIC”, publicatii ale Academiei de Administrare Publica.

Ziarul ,Functionarul Public” apare de 2 ori pe luna.
Costul unui abonament:
3 luni - 37 lei 80 bani; 6 luni - 75 lei 60 bani.
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